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L
USTAWA
Z dnia 4 lutego 1949 r.
o podatku e¢d wynagrodzen.
“Art. 1. Podatek od wynagrodrgen pobiera sig¢ na ézynnoéci do tej kategorii rozStfzyga Ministe:

rzecz Skarbu Panstwa.

OSOBY, CBOWIAZANE PO COPLACANIA PODATEU
(PODATNICY) ORAZ OBOWIAZANE DO OBLICZA-
NIA I POTRACANIA PODATEU (PLATNICY).

Art. 2, 1. Do oplacania podatku od wynagrodzen
obowigzane sg csoby fizyczne bez wzgledu na miejsce
zamieszkania Iub pobytu, jezeli wynagrodzenie jest im
wyplacane na obszarze Rzeczypospolitej.

2. Do oplacania podatku od wynagrodzen obowig-
zane sg roéwniez te osoby fizyczne, ktorym wynagrodze-
nie wyplacane jest za granica, jezeli pesiadajg miejsce
zamieszkania lub miejsce pobytu na obszarze Rzeczy-
pospolitej.

3. Do obliczania i potracania podatku obowiazani
sg platnicy podatku, tj. pracodawcy (wladze, instytucje,
przedsiebiorstwa) lub inne osoby, wyplacajace wyna-
grodzenie, Ilekroé¢ w ustawie mowa jest o platniku —
ckreslenie to oznacza pracodawce oraz inng osobe, wy-
placajgca wynagrodzenie, z wyjatkiem przypadkdéw, do-
tyczacych uzupeiajgcego podatku (art. 15).

ZWOLNIENIA POU“#IIO"‘OWE“

Axt. 3. Zwolnieni od obowigzku podatkowego s3:

1) przedstawiciele dyplomatyczni~ lub  konsularni
panstw ' obcych oraz przydzieleni im wurzednicy
i osoby, pozostajace w ich stuzbie, jezeli sg cudzo-
ziemcami,

2) inne csoby, ktérym na Podstawie ukladow mledzy-
narodowych lub wedlug zasad prawa miedzyna-
rodowego siuzy przywilej zwolnienia od tego po-
datku.

PRZEDMIOT PODATEKU.

At 4. 1. Podatkowi podlegajg wszelkiego rodzaju
w:magrouzcnla otrzymywane: 4
1) przez pracownikdéw, zatrudnionych na podstawie
stosunku sluzbowego lub umowy o prace,

2} przez osoby, kiére zobowigzaly sie do wykonania ’

dzieta (umowa o dzielo) lub do dokonania okre-
glonej czynnosci dla dajacego zlecenie (umowa zle-
cenia), jezeli ehedzi o ustugi, wykonywane osobi-
gcie (ust. 3 pkt 2),

'3) przez osoby, wykonujace czynnodci, zwigzane z pel-
nieniem obowigzkdéw spolecznych lub obywatel-
skich bez wzgledu na sposéb powolania tych osdb,

" nie wylgczajae odszkodowania za utracony zaro-
bek,

4) przez ogoby, ktorym wladza W' oparciu o przepisy
prawa ! zlecita wykonanie okredlonych czynnoéci;
watpliwosci co do zaliczenia pewnych rodzajow

I

‘cane jest w lacznej sumie wiecej

Skarbu,

5) przez osoby — miezaleznie od sposobu ich powoly-
wania — nalezjce do skladu zarzadow, rad, komite<
té6w nadzorczych, komisyj -rewizyjnych i czionkow
organdéw stanoWigcych oséb prawnych.

2. Ponadto podatkowi podlegaja w przypadkach
i na warunkach, okreflonych przez Ministra Skarbu
w drodze rozporzadzenia, wszelkiego rodzaju wynagro-
dzenia, otrzymywane przez osoby, wykonujace twors
czoé¢ lub dzialalno§é naukows, oSwiatows, artystyczna,
literackg i publicystyczng. Jezeli wynagrodzenie wypla~
niz jednej osobie,
wynagrodzenie opodatkowuje sie osobno *dla kazdej
osoby w stosunku do jej udzialu; w braku przeciwnego

dowodu przyjmuje sig, Zze;udziaty sa rowne. Watpliwosci

co do zaliczenia pewnych rodzajow twérczosci lub dzia=
lalnoSci do wymienionych - Kategorii rozstrzyga Mini<
ster Skarbu.

3. Upowaznia sie Ministra Skazbu:

1) do uznawania W drodze rozporzadzeﬁ wynagrodmn,
otrzymywanych przez inne grupy oséb, anizeli oke-
slone w ust. 1 i 2, za podlegajace podatkowi od
wynagrodznn,

przypadkach zawarta’ umm’mi £ ;Efmelo 1ub umowa’
"‘ecema bedzie odpow1adac przepisom ust. 1 pkt 2

4. Wynagrodzeniem sg $§wiadezenia - pieniezne
i w naturze, ofrzymywane przez podatnika zaréwno

‘w czasie trwania jak i po ustaniu stosunku, uzasadnia-

jacego opodstkowanie otrzymywa_lych z tego tytulu
wynagrodzen.

5. Wartoéé pieniezna §wiadczei w naturze. szacuje
sie na podstawie cen wolnego rynku w sprzedazy spo-
zywcom. W przypadku udzielania tych $wiadezen w for«
mie odplatnej doliczeniu do wynagrodzenia podlesa
réznica miedzy ceng wolhego rynku a cena zaplacong
przez podatnika. ,

6. Minister Skarbu w porozumieniu z Mmlstrarm:'
Pracy i1 Opieki Spo*ecznej oraz Przemy'shl i :Ha.ndlu —
po zasiggnieciu opinii Komisji Cent}'alne;r Zwigzkéw
Zawodow ych — moeze na kazdy rok kalendarzewy usta~
laé odmiennie od zasady, = okre§lonej w wust.. 5, dla
wsgystkich lub niektérych grup podatnikéw wartosé
pienieing §wiadczen w. naturze, o&rzymywnnych W PO~
staci wyzywienia, mieszkania sluzbowego, §wiatla, opa=
tu, wegla i uzytkowania roli oraz — w porozumxemur
z Ministrem Rolnictwa @ Reform Rolny¢h -+~ wartosé
pienigzng ordynarii i innych &wiadezef, wydawanyeh
w granicach ncrm ukladu zbiorowego pracy pracow=
nikorn, zatrudnionym w gospodarstwach rolnych w’ro-
zumieniu przepiséw: O podat'kix gruntowym.

7. Wysokosé cen wolnego rynku ustala Minister
Skarbu co najmniej raz na po6t roku w miesigcu czerw=
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cu i grudniu na nastepne poélrocze, positkujac sie prze-
cietnymi cenami wolnego rynku w sprzedazy spozyw-
com. Ceny te moga byé ustalane badz jednolicie dla
calego okregu izby skarbowej, badZz tez odmiennie dla
poszezegbinych jego czeécl.

8. Upowaznia sie Ministra Skarbu do wprowadze-

nia ryczaltéw wartosci pienieznych $wiadcezen w natu-
rze przy zastosowaniu przepisdw ust. 5 i 6. Ryczalty
te mogg by¢ ustalane jednolicie dla calego Panstwa lub
okregdw "izb skarbowych badZz ich czesci, a takze dla
pracownikéw poszezegdlnych grup platnikéw lub ed-
dzielnych zakladéw pracy. Uprawnienie o moze Mi-
nister Skarbu przelaé¢ na dyrektoréow izb skarbowych.

ZWOLNIENIA PRZEDMIOTOWE.

Art. 5.°1. Wolne sa od podatku:

1) wynagrodzenia, wypiacane z funduszéw obcego

panstwa, obocych zwiazkdéw samorzadowych 1 z in- {.

nych tego redzaju funduszédw publicznych oraz wy-
nagrodzenia, wyplacane na terenie obcege pan-
stwa za prace, wykonywana na obszarze Rzeczy-
pospolitej, jezcli bedzie udowodnione, ze podlegaja
one tam podatkowi tego samego rodzaju,
aviaSciwe ohce paistwe postepuje wedlug zasad
wzzjemnofci co do takich samych przychoddw ze
zrodel, polozonych na obszarze Rzeczypospolite],
oraz co do wynagrodzen, wyplacanych na obszarze
Rzeczynospolitej za prace, wykonywang na obsza-
rze obcego panstwa,

2) uposazenie, wyplacane szeregowym niezawodowym
Wojska Polskiego oraz junakom ,,Stluzba Polsce
lacznie z wszystkimi- dodatkami, $wiadczeniami
oraz z innymi nalezno$ciami stuzbowymi,

3) zwroty kosztow pogrzebu zZolierzy zawodowych
i pracownikow panstwowych oraz zasitki i odszko-
dowania poémiertne dla rodzin po zmartych woj-
skowych i pracowmkach pansty vowych

4) wszystkie Swiadczenia, wyplacane podatnikom pr"ez

instytucje ubezpieczeit: spotecznych, skapitalizowane
renty, wyplacane z funduszéow instytucji ubezpie-

czen spolecznych oraz zapomogi dla zarejestrowa--

nych bezrcboinych z funduszéw publicznych,

5) emerytury, zaopatrzenia wdowie 1 sieroce, zacpa-
trzenia wyjstkowe i uczestnikdéw walk o niepod-
leglost Padstwa Polskiego, pensje weteranow pow-
stast narodowych, renty i zapomogi, pobierane przez
inwaliddw  wojennych i Wmskowych skapitalizo~-
wane renty, wyplacane z funduszéw Panstwa, za-
sitki dla oséb, pozostalych po uczestnikach ruchu
podziemnego 1 partyzanckiego, zasitki dia ofiar
wrogbw demokratycznego “ustroju Polski, dodatki
rodzinne, wyplacane z budzetu Panstwa oraz place
i dodatki, w yplacane przez Skarb Pafistwa w zZwigz-
ku z odznaczeniami wojennymi, odniesionymi ra-
nami itp.,

6) zasitki dla Zolnierzy Wojska Polskiego, zolnierzy
i funk ogo‘mrmsmw stuzby bezpieczeiistwa publicz-
nego, czionkdw Ochotnicze] Rezerwy Milicji Oby~
watelskiej oraz ich rodzin, pohierane na zasadzie
dekretu z dnia 14 kwietnia 1948 r. (Dz. U. R. P.
Nr 21, poz 139),

T edszkoe owc«ma dla funkcjonariuszéow stuzby bez-
pieczefistwa publicznego, zolnierzy Wojska Polskie-

i jezeli

Poz. 4.

go i cztonkéw Ochotniczej Rezerwy Milicji Obywa-
telskiej, ktorzy utracili zdolnosé do pracy w walce
z wrogami Polski De*nokratyczne] oraz. dla 0séb,
pozostatych po poleglych w tej walce, otrzymywane
na zasadzie dekretu z dnia 3 lutego 1947 r. (Dz
U. R. P. Nr 14, poz. 54),

8) odszkodowania za utrate zycia lub zdrowia w zwigz-
ku z pelniong stuzba lub pracs,

9) wartos¢ opieki leczniczej, szpitalnej, sanatoryjnej
oraz warto$é bezpiatnie wydgwanych lekarstw,

10) wartosé swiadezeri pracodawcy na dbroczne wezasy
pracownikéw do wysokosci polowy jednomiesiecz-
nego wynagrodzenia danego pracownika,

11) jednorazowe zapomiogi S$lubne, porodowe. i pogrze-
bowe do wysokosci 15.000 zi, jefeli udzielane sg
w okresie {rzech miesiecy przed zdarzeniem lub po
zdarzeniu, )

12) dary pierjeine i w naturze do wysokosci 25.000 zi,
. otrzymywane z tytulu co najmniej dwudziesto-
pigcioletniego okresu trwania pracy, '

13) stypendia, faktyczme pomesmne ‘oplaty szkolne,
Zwracane przez pmcodawcq na podstaw1e ukladu

zhbiorowego pracy; zasilki na cele naukowe, nagro-
dy wyplacane 2z funduszéw Parstwa, zwiagzkéw
samorzgdu teryiorialnego oraz innych instytucji,
okreslonych przez Ministra Skarbu, nagrody za wy-
nalazki, za udoskenalenia -itp., °

14) wynagrodzenia wyplacane miodziezy uczacej sie
w zakladach naukowych. z tytulu odbywanej przez
nig praktyki wakacyjnej, trwajgcej nie dluzej niz
cztery miesigce, ‘

15) wartos¢ munduru stuzbowego - lub odszkodowanie
w gotdéwee za uiywanie munduru wlasnego,

16) odszkodowanie za uzywane przez pracownika wia-
sne narzedzia pracy (amortyzacja),

17) koszty uzyskania wynagrodzen, otrzymywanych
przez osoby, wymienione w-art. 4 ust. 2°i-3; przy
czym Minister Skarbu ma prawo procerntowego
okreslenia tych kosztow w stosunku do otrzymane-
go wynagrodzenia dla poszczegolnych grup podat-
nikéw,

18) diety poselskie, zwroty koszi6w sluzbo wych, kosz—
t6w podréizy, noclegu oraz diety, wyplacane funk-
cjonariuszem pahistwowym, pafistwowym pracowni-.
kom nauki, nauczycielom szkét patistwowych i pub-
licznych, pozostajacym na etacie Pafistwa, sedziom,
prokuratorom, asesorom i . aplikantom' sadowyH; -
oscbom wojskowym, Zolnierzom i funkc;onarmszom
stuzby bezpieczedistwa oraz pracownikom 1 czlon--
kem organow Wyko“awczych zwigzku samorzadu
terytorialnego, - jak rowmniez naleznosci v chatak~
terze diet, wyplacane zclnierzom w szczegblnych
warunkach stuzby,

19) kwoty, wyplacane osobom, nie wymienionym w pkt
18, na koszty podrézy “oraz diety, jezeli nie prze-
kraczajg one - faktycznych - wydatkéw podatnika
albo nik sg wyisze od ustalonych przepisami ukla-
du zbiorowego pracy lub . cbowigzujacymi przepi-
sami dla danego zawodu,

20) faktycznie poniesione koszty Dbiletu na - przejazd
‘4rodkami masowej lokomocji {pociagi, tramwaje,
autobusy) od miejsca zamieszkania do miejsca pra-

ey i z powrotem, przy czym o koszty te zmniejsza
si¢ podstawe obliczenia podatku.
2. Przodujacym  w pracy pracownikom z tytulu
wspolzawodnictwa pracy moze byé podatek obnizony
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najwyzej o 30%o. Grupy pracownikdw, korzystajacych
z ulg, rozmiar ulg, warunki i tryb przyznania ulg okre-
§la Minister Skarbu w porozumieniu z Ministrami Prze-
Joystu i Handlu oraz Pracy i Opieki Spotecznej po za-
siegnieciu opinii Komisji Centralnej Zwigzkéw Zawo-
dowych.

3. Upowaznia si¢ Ministra Skarbu “w porozumieniu
z Ministrem Pracy i Opieki Spolecznej do zwalniania
od podatku innych kategorii wynagrodzen. '

POWSTANIE I WYGASNIECIE OBOWIAZhU
PODATKOWEGO.

Art. 6. Rokiem podatkowym jest rok kalendarzo-
wy, w ktorym powstal obowigzek podatkowy (art. 7).

Art. 7. Obowigzek podatkowy powstaje z chwilg
wyplacenia wynagrddzenia niezaleznie od tego, czy
wynagrodzenie  zostalo wyplacone za okres biezacy,
przeszty lub przysziy.

Art. 8. Obowigzek podatkowy wygasa z dniem
$mierci podatnika, ‘jak réwniez z dniem rozwigzania
‘stosunku stluzbowego, stosunku umowy o prace lub wy-
gasdniecia tytulu, uzasadniajacego wyplate wynagrodze-
nia, jednak dopiero po dokonaniu catkowitego rozra-
chunku i wyplaceniu reszty naleznosci z rozwigzanego
stosunku lub wygastego tytulu.

PODSTAWA OBLICZENIA,

“Art. 9. 1. Pbdstavirq obliczenia podatku stanowia

wszystkie wynagrodzenia, wyplacane w danym okresie

wyplaty.

2. Okresem wyplaty jest okres, za jaki platnik
powinien wediug umowy lub w braku umowy wedlug
przepisu prawa obliczaé i1 wyplacaé wynagrodzenie.
Jezeli jednak okres ten jest dluzszy nif miesieczny,
za ckres wyplaty przyjmuje sie okres miesigezny.

3. Odmiennie od zasady, okreslonej w ust. 1, przy

ynaorodzeniach rwyplacanych w okresie wyplaty,
a przypadajgcych .za okresy przyszle oraz przy pre-
rﬁlam za wydajng prace za co najmniej dwa jej okresy
wypiaty, jak réwniez przy tych wynagrodzeniach za
oxresy przeszie, co do ktdrych nie nastgpila Zadna wy-
piata — podstawe obliczenia podatku przyimuje sig tak,
jak gdyby wyplata nastapila we wlasciwych okresach
wyplaty.

4. Jezeli podatnik otrzymuje od fego samego plat-
nika wyhagrodzenie za ustalony ckres wyplaty, a po-
nadto " wynagrodzenia o nieustalonym . okresie wypla-
ty — podstawe obliczenia podatku stanowi suma
wszystkich powyzszych wynagrodzen, wyplacona w usta-
lonym okresie wyplaty.

" 5. Za podstawe obliczenia podatku od wynagrodzen,
okredlonych w art. 4 ust. 1 pkt 4 oraz ust. 2 i 3, lub
od wynagrodzef, dla ktérych nie ustalono okrésu wy-
pilaty — przyjmuje sie sume wszystkich wynagrodzen,
wyplaconych w. danym miesigcu.

6. Jezeli podatnik otrzymuje od tego samego plat-
nika dwa lub wigcej wynagrodzen, platnik obowiazany
jest obliczyé i potraci¢ podatek, przyjmujge za pod-
stawe obliczenia Igczng sume wszystkich wynagrodéen,
otrzvmanych w okresie wyplaty.

9. Jezeli podatnik otrzymuje wynagrodzenie od
wiece] niz jednego platnika, podatek od wynagrodze-
nia, otrzymywanego od drugiego i dalszych platnikow,
obhcza sie bez wzgledu na wysoko$é wynagrodzenia

z 50%¢ zwyzka; jezeli jednak wynagrodzenie nie prze-
kracza 20.0600 zt miesigcznie, 4.620 zi tygodaniowo lub
800 z! dziennie, stopa procentowa podatku wynosi 5%.
Dla innych okreséw wyplaty Minister Skarbu okresli
w drodze rozporzadzenia kwote, do wysokodei ktérej
ma zastosowanie stopa procentowa 5%.

8. W przypadku, ckreslonym w ust. 7, podatnik

uprawniony jest do pisemnego wskazania platnikowl
wynagrodzenia, od ktdrego ma byé pobierany podatek
bez zwyzki. Zmiana w {ym wzgledzie nie moze na-
stagpi¢ w ciggu danego roku kalendarzowego, chyba ze
wezesniej podatnik przestanie otrzymywaé wynagrodze-
nie, od ktérego podatek byl pobierany bez zwyiki.
Upowaznia -si¢ Ministra Skarbu do czynienia takze
innych wyjatkow od powyzszej zasady.
' 9. Platnik obowigzany jest zazadaé od podatnika
pisemnego o$wiadezenia o pobieraniu lub niepobieraniu
przez niego wynagrodzenia od innych platnikéw ze
wskazaniem platnika, od ktbérego pobiera sig podateK
bez zwyzki (ust. 8):

1) po raz pierwszy w ciagu siedmiu dni od oglosze-

nia ustawy,

2) poza tym najpdiniej przed pierwszg vaiata Wy=

nagrodzenia.

W razie niezlozenia przewidzianego wyZzej odwiad-
czenia. lub zloZenia odwiadczeunia, nie zawierajgcego
danych o innych ptatnikach, ktérzy wyplacaja wyna-
grodzenie, platnik obliczy i pobierze poda‘cck w mysl
ust. 7.

" 10. Podatnik obowiazany jest skladaé w ciagu
siedmiu dni platnikowi, uprawnionemu do pobierania
podatku bez zwyzki w my4l ust. 8, pisemne oswiadcze-
nie o kazdym nowym stosunku prawnyin, z Kktérego
wynagrodzenie podlega podatkowi od wynagrodzen
na zasadzie art. 4 ust. 11 3. ‘

1L, Przepisy ust. 7 — 10 nie maig zastosowania do
podatnikéw, okreslonych w art. 4 ust. 2.

SKALE PODATKOWE.
Ast. 10, 1. Podatek oblicza sie z wytaczeniem po-

datnikéw, ckredlonych w art. 11, wedlug nastenuigeych
skal:

A. ed wyn lzeh 7z ckrescth wypialy missiecznyni:

Stopienn | Wysokos¢ wynegredzeria w okresie Stopa é
wynagre- wyplaty w zlotych proc. i
dzenia onad E o pedatku
1 i3.600 14.6360 0,7

.2 14.000 15.6G0 1

3 15.0600 17.&‘ 2

4 17.600 9.000 3

5 16.000 21 “"’) 4

6 21 600 5

7 23.600 . [

8 25 OW) 28,009 7

9 , 227; 51.000 8

10 i } 34.000 9

i1 3* : 38.060 11

12 3. 42 000 13

13 42,000 50.00Q 5

14 5G.G00 60.600 17

15 60.0C0 70.6030 19

16 70.600 80.600 21

17 80.000 100.600 23




Dziennik Ustaw Nr 7

73 —

Poz. 41

B. od wynagrodzen z okresem wyplaty tygodniowym:

Stopien /‘Ngsolms;(: wynagrodzenia w okresie Stopa
wynagro- . wyplaty w zlotych proc.
dzenia ponad ! ‘do podatku
1 3.000 3.230 0,75
2 3.230 3.460 1
3 3.460 3.920 2
4 3.820 4.380 3
15 4 J 30 4.850 4
6 4,850 5.210 5
7 5310 5.770 6
8 5770 6.460 7
9 §.480 7.150 8
10 7.150 7.850 9
11 7.659 8.770 11
12 8.570 0.690 13
13 8450 11.540 15
14 11.540 13.850 17
15 13.850 16.150 19
16 16150 18.460 21
17 18460 23.080 23
C. od wvnagruu‘.zeﬁ z okresem valatv dziennym:
Stopien i Wysoke4é wynagrodzenia w okresie Stopa
wynanro-: wyplaty w zlotych proc.
dzenia 5 ponad ‘ do podatku
1 520 560 0,75
2 560 600 I
3 600 680 2
4 68() 760 3
153 840 4
6 G20 5%
7 420 1.0460 6
8 1.680 1.129 7
9 1.3%¢ 1.240 8
10 13490 1.380 - 9
11 1.460 1.520 11
12 1.520 l,ﬁb(} 13
13 1.680 2.600 15
14 2.800 2.409, 17
15 2460 2.800! 19
16 2.2340 3.200, 21
17 3.200 4.000 23

2. Przy wynagrodzeniach, przekraczajacych najwysz-
sze kwoty wynagrodzen, wymienione w skalach A, B, C
(ust. 1), pedatek wynosi 23%/% od tych kwot i 30%/ od
reszty wynagrodzenia.

3. Od wynagrodzen, okre§lonych w art. 4 ust. 1
pkt 315, aw yplaconych za przepracowany dziea badz
za posiedzenie, podatek pobiera si¢ wedlug skali wiasei-
wej dla wynagrodzed z okresem wyplaty dziennym
(ust. 1 skala C).

4. Od pracownikow sezonowych pobiera sie poda-
w

czony mysl ust. 1 lub 2, zinniejszony o */,.
cnowych uwaza sie pracow nunow,
watach publicznych, ziemnych, bru-
igiorstwach budowlanych, zesludve
¢ ldquc""f’j i przy splawie, w gospodarsiwach rolaych
i , Poumewa o prace zastrzoga seconowy
or zatiudnienia.

T

5. Dla innych okreséw wypiaty, anizeli okreslone
w ust. 1, Minister Skarbu okre$li w drodze rbzporza-
dzenia skalg wlasciwa do obliczdnia podatku.

6. Dla ustalenia stopy procentowej i obliczenia po-
datku wynagrodzenie zaokragla sie do pelnych dziesiat-

-kéw zlotych w dél, podatek za$ — do pelnych ziotych

w dol.

7. Podatek nalezy potraci¢ w ten sposéb, aby z wy-
nagrodzenia wyzszego stopnia po potraceniu podatku’
nie pozostalo mniej, niz zostaje z najwyiszego wyna-
grodzenia bezposrednio nizszego stopnia po potrgceniu
podatku na ten stopief przypadajjcego. ‘

8. Minister Skarbu moze obniza¢ w drodze rozpo-

rzadzen skale z ust. 1 1 2 oraz podwyzszac kwote wy-
nagrodzenia, wolnego od podatku.

Arxt. 11. 1. Od wynagrodzen, okre§lonych w art. 4
ust. 2, podatek oblicza sie wedlug nastepujacej skali: .

Stopiert Wysokoé¢ wynagrodzenia Stopa
wynagro- miesigcznego w zlotych proc,
dzenia ponad I do podatka

1 - 20.900 5

2 20.000 50.000 . 10

3 50,000 - 15

2. Przepisy art. 10 ust. 6—8 stosuje sie odpowied-
nio.

Art. 12. 1. Podatek-od wynagrodzen, wyplacanych
na obszarze Rzeczypospolitej, pobiera sie¢ drogg potra-
cenia od wyplacanego wynagrodzenia kwoly naleinego
podatku wedtug skal z art. 10 1 11, '

2. Platmcy obowigzani sa do potragcenia kwoty
naleinego podatku przy kaidej wyplacie wynagrodze-
nia. Przepisu tego nie stosuje sig, gdy. wedlug posta-
nowien ukiadu zbiorowego pracy  podatinik otrzyniuje
w okreélenym w ukladzie zbiorowym okresie wyplaty
czeSciowe wyplaty na poczet wynagrodzenia; w tym
przypadku podatek oblicza sie i pobiera przy ostatecz-
nym obrachunku wynagrodzcenia za -dany okres wy-
platy.

3. Jezeli platnik nie potraca naleinego podatku,
lecz ponosi go z wlasnych funduszéw, obowigzany jest
przyja¢ za podstawe do ustalenia stopy procentowe]
i obliczenia podatku taka kwote, aby — po potrgceniu
od tej kwoty naleinego podatku -— pozostala roéznica
wyrazala sume, przypadajaca. podatnikowi do wyplaty.
Zasada powyzsza ma zastosowanie tylko wtedy, gdy
wynagrodzenie przekracza 20.000 zt miesieeznie, 4.620 zt
tygodniowo lub 800 z! dziennie. Przy innych okresach
wyplaty Minister Skarbu okrefli w drodze rozporza-
dzenia dolne granice wynagrodzen, do ktérych zasada
powyzsza ma zastosowanie. ~

ZNIZKI 1 ZWYZKI RODZIM JN

1. Jezeli podainik ma na uirzymaniu wiecej
dzieci, pedatek obniZa sie o 25%g. Jezell po-
&"lqcej niz czworo' dzicci na utrzymaniu,
iz Calkowite zwcinienie od
gy podatnik ma wiecej
aniu.

Art, 13,
nii dwoje

3
VI
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2. Jezeli podatnikiem' jest kobieta, ulga wynosi 25%y,
gdy ma na utrzymaniu wiecej niz jedno dziecko, a 50%,
gdy ma na utrzymaniu wiecej niz dwoje dzieci. Calko-
wite zwolnienie nastepuje, gdy ma na utezymaniu
wigeej niz czworo dzieci. .

3. Znizka, przewidziana w ustepach poprzedzaja-
cych, dotyczy tylko tych podathikdw, ktérych wy-
nagrodzenie nie przekracza 30.000 z@ miesigeznie,
6.520 zl tygodniowo lub 1200 =zt dziennie i ktérzy
w ckresie wyplaty wynagrodzenia nie sa podatnikami
w podatku dochodowym. Przy innych okresach wypla-
ty Minister Skarbu okresii w drodze rozporzadzenia
granice wynagrodzen, korzystajacych ze zniZek rodzin-
nych, W przypadku, gdy maz jest podatnikiem w po-
datku dochodowym albo gdy oboje malionkowie po-
bieraja wynagrodzenie — Zonie znizka nie przystuguje.
Podatnikowi, ktory otrzymuje wynagrodzenie od roz-
nych platnikdéw, przystuguje znizka tylko w stos
do jednego przez niego wskazanego wynagrodzenia.

Wskazanie innego wynagsrodzenia) . korzystajacego zo
znizki, nie mozZe nastapi¢’w ciggu dancgo roku kalenw

Qarzoweso.

sleci uwaza sie dzieci z m
przysposobions i pasierbow,
V/J}h
isfeli nie‘ sy podatnikami w poda
ym Jub od wynaarodzen.

5. Ta sama znizka przysiusu
starsze do ukodAczenia przez nie dwu
lat zycia, jezeli pobieraja nauke lub odbywaja pralktvie
zzwodowy 1 jeleli nie sa podatnikami w podatku do-
chodowyrn lub w podatku od wynagrodzen.

6. Przepisy ust. 1—5 nie maja zastosowania do po-
datnikéw, cokreSlonych w art. 4 ust. 2.

nstwa, poza-
jak ré&wniez

e

u, tk

oS
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Art. 14, 1. Podatek podwyzsza sig:

1) o 20%p dla podatnikéw w wieku ronad dwadzieicia
picé lat, niezonatych lub niezamegimyc®, nie maja-
cych na utrzymaniu dzieci i pobierajgeych wyna-
grodzenie ponad 20.000 z miesiecznie, 4.620 zi ty-
godniowo lub 869 zt dziennie,

'2) o 10% dla podatnikéw Zonatych lub zameinych od
lat przeszio dwoch, lecz nie majacych na utrzy-
maniu dzieci, jezeli podatnicy ci pobieraja wyna-
grodzenie ponad 25.000 z! miesiecznie, 5.770 =z}
tygodniowo lub 1.000 zt dziennie.

. Uprawnienia Ministra Skarbu, ckreslone w art.

13 ust. 3 zdanie drugie, maja odpowiednie zastosowa-

nie co do granic wynagrodzed, obciazonych zwyika

rodzinng.

unku

przyjcte na wychowanie — do lat
u. do-

tygodniowym:

Stopien | Wynagrodzenie wyplacone wokresie! Suma uzupel-
WHLABIO- wyplaty-w zlotych niajacego podat- §
dzenia : ku w zlotych

i ponad | . dbo ! )
1 — 2:770.- 70
2 2.770 2.680 62
3 2660 3.660 "5 .
4 3.060 3.270 36
5 3.279 3.460 17 } I
C. przy wynagmd;mnravh z, ckresem wyplaty
dziennyms:
! 5 Stopien Wynagrodzenie wyplacone wokresiel §uma uzupel-
! Ywynapto- wyplaty w ziotych niajacego podat,
dzenia - ku w zlotych
ponad ! do ,
1 — 480 - 12
2 4890 500 11
3 500 ‘530 ‘10
4 530 570 6.
5 570 690 3

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig, gdy osoby, wyrie-

nicne w tym ustepie, mlaiy na utrzymaniu dzieci co t

najmniej przez okres 021cs1ecm lat,
4. Przepisy ust. 1—3 nie majg zastosowania do po-
datnikéw okrelonych w art. 4 ust. 2.

UZUPERNIAJACY PODATEXR,

Art. 15, 1, "raccd awea, w, jplaca iacy pra
ivodzenis W sumie nie prrekraczaiacoi:
11 kwoty 15.600 2z} przy miesiecznym o} le wyplaty,
2) kwoly 3.450 z! przy tygodniowyra okresie wyplaty,

3 kwoty 600 zt przy dziennym okresie wyplaty,
— o za 1y jest opréez potraconego nracownizowi
podatku w mysl art. 10 uiécié z wlasnych funduszow

um.tpel’niaj@cy poua‘cek.

cownikowl i

2. Podstawg obliczenia uZupelniajgcego podatku jest
wynagrodzerie, stanowigce podstawe obliczeMa podat-
ku (art 9 i 10).

3. Uzupelniajgey podatek obhcza sie wedlug naste-
pujac _;ch skal:

A, przy wynagredzeniach z . okresem Wyp!aty

‘ miesigeznym:
Stopiefi | Wynagrodzenie wyplacone wckresie] Suma ﬁzntxel—
Wynagro- wyplaty w zlotych niaigcego podat-
dzenia - ku w zlotych
ponad do

1 — 12.006 300

2 12.000 12.500 - 265

3 - 12,500 13.330 2300

"4 13.330 14.170 160

5 14.170 15.000. 75

B. przy wynagrodzeniach z' ckresem wyplaty

4. Uprawnienia Ministra Skarbu, okreilone w art.
10 ust. 5, maja odpow1edn1e zas‘cosowame do uzupelma-
jacego podatku. -

5. Od uzupelniajgcego podaiku Wolny jest p’atmk )
jeZeli nim jest Panstwo, zwigzek samorzadowy, instve
fucja - ubezpieczen spolecznych, zwigzek zawodowy,;
przedsiebiorstwo panstwowe lub zaklad, be&acy ped
zarzgdem Panstwa badi zwiaziku samorzgdoweco. .

6. Upowaznia sie Ministra Skarbu do. calkowitego
zwalniania od uzupelniajgcego podatku oraz do obnize-
nia stawek tego podatku w drodze rozporzadzenja’ dia
- poszezezdinych okregdw wymiarowych i k&ze SoTil po-
datnikow. .

‘ 7. Dla ustslenia Lwoty uzupelniajacego podatku
! wynagrodzenie zaokragla sig do pelmych dziesiatkow

zictych w ghre, sumsz zad uzupelniajgcego podatzm ——
| do pelnyeh ziotych w 6l
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WPLACANIE PODATKU.

Arxt. 16. 1. Kwoty naleinego podatku, potraecane
przez platnika przy wyplacie wynagrodzenia (art. 9, 10
i 11) lub ponoszone przez platnika z wlasnych fundu-
szow {art. 12 ust. 3), jak réwniez kwoty uzupelniajgee-
go podatku (art. .15) platnik obowiazany jest wplacic
do kasy wlasciwego urzedu skarbowego (rewizyinego)
w terminie do siedmiu dni po dokonaniu wyplaty wy-
nagrodzenia z dotaczenie em wykazu potraceft, sporzadzo-
nego wedlug przepisanego wzoru lub tez odpisu list
placy, zawiersjacych dane niezbedne do sprawdzenia
prawidtowosci dokonanych potracen.

2. Plainicy, wypiacajacy wynagrodzenie  dziennie,
wplacaja naleznodci podatku 1 uzupelniajacego podatku
z dolaczeniem wykazu potracen lub odpisu list placy
(ust. 1) w nastepujacych ferminach:

1) do dnia 14 danego miesigea, jezeli wyplaty wyna-
grodzen dokonano od 1 do 7 tego missiaca,

2) do dnia 21 danego miesigca, jezeli wyptaty wyna-
grodzen dokonano od 8 do i4 tego miesiaca,

3) do dnia 28 danego miesigca, Je/eh wyplaty wyna-
srodzen dokonano od 15 do 21 tego miesijca,

4) do dnia 7 nastepnego miesiaca, jezeli wyplaty wyna-
grodzen dokonano od 22 do korcasmiesiaca.

3. Upowaznia sie Ministra Skarbu do okre§lania
w drodze rozporzadzed innych {ferminéw platnodci po-
datkow, niz ustalone w ust. 1 i 2, dia ~wszystkich lub
pewnych grup p{atmkow

Art. 17. 1. Podatnicy, -pobierajacy wynagrodzenie
na obszarze obcego panstwa, a zamieszkali na terenie
spolitej (art. 2 ust. 2) cbowiazani sa obliczaé
nalezny podaick wedlug przepizéw art. 9-—14 i wplacaé
do kasy wlaiciwego urzedu sgkarbowego w terminie

siedmiu dni po uplywie miesigca, w ktoérym nastapila
wyplata wynagrodzenia.

2. Podstawg obllczenia podatku - jest taczna suma
wynagrodzeh (ust. 1), ofrzymanych w miesigeu.

PRZEPISY PRZEIJSCIOWE I KONCOWE,

Art. 18, 1. Z dniem wejscia w zycié niniejszej usta-
wy tracg moc wszelkie przepisy w przedmiotach nig
unormowanych, a w szezeg6lnosei: ’ "
-1) dekret z dnia 18 sierpnia 1945 r. o podatku od wy-

nagrodzen (Dz. U. R. P. z 1947 r. Nr 30, poz. 129

iz 1948 r. Nr 17, poz. 117),

2) przepisy ustaw szczegdlnych W ezedciach, dotycza-
cych przedmiotow ych i podmiotowych zWolmen od
podatiu.

2. Przepisy dekretu, wymienionego w ust. 1 pkt 1,
stosuje siq jednak przy ustalaniu wysoko$ci dodatkowej
oplaty (art. 13), réznicy podatku w mysl art. 15, art. 16
zdanie drugie oraz réinicy podatku od lacznych Wyna—
grodzen (art. 17) za rok kalendarzowy 1948.

.

Art. 19. Wykonanie niniejsze]j ustawy porucza sig

Ministrowi Skarbu.

Arxt. 20. Ustawa ninjejsza wchodzi w Zycie. 2z dniem
ogloszenia. z moeg obowicgzu}aca -od dnia 1 styeznia
1949 r., stosuje sie jednak réwniez do._ wynagrodzen,
Wyplaconych przed tym termmem, a naleznych za czas,
poczynajac -od dnia 1 stycznia’ 1949 r.

Prezydent Rzeczypdspolitej: B. Bierut
J. Cyrankiewicz

Prezes Rady Ministrow:

Minister Skarbu: K. Dgbrowski



