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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 21 pazdziernika 1974 r.

w sprawie zatrudniania osob, kitére nie ukonczyly-15 lat, oraz zwalniania mledocianych od odbywania
przygolowania zawodowego i od obewiazku doksztalcania sie.

Na podstawie art. 191 § 5 pkt 2 i 3 oraz art. 200 Ko~
deksu pracy (Dz. U. z 1974 r. Nr 24, poz. 141) po_porozu-
mieniu z Minisirem Os$wialy i Wychowania oraz z Cen-

Dziernik - Ustaw Nr 43

— 493 —

tralng Radg Zwigzkéw Zawodowych zarzadza sie, co na-
stgpuje:

Poz. 260 . ___

Rozdzial {

Zatrudnianie oséb nie majacych 15 lat, ktére ukonczyly
szkole podstawowa.

§ 1. 1. Osoba w wieku powyzej 14 lat, a przed ukon-
czeniem 15 lat, ktéra ukonczyla szkole podstawowa, moze

by¢ na wniosek ustawowego przedstawicieta zatrudnio- -

na w celu nauki zawodu.

2. Jezeli osoba okreslona w ust. 1 jest inwalidg, moze
by¢ zatrudniona w spodidzielczos$ci Inwalidzkie] w celu
przyuczenia do wykonywania okre$lonej pracy.

§ 2. Osoba, o ktérej mowa w § 1, mozZe byc zatrudnio-
na, jezeli przedstawi zaswiadczenie wlasciwego zakladu
spolecznej stuzby zdrowia, stwierdzajgce, ze podjecie pracy
w celu nauki zawodu lub przyuczenia do okreslonej pracy
nie zagraza jej zdrowiu.

Rozdzial 2
Zwolnienie od obowigzku przygotowania zawodowego,

§ 3. Mlodociany w wieku powyzej 16 lat, nie posia-
dajacy kwalifikacji zawodowych i nie kontynuujgcy nauki
w szkole ponadpodstawowej pomimo zastosowania $rodkow
wychowawczych, moze by¢ zatrudniony przez uspotecznio-
ny zaklad pracy przy pracach prostych i porzadkowyth,
nie zwigzanych z obslugg maszyn i agregatow, jezeli ten
rodzaj zatrudnienia jest zgodny z interesem spolecznym
i dobrem mlodocianego.

§ 4. Zaklady pracy mogg zatrudniaé¢ mtodocianych na
stanowiskach pracy, o ktérych mowa w § 3, na podstawie:

1) zaswiadczenia wlasciwego zakiadu spolecznej stuzby
zdrowia, ze ten rodzaj pracy nie zagraza zdrowiu mio-
docianego, oraz

2) skierowania lub zgody wlasciwego dla siedziby zakta-
du pracy organu administracji panstwowej stopnia
powiatowego.

§ 5. Zaklad pracy moze zatrudnia¢ mlodocianych przy
pracach, o ktérych mowa w § 3, pod warunkiem wyznacze-
nia sposréd zalogr do$wiadczonego pracownika w celu
sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem przepisow
o bezpieczefstwie i higienie pracy, o pracach wzbronio-
nych mlodocianym oraz o szczegolnej ochronie ich zdro-
wia.

wozdzial 3,
Zwolnienfe mlodocianych od obowigzku doksztalcania sie.

§ 6. 1. Mtodociant, o ktérych mowa w § 3, nie sg obo-
wigzani do doksztatcania sie zawodowegéd lub w zakresie
Sredniej szkoly ogoélnoksztalcacej, jezeli s zatrudnieni
przy pracach prostych lub porzadkowych.

2. Jezeli mlodociany jest zatrudniony przy pracach
wymienionych w ust. 1 1 z wilasnej inicjatywy doksztalca
sie¢ w szkole zawodowej lub w S$redniej szkole ogéino-
ksztalcgcej, zaklad pracy obowigzany jest umozliwi¢ mu
branie udzialu w zajgciach szkolnych wedlug zasad okres-
lonych w art. 198 i w art. 202 § 3 i 4 Kodeksu pracy.

§ 7. 1. Mlodociani zatrudnieni w celu przyuczenia do
okreslonych prac oraz osoby, o ktérych mowa w § 1 ust. 2,
moga byc zwolnien: od obowigzku doksztaicania sig, jezel
kontynuowanie przez nich nauki napotyka na istotne trud-
nosci z powodu:

1) braku mozliwosci doksztalcania si¢ w miejscu zamiesz-
kania lub miejscu pracy mlodocianego albo w innej
pobliskiej miejscowoscl, '

2) ograniczonych zdolnosci umystowych mlodocianego
lub jego stanu zdrowia, stwierdzonych przez wlasciwy
zaklad spoleczne) stuzby zdrowia,

3) przeszkdd wynikajacych ze szczeg6lnej sytuatji osobis
stej mlodocianego.

2. Zwolnien, o ktérych mowa w ust. 1, udzielaja wias-
ciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania mlodocianych
organy administracji panstwowej stopnia powiatowego.
Zwolnienia wydawane sg na wniosek ustawowych przed-
stawicieli mlodocianych lub zatrudniajacych ich zakiadow
pracy.

§ 8. Zwolnienie od obowigzku doksztalcania sie nie
moze by¢ udzielane miodocianym zatrudmonym w celu
nauki zawodu oraz osobom, o ktorych mowa w § 1 ust. 1.

Rozdzial 4
Przepisy koncowe,
§ 9. Traci moc rozporzgdzenie Przewodniczgcego Ko-
mitetu Pracy i Plac z dnia 25 paidziernika 1960 r. w spra-

wie =zatrudniania mlodocianych w charakterze goncow
i sprzataczek (Dz. U. Nr 47, poz. 2Y0).

§ 10. Rozporzgdzenie wchodzi w
1 stycznia 1975 1.

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W, Kawalec

zycie z dniem



