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USTAWA

z dnia 20.wrzeénia 1984 r.

o Sadzie Najwyiszym.

Rozdzial 1
Przepisy ogolne,

Art. 1. 1. Sad Najwyzszy jest naczelnym organem
sadowym w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

2. Sad Najwyiszy stoi na strazy politycznego i spo-
leczno-gospodarczego ustroju Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej, ochrania zdobycze ludu pracujgcego, wlasnos¢
spoleczng oraz prawa i prawem chronione interesy oby-
wateli,

3. Sad Najwyzszy sprawuje wymiar sprawiedliwosci,
strzeze praworzadnosci ludowej oraz calg swojg dzialal-
noscig rozwija i umacnia $wiadomo$é prawng obywateli.

Art, 2. 1, Sad Najwyiszy sprawuje nadzor nad dzia-
talnosciq wszystkich innych -sagdow w zakresie orzekania.

2. Sad Najwyzszy rozpoznaje sprawy w zakresie prze-
kazanym szczegdlnymi przepisami.

3. Sad Najwyzszy zapewnia prawidlowos$é¢ oraz jedno-
litos¢ wyktadni prawa i praktyki sadowej w dziedzinach
poddanych jego wtasciwosci.

4. Pierwszy Prezes Sgdu NajwyzZszego informuje Rade
Pafstwa o potrzebie podjecia inicjatywy ustawodawczej
lub ustalenia powszechnie obowiazujgcej wykladni ustawy.

5. Sad Najwyzszy moze opiniowaé projekty nadesla-
nych ustaw.

Art. 3. Sad Najwyzszy ma siedzibe w Warszawie.

Art. 4. 1. W sklad Sadu Najwyzszego wchodza:
Pierwszy Prezes, prezesi oraz sedziowie Sadu Najwyz-
s§zego.

2. Liczbe prezesow i
ustala Rada Panstwa.

3. "lekro¢ w ustawie jest mowa o sedziach Sadu

Najwy7zszeqo. oznacza to takze Pierwszego Prezesa i pre-
zesOw teyo Sadu.

sedziow Sadu Najwyzszego

‘wyzszego na

Art. 5. 1. Sad Najwyzszy dzieli sie na izby: Cywilng
i Administracying, -Karng, Pracy i Ubezpieczen Spolecz-
nych oraz Wojskowa.

2. Izba Cywilna i Administracyjna sprawuje, w gra-
nicach i w trybie okreslonym -przez wilasciwe przepisy,
nadzér nad orzecznictwem sgdowym w sprawach cywil-
nych oraz w sprawach skarg na decyzje administracyine.-

3. Izba Karna sprawuje, w granicach i w trybie
okreslonym przez wilasciwe przepisy, nadzér nad orzecz-
nictwem sadowym w sprawach karnych .nalezacych do
wlasciwosci sadéw- powszechnych. '

4, Izba Pracy i Ubezpieczenn Spolecznych sprawuie,
w granicach i w trybie okreSlonym przez wlaiciwe prze-
pisy, nadzér nad orzecznictwem sadéw i innych orga-
néw w sprawach ze stosunku pracy i ubezpieczen spo-
lecznych, a nadto w sp'rawach przekazanych na podstawie
przepiséw szczegdlnych. ‘

5. Izba Wojskowa sprawuje, w granicach i w tryhie
okredlonym przez wlasciwe przepisy, nadzor nad orzecz-
nictwem sadow wojskowych.

Art. 6. 1. W Sadzie Najwyzszym czynne sa: Biuro
Orzecznictwa i Biuro Prezydialne, a w Izbie Wojskowej
— Biuro Nadzoru Pozainstancyjnego.’

2. Organizacje Sadu Najwyzszego okresla statut na-
dany przez Rade Panstwa.

Art. 7. Rada Panstwa uchwala regulamin Sadu Naj-
wniosek Pierwszego Prezesa ztozony po

porczumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci. a w czesci

‘dotyczgcej Izby Wojskowej — z Ministrem Obrony Na-

rodowej. Regulamin okresla w szczegdéinosci:
1) szczeg6towy zakres wiasciwosci izb oraz zakres: dzias
lania Biura Orzecznictwa i Biura Prezydialnego,

2} zasady wewnetrznego postepowania Sadu Najwyz-
szego, '
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3) postepowanie przed Najwyziszym i Wyzszym Sadem
Dyscyplinarnym.

Art. 8. 1. Na czele Sgdu Najwyzszego stoi Pierwszy
Prezes, ktory kieruje jego pracami.

2. Pierwszy Prezes pelni czynnosci przewidziane w
ustawie, w przepisach procesowych oraz w statucie i re-
gulaminie Sadu Najwyzszego, a ponadto wykonuje w
stosunku do Sadu Najwyzszego czynnosci administracji
sgdowej.

3. »Pi-erwszy Prezes moze hada¢ orzecznictwo sadowe
w zakresie wlasciwosci Sgdu Najwyiszego.

4, Pierwszy Prezes ma prawo wgladu w czynnosci
Sadu Najwyzszego; moze w tym zakresie -zgdaé wy-
jasnien oraz usuniecia uchybien i usterek.

5. Badanie orzecznictwa i wylad w czynnosci Sadu
Najwyzszego nie mogg wkracza¢ w dziedzine, w ktérej
sedziowie sg niezawisli.

Art. 9. 1. Prezesi Sadu Najwyzszego sg zastepcami
I?ierwszego Prezesa. Zakres i tryb pelnienia zastepstwa
okresla zarzgdzenie Pierwszego Prezesa.

2. - Pracami kaZdéj z izb Sgdu Najwyizszego Kkieruje
jeden z sprezesow tego Sadu, powotany do pelnienia tej
funkcji przez Rade Panstwa.

3. Do prezesa sprawujacego kierownictwo izby sto-
suje sie odpowiednio art. 8 ust. 2—5.

Art. 10. 1. Plerwszy Prezes Sgdu Najwyiszego infor-
muje Sejm na jego zadanie o dzialalnosci Sadu Najwyz-
szego.

2. Pierwszy Prezes Sagdu Najwyziszego sklada corocz-
nie Radzie Panstwa informacje o dzialalnosci’ Sadu Naj-
wyzszego.

Art. 11. Sad Najwyiszy wydaje zbioér swoich orze-
czeh zawierajgcych rozstrzygniecia wazniejszych zagad-
nien prawnych oraz uchwat wpisanych do ksiegi zasad
prawnych.

) Art. 12. Sedziowie Sadu Najwyzszego i czlonkowie
- Biura Orzecznictwa oraz pracownicy administracyjni, po-
maocniczy i obslugi Sadu NajwyZszego nie zrzeszeni w
zwigzkach zawodowych- wybierajg "1ade pracownicza,
ktérej zadaniem jest ochrona i reprezentowanie intere-
sow zawodowych i sccjalnych, a takie razwijanie innej
dzialalnosci, zmierzajacej do poprawy warunkéw byto-
wych, socjalnych i kulturalnych.

Rozdziat 2

Tryb wykonywania funkcji- Sadv Najwyzszego.

Art. 13. Sad Najwyzszy wylonuje swoje funkcje
przez:
1} rozpoznawanie $rodkéw odwolawczych od orzeczen
sgdowych stosownie’ do przepiséw prawa proce-
sowego. .

2) rozpozmawanie rewizji nadzwyczajnych od orzeczen
sadowych oraz, na mocy przepiséw szczegolnych, od
orzeczen innych organéw.

J) podejmowanie uchwal zawierajgcych wytyczne w za-
kresie wykladni prawa i praktyki sadowej w celu
ujednolicenia orzecznictwa wszystkich sadéw oraz

innych organéw, ktérych orzecznictwe jest poddane
nadzorowi Sadu Najwyzszego,

4} podejmowanie uchwal majacych na celu wyjasnienie
przepiséw prawnych budzacych watpliwosci lub kté-
rych stosowanie wywotalo rozbieznos¢ w orzeczs
nictwie,

5y podejmowanie uchwal zawierajgcych rozstrzygniecia
zagadnien prawnych budzgcych powazne watpliwos$ci
w konkretnej sprawie,

6) rozpoznawanie innych spraw nalezacych do wiasci-
wosci Sadu Nejwyzszego na mocy ustawy niniejszej
lub na mocy innych ustaw.

Art. 14. 1. Sgd Najwyzszy, w razic stwierdzenia przy
rozpoznawaniu sprawy oczywistej obiazy przepiséow —
niezaleznie od innych uprawnien — wytyka uchybienie
wlasciwemu sgdowi lub innemu organowi, Sad Nejwyz-
szy przed wytknieciem uchybienia moze 2zgdaé stosow-
nych wyjasnien. Stwierdzenie i wytknigcie uchybienia nie
ma wplywu na rozstrzygniecie sprawy

2. O wytknieciu uchybienia Sgd Najwyzszy zawiae
damia kierownika wiasciwego sadu lub innego. oiganu,
a w wypadkach powazniejszych uchybien — takze kie-
rownika wtasciwego organu naczelnego.

Art. 15. W razie stwierdzenia w zwiazku z rozpoe
znawang sprawg powaznego uchybienia w czynnosciach
przedsigbiorstwa panstwowego albo innej panstwowej lub
spolecznej jednostki organizacyjnej, Sad .- Najwyziszy za-
wiadamia o stwierdzonym uchybieniu organ zalozycielski
danego przedsiebiorstwa lub nadrzedng jednostke -orga-
nizacyjng, a w miare potrzeby — rowniez Prokuratora
Generalnego Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej lub Pre-
zesa Najwyzszej lzby Kontroli.

Art. 16. Sedziowie Izby Wojskowe] nie biora udzia-
tu w rozpoznawaniu $rodkéw odwolawczych ani rewizj
nadzwyczajnych, do ktorych rozpoznania jest wlasciwa
inna izba, a sedziowie innych .izb nie biora udzialu w
1ozpoznawaniu srodkow odwolawczych ani rewizji nad-
zwyczajnych podlegajacych wiasciwpsci Izby Wojskowej.

Art. 17. 1. Uchwaly zawierajace wytyczne przewi-
dziane w art. 13 pkt 3 Sad Najwyzszy podejmuje w skla-
dzie calej izby, w skladzie potfgczonych izb lub w pel-
nym sktadzie Sadu Najwyzszego.

2. Uchwaly, o ktorych. mowa w ust. 1, Sad Najwyz-
szy podejmuje na wniosek Pierwszego Prezesa Sgdu Naje
wyzszego, Ministra Sprawiedliwoéci lub Prokuratora Ge-
neralnego Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

-3. Pierwszy Prezes kieruje wniosek do rozpoznénia
przez jeden ze skladow okreslonych w ust. 1.

Art. 18. 1. Uchwaty pizewidziane w art. 13 pkt 4
Sad Najwyzszy podejmuje w skladzie siedmiu sedziéw,
w skiadzie calej izhy, w skladzie polgczonych izb lub
w peinym skladzie Sgadu Najwyzszego.

2. Uchwaly, o ktorych mowa w ust. 1, Sad Najwyz-
szy podejmuje na wniosek Pierwszego Prezesa lub pre-
zesa Sadu Najwyiszeyo, Ministra Sprawiedliwoéci, Pro-
kuratora Generalnego: Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,
a ponadto: w sprawach z zakresu prawa pracy i-ubez-
pieczen spolecznych. — Ministra Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych. w sprawach z zakresu prawa administracyj-
nego — Prezesa Naczelnego Sgdu Administracyjnego, w
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sprawach z zakresu prawa- wynalazezego — Prezesa Urze-
du Patentowego Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

3. Pierwszy Prezes kieruje wniosek do rozpoznania
przez jeden ze skladow okieslonych w ast. 1.

4. Sklad siedmiu scdziow Sadu Najwyiszego moze
przedstawi¢ zagadnienie prawne do rozpoznania pelemu
sktadowi izby, a izha — 'do rozpoznania przez polgczone
izby albo przez peiny skiad Sgdu Najwyzszego.

Art. 19. 1. Do pizedstawienia Sadowi Najwyzszemu
na podstawie art. 13 pkt .5 zagadnien prawnych upraw-
nione sg okreslone w przepisach szczegolnych sady oraz
sklady orzekajacé Sadu Najwyzszego. ‘

2. Jesli zagadnienie prawne przedstawit- do roz-
strzygniccia sklad trzech lub pieciu sedziow Sgdu Naj-
wyzszego. uchwate przewidziang w art, 13 pkt 5 podej-
muje sklad siedmiu sedzidw, a gdy zagadnienie prawne
przedstawil sklad siedmiu sedziéw — skiad catej izby,

3. W innych -wypadkach niz okreslone w ust. 2
uchwaly przewidziane w art. 13 pkt 5 podejmuje Sad
Najwyzszy w skladzie trzech sedziow. Skiad ten moze
przedstawi¢  zagadnienie do rozstrzygniecia skladowi
siedmiu sedziow.

Art. 20. 1. W posiedzeniu pelnego skiadu Sgdu Naj-
wyzszego, skladu pofgczonych izb oraz w posiedzeniu
skladu-izhy albo skladu siedmiu sedziéw Sgdu Najwyz-
szego moga bra¢ udzial organy wnoszgce o podjecie
okreslonej uchwaty lub w ich zastepstwie osoby przez
nie upowaznione do takiego udziatu. Nie dotyczy to po-
siedzen, na ktérych Sad Najwyiszy rozpoznaje zagadnie-
nia prawne, przedstawione do rozstrzygniecia przez upraw-
nione do tego sady.

2. W posiedzeniach pelnego skladu Sgdu Najwy2-
szego, skiadu polaczonych izb oraz skladu calej izby
udzial Prokuratora Generalnego Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej lub” jego zastepcy jest ohowiazkowy. W pozo-
statlych skladach obowigzkowy jest udziat prokuratora
lub wiceprokuratora Prokuratury Generalnej, a w Izbie
Wojskowej — prokuratora lub wiceprokuratora Naczel-
nej Prokuratury Wojskowej. '

Art. 21. 1. Do podjecia uchwaly przez pelny skilad
Sadu Najwyzszego, przez sklad polgczonych izb oraz
.peiny sklad izby wymagana jest obecno$¢ conajmnie]
2{3 sedziow kazdej z izb.

2. Uchwaly podejmowane sg w glosowaniu jawnym,
zwykta wiekszoicig glosow, a w razie réwnosci gloséw
przewaza glos przewodniczgcego.

Art. 22, 1. Wtasciwy sklad Sgdu Najwyiszego moze
z uzasadnionych przyczyn odmowié podjecia uchwaly, a w
szezegdlnosci — jezeli nie zachodzi potrzeba wyjasnienia
watpliwosci.

2. W wypadku cofniecia wniosku Sad Najwyzszy po-
zostawia go bez rozpocznania,

Art. 23. 1. Uchwaly przewidziane w art. 13 pkt 3,
zawierajgce wytyczne w zakresie wyktadni prawa i prak-
tyki sgdowej, wiaza wszystkie sady oraz inne organy,
ktérych orzecznictwo zostalo poddane nadzorowi Sgdu
Najwyzszego.

2. Uchwaly peilnego sktadu Sadu. Najwyzszego, skla-

du polgczonych izb oraz skiadu calej izby z chwilg ich
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podjecia - uzyskujg moc zasad prawnych, Sklad. siedmig
sedzi6w moze postanowié o nadaniu jego uchwale mocy
zasady prawnej,

3. Zasady prawne wigzg wszystkie sklady orzekajacg
w Sadzie Najwyzszym.

Art. 24. 1. Jezeli jakikolwiek sklad Sadu Najwys-
szeyo zamierza odstapi¢ od zasady prawhnej, przedstawia

powstale zagadnienie prawne do rozstrzygniecia pelnemu
skiadowi izby.

2. Odstapienie od zasady prawnej uchwalonej przez
izbe, przez polaczone izby albo przez pelny skilad Sadu
Najwyzszego wymaga ponownego rozstrzygnigcia w dro-
dze uchwaly odpowiednio przez wtasciwa izbe, polgczone
izby lub peiny sklad Sadu Najwyzszego. '

3. Jezeli sklad jednej izby Sadu Najwyizszego zae
mierza odstgpi¢ od zasady prawnej uchwalonej przes
inng izbg, rozstrzygniecie nastepuje. w drodze uchwaly
obu izb. Izby moga przedstawi¢ zagadnienie prawne do
rozpoznania przez peiny sklad Sgdu Najwyzszego.

Art. 25. 1. Opracowywanie opinii, o ktérych mowa
w art. 2 ust. 5, Pierwszy Prezes zleca Biuru Orzecznictwa,

2. Do opracowywania opinii dotyczacych projektéow
aktéw prawnych o szczegdlnym znaczeniu Pierwszy Prezes
moze powolywaé¢ odpowiednie zespoly sedziowskie.

Art. 26. Czynnosci urzé;dnicze spelniajga pracownicy
administracyjni, a inne czynnoéci — pracownicy pomocs
niczy i obstugi Sadu Najwyiszego.

Rozdzial 3
Niezawisloét sedziowska.

. Art, 27. Sedziowie Sgdu Najwyiszego s§ W sprawo-
waniu swojego urzedu sedziowskiego niezawisli { podle-
gaja tylko ustawom. : i

Art. 28. Niezawisto$¢ sedziego nie wylgcza obowigzku
spelniania zlecen w zakresie administracji sadowej. Sedzia
moze zgdaé, zeby zlecenie doreczono mu na pi$mie. '

Art. 29, 1. Sedzia nie moze by¢ zatrzymany ani pos
ciggniety do odpowiedzialnosci karnej sadowej lub admi.
nistracyjnej bez zezwolenia Wyiszego Sadu Dyscyplinare
nego. Nie dotyczy to zatrzymania na gorgcym uczynku
popelnienia przesiepstwa. Do wydania uchwaly zezwala-
jacej na pociagniecie sedziego do odpowiedzialnosci kar-
nej sgdowej lub administracyjnej wolno podejmowaéd
tylko czynnosci nie cierpigce zwioki.

2. Do czasu rozstrzygniecia wniosku o zezwolenie na
pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci Wyiszy Sad
Dyscyy . inarny moze poleci¢c niezwloczne zwolnienie se-
dziego zetrzymanego na goracym uczynku.

3. W ciggu 7 dni od doreczenia uchwaly odmawia-
jacej zezwolenia na pociagniecie sedziego do odpowie-
dzialnosci karnej sgdowej lub administracyjnej przystu-
guie organowi lub osobie, ktéra wnosila o zezwolenie,
oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu zazalenie do Najwyz-
W tym samym terminie
zainteresowanemu sedziemu przystuguje zaZalenie na
uchwale zezwalajaca na pociagniecie go do odpowiedzial-
nosci karnej sagdowej.
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4, 7Za wykroczenia sedzia odpowiada tylko dyscypli-
narnie.

Rozdzial 4
Powolywanie 1 odwolywavie sedzidbw Sadu Najwyzszego.

Art. 30, 1. Na stanowisko sedziego Sgdu Najwyisze-

go moze by¢ powotany ten, kto: :

1} posiada obywatelstwo polskie i korzysta w pelni
z praw cywilnych i cbywatelskich,

2) daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow
sedziego w Polskiej Rzeczypospolitej Ludaowej,

3) jest nieskazitelnego charakteru,

4) ukonczyl wyzsze studia prawnicze i
magistra prawa,

5) wyréznia sie wysokim poziomem wiedzy prawniczej
oraz doSwiadczeniem zawodowym,

uzyskal tytul

6) posiada przewidziane we wilasciwych przepisach kwa-
lifikacje na stanowisko sedziowskie, a nadto wyka-
zuje sig co najmniej dziesiecioletnim okresem pracy
lub stuzby na stanowisku sedziego, prokuratora, arbi-
tra i radcy prawnego albo wykonywania zawodu
adwokata lub pracy na samodzielnym stanowisku w
organach administracji panstwowej, z ktorym zwig-
zana byla praktyka prawnicza, zwlaszcza udzial w
orzekaniu,

2. Wymaganie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6, nie

dotyczy profesorow nauk prawnych w polskich szkotach-

wyzszych, w Polskiej Akademii Nauk oraz w
placéwkach naukowych i naukowo-badawczych.

innych

3. Na stanowiska sedziowskie w Izbie Wojskowe]
mogq by¢ powolani jedynie oficerowie zawodowi.

Art. 31. 1. Rada Panstwa powoluje Sad Najwyiszy
w pelnym skladzie na okres lat pieciu. )

2. Rada Panstwa spos$rdd sedziéw Sadu Najwyzszego
powoluje Pierwszego Prezesa i prezesow Sgdu Najwyz-
szego oraz odwoluje ich z tych stanowisk.

Art. 32, Kdndydatami do Sadu Najwyzszego sa:
1) sedziowie Sadu Najwyiszego uplywajgcej kadenciji,
2} osoby, ktérych kandydatury przedstawia
Prezes Sgdu Najwyzszego.

Pierwszy

Art. 33. 1. Pierwszy Prezes Sgdu Najwyzszego przed-
stawia Radzie Panstwa opinie odnosnie do os6b wymie-
mionych w art: 32 pkt 1.

2. Kandydatow na sedziéw Sgdu Najwyzszego przed-
stawia Radzie Panstwa Pierwszy Prezes sposrod:

1) sedzidw — w porozumieniu z Ministrem Sprawiedli-

wosci,
2) sedziow wojskowych oraz radcéw prawnych bedacych
© zolnierzami zawodowymi — w porozumieniu z Mini-
strem Obrony Narodowej,

3) prokuratoréw — w porozumieniu z Prokuratorem Ge-
neralnym Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej a spo-
§rad prokuratoréw wojskowych — takie w porozu-
mieniu z Ministtem Obrony Narodowej,

4) innych zawodéw prawniczych — w porozumieniu z
Ministrem Sprawiedliwosci. N
3. Ce do wszystkich kandydatéw Pierwszy Prezes za-

sigga- opinii Kolegium Sadu Najwyzszego.

4. Od kaidego z kandydatéw naleizy uzyskaé zgode
na kandydowanie.

Art. 34. t. Rada Panstwa moze powola¢ sedzidow Sadu
Najwyiszego takze sposrdd innych oséb niz wymienione
w art. 32,

2. W okresie kadencji Sgdu Najwyzszego Rada Pan-
stwa powoluje Pierwszego Prezeésa i prezesdw, a takze
sedziéw Sadu Najwyzszego na stanowiska oproéznione lub
nowo utworzone na czas do konca kadencji.

Art. 35. 1. Osoby pozostajace ze sobg w stosunku
pokrewienstwa do drugiego. stopnia wigcznie lub powi-
nowactwa pierwszeqo stopnia oraz matlzonkowie nie moga
byé sedziami Sadu Najwyiszego w tej samej izbie ani
brac¢ udziatu w jednym skladzie orzekajgcym, ani tez bez-
posrednio podlegaé sobie siuzbowo.

2. Nie moze hy¢ sedzig Sadu Najwyiszego osoba,
ktérej matzonek wykonuje zawdd adwokacki. '

Art. 38. 1. Stosunek sluzbowy sedziego Sadu Naj-
wyzszego nawiazuje sie z chwilg dorgezenia urzgdowego
zawiadomienia o powolaniu.

2. Sedzia powinien zglosi¢ sie w celu objgcia stano-
wiska w.ciagu czternastu dni od otrzymania urz¢dowege
zawiadomienia o powotaniu, jezeli nie oznaczonc innego
terminu. ‘

3. W razie nie uspiawiedliwionego niecbjecia stano-
wiska w terminie okreslonym w ust. 2, powolanie traci
moc prawng; okolicznos¢ te stwierdza Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego.

Art. 37. 1. Obejmujae stanowisko, sedzia Sgdu Naj-
wyzszego sklada wobec Pierwszego Prezesa $lubewanie
wediug nastepujgcej roty:

»Shlubuje uroczyscie na powierzonym mi stanowisku
sedziego Sadu Najwyiszego przyczynia¢ si¢ w. moim za-
kresie dzialania ze wezystkich sit do ugruntowania wol-
nosci, niepodleglosci i wszechstronnego rozwoju Poiskiej
Rzeczypospolitej Ludowej, ktdrej wiernoéci zawsze do-
chowam; sta¢ na strazy Jej politycznego, spotecznego
i gospodarczego ustroju, ochraniaé¢ zdobycze ludu pracu-
jacego, wlasnos¢ spoleczng oraz prawa i prawem chro-
nione interesy obywateli, strzec praworzadnosci ludowe)
i umacnia¢ $wiadomo$¢ prawng obywateli; obowigzki mo-
jego urzedu wypelnia¢ sumiennie, sprawiedliwo$¢ wymie-
rza¢ bezstronnie wedlug mego sumienia i zgodnie z prze-
pisami prawa, dochowa¢ tajemnicy panstwowej i stuzbo-
wej, a w postepowaniu kierowa¢ sie zasadami godnosci,
uczciwoéci i sprawiedliwodci spolecznej”.

2. Ziozenie $lubowania odbyw/a sig na posiedzeniu
Kolegtum Sadu Najwyzszego.

3. Pierwszy Prezes sklada §lubowanie wobec Prze-
wodniczacego Rady Panstwa.

4. Slubowania nie skladajg sedziowie Sadu Na;wyi-
szego ponownie powolani.

Art. 38. 1. Rada Panstwa odwoluje sqdziego Sagdu

Najwyzszego, jezeli:

1) zrzeki sie swojego stanowiska,

2) podjal prace na stanowisku, ktérego nie mozna laczyé
ze standwiskiam scdziego,

3) z powadu cheroby, ulomnosci lub upadku sii stal sie
irwale niezdolny do pelnienia obowigzkéw sedziego
Sgdu Najwyzszego,
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4) nie daje rekojmi nalezytego wykonywania obow1qz-
kéw sedziego Sgdu Najwyzszego,

5) prezekroczy! siedemdziesigt lat zycia; Przewodniczgcy,

Rady Panstwa na- wniosek Pierwszego Prezesa lub
z wiasnej inicjatywy mozZze wyrazi¢ zgode na dalsze
zajmowanie stanowiska, nie dluzej jednak niz do
konca kadencii.

2. Rada Panstwa moze odwolaé¢ sedziego Sgdu Naj-
wyzszego, jezeli z powodu choroby i platnego urlopu dla
poratowania zdrowia nie peinil stuzby nieptzerwanie przez
okres diuzszy niz rok; dc okresu tego wlicza sie okresy
poprzedniej przerwy w peilnieniu stuzby wskutek cho-
roby i platnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli
okres czynnej stuzby nie przekroczyl trzydziestu dni.

3. Whniosek o-odwolanie sedziego Sadu Najwyzszego

sklada Pierwszy Prezss, a gdy chodzi o sedziego lzby
Wojskowej — w porozumieniu z Ministrem Obrony Na-
rodowej. Przed zlozeniemm wniosku o odwolanie z powo-
déw okreslonych w ust. | pkt 3 i 4 oraz w ust. 2 Pierw-
#$zy Prezes zasiega opinii. Kolegium Sadu Najwyiszego
oraz wystuchuje wyjasnien zainteresowanego, chvba za
nie jest to mozliwe. '
"‘f 4. Zrzeczenie si¢ przez sedziego Sgdu Najwyzszego
SWOJego stanowiska moze nastgpi¢ bez podania powodow.
Bedzia moZe jednak opusci¢ to stanowisko dopiero po
otrzymaniu urzedowego zawiadomienia o odwotlaniu.

5. Sedzia Sgdu Najwyzszego nie powolany na nowg
kadencje lub odwolany z powodéw wymienionych w ust. t
pkt 1 i 2 ma prawo powrdci¢ na stanowisko zajmowane
poprzednio lub- otrzyma¢ stanowisko rdwnorzedne po-
przednio zajmcwanemu, jezeli nie ma innych przeszkdd
prawnych, jak rowniez ma prawo uzyska¢ wpis na liste
adwokatow bhez ograniczen przewidzianych w’ ustawies
o adwokaturze w stosunku do innych sedziow.

Art. 39. Prawomocne orzeczenie wilasciwego sagdu
dyscyplinarnego o wydaleniu ze sluzby sedziowskiej po-
cigga za soba z mocy prawa utrate stanowiska sedziego
Sadu Najwyzszego.

Art. 40. Sedzia Izby Wojskowej nie moze by¢ zwol-
niony z zawodowej siuzby wojskowej przed odwolaniem
ze stanowiska sedziego Sadu Najwyzszego lub przed utra-
ta tego stanowiska.

Art. 41. 1. Na wniosek Pierwszege Prezesa Minister
Sprawiedliwosci moze delegowac¢ na okres do trzech mie-
siecy w roku kalendarzowym sedziego Naczelnego Sadu
Administracyjnego, sedziego sadu wojewddzkiego lub se-
dziego okregowego sadu pracy i ubezpieczen spoletznych
do pelnienia czynnosci- sedziowskich w Sgdzie Najwyz-
szym. Delegowanie sadziego Naczelnego ' Sgdu Admini-
stracyjnego do pelnienia czynnos$ci sedziowskich w Sadzie
Najwyzszym wymaga porozumienia z prezesem tego Sadu.

2. Uprawrienie Ministra Sprawiedliwos$ci okreslone
w ust. 1 przystuguje odpowiednio Ministrowi Obrony Na-
rodowej w odniesieniu do sedziéw sadéw wojskowych w
zakresie delegowania tych sedziéw do pelnienia czynnosci
sedziowskich w Izbie Wojskowej Sadu Najwyzszego.

3. Na wniosek Pierwszego Prezesa Minister Spra-
wiedliwosci moze , delegowa¢ na c¢zas nieokreslony se-
‘dziego sadu wojewoddzkiego lub sedziego okregowego
sadu pracy i ubezpieczen spotecznych — za zgoda sedzie-
go — do pelnienia czynno$ci w Biurze Orzecznictwa, .

Art. 42, 1. Sedziego Sadu Najwyizszego, wyznaczo-
nego wediug podzialu czynnosci, moze zastgpi¢c badz
inny sedzia Sadu NajwyZszego, badZz sedzia innego sadu
delegoWwany do pelnienia czynno$ci sedziowskich w Sg-

_dzie Najwyzszymn.

2. W skladzie orzekajgcym Sadu Najwyzszego moze
bra¢ udziatl tylko jeden sedzia innego sadu, delegowany
do pelnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyz- -
szym. Sedzia delegowany nie moze by¢ przewodniczgcym,

3. Sedziowie delegowani do pelnienia czynnosci se-
dziowskich w Sgdzie Najwyzszym nie mogq uczestniczyé
w posiedzeniach pelnego skladu Sadu Najwyiszego, po-
tgczonych izb i w posiedzeniach skiadu izby.

Rozdzial 5
Ghowiazki i prawa sedziéw Sgdu Najwyzszego.

Art. 43. 1. Sedzia obowigzany jest wiernie shuzyé
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, sumiennie wypelniaé
obowigzki wynikajgce ze $lubowania sedziowskiego oraz
stale podnosi¢ poziom swej $wiadomosci- spoleczne] i wie-
dzy zawodowej.

2. -Sedzia .powinien w stuzbie i poza sluzbg strzec po-
wagi sgdu i unika¢ wszystkiego, co mogloby przyniesé
ujme godnosci sedziego. Nie wolno mu bra¢ udzialu w
takich wystgpieniach, ktére moglyby oslabiaé zaufanie do
jego bezstronnosci i wiernosci Polskiej Rzeczypospolite}
Ludoweij.

Art. 44. Czas pracy sedziego jest okre$lony wymias-
rem jego zadan.

Art. 45. 1, Sedzia ohowigzany jest zachowaé w ta-
jemnicy okolicznosci sprawy, o ktorych poza fawna roz-
prawg sadowg powzigt wiadomosé ze wzgledu na swoje
stanowisko sedziowskie.

2. Obowigzek zachowania ta]emmcy trwa takie po
ustaniu stosunku stuzbowego.

3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy se-
dzia skilada zeznania jako $wiadek przed sadem, chyba Ze.
ujawnienie tajemnicy zagraza dobru Panstwa albo takie-
mu waznemu interesowi prywatnemu, ktéry nie jest
sprzeczny z celami wymiaru sprawiedliwosci. W tych wy-
padkach od obowigzku zachowania tajemnicy moze zwols
ni¢ sedziego Pierwszy Prezes.

Art. 46. 1. Jezeli przepis szczegélny nie stanowt
inaczej, sedziemu Sadu Najwyzszego nie wolno cbok pia-

"stowanego stanowiska sqdziowskiego pozostawaé w innym

stosunku pracy, z wyjatkiem stosunku pracy profesora w
szkole wvzsze] albo w placé6wce naukowo-badawczejs

2. Sedziemu nie wolno takze pocdejmowaé innego
zajecia, ktére by przeszkadzalo w pelnieniu obowigzkéw
sedziowskich albo moglo uchybiaé jego godnodci. lub za-
chwia¢ zaufanie do jego bezstronnosci.

3. Podjecie przez sedziego dodatkowego zajecia wy-
maga zgody Pierwszego Prezesa.

Art. 47. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze by¢ de-
legowany do pelnienia poza Sadem Najwyiszym czyn-
noscl sedziowskich ani administracyjnych, chyba ze na'to
pozwala przepis szczegdlny.
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Art, 48. 1. Wszelkie iqdahia. ‘przedstawienia i zaZa-
lenia w sprawach zwigzanych -z jego stanewiskiem sedzia
moze whosi¢ tylko w drodze stuzboweij.

2. W takich sprawach sedzia nie moze zwraca¢ sigq
do instytucji i osob postronnych ani podawac tych spraw
do wiadomosci publicznej.

Art. 49. Sedzia powinien niezwlocznie zawiadomié
Plerwszego Prezesa o toczgcej sie sprawie sadowej, wi
ktorej wystepuje w charakterze strony lub uczestnika po-
stepowania.

Art. 50. Rada Panstwa okresla zasady wynagradzania
sedziow Sgdu Najwyzszego i czlonkéw Biura Orzecz-
nictwa.

Art. 51. 1. Sedziemu po 15 latach pracy przysluguje
urlop dodatkowy w wymiarze 12 dni roboczych. Do okre-
su pracy, od ktérego zalezy urlop dodatkowy, wlicza sie
wszystkie okresy zatrudnienia w organach wymiaru spra-
wiedliwosci, a takze inne okresy pracy, jezeli przyslugi-
yal z tytulu.tego zairudnienia urlop dodatkowy.

2. Sedziemu moze by¢ na jego wniosek udzielony
platny urlop dla poratowania zdrowia lub zalatwienia
waznych spraw osobistych i rodzinnych.

3. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekra-

cza¢ szeSciu miesiecy, a z innych przyczyn — jednego
miesigca w ciggu roku kalendarzowego.
4. Urlop dla pcratowania zdrowia nie moze by¢

udzielony, jezeli sedzia nie peilnil stuzby przez jeden rok
¥ powodu choroby. Przy -obliczaniu rocznego okresu nie-
peinienia sluzby z powodu choroby stosuje sie art. 38
ust. 2.

5. W okresie nieobecnoéci w -pracy z powodu cho-
roby sedzia otrzymuje wynagrodzenie, nie dluzej jednak
niz przez okres jednego roku.

Art. 52. Sedzia, ktéremu przyznano zaopatrzenie eme-
rytalne lub rentowe, moze uzywac¢ dotychczasowego ty-
tulu z dodawaniem okreslenia ,emerytowany’.

Art. 53. 1. W sprawach o roszczenia wynikajace ze
stosunku sluzbowego sedziow Sadu Najwyzszego i se-
dziéw czlonkéw Biura Orzecznictwa wilasciwa jest droga
stuzbowa. Od decyzji Pierwszego Prezesa sedziemu Sadu
Najwyzszego i sedziemu czlonkowi Biura Orzecznictwa
przystuguje odwolanie do Przewodniczacego Rady Panstwa.

2. Osobom wymienionym w ust. 1 w sprawach o rosz-
czenia ze stosunku sluzbowego nie przysluguje droga

sgdowa.
Rozdzial 6
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.
Art. 54. 1. Za przewinienia stuzbowe i uchybienia

godnosci urzedu
dyscyplinarnie.

2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje
postepowanie przed objeciem stanowiska, jezeli przegz nie
uchybit obowigzkowi piastowanego wéwczas urzedu pan-
stwowego lub okazal sie niegodnym stanowiska. sedziow-
skiego.

Art. 55. 1. Po uptywie jednego roku od chwili czynu
nie mozna wszczgé postepowania dyscyplinarnego, a w
razie wszczgcia — ulega ono umorzeniu.

sedzia Sgdu Najwyzszego odpowiada

2. Jezeli jednak czyn zawiera znamiona przestepstwa,
przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastgpi¢ wczesSniej
niz przedawnienie przewidziane w przepisach Kadeksu
karnego.

Art. 56. 1.

1) upomnienie,

Karami dyscyplinarnymi sa:

2) nagana,
3) usuniecie 7z zajmowanego stanowiska,
4)' wydalenie ze stuzby sedziowskiej.

2. Kara dyscyplinarna nagany lub usunigcia z zajmo-
wanego stanowiska pociaga za sobg pozbawienie mozli-
wosci awansowania w ciggu lat trzech oraz niemoinosé
uzyskania w tym okresie utraconego stanowiska.

Art. 57. Do orzekania w sprawach dyscyplinarnych
sedziow Sadu Najwyzszego powolane sg sady dyscypli-
narne: :

1) w pierwszej instancji — Wyiszy Sad Dyscyplinarny,
ktory orzeka w skladzie trzech sedziéw Sgdu Naj-
wyzszeqo,

2) w drugiej instancji — Najwyzszy Sad Dyscyplinarny,
ktéry orzeka w skladzie pigciu sedziéw Sgdu Najwyize
szego.

Art. 58. 1. Rewizje nadzwyczajng do Najwyzszego
Sadu Dyscyplinarnego od kaZdego prawomocnego orzecze-
nia konczgcego postepowanie w sprawach okreslonych w
art. 54 moze wniesc:

1) Pierwszy Prezes Sadu Najwyiszego — od orzeczenia

dyscyplinarnego Wyzszego 1 Najwyzszego Sadu
Dyscyplinarnego,
2) Minister Obrony Narodowej — od orzeczenia dyscy-

plinarnego dotyczacego secdziego Sadu Najwyzszego
Izby Wojskowe].

2. Rewizje nadzwyczajng na niekorzy$¢ obwinionego
mozna wniesé tylko w {erminie szesciu miesiecy od upra-
womocnienia si¢ orzeczenia.

3. Niedopuszczalna jest rewizja nadzwyczajna od
orzeczenia Najwyzszego Sgdu Dyscyplinarnego, zapadlego
w nastepstwie rozpoznania rewizji nadzwyczajnej.

4. Rewizje nadzwyczajng- od orzeczenia Najwyzszego
i Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego xozpoznaje Najwyzszy
Sad Dyscyplinarny w skladzie siedmiu sedziow, z wyla-
czeniem sedziéw, ktérzy wydali zaskarione orzeczenie.
Rewizje nadzwyczajna od orzeczenia innych sadow dyscy-
plinarnych rozpoznaje Najwyiszy Sad Dyscyplinarny w
skladzie trzech sedzidow.

Art. 539. Wznowienie postepowania dyscyplinarnego
na niekorzy$¢ obwinionego moze nastapi¢ na wniosek
Pierwszego Prezesa, jezeli umorzenie postepowania albo
wydanie wyroku nastgpilo wskutek przestepstwa, alho
jezeli w ciagu pieciu lat od umorzenia lub od wydania
wyrocku wyjdg na jaw nowe okolicznosci lub dowody,
ktére mogly uzasadnia¢ skazanie lub wymierzenie kary
surowszej.

Art. 60. 1. Wznowienie postepowania dyscyplinar-
nego na korzy$¢ skazanego moze nastapi¢ nawet po jego
$mierci. jezeli wyjda na jaw nowe okolicznosci luh do-
wody, ktére moga uzasadniaé uniewinnienie lub wymie-
rzenie kary lagodniejszej. '
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2, W razie $mierci skazanego wnicsek o wznowienie
zlozy¢ moze: mationek, jego krewni w linii prostej, ro-
diéﬁst'mio, ‘przysposabiajacy lub  przysposobiony oraz
rzecznik dyscyplinarny. '

Art. 61. Zgromadzenie Ogolne wybiera sposréd se-
dziéw Sadu Najwyzszego czlonkow Wyzszego Sadu Dys-
cyplinarnego w liczbie co najmniej dwunastu, w tym czte-
rech zastgpcdw przewodniczgcego, a przewodniczgcego
tego Sadu — sposrod prezesow Sadu Najwyiszego.

Art. 62. Zgromadzenie Ogdlne wybiera sposréd se-
dziow Sadu Najwyiszego czlonkéw Najwyzszego Sagdu
Dyscyplinarnego w liczbie dwunastu, w tym dwoch za-
stepcéw przewodniczacego, a przewodniczacego — sposrod
prezesow Sadu Najwyzszego.

Art. 63. Wyzszy Sagd Dyscyplinarny moze zawiesi¢ w
czynnosciach stuzbowych sedziégo, przeciwko ktoremu
wszczeto postepowanie karne, dyscyplinarne lub o ubez-
wiasnowolnienie.

Art. 64. 1. Jezell zatrzymano sedziego Sadu Najwyz-
szego z powodu schwytania na goracym uczynku popet-
nienia przestepstwa albo jezeli ze wzgledu na rodzaj
czynu dokonanego przez sedziego powaga sadu lub
istotne interesy sluzhowe wymagajg natychmiastowego
odsuniecia go od wykcnywania obowigzkéw stuzbowych,
Pierwszy Prezes move zarzadzi¢ natychmiastowg przerwe
w jego czynnos$ciach stuzbowych az do czasu wydania
stosownej uchwatly przez Wyzszy Sad Dyscyplinarny.

2. O zarzadzeniu tym Pierwszy Prezes zawiadamia
Wyzszy Sad Dyscyplinarny, ktéry niezwlocznie wydaje
uchwale w przedmiocie zawieszenia sedziego w czyn-
nosciach shuzbowych lub-uchylenia zarzgdzenia o przer-
wie w czynnosdciach sluzbowych.

Art. 65. Zawieszenie ustaje z mocy prawa z chwilg
prawomocnego zakonczenia postepowania dyscyplinarne-
go, chyba ze sad dyscyplinarny uchylil je wczesdniej.

Art. 66. 1. W wypadkach przewidzianych w art. 29
oraz w przedmiocie zawieszenia lub wuchylenia zarza-
dzenia o przerwie, o ktérej mowa w art. 64 ust. 1, Wyiszy
i Najwyzszy Sad Dyscyplinarny wydaja uchwaly na po-
siedzeniu po wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego oraz
zainteresowanego sedziego, chyba Ze nie jest to mozliwe.

2. Na uchwale o zawieszeniu przystuguje sedziemu
zazalenie, a rzecznikowi dyscyplinarnemu -— takze na
uchwate o uchyleniu zarzgdzenia o przerwie.

3. Zazalenie nie wstrzymuje wykonania uchwaly. .

4, Zazalenie
narny.

rozpoznaje Najwyzszy $Sad Dyscypli-

Art. 67. Oskarzycielem przed Najwyzszym i Wyiszym'

Sgdem Dyscyplinarnym. jest rzecznik dyscyplinarny po-
wolany sposréd sedziéw Sgdu Najwyzszego stosownie do
art. 73 pkt 2.

Rozdziat 7
Organy kolegialne Sadu Najwyiszego.
Art. 88. W Sadzie Najwyzszym dzialajg nastepujace
organy kolegialne: Zgromadzenie Ogélne Sedziéw Sadu

Najwyzszege, zgromadzenia sedziéw izb Sgdu Najwyz-
szego oraz Kolegium Sadu Najwyzszego.

Art. 69. W posiedzeniach Zgromadzenia Ogolnego
i zgromadzenn izb nie uczestniczg sedziowie delegowani
do pelnienia czynno$ci sedziowskich w Sgdzie Naj-
WyZszym.

Art. 70. 1.
nego nalezy:

1) omawianie raz do roku informacji Pierwszego Prezesa
o caloksztalcie dzialalnosci Sadu Najwyiszego oraz
o istotnych problemach wynikajgcych 2z biezacego
orzecznictwa; w tych wypadkach do udzialu w Zgro-
madzeniu Ogoélnym Pierwszy Prezes moze zapraszaé
kierownikéw naczelnych organéw administracji pan-
stwowej i innych naczelnych i centrélnych organow
panstwowych,

2) wystuchiwanie raz do roku sprawozdan z dziatalnosci
Kolegium Sgdu Najwyzszego oraz sgdéw dyscypli-
narnych,

3) wybor na okres jednego roku sadoéw dyscyplinarnych,

4) rozpatrywanie innych spraw natury ogolnej na wnio-
sek Pierwszego Prezesa lub z inicjatywy Kolegium
Sadu Najwyzszego.

Do zakresu dzialania Zgromadzenia Ogél-

2. Zgromadzeniu Ogdélnemu przewodniczy Pierwszy
Prezes.

3. Do zajecia stanowiska lub powziecia uchwaly w
jakiejkolwiek kwestii przez Zgromadzenie Ogéine nie-
zbedna jest obecnoéé co najmniej /3 sedziéw kazdej z izb,
O wynikach glosowania decyduje wiekszo$¢ gloséw. W
razie rownos$ci glosow przewaza glos przewodniczgcego.

Art. 71. 1. Do zakresu dzialania zgromadzen sedziéw
izb Sadu Najwyzszego nalezy:

1) omawianie raz do roku informacji prezesa kieruja-
cego izba o dziatalnosci tej izby i o istotnych. pro-
blemach wynikajgcych z- orzecznictwa izby; w tych
wypadkach do udzialu w zgromadzeniu .izby prezes
izby moze zaprasza¢ przedstawicieli organéw, o kté-
rych mowa w art. 70 ust. 1 pkt 1,

2) wybor na okres jednego troku dwéch czlonkow oraz
jednego zastepcy do Kolegium Sadu Najwyzszego.

2. Zgromadzeniu izby przewodniczy prezes izby.
3. Art. 70 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 72. 1. W sklad Kolegium Sadu Najwyzszego
wchodzg: Pierwszy Prezes, prezesi Sadu Najwyzszego, dy-
rektor Biura Orzecznictwa i dyrektor Biura Prezydialnego
oraz wybrani przez zgromadzenia izb sedziowie Sadu Naj-
WYZszego.

2. Na posiedzeniach Kolegium. przewodniczy Pierw-
szy Prezes.

3. Uchwaly Kolegium zapadajg zwykla wigkszoscia
gloséw. W razie réwnosci glosow przewaza glos preze-
wodniczacego.

4. Na posiedzenia Kolegium mogg by¢ zapraszani
przedstawiciele organizacji politycznych, spolecznych i za-
wodowych. ‘

Art. 73. Do zakresu dzialania Kolegium Sadu Najwyz-
szego nalezy:

1) ustalanie na okres roczny podzialu czynnosci, pole-
gajacego w szczegdlnosci na vrzydzieleniu sedzidw
do okreS$lonych izb i wydziaidw,

2) powolywanie i odwolywanie rzecznika dyscyplinar-
nego i jego zastgpcow,
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3) opiniowanie kandydatow na sedziéw Sadu Najwyi-
" szego, i

4) 'opiniawanie wnioskéw Pierwszego Prezesa o odwo-
tanie 'sedziego Sgdu Najwyzszego,

5) opiniowanie kandydatow na stanowiska kierownicze
w izbach i biurach Sadu Najwyzszego,

6) opiniowanie podziatu izb na wydzialy, a Biura Orzecz-
nictwa na dzialy, :

7) opiniowanie projektu statutu organizacyjnego i re-
gulaminu Sadu Najwyzszego oraz zarzgdzenia Pierw-
szego Prezesa w sprawie organizacji i zakresu dzia-
lania sekretariatow sgdowych oraz innych jednostek
administracji w Sadzie Najwyzszym,

8) omawianie projektow informacji skladanych Sejmowi
i Radzie Panstwa,

9) wypowiadanie sie na wniosek Pierwszego Prezesa
i prezeséw Sadu Najwyzszego oraz z inicjatywy wlas-
pnej w innych kwestiach dotyczgcych Sadu Najwyz-
szego.

Rozdzial '8

Przepisy szczegéline, zmiany w przepisach obowigzujacych
oraz przepisy przejSciowe I koncowe.

Art. 74. Przepisy niniejszej ustawy stosuje sie do
Pierwszego Prezesa, prezeséw i sedziéow Sadu Najwyz-
szego powolanych na czas kadencji 1982—1987.

Art. 75. W sprawach nie uregulowanych niniejszg
ustawg do Sgdu Najwyzszeqgo oraz do sedziow tego Sadu
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o ustroju sadow
powszechnych, a w sprawach nie uregulowanych w tej

ustawie — przepisy ustawy o pracownikach urzeddow pan-
stwowych,

Art. 76. 1. Do organizacji oraz do zakresu i trybu
dzialania Izby Wojskowej Sqdu Najwyzszego oraz do se-

dziodw tej izby stosuje sie odpowiednie przepisy o ustroju
sgdow wojskowych, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami
niniejszej ustawy.

2. W sprawach okreslonych w art. 38 ust. 1 pkt 5,
art. 44, art. 48, art. 50, art. 51 ust. 2—5 i art. 52 do se-
dziow Sadu Najwyzszego Izby Wojskowej majg zastoso-
wanie przepisy o sluzbie Zolnieizy zawodowych oraz inne
przepisy wojskowe.

Art. 77. W Kodeksie postepowania cywilnego wpro-
wadza sig¢ nastepujgce zmiany:
1} w art. 48 dodaje sie § 3 w brzmieniu:
»$ 3. Sedzia, ktéry bral udzial w wydaniu orzeczenia
objetego skarga o wznowienie lub zaskarzonego
w trybie rewizji nadzwyczajnej, nie moze orze-
ka¢ co do tej skargi lub tej rewizji.",
2) .'w art. 420 dodaje sie § 31 § 4 w brzmieniu:
»§ 3. Rozpoznawanie rewizji nadzwyczajnych od orze-

czefi Sadu Najwyzszego nastepuje w skladzie
siedmiu sedziéw Sadu Najwyzszego.

§ 4. Rozpoznawanie rewizji nadzwyczajnych od orze-
czenn Naczelneqo Sadu Administracyjnego na-
stepuje w skladzie pieciu sedziéw Sadu Naj-
wyzszego',

Art. 78. 1. Traci moc ustawa z dnia 15 lutego 1962 r,

o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. Nr 11, poz. 54, z 1972 1,
Nr 23, poz. 166, z 1974 r. Nr 39, poz. 231, z 1980 r. Nr 4,
poz. 8 i z 1984 r. Nr 35, poz. 187).

2. Do czasu wydania przepiséw wykonawczych prze-
widzianych w ustawie zachowujg moc odpowiednie prze-
pisy wykonawcze, wydane na podstawie ustawy wymie-
nionej w ust. 1, jezeli nie sg sprzeczne z niniejszg ustawg.

Art. 79. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jabtonskl
Sekretarz Rady Panstwa: J. Szymanek



