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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 31 grudnia 1987 r.

w sprawie szczegolowych zasad obliczania § wyplacania odsetek za opdinienie w ustaleniu lub wyplacie §wiadczen
" z ubezpieczenia spolecznego.

Na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 25 listo-
pada 1986 1. o organizacji i finansowaniu ubezpieczen

§ 1. 1. Rozporzgdzenie okresla szczegolowe zasady
obliczania i wyplacania odsetek za opOlzZnienie w ustale-

spolecznych (Dz. U. Nr 42, poz. 202) zarzadza sig, co na- niu prawa do $Swiadczen pienieznych 2z ubezpieczenia
stepuje: ‘ spolecznego lub w wyplaceniu $wiadczen, do ktérych
Dziennik Ustaw Nr 2 — 41 — Poz. 7

przyznawania i wyplacania sg obowigzane: Zaklad Ubez-
pieczen Spolecznych,  organy wyplacajgce kolejowe eme-
rytury i renty oraz zaklady pracy i organizacje spoidziel-
cze lub spoleczno-zawodowe.

2. Okreslone w rozporzadzeniu zasady obliczania
i wyplacania odsetek za opdinienie w wyplaceniu $wiad-
czenn z ubezpieczenja spolecznego, zwanych dalej ,odset-
kami", stosuje sie réwniez do obliczania i wyplacania
odsetek za opoinienie w wyplaceniu przez Zaklad Ubez-
pieczen Spolecznych s$wiadczen zleconych temu Zaktado-
wi do wyplaly na mocy odrebnych przepiséw lub umow
miedzynarodowych,

§ 2. 1. Odsetki oblicza sie za okres od dnia naste-
pujacego po uplywie terminu na ustalenie prawa do
§wiadczen lub ich wyplaty, przewidzianego w przepisach
okreslajacych zasady przyznawania i wyplacania $wiad-
czen — do dnia wyplaty Swiadczen.

‘2, Okres op6znienia w ustaleniu prawa do $wiadczen
i ich wyplacie, dla ktérych przepisy okreslajgce zasady
ich przyznawania i wyplacania przewidujg termin na wy-
danie decyzji, liczy sie od dnia nastepujgcego po uply-
wie terminu na wydanie decyzji.

3. Okres opodznienia w ustaleniu $wiadczen zleco-
nych Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych do wyplaty
2 mocy uméw migdzynarodowych liczy sie od dnia naste-
pujacego po uplywie terminu na wydanie decyzji, liczo-
nego od daty wplywu z zagranicznej instytucji ubezpie-
czeniowej pelnej dokumentacji oraz naleznosci.

4. Okres. opoinienia w wyplaceniu $wiadczen okre-

sowych liczy sig¢ od dnia nastepujgcego po ustalonym ter-
minie ich platnosci.

5. Okres opoinienia w wyplaceniu $wiadczen eme-
rytalnych lub rentowych, zleconych Zaktadowi Ubezpie-
czen Spolecznych do wyplaty na mocy odrebnych prze-
pisow, liczy sie od dnia nastepujgcego po najblizszym
terminie platnosci -tych Swiadszen, przypadajacym po
uplywie 30 dni od wplywu do Zakladu Ubezpieczen Spo-
fecznych decyzji zlecajgcej wyptate Swiadczenia.

6. Jezeli Swiadczenie jest wyplacane osobie upraw-
nionej za posrednictwem poczty lub na rachunek banko-
wy, za dzier wyplaty $wiadczen uwaza sig dzien prze-
kazania naleznosci na poczte lub do hanku.

§ 3. Naleznos¢ z tytulu odsetek oblicza sie przez po-
mnozenie kwoty opoZnionego $wiadczenia przez liczbg
dni opo6znienia 1 przez roczng stope procentowg odsetek
(8°/6) oraz przez podzielenie tego iloczynu przez 365. Kwo-
te odsetek zackragla sig¢ przez podwyziszenie do pelnych
10 zi

§ 4. 1. Odsetki wyplaca si¢ z urzedu lacznie z wy-
plata opo6znionego Swiadczenia.

2. Jezeli odsetki nie zostaly wyplacone lgcznie z wy-
platg opoinionego $wiadczenia, wyplaca sig je:

1) nie pozinie} niz lgcznie z wyplata $wiadczenia w na-
stepnym terminie jego platncéci, gdy dotycza Swiad-
czenia okresowego,

2) niezwlocznie, nie pézniej jednak niz w ciagu 30 dni,
gdy dotyczg sSwiadczenia jednorazowego.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1988 r.
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