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USTAWA
z dnia 7 czerwca 1990 r.

0 zmianie ustawy o zaktadowych funduszach socjalnym i mieszkaniowym w jednostkach gospodarki

uspotecznione;j.

Art. 1. W ustawie z dnia 24 pazdziernika 1986 1. 7) cztonkowie rodzin pracownikéw zmartych
o zakladowych funduszach socjalnym i mieszkaniowym w czasie zatrudnienia, a takze cztonkowie
w jednostkach gospodarki uspotecznionej (Dz. U. Nr 39, rodziny po zmartym bylym pracowniku
poz. 192 i z 1989 r. Nr 35, poz. 192) wprowadza si¢ — emerycie lub renciscie,
nastgpujace zmiany: 8) osoby uprawnione do tych ustug i $wiad-
1) wart. 1T w ust. 2 po wyrazach ,,a takze” dodaje sie wy- czen na podstawie odrebnych przepiséw.

razy ,,w zakresie zasad tworzenia zaktadowego funduszu 1b. Ze $wiadczen i ustug finansowanych z za-

socjalnego”™; ktadowego funduszu socjalnego moga takze
2) wart. 3: korzysta¢ cztonkowie rodzin oséb wymienio-

a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a i 1b w brzmieniu: nych w ust. 1a pk'g .1_6 i 8.7

.1a. Ze $wiadczeri i ustug finansowanych z zaktado- b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
wego funduszu socjalnego oraz ze $wiadczen 2. Szczegbdlowe zasady gospodarowania $rodkami

finansowanych z zaktadowego funduszu mie-

szkaniowego moga korzystaé:

1) pracownicy zatrudnieni w petnym i niepet-
nym wymiarze czasu pracy,

2) pracownicy miodociani, z ktérymi zaklad
pracy zawart umowe o prace w celu przygo-
towania zawodowego,

3) pracownicy sezonowi zatrudnieni w zakta-
dach pracy o kampanijnym charakterze pro-
dukgji lub ustug,

4) osoby zatrudnione w systemie agencyjno-
-prowizyjnym na podstawie umowy agen-
cyjnej,

5) osoby, zktérymi zaklad pracy zawart umowe
o wykonywanie pracy nakladczej,

6) emeryci i renciéci — byli pracownicy za-
kitadu, w tym takze ze zlikwidowanych za-
ktadbéw, ktérzy zostali objeci opiekg przez
zaktad pracy,

zaktadowych funduszéw socjalnego i mieszka-
niowego, w tym przyznawania §wiadczen, okre-
$lajg zaktadowe regulaminy.”;

3) wart. 4:

a)

b)

c)

w ust. 2 na koncu kropke skre$la sig i dodaje wyrazy
.lub w Il pétroczu roku poprzedniego, jezeli przecigt-
ne wynagrodzenie z tego okresu stanowi kwote
wyzszg',

w ust. 3 wyrazy ,funduszu zatogi lub innego”
zastepuje sie wyrazami ,zysku przedsiebiorstwa
lub”,

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

/4. Zaktad pracy moze zwiekszyé wysoko$é odpi-
su na zaktadowy fundusz socjalny, nali-
czajac corocznie na kazdego emeryta i ren-
ciste kwote nie przekraczajgcg 25% kwoty
odpisu podstawowego, o ktérym mowa w
ust. 2.”;
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4) w art. 5 dodaje sie pkt 3a—3c w brzmieniu:
,,3a) dobrowolne wptaty, darowizny oraz zapisy oséb

fizycznych i prawnych,

nie wykorzystane srodki zakladowego funduszu

nagréd w jednostkach budzetowych,

3c) kwoty w wysokoséci stanowiacej réznice miedzy
dochodami a kosztami z tytulu sprzedazy i lik-
widacji $rodkéw trwatych stuzacych zakiadowej
dziatalnosci socjainej w wypadku nieposiadania
innych urzadzen socjalnych oraz niepodejmowa-
nia przez zaktad inwestycji, o ktérych mowa w art.

3b)

10 ust. 1,";
5) art. 6 otrzymuje brzmienie;
LArt. 6. 1. Srodki zaktadowego funduszu socjalnego

przeznacza sie na finansowanie ustug i $wiad-
czenh socjalnych, a zwlaszcza pomocy rzeczo-
wej i finansowej, r6znych form wypoczynku,
dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, kultury fi-
zycznej oraz pracowniczych ogrodéw dziat-
kowych.

2. Przyznawanie ustug i $wiadczert oraz wyso-
kos$¢ doptaty z zakladowego funduszu socjal-
nego powinny by¢ uzaleznione od sytuaciji
zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby upraw-
niongj do tych ustug i $wiadczen.

3. Wysokoé¢ doptaty do wypoczynku zagrani-
cznego nie moze przekraczaé¢ wysokosci do-
ptaty do wypoczynku krajowego.

4. Srodki zaktadowego funduszu socjalnego
mozna przenosi¢ na zaktadowy fundusz mie-
szkaniowy.”;

6) wart. 7:

a) w ust. 2 na konicu kropke skreéla sie i dodaje wyrazy
,.lub w Il p6iroczu roku poprzedniego, jezeli przeciet-
ne wynagrodzenie z tego okresu stanowi kwote
wyzsza.”,

b) w ust. 3 wyrazy ,funduszu zatogi lub innego”
zastepuje sie wyrazami ,,zysku przedsiebiorstwa
lub”,

¢) w ust. 4 dodaje sig¢ pkt 3a w brzmieniu:
,3a) dobrowolne wptaty, darowizny oraz zapisy
0s6b fizycznych i prawnych”,

d) dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

.B. Srodki zaktadowego funduszu mieszkaniowego
mozna przenosié na zaktadowy fundusz socjainy.”;

7) w art. 8 ust. 2—6 otrzymujg brzmienie:

»2. Przy przyznawaniu $wiadczern powinny by¢
uwzglednione warunki materialne i sytuacja miesz-
kaniowa pracownika i jego rodziny.

3. Pomocy finansowej, o ktérej mowa w ust. 2, moz-
na udziela¢ w formie oprocentowanych pozy-
czek oraz w formie pomocy cze$ciowo lub
catkowicie bezzwrotnej. Wysokos¢ pomocy fi-
nansowej, wysoko$§¢ oprocentowania pozyczek,
warunki umorzenia pozyczki oraz jej splaty usta-
la zaklad pracy w umowie zawieranej ze $wiad-
czeniobiorca.

4. Okres spfaty pozyczek, udzielanych z zakladowego
funduszu mieszkaniowego, ustala zaktad pracy na

okres nie diuzszy niz 10 lat. Zaktad pracy moze,
w uzasadnionych wypadkach, zawiesié w tym okre-
sie splate pozyczki.

5. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach zaklad
pracy moze umarzaé w catoéci lub w czeéci nie
sptacong pozyczke, udzielong ze srodkéw zaktado-
wego funduszu mieszkaniowego.

6. Nie sptacona pozyczka, udzielona ze $rodkéw za-
ktadowego funduszu mieszkaniowego, staje sie na-
tychmiast wymagalna w razie wygasniecia stosunku
pracy w nastepstwie porzucenia pracy przez praco-
wnika oraz w razie rozwigzania stosunku pracy
w trybie art. 52 Kodeksu pracy lub za wypowiedze-
niem z powodu nienalezytego wywigzywania sie
pracownika z jego obowigzkéw albo w wypadku
rozwigzania stosunku pracy przez pracownika za
wypowiedzeniem. Warunki i zasady sptaty pozyczki
ustala zaktad pracy, ktory pozyczki udzielit.”;

8) wart. 9
a) w ust. 1T wyraz ,,oprocentowanych” skreéla sie, a na
korcu zdania kropke zastepuje sie przecinkiem i do-
daje wyrazy ,,na zasadach okre$lonych w innych
przepisach.”,
b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a i 2b w brzmieniu:

.2a. Srodki funduszéw, o ktérych mowa w ust. 1,
mogg by¢ w catosci lub w czesci przekazane
innym jednostkom z przeznaczeniem na finan-
sowanie wspdlnej dziatalnoéci socjalnej i po-
moc na cele mieszkaniowe dla pracownikéw
jednostek, z ktérych srodki te pochodza.

2b. Zasady wspolnej dziatainoéci socjainej oraz
pomocy na cele mieszkaniowe, o ktérej mowa
w ust. 2a, okre$la umowa zawarta pomiedzy
wspotpracujgcymi jednostkami.”;

9) wart. 11 w ust. 3 wyrazy ,.funduszu zatogi lub innego”
zastepuje sie wyrazami ,,zysku przedsigebiorstwa lub”;

10) wart. 12:

a) w ust. 1 wyrazy ,funduszu zalogi” zastepuje sie
wyrazami ,,zysku przedsigbiorstwa”,
b) dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

.-3. Minister Pracy i Polityki Socjalnej w porozumie-
niu z Ministrem Finanséw, w drodze rozporza-
dzenia, moze ustala¢ odpisy dodatkowe na za-
kiadowy fundusz socjalny na uczestnikéw kolo-
nii i obozéw, w szczegolnosci ze wzgledu na
wzrost kosztéw i cen ustug wypoczynkowych.”;

11) wart. 13:
a) w ust. 1 pkt 1 skreéla sig,

b) wust. 2wyrazy,, 30 kwietnia’’ zastepuje sie wyrazami
.20 lutego”.

Art. 2. Minister Pracy i Polityki Socjalnej ogtosi w Dzien-
niku Ustaw jednolity tekst ustawy z dnia 24 pazdziernika 1986 r.
o zaktadowych funduszach socjalnym i mieszkaniowym w jed-
nostkach gospodarki uspotecznionej, z uwzglednieniem zmian
wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem wydania
jednolitego tekstu i z zastosowaniem ciggtej numeracji roz-
dziatéw, artykutéw, ustepdw i punktéw.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
Z mocg od dnia 1 stycznia 1990 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: W. Jaruzelski



