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OBWIESZCZENIE MINISTRA PRZEMYSLU

z dnia 22 lutego 1991 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 25 wrzeénia 1981 r. o przedsigbiorstwach paii-
stwowych.

1. Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 9 marca 1990 r.
0 zmianie ustawy o przedsiebiorstwach paistwowych
(Dz. U. Nr 17, poz. 99 i z 1991 r. Nr 2, poz. 6) ogtasza sig
w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst
ustawy z dnia 25 wrze$nia 1981 r. o przedsiebiorstwach
panstwowych (Dz. U. Nr 24, poz. 122), z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych:

1) ustawami: z dnia 29 grudnia 1982 r. o urzedzie Ministra
Finansow oraz urzedach i izbach skarbowych (Dz. U. Nr
45, poz. 289), z dnia 29 czerwca 1983 r. o poprawie
gospodarki przedsiebiorstwa paristwowego oraz o jego
upadioéci (Dz. U. Nr 36, poz. 165), z dnia 21 lipca
1983 r. o szczegdlnej regulacji prawnej w okresie prze-
zwyciezania kryzysu spotfeczno-ekonomicznego oraz

2)

o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 39, poz.
176), z dnia 20 wrzesnia 1984 r. o ubezpieczeniach
majatkowych i osobowych (Dz. U. Nr 45, poz.
242), z dnia 15 listopada 1984 r. o facznosci (Dz.
U. Nr 54, poz. 275), z dnia 23 pazdziernika 1987 r.
0 zmianie niektdrych ustaw regulujacych funkcjonowa-
nie gospodarki narodowej (Dz. U. Nr 33, poz. 181)
— objetych jednolitym tekstem ustalonym obwiesz-
czeniem Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministréw z dnia 7 listopada 1987 r. (Dz. U. Nr
35, poz. 201), '

ustawg z dnia 24 lutego 1989 r. o niektérych warunkach
konsolidacji gospodarki narodowej oraz o zmianie nie-
ktorych ustaw (Dz. U. Nr 10, poz. 57),
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3) ustawag z dnia 7 kwietnia 1989 r. o zmianie ustawy

4)

5)

6)

— Kodeks pracy oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U.
Nr 20, poz. 107),

ustawg z dnia 9 marca 1990 r. o zmianie ustawy
o0 przedsiebiorstwach parnstwowych (Dz. U. Nr 17,
poz. 99),

ustawg z dnia 13 lipca 1990 r. o prywatyzacji przed-
siebiorstw panstwowych (Dz. U. Nr 51, poz. 298),

ustawg z dnia 20 grudnia 1990 r. o zmianie ustawy
o0 przedsigbiorstwach panstwowych oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 1991 r. Nr 2, poz. 6)

oraz z .uwzglednieniem zmian wynikajgcych z przepisow
ogloszonych przed dniem wydania niniejszego jednolitego
tekstu i z zastosowaniem cigglej numeracji rozdziatéw, ar-
tykuléw, ustepow i punktow.

2. Podany w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia

jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastepujgcych przepi-
sow:

1)

tytutu rozdziatu 14 Przepisy przej$ciowe i koficowe oraz
art. 67—70 ustawy z dnia 25 wrzeénia 1981 r. o przed-
sigbiorstwach panstwowych (Dz. U. Nr 24, poz. 122)
w brzmieniu:

JArt. 67. 1. Z dniem wejScia w zycie ustawy organami
zatozycielskimi przedsigbiorstw paristwo-
wych stajg sie naczelne, centraine lub tere-
nowe organy administracji panstwowej,
ktére sprawowaty nadzor nad tymi przed-
siebiorstwami.

2. Podmioty gospodarcze, wpisane w dniu
wejécia w zycie ustawy do rejestru przed-
sigbiorstw panstwowych, stajg sie z mocy
prawa przedsigbiorstwami panstwowymi
W rozumieniu niniejszej ustawy.

3. Organy prowadzace dotychczas rejestr
przedsigbiorstw przekazg ten rejestr wraz
z nalezacag do niego dokumentacja, w ter-
minie trzech miesiecy od daty wejscia w zy-
cie ustawy, wtasciwym sgdom, ustalonym
w trybie przepisu art. 19 ust. 2. Do dnia
przekazania tego rejestru organy te prowa-
dzg rejestr na dotychczasowych zasadach.

4. Zjednoczenia przedsigbiorstw panstwo-
wych podlegajg zniesieniu na zasadach
oraz w trybie i terminie ustalonych przez
Rade Ministrow.

Art. 68. 1. Dyrektorzy przedsigbiorstw paristwowych
w okresie jednego miesigca od dnia wejs-
cia w zycie ustawy przedtozg ogdlinym
zebraniom zaldg projekty statutdow przed-
sigbiorstw.

2. Ogdlne zebrania zatdég uchwalg statuty
przedsiebiorstw w okresie jednego miesig-
ca od dnia przediozenia projektu.

Art. 69. 1. Traci moc dekret z dnia 26 pazdziernika
1950 r. o przedsigbiorstwach panstwo-

wych (Dz. U.z 1960 r. Nr 18, poz. 111).

2. Przepisy wykonawcze, wydane na podsta-
wie dekretu wymienionego w ust. 1, za-
chowujg moc do czasu zastgpienia ich
przepisami wydanymi na podstawie niniej-
szej ustawy, o ile nie sg z nig sprzeczne.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

3. Do czasu wydania ustawy, o ktérej mowa
w art. 14 ust. 2, w sprawach tych stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

4. Do czasu wydania ustaw przewidzianych
w art. 51 ust. 1 oraz dostosowania ustaw
wymienionych w tym przepisie do posta-
nowien niniejszej ustawy do przedsie-
biorstw panstwowych stosuje sie przepisy
dotychczasowe ze zmianami wynikajacymi
Z tej ustawy.

Art. 70. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdzier-
nika 1981 r.”,

art. 18 ustawy z dnia 29 grudnia 1982 r. o urzedzie
Ministra Finanséw oraz urzedach i izbach skarbowych
(Dz. U. Nr 45, poz. 289) w brzmieniu:

,Art. 18. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1983 r.”,

art. 47 ustawy z dnia 29 czerwca 1983 r. o poprawie
gospodarki przedsigbiorstwa parstwowego oraz o jego
upadtosci (Dz. U. Nr 36, poz. 165) w brzmieniu:

Art. 47. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdzier-
nika 1983 r.”,

art. 25 ustawy z dnia 21 lipca 1983 r. 0 szczegdinej
regulacji prawnej w okresie przezwyciezania kryzysu
spoteczno-ekonomicznego oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz. U. Nr 39, poz. 176) w brzmieniu:

LArt. 25, Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia,
ztym ze przepisy rozdziatu 1 ustawy stosuje sig
poczawszy od dnia zniesienia stanu wojen-
nego, wprowadzonego uchwalg Rady Parist-
wa z dnia 12 grudnia 1981 r. w sprawie
wprowadzenia stanu wojennego ze wzgledu
na bezpieczenstwo Paristwa i zawieszonego
uchwatg Rady Panstwa z dnia 19 grudnia
1982 r. w sprawie zawieszenia stanu wojen-
nego.”,

art. 76 ustawy z dnia 20 wrzesnia 1984 r. o ubez-
pieczeniach majgtkowych i osobowych (Dz. U. Nr 45,
poz. 242) w brzmieniu:

LArt. 76. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1985 r.",

art. 87 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o tgcznosci
(Dz. U. Nr 54, poz. 275) w brzmieniu;

LArt. 87. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 marca
1985 r."”,

art. 19 i 23 ustawy z dnia 23 pazdziernika 1987 r.
o zmianie niektérych ustaw regulujgcych zasady funk-
cjonowania gospodarki narodowej (Dz. U. Nr 33, poz.
181) w brzmieniu:

,Art. 19. Istniejace w dniu wejscia w zycie niniejszej
ustawy zrzeszenia, utworzone w trybie art. 60
ust. 2 ustawy, o ktdrej mowa w art. 22, ulegajg
likwidacji w terminie trzech miesigcy od dnia
wejscia w zycie ustawy, chyba ze terminy ich
likwidacji uptywajg wczes$niej.”

Art. 23. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia,
Z tym ze przepisy art. 11 pkt 9 i pkt 13 lit. b)
wchodzg w zycie z dniem 31 marca 1988 r.,

a przepisy art. 3, art. 5 pkt 5 6, art. 7, art. 8 pkt
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8)

9)

10)

2, art. 9, 10 i 14 wchodzg w zycie z dniem
1 stycznia 1988 r."”,

art. 17 ustawy z dnia 24 lutego 1989 r. o niektérych
warunkach konsolidacji gospodarki narodowej oraz
0 zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 10, poz. 57)
w brzmieniu:

JArt. 17. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
ztym ze art. 1i 2 oraz art. 4—7 obowiazujg do
dnia 31 grudnia 1990 r.”,

art. 7 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. 0 zmianie ustawy
— Kodeks pracy o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr
20, poz. 107) w brzmieniu:

JArt. 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 maja
1989 r.”,

art. 2—7 1 9 ustawy z dnia 9 marca 1990 r. o zmianie
ustawy o przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U.
Nr 17, poz. 99iz 1991 r. Nr 2, poz. 6) w brzmieniu:

Art. 2. 1. Stosunek pracy dyrektora przedsigbiorstwa
panstwowego powotanego przed dniem
wejécia w zycie niniejszej ustawy wygasa
z uplywem dwoch lat od dnia jej wejscia
w zycie, jezeli nie ustanie wczesniej.

2. Stosunek pracy dyrektora przedsiebiorstwa
panstwowego, powolanego w okresie
trzech lat przed wejSciem w zycie niniejszej
ustawy z zachowaniem wymagan art. 39
ust. 1 ustawy wymienionej w art. 1, jezeli nie
ustanie wczesniej, wygasa z uptywem 5 lat
od daty powotania.

3. W wypadkach ustania stosunku pracy dy-
rektora przedsiebiorstwa panstwowego,
o ktorych mowa w ust. 11 2, przystuguje mu
odprawa na zasadach okreélonych w art. 394
ustawy wymienionej w art. 1. Odprawa nie
przystuguje, jezeli dyrektor byt powotany na
5 lat i stosunek pracy ustat z uptywem tego
okresu lub gdy bezposrednio po ustaniu
stosunku pracy zostal powotany ponownie
na to samo stanowisko.

4. Zasady wynagradzania dyrektorow powola-
nych przed dniem wej$cia w zycie ustawy
ustala Rada Ministréw. Prowizja, o ktorej
mowa w art. 39® ustawy o przedsiebiorst-
wach panstwowych, przystuguje réwniez
dyrektorom powotanym przed dniem wejs-
cia w zycie ustawy.

Art. 3. W ustawie z dnia 25 wrzeénia 1981 r. o sa-
morzadzie zalogi przedsigbiorstwa parnstwo-
wego (Dz. U. Nr 24, poz. 123,z 1986 r. Nr 17,
poz. 88, z 1987 r. Nr 33, poz. 181 iz 1989 r.
Nr 10, poz. 57) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1) art. 3 otrzymuje brzmienie:

LArt. 3. Z zastrzezeniem art. 39% ustawy
zdnia 25 wrze$nia 1981 r. o0 przed-
sigbiorstwach panstwowych (Dz.
U. z 1987 r. Nr 35, poz. 201,
21989 r.Nr10, poz. 57 i Nr 20, poz.
107 oraz z 1990 r. Nr 17, poz. 99)
dziatalno$é w radzie pracowniczej

przedsigbiorstwa oraz w radzie pra-
cownicze] zaktadu ma charakter
spoteczny.”;

2) wart. 24 w ust. 1:
a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

.4) wyrazanie zgody na utworzenie lub

. przystgpienie do spoéiki handlowej

lub innej struktury organizacyjnej

przewidziane] przepisami prawa

badZ nabycie jej udziatow (akgeji),

jak rébwniez podejmowanie uchwat

w sprawie wystapienia z takiej stru-

ktury, zadania jej rozwiazania lub
zbycia jej udziatéw (akcji),”

b) dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:

,.5) wyrazanie zgody na odstgpienie od
przeprowadzenia przetargu przy od-
dawaniu sktadnikéw majatku przed-
sigbiorstwa osobom prawnym lub
fizycznym do korzystania, w formie
przewidzianej w prawie cywilnym,
w celu prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej, jak rOwniez wyrazanie
zgody na oddanie $rodkéw trwatych
stanowigcych skiadniki majgtku
przedsigbiorstwa do korzystania
osobom prawnym lub fizycznym,”

c) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

..10) wyrazanie zgody na zbywanie $ro-
dkéw trwalych  stanowigcych
przedmiot statego uzytku przed-
siebiorstwa oraz na dokonanie da-
rowizny,”’;

3) art. 34 skresla sie.

Art. 4. W ustawie zdnia 26 stycznia 1984 r. o zasadach
tworzenia zakladowych systemoéw wynagra-
dzania (Dz. U. z 1988 r. Nr 28, poz. 196 oraz
z 1989 r. Nr 35, poz. 192 i Nr 48, poz. 261)
w art. 1:

1) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,6. Rada Ministréw, w drodze rozporzg-
dzenia, po porozumieniu z og6ino-
krajowymi organizacjami zwigzko-
wymi, okre$la zasady wynagradza-
nia kierownikéw i tymczasowych
kierownikow zaktadéw pracy, wy-
mienionych w ust. 1 pkt 2—4,6i 7,
z zastrzezeniem ust. 7. Zasady wyna-
gradzania kierownikow jednostek
wymienicnych w pkt 1 i b regulujg
odrebne przepisy.”;

2) w ust. 7 skresla sie liczbe ,,5".

Art. 5. W ustawie z dnia 31 stycznia 1989 r. o gos-
podarce finansowej przedsiebiorstw parnstwo-
wych (Dz. U. Nr 3, poz. 10 i Nr 74, poz. 437)
w art. 16 ust. 2 i 3 skreéla sie.

Art. 6. 1. W ustawie z dnia 24 lutego 1989 r. o nie-
ktérych warunkach konsolidacji gospodarki
narodowej oraz o zmianie niektdrych ustaw
(Dz. U. Nr 10, poz. 57) art. 1—7, 10 oraz
w art. 16 ust. 2 skresla sie.
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2. Postepowanie w sprawach prowadzonych
na zasadach i w trybie okre$lonych na pod-
stawie art. 4 lub art. 7 ustawy, o ktoérej mowa
w ust. 1, nie zakonczone w dniu wejscia
w zycie niniejszej ustawy, toczy sie na
zasadach i w trybie okre$lonych w ustawie
o przedsigbiorstwach parfistwowych.

3. Wterminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zy-
cie ustawy Rada Ministrow przedstawi Sej-
mowi informacje o wykorzystaniu upraw-
niel wynikajacych z przepiséw art. 1—7
ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.

Art. 7. 1. Traci moc ustawa z dnia 29 czerwca 1983 r.
o poprawie gospodarki przedsigbiorstwa
panstwowego oraz o jego upadiosci (Dz. U.
2 1986 r. Nr 8, poz. 46 i z 1989 r. Nr 3,
poz. 10).

2. Do postgpowania o poprawie gospodarki
przedsigbiorstwa parnstwowego lub o upadito-
sci, wszczetego przed dniem wejécia w zycie
ustawy, stosuje sig¢ przepisy dotychczasowe.”

LArt. 9. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.”,
11) art. 49 ust. 2 i art. 51 ustawy z dnia 13 lipca 1990 r.

0 prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych (Dz. U.

Nr 51, poz. 298) w brzmieniu:

Art. 49. 2. Nie zakoriczone postgpowanie likwida-
cyjne przedsiebiorstwa panstwowego,
wszczete na podstawie art. 29 ustawy z dnia
25 wrzesnia 1981 r. o przedsigbiorstwach
panstwowych, kontynuuje si¢ na podstawie
ustawy niniejszej.”

Art. 51, Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.”,

12) art. 4—6 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o zmianie
ustawy o przedsigbiorstwach panstwowych oraz
o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. 21991 r. Nr
2, poz. 6) w brzmieniu:

JArt. 4. 1. Przedsiebiorstwa panstwowe utworzone
przez terenowe organy administracji parst-
wowe] na podstawie uchwat rad narodo-
wych pozostajg nadal przedsiebiorstwami
panstwowymi, o ile nie staly sie na pod-
stawie odrebnych przepiséw mieniem ko-
munalnym.

2. W stosunku do przedsigbiorstw, o ktérych
mowa w ust. 1, uprawnienia i obowigzki
organu zatozycielskiego petni wiasciwy wo-
jewoda, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W stosunku do wspdlnych przedsigbiorstw
panstwowych utworzonych przez terenowe
organy administracji panstwowej na pod-
stawie uchwal rad narodowych uprawnienia
i obowigzki organu zalozycielskiego petni
wojewoda wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
przedsigbiorstwa.

Art. 5. 1. Uprawnienie do prowizji, o ktoérej mowa w art.
398 ustawy o przedsigbiorstwach paristwo-
wych, przystuguje od dnia 1 kwietnia 1990 r.

2. Uprawnienie do prowizji od zysku na zasa-
dach okreslonych w art. 398 za okres od dnia
1 kwietnia 1990 r. do dnia 31 grudnia 1990 .
przystuguje réwniez cztionkom rad pracow-
niczych. -

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.”

Minister Przemystu: wz. Z. Miedziarek

Zatgcznik do obwieszczenia Ministra
Przemystu z dnia 22 lutego 1991 r.
(poz. 80)

USTAWA

z dnia 25 wrzesnia 1981 r.

o przedsiebiorstwach panstwowych.

Rozdziat 1

Przepisy ogé6lne

Art. 1. Przedsigbiorstwo panstwowe jest samodziei-
nym, samorzadnym i samofinansujgcym sie podmiotem gos-
podarczym posiadajgcym osobowos$é prawna.

Art. 2. 1. Organy przedsigbiorstwa samodzielnie po-
dejmuja decyzje oraz organizujg dziatalno$é¢ we wszystkich
sprawach przedsigbiorstwa, zgodnie z przepisami prawa
i w celu wykonania zadan przedsiebiorstwa.

2. Organy panstwowe mogg podejmowaé decyzje
w zakresie dziatalno$ci przedsigbiorstwa panstwowego tylko
w wypadkach przewidzianych przepisami ustawowymi.

Art. 3. 1. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,
okresli zakres stosowania przepiséw ustawy do przedsie-
biorstw panstwowych podleglych Ministrowi Obrony Naro-
dowej oraz Ministrowi Finanséw i Narodowemu Bankowi
Polskiemu, a takze przedsiebiorstw podleglych Ministrowi
Sprawiedliwosci, dziatajacych przy zaktadach karnych.

2. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okresli
rébwniez zakres stosowania przepisOw ustawy do przed-
sigbiorstw pafistwowych wykonujagcych w calos$ci lub
w przewazajgcej cze$ci zadania dla potrzeb obronnosci
i bezpieczenstwa Parstwa, a takze do wykonujacych te
zadania jednostek organizacyjnych innych przedsiebiorstw.

Art. 4. 1. Przepiséw ustawy, z wyjagtkiem przepiséw
o rejestrze przedsiebiorstw panstwowych oraz o prowizji od
zysku przedsiebiorstwa paristwowego, nie stosuje sie do:

1) przedsiebiorstwa parnistwowego ,,Polskie Koleje Parist-
wowe”’,

2) przedsiebiorstwa panstwowego ,.Porty Lotnicze”,
3) przedsigbiorstwa paristwowego Polskie Linie Lotnicze
,Lot”.
2. Przepisdw ustawy, z wyjatkiem przepisOw o rejestrze
przedsigbiorstw parnstwowych, nie stosuje si¢ do:
1) bankéw,
2) przedsiebiorstw panstwowych tworzonych na podsta-
wie art. 6 ust. 2 lit. a) ustawy z dnia 20 grudnia 1949 r.
o pafstwowym gospodarstwie lesnym (Dz. U. Nr 63,
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poz. 494, 21950 r. Nr 49, poz. 448,z 1971 r. Nr 27, poz.
249, 21974 r. Nr 24, poz. 142, 21982 r. Nr 7, poz. 54
i 21989 r. Nr 35, poz. 192).

Rozdziat 2
Tworzenie przedsiebiorstw panstwowych

Art. 5. Przedsiebiorstwa paristwowe moga by¢ two-
rzone jako:

1) przedsigbiorstwa dziatajace na zasadach ogdlnych,
2) przedsiebiorstwa uzytecznosci publicznej.

Art. 6. 1. Przedsigbiorstwa uzytecznosci publicznej majg
przede wszystkim na celu biezace i nieprzerwane zaspokajanie
potrzeb ludnosci. W szczegoélnosci przedsiehiorstwa te majg na
celu produkcje lub $wiadczenie ustug w zakresie:

1) inzynierii sanitarnej,
2) komunikacji miejskiej,

3) zaopatrzenia ludnoéci w energie elektryczng, gazowa
i cieplna,

4) zarzadu panstwowymi zasobami lokalowymi,
5) zarzgdu paristwowymi terenami zielonymi,
6) zarzadu uzdrowiskami,

7) ustug pogrzebowych i utrzymania urzadzert cmentar-
nych,

8) ustug kulturalnych.

2. Organ zatozycielski, w granicach obowigzujgcych
przepisdw, okresla zakres i warunki, na jakich przedsiebiorst-
wa uzytecznosci publicznej obowigzane sg $wiadczy¢ ustugi
na rzecz ludnosci.

3. Organ zatozycielski ma obowigzek dotowania dziata-
Inosci przedsigbiorstwa uzyteczno$ci publicznej, ktérego
dziatalnos¢ jest nierentowna, ale konieczna ze wzgledu na
potrzebe zaspokajania potrzeb ludnosci.

4. Rada Ministréw, w drodze rozporzgdzenia, okre$la
warunki i zasady dziatania przedsigbiorstw uzytecznosci
publicznej.

Art. 7. 1. Przedsigbiorstwa panstwowe tworzg:

1) naczelne oraz centralne organy administracji panstwo-
wej,

2) Narodowy Bank Polski i banki panstwowe,

zwane w dalszych przepisach ustawy organami zatozyciel-
skimi,

2. W uzasadnionych wypadkach inny organ parnstwowy
niz organ okreslony w ust. 1 moze utworzy¢ przedsiebiorstwo
paristwowe po porozumieniu z naczelnym lub centralnym
organem administracji parfistwowej wiasciwym ze wzgledu na
rodzaj dziatalno$ci tworzonego przedsigbiorstwa.

3. Akt o utworzeniu przedsiebiorstwa okresla jego na-
zwe, rodzaj, siedzibe i przedmiot dziatania.

4. Akt o utworzeniu przedsigbiorstwa uzytecznosci pu-
blicznej moze okreslac¢ réwniez zasady i warunki powolywa-
nia zakladéw, filii, oddzialéw oraz innych wewnetrznych
jednostek organizacyjnych przedsiebiorstwa, ktére sporzg-
dzaja bilans.

Art. 8. Organ zatozycieiski moze w drodze porozu-
mienia z innym organem uprawnionym do tworzenia przed-
sigbiorstw panstwowych lub z wojewodg przekazaé na je-
go rzecz uprawnienia i obowigzki organu zalozycielskie-
go w stosunku do okre$ionego przedsigbiorstwa pafrist-
wowego.

Art. 9. 1. Utworzenie przedsiebiorstwa panstwowego
poprzedza postepowanie przygotowawcze, ktdére ma na celu
zbadanie i ocene potrzeby oraz warunkéw utworzenia przed-
sigbiorstwa.

2. Organ zamierzajacy utworzy¢ przedsiebiorstwo pan-
stwowe powoluje w tym celu zespdt przygotowawczy,
ktéry dokonuje niezbednych ustalen i przedstawia swoja
opinie.

Rozdziat 3

Przedsigbiorstwa mieszane

Art. 10. 1. Organy administracji parnstwowej moga
tworzy¢ i likwidowaé przedsiebiorstwa miedzynarodowe
wspolnie z innymi panstwami.

2. Warunkitworzenia i likwidowania oraz zasady funkc-
jonowania takich przedsigbiorstw okre$laja porozumienia
i umowy migdzy zainteresowanymi panstwami.

Art. 11. Przedsiebiorstwo parnstwowe wspolnie z in-
nymi osobami prawnymi, a takze osobami fizycznymi, moze
w celach gospodarczo uzasadnionych tworzyé jednostki
gospodarcze, przewidziane w przepisach prawa.

Rozdziat 4

Statut przedsiebiorstwa

Art. 12. 1. Statut przedsiebiorstwa reguluje strukture
organizacyjng przedsigbiorstwa oraz inne sprawy przewi-
dziane w niniejszej ustawie.

2. Statut uchwala ogodine zebranie pracownikéw na
whniosek dyrektora przedsigbiorstwa.

Art. 13. 1. Zatwierdzenia przez organ zatozycielski
wymagajg statuty nastepujacych przedsiebiorstw parnstwo-
wych:

1) uzyteczno$ci publicznej,
2) handiu zagranicznego,

3) stacji radiowych i telewizyjnych, przemystu teleelekt-
ronicznego, transportu samochodowego i budownict-
wa facznosci,

4) Panstwowej Komunikacji Samochodowej oraz zakta-
déw naprawczych taboru kolejowego.

2. Podjecie decyzji w sprawie zatwierdzenia statutu
powinno nastgpi¢ w mozliwie krétkim terminie, nie dtuzszym
jednak niz 3 miesigce od przediozenia statutu organowi
zatozycielskiemu.

Rozdzial 5
Rejestr przedsiebiorstw panstwowych

Art. 14. 1. Przedsiebiorstwo paristwowe podiega

wpisowi do rejestru przedsiebiorstw parnstwowych.
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2. Organami rejestracyjmi sg sady. Wiasciwoséé tych
saddw, w trybie okreSlonym w przepisach o ustroju sadow
powszechnych, ustala Minister Sprawiedliwosci.

- Art. 15. 1. Do wniosku o wpis przedsigbiorstwa pans-
twowego do rejestru przedsiebiorstw panstwowych do-
tacza sie odpis aktu o utworzeniu przedsigbiorstwa, statut
oraz inne dokumenty, ktérych zlozenia wymagaja przepisy
wydane na podstawie niniejszej ustawy oraz przepisy szcze-
golne.

2. Organ rejestracyjny bada zgodno$¢ z prawem tresci
dokumentéw stanowigcych podstawe dokonania wpisu do
rejestru.

3. Rejestr przedsiebiorstw paristwowych jest dostepny
dla os6b majgcych w tym interes prawny, z wytgczeniem
danych objetych tajemnicg panstwowg i gospodarcza.

Art. 16. Przedsiebiorstwo panstwowe uzyskuje 0s0-
bowos$é¢ prawng z chwilg wpisania do rejestru.

Art. 17. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
okresli zasady i sposOb prowadzenia rejestru przedsiebiorstw
panstwowych, dane podlegajgce wpisowi do tego rejestru,
wymagania dla wniosku o wpis do rejestru, tryb postepowa-
nia przy dokonywaniu wpiséw, zmian i skresler w rejestrze,
zasady udostepniania rejestru oraz wypadki i warunki wyda-
wania odpiséw i wyciagdéw z tego rejestru.

Rozdzial 6

taczenie, podziat i likwidacja przedsiebiorstw

Art. 18. 1. Laczenie i podziat przedsigbiorstwa panst-
wowegdo utworzonego w trybie okre§lonym w art. 7 zarzgdza
organ zatozycielski z wiasnej inicjatywy, za zgodg rady
pracownicze] badZ na wniosek rady pracowniczej przed-
siebiorstwa lubina wniosek kierownika zaktadu przedsigbior-
stwa. wielozakiadowego, poparty przez rade pracowniczg
zaktadu lub nie mniej niz 50% zatogi zakiadu, w ktérym nie
ma rady pracownicze;.

2. W celu lepsz2go wykorzystania srodkéw produkcji
oraz poprawy efektywnosci gospodarki wiasciwy ze wzgledu
na przedmiot dziatania przedsiebiorstw minister moze po-
dejmowacé decyzje w sprawie podzialu przedsiebiorstwa
panstwowego:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na wniosek organu zatozycielskiego lub rady pracow-
niczej przedsigbiorstwa,

3) na wniosek rady pracowniczej i kierownika zakladu
sporzadzajgcego bilans lub kierownika takiego zakfadu,
w ktérym nie ma rady pracowniczej,
po zasiggnigciu opinii organu Zalozycielskiego oraz organéw
przedsigbiorstwa. Od decyzji tych przystuguje sprzeciw na
podstawie art. 63.

Art. 19. 1. Likwidacja przedsigbiorstwa panstwowe-
go moze nastgpic, jezeli:

1) zysk przedsigbiorstwa, po optaceniu podatku dochodo-
wego, nie wystarcza na optacenie dywidendy,

2) prawomocnym wyrokiem sadu lub ostateczng decyzjg
administracyjng zakazano przedsiebiorstwu dzialania
we wszystkich dziedzinach objetych dotychczasowym
przedmiotem dzialania, a przedsigbiorstwo nie podjeto
dziatalno$ci w innej dziedzinie,

3) z wnioskiem takim zwrdci sie komisja naprawcza,

4) ponad potowe warto$ci majatku przedsiebiorstwa

tacznie:

a) stanowig udzialy, inne tytuly uczestnictwa w spét-
kach lub obligacje, ‘

b) oddano do uzywania innym osobom na podstawie
umoéw prawa cywilnego.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje organ zatozycielski
z wiasnej inicjatywy badz na wniosek rady pracowniczej
przedsiebiorstwa, o ile Minister Finanséw nie zgtosit sprzeci-
wu w terminie dwéch tygodni.

Art. 20. Od decyzji organu zalozycielskiego, o kté-
rej mowa w art. 19, radzie pracowniczej i dyrekto-
rowi przedsiebiorstwa przystuguje sprzeciw w trybie
art. 63.

Art. 21. Zarzadzenie likwidacji przedsiebiorstwa par-
stwowego na podstawie ustawy o przedsigbiorstwach pans-
twowych nastepuje w porozumieniu z Ministrem Przeksztat-
cen Wiasnosciowych.

Art. 22. 1. Projekt dokonania potaczenia, podzia-
tu oraz likwidacji przedsigbiorstwa parnistwowego przed-
stawia sie ogdlnemu zebraniu pracownikéw lub radzie
pracowniczej przedsiebiorstwa oraz zwigzkom zawodo-
wym dziatajacym w przedsiebiorstwie w celu uzyskania
opinii.

2. W wypadku wniosku o likwidacje przedsigbior-
stwa opinia moze zawiera¢ propozycje zmierzajgce do wy-
prowadzenia przedsigbiorstwa z trudnej sytuacji gospodar-
czej.

Art. 23. 1. Przed podjeciem decyzji o potgczeniu, po-
dziale lub likwidacji przedsiebiorstwa przeprowadza si¢ po-
stepowanie przygotowawcze.

2. Do przeprowadzenia postepowania przygotowaw-
czego organ zatozycielski powotuje zesp6t przygotowawczy.
Zespdt ten ma zbadaé przyczyny, cel, potrzebe i warunki
zamierzonych zmian organizacyjnych oraz przedstawi¢
opinie.

Art. 24. 1. Przedsigbiorstwo panstwowe moze byé

postawione w stan upadtosci.

2. Warunki, zasady i tryb postepowania upadto$ciowe-
go okreslajg przepisy odrebnej ustawy.

Art. 25. 1. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
okredla warunki i tryb taczenia, podziatu i likwidacji przed-
sigbiorstw panistwowych.
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2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia,
rodzaje gwarantowanych przez Skarb Panstwa roszczen
pracowniczych, utrzymujgcych sie lub powstajgcych po
likwidacji przedsiebiorstwa panstwowego, w tym takze lik-
widacji na podstawie ustawy o prywatyzacji przedsiebiorstw
panstwowych, oraz zasady ich zaspokojenia.

Rozdziat 7

Organizacja przedsiebiorstwa panstwowego

Art. 26. 1. Tworzenie zakiadéw i innych jednostek
organizacyjnych przedsigbiorstwa pafstwowego, system
kontroli wewnetrznej, stosunki prawne miedzy jednostkami
organizacyjnymi wchodzacymi w sklad przedsiebiorstwa
oraz zasady wystepowania w stosunkach prawnych z innymi
jednostkami organizacyjnymi okreéla statut przedsiebior-
stwa.

2. W przedsiebiorstwie wielozakladowym zakres praw
i obowigzkéw zaktadow powinien odpowiadaé charakterowi
ich dziatalnosci oraz warunkom i potrzebom.

Art. 27. 1. Regulamin organizacyjny przedsigbiorstwa
panstwowego okreéla szczegdiowo zakres dzialania, podziat
czynnosdci i odpowiedzialnosé oséb petnigcych funkcje kie-
rownicze i samodzielne w przedsiebiorstwie.

2. Regulamin organizacyjny przedsigbiorstwa ustala
dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pracowniczej.

Art. 28. 1. Statut przedsiebiorstwa panistwowego mo-
ze przewidywacé powotanie jako organow doradczych i opi-
niodawczych dyrektora — kolegium przedsigbiorstwa oraz
rady techniczno-ekonomiczne;j.

2. Czlonkéw tych organdéw powoluje dyrektor przed-
siebiorstwa.

Art. 29. 1. Stalut przedsiebiorstwa moze przewi-
dywacé powotanie przez dyrektora przedsigbiorstwa komisji
do rozstrzygania sporéw majatkowych miedzy jednostkami
organizacyjnymi, wchodzacymi w skiad przedsigbiorstwa.

2. Komisji przewodniczy radca prawny przedsiebior-
stwa.

3. Jezeli statut nie stanowi inaczej, orzeczenie komisji
jest ostateczne.

Rozdziat 8
Organy przedsigbiorstwa parnstwowego
Art. 30. Organami przedsiebiorstwa panstwowego sg:

ogdbine zebranie pracownikdw (delegatdéw), rada pracow-
nicza i dyrektor przedsiebiorstwa.

Art. 31. Kompetencje ogéinego zebrania pracowni-
kéw (delegatéw) i rady pracowniczej okresla ustawa o sa-
morzgdzie zatogi przedsigbiorstwa parstwowego.

Art. 32. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa panstwowego
zarzadza przedsiebiorstwem i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Dyrektor przedsigbiorstwa parstwowego, dziatajgc
zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie
i ponosi za nie odpowiedzialno$é.

Art. 33. 1. Dyrektora przedsiebiorstwa panstwowego
powotuje rada pracownicza.

2. W przedsigbiorstwach nowo organizowanych pierw-
szego dyrektora przedsigbiorstwa powotuje organ zatozyciel-
ski. W tym samym trybie organ zatozycielski moze powotaé
dyrektora, jezeli rada pracownicza przedsiebiorstwa w ter-
minie 6 miesiecy nie wykorzystata uprawnien przewidzia-
nych w ust. 1.

3. Do czasu powotania dyrektora w przedsigbiorstwach
nowo organizowanych organ zalozycielski moze wyznaczy¢
tymczasowego kierownika przedsiebiorstwa na okres nie
dtuzszy niz 6 miesiecy. Przepis ten nie narusza uprawnienia,
o ktoérym mowa w zdaniu pierwszym ust. 2,

Art. 34. 1. Dyrektora przedsiebiorstwa uzyteczno$ci
publicznej powoluje i odwoluje organ zatozycielski.

2. Od decyzji organu zatozycielskiego, o ktdrej mowa
w ust. 1, przystuguje radzie pracowniczej sprzeciw w trybie
art. 63.

Art. 35. 1. Dyrektora przedsigbiorstwa powoluje sig
sposrod kandydatéw wytonionych w drodze konkursu. Po-
wotanie dyrektora bez przeprowadzenia konkursu jest nie-
wazne.

2. W skiad komisji konkursawej wchodzg trzy osoby
wskazane przez rade pracowniczg i dwie wskazane przez
organ zatozycielski.

3. Rada Ministrow, w drodze rozporzgdzenia, okreéla
organizacje i tryb przeprowadzania konkursu.

Art. 36. Dyrektora przedsigbiorstwa powotuje sie na
okres 5 lat lub na czas nieokreslony.

Art. 37. 1. Rada pracownicza moze odwotaé dyrek-
tora przedsiebiorstwa po zasiegnieciu opinii organu zatozy-
cielskiego. Organ zalozycielski przedstawia opinie w terminie
jednego miesigca od dnia zwrocenia sie o opinie. Nie-
przedstawienie opinii w powyzszym terminie nie wstrzymuje
postepowania w sprawie odwolania dyrektora.

2. Od decyzji rady pracowniczej, o ktdrej mowa w ust. 1,
organowi zatozycielskiemu przystuguje prawo do zgtoszenia
umotywowanego sprzeciwu w terminie dwdch tygodni od
otrzymanta zawiadomienia. Wniesienie sprzeciwu wstrzymu-
ie wykonanie decyzji.

3. Wrazie podtrzymania decyzji przez rade pracownicza,
organowi zatozycielskiemu przystuguje prawo wniesienia
w ciggu siedmiu dni sprawy do sadu. Sad w terminie
czternastu dni wyznacza rozprawe.
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4, W razie nieodwotania dyrektora przez rade pracow-
nicza w przypadkach uzasadniajacych rozwiagzanie stosunku
pracy bez wypowiedzenia, a takze z przyczyn, o ktérych
mowa w art. 42, dyrektora przedsiebiorstwa odwoluje organ
zatozycielski.

5. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, przystuguje radzie
pracowniczej sprzeciw w trybie art. 63.

Art. 38. Jezeli w stosunku do decyzji odwotujacej
dyrektora przedsiebiorstwa panistwowego zostat zgtoszony
sprzeciw, rozwigzanie stosunku pracy z odwofanym dyrek-
torem nastepuje w trybie i na zasadach okre$lonych w art.
70—72 Kodeksu pracy po cofnigciu sprzeciwu przez organ,
ktéry go wniodst, albo oddaleniu przez sad wniosku o uchyie-
nie decyzji (uchwaty) o odwotaniu dyrektora.

Art. 39. 1. W wypadku odwolania dyrektora przystu-
guje odprawa w wysokosci szeSciomiesiecznego wynagro-
dzenia.

2. Odprawa nie przystuguje, gdy ocdwolanie nastapito:
1) na wniosek dyrektora,

2) z przyczyn uzasadniajgcych rozwigzanie stosunku pracy
bez wypowiedzenia z winy pracownika oraz z przyczyn,
o ktérych mowa w art. 42.

3. Odprawa nie przystuguje dyrektorowi uprawnione-
mu do otrzymania jednorazowej odprawy pienieznej w zwig-
zku z przejsciem na emeryture lub rente.

Art. 40. 1. Czynnoéci prawne w zakresie stosunku
pracy dyrektora przedsiebiorstwa wykonuje organ upraw-
niony do powotania dyrektora.

2. Organ powotujacy dyrektora przedsigbiorstwa parist-
wowego proponuje warunki pracy i ptacy osobom przy-
stepujgcym do konkursu na dyrektora.

Art. 41. 1. Radapracownicza uprawniona do powota-
nia dyrektora moze go zawiesi¢ w czynnosciach na okres nie
diuzszy niz 6 miesigcy, jezeli dalsze pelnienie przez niego
funkcji zagraza podstawowym interesom przedsiebiorstwa.
Na okres zawieszenia rada pracownicza wyznacza tymczaso-
wego kierownika przedsiebiorstwa.

2. Od decyzji o zawieszeniu stuzy dyrektorowi przed-
siebiorstwa oraz organowi zatozycieiskiemu sprzeciw w try-
bie art. 63. Wniesienie sprzeciwu nie wstrzymuje wykonania
decyzji

3. W okresie zawieszenia dyrektor przedsigbiorstwa za-
chowuje prawo do dotychczasowego wynagrodzenia oraz
inne uprawnienia wynikajgce ze stosunku pracy.

Art. 42. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa parnstwowego,
jego =zastgpca, gtéwny ksiegowy, osoby zatrudnione
na stanowiskach réwnorzednych oraz czlonkowie rady
pracowniczej nie mogg mieé¢ udziatéw lub akcji w pod-
miotach gospodarczych tworzonych przez to przedsiebiorst-
wo, a takze pozostawa¢ w nich w stosunku pracy, ani
$wiadczyé pracy na ich rzecz na podstawie innego tytutu
prawnego. Zakaz ten nie dotyczy czionkostwa w radach

nadzorczych.

2. Naruszenie przepisu ust. 1 jest podstawg odwotania
ze stanowiska lub wypowiedzenia stosunku pracy. Przepisu

art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 25 wrzeénia 1981 r. o samorzadzie
zatogi przedsiebiorstwa panstwowego (Dz. U. Nr 24, poz.
123, 21986 r. Nr 17, poz. 88, z 1987 r. Nr 33, poz. 181,
21989 r. Nr 10, poz. 57, 21990 r. Nr 17, poz. 99 iz 1991 r.
Nr 2, poz. 6) nie stosuje sie.

3. Przepis ust. 1 nie narusza przepisOw o szczegdinych
obowigzkach o0séb wykonujacych kierownicze funkcje
w podmiotach gospodarczych.

Art. 43. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa panstwowego, jego
zastepca, glowny ksiegowy oraz 0soby zatrudnione na stanowis-
kach réwnorzednych majg prawo do prowizji od zysku przed-
sigbiorstwa panistwowego, zwanej dalej ,,prowizjg”.

2. Podstawe naliczania prowizji stanowi zysk bilansowy
pomniejszony o podatek od wzrostu wynagrodzen.

3. Kwota prowizji obcigza zysk bilansowy roku ob-
liczeniowego, pomniejszony o podatek dochodowy, dywi-
dende i inne zobowigzania wobec budzetu oraz nagrody
i premie z zysku.

4. Prowizja nie stanowi skiadnika wynagrodzenia.

5. Rada Ministréw okres$li, w drodze rozporzadzenia,
zasady przyznawania prowizji oraz jakie osoby nalezy rozu-
mie¢ przez osoby zatrudnione na stanowiskach réwnorzed-
nych.

Art. 44. Zastepce dyrektora przedsiebiorstwa oraz gt6-
wnego ksiggowego powoluje | odwoluje dyrektor przed-
sigbiorstwa za zgoda rady pracowniczej.

Art. 45. 1. Rada pracownicza przedsiebiorstwa moze
wystapi¢ do organu zatozycielskiego z wnioskiem o od-
wolanie dyrektora przedsiebiorstwa powotanego przez ten
organ, jezeli dyrektor:

— swoja dzialalnoécig powaznie narusza przepisy prawa,

— swojg hieprawidtowg praca powoduje, ze przedsigbior-
stwo nie osigga zadowalajacych wynikéw gospodar-
czych.

2. Rada pracownicza moze wystgpi¢ do dyrektora
przedsigbiorstwa z umotywowanym wnioskiem o odwolanie
zastepcy dyrektora.

3. Organ, ktory otrzymat wniosek rady pracowniczej
w sprawie okreélonej w ust. 1, zobowigzany jest w ciagu
dwéch tygodni uwzgledni¢ wniosek albo przeprowadzié
postepowanie wyjasniajace. Jezeli zarzuty w toku postepo-
wania wyjasniajgcego zostang potwierdzone, organ zatozy-
cielski obowigzany jest w ciggu siedmiu dni uwzglednié
wniosek.

4. W wypadku rozbieznoéci stanowisk w odniesieniu do
wynikdw postepowania wyjasniajacego rada pracownicza mo-
ze zgtosié sprzeciw, ktory podlega rozpatrzeniu w trybie art. 63.

Rozdziat 9
Mienie przedsiebiorstwa

Art. 46. 1. Organ zalozycielski wyposaza przedsigbio-
rstwo w $rodki niezbedne do prowadzenia dziatalnosci

okreslonej w akcie prawnym o jego utworzeniu.

2. Przedsigbiorstwo, gospodarujac wydzielonym mu

i nabytym mieniem, zapewnia jego ochrone.
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3. Przedsigbiorstwo panstwowe zbywa $rodki trwale
w drodze publicznego przetargu.

4. Rada Ministrow okreéli w drodze rozporzadzenia
zasady organizowania przetargu oraz warunki, w ktérych
dopuszcza sie odstapienie od przetargu.

Art. 47. Przedsigbiorstwo  panstwowe  wystepuje
w obrocie we wlasnym imieniu i na wlasny rachunek.

Art. 48. Organ zalozycielski nie moze pozbawié przed-
siebiorstwa parnstwowego skfadnikéw wydzielonego mu fub
nabytego przez przedsigbiorstwo mienia.

Art. 49. Z chwilg likwidacji przedsiebiorstwa mienie
tego przedsigbiorstwa pozostate po likwidacji przejmuje
Skarb Parnstwa. O przeznaczeniu tego majgtku decyduje
organ zatozycielski zgodnie z ustawg o prywatyzacji przed-
sigbiorstw.

Rozdziat 10

Przedstawicielstwo przedsigebiorstwa

Art. 50. 1. Do dokonywania czynno$ci prawnych sa-
modzielnie w imieniu przedsigbhiorstwa parnstwowego upo-
wazniony jest dyrektor. Zastepcy dyrektora oraz petno-
mochicy przedsigbiorstwa dzialajg w granicach ich umoco-
wania.

2. Jezeli czynnosci prawne, dokonywane przez oso-
by:okreSlone w ust. 1, obejmujg rozporzadzanie prawem,
ktérego warto$¢ przekracza pieddziesigt milionow ztotych,
lub czynnoséci te moga spowodowad powstanie zobowigza-
nia przedsigbiorstwa do $wiadczenia o wartosci powyzej
pigédziesigciu miliondow zlotych, do skutecznosci o$wiad-
czenia woli wymagane jest wspoéldzialanie co najmniej
dwdch oséb.

Art. 51. 1. Petnomocnikéw ustanawia i odwotuje dy-
rektor przedsigbiorstwa.

2. Udzielenie petlnomocnictwa wymaga formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

3. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa podlega
ujawnieniu w rejestrze przedsiebiorstw panstwowych. Nie
dotyczy to pelnomocnictwa do dokonywania poszczegol-
nych czynnosci oraz ustanawiania petnomocnikdw proce-
sowych.

Rozdziat 11

Dziatalno$é przedsigbiorstwa

Art. 52. Plan wieloletni przedsigbiorstwa uchwala
o0gdlne zebranie pracownikéw przedsigbiorstwa, a plan rocz-
ny — rada pracownicza przedsiebiorstwa, na wniosek dyrek-
tora. Plan przedsigbiorstwa powinien uwzgledniaé mozliwo-
&ci i warunki dzialalnoéci przedsiebiorstwa oraz interesy
zatogi.

Art. 53. Przedsiebiorstwo prowadzi dzialalnosé na za-
sadach racjonainej gospodarki, samofinansowania oraz ra-
chunku ekonomicznego.

Art. b4. 1. Przedsiebiorstwo prowadzi rzetelng ra-
chunkowo$¢ oraz sporzadza na jej podstawie bilans.

2. Bilans przedsiebiorstwa podlega weryfikacji przez
panstwowe organy kontroli na zasadach okres$lonych w prze-
pisach szczegdinych.

Art. 55. 1. Przedsigbiorstwo panstwowe moze podiac
dziatalno$é w dziedzinie nie przewidzianej w akcie o jego
utwaorzeniu.

2. Jezeli podjecie nowej dziatalnosci prowadzi do za-
niechania fub znacznego ograniczenia dziatalnosci przewi-
dzianej w akcie o utworzeniu przedsiebiorstwa, organ zatozy-
cielski moze zobowigzaé przedsiebiorstwo do zaprzestania
nowej dziatalnosci.

3. Podjecie nowej dzialalno$ci podlega ujawnieniu
w rejestrze przedsiebiorstw panstwowych.

Art. 56. 1. Dyrektor przedsiebiorstwa ma obowigzek
zglosi¢ pisemnie radzie pracowniczej przedsigebiorstwa, ban-
kowi finansujgcemu oraz organowi zatozycielskiemu, ze
przedsiebiorstwo prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg ze stratg
lub nie ptaci dywidendy.

2. W wypadku okreslonym w ust. 1, na wniosek rady
pracowniczej przedsigbiorstwa lub z wlasnej inicjatywy,
organ zalozycielski powola komisje w celu zbadania i oceny
stanu gaspodarczego przedsigbiorstwa i przedstawienia
whnioskow.

Art. 57. 1. Odrebne ustawy okre$laja obowigzujgce
przedsigbiorstwo zasady:
1) planowania i sprawozdawczo$ci statystycznej,
2) finansowania i opodatkowywania,
3) tworzenia i wykorzystywania funduszow,

4) ustalania cen.

2. Uprawnienia i obowigzki przedsiebiorstwa wyni-
kajg rowniez z przepisdw innych ustaw niz okre$lone
w ust. 1.

Rozdzial 12

Nadzdr nad przedsiebiorstwem panstwowym

Art. 58. 1. Organ zalozycielski dokonuje kon-
troli i oceny dziatalno$ci przedsigbiorstwa oraz pracy dyrek-
tora.

2. Organ zatozycielski ma prawo wiadczego wkraczania
w sprawy przedsiebiorstwa tylko w wypadkach przewidzia-
nych przepisami ustawowymi.
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Art. 9. Akt o utworzeniu przedsiebiorstwa moze
przewidzie¢, ze uprawnienia organu zatozycielskiego
w zakresie nadzoru, okre$lone w niniejszej ustawie,
moga by¢ przekazane powolanej przez ten organ radzie
nadzorczej.

Art. 60. 1. Organ zatozycielski ma prawo natozyé
na przedsigbiorstwo obowigzek wprowadzenia do pla-
nu przedsigbiorstwa zadania lub wyznaczy¢ przedsigbior-
stwu zadanie poza planem, jezeli jest to niezbedne ze
wzgledu na potrzeby obrony kraju, w wypadku kieski,zywio-
lowej badZz w celu wykonania zobowigzan miedzynarodo-
wych,

2. W wypadku okreglonym w ust. 1 organ zatozycielski
zapewnia przedsiebiorstwu $rodki niezbedne do wykonania
natozonego na przedsigbiorstwo zadania.

3. Wykonanie zadania nastepuje na podstawie umowy
zawartej miedzy przedsiebiorstwem a jednostkg organizacyj-
n3g wskazang przy nakiadaniu zadania.

Art. 61. Organ zalozycielski, w razie stwierdzenia, ze
decyzja dyrektora jest sprzeczna z prawem, wstrzymuje jej
wykonanie oraz zobowigzuje dyrektora do jej zmiany lub
cofniecia.

Art. 62. 1. Organ zalozycielski ma prawo zawiesié¢
na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy dyrektora przedsigebior-
stwa w jego czynnodciach, gdy dopuszcza sie on razace-
go naruszenia prawa lub gdy dalsze petnienie przez nie-
go funkcji zagraza podstawowym interesom przedsiebior-
stwa.

2. W razie zawieszenia dyrektora przedsiebiorstwa
w czynnosciach, organ zatozycielski wyznacza tymczasowe-
go kierownika przedsigbiorstwa.

3. Rada pracownicza i dyrektor przedsiebiorstwa mogg
w stosunku do decyzji okreslonych w ust. 1 i 2 zgtosi¢
sprzeciw, ktdry podleya rozpatrzeniu w trybie przewidzianym
w art. 63.

4. Przepis art. 41 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 63. 1. Dyrektorowi przedsiebiorstwa oraz radzie
pracowniczej przystuguje prawo whniesienia sprzeciwu
w stosunku do decyzji podjetych wobec przedsigbiorstwa
przez organ sprawujacy nad nim nadzér.

2. Sprzeciw wraz z jego uzasadnieniem wnosi sie do
organu, ktéry decyzje wydat, w terminie siedmiu dni od daty
iej przekazania. Whniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykona-
nie decyzji.

3. Wrazie podtrzymania decyzji przez organ, do ktdérego
zostat skierowany sprzeciw, dyrektorowi przedsiebiorstwa
oraz radzie pracowniczej przystuguje prawo wniesienia
w ciggu siedmiu dni sprawy do sadu. Sad w terminie
czternastu dni wyznacza rozprawe.

Art. 64. 1. W razie doznania szkody z powodu wyko-
nania decyzji organu sprawujgcego nadzor, przedsiebiorstwo
moze zgdaé od tego organu odszkodowania.

2. Spory wyniklte na tle przepisu ust. 1 rozstrzyga sad.

3. Z zadaniem odszkodowania moze wystgpi¢ dyrektor
przedsigbiorstwa lub rada pracownicza przedsiebiorstwa.

Rozdziat 13

Postepowanie naprawcze

Art. 65. Jezeli przedsiebiorstwo nie placi dywidendy,
moze by¢é wszczete w stosunku do niego postgpowanie
naprawcze.

Art. 66. 1. Wszczecie postepowania naprawczego za-
rzadza organ zatozycielski w porozumieniu z Ministrem
Finanséw i po zasiegnieciu opinii rady pracowniczej. Od tej
decyzji nie przystuguje sprzeciw.

2. Wszczecie postepowania naprawczegdo i jego zakon-
czenie podlega wpisowi do rejestru przedsigbiorstw parist-
wowych.

3. Postepowanie naprawcze wprowadza sie na czas
oznaczony. W razie potrzeby czas ten moze byé przedituzony.

Art. 67. 1. Organ zalozycielski, zarzadzajgc wszczecie
postepowania naprawczego, powoluje w przedsigbiorstwie
komisje naprawczg.

2. W skiad komisji naprawczej wchodzg: dwaj. przed-
stawiciele rady pracowniczej przedsigbiorstwa, dwaj przed-
stawiciele Ministra Finanséw, jeden przedstawiciel bankéw
kredytujacych przedsigbiorstwo oraz dwaj przedstawiciele
organu zatozycielskiego. Przewodniczacego komisji wyzna-
cza organ zatozycielski.

3. Organ zatozycielski odwola cztonka komisji napraw-
czej na wniosek podmiotu, ktérego dany cztonek jest przed-
stawicielem.

4. Komisja naprawcza przestaje dziataé¢ po zakoniczeniu
postepowania naprawczegdo i przedstawieniu organowi zato-
zycielskiemu ostatecznego sprawozdania z przebiegu i wyni-
kéw postepowania.

Art. 68. 1. Posiedzenia komisji naprawczej zwotuje jej
przewodniczacy z wiasnej inicjatywy, na zadanie organu
zatozycielskiego, Ministra Finanséw lub rady pracowniczej
przedsiebiorstwa.

2. Tryb dziatania komisji naprawczej okresla regulamin
uchwalony przez komisje i zatwierdzony przez organ zatozy-
cielski.

3. Zasady wynagradzania cztonkéw komisji napraw-
czych ustala Minister Finansow.

Art. 69. Z chwilg dokonania wpisu, o ktérym mowa
w art. 66 ust. 2:
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1) na komisje naprawczg przechodza stanowigce kom-
petencje rady pracowniczej, z wyjatkiem kompetencji do
delegowania i wnioskowania o odwotanie cztonkéw
komisji,

2) uchwaty stanowigce ogodlnego zebrania pracownikéw
(delegatow) stajg sie wigzace po zatwierdzeniu przez
komisje naprawcza.

Art. 70. 1. Komisja naprawcza niezwtocznie odwotuje
lub zawiesza dyrektora przedsiebiorstwa panstwowego oraz
powotuje na okres postepowania naprawczego tymczaso-
wego kierownika przedsiebiorstwa.

2. Komisja naprawcza uchwala program naprawy
przedsiebiorstwa, opracowany przy udziale tymczasowego
kierownika przedsigbiorstwa.

3. Tymczasowy kierownik przedsiebiorstwa realizuje
program naprawy przedsigbiorstwa pod nadzorem komisji
naprawczej.

Art. 71. 1. Jezeli przedsigbiorstwo zaplaci dywidende
obligatoryjna biezaca i zalegta, organ zatozycielski, w poro-
zumieniu z Ministrem Finansow, wyda zarzadzenie o zakofi-
czeniu postepowania naprawczego.

2. Organ zatozycielski, w porozumieniu z Ministrem
Finansdw, moze wydad zarzadzenie o zakoriczeniu postepo-
wania naprawczego, jezeli przedsigbiorstwo zaptacito dywi-
dende obligatoryjna biezaca, a stan przedsiebiorstwa rokuje
nadzieje spfacenia dywidendy zalegtej.

Art. 72. 1. Jezeli komisja naprawcza uzna, ze przed-
stawiony projekt programu lub dalsze wykonywanie pro-
gramu nie rokuje naprawy przedsiebiorstwa, moze wystgpi¢
z wnioskiem o likwidacje przedsigbiorstwa.

2. Jezeli bezposrednio po zakonczeniu postgpowania
naprawczego przedsigbiorstwo nie zaptaci dywidendy biezg-
cej i zalegtej, organ zatozycielski, w porozumieniu z Minist-
rem Finansow, postawi je w stan likwidacii.

Art. 73. Koszty postepowania naprawczego obcigzajq
przedsigbiorstwo panfistwowe.

Art. 74. Uprawnienia Ministra Finansoéw, okre$lone
W niniejszej ustawie, wykonuje dyrektor wilasciwej izby
skarbowej, w wypadku gdy funkcje organu zatozycielskiego
peini wojewoda.



