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ROZPORZADZENIE MINISTRA ROLNICTWA | GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ

z dnia 30 kwietnia 1991 r.

w sprawie praw i obowiagzkéw oraz zasad wynagradzania pracownikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego.

Na podstawie art. 60 ust. 3 ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym roinikow (Dz. U.
z 1991 r. Nr 7, poz. 24) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Pracownicy Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spote-
cznego, zwanej dalej ,,Kasq"”, majg prawa i obowigzki okre$-
lone w przepisach o pracownikach urzedéw panstwowych,
z wyjatkiem praw i obowigzkoéw przewidzianych wylgcznie
dla urzednikéw panstwowych mianowanych.

§ 2. Do wynagradzania pracownikéw Kasy stosuje sie
odpowiednio przepisy okres$lajace zasady wynagradzania
pracownikéw Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 3. W razie wypowiedzenia przez Kase umowy o prace
zawartej na czas nie okreslony pracownikowi zatrudnionemu
w pelnym wymiarze czasu pracy, ktoéry bezposrednio przed
podijeciem pracy w Kasie byt urzednikiem panstwowym miano-
wanym, jezeli przyczyng wypowiedzenia jest likwidacja jedno-
stki organizacyjnej Kasy lub reorganizacja potagczona ze zmniej-
szeniem stanu zatrudnienia, a nie jest mozliwe przeniesienie
pracownika, za jego zgoda, do innej pracy w urzedzie parist-
wowym, pracownikowi temu przystuguje wynagrodzenie
w okresie miedzy ustaniem zatrudnienia w Kasie a podjeciem
nowego zatrudnienia, jednak nie dluzej niz przez 6 miesiecy.

~ § 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia.

Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej: A. Tariski



