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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 30 kwietnia 1991 r.

w sprawie aplikacji notarialnej.

Na podstawie art. 75 ustawy z dnia 14 lutego 1991 r.
— Prawo o notariacie (Dz. U. Nr 22, poz. 91) zarzgdza sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Aplikant odbywa aplikacje u notariusza, z ktérym

zawart umowe o prace, a w wypadku zatrudnienia przez rade
izby — u notariusza wyznaczonego przez te rade.

Dziennik Ustaw Nr 42 —
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2. Rada izby notarialnej wyznacza dla zatrudnionego
przez rade aplikanta notariusza wyrdzniajagcego sie wysokimi
kwalifikacjami i umiejetnosciami dydaktycznymi.

§ 2. Notariusz zatrudniajgcy aplikanta, jak réwniez nota-

riusz, o ktérym mowa w § 1 ust. 2, kieruje przez caty okres
aplikacji szkoleniem aplikanta, zapoznaje go z czynno$ciami
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nalezacymi do zakresu obowigzkdéw notariusza i wspéldziata
w tym zakresie z innymi osobami szkolagcymi aplikanta.

§ 3. 1. Rada izby notarialnej ustala program zaje¢ i ich
forme oraz zapewnia zesp6t wykladowcow.

2. Wyktadowcami moga byé notariusze, sedziowie,
a takze inne osoby, ktére maja odpowiednie przygotowanie
teoretyczne i praktyczne.

3: Rada izby notarialnej przedstawia walnemu zgroma-
dzeniu notariuszy izby notarialnej projekt rocznego prelimi-
narza wydatkéw przeznaczonych na organizacije i prowadze-
nie aplikacji.

§ 4. Rady izb notarialnych moga zawiera¢ porozumienia
w sprawie wspoélnego prowadzenia szkolenia aplikantéw
oraz wspéinego przeprowadzania egzaminu notarialnego.

§ 5. 1. Aplikant przez okres 6 miesiecy odbywa aplika-
cje w wyznaczonym przez prezesa sgdu apelacyjnego (badz
wojewddzkiego) sadzie rejonowym, w ktérym prowadzone
s3 ksiegi wieczyste oraz sprawy rejestrowe.

2. W czasie praktyki w sadzie, o ktérym mowa w ust. 1,
aplikant zapoznaje sie z czynno$ciami nalezagcymi do zakresu
obowigzkéw sedziego i pod jego kierunkiem wykonuje
projekty rozstrzygnie¢ w poszczegodlnych sprawach. Sedzia
ten przedstawia pisemng opinie o przebiegu praktyki aplikan-
ta pod jego kierunkiem.

§ 6. Na podstawie opinii 0s6b szkolgcych aplikanta oraz
wlasnych spostrzezerh notariusz kierujacy szkoleniem ap-
likanta sporzgdza przed egzaminem notarialnym opinie o ap-
likancie. Opinie te dotacza sie do akt osobowych aplikanta,
prowadzonych przez rade izby notarialne;j.

§ 7. 1. Aplikanci skiadajg jeden raz w okresie aplikacji
notariainej kolokwium z tych dziedzin prawa, z ktorych
prowadzone jest szkolenie.

2. Termin kolokwium ustala rada izby notarialnej.

3. Kolokwium poprawkowe przeprowadza sig najpo6z-
niej do dnia 30 wrzeénia danego roku.

4. Kolokwium przeprowadza komisja powotana przez
rade izby notarialnej, skladajaca sie z przewodniczacego,
ktorym jest prezes lub wiceprezes rady izby notarialnej, oraz
dwoéch cztonkéw bedacych notariuszami.

5. Do kolokwium majg odpowiednio zastosowanie
przepisy § 11, 12,13, 16, 17 i 18 ust. 2.

6. Nieztozenie kolokwium powoduje niedopuszczenie
do egzaminu notarialnego.

§ 8. Aplikantowi przystuguje jednomiesieczny urlop
szkoleniowy w okresie poprzedzajgcym egzamin notarialny.

§ 9. Do okresu aplikacji notarialnej nie zalicza sie nieo-
becnoéci aplikanta w pracy trwajacej diuzej niz 30 dni
w ciggu roku, bez wzgledu na przyczyne nieobecnosci. Nie
dotyczy to urlopu wypoczynkowego i szkoleniowego.

§ 10. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej, na wnio-
sek rady izby notarialnej, wyznacza termin egzaminu notarial-
nego, o czym zawiadamia cztonkdéw komis;ji.

§ 11. O terminie i miejscu egzaminu rada izby notarialnej
co najmniej miesigc wczeéniej zawiadamia aplikantéw dopu-
szczonych do egzaminu.

§ 12. Notariusz, w ktérego kancelarii pracowat aplikant,
nie moze braé udziatu w egzaminowaniu ani tez dokonywaé
oceny jego pracy pisemnej.

§ 13. 1. Egzamin notarialny jest pisemny i ustny.

2. Egzamin pisemny polega na opracowaniu projektu
aktu notarialnego lub innego dokumentu.

§14. 1. Oceny prac pisemnych dokonujg oddzielnie
dwaj czlonkowie komisji egzaminacyjnej, z ktérych kazdy
wystawia na piSmie swojg umotywowang ocene pracy
i przekazuje przewodniczagcemu komisji. W razie rozbieznosci
ocen, ostateczng ocene pracy pisemnej ustala komisja eg-
zaminacyjna.

2. Otrzymanie przez aplikanta oceny niedostatecznej
z pracy pisemnej powoduje niedopuszczenie go do egzaminu
ustnego.

§ 15. Przerwa miedzy egzaminem pisemnym a egzami-
nem ustnym nie moze trwaé diuzej niz dwa tygodnie.

§ 16. Egzamin ustny obejmuje sprawdzian z wiadomo-
$ci ogolnych aplikanta oraz sprawdzenie umiejgtnosci stoso-
wania przez niego przepiséw prawa wystepujgcych w prak-
tyce notarialnej, a takze ze znajomosci innych dziedzin
wiedzy objetych programem aplikacji notarialnej. ~

§17. 1. Ogding ocene wyniku egzaminu pisemnego
i ustnego okreéla sig tgcznym stopniem: bardzo dobry z wyr6-
znieniem, bardzo dobry, dobry, dostateczny, niedostateczny.

2. Komisja egzaminacyjna podejmuje ocene wiekszo$-
cig gloséw, a w razie réwnosci — decyduje gfos przewod-
niczacego.

3. Z przebiegu i wyniku egzaminu notarialnego sporzg-
dza sig¢ protokdt, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie komisji
egzaminacyjnej i przewodniczacy.

§ 18. 1. W razie niedostatecznego wyniku egzaminu
notarialnego nastepny termin egzaminu wyznacza sie po
uptywie trzech miesigcy.

2. Nie usprawiedliwione odstgpienie aplikanta od eg-
zaminu notarialnego lub odstgpienie od tego egzaminu
w czasie jego trwania jest jednoznaczne ze ztozeniem eg-
zaminu z wynikiem niedostatecznym.

3. W razie niepomys$inego wyniku egzaminu moze on
by¢ powtérzony tylko jeden raz.

§ 19. 1. Przewodniczacy i cztonkowie komisji egzami-
nacyjnej za przeprowadzenie egzaminu notarialnego otrzy-
mujg z tytutu egzaminowania kazdego aplikanta wynagro-
dzenie w wysokosci 1/400 miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego sedziego sgdu apelacyjnego.

2. Wynagrodzenie w tej samej wysokosci otrzymuje
réwniez cztonek komisji egzaminacyjnej za ocene jednej
pracy pisemnej.

3. Wynagrodzenie cztonkéw komisji przeprowadzajgcej
kolokwium wynosi 50% wynagrodzenia okreslonego w ust.
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§ 20. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Minister Sprawiedliwosci: W. Chrzanowski



