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ROZPORZADZENIE MINISTRA—SZEFA URZEDU RADY MINISTROW

z dnia 6 pazdziernika 1993 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania i przyznawania innych $wiadczenn pracownikom
Krajowej Szkoty Administracji Publicznej.

Na podstawie art. 8 pkt 1 ustawy zdnia 14 czerwca 1991 r. 4991z 1992r. Nr 62, poz. 312) zalaczniki nr 1—4 otrzymujg

o Krajowej Szkole Administracji Publicznej (Dz. U. Nr 63, brzmienie okre$lone w zatgcznikach nr 1—4 do niniejszego
poz. 266 i Nr 104, poz. 450) zarzgdza sie, co nastepuje: rozporzadzenia.

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra—Szefa Urzedu Rady § 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-

Ministrow z dnia 13 listopada 1991 r. w sprawie wyna- nia z mocg od dnia 1 wrze$nia 1993 r.
gradzania i przyznawania innych $wiadczeri pracownikom
Krajowej Szkolty Administracji Publicznej (Dz. U.Nr115, poz.  Minister—Szef Urzedu Rady Ministréw: w z. P. Stacharczyk

Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra
—Szefa Urzegdu Rady Ministréw z dnia
6 pazdziernika 1993 r. (poz. 436)

Zatacznik nr 1

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI | KATEGORII ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW MERYTORYCZNYCH

(w dziatach,

osrodkach, pracowniach, sekcjach)

| ADMINISTRACYJNO-EKONOMICZNYCH

(w biurach, zespotach)

. : e . Kategoria
Lp. Stanowisko Wymagane kwalifikacje zaszereg?owania
1 2 | 3 4
1 | Dyrektor stopieft naukowy, 10 lat stazu pracy, znajomosé
dwoéch jezykéw obeych XIX—XXII
2 | Zastepca dyrektora wyksztatcenie wyzsze magisterskie, 5 lat stazu pra-
cy, znajomos$¢ jednego jezyka obcego XVI—XXI
3 | Koordynator | stopnia wyksztatcenie wyzsze magisterskie, praktyka
Szef dziatu w okreslonej specjalnosci, biegta znajomosé jed-
nego jezyka zachodniego XVI—XX
Koordynator |l stopnia wyksztafcenie wyzsze, praktyka w okre$lonej spec-
jalnosci ' v XV—XIX
4 | Wykladowca wyksztatcenie wyzsze, praktyka w okresionej spec-
jalnosci (w przypadku lektora — biegta znajomo$c
jednego jezyka obcego) XV—XIX
5 | Giéwny ksieggowy wyksztatcenie wyzsze, co najmniej 5 lat stazu pracy XVI—XX
Szef administracji :
6 | Kierownik merytotycznej komorki organi- | wyksztaicenie wyzsze, 5 lat stazu pracy, znajomos$é
zacyjnej (o$rodka, pracowni, sekcji) jednego jezyka obcego ] XIV—XIX
Radca prawny wedtug przepiséw usiawy o radcach prawnych
7 { Gléwny specijalista do spraw...
: - - wyksztalcenie wyzsze, praktyka w okre$lonej spec-
Doradca: ekonomiczno-finansowy, admi- | jalnosci XV—XIX
nistracyjny, organizacyjny, merytoryczny
(inny)
8 | Kierownik funkcjonalnej komoérki organi- | wyksztalcenie wyzsze, 5 lat stazu pracy
zacyjnej (biura, hotelu) lub XIV—XVII
Zastepca gidéwnego ksiegowego wyksztalcenie $rednie, 8 lat stazu pracy
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9 | Biegtly specjalista wyksztatcenie wyzsze, 5 lat stazu pracy lub
wyksztatcenie Srednie, 8 lat stazu pracy XIV-—XVI
10 | Starszy specjalista wyksztalcenie wyzsze, 4 lata stazu pracy lub
wyksztatcenie $rednie, 8 lat stazu pracy X—XIvV
11 | Specjalista, inspektor, starszy ksiegowy wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie $rednie,
5 lat stazu pracy IX—XII
12 | Ksiggowy, kasjer, starszy referent: tech-i ' ‘
niczny, ekonomiczny, administracyjny, fi- | wyksztatcenie érednie, praktyka w okreé$lonej spec-
nansowy (inny), magazynier, sekretarka, | jalno$ci ViH—Xi
recepcjonistka
13 | Referent: techniczny, ekonomiczny, admi-
nistracyjny, finansowy (inny) wyksztatcenie $rednie V—VIi
14 | Maszynistka wyksztalcenie zawodowe, umiejetnosé pisania na
maszynie z szybkosdcig 300 uderzer na minute n—v
15 | Telefonistka 5 lat stazu pracy, umiejetnosci niezbgdne do wyko-

nywania czynnosci telefonistki

TABELA STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW MERYTORYCZNYCH
I ADMINISTRACYJNO-EKONOMICZNYCH

Kategoria Miesigczne stawki wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego brutto w zt

| 2.200.000

" 2.500.000
1 2.800.000
v 3.100.000
\ 3.400.000
Vi 3.700.000
\l 4.000.000
VI 4.300.000
IX 4.700.000
X 5.100.000
Xl 5.500.000
Xl 5.900.000
XHi 6.300.000
X 6.700.000
XV 7.100.000
XVI 7.600.000
XVil 8.100.000
XV 8.700.000
XiX 9.300.000
XX 10.000.000
XXi 10.800.000
XXl 11.800.000

Zatacznik nr 2
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Zalacznik nr 3
TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI | KATEGORII ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW OBSLUGI

. ey : Kategoria

Lp. Stanowisko Wymagane kwalifikacje zaszereg?owania
1 2 3 4
1 Elektryk, $lusarz, hydraulik (inny, w tym

konserwator) wyksztalcenie zasadnicze VII—XI
2 Pracownik gospodarczy, palacz centralne-

go ogrzewania wyksztatcenie podstawowe Hi—VIK
3 Portier, dozorca, sprzataczka, szatniarz wyksztalcenie podstawowe I—VI
4 Kierowca samochodu dostawczego, mik-

robusu, samochodu osobowego wedtug odrgbnych przepisow Vil—XIi

Zatacznik nr 4

TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO

Kategoria Godzinowe stawki wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego brutto w zt
| 13.000
H 14.000
Il 156.000
v 16.000
\ 17.000
vi 18.000
Vil 19.000
Vil 21.000
IX 23.000
X 25.000
Xl 28.000




