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ROZPORZADZENIE MINISTRA ROLNICTWA | GOSPODARKI ZYWNOSCIOWEJ

z dnia 28 stycznia 1994 r.

w sprawie placéwek doskonalenia zawodowego nauczycieli przedmiotéw zawodowych szkét rolniczych
i gospodarki zywnosciowej.

Na podstawie art. 78 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425,z 1992 .
Nr 26, poz. 113 i Nr 54, poz. 254, 21993 r. Nr 127, poz. 585
iz1994 r. Nr 1, poz. 3) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotéw
zawodowych szkét rolniczych i gospodarki zywnosciowej,
zwanych dalej odpowiednio ,,nauczycielami” i ,,szkotami”,
prowadzg publiczne placéwki doskonalenia nauczycieli
o ogélnopolskim zasiegu dziatania, zwane dalej ,,placéw-
kami”.

§ 2. 1. Do zadan placéwek nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie stanu kwalifikacji nauczycieli i okres-
lanie potrzeb w zakresie ich doskonalenia,

2) organizowanie i prowadzenie doskonalenia i doksztat-
cania nauczycieli w zakresie pedagogiczno-metodycz-
nym i specjalistycznym (kierunkowym) oraz doskonale-
nie kadry kierowniczej i pracownikéw sprawujgcych
nadzor pedagogiczny,

3) organizowanie i prowadzenie doradztwa merytorycz-
nego i metodycznego oraz sprawowanie opieki metody-
cznej nad nauczycielami rozpoczynajgcymi prace,

4) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie infor-
macji pedagogicznej,

5) upowszechnianie nowych metod, technik i $rodkow
ksztatcenia,

6) organizowanie i koordynowanie procesu uzyskiwania
przez nauczycieli stopni specjalizacji zawodowej,

7) organizowanie i koordynowanie doskonalenia nauczy-
cieli z udziatem partnerow zagranicznych,

8) organizowanie wspéipracy oraz wymiany doswiadczen
miedzy nauczycielami i szkotami,

9) inicjowanie i merytoryczne wspieranie zmian programo-
wych ksztatcenia zawodowego w szkotach.

2. Placéwki wykonujg zadania wymienione w ust. 1
w odniesieniu do nauczycieli szkdt publicznych. Placéwki
moga réwniez prowadzi¢ doskonalenie nauczycieli szkét
niepublicznych na zasadach odptatnosci okre$lonych w od-
rebnych przepisach.
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§ 3. 1. .Placowki tworzy, prowadzi, utrzymuje, prze-
ksztatca i likwiduje Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywno$-
ciowej, zwany dalej ,,Ministrem”.

2. Placowke tworzy sie na podstawie aktu zalozyciels-
kiego, ktory okres$la jej nazwe, siedzibe, cel dziatania oraz
zakres zadan. ‘

§ 4. Placowki sg jednostkami budzetowymi.

§ 6. 1. Daziatalnoécia placowki kieruje dyrektor.

2. Dyrektorem moze byé nauczyciel legitymujacy sie
dyplomem ukoriczenia studiéw magisterskich na kierunku
(specjalnosci) zgodnym (lub zblizonym) z przedmiotami
zawodowymi nauczanymi w szkole, a ponadto posiadajacy
kwalifikacje pedagogiczne i co najmniej 7-letni staz pracy
w szkole. ‘

3. Dyrektorem moze byé réwniez nauczyciel akademicki
posiadajgcy co najmniej 7-letni staz pracy w wyzszej szkole
rolniczej lub innej szkole wyzszej, ktérej kierunek ksztatcenia
zblizony jest do rodzajéw przedmiotow zawodowych nau-
czanych w szkotach.

4. Funkcje dyrektora placéwki powierza Minister na
czas nieokreslony.

5. W placéwce mogg byé tworzone stanowiska wice-
dyrektoréw i kierownikéw zaktadow, pracowni lub innych
réwnorzednych jednostek organizacyjnych, na zasadach
okreslonych w statucie.

6. Funkcje wicedyrektora placéwki, kierownika zakta-
du, pracowni lub innej réwnorzednej jednostki organizacyj-
nej placéwki powierza i z tej funkcji odwotuje dyrektor
placowki.

7. Dyrektor placowki jest kierownikiem zaktadu pracy
dla zatrudnionych w placéwce pracownikéw.

§6. 1. W placédwce moze dziataé¢ rada programowa
. powolywana przez Ministra, bedaca organem opiniodaw-
czo-doradczym dyrektora placowki.

2. W skfad rady programowej wchodzg:
1) dyrektor i wicedyrektor placowki,

2) kierownicy pracowni lub innych réwnorzednych jedno-
stek organizacyjnych,

3) przedstawiciele nauczycieli doradcéw metodycznych,
zwanych dalej ,,doradcami”,

4) przedstawiciel Ministra,
5) inne osoby okre$lone w statucie placoéwki.

3. Przewodniczacy rady programowej jest wybierany
zwyklg wigkszo$cig gloséw w obecnosci co najmniej 2/3 jej
cztonkéw.

4. Do kompetencji rady programowej nalezy:

1) opiniowanie og6lnych kierunk6éw dziatania placéwki,

2) opiniowanie planéw pracy placowki,

3) opiniowanie szczeg6towych planéw i programéw dos-
konalenia i doksztatcania nauczycieli.

5. Uchwaty rady programowej sa podejmowane zwykig
wigkszoscia gtosdw w obecnosci co najmniej 3/5 jej czion-
kéw.

§ 7. 1. W placowce mogg byé zatrudnieni;

1) nauczyciele konsultanci,
2) inni pracownicy, o ile wynika to z potrzeb placéwki.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw
placéwki regulujg odrebne przepisy, dotyczace nauczycieli
i pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,
administracyjnych i obstugi szkét.

§ 8. 1. Nauczycielem konsultantem moze byé osoba
legitymujaca sie dyplomem ukoriczenia studiéw magister-
skich na kierunku zgodnym z powierzonymi zadaniami oraz
przygotowaniem pedagogicznym i co najmniej 5-letnim
stazem pracy pedagogiczne;.

2. Nauczyciele konsultanci realizujg zadania wymienio-
ne w § 2 ust. 1 w zakresie okre§lonym w statucie placéwki.

§ 9. W placéwce nie tworzy sig rady pedagogicznej.

§ 10. 1. Zadania wymienione w § 2 ust. 1 pkt 1, 3,4,5,
8 i 9 moga by¢ takze realizowane przez doradcow.

2. Obowigzki doradcy powierza dyrektor placéwki nau-
czycielowi legitymujgcemu sie wyksztatceniem wyzszym
i kwalifikacjami okres§lonymi w przepisach o kwalifikacjach
wymaganych od nauczycieli oraz co najmniej 5-letnim sta-
zem pracy w szkole i co najmniej wyr6zniajaca oceng pracy.

3. Zadania doradcy realizowane sg przez nauczyciela:

1) w ramach stosunku pracy z prawem do obnizenia
wysoko$ci obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dy-
daktycznych lub wychowaweczych, nie wigkszym jednak
niz o0 2/3 tego wymiaru,

2) na podstawie umowy zlecenia.

4. Powierzenie obowigzkéw doradcy wymaga zgody
nauczyciela oraz dyrektora szkoly, w ktérej nauczyciel jest
zatrudniony.

5. Obowiazki doradcy, w ramach stosunku pracy, po-
wierza sig na 3 lata. Okres ten moze byé przedtuzony.

6. Powierzajac nauczycielowi obowigzki doradcy nale-
zy okreslié:

1) czas, na jaki powierza sie obowigzki,

2) szczegbtowy zakres zadan,

3) terytorialny zasieg dziatania,

4) spos6b rozliczania sige z realizacji zadan,

5) wysoko$¢ obnizenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych (wychowawczych)
w szkole,

6) wysoko$¢ przyznanego dodatku specjalistycznego.

7. Powierzenie obowigzkéw doradcy moze byé cofniete
przez dyrektora placowki w przypadku niewywigzywania sie
z powierzonych zadan lub z przyczyn organizacyjnych.

8. Koszty realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1,
pokrywane sg ze §rodkédw placéwki. Wynagrodzenie zasad-
nicze i dodatki doradca otrzymuje w szkole, w ktérej jest
zatrudniony.

§ 11. Placéwka doskonali nauczycieli na podstawie
planéw i programéw doskonalenia zatwierdzanych przez
dyrektora placéwki po zasiggnigciu opinii rady programowej
placéwki i uzgodnieniu z Ministrem.

§ 12. Nauczyciele uczestniczacy w doskonaleniu zawo-
dowym otrzymuja $wiadectwo ukorniczenia doskonalenia
wedtug wzoru okre$lonego w zatgczniku do rozporzadzenia.
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§ 13. 1. Placdwka dziata na podstawie statutu na-
danego przez Ministra.

2. Statut w szczeg6inosci okre$la:

§ 14. Nadzér pedagogiczny nad placéwka . sprawuje
Minister, zgodnie z zasadami okre§lonymi w - przepisach
0 sprawowaniu nadzoru pedagogicznego nad szkotami.

§ 15. Doradcy metodyczni, powotani na podstawie
obowigzujacych dotychczas przepiséw, staja sie doradcami,
o ktérych mowa w rozporzgdzeniu, nie dtuzej jednak niz do
konca okresu, na jaki zostali powotani.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowe;:
A. Smietanko

Zatgcznik do rozporzadzenia Ministra
Rolnictwa i Gospodarki Zywnoéciowej
z dnia 28 stycznia 1994 r. (poz. 125)

SWIADECTWO

UKONCZENIA DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI

1) nazwe, rodzaj, siedzibe, cele i zadania placéwki,

2) zakres zadar dyrektora i innych oséb petnigcych funkcje
kierownicze, nauczycieli konsultantéw, doradcédw oraz
innych pracownikéw placowki,

3) szczegbtowa organizacje placowki,

4) tryb wprowadzania zmian w statucie.

urodzon..... dnia .' ...................... 19..... FoWeiiiiniinannns
ukoniczyt..... w roku szkolnym 19...../.....

W ZAKIESIE ......ccvvvniiiiniiiiii
LA A
............................................................................. w
W WYMIAIZe ........ccveeevvvnnnns godzin zajeé dydaktycznych.

Podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z dnia 28 stycznia 1994 r. w sprawie
placowek doskonalenia zawodowego nauczycieli przedmiotéw zawodowych szkét rolniczych i gospodarki zywno$ciowej

(Dz. U. Nr 33, poz. 125).

(pieczet)

Dyrektor



