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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 29 maja 1996 r.

w sprawie uprawnien rzeczoznawcow do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, zasad opiniowania projektow
obiektéw budowlanych, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy, oraz trybu powotywania cztonkéw
Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny Kandydatéw na Rzeczoznawcéw.

Na podstawie art. 8a ust. 5 ustawy z dnia 6 marca
1981 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 1985 r.
Nr 54, poz. 276,z 1989 r. Nr 34, poz. 178 iz 1996 r. Nr 24,
poz. 110) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Uprawnienia rzeczoznawcy do spraw bezpie-
czenstwa i higieny pracy, zwanego dalej ,rzeczoznaw-
c3"”, moga byé nadane osobie, ktdra:

1) ukonczyta wyzsze studia techniczne o kierunku od-
powiadajagcym zakresowi opiniowania projektow,

2) legitymuje sie co najmniej 5-letnig praktyka zawo-
dowg zwigzang z opiniowanymi projektami w da-
nej grupie projektowej, okreslonej w zataczniku
nr 1 do rozporzadzenia,

3) ukoniczyta kurs przygotowujgcy do opiniowania
projektow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy oraz ergonomii, przeprowadzony w jednostce
organizacyjnej upowaznionej przez Gtéwnego In-
spektora Pracy, wedtug programu zatwierdzonego
przez Gtéwnego Inspektora Pracy,

ztozyta, z wynikiem pozytywnym, egzamin przed
Komisjg Kwalifikacyjng do Oceny Kandydatéw na
Rzeczoznawcow, o ktérej mowa w art. 8a ust. 1
ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Panstwowej In-
spekcji Pracy, zwana dalej ,Komisja”.
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2. W okresie dwoch lat od dnia wejscia w zycie rozpo-
rzadzenia, projektanta — specjaliste w dziedzinie bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz ergonomii, ktéry opiniowat
przed tym dniem projekty nowo budowanych oraz prze-
budowywanych zakfadéw pracy albo ich czesci pod
wzgledem zgodnosci z wymaganiami bezpieczenstwa
i higieny pracy, traktuje sie na rowni z rzeczoznawca.

§ 2. 1. Z wnioskiem o nadanie uprawnien rzeczo-
znawcy. wystepuje do Komisji kandydat na rzeczo-
znawce, zwany dalej ,kandydatem”, lub jednostka,
w ktorej kandydat jest zatrudniony.

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy do-
taczyé:

1} uwierzytelniony odpis dyplomu stwierdzajgcego
wyksztatcenie kandydata,

2) udokumentowang informacje o przebiegu pracy za-
wodowej kandydata,

3) informacje okreélajacg zakres uprawnien, o ktore
kandydat sig ubiega,

4) zaswiadczenie o ukonczeniu przez kandydata kursu,
o ktorym mowa w 8§ 1 ust. 1 pkt 3.

§ 3. 1. Nadane uprawnienia moga upowazniaé rze-
czoznawce do opiniowania projektéw nowo budowa-
nych lub przebudowywanych obiektow budowlanych
albo ich czesci, w ktérych przewiduje sie pomieszcze-
nia pracy, zwanych dalej ,projektami”, pod wzgledem
zgodnosci z przepisami bezpieczenstwa i higieny pra-
cy oraz wymaganiami ergonomii, w jednej lub wigcej
grupach uprawnien, wymienionych w zatgczniku nr 1
do rozporzadzenia. Wzér uprawnien rzeczoznawcy sta-
nowi zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

2. Centralny rejestr wydanych uprawnien prowadzi
Gtéwny inspektor Pracy, a rejestry wojewddzkie —
okregowi inspektorzy pracy.

§ 4. 1. Rzeczoznawca opiniuje projekty, o ktorych
mowa w 8 3 ust. 1, biorgc pod uwage specyfike, cha-
rakter i przeznaczenie obiektu budowlanego lub jego
czesci, a zwtaszcza warunki wynikajace z czesci techno-
logicznej projektu. Opiniowanie polega w szczegoino-
$ci na sprawdzeniu przez rzeczoznawce zgodnosci
przyjetych rozwiagzan z przepisami bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, wymaganiami ergonomii oraz z Polskimi
Normami, a takze na sprawdzeniu, czy przyjete rozwia-
zania likwidujg badz ograniczaja zagrozenia, jakie mo-
ze spowodowacd projektowany proces technologiczny.

2. Rzeczoznaweca, po analizie projektu, umieszcza
na nim klauzule zawierajaca opinig¢ oraz piecze¢ imien-
nag. Wzér klauzuli i pieczeci imiennej okresla zatacznik
nr 3 do rozporzagdzenia.

3. Rzeczoznawca prowadzi rejestr opiniowanych
projektéw wedtug wzoru okreslonego w zataczniku
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nr 4 do rozporzadzenia. Rejestr powinien byé przecho-
wywany przez okres b5 lat.

8 5. 1. Rzeczoznawca bedacy jednoczeénie projek-
tantem nie moze opiniowaé projektéw przez niego
opracowanych.

2. Rzeczoznawca bedacy jednoczeénie inspektorem
pracy nie moze opiniowaé projektow obiektow budow-
lanych albo ich czesci, w ktérych przewiduje sie po-
mieszczenia pracy, przy ktérych odbiorze uczestniczy
w ramach sprawowanego nadzoru.

§ 6. Jezeli jednostka projektowania uprawniona do
wykonywania prac projektowych w budownictwie,
projektant dziatajacy zgodnie z przepisami prawa bu-
dowlanego lub inwestor nie zgadza sig¢ z opinig wyda-
ng przez rzeczoznawce, moze w terminie 14 dni od dnia
otrzymania opinii odwota¢ sig do okrggowego inspek-
tora pracy, wlasciwego ze wzgledu na lokalizacje pro-
jektowanego obiektu budowlanego. Decyzja okrego-
wego inspektora pracy jest ostateczna.

§8 7. 1. Gtéwny Inspektor Pracy z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek okregowego inspektora pracy, wlasci-
wego ze wzgledu na siedzibe jednostki projektowania
lub projektanta, o ktérych mowa w §& 6, moze cofngé
uprawnienia rzeczoznawcy w przypadku wydania
przez niego opinii naruszajacej w sposéb razacy prze-
pisy bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Gtéwny Inspektor Pracy moze takie cofnaé
uprawnienia rzeczoznawcy na wniosek okregowego in-
spektora pracy, wtasciwego ze wzgledu na lokalizacje
obiektu budowlanego, w przypadku stwierdzenia pod-
czas odbioru tego obiektu lub jego eksploatacii, ze
w opinii wydanej przez rzeczoznawce nie uwzglednio-
no istotnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Decyzja o cofnigciu uprawnier rzeczoznawcy po-
winna by¢ podjeta po uprzednim rozpatrzeniu jego wy-
jasnien.

§ 8. 1. W razie cofnigcia uprawnien rzeczoznawcy
lub jego rezygnaciji z tych uprawnien — jest on obowia-
zany do bezzwtocznego przekazania pieczeci zawiera-
jacej klauzule, pieczeci imiennej, kopii wydanych opinii
oraz rejestru opiniowanych projektéw okregowemu in-
spektorowi pracy, wtasciwemu ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rzeczoznawecy.

2. Okrggowy inspektor pracy, o ktérym mowa
w ust. 1, bezzwtocznie zawiadamia Gtéwnego Inspek-
tora Pracy o rezygnacji rzeczoznawcy z nadanych mu
uprawnien w celu odnotowania tego w rejestrze.

§ 9. Rzeczoznawca jest obowigzany do podnosze-
nia kwalifikacji zawodowych poprzez:

1) udziat, nie rzadziej niz co 5 lat, w okresowych szko-
leniach organizowanych dla rzeczoznawcéw w jed-
nostce organizacyjnej upowaznionej przez Giéw-
nego Inspektora Pracy,

2) zaznajamianie sie z nowo wydanymi przepisami,
z Polskimi Normami i wydawnictwami dotyczacy-
mi bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

§ 10. 1. Cztonkéw Komisji, o ktérej mowa w § 1
ust. 1 pkt 4, powotuje imiennie Gtéwny Inspektor Pra-

Cy w porozumieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjal-
nej sposréd ekspertdw zgtoszonych przez Panstwowa
Inspekcje Pracy, Gtéwny Urzad Nadzoru Budowlane-
go, Zarzad Gitoéwny Polskiego Zwiazku Inzynieréw
i Technikéw Budownictwa oraz Zarzad Gtéwny Stowa-
rzyszenia Elektrykow Polskich.

2. W skfad Komisji wchodzi 8 oséb.

3. Gtowny Inspektor Pracy w porozumieniu z Mini-
strem Pracy i Polityki Socjalnej powotuje sposrod
cztonkéw Komisji przewodniczacego, jego zastepce
oraz sekretarza.

4. Gtéwny Inspektor Pracy w porozumieniu z Mini-
strem Pracy i Polityki Socjalnej moze odwotaé poszcze-
g6lnych cztonkéw Komisji w przypadku:

1) cofnigcia zgtoszenia kandydatury przez wniosko-
dawce, o ktérym mowa w ust. 1,

2) systematycznego nieuczestniczenia w pracach Ko-
misji.
§ 11. Komisja dokonuje oceny kwalifikacji kandyda-

tow, o ktérych mowa w & 2 ust. 1, na podstawie wyni-
ku egzaminu, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 4.

§ 12. Do egzaminu moga by¢ dopuszczeni kandyda-
ci po spetnieniu wymagan okreslonych w § 1 ust. 1
pkt 1—3.

§ 13. 1. Termin egzaminu wyznacza przewodnicza-
cy Komisji lub jego zastepca.

2. Kandydat moze ubiegac sig¢ o zmiane terminu eg-
zaminu, jezeli przemawiaja za tym wazne przyczyny.

§ 14. 1. Egzamin sktada sig z dwéch czesci:
1) pisemnej,
2) ustnej.

2. Sktad Komisji na egzaminie pisemnym moze byé
ograniczony do przewodniczacego lub jego zastepcy,
sekretarza i jednego cztonka Komisji, a na egzaminie
ustnym — do przewodniczacego lub jego zastepcy, se-
kretarza i 3 cztonkéw Komisji.

3. Kandydat moze przystapié¢ do egzaminu ustnego
po uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu pisemnego.

§ 15. 1. Egzamin pisemny obejmuje opracowanie
opinii o projekcie pod wzgledem zgodnosci z przepisa-
mi bezpieczenstwa i higieny pracy oraz z wymagania-
mi ergonomii.

2. Egzamin ustny obejmuje sprawdzenie znajomo-
§ci przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy oraz er-
gonomii, obowiazujacych przy projektowaniu.

3. Z przebiegu egzaminu pisemnego i ustnego spo-
rzgdza sig protokoty. Protokoty podpisujg cztonkowie
Komisji uczestniczacy w egzaminie. ’

8 16. Kandydat, ktéry uzyskat oceng negatywna
z egzaminu, moze by¢ powtérnie dopuszczony do eg-
zaminu nie wczesniej niz po uptywie szesciu miesiecy.

§ 17. Do obowiazkow przewodniczacego Komisji
lub jego zastepcy nalezy:

1) kierowanie praca Komisji,
2) wnioskowanie odwotywania cztonkéw i sekretarza

Komis;ji,
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3) przedktadanie przed egzaminem pisemnym czton-
kom Komisji do akceptacji tematéw prac egzami-
nacyjnych przydzielonych poszczegolnym kandy-
datom,

4) przedktadanie Gtéwnemu Inspektorowi Pracy
wnioskéw o nadanie uprawnien rzeczoznawcy,
wraz z wynikami egzaminéw kandydatéw.

§ 18. Do obowigzkéw cztonkéw Komisji nalezy:

1} udziat w posiedzeniach Komisji i sesjach egzamina-
cyjnych,

2} w razie braku mozliwosci wzigcia udziatu w posie-
dzeniu lub egzaminie zawiadamianie o tym sekre-
tarza Komisji.

§ 19. Do obowigzkéw sekretarza Komisji nalezy
w szczegolnosci:

1) sporzadzanie planu posiedzen Komisji i sesji egza-
minacyjnych oraz ustalanie sktadu Komisji na eg-
zaminach pisemnych — w uzgodnieniu z przewod-
niczagcym Komisji,

2) zaznajamianie cztonkéw Komisji z wnioskami kan-
dydatéw o nadanie uprawnien wraz z informacija

o spelnieniu przez poszczegdélnych kandydatéw
warunkdw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1—3,

3) zawiadamianie kandydatéw o terminie egzaminu co
najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem,

4) zawiadamianie cztonkéw Komisji o terminach po-
siedzen i egzaminow,

5) sporzadzanie protokotéw posiedzenn Komisji i egza-
mindw.

§ 20. 1. O wyniku egzaminu kandydata decyduje
Komisja zwykia wigkszoscig gtosow. W razie réwnej
liczby gtoséw za i przeciw — rozstrzyga gtos przewod-
niczgcego.

2.‘Ogc')lna ocena wyniku egzaminu powinna by¢
ustalona podczas posiedzenia Komisji, bezposrednio
po egzaminie ustnym.

§ 21. Obstuge administracyjno-biurowa, zwigzana
z realizacjg zadan Komisji, zapewnia Gtéwny Inspektor
Pracy.

§ 22. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
2 czerwca 1996 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: A. Bagczkowski

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r.
{poz. 290)

Zatacznik nr 1

WYKAZ GRUP UPRAWNIEN RZECZOZNAWCOW DO SPRAW BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Rodzaje budownictwa

Grupy projektowe

Oznaczenia
grup uprawnien
rzeczoznawcow

do spraw
bezpieczenstwa
i higieny pracy

Budownictwo powszechne
i komunalne

Zaktady ustugowe

Obiekty administracyjne, socjalne, kultury i sztuki
Nauka, oswiata, szkolnictwo, sport i wypoczynek
Ztobki, przedszkola, domy dziecka i hotele 1.1

Obiekty handlu hurtowego i detalicznego

Mate zaktady produkcyjne i rzemiesinicze 1.2
Oczyszczalnie $ciekdw, przepompownie, stacje uzdatniania wody 1.3
Budownictwo rolne 1.4
Budownictwo przemystowe Gdrnictwo 2.1
Hutnictwo i materiaty ogniotrwate 2.2
Energetyka 23
Budownictwo i przemyst materiatéw budowlanych 2.4
Przemyst metalowy, elektromaszynowy 25
Przemyst chemiczny 2.6
Przemyst lekki 2.7
Przemyst drzewny i papierniczy 2.8
Przemyst elektroniczny i teletechniczny 2.9
Przemyst poligraficzny 2.10
Budownictwo rolno-spozywcze Przemyst rolno-spozywczy ‘ 3.1
Zaktady przetworstwa rolno-spozywczego 3.2




Dziennik Ustaw Nr 62 — 1435 — Poz. 290

Budownictwo specjalistyczne tacznosé, radio, telewizja 4.1
Komunikacja i transport 4.2
Gospodarka morska 4.3
Zaktady stuzby zdrowia 4.4
Inne 45
Zatacznik nr 2

Gléwny Inspektor Pracy

I « O
UPRAWNIENIA RZECZOZNAWCY
DO SPRAW BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY NR

Na podstawie art. 8a ust. 3 ustawy z dnia 6 marca 1981 r. o Parnstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 1985 r. Nr 54, poz. 276,
z p6zniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie uprawnien
rzeczoznawcow do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, zasad opiniowania projektéw obiektéw budowlanych, w ktérych

przewiduje si¢ pomieszczenia pracy, oraz trybu powotywania cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny Kandydatéw na
Rzeczoznawcdw (Dz. U. Nr 62, poz. 290) z dniem

PANU {PANT) ettt ettt se st et e ses s e et neaan s seeeseaeaessessearneseneeemsvoe st ee st et e e eeee e e ettt e e eseen

uprawnienia rzeczoznawcy do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, upowazniajagce do opiniowania projektéw pod
wzgledem zgodnosci z przepisami bezpieczenistwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii w grupach (oznaczenie):

............... T T
Pieczeé okragta

Zatacznik nr 3
WZOR KLAUZULI | PIECZECI IMIENNEJ
1. Wzér kiauzuli
Zaopiniowano pod wzgledem zgodnosci z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz wymaganiami ergonomii:
1) bez zastrzezen*)
2) z zastrzezeniami wymienionymi w zataczonej opinii*)
[DF: 1 T
(o T oY o1 o [ RO
......... T
*) Niepotrzebne skreslié
2. Wzér pieczeci imiennej
Tytut zawodowy, imig i nazwisko, rzeczoznawca do spraw bezpieczenstwa i higieny
PracCy, NI UPFAWIHEN ....iiviiieiineivensiece et esistsessesessssrastsssssssssssessesse st esesessessssenssssessensesesesenssssesses
W GrUPACH (OZNACZENIG): ...vriuiiiieiee e itecee e s se s ssasai e srene sessesteseseesssesestessssemeeseasesareneeseens
Adres zamieszKania .......cccovvuevemreerninvinieecin s rsesssicee s ssssssssesesenens Telefon ...evvreeceeencnnnns
, Zatgeznik nr 4
REJESTR OPINIOWANYCH PROJEKTOW
Nazwa i adres Nazwa i adres Data
Lp. jednostki Numer i tytut obiektu . P .
opinii | projektowania, imig i projektu budowlanego ngiirilila Treé¢ opinii Uwagi
nazwisko projektanta lub jego czesci P )

1 2 3 4 5 6 7




