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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 7 pazdziernika 1997 r.

w sprawie stuzby wojskowej oraz uposazenia Zotnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbo-
we w jednostkach organizacyjnych poza resortem abrony narodowej.

Na podstawie art. 20a ust. 4 ustawy z dnia 30 czerw-
ca 1970 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
{Dz. U. 2 1997 r. Nr 10, poz. 55, Nr 28, poz. 153, Nr 106,
poz. 6§78, Nr 107, poz. 688, Nr 117, poz. 753 i Nr 121,
poz. 770) i art. 22 ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r,
0 uposazeniu zotnierzy (Dz. U. z 1992 r. Nr 5, poz. 18,
21995 r. Nr 4, poz. 17 i Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 7,
poz. 441 Nr 139, poz. 647 oraz z 1997 r. Nr 80, poz. 496
i Nr 108, poz. 678) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowe zasady
i tryb postgpowania przy wyznaczaniu 2otnierzy zawao-
dowych do petnienia stuzby poza resortem obrony na-
rodowej oraz argany wojskowe wtasciwe w tych spra-
wach, jednostki organizacyjne (stanowiska) poza re-
sortem obrony narodowej, zwane dalej ,.instytucjami
cywilnymi”, w ktérych zotnierze zawodowi moga pet-
ni¢ stuzbe, jak réwniez uprawnienia i obowiazki zotnie-
rzy zawodowych wyznaczonych do petnienia stuiby
w tych instytucjach.

2. Przepisow rozporzadzenia nie stosuje sie do zot-
nierzy zawedowych wyznaczonych do petnienia stuzby
poza granicami panstwa.

3. Zgode na wyznaczenie do petnienia stuzby waoj-
skowej na stanowisku stuzbowym w instytucji cywil-
nej, o ktérej mowa w art. 20a ust. 1 ustawy z dnia
30 czerwca 1970 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawo-
dowych (Dz. U. z 1997 r. Nr 10, poz. 55, Nr 28, poz. 153,
Nr 106, poz. 678, Nr 107, poz. 688, Nr 117, poz. 753
i Nr 121, poz. 770), zotnierz zawodowy wyraza w formie
pisemnego oswiadczenia wskazujacego réwniez insty-
tucje cywilng i stanowisko stuzhowe.

§ 2. Zotnierze zawodowi moga by¢ wyznaczani do
petnienia stuzby wojskowej w instytucjach cywilnych
na stanowiskach stuzbowych, na ktérych sa wykony-
wane zadania lub prowadzone prace:

1} z zakresu powszechnego obowiazku obrony, o kt6-
rych mowa w art. 2, 18, 95 | 96 ustawy z dnia 21 li-
stopada 1967 r. o powszechnym obowiagzku obro-
ny Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4,
poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254, z 1994 r.
Nr 43, poz. 165,7 1996 r. Nr 7, poz. 44, Nr 10, poz. 56
i Nr 108, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 6, poz. 31, Nr 28,

poz. 153, Nr 80, poz. 495, Nr 88, poz. 554 i Nr 121,
poz. 770},

2) zwigzane z realizacjg dostaw, robdt | ustug oraz in-
nych zadan na rzecz Sit Zbrojnych,

3) produkcyjne przemystu zbrojeniowego,

4) w zakresie obrony cywilnej,

5) dotyczace planowania gotowosci obronnej pan-
stwa oraz przygotowywania warunkdow jego funk-
cjonowania w czasie mobilizacji i w czasie wojny,

6) z 2akresu szkolenia wojskowego zotnierzy skaza-
nych na kare aresztu wojskowego,

7) na rzecz srodowisk bytych zotnierzy zawodowych
i kombatantow.

§ 3. Instytucjami cywilnymi, w ktérych moga petnic
stuzbg wojskowa zotnierze zawodowi, sa:

1} Kancelaria Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Kance-
laria Senatu Rzeczypospolitej Polskie], Kancelaria
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej i Kancelaria
Prezesa Rady Ministréw,

2) Biuro Bezpieczenstwa Narodowego,

3) urzgdy naczelnych, centralnych i terenowych orga-
now administracji rzadowe], w ktérych znajduja sie
komorki organizacyjne do spraw obronnych {(woj-
skowych) lub inne komérki organizacyijne wykonu-
Jace zadania w zakresie obronnosci panstwa,

4) przedsiebiorstwa panstwowe i jednostki badaw-
czo-rozwojowe, wykonujace zadania na potrzeby
obronnosci panstwa, a takze inne podmioty gospo-
darcze z udziatem Skarbu Panstwa, o ktérych mo-
wa w art, 310 Kodeksu handlowego,

5) banki panstwowe i inne banki, w ktérych Skarb
Panstwa posiada co najmniej 51% udziatow,

6) wojewodzkie i gminne {miejskie, dzielnicowe) in-
spektoraty obrony cywilnej,

7} studia wojskowe, zaktady medycyny katastrof
w akademiach medycznych i inne jednostki organi-
zacyjne szkot wyzszych,

8) zaktady karne dla odbywajacych kare aresztu woj-
skowego,

9) jednostki organizacyjne tworzone na podstawie
odrgbnych przepiséw przez Ministra Spraw We-
wnetrznych i Administracji, nie bedace jednostka-
mi wojskowymi,

10) stowarzyszenia prowadzace dziatalnoéé bezpo-
srednio zwigzana z obronnoscia panstwa, ktorej za-
kres, stosownie do odrebnych przepisdw, zostat
uzgodniony z Ministrem Obrony Narodowej,

11} fundacje, co do ktérych, ze wzgledu na ich cel, Mi-
nister Obrony Narodowej zostat wskazany, sto-

sownie do odrebnych przepisow, jako whasciwy dla
nich minister,



Dziennik Ustaw Nr 130

— 3996 —

Poz. 846

12} inne jednostki organizacyjne, w ktorych sg wykony-
wane zadania, o ktorych mowa w § 2.

§ 4. Zotnierze zawodowi moga petni¢ stuzbe woj-
skowa:

1} w jednostkach i komdrkach organizacyjnych, o kto-
rych mowa w § 3 pkt 1—31i 6, na stanowiskach stus-
bowych okreslonych w przepisach o wynagrodze-
niu pracownikow administracji rzadowej i samo-
rzadu terytorialnego, z wyjatkiem stanowisk refe-
renta i starszego referenta {rownorzednych),

2

w jednostkach badawczo-rozwojowych, o ktérych
mowa w § 3 pkt 4, na stanowisku dyrektora i jego
zastgpcow oraz na stanowiskach pracownikéow na-
ukowych, badawczo-technicznych i inZynieryjno-
technicznych, okreslonych w odrgbnych przepi-
sach,

3

w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa
w & 3 pkt 7, na stanowiskach nauczycieli akademic-
kich szkot wyzszych, okreslonych w odrebnych
przepisach,

4) w pozostatych jednostkach organizacyjnych, o kto-
rych mowa w § 3, na odpowiednich stanowiskach
stuzbowych

— Jezeli na tych stanowiskach sa wykonywane zada-
nia, o ktorych mowa w § 2.

§ 5. 1. Zwnioskiem do Ministra Obrony Narodowej
o skierowanie Zotnierzy zawodowych na stanowiska
stuzbowe w instytucjach cywilnych wystepuja:

1) szefowie: Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu, Kan-
celarii Prezydenta Rzeczypospalite] Polskiej i Kan-
celarii Prezesa Rady ministréw,

2) Szef Biura Bezpieczenstwa Narodowego,

3) ministrowie {kierownicy urzedow centratnych) lub
wojewodowie, w odniesieniu do instytucji cywil-
nych padlegtych tub nadzorowanych,

4) dyrektorzy przedsiebiorstw panstwowych i jedno-
stek badawczo-rozwojowych oraz dyrektorzy lub
prezesi podmiotow gospodarczych — za posred-
nictwem wtasciwego ministra lub wojewody,

5) dyrektorzy lub prezesi bankow,

B) rektorzy szkot wyzszych — za posrednictwem mini-
stréw sprawujgcych nadzor nad tymi szkotami,

TYywojtowie, burmistrzowie lub prezydenci miast — za
posrednictwem wojewody,

8} wiasciwe organy statutowe stowarzyszen i fundagiji
— zwani dalej , kierownikami instytucji cywilnych”.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien za-
wiera¢ nazwe instytucji cywiinej i komaorki organizacyj-
nej oraz nazwe i liczbe stanowisk stuzbowych przezna-
czonych dla zotnierzy zawodowych, a takze kwalifika-
cie wymagane do zajmowania tych stanowisk | zakres
wykonywanych na nich zadan.

3. Kierownicy instytucji cywilnych wystepuja
z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli posiadajag
odpowiednia liczbe etatow kalkulacyjnych w celu
utworzenia stanowisk stuzbowych przeznaczonych dia
zotnierzy zawodowych oraz posiadajg $rodki na finan-
sowanie uposazen i innych naleznosci pienieznych
okreslonych w & 11 ust. 2i & 16 ust. 1 pkt 1,

§ 6. Minister Obrony Narodowej moze odmaéwic
uwzglegdnienia wniosku, o ktérym mowa w § 5 ust. 2,
jezeli na wskazanych stanowiskach stuzbowych nie be-
dg wykonywane zadania okresione w & 2 albo jest to
uzasadnione potrzebami Sit Zbrojnych.

§ 7. 1. W razie uwzglednienia wniosku, o ktorym
mowa w § 5 ust. 2, Minister Obrony Narodowei:

1) zalicza — do celow zwigzanych z petnieniem zawo-
dowej stuzby wojskowe] oraz obliczania uposaze-
niaiinnych naleznosci pienieznych zotnierzy zawo-
dowych — stanowiska stuzbowe, okreslone we
wniosku, do odpowiednich grup uposazenia 7of-
nierzy oraz ustala etatowe stopnie wojskowe, do
ktorych zaszeregowuje te stanowiska, stosownie
do rownorzednych lub odpowiednich stanowisk
stuzbowych wystepujacych w etatach jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej,

2) przedstawia  kierownikowi instytucji  cywilnej
imienne propozycje obsady stanowisk stuzbowych
okreslonych we wniosku, po uprzednim uzyskaniu
od tych zotnierzy zawodowych oswiadczen, o kto-
rych mowa w & 1 ust. 3.

2. Imienne propozycje obsady stanowisk stuzbo-
wych okreslonych we wniosku, o ktérym mowa w § 5
ust. 2, moze przedstawié¢ Ministrowi Obrony Narodo-
wej rowniez kierownik instytucji cywilnej. Przepis ust. 1
pkt 2 stosuje sie odpowiednio.

3. Stanowiska stuzbowe, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1, ujmuje sie w ,Wykazie stanowisk stuzbowych
w jednostkach organizacyjnych poza resortem obrony
narodowej, przeznaczonych dla zotnierzy zawodo-

wych”, prowadzonym przez Szefa Sztabu Generalnego
Wojska Polskiego.

4. W razie uzgodnienia obsady stanowisk stuzbo-
wych migdzy Ministrem Obrony Narodowe] a kierow-
nikiem instytucji cywilnej, Minister Obrony Narodowe]
rwalnia wytypowanych Zzotnierzy zawodowych z zaj-
mowanych stanowisk i kieruje ich do tego kierownika

w celu wyznaczenia na uzgodnione stanowiska stuzbo-
we.

§ 8. 1. Zotnierzy zawodowych, o ktérych mowa
w & 7 ust. 4, wyznacza na wskazane stanowiska stuzbo-
we kierownik instytucji cywilnej w formie przewidzia-
nej dla tych stanowisk, okreslonej w odrebnych przepi-
sach.

2. Kierownik instytucji cywilnej moze przenosic zot-
nierzy zawodowych na inne stanowiska stuzbowe,
przeznaczone dla zotnierzy zawodowych, w formie
okreslone] w ust. 1, po uzyskaniu od nich oswiadczen,
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o ktérych mowa w § 1 ust. 3, ] uzgodnieniu z Ministrem
Obrony Narodowe|.

3. W wypadku, o ktorym mowa w ust. 2, kierownik
instytucji cywilnej zawiadamia Ministra Obrony Naro-
dowej o dokonanym przeniesieniu, brzysytajgc jedno-
cze$nie stosowne oswiadczenie zotnierza zawodowe-
go.

4. Minister Obrony Narodowe] na podstawie zawia-
domienia, o ktéorym mowa w ust. 3, stwierdza, do ce-
low ewidencyjnych, przeniesienie zotnierza zawodo-
wego na inne stanowisko stuzbowe w instytucji cywil-
nej.

§ 9. 1. W razie reorganizacji instytugiji cywilnej fub
komorki organizacyjnej, w ktérej petnig stuzbe wojsko-
wag zotnierze zawodowi, powodujgcej Zmiang stano-
wisk stuzbowych, na ktérych petnia stuzbe zotnierze,
kierownik instytucji cywilnej wystepuje do Ministra
Obrony Narodowej z wnioskiem o skierowanie tych
zotnierzy na nowe stanowiska stuzbowe, chyba ze 53
one przeznaczone dla pracownikow nie bedgcych zot-
nierzami zawodowymi, albo postepuje w sposob okre-
slony w § 10 ust. 2. Przepisy 8 5 ust. 2, § 6, 7 i 8 ust. 1
oraz 8 10 ust. 4 i 6 stosuje sie odpowiednio.

2. W razie koniecznogci zamiany stanowiska stuz-
bowego przeznaczonego dla zotnierza zawodowego na
stanowisko przeznaczone dla pracownika albo likwida-
cji stanowiska stuzbowego, Minister Obrony Narodo-
wej, na wniosek kierownika instytucji cywilnej, skresia
to stanowisko z wykazu, o ktérym mowa w & 7 ust. 3.

Przepisy § 8 ust. 2—4 oraz § 10 ust. 2—4 i 6 stosuje sig
odpowiednio.

~ §10. 1. Minister Obrony Narodowej moze odwotaé

zotnierza zawodowego z petnienia stuzby wojskowej
na stanowisku stuzbowym w instytucji cywilnej, nawet
bez zgody zotnierza, zawiadamiajac o tym kierownika
instytucji cywilnej i zolnierza co najmniej z trzymie-
sigcznym wyprzedzeniem.

2. Kierownik instytucji cywilnej moze skierowaé
zofnierza zawodowego, petnigcego stuzbe wojskowa
na stanowisku stuzbowym w instytucji cywiinej, do Mi-
nistra Obrony Narodowej, nawet bez zgody zotnierza,
zawiadamiajac o tym Ministra Obrony Narodowe;j i zot-
nierza co najmniej z trzymiesigcznym wyprzedzeniem,

3. Minister Obrony Narodowe] odwotuje Zotnierza
zawodowego z petnienia stuzby wojskowej na stano-
wisku stuzbowym w instytucji cywilnej, na jego wnio-
sek, nawet bez zgody kierownika instytucji cywilnej.
Odwotanie nastgpuje z uptywem trzech miesiecy od
ostatniego dnia miesiaca kalendarzowego, w ktérym
zofnierz ztozyt wniosek, a jezeli wniosek wigze sie z wy-
powiedzeniem stosunku stuzbowego przez zotnierza,

odwolanie nastgpuje z dniem uplywu okresu WYypo-
wiedzenia.

4. Trzymiesigezne terminy, o ktorych mowa
w ust. 1—3, moga by¢ skracane za pisemna wspolnag
zgoda Ministra Obrony Narodowej, kierownika instytu-
cji cywilnej i zainteresowanego zotnierza zawodowego.

5. Przepis ust. 1 stosuje sig odpowiednio w razie ko-
niecznosci przeniesienia zotnierza zawodowego w stan
nieczynny albo zwolnienia go z zawodowej stuzby woj-
skowej w wypadkach okreslonych w przepisach o stuz-
bie wojskowej zotnierzy zawodowych, z tym ze jezeli
z tych przepiséw wynika obowiazek dokonania tych
czynnosci bezzwiocznie, odwotanie zotnierza ze stuzby
wojskowej w instytucji cywilnej nastgpuje bez weze-
$niejszego zawiadomienia kierownika tej instytucji.

6. Kierownik instytucji cywilnej zwalnia 7otnierza
zawodowego z zajmowanego stanowiska stuzbowego
z uptywem terminow, o ktérych mowa w ust. 1—S5,
i kieruje go do Ministra Obrony Narodowej.

§ 11, 1. Zotnierzom zawodowym petniacym stuzbe
wojskowa na stanowiskach stuzbowych w instytucjach
cywilnych przystuguja uprawnienia i s$wiadczenia,
w tym uposazenie i inne naleznogci pieniezne, okresélo-
ne w przepisach dla zotnierzy petnigcych stuzbe woj-
skowg w jednostkach organizacyjnych resortu obrony
narodowe], z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Do zotnierzy zawodowych peinigeych stuzbe
w instytucjach cywilnych stosuje sie ‘odpowiednio
obowiazujgce, na zajmowanych przez nich stanowi-
skach stuzbowych, przepisy prawa pracy lub pragma-
tyki stuzbowej, dotyczace obowigzkéw zaktadu pracy
i pracownika, regulaminéw pracy, wyréznien i kar nie
zwigzanych z przebiegiem stuzby wojskowej, odpowie-
dzialnoéci materialne] pracownikéw, rozktadu czasu
pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, jak rowniez
tworzenia funduszu nagraéd, a takze przyznawania na-
grod, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W wypadku gdy wyptacona zetnierzowi zawodo-
wemu przez instytucje cywilng nagroda z zaktadowego
funduszu nagraod jest nizsza od nagrody rocznej obli-
czanej w mys| przepisow, o ktérych mowa w ust. 1, zot-
nierzowi przystuguje od organéw wojskowych WYTrow-
nanie do wysokosci okreslonej przez te przepisy.

§ 12. 1. Z tytuiu petnienia stuzby waojskowe] w in-
stytucjach cywilnych Zotnierze zawodowi podlegajg
bdpowiednio:

1) Ministrowi Obrony Narodowe] — wyznaczeni na
stanowiska sfuzbowe w instytucjach cywilnych, za-

szeregowane do etatowych stopni wojskowych ge-
neratdow,

2) dyrektorowi Departamentu Kadr i Szkolnictwa Whaj-
skowego Ministerstwa Obrony Narodowej — wy-

Znaczeni na pozostate stanowiska stuzbowe w in-
stytucjach cywilnych,

2. Jezeli w instytucji cywilnej lub podlegtych (nad-
zorowanych) jej jednostkach organizacyjnych petni
stuzbe wojskowa co najmniej dwdch Zotnierzy zawo-
dowych, ten z nich, kitdry zajmuje wyisze stanowisko
stuzbowe, jest przetozonym i przystuguja mu upraw-
nienia dowodcy jednostki wojskowei, odpowiadajgce
etatowemu stopniowi wojskowemu, do ktérego zasze-
regowano zajmowane przez niego stanowisko stuzbo-
we. W sprawach spornych decyzje w tym zakresie po-
dejmuje organ wojskowy, o ktérym mowa w ust. 1.
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3. Przepisy ust. 1i 2 nie naruszajg uprawnien prze-
tozonych stuzbowych, ktorym Zotnierz zawodowy pod-
lega w instytucji cywilnej z tytufu zajmowania w niej
stanowiska stuzbowego.

§ 13. 1. Zotnierze zawodowi petnigcy stuzbe woj-
skowa na stanowiskach sfuzbowych w instytucjach cy-
wilnych moga, za zgoda kierownikéw tych instytucji,
odbywac szkolenie w trybie stacjonarnym oraz prakty-
ki w jednostkach organizacyjnych resortu obrony naro-
dowej, przez okres do szesciu miesiecy, na zasadach
i w trybie okreslonym w przepisach odnoszacych sie
do zotnierzy zawodowych petnigcych stuzbe w tych
jednostkach.

2. Zotnierze zawodowi, o ktérych mowa w ust. 1,
w czasie odbywania szkolenia lub praktyki otrzymuja
od instytucji cywilnych uposazenie okreslone w § 16.

3. Koszty zwigzane z odbywaniem przez zolnierzy
zawodowych szkolenia lub praktyki pocnosza organy
wojskowe, na zasadach obowiazujacych w resorcie
obrony narodowe;j.

&8 14. Organ wojskowy, o ktérym mowa w & 12
ust. 1, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepi-
sach dla zotnierzy zawodowych, w stosunky do zotnie-
rzy zawodowych petnigcych stuzbe wojskowa w insty-
tucjach cywilnych:

1) sprawuje, z zastrzezeniem § 11 ust. 2, wladze dys-

cyplinarna oraz kontrole przestrzegania dyscypliny
wojskowej,

2) podejmuje decyzje w sprawach zwigzanych z pet-
nieniem zawodowej stuzby wojskowe;],

3) sporzadza opinie okresowe o zotnierzach, ktorzy
posiadajg uprawnienia dowddcy jednostki wojsko-
wej, Z uwzglednieniem oceny realizacji przez nich
zadan stuzbowych, dokona nej przez kierownika in-
stytucji cywilnej,

4) sprawuje nadzor nad przebiegiem szkolenia woj-
skowego,

5) przydziela zotnierzy na zaopatrzenie do jednostek
arganizacyjnych resortu obrony narodowe;.

§ 15. Zotnierzom zawodowym petniagcym stuzbe
wojskowgq na stanowiskach stuzbowych w instytucjach
cywilnych urlopéw udzielaja ich przetozeni stuzbowi,
ktérym padlegaja w instytuc;ji cywilnej z tytutu zajmo-
wania w niej stanowiska stuzbowego, na zasadach
i w wymiarze okreslonych w przepisach o stuzbie woj-
skowej zotnierzy zawodowych.

§ 16. 1. Uposaienie i inne naleznogci pienigzne
przystugujace Zotnierzom zawodowyrmn  petnigcym
stuzbe wojskowy na stanowiskach stuzbowych w in-
stytucjach cywilnych wyptaca z wtlasnych $rodkdw:

1) instytucja cywilna:
a) uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami,
b} nagrody z zaktadowego funduszu nagrod,
¢} nagrody uznaniowe,

d) ekwiwalent pieniezny za nie wykorzystane urlo-
by wypoczynkowe, w zwiazku ze zwolnieniem
zotnierza zawodowego ze stuzby wojskowej, do
ktorych nabyt prawo w okresie petnienia stuzby
w tej instytucji, chyba ze na podstawie odreb-
nych przepiséw uzyskat zgode organéw wojsko-
wych, o ktorych mowa w § 12 ust. 1, na przesu-
nigcie urlopu wypoczynkowego lub iego czesci
poza rok, w ktérym urlop ten przystugiwat;
wtym wypadku ekwiwalent wyptaca organ wWoj-
skowy, o ktdrym mowa w pkt 2,

2) dowddca {szef, komendant) iednostki organizacyij-
nej, o ktérej mowa w § 14 pkt 5:

a) zasitek na zagospodarowanie,
b} naleznodci za przeniesienia stuzbowe,
¢) nagrody jubileuszowe,

d) naleznosci w zwiagzku ze zwolnieniem z czynnej
stuzby wojskawej, z zastrzezeniem pkt 1 lit. d),

e} naleznosci posmiertne,
f) wyréwnanie, o ktérym mowa w § 11 ust. 3.

2. Zotnierze zawodowi, pefnigey stuzbe wojskowsy
na stanowiskach stuzbowych w instytucjach cywil-
nych, otrzymujg swiadczenia w naturze i ich ekwiwa-
lenty oraz nie wymienione w ust. 1 naleznosci i $wiad-
¢zenia wynikajace z tytutu petnienia zawodowej stuzby
wojskowej od organdw wojskowych okreslonych
w przepisach dla zotnierzy zawodowych petnigcych

stuzbe w jednostkach organizacyjnych resortu obrony
narodowej.

3. Dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa Woj-
skowego Ministerstwa Obrony Narodowej zawiada-
mia instytucje cywilne, w ktérych Zotnierze zawodowi
petnia stuzbe wojskows na stanowiskach stuzbowych,
0 wysokosci przystugujacych im uposazen oraz ekwi-
walentu, o ktdrym mowa w ust, 1 pkt 1 lit. d}.

4. Zotnierze petnigcy stuzbe wojskowa na stanowi-
skach stuzbowych w instytucjach cywitnych otrzymuja
uposazenie w terminach pfatnosci przewidzianych dla
zotnierzy zawodowych petniagcych czynna stuibe woj-
skowg w jednostkach organizacyjnych resortu obrony
narodowaej.

5. Wydatki, o ktérych mowa w ust, 1, wynikajgce
z przeprowadzonych w ciagu roku budzetowego pod-
wyzek uposazen lub zmian organizacyjnych, zwieksza
sig, w ramach przeniesien $rodkow finansowych mie-
dzy czgdciami i dziatami budzetu, na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

§ 17. Zonierzy zawodowych petniacych stuzbe
wojskowq na stanowiskach stuzbowych w instytucjach
cywilnych nie wlicza sie do stanow liczbowych Sit
Zbrojnych  Rzeczypospolitej Polskiej, okreslonych
w odrgbnych przepisach.

§ 18. 1. Minister Spraw Wewnetrznych i Admini-
stracji, na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu,
wyznacza zotnierzy zawodowych petniacych stuzbe
wojskowa w podporzgdkowanych mu jednastkach
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wojskowych oraz pozostajacych w jego dyspozycjii re-
zerwie kadrowej na stanowiska stuzbowe w jednost-
kach organizacyjnych resortu spraw wewnegtrznych
i administracji nie bedacych jednostkami wojskowymi
lub kieruje ich do nadzorowanych przez niego orga-
now administracji rzgdowej, a takie do terenowych
struktur obrony cywilnej — w cely WyzZnaczenia na sta-
nowiska stuzbowe okreslone w wykazie stanowisk.

2. Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji
w stosunku do zotnierzy zawodowych, o ktorych mowa
w ust. 1, posiada uprawnienia Ministra Obrony Naro-
dowej okresione w rozporzadzeniu.

3. Przepisy rozporzadzenia dotyczace uprawnien
i obowiazkdw organow resortu obrony narodowej sto-
suje sig odpowiednio do organow resortu spraw we-
wnetrznych | administracii.

8 18. Zotnierze zawodowi, ktérzy w dniu wejscia
w zycie rozporzadzenia petnia stuzbe wojskowa na sta-
nowiskach stuzbowych w instytucjach cywilnych, po-
zostajg nadal na zajmowanych stanowiskach stuzbo-
wych; zotnierze ci petnia dalsza stuzbe na tych stano-
wiskach na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

8 20. W sprawach dotyczacych przebiegu stuzby
wojskowej zotnierzy zawodowych wyznaczonych na
stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych, nie
uregulowanych w niniejszym rozporzadzeniu, stosuje
si¢ odpowiednio przepisy o stuzbie wojskowej zotnie-
rzy zawodowych.

§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz



