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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 24 kwietnia 1997 r.

w sprawie nadania statutu Ministerstwu Pracy i Polityki Socjalnej.

Na podstawie art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. 0 organizacji i trybie pracy Rady Ministréw oraz
0 zakresie dziatania ministrow (Dz. U. Nr 106, poz. 492
i Nr 156, poz. 775) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ministerstwu Pracy i Polityki Socjalnej nadaje

sig statut, stanowigcy zalacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie wechodzi w zycie z dniem ogto-

szenia.

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz

Zatacznik do rozporzgdzenia Prezesa Ra-
dy Ministrow z dnia 24 kwietnia 1997 r.
(poz. 265)

STATUT MINISTERSTWA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

§ 1. Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej, zwane
dalej ,Ministerstwem”, jest urzedem administracji rza-
dowej obstugujagcym Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej, zwanego dalej ,Ministrem”, dziatajgcym pod jego
bezposrednim kierownictwem.

§ 2. 1. Minister kieruje Ministerstwem przy pomocy
sekretarza stanu, podsekretarzy stanu oraz dyrektora
generalnego i dyrektoréw komorek organizacyjnych
wymienionych w § 5 ust. 1,

2. Zakres czynnosci os6b wymienionych w ust. 1,
z wytgczeniem dyrektora generalnego, ustala Minister,
z zastrzezeniem art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. 0 organizacji i trybie pracy Rady Ministréw oraz
o zakresie dziatania ministréw (Dz. U. Nr 106, poz. 492
i Nr 156, poz. 775), zwanej dalej ,ustawg”.

3. Minister moze upowazni¢ osoby, o ktérych mo-
wa w ust. 1, a takze innych pracownikéw Ministerstwa
do podejmowania decyzji w okreslonych sprawach
w jego imieniu.

§ 3. Minister mozZe udzielaé petnomocnictw oso-
bom prawnym i fizycznym do dokonywania okreslo-
nych czynnosci cywilnoprawnych i faktycznych, w za-
kresie jego wiasciwosci.

§ 4. Minister moze tworzyé komisje, rady i zespoty,
jako organy pomocnicze lub opiniodawczo-doradcze,
o charakterze statym lub doraznym. Minister okresla
nazwe, cel powotania, zakres zadan i tryb pracy oraz
sktad osobowy tych organow, z zastrzezeniem art. 7
ust. 4 pkt 5 ustawy.

§ 5. 1. W skiad Ministerstwa Wchodzq nastepujgce
komdrki organizacyjne:

1) Gabinet Polityczny Ministra,
2) Biuro Dyrektora Generalnego, a w jego ramach
w szczegolnosci wyodrebnione stanowiska:
a) do Spraw Kadr, Szkolenia i Orgamzacp
b) do Spraw Prezydialnych,
3) Departament Analiz i Prognoz Ekonomlcznych,
4) Departament Polityki Rynku Pracy, -
5) Departament Polityki Regionalnej i Sektorowe;j,
6) Departament Dialogu Spotecznego,
7) Biuro Petnomocnika do Spraw Oséb Niepetno-
sprawnych,
8) Departament Prawa Pracy,
9) Departament Pomocy Spoteczne;j,
10) Departament Ubezpieczen Spotecznych,
1) Departament Warunkow Pracy,
12) Departament Wynagrodzen,
13) Departament Integracji Europejskiej i Wspétpracy
_z Zagranicg,
14) Biuro Prawne,
15) Biuro Kontroli, Skarg i Wnioskdw,
16) Biuro Administracyjno-Budzetowe, a jego ramach
w szczegolnosci:
a) Wydziat Budzetowy,
b) Wydziat Finansowy,
¢) Stanowisko do Spraw Administracyjno-Gospo-
darczych,
d) Stanowisko do Spraw Inwestycji i Zamowien Pu-
blicznych.
17) Biuro Informatyki,
18) Biuro Informacji i Promocu
19) Biuro Spraw Obronnych,
20) Sekretariat Spotecznej Komisji Rewidykacyjnej.
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2. Organizacje wewnetrzng i szczegotowy zakres
zadan komorek organizacyjnych oraz tryb pracy Mini-
sterstwa okresla regulamin organizacyjny, nadany
przez Ministra na wniosek Dyrektora Generalnego.

3. Spory kompetencyjne miedzy komorkami orga-
nizacyjnymi Ministerstwa, o ktérych mowa w ust. 1,
rozstrzyga Minister.

§ 6. 1. Przy Ministrze dziata, jako jednostka wyod-
rebniona, Gospodarstwo Pomocnicze.

2. Nadzor zwierzchni nad Gospodarstwem Pomoc-
niczym sprawuje Dyrektor Generalny.

3. Organizacje wewnetrzna, szczegdtowy zakres za-
dah oraz tryb pracy Gospodarstwa Pomocniczego

okreslajg odrebne przepisy oraz regulamin wewnetrz-
ny zatwierdzony przez Dyrektora Generalnego.

§ 7. Minister nadzoruje centraine organy admini-
stracji rzagdowej oraz inne organy i jednostki organiza-
cyjne wymienione w zataczniku nr 1 do statutu.

§ 8. Minister prowadzi i nadzoruje szkoty $rednie
zawodowe, ksztaicgce pracownikow stuzb socjalnych,
ktérych wykaz zawiera zatacznik nr 2 do statutu,

§ 9. Minister aktualizuje wykazy, o ktérych mowa
w 8 7 i 8, stosownie do zmian zachodzacych po nada-
niu statutu, dokonywanych na podstawie odrebnych
przepisow.
Zataczniki do statutu Ministerstwa Pracy
i Polityki Socjalnej
Zatacznik nr 1

WYKAZ ORGANOW | JEDNOSTEK PODLEGLYCH | NADZOROWANYCH PRZEZ MINISTRA PRACY
| POLITYKI SOCJALNEJ

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
2. Krajowy Urzad Pracy

3. Ochotnicze Hufce Pracy

4. Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
5. Centralny Instytut Ochrony Pracy

6. Gtéwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecz-
nego

7. Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,DIALOG”

8. Centrum Rozwoju Stuzb Spotecznych

9. Zaktad Wydawniczo-Poligraficzny.

Zatacznik nr 2

WYKAZ SZKOt. PROWADZONYCH | NADZOROWANYCH PRZEZ MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

1. Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Spotecznych
w Biatymstoku

. Bielska Szkota Polityki Socjainej w Bielsku-Biatej
3. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Gdansku
. 4. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Gorzowie Wielkopolskim
5. Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Spo’recznych
w Katowicach

6. Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Spotecznych
w Krakowie

N

7. Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Spotecznych

w-Lublinie
8. Szkota Policealna Pracownikéw Stuzb Spotecznych
w Lodzi

9. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Olsztynie

10. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Poznaniu

11. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Rzeszowie

12. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Szczecinie

13 Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spotecznych
w Toruniu

14. Szkota Policealna Pracownlkow Sfuzb Spotecznych
w Warszawie

15. Szkota Policealna Pracownikow Stuzb Spo’recznych
we Wroctawiu.



