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USTAWA

7 dnia 26 czerwca 1997 r,

o wyzszych szkotach zawodowych.

DZIAL |

Podstawy funkcjonowania wyzszych szkot
zawodowych

Rozdziat 1
Przepisy ogdine

Art. 1. 1. Ustawe stosuje sig do panstwowych wyz-
szych szkét zawodowych.

2. Ustawe stosuje sie do niepanistwowych wyi-
szych szkot zawodowych, jezeli jej przepisy lub przepi-
sy innych ustaw nie stanowig inaczej.

3. Ustawy nie stosuje sie do wyzszych szkét oficer-
skich, chyba ze przepisy o wyiszych szkotach wojsko-
wych stanowig inaczej,

4. Ustawy nie stosuje sie do wyiszych seminaridéw
teologicznych lub duchownych dziatajgeych na pod-
stawie przepisdéw innych ustaw.

Art. 2. 1. Panstwowe i niepanstwowe wyisze szko-
ty zawodowe, zwane dalej ,uczelniami zawodowymi”,
stanowig cze$é systemu szkolnictwa wyiszego.

2. llekro¢ w ustawie jest mowa o uczelni zawodo-
wej bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumiec
panstwowag i niepanstwowa uczeinie zawodowa.

Art. 3. 1. Do podstawowych zadan uczelni zawodo-
wej nalezy:

1) ksztatcenie studentdw w zakresie kierunkow i (lub)
specjalnosci zawodowych oraz przygotowanie ich
do wykonywania zawodu,

2) ksztatcenie w celu uzupetnienia specjalistycznej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych,

3) ksztatcenie w celu przekwalifikowania w zakresie
danej specjalnosci zawodowej,

4) wychowywanie studentow w duchu poszanowania
praw cztowieka, patriotyzmu, demokracji i odpo-
wiedzialnosci za dobro spoteczeistwa, panstwa
i wtasnego warsztatu pracy.

2. Zadaniem uczelni zawodowej jest rowniei:

1) upowszechnianie postepu technicznego, technolo-
gicznego | ekonomicznego oraz wspoéidziatanie
z innymi podmiotami w szerzeniu wisdzy, rozwoju
kulturainego, spofecznego i gospodarczego macie-
rzystego regionu,

2) dbanie o wszechstronny rozwdéj i zdrowie studen-
tow,

3. Uczelnia zawodowa moe prowadzi¢ badania
oraz wdrazac¢ nowe rozwligzania i innowacje.

Art. 4. 1. Wyktady w uczelni zawodowej sg otwarte,
jezeli statut uczeini nie stanowl inaczej.

2. Podstawowym systemem wyiszych studiéw za-
wodowych w uczelni zawodows] sg studia dzienne.
Statut uczelni zawodowej moze przewidywaé prowa-
dzenie wyzszych studidéw zawodowych w systemie stu-
didw wieczorowych i zaocznych. Uczelnia zawodowa
moie rowniei prowadzié studia podyplomowe oraz
kursy specjalne,

3. Studia prowadzone w systemie dziennym w pan-
stwowej uczelni zawodowsj sg bezptatne, z wyjatkiem
zaje¢ dydaktycznych powtarzanych z powodu niezado-
walajgcych wynikéw w nauce.

Art. 5. 1. Studia zawodowe obejmujg okres co naj-
mniej 6 semastréw zajeé dydaktycznych i co najmniej
15 tygodni praktyki.

2, Senat uczelni moze okresli¢ warunki zwalniania
studenta studidw zaocznych z obowigzku odbycia
praktyki, jezeli student pracuje zawodowo zgodnie
z kisrunkiem i {lub) specjalnodcig zawodowego ksztat-
cenia.

3. Plan studiéw dziennych w uczeini zawodowe]
przewiduje co najmniej 2200 godzin zaje¢ dydaktycz-
nych. Plan studiéw wieczorowych i zaocznych przewi-
duje nie mniej niz 80% godzin zajeé dydaktycznych pla-
nowanych dla studiéw dziennych. Plan studiéw wie-
czorowych i zaocznych obejmuje ten sam zakres tresci
programowych jak plan studiéw dziennych,

4. Uczelnia zawodowa prowadzi dokumentacje
przebiegu studioéw, zgodnie z zasadami obowiazujacy-
mi w uczelniach dziatajacych na podstawie ustawy
z dnia 12 wrzesnia 1990 r. o szkolnictwie wyiszym
(Dz. U, Nr 65, poz. 385, z 1991 r. Nr 104, poz. 450,
71992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr 63, poz. 314, 2 1994 r. Nr 1,
poz. 3, Nr 43, poz2, 163, Nr 108, poz. 509 i Nr 121,
poz. 591, z 1996 r. Nr 5, poz. 34 i Nr 24, poz. 110 oraz
2 1997 r. Nr 28, poz. 163), zwanej dale] ,ustawg o szkol-
nictwie wyzszym",

Art. 8. 1. Uczelnia zawodowa ma prawo nadawania
absolwentom tytutu zawodowego licencjata lub inzy-
niera.

2. Minister Edukacji Narodowe] moie okreslic,
w drodze rozporzgdzenia, inne niz wymienione w ust. 1
rodzaje tytutéw zawodowych.
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Art. 7. 1. Nauczyciele akademiccy uczeini zawodo-
wej, studenci i pracownicy nie bedacy nauczycielami
akademickimi tworzg samorzadng spotecznos$é uczelni
zawodowej.

2. Spotecznos$é uczelni zawodowej uczestniczy
w zarzadzaniu uczelnig poprzez wybieralne organy ko-
legialne i jednoosobowe. W organach kolegialnych re-
prezentowane sa grupy spotecznosci uczelni zawodo-
wej, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Przepis ust. 2 nie narusza uprawnien zwigzkéw
zawodowych wynikajgcych z innych ustaw.

4, Organy panstwowe lub organy samorzadu tery-
torialnego mogg podejmowaé decyzje dotyczace
uczelni zawodowej tylko w przypadkach przewidzia-
nych w ustawach.

Art. 8. Uczelnie zawodowe wspdfdziatajg z uczel-
niami funkcjonujgcymi na podstawie ustawy o szkol-
nictwie wyzszym, w szczegdlnosci poprzez zawieranie
umow dotyczacych zapewnienia wysokiego poziomu
ksztatcenia w zakresie przedmiotéw podstawowych
oraz rozwoju naukowego pracownikdw.

Art. 9. Uczelnia zawodowa ma osobowos$é prawna.

Art. 10. 1. Pastwowg uczelnig zawodowa tworzy,
znosi i taczy oraz okresla jej nazwe, siedzibe, kierunki
i {lub) specjalnosci zawodowe Rada Ministréw w dro-
dze rozporzadzenia.

2. Utworzenie, zniesienie i taczenie panstwowej
uczelni zawodowej nastepuje na wniosek Ministra
Edukacji Narodowej zaopiniowany przez Rade Gtéwna
Szkolnictwa Wyzszego i Komisje Akredytacyjng Wyz-
szego Szkolnictwa Zawodowego.

3. We wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, wskazuje
sie srodki majatkowe niezbedne do wykonywania
przez uczelnie jej zadan.

4, Przeksztatcenia panstwowej uczelni zawodowej
dokonuje Minister Edukacji Narodowej w drodze roz-
porzadzenia.

5. Przez taczenie panstwowych uczeini zawodo-
wych rozumie sie réwniez wiaczenie uczelni zawodo-
wej do innej panistwowe| uczelni zawodowej, nato-
miast przez przeksztatcenie rozumie sie zmiane kierun-
ku i (lub) specjainosci ksztatcenia oraz zmiane nazwy
uczelni.

Art. 11. 1. Niepanstwowsg uczelnie zawodowg mo-
7e zatozyc osoba fizyczna lub osoba prawna, zwana da-
lej ,zatozycielem”, na podstawie zezwolenia udzielo-
nego przez Ministra Edukacji Narodowej, po zasiegnie-
ciu opinii Rady Gtdownej Szkolnictwa Wyiszego oraz
Komisji Akredytacyjnej Wyiszego Szkolnictwa Zawo-
dowego.

2. Zasiegnigcia opinii, o ktérej mowa w ust. 1, wy-
maga rowniez odmowa udzielenia zezwolenia, zawie-
szenie dziatalnosci uczelni oraz cofniecie zezwolenia
na zatozenie niepanstwowej uczelni zawodowej.

3. W zezwoleniu na zatozenie niepanstwowej uczel-
ni zawodowej okresla sie w szczegdlnosci: zatozyciela,
wielkos¢ érodkéw finansowych i majatkowych, ktére
zostana przekazane na wfasnosé uczelni zawodowsj,
jej nazwe, siedzibe, kierunki i (lub) specjainosci zawo-
dows oraz termin waznosci zezwolenia.

4. Minister Edukacji Narodowej okresla, w drodze
rozporzadzenia, zakres danych i informacji objetych
wnioskiem o wydanie zezwolenia na utworzenie nie-
panstwowej uczelni zawodowej.

Art. 12. 1. Oswiadczenie woli o zatozeniu niepan-
stwowej uczelni zawodowej, zwane dalgj ,aktem zato-
2ycielskim”, sktada sie¢ w formie aktu notariainego.
W akcie zatozycieiskim okreéla sig zatozyciela uczeini
zawodowej, jej nazwe, siedzibe, kierunki i (lub) specjal-
nosci zawodowe, srodki majgtkowe, zgodnie z zezwo-
leniem okreslonym w art. 11, oraz Zrddta i sposéb fi-
nansowania uczelni.

2. Niepanstwowa uczelnia zawodowa uzyskuje
osobowo$é prawng z chwilg wpisu do rejestru uczelni,
prowadzonego przez Ministra Edukacji Narodowej, na
zasadach okreslonych w ustawie o szkolnictwie wyz-
szym.

3. Srodki finansowe | majatkows, o ktérych mowa
w art. 11 ust. 3, zatozyciel przekazuje na wtasnos¢ two-
rzonej uczelni w terminie nie dtuzszym niz jeden mie-
sigc od dnia wpisania do rejestru. W przypadku niedo-
trzymania tego terminu Minister Edukacji Narodowej
cofa zezwolenie i wykresla uczelnie z rejestru.

4. Minister Edukacji Narodowej odmawia wpisu do
rejestru niepanstwowej uczelni zawodowej, jezeli akt
zatozycielski lub statut nadany przez zatozyciela jest
niezgodny z przepisami ustawowymi lub z zezwole-
niem, o ktérym mowa w art. 11.

Art. 13. Przepisy art. 11 i 12 stosuje sig odpowied-
nio przy przeksztatcaniu, dzieleniu lub taczeniu niepan-
stwowej uczelni zawodowej z inng uczelnig niepani-
stwowa.

Art. 14, Udzielenie, odmowa udzielenia zezwolenia
na utworzenie, potaczenie lub przeksztatcenie niepan-
stwowej uczelni zawodowej, cofnigcie zezwolenia, za-
twierdzenie i odmowa zatwierdzenia jej statutu, wpis,
odmowa wpisu do rejestru, wykreslenie z rejestru oraz
zawieszenie dziatalnosci niepanstwowej uczelni zawo-
dowej nastepujg w drodze decyzji administracyjne;j.

Art. 15. 1. Szczegdtowy ustrédj uczelni zawodowej
oraz inne sprawy dotyczgce jej funkcjonowania, nie
uregulowane w ustawie, okresla statut uczelni.

2. Statut uczelni zawodowej oraz zmiany w statucie
zatwierdza Minister Edukacji Narodowej.

Art. 16. 1. Statut panstwowej uczelni zawodowej
uchwalajg na wspdlnym posiedzeniu senat i konwent
wigkszoscig co najmniej 2/3 wainie oddanych gtoséw
ich statutowych sktadéw.
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2. Statut nowo utworzonej panstwowej uczelni za-
wodowej nadaje, na okres jednego roku, Minister Edu-
kacji Narodowej po zasiegnigciu opinii Rady Gidwnej
Szkolnictwa Wyzszego oraz Komisji Akredytacyjnej
Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego.

Art. 17. 1. Statut niepanstwowej uczelni zawodo-
wej nadaje zatozyciel lub jej kolegialny organ wskaza-
ny w statucie.

2. Statut niepanstwowej uczelni zawodowe] okre-
$la zakres uprawnien zatozyciela, sposob likwidacji
uczelni oraz sposob wykonywania funkcji zatozyciela
w przypadku jego s$mierci, a jezeli zatozycielem jest
osoba prawna — jej likwidacji.

3. Pierwszy statut niepanstwowej uczelni zawodo-
wej, na okres jednego roku, nadaje jej zatozyciel.

Art. 18. Zatozyciel niepanstwowej uczelni zawodo-
wej moze podejmowac decyzje dotyczace uczelni tylko
w przypadkach przewidzianych w jej statucie.

Art. 19. 1. Pierwszego rektora nowo utworzonej
panstwowe| uczelni zawodowe] powotuje, na okres
jednego roku, Minister Edukacji Narodowej.

2. Pierwszego rektora niepanstwowej uczelni zawo-
dowej powotuje, na okres jednego roku, jej zatozyciel.

Rozdziat 2
Mienie i finanse uczelni zawodowej

Art. 20. Mienie uczelni zawodowej obejmuje wta-
snosé i inne prawa majatkowe.

Art. 21. 1. Grunty stanowiagce wiasnos$¢ Skarbu
Panstwa oddaje sie¢ panstwowej uczelni zawodowej
w uzytkowanie wieczyste.

2. Panstwowa uczelnia zawodowa jest zwolniona
z optat z tytutu uzytkowania wieczystego gruntow,
o ktorych mowa w ust. 1, z wyjatkiem optat okreslo-
nych w przepisach o gospodarowaniu nieruchomo-
$ciami rolnymi Skarbu Panstwa.

3. W przypadku zniesienia panstwowej uczelni za-
wodowej jej majgtek, po zaspokojeniu wierzytelnosci,
staje sie wtasnoscia Skarbu Panstwa. Przeznaczenie te-
go majatku okresla akt o zniesieniu uczelni.

Art. 22. 1. Uczelnia zawodowa moze uzyskiwaé
srodki finansowe z:

1) budzetu panstwa,
2) budzetu gminy lub zwigzkow gmin,
3) czesnego,

4) darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiarnosci pu-
blicznej, takze pochodzenia zagranicznego.

2. Przepis ust. 1 pkt 3 nie dotyczy panstwowej uczel-
ni zawodowej.

3. Uczelnia zawodowa moze uzyskiwac srodki fi-
nansowe takze z innych tytutéw, w tym w szczegdino-
sci z:

1) optat za zajecia dydaktyczne,

2) wydzielonej dziatainosci gospodarczej, jezeli jej
statut przewiduje prowadzenie takiej dziatalnosci,

3) udziatéw w dziatalnosci podmiotéw gospodar-
czych,

4) odptatnej dziatalnosci badawczej i doradczej.

4. Nie wykorzystane w danym roku érodki finanso-
we pozostajg w dyspozycji uczelni zawodowej.

Art. 23. 1. Painstwowa uczelnia zawodowa otrzymu-
je z budzetu panstwa dotacje na: ’

1) finansowanie lub dofinansowanie dziatalnosci dy-
daktycznej,

2) pomoc materialna dla studentéw,

3) finansowanie lub dofinansowanie inwestycji.

2. Uczelnia zawodowa moze otrzymaé srodki na
prowadzenie prac badawczych na podstawie odreb-
nych przepiséw.

Art. 24. 1. Przepis art. 23 ust.1 moze by¢ stosowa-
ny odpowiednio do niepanstwowej uczelni zawodo-
wej. Wielkosc¢ i przeznaczenie dotacji okresla Minister
Edukacji Narodowej po zasiegnigeciu opinii Rady Gtow-
nej Szkolnictwa Wyiszego.

2. Decyzje o przyznaniu dotacji, o ktérej mowa
w ust. 1, publikowane sg w Dzienniku Urzedowym Mi-
nisterstwa Edukacji Narodowej.

Art. 25. Uczelnia zawodowa moze utworzyé, ze
srodkow pochodzacych z innych zrédet niz okreslone
w art. 23 i 24, wtasny fundusz stypendiainy dla pracow-
nikow i studentéw. Stypendia z tego funduszu sa przy-
znawane na zasadach okreslonych w statucie.

Art. 26. 1. Panstwowa uczelnia zawodowa prowa-
dzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
dla uczelni funkcjonujgcych na podstawie ustawy
o szkolnictwie wyzszym.

2. Rada Ministréw moze okresli¢, w drodze rozpo-
rzgdzenia, szczegolne zasady gospodarki finansowej
panstwowych uczelni zawodowych.

DZIAL II

Nadzoér nad uczelniami zawodowymi

Art. 27. 1. Minister Edukacji Narodowej sprawuje
nadzér nad panstwowag uczelnig zawodowa w zakresie
zgodnos$ci dziatania jej organow 2 przepisami ustawo-
wymi i statutem oraz moze zgdac od tych organdw in-
formac;ji i wyjasnien.
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2. Minister Edukacji Narodowej w ciggu miesigca
od dnia powziecia wiadomosci o podjeciu przez organ
kolegialny lub rektora odpowiednio uchwaty lub decy-
zji niezgodnej z przepisami ustawowymi lub statutem
panstwowej uczelni zawodowej podejmuje decyzje
o ich uchyleniu.

3. Minister Edukacji Narodowej, po zasiegnieciu
opinii Komisji Akredytacyjnej Wyiszego Szkolnictwa
Zawodowego, senatu lub innego organu kolegialnego
wskazanego w statucie panstwowej uczelni zawodo-
wej oraz rektora, moze natozy¢ na nig, w drodze decy-
zji administracyjnej, obowiazek realizacji okreslonego
zadania w dziedzinie ksztatcenia, zapewniajgc odpo-
wiednie srodki na jego realizacje.

4, Jezeli niepanstwowa uczelnia zawodowa prowa-
dzi dziatalno$é niezgodng z przepisami ustawowymi,
statutem lub zezwoleniem, Minister Edukacji Narodo-
wej wzywa uczelnig do usuniecia tych niezgodnosci
w oznaczonym terminie, a w razie ich nieusunigcia mo-
ze zawiesi¢ jej dziatalnosé lub cofnagc zezwolenie na jej
prowadzenie.

5. Prezes Rady Ministrow moze przekaza¢, w dro-
dze rozporzadzenia, uprawnienia Ministra Edukacji Na-
rodowej, o ktdrych mowa w ust. 1—3, odnoszgace sig
do okreslonej panstwowej uczelni zawodowej, innemu
ministrowi, na wspolny wniosek tych ministrow.

6. Whniosek o przekazanie i cofniecie uprawnien,
o ktérych mowa w ust. 5, wymaga opinii Rady Gtéw-
nej Szkolnictwa Wyzszego i Komisji Akredytacyjnej
Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego.

Art. 28. Panstwowa uczelnia zawodowa, w terminie
jednego miesiaca po zakonczeniu roku akademickiego,
przedstawia Ministrowi Edukacji Narodowej oraz mini-
strowi, ktoremu przekazano uprawnienia na podstawie
art. 27 ust. 5, roczne sprawozdanie ze swojej dziatalno-
$ci wraz z informacja o stanie i strukturze zatrudnienia
oraz o: ‘

1) uchwaleniu lub zmianie regulaminu studiow,

2) zmianach w obowiagzujgcych planach studiéw na
prowadzonych przez uczelnie kierunkach i (lub)
specjalnosciach zawodowych,

3) zasadach i trybie przyjmowania kandydatow na
studia.

DZIAL 11l

Komisja Akredytacyjna
Wyzszego Szkolnictwa Zawodowego

Art. 29. 1. Tworzy sie Komisje Akredytacyjng Wyz-
szego Szkolnictwa Zawodowego, zwang dalej ,Komi-
sjg”.

2. Komisja na wniosek Ministra Edukacji Narodo-

wej lub z wilasnej inicjatywy:

1) okresla warunki, jakim powinna odpowiadaé uczel-
nia zawodowa, aby utworzyé i prowadzi¢ kierunek
i (lub) specjalno$¢ zawodowag,

2) okresla wymagania kadrowe niezbedne do prowa-
dzenia kierunku i (lub) specjalnosci zawodowej,

3) ocenia programy nauczania oraz spetnianie przez
uczelnie zawodowag warunkéw okreslonych w pkt 1
i 2 oraz przedstawia Ministrowi Edukacji Narodo-
wej opinie w sprawie prowadzenia przez uczelnie
zawodowg danego kierunku i (lub) specjalno$ci za-
wodowej,

4) ocenia jakos¢ ksztalfcenia,

5) okresla, w porozumieniu z Radg Gtéwng Szkolnic-
twa Wyzszego, zakres umow i innych form wspét-
dziatania uczelni zawodowych z uczelniami funk-
cjonujacymi na podstawie ustawy o szkolnictwie
wWyzZszym,

6) opiniuje, w porozumieniu z Radg Gtéwna Szkolnic-
twa Wyzszego, kryteria przyznawania uczelniom
zawodowym dotacji i innych srodkéw z budzetu
panstwa,

7) opiniuje projekty aktédw normatywnych dotycza-
cych uczelni zawodowych.

3. Minister Edukacji Narodowej zapewnia obstuge
administracyjng oraz srodki finansowe niezbedne do
realizacji zadan Komisji.

Art. 30. 1. Kadencja Komisji trwa cztery lata.

2. Cztonkowie Komisji sg powotywani w 2/3 spo-
$rod osob zatrudnionych na stanowiskach profesorow
w uczelniach funkcjonujacych na podstawie ustawy
o szkolnictwie wyzszym, profesoréw panstwowych
i niepanstwowych uczelni zawodowych oraz w 1/3 spo-
$rdéd przedstawicieli stowarzyszen naukowych, zawo-
dowych, twérczych i organizacji pracodawcow.

3. Minister Edukacji Narodowej w porozumieniu
z Rada Gtéwng Szkolnictwa Wyzszego okresla, w dro-
dze zarzadzenia, sktad Komisiji, liczbe jej cztonkdw oraz
tryb ich powotywania i odwotywania.

DZIAL IV
Ustréj i organizacja uczelni zawodowej
Rozdziat 1
Ustréj uczelni zawodowej

Art. 31. 1. Organami kolegialnymi panstwowej
uczelni zawodowej sg konwent i senat.

2. Organem jednoosobowym parnstwowej uczelni
zawodowej jest rektor.

Art. 32. 1. W sktad konwentu wchodzg:
1) przedstawiciele organow panstwowych,

2) przedstawiciele organdéw samorzadu terytoriaine-
go i zawodowego,

3) przedstawiciele instytucji i stowarzyszen nauko-
wych, zawodowych oraz twérczych,
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4) przedstawiciele organizacji pracodawcow,

5) przedstawiciele uczelni, z ktérymi uczelnia zawodo-
wa wspoldziata,

6) rektor,
7) kanclerz,

8) prorektor lub prorektorzy.

2. W posiedzeniach konwentu biorg udziat z gto-
sem doradczym przedstawiciele nauczycieli akademic-
kich, samorzgdu studenckiego i zwigzkéw zawodo-
wych dziatajgcych w uczelni, po jednym z kazdego
zwigzku.

3. Pracami konwentu kieruje przewodniczacy. Prze-
wodniczgcego wybiera konwent na swoim posiedze-
niu, w obecnosci co najmniej 2/3 statutowego sktadu.
Przewodniczgcym konwentu nie moze byé pracownik
danej panstwowej uczelni zawodowej.

4. Szczegotowy sktad konwentu oraz sposéb powo-
tywania przedstawicieli wymienionych w ust. 1
pkt 1—5 okresla statut.

Art., 33. Do kompetencji konwentu panstwowej
uczelni zawodowej nalezy:

1) opiniowanie przedstawionych przez Senat planow
dziatalnosci finansowej uczelni,

2) zatwijerdzanie, na wniosek senatu, rozmiarow
ksztatcenia oraz kierunkéw i (lub) specjalnosci za-
wodowych,

3) opiniowanie przedstawionych przez senat kandy-
datow na rektora i kanclerza,

4) wyrazanie opinii w sprawie odwotania rektora, pro-
rektora i kanclerza,

5) wyrazanie zgody na zawieranie umow o wspotpra-
cy z przedsiebiorstwami krajowymi i zagraniczny-
mi oraz innymi podmiotami gospodarczymi,

6) wyrazanie zgody w sprawach dotyczacych mienia
i gospodarki panstwowej uczelni zawodowej, prze-
kraczajgcych zakres zwykiego zarzadu,

7) opiniowanie spraw dotyczgcych:

a) nabycia lub zbycia przez panstwowa uczelnig za-
wodowg mienia o wartosci okreslonej w statu-
cie,

b) przyjecia darowizny, spadku lub zapisu o warto-
$ci okreslonej w statucie,

¢) przystapienia do spdétki lub innej organizacji go-
spodarczej oraz utworzenia fundacji.

Art. 34. 1. W sktad senatu wchodza:
1} rektor jako przewodniczacy,

2) przedstawiciele rektora uczelni, z ktérg panstwowa
uczelnia zawodowa wspotdziata,

3) prorektor lub prorektorzy,

4) kanclerz,

5) kierownicy jednostek organizacyjnych,

6) przedstawiciele nauczycieli akademickich,
7) przedstawiciele pozostatych pracownikéw,

8) przedstawiciele samorzgdu studenckiego.

2. W posiedzeniach senatu uczestniczg, z gtosem
doradczym, przedstawiciele zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w paristwowej uczelni zawodowej, po jed-
nym z kazdego zwigzku.

3. Rektor moze zaprasza¢ do udziatu w posiedze-
niach, z gtosem doradczym, przedstawicieli konwentu,
kwestora, dyrektora biblioteki i inne osoby.

4, Szczegotowy tryb powotywania przedstawicieli,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6—8, oraz ich liczbe okre-
$la statut panstwowej uczelni zawodowej.

Art. 35. Do kompetencji senatu nalezy:

1) uchwalanie, po zasiegnieciu opinii konwentu, pla-
néw dziatalnosci finansowej panstwowe] uczelni
zawodowej,

2) wybor i odwotanie rektora i prorektoréw,
3) powotywanie i odwotywanie kanclerza,

4) ustalanie zasad opracowywania plandéw studidow
i zatwierdzanie ramowych programow nauczania,

5) opiniowanie wnioskdw o zatrudnianie nauczycieli
akademickich,

6) ustalanie zasad i trybu przyjmowania na studia,

7) przedstawianie wnioskéw dotyczacych rozmiaréw
ksztatcenia oraz kierunkdw i (lub) specjalnoéci za-
wodowych,

8) ocena dziatalnosci dydaktycznej i badawczej jedno-
stek organizacyjnych,

9) ocena dziatalnosci rektora,

10) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslo-
nych w statucie lub wymagajacych opinii spoiecz-
nosci panstwowej uczelni zawodowej.

Art, 36. 1. Do wspdlnych kompetencji konwentu
i senatu nalezy:

1) uchwalanie statutu panstwowej uczelni zawodo-
wej,

2) ustalanie ogdlnych kierunkdw rozwoiju i dziatalno-
$ci panstwowej uczelni zawodowej,

3) ocenianie dziatalnosci kanclerza, z wtasnej inicjaty-
wy lub na wniosek rektora albo Ministra Edukacji
Narodowsej,
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4) zatwierdzanie rocznych sprawozdan rektora z dzia-
talnodci panstwowej uczelni zawodowe;.

2. Wspolnym posiedzeniem konwentu i senatu kie-
ruje przewodniczacy konwentu.

Art. 37. 1. Tryb zwotywania posiedzen i pracy orga-
ndw kolegialnych panstwowej uczelni zawodowsj
okresdla jej statut,

2. Uchwaty organdéw kolegialnych panstwowej
uczeini zawodowse| 2apadaja zwykta wiekszoscig gto-
s6w w obecnosci co najmnisj potowy ogoéinegj liczby
ich cztonkdw, chyba ze ustawa lub statut okreslg wyi-
528 wymagania.

Art. 38. 1. Rektor kieruje dziatalnoscig paristwowej
uczelni zawodowej i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Rektor jest przetozonym wszystkich' pracowni-
kéw i studentow uczelni,

3. Rektor podejmuje decyzje odnosnie do funkcjo-
nowania pahstwowej uczelni zawodowej nie zastrzeio-
ne dla innych jej organdw.

4. Rektora wybiera senat sposérdéd osob posiadajg-
cych tytut naukowy lub stopien naukowy i stanowisko
profesora.

5. Prorcktora lub prorsktoréw, w ticzbie okreslonegj
przez statut panstwowej uczelni zawodowsj, wybiera
senat sposréd kandydatéw przedstawionych przez rek-
tora-slekia, posiadajgcych co najmniej stopien nauko-
WYy.

Art. 39. 1. Wrazie podjgcia przez senat uchwaty nie-
1godnej z przepisami ustawowymi lub statutem pan-
atwowe]j uczelni zawodowaej, rektor zawiesza jej wyko-
nanie i w terminie 14 dni zwotuje posiedzenie senatu
celem ponownego rozpatrzenia uchwaty. Jeieli senat
nie zmieni albo nie uchyli uchwaty, rektor przekazuje ja
Ministrowi Edukacji Narodowej albo ministrowi, ktére-
mu przekazano uprawnienia do nadzoru w trybie
art. 27 ust. 5.

2. W razie podjecia przez senat uchwaty naruszajg-
tej w ocenie rektora wazny interes panstwowej uczel-
ni zawodowej, rektor zawiesza jej wykonanie i w termi-
nie 14 dni zwotuje posiedzenie senatu w celu ponow-
nego rozpatrzenia uchwaty. Uchwata wchodzi w zycie,
jezeli senat wigkszosdcig co najmniej 3/4 gtosdw,
w obecnodci co najmniej 2/3 swojego statutowego
sktadu, wypowie sie za jej utrzymaniem.

Art. 40. Rektora i prorektora moze odwotac senat
po zasiggnieciu opinii konwentu. Uchwata o odwota-
niu jest podejmowana wigkszoscig co najmniej 3/4 gto-
sow, w obecnosci co najmniej 2/3 statutowego sktadu
senatu.

Art. 41. 1. Rektor moze przekazaé kanclerzowi bez-
posrednie zwierzchnictwo nad pracownikami nie be-
dgcymi nauczycielami akademickimi panstwowe;j
uczeini zawodowsej.

2. Kanclerz kieruje administracjq | gospodarkg pan-
stwowe]j uczelni zawodowsej, z wyjgtkiem spraw za-
strzezonych dla innych jej organdw.

3. Kanclerz w szczegoinosci:

1) podejmuje decyzje dotyczgce mienia | gospodarki
panstwowe| uczelni zawodowej w zakresie zwykte-
go zarzadu,

2) wydaje, po zaopiniowaniu przez senat, regulamin
organizacyjny oraz szczegotowy wykaz stanowisk
pracownikdw nie bedacych nauczycielami akade-
mickimi,

3) podejmuje decyzje finansowe, za ktére odpowiada
przed rektorem i senatem,

4) dba o przestrzeganie prawa oraz o bezpieczenstwo
i porzadek na terenie panstwowej uczelni zawodo-
wej.

4, Kanclerz w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2,
na podstawie upowaznienia rektora reprezentuje pan-
stwowa uczelnig zawodowa na zewnagtrz,

Art. 42, Kanclerza powotuje i odwotuje senat po za-
opiniowaniu przez konwent,

Art. 43. 1. Kadencja organdw kolegialnych i rekto-
ra panstwowej uczelni zawodowaej trwa cztery lata. Ka-
dencja rozpoczyna sie 1 wrzednia w roku wyborow
i koriczy 31 sierpnia.

2. Czas trwania mandatu studentéw w organach
kolegialnych panstwowej uczelni zawodowe| okresla
jej statut.

3. Statut panstwowej uczelni zawodowsj okresla
przypadki wygasnigcia mandatu pochodzgcego z wy-
boru cztonka organdéw kolegialnych przed uptywem
kadencji oraz tryb wyboréw uzupetniajgcych.

4, Tryb wyboru rektora panhstwowej uczelni zawo-
dowej, przedstawicieli do organdéw kolegialnych oraz
na inne wybieralne stanowiska okresla statut.

Rozdziat 2

Organizacja uczelni zawodowej

Art. 44, 1. Organizacje uczelni zawodowej, rodzaje,
warunki i tryb tworzenia, znoszenia i przeksztatcania
jednostek organizacyjnych uczeini okreéla jej statut.

2. Panstwowa uczelnia zawodowa moze tworzyé
jednostki migdzyuczelniane i jednostki wspdlne z inny-
mi podmiotami, w szczegdlnosci z instytucjami nauko-
wymi, w tym rodwnisz zagranicznymi.

Art. 45, 1. W sktad panstwowej uczelni zawodowsj
wchodzi hiblioteka, ktéra jest ogdédinouczelniang jed-
nostkg organizacyjng o zadaniach dydaktycznych, na-
ukowo-technicznych i ustugowych.



Dziennik Ustaw Nr 96

— 3000 —

Poz. 590

2. Biblioteka paristwowej uczelni zawodowej dziata
na zasadach okreslonych w ustawie o szkolnictwie
wWyzszym.

3. Panstwowa uczelnia zawodowa posiada archi-
wum, ktére stanowi ogniwo panstwowej sieci archi-
walnej.

Art. 46. Kwestor petni funkcje gtéwnego ksiegowe-
go. Do obowigzkéw i uprawnien kwestora, jako gtéw-
nego ksiegowego, stosuje sie odpowiednio przepisy
o gtéwnych ksiegowych w panstwowych jednostkach
budzetowych.

Art. 47. Strukture oraz zakres dziatania jednostek
administracyjnych panstwowej uczelni zawodowej
okresla regulamin organizacyjny.

Art. 48. Przepisy art. 31—47 stosuje sie odpowied-
nio do niepanstwowych uczelni zawodowych w zakre-
sie nie uregulowanym przez ich statuty.

DZIAL V
Pracownicy uczelni zawodowej
Rozdziat 1
Przepisy ogdlne
Art. 49. Pracownikami panstwowej uczelni zawo-
dowej sa:
1) pracownicy dydaktyczni,
2) pracownicy inzynieryjno-techniczni,

3) pracownicy biblioteczni oraz dokumentacji i infor-
macji naukowo-technicznej,

4) pozostali pracownicy.

Art. 50. 1. Pracownicy dydaktyczni sg nauczyciela-
mi akademickimi zatrudnianymi na stanowiskach:

1) profesora,
2) wyktadowcy,

3) asystenta.

2. Nauczycielem akademickim moze zostac osoba,
ktora:

1) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

2) nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z niskich pobudek,

3) nie zostata ukarana kara dyscyplinarng wymienio-
ng w art. 127 ust. 1 pkt 5 lub 6 ustawy o szkolnic-
twie wyzszym,

4) korzysta z petni praw publicznych,
5) posiada kwalifikacje okreslone w ustawie.
3. Przepisy dotyczace nauczycieli akademickich

stosuje sie odpowiednio do pracownikéw, o ktérych
mowa w art. 49 pkt 3, posiadajacych uprawnienia bi-

bliotekarzy dyplomowanych oraz dyplomowanych
pracownikéw dokumentacji i informacji naukowej, za-
trudnionych na stanowiskach: starszego kustosza,
starszego dokumentalisty dyplomowanego, adiunkta
bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji na-
ukowej, asystenta bibliotecznego oraz asystenta doku-
mentacji i informacji naukowej, jezeli ustawa lub prze-
pisy szczegdlne nie stanowig inaczej.

Art. 51. 1. Na stanowisku profesora moze by¢ za-
trudniona osoba posiadajgca tytut naukowy lub sto-
pien naukowy doktora habilitowanego albo stopien
naukowy doktora oraz doswiadczenia zawodowe zdo-
byte poza szkolnictwem \R/yiszym.

2. Na stanowisku wyktadowcy mozna zatrudnié
osobe posiadajaca stopien naukowy doktora albo tytut
zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwno-
rzedny oraz dos$wiadczenie zawodowe zdobyte poza
szkolnictwem wyzszym.

3. Na stanowisku asystenta mozna zatrudni¢ osobe
posiadajgcg tytut zawodowy magistra, magistra inzy-
niera lub réwnorzedny.

4. Doswiadczenie zawodowe, jakie powinna posia-
da¢ osoba zatrudniana na stanowiskach okreslonych
w art. 50 ust. 1, oraz tryb postepowania kwalifikacyjne-
go potwierdzajacego to doswiadczenie okresla statut
uczelni zawodowej.

Art. 52. 1. Nauczycielem akademickim uczelni za-
wodowej moze by¢ takze osoba nie bedgca obywate-
lem polskim. Zatrudnienﬁje tej osoby w uczelni zawodo-
wej nastepuje bez koniecznosci uzyskania zezwolenia
i zgody organu zatrudnienia.

2. Osobie, o ktérej mowa w ust. 1, zatrudnionej
w panstwowej uczelni zawodowej, przysfuguja upraw-
nienia przewidziane dla nauczycieli akademickich oraz
prawo do swiadczen zdrowotnych publicznych zakla-
déw opieki zdrowotnej i inne uprawnienia przystugujace
obywatelom polskim pozostajagcym w stosunku pracy.

3. Przy zatrudnianiu osoby, o ktérej mowa w ust. 1,
mozna odstgpi¢ od warunkow okreslonych w art. 51.

Art. 53. Statut panstwowej uczelni zawodowej mo-
ze okresli¢ inne dodatkowe wymagania odnosnie do
kwalifikacji zawodowych ‘nauczycieli akademickich.

Art. 54. 1. Nauczyciele akademiccy panstwowe;j
uczelni zawodowej zatrudniani sg na podstawie umo-
Wy 0 prace.

2. Stosunek pracy z nauczycielami akademickimi
nawiazuje i rozwiazuje rektor na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej zaopiniowany przez senat
panstwowej uczelni zawodowej.

Art. 55. Rozwigzanie Iub wygasniecie umowy
o prace z nauczycielami akademickimi nastepuje na za-
sadach okre$lonych w Kodeksie pracy, z tym ze rozwig-
zanie umowy 0 prace za wypowiedzeniem nastepuje
z koncem roku akademickiego.
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Rozdziat 2
Nauczyciele akademiccy

Art. 56. 1. Nauczyciele akademiccy uczelni zawodo-
wej sg obowiagzani:

1) ksztatci¢ studentéw oraz uczestnikéow innych form
ksztatcenia,

2) uczestniczyé w pracach organizacyjnych.

2. Nauczyciele akademiccy moga uczestniczyé
w pracach badawczych uczelni zawodowej. Tryb po-
dejmowania tych prac okresla senat.

Art. 57. 1. Czas pracy nauczyciela akademickiego
uczelni zawodowej jest okreslony odpowiednio do za-
kresu obowigzkow, o ktérych mowa w art. 56.

2. Minimalny wymiar pensum dydaktycznego wy-
nosi 240 godzin obliczeniowych rocznie, a maksymal-
ny 540 godzin obliczeniowych rocznie.

3. Rodzaje zaje¢ dydaktycznych rozliczanych w ra-
mach pensum i wymiar pensum dla poszczegdinych
stanowisk w granicach okreslonych w ust. 2 ustala se-
nat uczelni zawodowej.

Art.58. 1. W szczego6Inych przypadkach, uzasadnio-
nych koniecznoscia realizacji programu ksztatcenia,
nauczyciel akademicki moze by¢ obowiazany do pro-
wadzenia zaje¢ dydaktycznych w godzinach ponadwy-
miarowych. Liczba tych godzin nie moze przekraczaé
1/2 pensum.

2. Nauczyciela akademickiego w cigzy lub wycho-
wujgcego dziecko do jednego roku nie mozna zatrud-
nia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody.

Art. 59. 1. Wynagrodzenie nauczyciela akademic-
kiego panstwowej uczelni zawodowej sktada sig z wy-
nagrodzenia zasadniczego oraz innych skfadnikow,
w tym wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe.

2. Nauczycielowi akademickiemu panstwowej

uczelni zawodowej przystuguje dodatek za staz pracy

w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kaz-
dy rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych, po-
czynajac od czwartego roku pracy, z tym ze dodatek
ten nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasad-
niczego.

3. Minister Edukacji Narodowej w porozumieniu
z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej okresla, w drodze
rozporzadzenia, wysoko$é wynagrodzenia zasadnicze-
go oraz wysokos¢ i zasady przyznawania nauczycielom
akademickim panstwowej uczelni zawodowej innych
sktadnikéw wynagrodzenia, w tym wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe.

4. Senat panstwowe] uczelni zawodowej moze
zwigkszy¢ wysoko$é wynagrodzen ponad wysokosé
ustalona na podstawie przepisu okreslonego w ust. 3,
jezeli uczelnia zawodowa uzyska na ten cel ponadpla-

nowe srodki pochodzace z innych zrédet niz wymienio-
ne w art. 23 ust. 1 pkt 1i 2.

5. Nauczycielowi akademickiemu panstwowej
uqzelni zawodowej przystuguje prawo do wynagrodze-
nig za czas usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

Art. 60. 1. Nauczyciele akademiccy panstwowej
uczeini zawodowej podlegajg okresowej ocenie, sto-
sownie do zakresu ich obowigzkdw.

2. Ocena nauczyciela akademickiego dokonywana
jest co najmniej raz na cztery lata albo w kazdym cza-
sie, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej
panstwowej uczelni zawodowej lub zainteresowanego
Swo0j3 oceng pracownika.

3. Kryteria oceny, o ktérej mowa w ust. 2, oraz tryb
jej przeprowadzania okresla statut panstwowej uczelni
zawodowej.

Art. 61. Nauczyciel akademicki panstwowej uczelni
zawodowej ma prawo do urlopu wypoczynkowego,
ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia, urlopu z ty-
tutu przygotowywania rozprawy doktorskiej lub habili-
tacyjnej, prawo do podyplomowego doskonalenia sig
oraz innych form ksztalcenia zawodowego i praktycz-
nego na koszt uczelni, na zasadach okreslonych dla na-
uczycieli akademickich w ustawie o szkolnictwie wyz-
szym:

Art. 62. Nauczyciele akademiccy uczelni zawodo-
wej majg prawo do zaopatrzenia emerytalnego na za-
sadach okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu eme-
rytalnym pracownikéw i ich rodzin, z tym ze pracowni-
kom zatrudnionym w pefnym wymiarze czasu pracy
przystugujg uprawnienia wynikajgce z art. 112 ust. 2
i art. 113 ustawy o szkolnictwie wyzszym.

Rozdziat 3
Pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi

Art. 63. Pracownicy panstwowej uczelni zawodo-
wej, nie bedacy nauczycielami akademickimi, zatrud-
niani sa na podstawie umowy o prace przez rektora lub
kanclerza stosownie do postanowien statutu.

Art. 64. 1. Minister Edukacji Narodowej w porozu-
mieniu z Ministrem Pracy i Polityki Socjalnej ustala,
w drodze rozporzadzenia, wykaz podstawowych stano-
wisk, wymagania kwalifikacyjne oraz zasady wynagra-
dzania pracownikéw nie bedacych nauczycielami aka-
demickimi.

2. Przepis art. 59 ust. 4 stosuje sie odpowiednio do
wynagrodzen pracownikéw panstwowej uczelni zawo-
dowej nie bedacych nauczycielami akademickimi.

Art. 65. Czas pracy pracownikow nie bedacych na-
uczycielami akademickimi wynosi 40 godzin tygodnio-
wo, z wyjatkiem pracownikéw, o ktérych mowa
w art. 50 ust. 3, ktdrych czas pracy wynosi 36 godzin ty-
godniowo.
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Art. 66. Do wymagan kwalifikacyjnych, zasad
awansowania dyplomowanych bibliotekarzy oraz dy-
plomowanych pracownikéw dokumentacji i informacji
naukowe]j stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace
tych pracownikéw zatrudnionych w uczelniach funk-
cjonujgcych na podstawie ustawy o szkolnictwie wyz-
szym.

Rozdziat 4

Przepisy wspdine
dla pracownlkéw uczelnl zawodowej

Art. 67. Pracownicy panstwowej uczelni zawodo-
wej, na zasadach okregionych dia pracownikow uczel-
ni funkcjonujgcych na podstawie ustawy o szkolnic-
twie wyzszym, majg prawo do:

1) jednorazowej odprawy z powodu przejscia na eme-
ryture lub rents,

2) nagrod jubileuszowych,
3) rocznych nagrdéd z zaktadowego funduszu nagrod,
4) nagraod specjalnych,

B) korzystania z zaktadowego funduszu swiadczen so-
cjalnych.

Art. 68. 1. W sprawach wynikajacych ze stosunku
pracy pracownika panstwowej uczelni zawodowej, nie
uregulowanych w ustawie, stosuje sie Kodeks pracy.

2. Spory o roszczenia wynikajace ze stosunku pra-
cy pracownika uczelni zawodowej rozpatrujg sady pra-

cy.

Art. 69. Statut niepanstwowej uczelni zawodowej
moze ustanowié inne niz okreslone w art, 49 60 ust. 1
stanowiska pracownicze oraz odmiennie uregulowad
prawa i obowigzki pracownikéw, jednak w sposéb nie
naruszajgcy przepisow prawa pracy.

Art. 70. Stosunek pracy z nauczycielem akademic-
kim w niepanstwowej uczeini zawodowej nawiazuje
sig w drodze umowy o prace. Umowe © prace zawiera
i rozwigzuje, w imieniu uczelni, organ wskazany w jej
statucie.

DZIAL VI
Studia | studenci
Rozdziat 1

Przyjecie na studia. Prawa, obowlazki
| odpowledzlainodé dyscyplinarna studentéw

Art. 71. 1. Do studiowania w uczelni zawodowe]
moze byé¢ dopuszczona wytgcznie osoba posiadajgca
$wiadectwo dojrzatodci. Warunek ten dotyczy réwniez
osoby studiujgcej w charakterze wolnego stuchacza.

2. Zasady i tryb przyjmowania na studia okresla se-
nat i podaje do publicznej wiadomosci w sposob okre-

$lony w statucie, co najmnle] na dzlewieé¢ mieslecy
przed rozpoczeciem roku akademickiego. W uczelni
nowo utworzonej termin ten wynosi 2 miesiace,

3. W przypadku gdy wstep na studia nie jest wol-
ny, rekrutacje przeprowadzajq komisje rekrutacyjne
powaotana przez rektora w trybie okredlonym przez se-
nat.

4. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne,

5. Od decyzji komis]i rekrutacy|nej stuzy odwotanie
do rektora w terminie 14 dnl od daty otrzymanla decy-
zji 0 nieprzyjeciu na studia. Decyzja rektora jest osta-
teczna.

6. Osoby ubiegajgce sl o przyjecie na studia
w panstwowsj uczelni zawodowej wnoszg optate usta-
iong przez rektora. Wysokosgé optaty nie moze przewyi-
sza¢ planowanych kosztéw zwigzanych z przeprowa-
dzeniem postepowania rekrutacyjnego.

7. Minister Edukacji Narodowej okresla, w drodze
rozporzadzenia, maksymalng wysokoéé optaty, o ktérej
mowa w ust. 6,

B. Przepisy ust. 2—5 stosuje sie do nlepanstwowe]
uczelni zawodowej w zakrasie nie ursgulowanym ina-
czaj w jej statucie.

Art. 72, Przyjecie w poczet studentdw uczelni zawo-
dowej nastgpuje z chwilg immatrykulacji | ztozenla $lu-
bowania, ktorego tres¢ okresla statut.

Art. 73. 1. Prawa i obowlgzki studenta zwligzane
z tokiem studiéw okresla regulamin studiow.

2. Student obowigzany jest postgpowaé zgodnie
z treécig slubowania | regulaminem studidw.

Art. 74, 1. Regulamin studiéw uchwala senat uczel-
ni zawodowej co najmniej na pleé miesiecy przed roz-
poczeciem roku akademickiego. W uczelni nowo utwo-
rzonej termin ten wynosi 2 miesiace.

2. Regulamin studiow panstwowej uczelni zawodo-
wej wchodzi w 2ycie, po zatwierdzeniu przez Ministra
Edukacji Narodowsj, z poczgtkiem roku akademickie-

go.

3. Statut niepanstwows] uczelnl zawodowsej moze
ustanowicé inny niz okreglony w ust. 1 termin uchwale-
nia regulaminu studiéw.

Art. 75. 1. Studentowi studidw dziennych panstwo-
wej uczelni zawodowej przystuguje prawo do pomocy
materialne] ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa.

2. Studentowl studiéw dziennych niepahstwowsj
uczelni zawodowej moze byé przyznane prawo do po-
mocy rmaterialnej ze drodkdw przeznaczonych na ten
cel w budiecie panstwa,

3. Minister Edukac]jl Narodowe] okresla, w drodze
rozporzgdzenia, wysokodé pomocy, 0 ktére] mowa
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w ust. 1i 2, oraz warunki, formy, tryb jej przyznawania
i wyptacania.

Art. 76. 1. Student uczelni zawodowej uprawniony
jest do korzystania ze $wiadczen publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej na zasadach ustalonych dia pracow-
nikow.

2. Niepracujgcy matzonek i dzieci studenta korzy-
staja ze swiadczen publicznych zaktadéw opieki zdro-
wotnej na zasadach ustalonych dla cztonkdéw rodzin
pracownikow.

Art. 77. Studentom uczelni zawodowej przystuguje
prawo do korzystania z 50% ulgi w optatach za przejaz-
dy srodkami komunikacji miejskie;j.

Art. 78. 1. Absolwent uczelni zawodowej otrzymu-
je dyplom ukoniczenia studiow okreslonego kierunku
i {lub) specjalnosci zawodowej oraz tytut zawodowy,
o ktérym mowa w art. 6.

2. Minister Edukacji Narodowej okresla, w drodze
zarzadzenia, rodzaje dyplomow oraz wzory dyplomow
wydawanych przez uczelnie zawodowe.

Art. 79. Absolwent uczelni zawodowej moze ubie-
gacé sie o przyjecie na uzupetniajace studia magister-
skie. Warunki przyjecia na uzupefniajgce studia magi-
sterskie okresla senat danej uczelni funkcjonujacej na
podstawie ustawy o szkolnictwie wyzszym.

Art. 80. Decyzje o skresleniu studenta z listy stu-
dentow, w przypadkach okreslonych w regulaminie
studiow, podejmuje rektor uczelni zawodowej.

Art. 81. Za postgpowanie uchybiajace godnosci
studenta oraz za naruszenie przepisdw obowiazuja-
cych w uczelni zawodowej student ponosi odpowie-
dzialnos$¢ przed komisjami dyscyplinarnymi lub przed
sadem kolezenskim samorzadu studenckiego.

Art. 82. W sprawach nie uregulowanych w niniej-
szym rozdziale stosuje sie odpowiednio przepisy dzia-
tu V ustawy o szkolnictwie wyzszym.

Rozdziat 2
Samorzad i organizacje studenckie

Art. 83. Studenci uczelni zawodowej tworzg samo-
rzad studencki. Samorzad studencki dziata na podsta-
wie regulaminu uchwalonego przez uczelniany organ
samorzadu studenckiego. Regulamin wchodzi w zycie
po stwierdzeniu przez senat jego zgodnosci ze statu-
tem uczelni zawodowej.

Art. 84. Samorzad studencki i organizacje studenc-
kie dziataja na zasadach okreslonych w ustawie
o szkolnictwie wyzszym.

Art. 85. Do decyzji podjetych przez organy uczelni
zawodowej w indywidualnych sprawach studenckich,
w sprawach nadzoru nad dziatalnoscig uczelnianych
organizacji studenckich oraz samorzadu studenckiego

stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu postepo-
wania administracyjnego. Organem wyzszego stopnia
w sprawach, w ktérych decyzje wydaje rektor jako or-
gan pierwszej instancji, jest Minister Edukacji Narodo-
wej lub minister, ktéremu przekazano uprawnienia
w trybie art. 27 ust. b.

DZIAL VI

Utrzymanie porzadku i bezpieczenistwa
na terenie uczelni zawodowej

Art. 86. 1. Kanclerz jest odpowiedziainy za utrzyma-
nie porzadku i bezpieczeristwa na terenie panstwowe;j
uczelni zawodowej.

2. Do zasad utrzymania porzadku i bezpieczenstwa
na terenie uczelni zawodowej stosuje sie odpowiednio
przepisy dziatu VI ustawy o szkolnictwie wyzszym.

DZIAL VIl

Zmiany w obowiazujacych przepisach,
przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 87. W ustawie z dnia 31 marca 1965 r. o wyi-
szym szkolnictwie wojskowym (Dz. U. z 1992 r. Nr 10,
poz. 401z 1996 1. Nr 7, poz. 44) w art. 27 w ust. 1 po wy-
razach ,inzyniera-dowédcy” stawia sie przecinek i do-
daje wyrazy ,licencjata, inzyniera”.

Art. 88. W ustawie z dnia 17 maja 1989 r. o stosun-
ku panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospoli-
tej Polskiej (Dz. U. Nr 29, poz. 154, z 1990 r. Nr 51, poz.
297, Nr 55, poz. 321 i Nr 86, poz. 504, z 1991 r. Nr 95,
poz. 425 i Nr 107, poz. 459, z 1993 r. Nr 7, poz. 34,
z 1994 r. Nr 1, poz. 3 oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153)
w art. 23 wprowadza sie nastepujace zmiany:

a) w ust. 3 kropke zastepuje sig przecinkiem i doda-
je wyrazy ,z zastrzezeniem ust. 3a.”,

b) po ust. 3 dodaje sie ust. 3a w brzmieniu:

.3a. Koscielne osoby prawne maja prawo zakla-
da¢ i prowadzi¢ wyzsze szkoty zawodowe
na zasadach okreslonych w ustawie o wyz-
szych szkotach zawodowych.”,

¢} w ust. 4 wyrazy ,w ust. 1i 3" zastepuje sie wyra-
zami ,wust. 1,3i3a".

Art. 89. W ustawie z dnia 12 wrzesnia 1990 r.
o szkoinictwie wyzszym (Dz.U. Nr 65, poz. 385,z 1991,
Nr 104, poz. 450, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr 63,
poz. 314, 2 1994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 43, poz. 163, Nr 105,
poz. 509 i Nr 121, poz. 591, 21996 1. Nr 5, poz. 34 i Nr 24,
poz. 110 oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) w art. 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1. Ustawe stosuje sie do panstwowych szkot wyz-
szych, z wyjatkiem szkdt wyzszych, ktérych sta-
tus okresla ustawa o wyiszym szkolnictwie
wojskowym oraz ustawa o wyzszych szkotach
zawodowych.”,
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2) w art. 37 ust. 5 otrzymuije brzmienie:

»5. Kazda z nastepujacych grup uczelni: uniwersy-
tety, uczelnie techniczne, uczelnie medyczne,
uczelnie rolnicze, uczelnie ekonomiczne, uczel-
nie pedagogiczne, uczelnie artystyczne, uczel-
nie wychowania fizycznego i uczelnie zawodo-
we jest reprezentowana w Radzie Gtownej co
najmniej przez dwodch nauczycieli akademic-
kich, o ktérych mowa w art. 36 ust. 3 pkt 1.”

Art. 90. W ustawie z dnia 12 stycznia 1991 r. o utwo-
rzeniu Komitetu Badan Naukowych (Dz. U. Nr 8,
poz. 28, z 1993 r. Nr 52, poz. 240, z 1995 r. Nr 30,
poz. 152,z 1996 r. Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r. Nr 24,
poz. 118, Nr 75, poz. 469 i Nr 80, poz. 500) w art. 3
w pkt 2 lit. b) otrzymuje brzmienie:

D) podstawowe, w rozumieniu statutéw szkot
wyzszych, jednostki organizacyjne tych szkof
prowadzace badania naukowe lub prace ba-
dawczo-rozwojowe w jednej dyscyplinie nauki
oraz jednostki organizacyjne okreslone w sta-
tutach wyzszych szkot zawodowych,”.

Art. 91. 1. Niepanstwowe uczelnie zawodowe, kto-
re po dniu wejscia w zycie ustawy maja ksztatci¢ wy-
tagcznie na poziomie studiéw zawodowych, sa tworzo-
ne na podstawie niniejszej ustawy.

2. Do wnioskéw o utworzenie niepanstwowej
uczelni, o ktérej mowa w ust. 1, ztozonych na zasadach
i w trybie ustawy o szkolnictwie wyzszym i nie rozpa-
trzonych do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, sto-
suje sig przepisy tej ustawy.

3. Do rozpatrzenia wnioskdw o przediuzenie zezwo-
lenia na prowadzenie niepanstwowej uczelni ksztatca-
cej wytacznie na poziomie studidow zawodowych -sto-
suje sie przepisy ustawy o szkolnictwie wyzszym, jed-
nak nie dtuzej niz przez okres 36 miesigcy, liczac od
dnia wejs$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 92. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski



