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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 12 maja 1998 r.

w sprawie szczeg6towego trybu likwidacji pracowniczych funduszy emerytalnych, ktérymi zarzadzanie nie zo-

stato przejete przez inne pracownicze towarzystwa emerytalne, a w szczegé6lnosci sposobu i terminu sktada-

nia przez cztonkéw funduszy dyspozycji dotyczacych sposobu wykorzystania srodkéw zgromadzonych na ich
rachunkach.

Na podstawie art. 78 ustawy z dnia 28 sierpnia
1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy eme-
rytalnych (Dz. U. Nr 139, poz. 934) zarzadza sie, co na-
stepuje:

8 1. 1. W dniu rozpoczecia likwidacji pracownicze-
go funduszu emerytalnego zarzad nad tym funduszem
przejmuje likwidator.

2. Likwidator reprezentuje pracowniczy fundusz
emerytalny wobec oséb trzecich.

8 2. 1. Likwidator przedstawia do zatwierdzenia
Urzedowi Nadzoru nad Funduszami Emerytalnymi bi-
lans otwarcia likwidacji pracowniczego funduszu eme-
tytalnego, sporzadzony na dzien rozpoczecia likwida-
¢ji, oraz program likwidacji tego funduszu.

2. Likwidator w terminie do 15 dnia kazdego mie-
sigca sktada Urzedowi Nadzoru nad Funduszami Eme-
rytalnymi sprawozdanie z przebiegu likwidacji w po-
przednim miesiacu.

8 3. 1. O rozpoczeciu likwidacji pracowniczego fun-
duszu emerytalnego likwidator zawiadamia akcjona-
riuszy pracowniczego towarzystwa emerytalnego za-
rzadzajagcego tym funduszem, w sposob okreslony
w statucie towarzystwa.

2. Informacja o rozpoczeciu likwidacji pracownicze-
go funduszu emerytalnego jest ogtaszana niezwtocz-
nie w dzienniku o zasiegu krajowym, a jezeli dziatal-
nos¢ funduszu nie wykracza poza granice regionu —
moze zostac ogtoszona w dzienniku o zasiegu regional-
nym. :

8 4. Pracodawca jest zobowigzany, na zasadach
okreslonych w art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o pracowniczych programach emerytalnych
(Dz. U. Nr 139, poz. 932), do pisemnego zawiadomienia
pracownika o likwidacji pracowniczego funduszu eme-
rytalnego i koniecznosci dokonania przez pracownika
dyspozycji dotyczacej srodkéw zgromadzonych na je-
go rachunku, wraz z pouczeniem go o sposobie poste-
powania wynikajacym z niniejszego rozporzadzenia,
a takze do przekazania informacji o mozliwych sposo-
bach rozdysponowania $rodkéw okreslonych w art. 76
ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funk-
cjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. Nr 139,
poz. 934) oraz do przekazania informacji o miejscu i ter-
minie publikacji ogtoszenia, o ktérym mowa w § 3
ust. 2.

8 5. 1. Po rozpoczeciu likwidacji pracowniczego fun-
duszu emerytalnego Urzad Nadzoru nad Funduszami
Emerytalnymi wyznacza termin, przed uptywem ktére-
go likwidator jest zobowigzany do:

1) zbycia aktywoéw majacych postaé niepieniging,
2) $ciagniecia naleznosci,
- 3) zaspokojenia wierzycieli.

2. Zbywanie aktywéw funduszu powinno odbywaé
sie z nalezytym uwzglednieniem interesdow cztonkow
pracowniczego funduszu emerytalnego.

8 6. 1. Wyznaczony przez Urzad Nadzoru nad Fun-
duszami Emerytalnymi termin, o ktérym mowa w § 5
ust. 1, powinien przypadac¢ na ostatni dzien roboczy
miesigca badz dzien okreslony w statucie pracownicze-
go funduszu emerytalnego jako dzien wyceny.

2. W dniu, w ktérym uptywa termin, o ktérym mo-
wa w 8 5 ust. 1, pracowniczy fundusz emerytalny okre-
$la warto$é jednostki rozrachunkowej oraz. wartosé
jednostek rozrachunkowych przypadajacych na po-
szcze@dlnych cztonkow funduszu.

8 7. 1. Cztonek likwidowanego pracowniczego fun-
duszu emerytalnego dokonuje dyspozycji dotyczacej
sposobu wykorzystania $rodkow zgromadzonych na
jego rachunku, w terminie 2 miesiecy od daty ogtosze-
nia informacji o rozpoczeciu likwidacji, o ktérej mowa
w § 3 ust. 2.

2. Dyspozycja jest sktadana likwidatorowi pracow-
niczego funduszu emerytalnego w formie pisemne;j:

1) za posrednictwem pracodawcy, jesli jest on akcjo-
nariuszem pracowniczego towarzystwa emerytal-
nego, o ktérym mowa w 8§ 3 ust. 1,

2) bezposrednio — w przypadku innym niz okreslony
w pkt 1.

3. Dyspozycja powinna zawieraé¢ imie i nazwisko,
adres zamieszkania, podpis cztonka likwidowanego
pracowniczego funduszu emerytalnego oraz:

1) nazwe pracowniczego funduszu emerytalnego, za-
ktadu ubezpieczen na zycie, otwartego funduszu
inwestycyjnego albo specjalistycznego funduszu
inwestycyjnego otwartego — w przypadku gdy
srodki zostang rozdysponowane w sposob okreslo-
ny w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy o organizaciji i funk-
cjonowaniu funduszy emerytalnych,

2) numer rachunku bankowego albo adres, na ktory
nalezy przekazaé jednorazowa wyptate — w przy-
padku gdy srodki zostana rozdysponowane w spo-
sob okreslony w art. 76 ust. 1 pkt 4 ustawy, o ktorej
mowa w pkt 1.

§ 8. Likwidator dokonuje rozdysponowania srod-
kéw zgromadzonych na rachunku cztonka, zgodnie
z jego dyspozycja, najpoiniej w terminie jednego mie-
sigca, liczac od dnia uptywu wyznaczonego przez
Urzad Nadzoru nad Funduszami Emerytalnymi termi-
nu, o ktérym mowa w 8§ 5 ust. 1.

§ 9. 1. Jezeli uczestnik pracowniczego programu
emerytalnego prowadzonego w formie pracowniczego
funduszu emerytalnego ztozy w trakcie likwidacji pra-
cowniczego funduszu emerytalnego wypowiedzenie
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pracowniczej umowy emerytalnej i przekaze dyspozy-
cje co do sposobu rozdysponowania $rodkéw zgroma-
dzonych na jego rachunku, fundusz wykona te dyspo-
zycjg po uptywie terminu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1.

2. W przypadku gdy uczestnik pracowniczego pro-
gramu emerytalnego wypowie pracowniczg umowe
emerytalng i zazada zwrotu $rodkéw, o ktérych mowa
w art. 31 ust. 3 ustawy o pracowniczych programach
emerytalnych, zwrot $rodkéw nastepuje po uptywie
terminu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 2, sto-
suje sig odpowiednio przepis § 8.

8 10. Po zakonfczeniu postgpowania likwidacyjne-
go likwidator przedstawia Urzedowi Nadzoru nad
Funduszami Emerytalnymi sprawozdanie z przepro-
wadzonej likwidacji oraz przedstawia do zatwierdze-
nia sprawozdanie finansowe sporzadzone na dzien
zakonczenia likwidacji.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 1999 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Buzek



