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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
z dnia 4 pazdziernika 1999 r.
w sprawie nadania statutu Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych.
Na podstawie art. 74 ust. 5 ustawy z dnia 13 paz- &8 1. Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych nadaje
dziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych sie statut, stanowigcy zatgcznik do rozporzadzenia.
{Dz. U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118 i 1126 oraz

Z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802 § 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogfo-
i Nr 78, poz. 875) zarzadza sig, co nastepuje: szenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w z. E. Lewicka
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Zatgcznik do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 4 paz-
dziernika 1999 r. (poz. 914)

STATUT
ZAKELADU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH
Rozdziat 1 Rozdziat 3
Postanowienia ogdlne Zarzad Zaktadu

§ 1. 1. Zaktad Ubezpieczen. Spotecznych jest pan-
stwowg jednostkg organizacyjng posiadajacag osobo-
wos$¢é prawng i dziatajgca na podstawie ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spo-
tecznych (Dz. U. Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118
i 1126 oraz z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636,
Nr 72, poz. 802 i Nr 78, poz. 875) oraz niniejszego sta-
tutu.

2. Siedzibg Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych jest
miasto stoteczne Warszawa.
§ 2. Uzyte w statucie okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
Nr 137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118 i 1126 oraz
z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72,
poz. 802 i Nr 78, poz. 875),

2) Zaktad — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
3) Centrala — Centrale Zakfadu.

Rozdziaf 2

Prezes Zaktadu

§ 3. 1. Prezes Zaktadu:

1) kieruje dziatalnoscig Zaktadu i reprezentuje go na
zewnatrz, przy pomocy Zarzadu Zaktadu, gtdwne-
go inspektora kontroli Zaktadu, naczelnego lekarza
Zaktadu, dyrektoréw komdérek organizacyjnych
Centrali Zaktadu i dyrektorow oddziatéw,

2) realizuje zadania zastrzezone ustawa do zakresu je-
go dziatania.
2. Prezes Zaktadu moze upowaznié¢ osoby, o kté-
rych mowa w ust. 1 pkt 1, do:

1) reprezentowania Zaktadu i podejmowania decyzji
w jego imieniu, w okresionych przez niego spra-
wach,

2) upowazniania innych pracownikéw Zaktadu, w za-
kresie okreslonym w pkt 1.

3. Prezes Zaktadu moze upowazniaé takze inne oso-
by do podejmowania decyzji w jego imieniu, w zakre-
sie przez niego okreslonym.

4. Prezes Zaktadu:

1) wydaje akty kierownictwa wewnetrznego,
2) nadaje Zaktadowi regulamin organizacyjny.

5. Ponadto do kompetencji Prezesa Zaktadu nalezg
sprawy okreslone w art, 73 ust. 3 ustawy.

§ 4. Do kompetencji Zarzadu Zaktadu naleza spra-
wy okreslone w art. 74 ust. 2 i 3 ustawy.

8 5. 1. Zarzad Zaktadu dziata kolegialnie.

2. Tryb pracy Zarzadu Zaktadu okreslajg odrebne
przepisy.

Rozdziat 4

Rada Nadzorcza Zakiadu

§ 6. Do kompetencji Rady Nadzorczej Zaktadu nale-
zg sprawy okreslone w art. 75 ust. 2 ustawy.

& 7. 1. Rada Nadzaorcza Zaktadu podejmuje uchwa-
ty na posiedzeniach plenarnych.

2. Tryb pracy Rady Nadzorczej Zakiadu okreslaja
odrebne przepisy.

3. Rada Nadzorcza Zaktadu realizuje swoje zadania
przy pomocy Biura Rady Nadzorcze;j.

Rozdziat b

Centrala

§ 8. Centrala jest jednostka organizacyjna, przy po-
mocy ktorej Prezes Zaktadu oraz Zarzad Zaktadu reali-
zuja zadania nalezace do zakresu ich dziatania.

8 9. Zakres rzeczowy dziatania Centrali Zaktadu
obejmuje w szczegodlnosci: :

1) dysponowanie Funduszem Ubezpieczenn Spotecz-
nych, Funduszem Rezerwy Demograficznej i Fun-
duszem Alimentacyjnym,

2) prowadzenie rozliczen sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pra-
cy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracow-
niczych oraz wptat na Panstwowy Fundusz Rehabi-
litacji Osob Niepetnosprawnych zgodnie z przepi-
sami ustawy,

3) prowadzenie kont ubezpieczonych i ptatnikéw skta-
dek,

4) prowadzenie rejestrow ubezpieczonych, ptatnikdow
skladek, czionkéw otwartych funduszy emerytal-
nych oraz rejestru uprawnionych do $wiadczen
zdrowotnych,

5) koordynacje pracy terenowych jednostek organiza-
cyjnych Zaktadu,

6) zarzadzanie finansami Zaktadu,
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7) dysponowanie majgtkiem Zaktadu,

8) opracowywanie projektow krotko- i dtugotermino-
wych planéw dziatalnosci Zaktadu,

9) opracowywanie analiz i prognoz dziatalnosci Zakta-
du,

10) gromadzenie i analize danych statystycznych oraz
prowadzenie badan statystycznych z zakresu ubez-
pieczen spotecznych,

11) realizacje polityki kadrowej, szkoleniowej, wydaw-
niczej, informacyjnej, promocyjnej, doradczej
i konsultingowej Zaktadu,

12) prowadzenie polityki prewencyjnej i rehabilitacji
w zakresie ubezpieczen spotecznych,

13) opracowywanie i opiniowanie projektéw aktow
normatywnych oraz aktéw prawnych wewnetrz-
nych,

14) wspétprace z organami administracji rzagdowej, in-
stytucjami zagranicznymi oraz organizacjami mie-
dzynarodowymi i krajowymi w zakresie ubezpie-
czen spotecznych.

8§ 10. W sktad Centrali Zaktadu wchodza:
1) Gabinet Prezesa,
2) Biuro Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu,
3) Biuro Integracji Europejskiej,
4) Biuro Naczelnego Lekarza Zaktadu,
5) Biuro Rady Nadzorczej,
6) Biuro Rent Zagranicznych,
7) Biuro Rzecznika Prasowego,
8) Centralny Osrodek Obliczeniowy,
9) Departament Finansdw,

10) Departament Inwestycji,

11) Departament Kapitatu Poczatkowego,

12) Departament Legislacyjno-Prawny,

13) Departament Obstugi Administracyjnej,

14) Departament Obstugi Klientow,

15) Departament Obstugi Systemoéw Swiadczenio-
wych,

16) Departament Ochrony Informacji,

17) Departament Organizacji i Nadzoru Jednostek Te-
renowych,

18) Departament Orzecznictwa Lekarskiego,
19} Departament Planowania i Kontrollingu,
20) Departament Prewencji i Rehabilitacji,
21) Departament Rachunkowosci,

22) Departament Realizacji Dochodow,

23) Departament Rejestrow Centralnych,
24) Departament Rewizji Wewnetrznej,

A25) Departament Spraw Pracowniczych,

26) Departament Statystyki,

27) Departament Swiadczen Emerytalno-Rentowych,
28) Departament Swiadczen Krotkoterminowych,
29) Departament Ubezpieczen i Sktadek,

30) Departament Wdrozenia i Rozwoju KSI,

31) Departament Wyptat Swiadczen Zagranicznych,
32) Departament Zamowien Publicznych,

33) Departament Zasilania Informacyjnego.

8 11. Szczegbtowa organizacje Centrali oraz zakres
zadan jej komorek organizacyjnych okresla regulamin
organizacyjny Zaktadu.

Rozdziat 6

Terenowe jednostki organizacyjne

&8 12. 1. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi
Zaktadu sg oddziaty kierowane przez dyrektora i podle-
gajace im inspektoraty kierowane przez kierownika in-
spektoratu.

2. Wojewddzkie inspektoraty kontroli kierowane
przez wojewddzkiego inspektora kontroli sg terenowy-
mi jednostkami organizacyjnymi Zaktadu podlegajacy-
mi gtéwnemu inspektorowi kontroli Zaktadu.

§ 13. Terenowe jednostki organizacyjne Zaktadu re-
alizujg zadania nalezgce do zakresu jego dziatania
zgodnie z wtasciwoscia rzeczowa i terytorialng okreslo-
na przez Prezesa Zakfadu. '

8§ 14. Zakres rzeczowy dziatania terenowych jedno-
stek organizacyjnych Zaktadu obejmuje bezposrednia
obstuge klientow Zaktadu, a w szczegdlnosci:

1) stwierdzanie i ustalanie obowiazku ubezpieczen
spotecznych,

2) ustalanie uprawnien do $wiadczen z tytutu ubez-
pieczen spotecznych oraz innych $wiadczen zleco-
nych Zaktadowi,

3) wyptate $wiadczen z tytutu ubezpieczen spotecz-
nych oraz innych swiadczen zleconych Zaktadowi
do wyptaty,

4) dochodzenie zwrotu nienaleznie pobranych $wiad-
czen,

5) dochodzenie naleznych sktadek i opfat,

6) orzecznictwo lekarskie na potrzeby ustalania
uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecz-
nych.

&8 15. Prezes Zaktadu — tworzac, przeksztatcajac
i znoszac terenowe jednostki organizacyjne — ogtasza
aktualne wykazy tych jednostek w Biuletynie Informa-
cyjnym Zaktadu.

§ 16. Szczegdtowa organizacje terenowych jedno-
stek organizacyjnych oraz zakres zadan ich komoérek,
a takze kompetencje kierownikow tych jednostek, okre-
éla regulamin organizacyjny Zaktadu.



