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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

Z dnia 14 marca 2000 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych.

Na podstawie art. 237 % § 1 Kodeksu pracy zarzadza
sig, co nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§ 1, Rozporzadzenie okresla:

1) obowigzki pracodawcy dotyczace zapewnienia bez-
pieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach
transportowych,

2) wymagania dotyczace organizacji i sposobow wy-
konywania recznych prac transportowych,
z uwzglednieniem wymagan ergonomii,

3) dopuszczalne masy przemieszczanych przedmio-
tow, tadunkow lub materiatéw,

4) dopuszczalne wartosci sit niezbedne do przemiesz-
czania przedmiotow.

§ 2, llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:



Dziennik Ustaw Nr 26

— 1570 —

Poz. 313

1) .recznych pracach transportowych” — rozumie
sie przez to kazdy rodzaj transportowania lub pod-
trzymywania przedmiotow, fadunkow lub materia-
10w przez jednego lub wigcej pracownikdw, w tym
przemieszczanie ich poprzez: unoszenie, podno-
szenie, uktadanie, pchanie, ciagnigcie, przenosze-
nie, przesuwanie, przetaczanie lub przewozenie,

2

—

«pracy dorywczej” — rozumie sig przez to reczne
przemieszczanie przedmiotdw, fadunkdw lub ma-
teriatow nie czedciej niz 4 razy na godzine, jezeli
taczny czas wykonywania tych prac nie przekracza
4 godzin na dobe,

3

—

»SPprzecie pomocniczym” — rozumie sie przez to
srodki majagce na celu ograniczenie zagrozen
i uciazliwosci zwigzanych z recznym przemieszcza-
niem przedmiotdw, tadunkow lub materiatow oraz
utatwienie wykonywania tych czynnosci; do srad-
kow tych zalicza sie w szczegolnosci: pasy, liny, tan-
cuchy, zawiesia, d?wignie, chwytaki, rolki, kleszcze,
uchwyty, nosze, kosze, legary, reczne wciagniki
i wciagarki, krazki i wielokrazki linowe, przestawne
pochylnie, taczki i wozki.

§ 3. 1. Pracodaweca jest obowigzany stosowaé od-
powiednie rozwigzania techniczne i organizacyjne
zmierzajgce do wyeliminowania recznych prac trans-
portowych,

2. W razie braky mozliwosci wyeliminowania recz-
nych prac transportowych, pracodawca — w celu
Zzmniejszenia uciazlivwosci i zagrozen zwigzanych z wy-
kanywaniem tych czynnosci — jest obowigzany orga-
nizowac odpowiednio prace i wyposazac pracownikow
w niezbedny sprzet pomocniczy oraz srodki ochrony
indywidualnej.

& 4. 1. Pracodawca jest obowiazany oceniaé ryzyko
zawodowe wystepujace przy recznych pracach trans-
portowych, w szczegélnoscei biorac pod uwage:

1) mase przemieszczanego przedmiotu, jego rodzaj
i potozenie srodka ciezkosci,

2} warunki srodowiska pracy, w tym w szczegoélnosci
temperature i wilgotnosé powietrza oraz poziom
czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

3) organizacjge pracy, w tym stosowane sposoby wy-
konywania pracy,

4) indywidualne predyspozycje pracownika, takie jak
sprawnosc fizyczna, wiek i stan zdrowia.

2. Ocena ryzyka, o kidrej mowa w ust. 1, powinna
byé dokonywana przy organizowaniu recznych prac
transportowych, a takze po kazdej zmianie organizacji
pracy. Na podstawie oceny ryzyka zawodowego praco-
dawca jest obowiazany podejmowac dziatania majace
na celu usuniecie stwierdzonych zagrozen.

§ B, 1. Przed dopuszczeniem pracownika do recz-
nych prac transportowych pracodawca jest obowigza-

ny:

1} przeszkoli¢ pracownikdw w dziedzinie bezpieczen-
stwa i higieny pracy, w tym w szczegolnosci w za-
kresie prawidtowych sposobdw wykonywania
recznych prac transportowych, w trybie okreslo-
nym w odrebnych przepisach,

2) zapewni¢ pracownikom informacje dotyczace prze-
mieszczanego przedmiotu, w szczegdlnosci: jego
masy i polozenia jego srodka cigzkosci, zwtaszcza
w przypadku, gdy masa jest nieréwnomiernie roz-
tozana,

3} informowac pracownikow o wszystkich aspektach
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiach
ergonomii, w tym o wynikach oceny ryzyka zawo-
dowego, o ktérej mowa w 8 4, oraz o Srodkach bez-
pieczenstwa zapobiegajgcych urazom, a zwtaszcza
urazom kregostupa.

2. W przypadku stwierdzenia, ze sposéb wykony-
wania pracy jest nieprawidtowy i stwarza zagrozenia —
pracodawca jest obowigzany zapewni¢ wstrzymanie
tych prac do czasu zastosowania odpowiednich dzia-
tan eliminujacych te zagroienia, z uwzglednieniem
dziatan, o ktérych mowa w ust. 1.

Rozdziat 2

Przepisy ogdine dotyczgce organizacji recznych
prac transportowych

§ 6. 1. Organizacja recznych prac transportowych,
w tym stosowane metody pracy powinny zapewnic
W szczegoInasci:

1) ograniczenie diugotrwatego wysitku fizycznego,
w tym zapewnienie odpowiednich przerw w pracy
na odpoczynek,

2) wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia uktadu
miesniowo-szkieletowego pracownika, a zwtlasz-
cza urazow kregostupa, zwigzanego z rytmem pra-
CY WYMUuSZOnym procesem pracy,

3) ograniczenie do minimum odleglosci recznego
przemieszczania przedmiotow,

4) uwzglednienie wymagan ergonomii.

2. Przy recznym przemieszczaniu przedmiotow —
tam gdzie jest to mozliwe — naiezy zapewni¢ sprzet po-
mocniczy odpowiednio dobrany do ich wielkosci, ma-
sy i rodzaju, zapewniajacy bezpieczne i dogodne wyko-
nywanie pracy.

§ 7. 1. Organizujgc reczne prace transportowe nale-
zy zapewni¢ uwzglednienie wymagan ergonomii,
a w szczegolnosci:

1} przemieszczane przedmioty nalezy przenosié jak
najblizej ciala,

2} sposcby recznego przemieszczania przedmiotéw
powinny eliminowac ryzyko urazow, a w szczegol-
nosci urazow kregostupa. Sposoby te powinny



Dziennik Ustaw Nr 26

— 1571 —

Poz. 313

w szczegdlnosci wykluczaé przemieszozanie przed-
miotow, jezeli:

a) czynnoséci te moga byé wykonywane tylko za po-
mocyg skretu tutowia,

b} istnieje mozliwos$é wystapienia naglych ruchow
przemieszczanego przedmiotu,

¢} ciato pracownika znajduje sig w niestabilnej po-
ZVCil,
d) pochylenie tutowia pracownika przekracza 45°.

2. Przedmiot przemieszczany recznie nie powinien
ograniczac pola widzenia pracownika.

& B. 1. Przy pracach zwigzanych z recznym prze-
mieszczaniem przedmiotow nalezy zapewni¢ wystar-
czajacg przestrzen, zwtaszcza w pfaszczyznie poziomej,
umoiliwiajgca zachowanie prawidtowej pozycji ciata
pracownika podczas pracy.

2. Niedopuszczalne jest rgczne przemieszczanie
przedmiotéw przez pomieszczenia, schody, korytarze
albo drzwi zbyt waskie w stosunku do rozmiarow tych
przedmictdw, jezeli stwarza to zagrozenia wypadkowe.

§ 9. 1. Powierzchnia, po ktérej sa przemieszczane
recznie przedmioty, powinna by¢ rdwna, stabilna
i niedliska.

2. Przejscia, drogi transportowe oraz tory i torowi-
ska, po ktarych sa przemieszczane przedmioty, powin-
ny spetnia¢ wymagania bezpieczenstwa i higieny pra-
cy okreslone w odrebnych przepisach.

§ 10. Pracodawca, u ktdrego wykonywane sg prace
zwigzane z recznym przemieszczaniem przedmiotow
nieparecznych, niestabilnych, ze zmiennym $rodkiem
ciezkosci i innyeh, ktére z powodu ich masy, ksztaftu
lub wtasciwosci mogag spowodowacd zagrozenie wy-
padkowe, okresla w wydanej zgodnie z art. 2374 § 2 Ko-
deksu pracy instrukcji szczegolowe zasady bezpieczne-
go postepowania przy przemieszczaniu takich przed-
miotdw. Instrukcja ta powinna ckreslac w szczegélno-
$ci sposoby postepowania przy przemieszczaniu tych
przedmiotow:

1) przedmiot nieporgczny lub trudny do utrzymania
powinien by¢ przemieszczany przy uzyciu odpo-
wiedniego sprzetu pomocniczego zapewniajacego
bezpieczenstwo podczas pracy,

2) przedmioty, ktorych srodek ciezkosci po ustawieniu
w pozycji do podnoszenia i po podniesieniu znaj-
dowatby sig powyzej polowy wysokosci przedmio-
tu, nie powinny by¢ przenoszaone recznie, chyba ze
do przeniesienia przedmiotu zastosowano uchwy-
ty znajdujace sie powyzej srodka cigzkosci,

3) zwoje tasmy, drutu, kabla itp. przedmioty podczas
ich przenoszenia powinny byé zabezpieczone
przed rozwinigciem i wyginaniem,

4) w razie koniecznosci przenoszenia przedmiotu trzy-
manego w odlegtosci wigkszej niz 30 cm od tufo-
wia, nalezy zmniejszy¢ o potowe dopuszczalng ma-
se przedmiotu przypadajaca na jednego pracowni-
ka, okreslong w § 13 ust. 1, lub zapewnic wykony-
wanie tych czynnoéci przez co najmniej dwoch pra-
cownikow.

g 11. 1. Ostre, wystajace elementy przedmiotéw
przemieszczanych powinny byé zabezpieczone w spo-
s6b zapobiegajacy powstawaniu urazéw.

2. Opakowania przedmiotéw przemieszczanych
recznie powinny by¢ wykonane z odpowiednio wytrzy-
malych materialéw oraz nie powinny stwarzac zagro-
zen wypadkowych zwigzanych w szczegodlnosci z ich
ksztattem, w tym ostrymi krawedziami. Jezeli ksztatt
lub rozmiar opakowania przeznaczanego de recznego
przemieszczania przedmiotdw utrudnia lub uniemozli-
wia bezpieczne ich przemieszczanie, opakowanie takie
powinno byé wyposazone w odpowiednie uchwyty.

3. Sposdb rozmieszczenia przedmiotow w opako-
waniach powinien zapewnic¢ ich stabilnos¢ podczas
przemieszczania.

% 12. 1. Niedopuszczalne jest przenoszenie i przeta-
czanie przedmiotéw po poechylniach, nie zwiazanych
w sposdb staly z konstrukejg budynku, o kacie nachy-
lenia ponad 15°, araz przenoszenie po schodach ¢ ka-
¢ie nachylenia ponad 60°.

2. Maksymalne nachylenie pochylni zwiazanych
z budynkiem graz na drogach transportowych i w ma-
gazynach okreslaja odrebne przepisy.

3. Niedopuszczalne jest przebywanie pracownika
miedzy legarami podczas przetaczania przedmictow
po pochyto ustawionych legarach.

Rozdziat 3

Przemieszczanie przedmiotdéw
przez jednego pracownika

5 13. 1. Masa przedmiotow przenoszonych przez
jednego pracownika nie moze przekraczac:

1} 30 kg — przy pracy statej,
2} 50 kg — przy pracy dorywczej.

2. Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przed-
miotdw o masie przekraczajgcej 30 kg na wysokos¢ po-
wyzej 4 m lub na odlegtosc przekraczajgca 25 m.

§ 14. Podczas oburecznego przemieszczania przed-
miotow sita uzyta przez pracownika niezbedna do za-
poczagtkowania ruchu przedmiotu nie moze przekra-
czac wartosci:

1) 300 N — przy pchaniu,
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2) 2560 N — przy ciagnigciu,

przy ¢zym podane wartosci okreslaja sktadowg sity
mierzong rownolegle do podtoza.

§ 15. Wartosci sit uzywanych przez pracownika do
poruszania elementéw urzadzen stuzgcych do regczne-
go przemieszczania przedmiotow (w szczegolnosci
diwigni, korb, kéf) nie moga przekraczaé:

1) 250 N — w przypadku obstugi oburegcznej,
2} 120 N — w przypadku obhstugi jednorecznej.

§ 16. Dopuszczalne jest reczne przetaczanie przed-
miotow o ksztaftach okragiych (w szczegdéinosci be-
czek, rur o duzych srednicach), pod warunkiem zacho-
wania wartosci sit okreglonych w & 14, a ponadto przy
spetnieniu nastepujgcych wymagan:

1) masa recznie przetaczanych przedmiotéow po tere-
nie poziomym nie moze przekraczaé 300 kg na jed-
nego pracownika,

2) masa rgcznie wtaczanych przedmictow na pochyl-
nie przez jednego pracownika nie moze przekra-
czac 50 kg.

Rozdziat 4
Zespotowe przenoszenie przedmiotéw

§ 17. 1. Przenoszenie przedmiotow, ktorych dtu-
gos$c przekracza 4 m i masa 30 kg, powinno odbywac
sig zespotowo, pod warunkiem aby na jednego pra-
cownika przypadata masa nie przekraczajaca:

1} 25 kg — przy pracy stalej,
2) 42 kg — przy pracy dorywczej.

2. Niedopuszczalne jest zespotowe przemieszcza-
nie przedmiotdw o masie przekraczajgcej 500 kg.

& 18. 1. Przy zespolowym przenoszeniu przedmio-
tow nalezy zapewnic:

1) dobdr pracownikow pod wzgledem wzrostu | wieku
oraz nadzor pracownika doswiadczonego w zakre-
sie stosowania odpowiednich sposobow recznego
przemieszczania przedmiotdw i organizacji pracy,
wyznaczonego w tym celu przez pracodawce,

2) odstepy pomiedzy pracownikami co najmniej
0,75 m oraz stosowanie odpowiedniego sprzetu
pomocniczego.

2. Przenoszenie przedmiotow dtugich i o duzej ma-
sie powinno odbywac sig przy zastosowaniu sprzetu
pomocniczego, pozwalajacego na transport takich
przedmioctow z mozliwie najmniejszym unoszeniem
ich ponad poziom podtoza.

3. W przypadku zespotowego przenoszenia na ra-
mionach przedmiotow, o ktérych mowa w ust. 2, naile-
zy zapewnié, aby pracownicy:

1) wkiadali i opuszczali przenoszony przedmiot jedno-
czesnie i na komende,

2} znajdowali sie po jednej stronie przenoszoneg
przedmiotu, .

3) uzywali srodkéw ochrony indywidualnej chronig-
cych ramiona.

Rozdziat b

Przemieszczanie materiatlow szkodliwych
i niebezpiecznych

& 19. 1. Organizacja i metody prac zwigzanych
z recznym przemieszczaniem materiatdw mogacych
stwarzaé zagrozenia w zwigzku z ich wlasciwosciami
(zragcych, trujgcych, pylacych) powinny eliminowad lub
ograniczac te zagrozenia.

2. Wymagania dotyczace przemieszczania stopio-
nego metalu, materiatow wybuchowych oraz butli
Z gazami sprezonymi okreslaja odrebne przepisy.

§ 20. 1. Niedopuszczalne jest przenoszenie przez
jednego pracownika materiatéw ciektych — goracych,
zragcych albo o wlasciwosciach szkodliwych dla zdro-
wia, ktorych masa wraz z naczyniem i uchwytem prze-
kracza 25 kg.

2. Balony szklane z kwasami lub innymi cieczami
zrgeymi powinny byé przewozone na specjalnych woz-
kach.

3. W wyjatkowych przypadkach balony, 0 ktorych
mowa w ust. 2, moga byé przenoszone przez dwoch
pracownikdw w odpowiednio wytrzymatych koszach
z uchwytami.

4, Niedopuszczalne jest przenoszenie balonow,
o ktGrych mowa w ust. 2, na plecach lub przed soba.

Rozdziat 6

Przemieszczanie tadunkéw za pomoca
poruszanych recznie wézkéw oraz taczek

& 21. 1. Dopuszczalna masa tadunku przemieszcza-
nego na wozku po terenie ptaskim o twardej na-
wierzchni nie moze przekraczac 450 kg na pracownika,
facznie z masag wozka.

2. Przy przemieszczaniu tadunku na woézku po po-
chyleniach wigkszych niz 5% masa fadunku, tacznie
Z masg wozka, nie moie przekraczac 350 kg.

3. Niedopuszczalne jest reczne przemieszczanie ta-
dunkéw na wozkach po pochyleniach powierzehni
wigkszych niz 8% oraz na codlegtosé wiekszg niz 200 m.

4, Wozki powinny zapewniac stabilnos¢ przy zata-
dunku i roztadunku.
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5. Wozki przemieszczane na szynach oraz waézki ko-
towe przemieszczane na pochyleniach powinny posia-
dac sprawnie dziatajace hamulce.

& 22. 1. Masa fadunku przemieszczanego na wozku
sZynowym po terenie poziomym, tacznie z masa woz-
ka, nie moze przekraczaé 600 kg na pracownika.

2. Przy przemieszczaniu tadunku na wdzku na po-
chyleniach tordw wiekszych niz 2% masa tadunku,
tacznie z masg wozka, nie moze przekraczaé 450 kg na
pracownika.

3. Niedopuszczalne jest przemieszczanie ladunkow
na wozkach szynowych na pochyleniach torow wiegk-
szych niz 4% oraz na odleglosc przekraczajacg 400 m.

4. Odlegtosc miedzy pojedynczymi wozkami na po-
chyleniach torow powinna wynosi¢ co najmniej 25 m,
a pomiedzy zestawami ztozonymi z kilku woézkdw — co
najmniej 50 m.

5. Hamulce wozkow szynowych przemieszczanych
w zestawie powinny byé sprawne, tak aby gwaranto-
waly szybkie zatrzymanie zestawu. Wszystkie wazki
wchodzace w skiad zestawu powinny by¢ ze sobg po-
taczone.

6. Wozki-wywrotki powinny posiadaé¢ sprawnie
funkcjonujace urzadzenia zabezpieczajace przed przy-
padkowym przechyleniem sig koleby lub skrzyni oraz
urzgdzenia do unieruchomienia wozkéw w czasie prze-
chylania koleby lub skrzyni.

§ 23. 1. Sposob tadowania oraz rozmieszezenia ta-
dunkdw nawozkach i taczkach powinien zapewniaé ich
rownowage i stabilnosé podczas przemieszczania.

2. Przedmioty przewozone na wozkach nie powin-
ny wystawac poza obrys wozka i przystaniac pola wi-
dzenia. W wyjatkowych przypadkach depuszczalne jest
przewozenie przedmiotéw w warunkach niespetnienia
tych wymagan, ¢ ile praca odbywa sie pod nadzorem
zapewniajgcym bezpieczne jej wykonanie.

§ 24. 1. Masaladunku przemieszczanego na taczce,
tacznie z masg taczki, nie maie przekraczaé: 100 kg
po twardej nawierzchnii 76 kg — po nawierzchni nie-
utwardzonej.

2. Niedopuszczalne jest przemieszczanie fadunku
na taczce po pochyleniach wiekszych niz 8% oraz na
odlegtosé przekraczajaca 200 m.

Rozdziat 7

Przemieszczanie tadunkow
przy uzyciu recznie napedzanych dzwignic

§ 25, Dzwignice powinny posiadac¢ wyraine ozna-
kowanie okreslajace ich dopuszczalny udiwig.

§ 26. 1. Stosowane do przemieszezania tadunkow
krazki, wielokrazki i wciggniki powinny by¢ przymoco-
wane do posiadajgcych odpowiednig wytrzymatosé

beiek, hakodw, diwigaréw lub innych konstrukcji —
w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo pracy.

2. Stosowane weiagarki i przyciagarki powinny byé
przymocowane do podioza w sposob zabezpieczajgcy
przed ich przemieszczaniem podczas pracy.

& 27. Weciggarki i przyciggarki powinny posiadad
sprawne hamulce oraz urzadzenia uniemoizliwiajace
ruch wsteczny watu lub bebna.

§ 28. Stosowane krazki i liny powinny by¢ tak do-
brane, aby niemozliwe byto zakleszczenie lub zsuniecie
sie liny.

§ 29. 1. Elementy uktadow ciegnowych stosowa-
nych podczas przemieszczania tadunkdw powinny
spetnia¢ wymagania okreslone w Polskich Narmach.

2. Niedopuszczalne jest uzywanie lin i tancuchow
uszkodzonych lub o niedostatecznej wytrzymatosci al-
bo niewtasciwie zamocowanych.

3. Dtugosé liny lub tancucha powinna byé tak do-
brana, aby przy rozwinieciu, niezhednym do prze-
mieszczenia tadunku, pozostaly na bgbnie co najmnieg;
2 zwoje.

§ 30. Sposdb zamocowania tadunku na haku powi-
nien zapobiegat jego upadkowi lub gwattownej zmia-
nie potozenia.

& 31. Podnoszenie lub opuszczanie fadunkow
w miejscu przebywania pracownikow powinno byé po-
przedzone sygnalem ostrzegawczym. Przebywanie
pracownikdw pod zawieszonym fadunkiem jest niedo-
puszczalne.

Rozdziat 8
Przepisy koncowe

&8 32. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie odpo-
wiednio do recznego przemieszczania ludzi lub zwie-
rzat. '

§ 33. Przepisy rozporzadzenia nie naruszajg wyma-
gan ckreslonych w przepisach ¢ dozorze technicznym
oraz wymagan dotyczacych recznego przemieszczania
ciezarow, ckreslonych w przepisach o pracach wzbro-
nionych kabietom | mtodocianym.

§ 34. Traci moc rozporzgdzenie Ministrow Pracy
i Opieki Spotecznej oraz Zdrowia z dnia 1 kwietnia
1953 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy pra-
cownikdw zatrudnionych przy recznym dZwiganiu
i przenoszeniu ciezardw (Dz. U. Nr 22, poz. 89).

3 35. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
6 miesiecy od dnia ogloszenia, a w odniesieniu do por-
tow morskich — po uptywie 12 miesiecy od dnia ogto-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Spoleczne]: L. Komofowski



