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1593
OBWIESZCZENIE MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia 7 listopada 2001 r.

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o pracownikach samorzadowych.

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze usta- w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity
wy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow norma- tekst ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
tywnych i niektérych innych aktéow prawnych (Dz.U. samorzadowych (Dz. U. Nr 21, poz. 124), z uwzglednie-
Nr 62, poz. 718 i z 2001 r. Nr 46, poz. 499) ogtasza sie niem zmian wprowadzonych:
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1) ustawag z dnia 21 czerwca 1990 r. o zmianie niekto-
rych ustaw dotyczacych samorzadu terytorialnego
(Dz. U. Nr 43, poz. 253),

2) ustawag z dnia 30 czerwca 1994 r. o zmianie ustawy
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 98,
poz. 471),

3) ustawa z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce ko-
munalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43),

4) ustawg z dnia 6 lutego 1997 r. o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym (Dz. U. Nr 28, poz. 153),

5) ustawg z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych
(Dz. U. Nr 162, poz. 1118),

6) ustawa z dnia 29 grudnia 1998 r. o0 zmianie niekto-
rych ustaw w zwigzku z wdrozeniem reformy
ustrojowej panstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1126),

7) ustawa z dnia 21 stycznia 2000 r. o zmianie niekto-
rych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem admi-
nistracji publicznej (Dz. U. Nr 12, poz. 136 i Nr 122,
poz. 1323),

8) ustawa z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu
oso6b kierujgcych niektérymi podmiotami prawny-
mi (Dz. U. Nr 26, poz. 306),

9) wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
5 grudnia 2000 r., sygn. akt K.35/99 (Dz. U. Nr 109,
poz. 1165),

10) ustawag z dnia 11 kwietnia 2001 r. o zmianie ustaw:
0 samorzadzie gminnym, o samorzadzie powiato-
wym, o samorzgdzie wojewoddztwa, o administracji
rzgdowej w wojewoddztwie oraz o zmianie niekto-
rych innych ustaw (Dz. U. Nr 45, poz. 497),

11) ustawa z dnia 22 czerwca 2001 r. o zmianie ustawy
o pracownikach samorzgdowych oraz o zmianie
niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 89, poz. 971)

i zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych przed
dniem wydania jednolitego tekstu.

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst ustawy nie obejmuje:

1) art. 5 ustawy z dnia 21 czerwca 1990 r. o zmianie
niektérych ustaw dotyczacych samorzadu teryto-
rialnego (Dz. U. Nr 43, poz. 253), ktory stanowi:

~Art. 5. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z mocg od dnia 27 maja 1990 r.”;

2) art. 2 i 3 ustawy z dnia 30 czerwca 1994 r. o zmianie
ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
Nr 98, poz. 471), ktére stanowia:

L~Art. 2. Ustawa dotyczy takze pracownikéw samo-
rzgdowych zatrudnionych w ramach sto-
sunku pracy na podstawie wyboru, z ktory-
mi stosunek pracy zostat nawigzany przed
dniem 19 czerwca 1994 r.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.”;

3) art. 28 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodar-
ce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9, poz. 43), kt6-
ry stanowi:

JArt. 28. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia, z tym ze prze-
pis art. 11 wchodzi w zycie po uptywie
3 miesiecy od dnia ogtoszenia.”;

4) art. 172 ustawy z dnia 6 lutego 1997 r. o powszech-
nym ubezpieczeniu zdrowotnym (Dz. U. Nr 28,
poz. 153), ktéry stanowi:

LArt. 172. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1999 r., z wyjatkiem art. 167 i 168, kto-
re wchodza w zycie z dniem ogtosze-
nia.”;

5) art. 196 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emery-
turach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecz-
nych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118), ktory stanowi:

LArt. 196. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1999 r., z tym ze art. 182 wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2004 r.”;

6) art. 38 ustawy z dnia 29 grudnia 1998 r. o zmianie
niektérych ustaw w zwiagzku z wdrozeniem reformy
ustrojowej panstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1126), kto-
ry stanowi:

LArt. 38. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1999 r.”;

7) art. 75 ustawy z dnia 21 stycznia 2000 r. o zmianie
niektérych ustaw zwigzanych z funkcjonowaniem
administracji publicznej (Dz. U. Nr 12, poz. 136
i Nr 122, poz. 1323), ktéry stanowi:

L~Art. 75. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia, z wyjatkiem:

1) art. 71, ktéry wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia z mocg od dnia 1 stycznia
1999 r.,

2) art. 5 pkt 6 i 8, art. 8 pkt 3, art. 25 pkt 26
i art. 29 pkt 2, ktére wchodzg w zycie
z dniem ogtoszenia z mocag od dnia
1 stycznia 2000 r.,

3) art. 24 pkt 6—10 i art. 41 pkt 2, ktére
wchodzag w zycie z dniem 1 kwietnia
2000r.,

4) art. 63 ust. 2, ktory wchodzi w zycie
z dniem 1 wrzesnia 2000 r.,

5) art. 2, art. 14 pkt 2 lit. a), c)—e), pkt 3, 4
i b lit. a), art. 15 pkt 10 lit. d), art. 26
pkt 1, art. 30 pkt 1, art. 39 pkt 1 lit. a),
art. 40 pkt 2 lit. b), art. 46 pkt 1 i 3
i art. 62, ktére wchodza w zycie z dniem
1 stycznia 2001 r.,

6) art. 25 pkt 20, ktéry wchodzi w zycie
z dniem 1 wrzesnia 2001 r.,
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7) art. 46 pkt 2, ktéry wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2002 r.”;

8) art. 30 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradza-
niu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306), ktéry stanowi:

»Art. 30. Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po uptywie mie-
sigca od dnia jej ogtoszenia, z wyjatkiem
art.5ust.2i3 orazart. 10i 11, ktére wcho-
dzg w zycie zdniem 1 stycznia 2001 r., oraz
art. 18 w zakresie zmian okreslonych
w pkt 3, a takze art. 19, 20, 23 i 24, ktére
wchodzag w zycie pierwszego dnia miesig-
ca nastepujacego po uptywie 3 miesiecy
od dnia ogtoszenia.”;

9) art. 16 ustawy z dnia 11 kwietnia 2001 r. o zmianie
ustaw: o samorzadzie gminnym, o samorzadzie
powiatowym, o samorzadzie wojewodztwa, o ad-
ministracji rzgdowej w wojewddztwie oraz o zmia-

J~Art. 16. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia, z tym ze:

1) art. 10i art. 13 wchodzg w zycie zdniem
ogfoszenia,

2) przepis art. 25b ustawy, o ktérej mowa
w art. 1, ma zastosowanie do kadencji
nastepujacych po kadencji, w czasie
ktérej ustawa weszta w zycie.”;

10

-

art. 7 ustawy z dnia 22 czerwca 2001 r. o zmianie
ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz
0 zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 89,
poz. 971), ktéry stanowi:

L~Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 6, kto-
ry wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
z mocag obowigzujgcg od dnia 30 maja
2001 r.”

nie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 45,
poz. 497), ktéry stanowi: Marszatek Sejmu: M. Borowski
Zatacznik do obwieszczenia Marszatka
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
7 listopada 2001 r. (poz. 1593)
USTAWA

z dnia 22 marca 1990 r.

o pracownikach samorzadowych.

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1.V Ustawa okresla status prawny pracowni-
koéw zatrudnionych w:

1) urzedzie marszatkowskim, wojewddzkich samorza-
dowych jednostkach organizacyjnych,

2) starostwie powiatowym, powiatowych jednost-
kach organizacyjnych,

3) urzedzie gminy, w jednostkach pomocniczych gmi-
ny oraz w gminnych jednostkach i zaktadach bu-
dzetowych,

4) biurach (ich odpowiednikach) zwigzkéw jednostek
samorzadu terytorialnego oraz zaktadéw budzeto-
wych utworzonych przez te zwigzki,

W brzmieniu ustalonym przez art. 11 pkt 1 ustawy z dnia
29 grudnia 1998 r. o zmianie niektdrych ustaw w zwigzku
z wdrozeniem reformy ustrojowej panstwa (Dz. U. Nr 162,
poz. 1126), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.,
i ze zmiang wprowadzong przez art. 18 pkt 1 ustawy z dnia
21 stycznia 2000 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych
z funkcjonowaniem administracji publicznej (Dz. U. Nr 12,
poz. 136), ktora weszta w zycie z dniem 23 lutego 2000 r.

5) biurach (ich odpowiednikach) jednostek admini-
stracyjnych jednostek samorzadu terytorialnego

— zwanych dalej , pracownikami samorzagdowymi”,
z zastrzezeniem art. 1a.

Art. 1a.2) Przepisdéw ustawy nie stosuje sie do pra-
cownikow jednostek wymienionych w art. 1, ktérych
status prawny okreslajg odrebne przepisy.

Art. 2.3 Pracownicy samorzadowi sa zatrudniani:

1) na podstawie wyboru:

a) w urzedzie marszatkowskim: marszatek woje-
wodztwa, wiceprzewodniczacy zarzadu oraz po-
zostali cztonkowie zarzagdu wojewddztwa — je-
zeli statut wojewdédztwa tak stanowi,

b) w starostwie powiatowym: starosta, wicestaro-
sta oraz pozostali cztonkowie zarzadu powiatu
— jezeli statut powiatu tak stanowi, z tym ze
z cztonkami zarzadu powiatu wybranymi spoza

2 Dodany przez art. 18 pkt 2 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1 jako druga.

3) W brzmieniu ustalonym przez art. 11 pkt 1 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1 jako pierwsza.
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sktadu rady powiatu zawsze nawigzuje sie sto-
sunek pracy,

c) w urzedzie gminy: wojt, burmistrz, prezydent
miasta, ich zastepcy, pozostali cztonkowie zarzg-
du gminy — jezeli statut gminy tak stanowi,

d) w zwigzkach jednostek samorzadu terytorialne-
go: przewodniczacy zarzadu zwigzku i pozostali
cztonkowie zarzadu — jezeli statut zwigzku tak
stanowi,

2) na podstawie mianowania: pracownicy zatrudniani
na stanowiskach pracy okreslonych w statucie
gminy badz zwigzku miedzygminnego,

3) na podstawie powotania: sekretarz gminy, sekre-
tarz powiatu, skarbnik gminy (gtéwny ksiegowy
budzetu), skarbnik powiatu (gtéwny ksiegowy bu-
dzetu powiatu), skarbnik wojewddztwa (gtéwny
ksiegowy budzetu wojewoddztwa),

4) na podstawie umowy o prace: pozostali pracowni-
cy samorzadowi.

Rozdziat 2
Nawigzanie, zmiana i rozwigzanie stosunku pracy

Art. 3. 1. Pracownikiem samorzgdowym moze by¢
osoba, ktora:

1) jest obywatelem polskim,
2) ma odpowiedni staz pracy i kwalifikacje,

3) ukonczyta 18 rok zycia i ma petng zdolnos$é do czyn-
nosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicz-
nych,

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie
na okreslonym stanowisku.

2. Do pracownikéw samorzagdowych zatrudnionych
na podstawie umowy o prace nie stosuje sie wymo-
gow okreslonych w ust. 1 pkt 1i 3.

Art. 4.9 Czynnosci w sprawach z zakresu prawa
pracy za podmioty okreslone w art. 1, zwane dalej
~pracodawcami samorzadowymi”, dokonuja:

1)® organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorial-
nego lub w zakresie ustalonym przez ten organ
w odrebnej uchwale jego przewodniczagcy — wo-
bec przewodniczacego zarzadu tej jednostki —
w formie uchwaty, z zastrzezeniem, ze uchwata ta
nie moze obejmowaé¢ prawa do ustalania przez
przewodniczagcego organu stanowigcego wyna-
grodzenia przewodniczacych zarzagdéw jednostek
samorzadu terytorialnego,

4 W brzmieniu ustalonym przez art. 11 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1 jako pierwsza.

5 Ze zmiang wprowadzong przez art. 6 ustawy z dnia
11 kwietnia 2001 r. o zmianie ustaw: o samorzadzie gmin-
nym, o samorzadzie powiatowym, o samorzadzie woje-
wodztwa, o administracji rzadowej w wojewddztwie oraz
o zmianie niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr 45, poz. 497),
ktora weszta w zycie z dniem 30 maja 2001 r.

2) przewodniczacy zarzadu jednostki samorzadu te-
rytorialnego wobec cztonkdw zarzadu tej jednost-
ki,

3) przewodniczacy zgromadzenia zwigzku jednostek
samorzadu terytorialnego wobec cztonkéw zarza-
du tego zwigzku,

4) w urzedzie jednostki samorzadu terytorialnego —
przewodniczacy zarzadu tej jednostki wobec pozo-
statych pracownikow urzedu oraz wobec kierowni-
kéw samorzgdowych jednostek organizacyjnych
bedacych samodzielnymi pracodawcami samorza-
dowymi innymi niz wymienieni w pkt 1—3,

5) kierownik jednostki organizacyjnej — za innego niz
wymieniony w pkt 1—4 pracodawce samorzado-
wego.

Art. 4a.5 Akt mianowania pracownika samorzado-
wego jest sporzgdzany w formie pisemnej i zawiera co
najmniej:

1) nazwe pracodawcy samorzadowego,

2) imie i nazwisko pracownika samorzadowego,
3) date nawigzania stosunku pracy,

4) okreslenie stanowiska pracy,

5) okreslenie wysokosci i sktadnikdéw wynagrodzenia
za prace,

6) date obowigzku podjecia czynnosci stuzbowych,
7) podpis osoby dokonujgcej mianowania.

Art. 5. Przed podjeciem pracy pracownik zatrudnio-
ny na podstawie wyboru, mianowania lub powotania
sktada pisemne slubowanie nastepujacej tresci:

,Slubuje uroczyscie, ze na zajmowanym stanowi-
sku bede stuzyé panstwu i spotecznosci lokalnej,
przestrzegaé porzagdku prawnego i wykonywac su-
miennie powierzone mi zadania.”

Art. 6.7 Matzonkowie oraz osoby pozostajace ze
sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia
lub stosunku powinowactwa pierwszego stopnia
i przysposobienia, opieki lub kurateli — nie moga by¢
zatrudnieni u pracodawcow samorzadowych, jezeli po-
wstatby miedzy tymi osobami stosunek bezposredniej
podlegtosci stuzbowej.

Art. 7.7 Do mianowanych pracownikéw samorzado-
wych stosuje sie odpowiednio przepis art. 10 ustawy
zdnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow pan-
stwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86, poz. 953, Nr 98,
poz. 1071, Nr 123, poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403), zwanej
dalej ,,ustawg o pracownikach urzedéw panstwowych”.

8 Dodany przez art. 11 pkt 3 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1 jako pierwsza.

7' W brzmieniu ustalonym przez art. 11 pkt 4 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1 jako pierwsza.
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Art. 8. W razie tymczasowego aresztowania pra-
cownika samorzagdowego mianowanego, stosuje sie
odpowiednio przepis art. 11 ustawy o pracownikach
urzedéw panstwowych.

Art. 9. 1. W4jt (burmistrz, prezydent miasta) moze
zawiesi¢ w petnieniu obowigzkéw pracowniczych na
czas nieprzekraczajgcy trzech miesiecy pracownika sa-
morzagdowego mianowanego, jezeli zostato wszczete
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne.

2. W okresie zawieszenia pracownik zachowuje
prawo do wynagrodzenia i innych $wiadczen przystu-
gujacych na podstawie stosunku pracy.

Art. 10. 1. Rozwiagzanie stosunku pracy z pracowni-
kiem samorzadowym mianowanym moze nastgpié
w drodze wypowiedzenia w razie:

1) ujemnej oceny kwalifikacyjnej, wydanej zgodnie
zzasadami, o ktérych mowa w art. 17, i potwierdzo-
nej ponowng ujemng oceng, ktéra nie moze byc¢
dokonana wczes$niej niz po uptywie trzech miesie-
cy,

2)® likwidacji lub reorganizacji urzedu gminy lub in-
nych jednostek, o ktérych mowa w art. 1 pkt 3, oraz
biur (ich odpowiednikéw), o ktérych mowa w art. 1
pkt 4, potaczonej ze zmniejszeniem stanu zatrud-
nienia,

3) niezawinionej utraty uprawnieh do wykonywania
pracy na zajmowanym stanowisku,

4) trwatej utraty zdolnosci fizycznej lub psychicznej do
pracy na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej
orzeczeniem komisji lekarskiej do spraw inwalidz-
twa i zatrudnienia®, jezeli nie ma mozliwosci za-
trudnienia pracownika na innym stanowisku, od-
powiednim do jego stanu zdrowia i kwalifikacji za-
wodowych, albo pracownik odmawia podjecia ta-
kiej pracy,

5)10 nabycia prawa do renty lub emerytury.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 3 kierow-
nik urzedu gminy (jednostki, o ktérej mowa w art. 1)

8) Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 5 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

9 Obecnie: lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczerr Spo-
tecznych, stosownie do art. 10 ust. 4 ustawy z dnia
28 czerwca 1996 r. o zmianie niektérych ustaw o zaopa-
trzeniu emerytalnym i o ubezpieczeniu spotecznym (Dz.
U. Nr 100, poz. 461), ktéra weszta w zycie z dniem 1 wrze-
$nia 1997 r.

100 7 dniem 13 grudnia 2000 r. art. 10 ust. 1 pkt 5 w zakresie,
w jakim stwarza podstawe do rozwigzania stosunku pra-
cy w drodze wypowiedzenia z mianowanym pracowni-
kiem samorzadowym — kobieta, w razie nabycia przez nig
prawa do emerytury, wczesniej niz z mianowanym pra-
cownikiem samorzagdowym — mezczyzng, zostat uznany
za niezgodny z art. 32 i 33 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
5 grudnia 2000 r., sygn. akt K. 35/99 (Dz. U. Nr 109,
poz. 1165).

powinien zaproponowaé pracownikowi samorzado-
wemu mianowanemu podjecie pracy na innym stano-
wisku odpowiadajgcym posiadanym kwalifikacjom, je-
zeli takim stanowiskiem dysponuje.

3. W przypadku ustania zatrudnienia z przyczyny,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, pracownikowi samorza-
dowemu mianowanemu przystuguje wynagrodzenie
obliczone jak ekwiwalent za urlop wypoczynkowy za
czas pozostawania bez pracy, przez okres nie dtuzszy
niz sze$¢ miesiecy.

4. Okres wypowiedzenia stosunku pracy pracowni-
kowi samorzagdowemu mianowanemu wynosi trzy
miesigce i kohczy sie ostatniego dnia miesigca.

5. Do rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem
samorzagdowym mianowanym w razie reorganizaciji,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, oraz w przypadkach okre-
$lonych w ust. 1 pkt 3 i 4 stosuje sie przepis art. 38 Ko-
deksu pracy.

Art. 11. Pracownik samorzagdowy mianowany mo-
ze rozwigzac¢ stosunek pracy z zachowaniem trzymie-
siecznego okresu wypowiedzenia.

Art. 12."Y W okresie wypowiedzenia pracownik sa-
morzadowy moze by¢ zwolniony z petnienia obowigz-
kéw z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

Art. 13. Stosunek pracy z pracownikiem samorza-
dowym mianowanym moze ulec rozwigzaniu w drodze
porozumienia stron.

Art. 14. 1. Wtasciwy organ lub osoba niezwtocznie
rozwigzuje bez wypowiedzenia stosunek pracy z pra-
cownikiem samorzgdowym mianowanym w razie:

1) prawomocnego skazania na kare pozbawienia
praw publicznych albo prawa wykonywania zawo-
du,

2) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarng wyda-
lenia z pracy w urzedzie,

3) zawinionej utraty uprawnien koniecznych do wyko-
nywania pracy na zajmowanym stanowisku,

4) utraty obywatelstwa polskiego.

2. Rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem sa-
morzagdowym mianowanym moze nastgpi¢ w razie je-
go nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej
dtuzej niz jeden rok, a takze w razie usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy z innych przyczyn — po uptywie
okreséw przewidzianych w art. 53 Kodeksu pracy.

3. Stosunek pracy z pracownikiem samorzagdowym
mianowanym wygasa w przypadkach okreslonych
w Kodeksie pracy oraz przepisach szczegdlnych.

1 Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 6 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.
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Art. 14a.'2 1. Pracownikowi samorzadowemu za-
trudnionemu w ramach stosunku pracy na podstawie
wyboru, z ktérym zostat rozwigzany stosunek pracy
w zwigzku z uptywem kadencji, przystuguje odprawa
w wysokosci trzymiesiecznego wynagrodzenia obli-
czonego wedtug zasad obowigzujacych przy ustalaniu
ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy.

2. Wysokosé odprawy, o ktérej mowa w ust. 1, nie
moze przekraczaé kwoty dwudziestokrotnego mie-
siecznego najnizszego wynagrodzenia obowigzujgce-
go w dniu rozwigzania stosunku pracy, ustalonego
przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej'® na podsta-
wie odrebnych przepisow.

3. W przypadku gdy pracownik, o ktérym mowa
w ust. 1, zostanie ponownie, w najblizszej kadencji, za-
trudniony na podstawie stosunku pracy z wyboru
w tym samym urzedzie, przepisu ust. 1 nie stosuje sie.

4. Do pracownika, o ktérym mowa w ust. 1, nie sto-
suje sie przepisu art. 75 Kodeksu pracy.

Rozdziat 3
Obowiazki i prawa pracownika samorzadowego

Art. 15. 1. Do podstawowych obowigzkéw pra-
cownika samorzgdowego nalezy dbatos¢ o wykonywa-
nie zadan publicznych oraz o srodki publiczne,
z uwzglednieniem intereséw panstwa oraz indywidual-
nych intereséw obywateli.

2. Do obowigzkéw pracownika samorzadowego
nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie prawa,
2) wykonywanie zadah urzedu sumiennie, sprawnie
i bezstronnie,

3) informowanie organdw, instytucji i oséb fizycznych
oraz udostepnianie dokumentéw znajdujacych sie
w posiadaniu urzedu, jezeli prawo tego nie zabrania,

4) zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej
w zakresie przez prawo przewidzianym,

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach
ze zwierzchnikami, podwtadnymi, wspoétpracowni-
kami oraz w kontaktach z obywatelami,

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza
nim.

12) Dodany przez art. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 1994 r.
o zmianie ustawy o pracownikach samorzagdowych (Dz. U.
Nr 98, poz. 471), ktéra weszta w zycie z dniem 16 wrzesnia
1994 r.

13) Obecnie: ministra wtasciwego do spraw pracy, stosownie
do art. 4 ust. 1, art. 5 pkt 16 i art. 21 ustawy z dnia 4 wrze-
$nia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz. U.
z 1999 r. Nr 82, poz. 928, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 43,
poz. 489, Nr 48, poz. 550, Nr 62, poz. 718, Nr 70, poz. 816,
Nr 73, poz. 852, Nr 109, poz. 1158 i Nr 122, poz. 1314 i 1321
oraz z 2001 r. Nr 3, poz. 18, Nr 5, poz. 43 i 44, Nr 42,
poz. 475, Nr 63, poz. 634, Nr 73, poz. 761, Nr 76, poz. 811,
Nr 87, poz. 954, Nr 102, poz. 1116, Nr 113, poz. 1207,
Nr 115, poz. 1229, Nr 123, poz. 1353, Nr 125, poz. 1371,
Nr 126, poz. 1382, Nr 129, poz. 1441 i Nr 130, poz. 1450),
ktora weszta w zycie z dniem 1 kwietnia 1999 r.

14 W brzmieniu ustalonym przez art. 11 pkt 7 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1 jako pierwsza.

Art. 16. 1. Do obowigzkéw pracownika samorzado-
wego nalezy sumienne i staranne wypetnianie polecen
przetozonego.

2.9 Jezeli w przekonaniu pracownika samorzgdo-
wego polecenie przetozonego jest niezgodne z pra-
wem, pracownik ten powinien przedstawié¢ mu swoje
zastrzezenia; w razie pisemnego potwierdzenia polece-
nia, powinien je wykonac¢, zawiadamiajac jednoczes$nie
przewodniczgcego zarzgdu jednostki samorzadowej
o zastrzezeniach.

3. Pracownikowi samorzagdowemu nie wolno wy-
konywaé polecen, ktérych wykonanie wedtug jego
przekonania stanowitoby przestepstwo lub grozitoby
niepowetowanymi stratami.

4. (skreslony).16)

Art. 17. 1. Pracownik samorzadowy mianowany
podlega okresowym ocenom kwalifikacyjnym.

2.1 Zasady dokonywania oceny okres$la rada gmi-
ny, lub organ zwiagzku jednostek samorzadu terytorial-
nego, okreslony w statucie albo regulaminie.

Art. 18. Pracownik samorzadowy nie moze wyko-
nywac zajec, ktore pozostawatyby w sprzecznosci z je-
go obowigzkami albo mogtyby wywotaé podejrzenie
o stronniczos$¢ lub interesownosgé.

Art. 19.78) Pracownik samorzadowy jest obowiaza-
ny na zadanie upowaznionego do czynnos$ci w spra-
wach z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy sa-
morzadowego ztozy¢ oswiadczenie o stanie majatko-
wym.

Art. 20. 1. Pracownikowi samorzagdowemu przystu-
guje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego sta-
nowiska oraz posiadanych kwalifikacji zawodowych.

2.19 Rada Ministréw, z zastrzezeniem ust. 3 i 4,
okresla, w drodze rozporzadzenia, zasady wynagradza-
nia i wymagania kwalifikacyjne pracownikéw samo-
rzgdowych. Rada Ministréow przy ustalaniu zasad wy-
nagradzania cztonkow zarzagdu jednostek samorzadu
terytorialnego, odrebnie dla kazdego stopnia zasadni-
czego podziatu terytorialnego, uwzglednia liczbe
mieszkancow jednostki samorzadu terytorialnego.

3.20) Maksymalne wynagrodzenie cztonka zarzadu
jednostki samorzadu terytorialnego nie moze przekro-
czy¢ w ciggu miesigca, tacznie z dodatkiem za wielolet-

15) Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 8 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

16) Przez art. 11 pkt 8 lit. b) ustawy wymienionej w przypisie 1
jako pierwsza.

17) Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 9 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

18) Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 10 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

19) W brzmieniu ustalonym przez art. 19 lit. a) ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niekto-
rymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306), kt6-
ry wszedt w zycie z dniem 1 sierpnia 2000 r.

200 Dodany przez art. 19 lit. b) ustawy, o ktérej mowa w przy-
pisie 19.
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nig prace, siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierowni-
cze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wyna-
grodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmia-
nie niektdrych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r.
Nr 19, poz. 239 oraz z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 100,
poz. 1080).

4.20) Maksymalne miesieczne wynagrodzenie kie-
rownikow i zastepcoéw kierownikéw jednostek budze-
towych, gospodarstw pomocniczych tych jednostek
oraz zaktadéw budzetowych jednostek samorzadu te-
rytorialnego nie moze przekroczyé czterokrotnosci
kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla
o0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 grudnia
1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej oraz o zmianie niektdrych ustaw
(Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 19, poz. 239 oraz
z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 100, poz. 1080).

5.21 Osobom wymienionym w ust. 3 nie przystugu-
ja nagrody, z wyjatkiem nagrody jubileuszowej, o kt6-
rej mowa w art. 21.

Art. 21. 1.22) Pracownikom samorzagdowym przystu-
guje dodatek za wieloletnig prace, nagroda jubileuszo-
wa oraz jednorazowa odprawa przy przechodzeniu na
rente inwalidzkg?® lub emeryture. Przepisy art. 22 ust. 1,
art. 23 oraz art. 28 ust. 1 i ust. 3 ustawy o pracownikach
urzedow panstwowych stosuje sie odpowiednio.

2. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okre-
$la warunki, w jakich do okresu pracy w jednostkach
samorzadu terytorialnego wlicza sie okresy zatrudnie-
nia w innych zaktadach pracy.

Art. 22. Do swiadczen przystugujacych pracowni-
kowi samorzadowemu w zwiagzku z podréza stuzbowa
lub przeniesieniem do pracy w innej miejscowosci
przepis art. 26 ustawy o pracownikach urzedéw pan-
stwowych stosuje sie odpowiednio.

Art. 23.24 1. Pracownikowi samorzadowemu przy-
stugujag swiadczenia emerytalne i rentowe na zasadach
okreslonych w przepisach o powszechnym zaopatrze-
niu emerytalnym pracownikdw i ich rodzin?.

21 Dodany przez art. 19 lit. b) ustawy, o ktérej mowa w przy-
pisie 19, i w brzmieniu ustalonym przez art. 1 ustawy
z dnia 22 czerwca 2001 r. o0 zmianie ustawy o pracowni-
kach samorzgdowych oraz o zmianie niektérych innych
ustaw (Dz. U. Nr 89, poz. 971), ktéra weszta w zycie
z dniem 12 wrzesnia 2001 r.

22) Ze zmiang wprowadzong przez art. 18 pkt 3 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako druga.

23) Obecnie: rente z tytutu niezdolnosci do pracy, stosownie
do art. 10 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w przypisie 9.

24) Utracit moc w zakresie uregulowanym ustawa z dnia 6 lu-
tego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym
(Dz. U. Nr 28, poz. 153), na podstawie art. 170 pkt 14 tej
ustawy, ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

25) Obecnie: przepisach o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, stosownie do art. 192 ustawy
zdnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118),
ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

2. Pracownikowi samorzagdowemu mianowanemu
przystuguje petna emerytura, jezeli mezczyzna ukon-
czyt szesédziesiat lat, a kobieta pieédziesiat pie¢ lati ma
wymagany okres zatrudnienia, w przypadkach okreslo-
nych w przepisach:

1) art. 10 ust. 1 pkt 2, jezeli dotyczy wytacznie reorga-
nizacji uniemozliwiajgcej dalsze zatrudnienie,

2) art. 10 ust. 1 pkt 3, jezeli urzad nie dysponuje stano-
wiskiem, o ktérym mowa w art. 10 ust. 2,

3) art. 10 ust. 1 pkt 4, z wytagczeniem przypadkéw, gdy
pracownik odmowit zatrudnienia na stanowisku,
o ktérym mowa w tym przepisie.

3.2 Przepisy ust. 1i 2 stosuje sie do 0s6éb urodzo-
nych przed dniem 1 stycznia 1949 r.

Art. 24. 1.27) Regulaminy pracy okre$lajg porzadek
wewnetrzny i rozktad czasu pracy w sposéb zapewnia-
jacy obywatelom zatatwianie spraw w dogodnym dla
nich czasie.

2. Czas pracy pracownikow samorzadowych nie
moze przekraczaé 40 godzin na tydzien i o§miu godzin
na dobe.

3. Do czasu pracy pracownika samorzadowego
mianowanego stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 29 ust. 2 i 3 oraz art. 30 ust. 2 ustawy o pracowni-
kach urzedéw panstwowych.

Rozdziat 4

Odpowiedzialno$é porzadkowa i dyscyplinarna pra-
cownikéw samorzadowych mianowanych

Art. 25. W sprawach odpowiedzialnosci porzadko-
wej i dyscyplinarnej pracownikéw samorzadowych,
w kwestiach nieuregulowanych w niniejszej ustawie,
stosuje sie odpowiednio przepisy art. 34 ust. 1 i 3,
art. 36 ust. 6 i art. 37 ustawy o pracownikach urzedow
panstwowych.

Art. 26. 1. Kare porzadkowa upomnienia za przewi-
nienie mniejszej wagi wymierza bezposredni przetozo-
ny pracownika samorzadowego i zawiadamia go o tym
na pismie.

2.28) Pracownik samorzadowy moze w ciggu trzech
dni od dnia doreczenia zawiadomienia o ukaraniu od-
wotaé¢ sie do upowaznionego do czynnosci w spra-
wach z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy sa-
morzadowego, ktéry decyduje o jego uwzglednieniu
lub odrzuceniu.

Art. 27. 1. Do orzekania w sprawach dyscyplinar-
nych powotuje sie komisje dyscyplinarne | i Il instancji.

2.29) Komisja dyscyplinarna | instancji sktada sie
z cztonkéw wybranych przez rade gminy (zgromadze-

26) Dodany przez art. 155 ustawy, o ktérej mowa w przypi-
sie 25.

27) Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 11 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

28) Ze zmiang wprowadzona przez art. 11 pkt 12 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

29) Ze zmiang wprowadzong przez art. 11 pkt 13 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.
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nie zwigzku) sposréd pracownikow samorzgdowych,
z wyjatkiem pracownikéw zatrudnionych na podstawie
wyboru i umowy o prace.

3.29) Komisja dyscyplinarna Il instancji sktada sie
z cztonkédw wybranych przez rade gminy (zgromadze-
nie zwigzku) sposréd radnych.

4.29) Cztonkéw komisji dyscyplinarnych wybiera sie
na okres kadencji rady.

Art. 28.39 W miare potrzeby tworzy sie komisje
dyscyplinarne, o ktérych mowa w art. 27, dla pracow-
nikéw kilku pracodawcéw samorzadowych.

Art. 29.3V Rzecznika dyscyplinarnego wyznacza
przewodniczacy zarzadu jednostki samorzadowej spo-
§rod pracownikbw mianowanych wymienionych
w art. 27 ust. 2.

Art. 30. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
okresla zasady powotywania sktadu komisji dyscypli-
narnych i tryb postepowania przed komisjami, zasady
wydawania i wykonywania ich orzeczeh oraz zasady
wznowienia postepowania przed komisjami dyscypli-
narnymi.

Rozdziat 5

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 31. 1. W kwestiach nieuregulowanych w niniej-
szej ustawie stosuje sie odpowiednio przepisy Kodek-
Su pracy.

2. Spory ze stosunku pracy pracownikéw samorza-
dowych rozpoznaja sady pracy.

Art. 32. Do pracownikéw samorzagdowych zatrud-
nionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi,
okreslonych w przepisach o wynagrodzeniu, o ktérych
mowa w art. 20 ust. 2, nie stosuje sie przepisow art. 16
ust. 2, art. 19 i art. 24 ust. 2.

Art. 33. 1. Z dniem wejscia w zycie ustawy pracowni-
cy zatrudnieni w dotychczasowych urzedach tereno-
wych organdw administracji panstwowej stopnia pod-

30) Ze zmiang wprowadzona przez art. 11 pkt 14 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

31) Ze zmiang wprowadzona przez art. 11 pkt 15 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 jako pierwsza.

stawowego stajg sie pracownikami samorzagdowymi.
Stosunki pracy z tymi pracownikami wygasaja 31 grud-
nia 1990 r., jezeli przed 1 pazdziernika 1990 r. nie zostang
Z nimi nawigzane nowe stosunki pracy na dalszy okres.
Weczesdniejsze rozwigzanie stosunku pracy przez zaktad
pracy moze nastgpi¢ za trzymiesiecznym wypowiedze-
niem w trybie przewidzianym w art. 411 Kodeksu pracy.

2.32) Pracownicy zatrudnieni w dotychczasowych
urzedach terenowych organéw administracji panstwo-
wej, ktérzy zgodnie z ust. 1 zdanie pierwsze stali sie pra-
cownikami samorzadowymi, zachowujg uprawnienia
wynikajgce z przepiséw szczegdlnych do dnia nawigza-
nia nowych stosunkow pracy na dalszy okres albo do
dnia wczesniejszego rozwigzania lub wygasniecia sto-
sunkoéw pracy zgodnie z ust. 1 zdanie drugie i trzecie.

3.33) Pracownikom samorzgdowym mianowanym,
w przypadkach okreslonych w ust. 1, przystuguje wy-
nagrodzenie przewidziane w art. 10 ust. 3 ustawy. Po-
zostatym pracownikom przystuguja w tych przypad-
kach swiadczenia przewidziane w art. 8 ustawy z dnia
28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzy-
wania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn do-
tyczacych zaktadu pracy oraz o zmianie niektdrych
ustaw (Dz. U.z 1990 . Nr 4, poz. 19 i Nr 10, poz. 59).

4.33) Wszelkie $wiadczenia pieniezne powstate z ty-
tutu rozwiazania stosunkéw pracy, o ktérych mowa
w ust. 1, pokrywa Skarb Panstwa za posrednictwem
urzedéw wojewoddzkich, z wyjgtkiem swiadczen wypta-
canych z Funduszu Pracy na podstawie ustawy z dnia
28 grudnia 1989 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzy-
wania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn do-
tyczacych zaktadu pracy oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz. U.z 1990 r. Nr 4, poz. 19 i Nr 10, poz. 59).

Art. 34.3% Ustawa wchodzi w zycie w terminie okre-
slonym ustawag — Przepisy wprowadzajgce ustawe
0 samorzadzie terytorialnym.

32) Dodany przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 21 czerwca 1990 .
o zmianie niektérych ustaw dotyczgcych samorzadu tery-
torialnego (Dz. U. Nr 43, poz. 253), ktéra weszta w zycie
z dniem 3 lipca 1990 r. z mocg od dnia 27 maja 1990 r.

33) Oznaczenie ust. 3 i 4 wprowadzone przez art. 2 pkt 2 usta-
wy, o ktérej mowa w przypisie 32.

34) Ustawa weszta w zycie z dniem 27 maja 1990 r. na podsta-
wie art. 1 ustawy z dnia 10 maja 1990 r. — Przepisy wpro-
wadzajgce ustawe o samorzadzie terytorialnym i ustawe
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 32, poz. 191).



