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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 25 pazdziernika 2002 r.

w sprawie trybu sprawowania nadzoru nad dziatalnosciag administracyjna sadéw.

Na podstawie art. 38 § 5 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. — Prawo o ustroju saddéw powszechnych
(Dz. U. Nr 98, poz. 1070 i Nr 154, poz. 1787 oraz z
2002 r. Nr 153, poz. 1271) zarzadza sige, co nastepuje:

§ 1. Minister Sprawiedliwosci sprawuje nadzoér nad
dziatalnosciag administracyjng saddw osobiscie oraz
przez wtasciwa stuzbe nadzoru wyodrebniong w Mini-
sterstwie Sprawiedliwosci.

8 2. 1. Nadzor Ministra Sprawiedliwosci nad dzia-
talnosciag administracyjng sadéw wykonywany jest
przez:

1) ustalanie i koordynowanie kierunkéw nadzoru wy-
konywanego przez prezesow sadow;

2) ocene planow zadan nadzorczych przedstawianych
przez prezesdow sadow;

3) przeprowadzanie doraznych wizytacji i lustracji sa-
ddw, dziatalnos$ci nadzorczej prezeséw sadow, biur
kuratoréow okregowych i zespotdéw kuratorskiej
stuzby sagdowej oraz wydawanie odpowiednich za-
rzagdzen;

4) analize rocznych informacji o dziatalnosci sagdow;

5) kontrole i ocene materiatow dotyczacych nadzoru
wykonywanego przez prezesow sadow oraz wyda-
wanie wigzacych ich dyspozycji;

6) organizowanie narad powizytacyjnych sedziéw i in-
nych pracownikdéw sgdow;

7) dokonywanie oceny kwalifikacji sedziéw kandydu-
jacych na wolne stanowiska sedziowskie w sadach
wyzszego rzedu, w zwigzku z zamiarem zgtoszenia
ich przez Ministra Sprawiedliwos$ci Krajowej Ra-
dzie Sadownictwa, w celu sporzadzenia wniosku
o powotanie.

2. Pisma dotyczace nadzoru nad dziatalnoscig ad-
ministracyjng sgdéw, kierowane z Ministerstwa Spra-
wiedliwosci do prezesow sadow, podpisuje z upowaz-
nienia Ministra Sprawiedliwosci dyrektor lub zastepca
dyrektora wtasciwego departamentu.

8 3. 1. Minister Sprawiedliwos$ci moze zleci¢ wyko-
nywanie czynnosci z zakresu nadzoru nad dziatalno-
$cig administracyjng sadow apelacyjnych sedziom wi-
zytatorom ze wskazanych przez siebie sadow apelacyj-
nych.

2. Sprawozdania z wizytacji jednostek organizacyj-
nych sagdéw apelacyjnych podlegajg ocenie we wtasci-
wej przedmiotowo komdrce organizacyjnej Minister-
stwa Sprawiedliwosci.

8 4. 1. Prezes sgdu apelacyjnego sprawuje nadzor
nad dziatalnoscig administracyjng jednostek organiza-

cyjnych w kierowanym przez niego sadzie oraz nad sa-
dami na obszarze wtasciwosci sagdu apelacyjnego.

2. Prezes sadu apelacyjnego sprawuje nadzor nad
dziatalnoscig administracyjng sadéw rejonowych na
obszarze apelacji, zwtaszcza przez koordynowanie
czynnosci z zakresu nadzoru wykonywanych przez pre-
zesOw sgdow okregowych, a w razie potrzeby zarzadza
przeprowadzenie doraznej wizytacji lub lustracji sadu
rejonowego w kazdej kategorii spraw.

3. W odniesieniu do spraw z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych oraz spraw gospodarczych,
rozpoznawanych w sadach rejonowych dziatajgcych
w okregach, w ktérych w sgdzie okregowym nie ma sa-
du pracy ani sagdu gospodarczego, prezes sadu apela-
cyjnego zarzadza przeprowadzenie wizytacji lub lustra-
cji sadu rejonowego przez wizytatoréw podlegtego so-
bie sadu apelacyjnego lub przez wtasciwych dla tych
spraw wizytatoréw z innego sadu okregowego.

8 5. 1. Prezes sagdu okregowego sprawuje nadzor
nad dziatalno$cig administracyjng jednostek organiza-
cyjnych w kierowanym przez niego sadzie oraz nad sa-
dami rejonowymi na obszarze wtasciwosci sagdu okre-
gowego.

2. Prezes sadu okregowego sprawuje nadzor admi-
nistracyjny nad dziatalnosciag kuratorskiej stuzby sgdo-
wej za posrednictwem kuratora okregowego lub jego
zastepcow.

§ 6. Prezes sadu rejonowego sprawuje nadzoér nad
dziatalnosciag administracyjng podlegtych mu jedno-
stek organizacyjnych osobiscie, a wobec kuratorskiej
stuzby sgdowej — za posrednictwem kierownika ze-
spotu kuratorskiej stuzby sagdowej.

8 7. 1. Do zadanh prezesa sadu w zakresie nadzoru
nad dziatalno$cig administracyjng sadu nalezy:

1) analiza orzecznictwa w kierowanym sadzie pod ka-
tem oceny poziomu jego jednolitosci oraz wyste-
powanie o wyjasnienie przepisow prawnych, bu-
dzacych watpliwosci w praktyce;

2) kontrola przestrzegania zasad przydzielania przez
przewodniczacych wydziatéw spraw poszczegol-
nym sedziom;

3) analiza materiatdw statystycznych dotyczacych
pracy nadzorowanych sgdéw, w szczegolnosci sta-
nu zalegtosci i sprawnosci postepowania oraz efek-
tywnosci pracy sedzidw, asesoréw i referendarzy;

4) kontrola pracy wizytatorow i inspektoréw do spraw
biurowosci;

5) kontrola wykonywania przez przewodniczacych
wydziatow obowigzkéw nadzorczych.
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2. Wykonywanie czynnosci okreslonych w ust. 1
prezes moze zleci¢ wiceprezesowi sadu.

8 8. 1. Do zadan przewodniczacego wydziatu w za-
kresie nadzoru administracyjnego nalezy kontrola:

1) wykonywania obowigzkéw przez sedzidw, przez
ocene sprawnos$ci postepowania zwtaszcza
w sprawach, w ktoérych postgpowanie toczy sie
przewlekle;

2) ustalania termindéw sesji i posiedzen;

3) wykorzystania czasu pracy na sesjach i posiedze-
niach i kolejnosci kierowania spraw do rozpozna-
nia;

4) zasadnosci odraczania i przerywania rozpraw oraz
odraczania posiedzenh;

5) terminowosci sporzadzania uzasadnien orzeczen;

6

7

8) poprawnosci sporzadzania sprawozdan statystycz-
nych;

terminowosci pracy biegtych;
terminowosci wykonywania orzeczen;

)
)
)
)

9) co najmniej raz w miesigcu pracy sekretariatu,
w tym dyscypliny pracy, terminowego wykonywa-
nia zarzagdzen, prawidtowosci prowadzenia ksigg
biurowych.

2. Zarzadzenia prezesa i przewodniczacego wyda-
wane w ramach nadzoru sporzadzane sg na pismie
i doreczane za pokwitowaniem.

8 9. 1. Do wykonywania czynnos$ci nadzoru prezes
sadu apelacyjnego i odpowiednio prezes sgdu okrego-
wego wyznaczajg sedzidw wizytatorow oraz inspekto-
row do spraw biurowosci sgdowej.

2. Prezes sadu apelacyjnego i odpowiednio prezes
sadu okregowego wyznaczajg na stanowiska wizytato-
row sedzidw z podlegtego sobie sadu, wyrdzniajgcych
sie wiedzg prawnicza, zwtaszcza posiadajacych do-
swiadczenie w zakresie czynnosci nadzorczych.

3. Prezes sadu apelacyjnego i odpowiednio prezes
sgdu okregowego moga zlecaé dorazne przeprowadze-
nie wizytacji lub lustracji sedziom orzekajacym, niema-
jacym statusu wizytatorow.

8 10. Wizytatorzy wyznaczeni w sadzie apelacyj-
nym sprawujg nadzoér nad dziatalnoscig administracyj-
na sadéw we wszystkich kategoriach spraw, a inspek-
torzy do spraw biurowosci — w zakresie biurowosci sg-
dowej i organizacji pracy sekretariatow.

8 11. 1. Funkcje wizytatoréw w sadzie okregowym
powinni petni¢ sedziowie wizytatorzy wykazujacy sie
znajomoscig problematyki z zakresu spraw: karnych,
cywilnych, gospodarczych, pracy i ubezpieczen spo-
tecznych, wieczystoksiegowych, rodzinnych i nielet-
nich.

2. W zakresie biurowosci sagdowej i organizacji pra-
cy sekretariatéw funkcje nadzorcze powinni petnié do-
swiadczeni inspektorzy do spraw biurowosci.

3. W sadzie okregowym, w ktérym nie wyznaczono
sedzidw wizytatoréw, czynnosci nadzoru nad dziatal-

noscig administracyjng sagdéw rejonowych wykonuja
sedziowie orzekajgcy w sprawach odwotawczych, wy-
znaczeni przez prezesa sagdu okregowego.

4. Czynnosci nadzoru nad dziatalno$cig administra-
cyjna sadu w zakresie wykonywania orzeczen w spra-
wach karnych moga wykonywaé takze sedziowie peni-
tencjarni.

§ 12. Sedziowie wizytatorzy wykonujg swoje zada-
nia przez:

1) przeprowadzanie wizytacji i lustracji w sgdach;

2) wizytowanie rozpraw i przedstawianie sedziom
orzekajgcym oraz innym pracownikom sadow
uwag i spostrzezeh poczynionych w toku tych czyn-
nosci;

3) udziat w naradach i szkoleniach sedziéw oraz in-
nych pracownikéw sgdéw;

4) inicjowanie wszczecia postepowan wyjasniajacych
i dyscyplinarnych przez uprawnione osoby i orga-
ny;

5) badanie na zlecenie prezesa sadu apelacyjnego lub
okregowego zasadnosci skarg i wnioskow dotyczg-
cych wytacznie sprawnosci postepowania sgdowe-
go.

8 13. 1. Prezes sgdu okregowego moze zlecaé se-
dziom wizytatorom przygotowywanie materiatéw dla
dokonania oceny pracy asesorow w zwigzku z zamia-
rem wystgpienia o powotanie na stanowisko sedziego
oraz dokonanie takiej oceny.

2. Prezes sadu okregowego moze wystapi¢ do pre-
zesa sadu apelacyjnego o wyznaczenie sedziego wizy-
tatora z innego sadu okregowego w ramach okregu
apelacyjnego dla dokonania oceny kwalifikacji sedzie-
go, w zwiazku ze zgtoszeniem kandydatury na stanowi-
sko sedziego sadu okregowego.

3. Prezes sadu apelacyjnego wystepuje do Ministra
Sprawiedliwosci o wyznaczenie sedziego wizytatora
z innego sadu apelacyjnego dla dokonania oceny kwa-
lifikacji sedziego, w zwigzku ze zgtoszeniem kandyda-
tury na stanowisko sedziego sadu apelacyjnego.

4. W razie zgtoszenia Krajowej Radzie Sagdownic-
twa kandydata na wolne stanowisko sedziowskie przez
Ministra Sprawiedliwosci, oceny kwalifikacji kandyda-
ta dokonuje sedzia delegowany do Ministerstwa Spra-
wiedliwosci, chyba ze Minister Sprawiedliwos$ci zwré-
ci sie o dokonanie takiej oceny do prezesa sadu apela-
cyjnego lub prezesa sadu okregowego.

5. Prezes sadu apelacyjnego i prezes sagdu okrego-
wego moga w uzasadnionych przypadkach wyznaczyé,
zamiast sedziego wizytatora, sedziego niemajgcego
statusu wizytatora dla dokonania oceny kwalifikacji se-
dzidw.

8 14. 1. Prezes sadu apelacyjnego i prezes sadu
okregowego ustalajg corocznie plany zadah nadzor-
czych, oddzielnie dla kazdego sedziego wizytatora, ku-
ratora okregowego oraz inspektora do spraw biurowo-
Sci.
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2. Prezes sadu okregowego w terminie do dnia
20 stycznia kazdego roku dorecza plany zadan nadzor-
czych wizytatorow i inspektoréw do spraw biurowosci
prezesowi sgdu apelacyjnego wraz ze sprawozdaniami
z realizacji plandw pracy za ubiegty rok. Prezes sadu
apelacyjnego w terminie 14 dni moze wnie$¢ do tego
planu uzupetnienia i uwagi, ktére sg wigzace dla preze-
sa sadu okregowego.

3. Prezes sadu okregowego w przypadku stwier-
dzenia uchybieh w zakresie sprawnosci postepowania
i wzrostu liczby spraw nierozpoznanych zleca prezeso-
wi sagdu rejonowego sporzagdzenie planu wtasnych za-
dan nadzorczych. Prezes sadu rejonowego plan zadah
nadzorczych dorecza prezesowi sadu okregowego
w terminie do dnia 10 stycznia kazdego roku wraz ze
sprawozdaniem z realizacji planéw za ubiegty rok, jesli
takie byty sporzadzone.

4. Prezes sadu apelacyjnego sporzadza plan zadan
nadzorczych po zapoznaniu sig z planami sporzadzony-
mi przez prezesow podlegtych sadow okregowych.

5. Prezes sadu apelacyjnego w terminie do dnia
15 lutego kazdego roku przedstawia wtasny plan za-
dan nadzorczych oraz plany prezeséow sadéw okrego-
wych wraz ze sprawozdaniami z realizacji planéw za-
dan nadzorczych za ubiegty rok wtasciwym przedmio-
towo komdérkom organizacyjnym Ministerstwa Spra-
wiedliwosci, ktére w terminie 14 dni moga dokonaé
ich uzupetnienia i wnie$é uwagi wigzace prezesow sa-
dow.

6. Prezes sadu apelacyjnego udziela odpowiedzi na
zarzuty i uwagi sformutowane w Ministerstwie Spra-
wiedliwosci w stosunku do plandw zadan nadzorczych
i sprawozdanh z ich realizacji w terminie 14 dni od ich
otrzymania.

7. Plan zadanh kuratora okregowego, sporzadzony
oddzielnie dla pionu kuratorow dla dorostych i kurato-
row rodzinnych, prezes sadu okregowego przekazuje
wtasciwej komédrce organizacyjnej Ministerstwa Spra-
wiedliwosci w terminie do dnia 15 stycznia kazdego ro-
ku wraz ze sprawozdaniem z wykonania planéw nad-
zorczych za ubiegty rok. Osoby powotane w Minister-
stwie Sprawiedliwosci do nadzoru nad kuratorska stuz-
ba sgdowa moga wniesé¢ do plandéw uzupetnienia
i uwagi, ktére sg wigzgce dla kuratora okregowego.

8. Kurator okregowy za posrednictwem prezesa sg-
du okregowego udziela osobom, o ktérych mowa
w ust. 7, odpowiedzi na zarzuty i uwagi sformutowane
w stosunku do planéw zadan nadzorczych i sprawoz-
dan z ich realizacji, w terminie 14 dni od ich otrzyma-
nia.

8 15. Wizytacje jednostek organizacyjnych sadéw
powinny by¢ przeprowadzane co najmniej raz w ciggu
czterech lat.

8 16. W toku wizytacji badaniu podlegaja w szcze-
golnosci:
1) biezgce dane statystyczne w zakresie wptywu i licz-
by spraw zatatwionych oraz obsady sedziowskiej;
2) sprawnosé postepowania sgdowego, w tym przy-
gotowanie posiedzen;

3) stan zalegtosci i przyczyny nierozpoznania spraw;

4) wykonywanie czynnosci w toku postepowania mie-
dzyinstancyjnego;

5) wykonywanie orzeczen sgdowych;
6) terminowos$¢ sporzagdzania uzasadnien;

7) przestrzeganie kultury pracy i powagi sagdu przez
osoby wykonujace dane czynnosci.

8 17. 1. W terminie 30 dni od dnia zakohczenia wi-
zytacji sporzadza sie i przedstawia organowi, ktory zle-
cit jej przeprowadzenie, sprawozdanie z jej przebiegu.

2. Sprawozdanie z wizytacji powinno zawieracé:
1) wskazanie terminu przeprowadzenia wizytacji;

2) wskazanie zakresu czasowego i tematycznego wi-
zytacji;
3) dokonane ustalenia;

4) szczegoétowa ocene pracy wizytowanej jednostki
organizacyjnej sadu;

5) wskazanie uchybien;

6) ewentualne wnioski o wytkniecie naruszen obo-
wigzkéw stuzbowych;

7) w razie potrzeby wnioski o wniesienie przez Mini-
stra Sprawiedliwosci kasacji od prawomocnego
orzeczenia w sprawach karnych lub o wystgpienie
Z pytaniem prawnym;

8) podpis wizytatora;
9) date sporzadzenia sprawozdania.

3. Prezes sadu apelacyjnego lub okregowego prze-
kazuje prezesowi wizytowanego sadu sprawozdanie
z wizytacji i wydane na jego podstawie zarzadzenia po-
wizytacyjne, okresla termin ich wykonania, a w razie
stwierdzenia uchybienh w zakresie sprawnosci postepo-
wania, podejmuje dziatania, o ktérych mowa w przepi-
sach prawa o ustroju sagdéw powszechnych.

4. Prezes sadu okregowego przedstawia prezesowi
sgdu apelacyjnego odpis sprawozdania z kazdej wizy-
tacji wraz z odpisem wydanych zarzgdzen powizytacyj-
nych i informacja o zastosowanych srodkach dyscypli-
nujacych.

5. W razie przeprowadzenia wizytacji w sadzie rejo-
nowym przez wizytatora sgdu apelacyjnego, prezes te-
go sadu przesyta zarzadzenia powizytacyjne za posred-
nictwem prezesa sagdu okregowego.

8 18. 1. Lustracja ma na celu zbadanie okreslonej
problematyki z zakresu dziatalno$ci administracyjnej
sgdu oraz ocene pracy w zakresie sprawnosci postepo-
wania i terminowego wykonywania czynnosci przez
poszczegolnych sedziow.

2. Do sposobu przeprowadzania lustracji stosuje
sie odpowiednio przepisy 8 16 17.

§ 19. 1. Odpis sprawozdania z wizytacji lub lustracji
oraz wydanych zarzadzen powizytacyjnych lub polu-
stracyjnych prezes sadu apelacyjnego przedstawia Mi-
nistrowi Sprawiedliwosci niezwtocznie, jezeli zachodzi
potrzeba:
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1) wniesienia kasacji od prawomocnego orzeczenia
w sprawie karnej lub w sprawach nieletnich;

2) wystapienia do Sadu Najwyzszego o wyjasnienie
przepisow, ktérych stosowanie wywotuje rozbiez-
nosci w orzecznictwie;

3) zawiadomienia wtasciwych organéw o konieczno-
$ci zmiany lub uchylenia przepisow sprzecznych
z ustawg;

4) zawiadomienia o stwierdzeniu w toku wizytacji lub
lustracji razgcych uchybien w zakresie sprawnosci
postepowania, kierowania sagdem albo sprawowa-
nia nadzoru administracyjnego przez prezesa sadu;

5) w innych przypadkach, jezeli uzna to za celowe lub
na zadanie Ministra Sprawiedliwosci.

2. Do sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1, pre-
zes sadu zatgcza informacje o zastosowanych $rod-
kach dyscyplinujacych.

§ 20. 1. Prezes sadu apelacyjnego lub okregowego
zwotuje, jezeli uzasadniajg to wnioski powizytacyjne,
w terminie miesigca od doreczenia jednostce organiza-
cyjnej sprawozdania z wizytacji, konferencje w celu
omowienia wynikow wizytacji, z udziatem prezesa, wi-
zytatora, sedzidw i asesoréw wizytowanego sadu.

2. Sedziowie wizytowanego sgdu moga zgtaszaé
prezesowi sgdu apelacyjnego lub okregowego oraz Mi-
nistrowi Sprawiedliwosci uwagi i wnioski co do prze-
prowadzonej wizytacji. O sposobie wykorzystania tych
uwag i wnioskéw zainteresowani sedziowie powinni
byé zawiadomieni.

§ 21. 1. Czynnosci nadzorcze w zakresie biurowosci
sgdowej i organizacji pracy sekretariatu wykonuje in-
spektor do spraw biurowosci sadowej, zwany dalej
~inspektorem”.

2. W toku kontroli inspektor bada:

1) prawidtowos$é stosowania przepiséw regulaminu
wewnetrznego urzedowania sagdow powszechnych
oraz instrukcji sagdowej;

2) organizacje pracy sekretariatow;
3) sposéb wykonywania zarzadzen i orzeczen;

4) sposob prowadzenia ksiag i innych urzadzen ewi-
dencyjnych oraz w razie potrzeby rzetelnos$é spo-
rzgdzania sprawozdanh statystycznych;

5) warunki pracy w sekretariatach;

6) kulture pracy i sposdb zatatwiania interesantow
oraz poziom przygotowania i kwalifikacje pracow-
nikow sekretariatow.

3. Inspektor w sadzie apelacyjnym koordynuje dzia-
talnosé inspektoréw do spraw biurowosci w podle-
gtych sadach okregowych oraz uczestniczy w szkole-
niach sekretarzy sadowych.

§ 22. 1. Po zakonhczeniu kontroli inspektor przekazu-
je swoje spostrzezenia i uwagi przewodniczgcemu wy-
dziatu oraz prezesowi sadu, w ktérym przeprowadzat
kontrole.

2. Ujawnione w toku czynnos$ci nadzorczych btedy
i uchybienia inspektor omawia z pracownikami sekre-
tariatu, wskazujac przy tym sposdb zatatwienia.

3. Najpodzniej w terminie 30 dni od zakohczenia kon-
troli inspektor przedstawia prezesowi sgdu sprawozda-
nie wraz z wnioskami co do potrzeby wydania zarza-
dzen pokontrolnych.

4. Sprawozdanie z kontroli powinno zawieraé¢ dane,
o ktérych mowa w 8§ 17 ust. 2.

§ 23. 1. Do obowigzkéw kuratora okregowego w ra-
mach nadzoru administracyjnego sprawowanego nad
dziatalnosciag kuratorskiej stuzby sgdowej nalezy:

1) kontrola obcigzenia i efektywnosci pracy podle-
gtych kuratoréw sadowych;

2) wydawanie stosownych polecen co do sposobu
prowadzenia spraw;

3) kontrola akt spraw prowadzonych przez kuratorow;
4) analiza prawidtowosci realizacji zadan stuzbowych.

2. Kurator okregowy zadania nadzorcze wykonuje
przez przeprowadzanie kontroli obejmujgcych:

1) wizytowanie zespotdéw kuratorskiej stuzby sado-
wej;

2) lustrowanie wybranych odcinkéw pracy kuratorow
sgdowych.

3. Kontrole, o ktéorych mowa w ust. 2, przeprowa-
dza sie zgodnie z planem zadan nadzorczych, z zastrze-
zeniem, ze kontrole catoksztattu pracy zespotu kurator-
skiej stuzby sgdowej przeprowadza sie co najmniej raz
w okresie 4-letnim.

4. Kurator okregowy sporzadza corocznie plan za-
dan nadzorczych kuratora okregowego, oddzielnie dla
pionu kuratoréw dla dorostych i kuratoréw rodzin-
nych, nastepnie przedstawia prezesowi sagdu okrego-
wego w terminie do dnia 10 stycznia kazdego roku
wraz ze sprawozdaniem z wykonania planéw nadzor-
czych za rok ubiegty.

5. Do plandéw tych i sprawozdan prezes sadu okre-
gowego moze wnosié¢ uzupetnienia i uwagi, ktére dla
kuratora okregowego sg wigzace.

6. Do uwag, o ktérych mowa w ust. 5, kurator okre-
gowy odnosi sie na piSmie w terminie 14 dni.

8 24. Poczynione w toku kontroli ustalenia kurator
okregowy omawia z zainteresowanymi kuratorami sa-
dowymi i wystuchuje ich wyjasnien.

§ 25. 1. Z przeprowadzonej kontroli kurator okrego-
wy sporzadza sprawozdanie w terminie 30 dni od dnia
jej zakonczenia.

2. Sprawozdanie z kontroli powinno zawieraé dane,
o ktérych mowa w 8 17 ust. 2.

§ 26. 1. Sprawozdanie z kontroli kurator okregowy
przedstawia prezesowi sadu okregowego.

2. Prezes sadu okregowego przesyta sprawozdanie
z kontroli wtasciwemu prezesowi sadu rejonowego
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oraz wtasciwemu kierownikowi zespotu kuratorskiej
stuzby sadowej i okresla termin wykonania zalecen po-
kontrolnych.

3. Odpis sprawozdania z kontroli zespotu kurator-
skiej stuzby sadowej oraz sprawozdanie z wykonania
zalecen pokontrolnych prezes sadu okregowego prze-
syta rowniez wtasciwym przedmiotowo komaorkom or-
ganizacyjnym Ministerstwa Sprawiedliwosci.

4. Osoby powotane w Ministerstwie Sprawiedliwo-
$ci do nadzoru nad kuratorska stuzba sagdowa po zapo-
znaniu sie ze sprawozdaniem moga zwracac sie o sto-
sowne wyjasnienia i uzupetnienia jego tresci.

8 27. W uzasadnionych przypadkach Minister Spra-
wiedliwosci moze z urzedu lub na wniosek prezesa sg-
du apelacyjnego zarzadzié:

1) przeprowadzenie w jednostkach organizacyjnych
sgdéw powszechnych wizytacji lub lustracji poza
planem zadan nadzorczych na dany rok;

2) przeprowadzenie w okreslonym sadzie wizytacji
lub lustracji przez sedziow wizytatoréw z innego
okregu apelacyjnego.

§ 28. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawie-
dliwosci z dnia 18 wrze$nia 1995 r. w sprawie trybu wy-
konywania nadzoru nad dziatalnoscig administracyjna
sgdoéw (Dz. U. Nr 111, poz. 538).

8 29. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: G. Kurczuk



