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Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 
28 wrzeÊnia 1991 r. o lasach (Dz. U. z 2000 r. Nr 56, 
poz. 679, Nr 86, poz. 958 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r.
Nr 110, poz. 1189 i Nr 145, poz. 1623 oraz z 2002 r. 
Nr 25, poz. 253, Nr 113, poz. 984 i Nr 200, poz. 1682) za-
rzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) stanowiska oraz wymagania kwalifikacyjne w S∏u˝-
bie LeÊnej;

2) stopnie s∏u˝bowe S∏u˝by LeÊnej oraz szczegó∏owy
tryb ich nadawania, obni˝ania i pozbawiania;

3) szczegó∏owe zasady wynagradzania w S∏u˝bie Le-
Ênej.

§ 2. Ustanawia si´ nast´pujàce stanowiska w S∏u˝-
bie LeÊnej:

1) w Dyrekcji Generalnej Lasów Paƒstwowych:
a) Dyrektor Generalny Lasów Paƒstwowych,
b) zast´pca Dyrektora Generalnego Lasów Paƒ-

stwowych,
c) G∏ówny Ksi´gowy Lasów Paƒstwowych,
d) G∏ówny Inspektor Lasów Paƒstwowych,
e) G∏ówny Inspektor Stra˝y LeÊnej,
f) naczelnik wydzia∏u,
g) inspektor Lasów Paƒstwowych,
h) inspektor Stra˝y LeÊnej,
i) kierownik Zespo∏u Ochrony Lasu,
j) g∏ówny specjalista S∏u˝by LeÊnej,
k) starszy specjalista S∏u˝by LeÊnej,
l) specjalista S∏u˝by LeÊnej;

2) w regionalnej dyrekcji Lasów Paƒstwowych:
a) dyrektor regionalnej dyrekcji Lasów Paƒstwo-

wych,
b) zast´pca dyrektora regionalnej dyrekcji Lasów

Paƒstwowych,
c) g∏ówny ksi´gowy regionalnej dyrekcji Lasów

Paƒstwowych,
d) naczelnik wydzia∏u,
e) g∏ówny specjalista S∏u˝by LeÊnej,
f) inspektor Stra˝y LeÊnej,
g) starszy specjalista S∏u˝by LeÊnej,
h) specjalista S∏u˝by LeÊnej;

3) w nadleÊnictwie:
a) nadleÊniczy,
b) zast´pca nadleÊniczego,
c) g∏ówny ksi´gowy nadleÊnictwa,
d) in˝ynier nadzoru w nadleÊnictwie,
e) leÊniczy,
f) starszy specjalista S∏u˝by LeÊnej,
g) sekretarz nadleÊnictwa,
h) specjalista S∏u˝by LeÊnej,
i) starszy stra˝nik leÊny,
j) stra˝nik leÊny,
k) podleÊniczy,
l) gajowy;

4) w jednostce organizacyjnej Lasów Paƒstwowych
o zasi´gu krajowym:
a) dyrektor jednostki organizacyjnej Lasów Paƒ-

stwowych o zasi´gu krajowym,
b) zast´pca dyrektora jednostki organizacyjnej La-

sów Paƒstwowych o zasi´gu krajowym.

§ 3. Na stanowisku stra˝nika leÊnego lub starszego
stra˝nika leÊnego nie zatrudnia si´ osoby:

1) z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa
w przepisach o ochronie zdrowia psychicznego,
lub o znacznie ograniczonej sprawnoÊci psychofi-
zycznej;

2) wykazujàcej istotne zaburzenia funkcjonowania
psychologicznego;

3) uzale˝nionej od alkoholu lub od substancji psycho-
aktywnych.

§ 4. Ustanawia si´ nast´pujàce stopnie s∏u˝bowe
S∏u˝by LeÊnej:

1) aspirant leÊny I stopnia;

2) aspirant leÊny II stopnia;

3) aspirant leÊny III stopnia;

4) leÊniczy I stopnia;

5) leÊniczy II stopnia;

6) leÊniczy III stopnia;

7) adiunkt I stopnia;

8) adiunkt II stopnia;

9) adiunkt III stopnia;

10) m∏odszy inspektor;

11) inspektor;

12) starszy inspektor;

13) dyrektor leÊny;
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA ÂRODOWISKA1)

z dnia 14 stycznia 2003 r.

w sprawie stanowisk, stopni s∏u˝bowych oraz zasad wynagradzania w S∏u˝bie LeÊnej

———————
1) Minister Ârodowiska kieruje dzia∏em administracji rzàdo-

wej — Êrodowisko, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzà-
dzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r.
w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Ministra Âro-
dowiska (Dz. U. Nr 85, poz. 766).
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14) dyrektor inspekcyjny;

15) dyrektor zarzàdzajàcy I stopnia;

16) dyrektor zarzàdzajàcy II stopnia;

17) dyrektor stanowiàcy.

§ 5. Stopieƒ s∏u˝bowy nadaje, obni˝a lub pozbawia
stopnia s∏u˝bowego:

1) minister w∏aÊciwy do spraw Êrodowiska — w od-
niesieniu do Dyrektora Generalnego Lasów Paƒ-
stwowych;

2) Dyrektor Generalny Lasów Paƒstwowych — w od-
niesieniu do:
a) dyrektorów regionalnych dyrekcji Lasów Paƒ-

stwowych,
b) pracowników S∏u˝by LeÊnej zatrudnionych

w Dyrekcji Generalnej Lasów Paƒstwowych,
c) kierowników jednostek organizacyjnych Lasów

Paƒstwowych o zasi´gu krajowym;

3) dyrektor regionalnej dyrekcji Lasów Paƒstwowych
— w odniesieniu do:
a) nadleÊniczych,
b) pracowników S∏u˝by LeÊnej w regionalnej dy-

rekcji Lasów Paƒstwowych;

4) nadleÊniczy — w odniesieniu do pracowników
S∏u˝by LeÊnej w nadleÊnictwie;

5) kierownik jednostki organizacyjnej Lasów Paƒ-
stwowych o zasi´gu krajowym — w odniesieniu do
zast´pcy kierownika jednostki organizacyjnej La-
sów Paƒstwowych o zasi´gu krajowym.

§ 6. 1. Nadanie stopnia s∏u˝bowego po raz pierw-
szy nast´puje w razie zdania egzaminu obejmujàcego
sprawdzenie wiedzy w zakresie:

1) przepisów prawa dotyczàcych leÊnictwa i ochrony
przyrody;

2) zasad i sposobów zarzàdzania oraz gospodarowa-
nia mieniem Skarbu Paƒstwa b´dàcym w zarzàdzie
Lasów Paƒstwowych, w szczególnoÊci zasad i spo-
sobów prowadzenia gospodarki leÊnej, gospoda-
rowania gruntami i innymi nieruchomoÊciami oraz
ruchomoÊciami zwiàzanymi z gospodarkà leÊnà,
a tak˝e zasad ekonomiki leÊnictwa.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si´ do Dyrektora Ge-
neralnego Lasów Paƒstwowych.

3. Egzamin, o którym mowa w ust. 1, przeprowadza
komisja powo∏ywana przez:

1) Dyrektora Generalnego Lasów Paƒstwowych — dla
kandydatów na:
a) pracowników S∏u˝by LeÊnej w Dyrekcji General-

nej Lasów Paƒstwowych,
b) dyrektorów regionalnych dyrekcji Lasów Paƒ-

stwowych,
c) kierowników i zast´pców kierowników jednostek

organizacyjnych Lasów Paƒstwowych o zasi´gu
krajowym;

2) dyrektora regionalnej dyrekcji Lasów Paƒstwo-
wych — dla kandydatów na:
a) pracowników S∏u˝by LeÊnej w regionalnej dy-

rekcji Lasów Paƒstwowych,
b) nadleÊniczych i pozosta∏ych pracowników nad-

leÊnictw.

§ 7. 1. Nadanie pracownikowi S∏u˝by LeÊnej stop-
nia s∏u˝bowego wy˝szego o wi´cej ni˝ jeden stopieƒ
od dotychczas posiadanego lub cz´Êciej ni˝ jeden raz
w roku wymaga pisemnej zgody kierownika nadrz´d-
nej jednostki organizacyjnej Lasów Paƒstwowych.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si´ do pracowników
S∏u˝by LeÊnej w Dyrekcji Generalnej Lasów Paƒstwo-
wych.

3. Nadanie pracownikowi S∏u˝by LeÊnej wy˝szego
stopnia s∏u˝bowego nast´puje na pisemny wniosek
bezpoÊredniego prze∏o˝onego.

4. Wniosek, o którym mowa w ust. 3, nie jest wy-
magany, je˝eli uprawnionym do nadawania stopnia
s∏u˝bowego jest bezpoÊredni prze∏o˝ony.

5. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje si´ odpowiednio do ob-
ni˝ania oraz pozbawiania stopnia s∏u˝bowego.

6. O zamiarze nadania, obni˝enia lub pozbawienia
stopnia s∏u˝bowego powiadamia si´ reprezentujàcà
pracownika zak∏adowà organizacj´ zwiàzkowà.

§ 8. 1. Pracownikowi S∏u˝by LeÊnej mo˝na obni˝yç
stopieƒ s∏u˝bowy, z zachowaniem przepisów art. 42
Kodeksu pracy, w przypadku:

1) przejÊcia tego pracownika na ni˝sze stanowisko
w S∏u˝bie LeÊnej;

2) naruszenia przez tego pracownika obowiàzków pra-
cowniczych okreÊlonych w art. 100 Kodeksu pracy.

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, pra-
cownik S∏u˝by LeÊnej mo˝e zachowaç posiadany sto-
pieƒ s∏u˝bowy, je˝eli stopieƒ ten jest wy˝szy od maksy-
malnego przewidywanego na tym stanowisku.

3. Zachowanie posiadanego stopnia s∏u˝bowego,
o którym mowa w ust. 2, wymaga zgody:

1) Dyrektora Generalnego Lasów Paƒstwowych —
w odniesieniu do:
a) pracowników S∏u˝by LeÊnej w Dyrekcji General-

nej Lasów Paƒstwowych,
b) dyrektorów regionalnych dyrekcji Lasów Paƒ-

stwowych,
c) kierowników i zast´pców kierowników jednostek

organizacyjnych Lasów Paƒstwowych o zasi´gu
krajowym;

2) dyrektora regionalnej dyrekcji Lasów Paƒstwo-
wych — w odniesieniu do:
a) pracowników S∏u˝by LeÊnej w regionalnej dy-

rekcji Lasów Paƒstwowych,
b) nadleÊniczych i pozosta∏ych pracowników nad-

leÊnictw.
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§ 9. 1. Pracownika S∏u˝by LeÊnej pozbawia si´ stop-
nia s∏u˝bowego, z zachowaniem przepisów art. 42 Ko-
deksu pracy, w przypadku:

1) przejÊcia tego pracownika do pracy w Lasach Paƒ-
stwowych poza S∏u˝b´ LeÊnà;

2) gdy pracownik ten przesta∏ spe∏niaç wymogi okre-
Êlone w art. 45 ust. 2 ustawy z dnia 28 wrzeÊnia
1991 r. o lasach lub w § 3.

2. Pracownikowi S∏u˝by LeÊnej, któremu obni˝ono
stopieƒ s∏u˝bowy lub którego pozbawiono posiadane-
go stopnia s∏u˝bowego, przys∏uguje prawo odwo∏ania
do kierownika nadrz´dnej jednostki organizacyjnej La-
sów Paƒstwowych, w terminie 7 dni od dnia powiado-
mienia go o tym obni˝eniu lub pozbawieniu.

§ 10. 1. Wynagrodzenie pracownika S∏u˝by LeÊnej
sk∏ada si´ z:

1) wynagrodzenia zasadniczego;

2) dodatku funkcyjnego, okreÊlonego dla danego sta-
nowiska.

2. Wynagrodzenie zasadnicze ustala si´ mno˝àc
stawk´ wyjÊciowà przez wspó∏czynnik zaszeregowania
przyznany pracownikowi S∏u˝by LeÊnej przez upraw-
nionego do nadawania stopnia s∏u˝bowego.

3. Stawka wyjÊciowa wynosi 950 z∏.

4. Tabela kategorii zaszeregowania i odpowiadajà-
cych im wspó∏czynników zaszeregowania jest okreÊlo-
na w za∏àczniku nr 1 do rozporzàdzenia.

5. Tabela stanowisk w S∏u˝bie LeÊnej oraz odpo-
wiadajàcych im wymagaƒ kwalifikacyjnych i dodatków
funkcyjnych  jest okreÊlona w za∏àczniku nr 2 do rozpo-
rzàdzenia.

6. Pracownikowi S∏u˝by LeÊnej, któremu brakuje
nie wi´cej ni˝ 2 lata do osiàgni´cia wieku emerytalne-
go, mo˝na nadaç, w uznaniu szczególnych zas∏ug, sto-
pieƒ s∏u˝bowy o jeden wy˝szy od maksymalnie przy-
s∏ugujàcego na danym stanowisku.

§ 11. 1. Do okresu pracy wymaganego do ustalenia
stanowiska oraz wspó∏czynnika zaszeregowania zali-
cza si´ okresy pracy w przedsi´biorstwach wykonujà-
cych administracj´ paƒstwowego gospodarstwa le-
Ênego przed dniem 1 stycznia 1992 r. oraz w Lasach
Paƒstwowych.

2. Do okresu pracy wymaganego do ustalenia sta-
nowiska oraz wspó∏czynnika zaszeregowania zalicza
si´ równie˝:

1) je˝eli dla danego stanowiska wymagania kwalifika-
cyjne przewidujà wykszta∏cenie leÊne — okresy
pracy na stanowiskach pracy zwiàzanych z leÊnic-
twem, ochronà lasów i gruntów leÊnych, ochronà
przyrody lub ochronà i kszta∏towaniem Êrodowiska
w:
a) organach w∏adzy publicznej,
b) zwiàzkach zawodowych zrzeszajàcych pracow-

ników leÊnictwa, ochrony lasów i gruntów le-
Ênych, ochrony przyrody lub ochrony i kszta∏to-
wania Êrodowiska,

c) szko∏ach lub szko∏ach wy˝szych kszta∏càcych
w zakresie leÊnictwa, ochrony lasów i gruntów
leÊnych, ochrony przyrody lub ochrony i kszta∏-
towania Êrodowiska,

d) parkach narodowych i krajobrazowych,
e) jednostkach naukowych oraz laboratoriach ba-

dawczych dzia∏ajàcych w zakresie leÊnictwa,
ochrony lasów i gruntów leÊnych, ochrony przy-
rody lub ochrony i kszta∏towania Êrodowiska,

f) Biurze Urzàdzania Lasu i Geodezji LeÊnej;

2) je˝eli dla danego stanowiska wymagania kwalifika-
cyjne przewidujà wykszta∏cenie inne ni˝ leÊne —
okresy pracy przy wykonywaniu zadaƒ odpowiada-
jàcych zadaniom przewidzianym na tym stanowi-
sku. 

§ 12. 1. Pracownicy zatrudnieni w S∏u˝bie LeÊnej
przed wejÊciem w ˝ycie rozporzàdzenia, niespe∏niajàcy
wymagaƒ kwalifikacyjnych okreÊlonych w rozporzà-
dzeniu, zachowujà dotychczas zajmowane stanowisko.

2. Pracownicy S∏u˝by LeÊnej zachowujà posiadane
stopnie s∏u˝bowe nadane im na podstawie dotychcza-
sowych przepisów.

§ 13. Traci moc rozporzàdzenie Ministra Ârodowi-
ska z dnia 6 czerwca 2000 r. w sprawie stanowisk, wy-
magaƒ kwalifikacyjnych, zasad wynagradzania i stopni
s∏u˝bowych S∏u˝by LeÊnej oraz szczegó∏owego trybu
nadawania, obni˝ania i pozbawiania stopni s∏u˝bo-
wych (Dz. U. Nr 51, poz. 619).

§ 14. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem 1 lu-
tego 2003 r.

Minister Ârodowiska: S. ˚elichowski
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