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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 31 maja 2004 r.

w sprawie sposobu i zakresu obstugi prac Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutéw, wysokosci
wynagrodzenia jej cztonkéw oraz warunkéw zwrotu kosztéw podrézy jej cztonkom i recenzentom

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 14 mar-
ca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym
oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U.
Nr 65, poz. 595) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Obstuge administracyjng Centralnej Komisji
do Spraw Stopni i Tytutéw, zwanej dalej ,,Centralng Ko-
misja”, prowadzi Biuro Centralnej Komisji do Spraw
Stopni i Tytutéw, zwane dalej ,Biurem”.

2. Obstuga, o ktérej mowa w ust. 1, jest realizowa-
na w szczegolnosci przez:

1) przyjmowanie i rejestracje dokumentacji spraw pod-
legajacych rozpatrzeniu przez Centralng Komisje;

2) zapewnienie obiegu dokumentéw i koresponden-
cji w postepowaniach prowadzonych przez Cen-
tralng Komisje;

3) zapewnienie warunkow niezbednych do funkcjo-
nowania organow Centralnej Komis;ji.
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§ 2. Obstuge finansowg i gospodarcza Centralnej
Komisji wykonujg, stosownie do potrzeb, odpowied-
nie komorki organizacyjne urzedu obstugujacego mi-
nistra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego,
w szczegolnosci przez:

1) sporzadzanie planu finansowego;

2) obstuge kancelaryjng w zakresie spraw finanso-
wych;

3) dokonywanie zakupéw materiatow i urzadzen nie-
zbednych do prowadzenia dziatalnosci Centralnej
Komisji.

8 3. 1. Przewodniczacy Centralnej Komisji otrzy-
muje miesieczne wynagrodzenie ryczattowe w wyso-
kosci 127 % minimalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego profesora zwyczajnego, okreslonego w prze-
pisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich
obowigzujgcych w dniu 31 grudnia roku poprzednie-
go, zwane dalej ,stawka”.
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2. Cztonkowie Centralnej Komisji wykonujacy obo-
wiagzki zastepcy przewodniczacego Centralnej Komisji
otrzymujg miesieczne wynagrodzenie ryczattowe
w wysokosci 85 % stawki.

3. Cztonek Centralnej Komisji wykonujacy obo-
wiagzki sekretarza Komisji otrzymuje miesieczne wyna-
grodzenie ryczattowe w wysokosci 102 % stawki.

4. Pozostali cztonkowie Centralnej Komisji otrzy-
muja za kazdy dzien udziatu w posiedzeniach organow
Centralnej Komisji wynagrodzenie w wysokosci 5,1 %
stawki. Za udziat w tym samym dniu w posiedzeniach
wiecej niz jednego organu Centralnej Komisji przystu-
guje jedno wynagrodzenie.

8 4. 1. Cztonkom Centralnej Komisji uczestnicza-
cym w jej pracach przystugujg diety i inne naleznosci
za czas odbywanych podrézy na zasadach okreslo-
nych w przepisach dotyczacych naleznosci przystugu-

jacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej
lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytu-
tu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do recen-
zentdéw opracowujacych opinie dla Centralnej Komisiji.

8 5. Traci moc rozporzadzenie Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 19 pazdziernika 1993 r. w sprawie obstu-
gi administracyjnej, wysokosci srodkow finansowych
niezbednych do funkcjonowania Centralnej Komisji
do Spraw Tytutu Naukowego i Stopni Naukowych
oraz wysokosci wynagrodzenia jej cztonkéw (Dz. U.
Nr 101, poz. 464).

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: M. Belka



