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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI"

z dnia 17 grudnia 2003 r.

w sprawie wymagan w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni
odpowiadaé policjanci na stanowiskach komendantow Policji i innych stanowiskach stuzbowych

Na podstawie art. 34 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7,
poz. 58, z pézn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuje:

& 1. 1. Wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwali-
fikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpo-
wiadaé policjanci na stanowiskach komendantéw Poli-
cji i innych stanowiskach stuzbowych, okreslajag tabele
wymagan stanowigce zatacznik do rozporzadzenia.

2. llekroé w rozporzadzeniu jest mowa o stanowi-
skach stuzbowych oraz o grupach zaszeregowania
tych stanowisk, nalezy przez to rozumie¢ stanowiska
stuzbowe i grupy zaszeregowania stanowisk stuzbo-
wych, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad
otrzymywania i wysokos$ci uposazenia zasadniczego
policjantéw, dodatkdw do uposazenia oraz ustalania
wystugi lat, od ktérej jest uzalezniony wzrost uposaze-
nia zasadniczego.

§ 2. 1. Warunkiem mianowania lub powotania po-
licjanta na stanowisko stuzbowe komendanta Policji
lub jego zastepcy, dowddcy oddziatu lub jego zastep-
cy, a takze na stanowisko kierownika komérki organi-

1 Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje
dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne,
na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzgdzenia Prezesa Ra-
dy Ministrow z dnia 14 marca 2002 r. w sprawie szczego-
towego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji (Dz. U. Nr 35, poz. 325 i Nr 58, poz. 533).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 19, poz. 185, Nr 74,
poz. 676, Nr 81, poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115,
poz. 996, Nr 153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr 200,
poz. 1688 oraz z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070,
Nr 130, poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz. 1302, Nr 166,
poz. 1609, Nr 192, poz. 1873 i Nr 210, poz. 2036.

zacyjnej lub jego zastepcy, zaszeregowane do grupy
uposazenia zasadniczego od ,,18" do ,, 12", jest posia-
danie przez niego wyksztatcenia wyzszego z tytutem
zawodowym magistra lub innym réwnorzednym.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Ko-
mendant Gtdwny Policji moze wyrazi¢ zgode na mia-
nowanie lub powotanie policjanta na stanowisko stuz-
bowe, o ktérym mowa w ust. 1, zaszeregowane do
grupy uposazenia zasadniczego od ,, 14" do ,12", jeze-
li posiada on wyksztatcenie wyzsze z tytutem zawodo-
wym inzyniera lub licencjata, przy spetnieniu pozosta-
tych wymagan w zakresie kwalifikacji zawodowych
i stazu stuzby.

3. Policjant, o ktérym mowa w ust. 2, posiadajacy
wyksztatcenie wyzsze z tytutem zawodowym licencja-
ta, ktory zostat powotany na stanowisko stuzbowe ko-
mendanta Policji, zaszeregowane do ,14" grupy upo-
sazenia zasadniczego, jest obowigzany uzupetnié wy-
ksztatcenie i uzyskac¢ tytut zawodowy magistra (row-
norzedny) w terminie 4 lat od dnia powotania na sta-
nowisko.

8 3. 1. Policjant uzyskuje kwalifikacje zawodowe
wyzsze:

1) ogdlne — po ukonczeniu Wyzszej Szkoty Policji;

2) w specjalnosci kryminalnej, prewencyjnej lub
stuzby wspomagajgcej — po ukonczeniu szkolenia
zawodowego dla absolwentow szkét wyzszych
w odpowiedniej specjalnosci.

2. Ukonczenie szkolenia oficerskiego bez specjalno-
$ci, ztozenie egzaminu oficerskiego bez specjalnosci
oraz ukonczenie szkolenia oficerskiego dla absolwen-
tow wydziatu prawa uwaza sie za rownoznaczne z uzy-
skaniem kwalifikacji zawodowych wyzszych ogdlnych.
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3. Za réwnoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji za- pien aspiranta lub podoficera Policji, z wytacze-

wodowych wyzszych w jednej ze specjalnosci wymie- niem szkolenia zawodowego dla policjantéw

nionych w ust. 1 pkt 2 uwaza sie: ogniw patrolowo-interwencyjnych i oddziatéw

1) ukonczenie szkolenia oficerskiego w odpowied- prewencj Zol}:pjlwy;w?ggnelgo do mianowania na
niej Specjalnos'ci albo Stoplen poaoticera Folicjl albo

2) ztozenie w tej samej specjalnosci egzaminu aspi-

2) ukonczenie szkolenia wyzszego zawodowego dla
absolwentéw wyzszych uczelni w odpowiedniej
specjalnosci, albo

3) ztozenie egzaminu oficerskiego w odpowiedniej
specjalnosci.

4. Ukonczenie szkolenia oficerskiego dla ekspertéw
kryminalistyki uwaza sie za rownoznaczne z uzyskaniem
kwalifikacji zawodowych wyzszych w specjalnosci kry-
minalnej, a szkolenia oficerskiego dla psychologéw za
rownoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji zawodowych
wyzszych w specjalnosci stuzby wspomagajace;j.

8 4. 1. Na stanowisko stuzbowe, zaszeregowane do
grupy uposazenia zasadniczego od ,18"” do ,8", mia-
nuje lub powotuje sie policjanta posiadajgcego kwalifi-
kacje zawodowe wyzsze ogdlne, jezeli w tabelach wy-
magan, o ktérych mowa w § 1, nie okreslono inaczej.

2. Na stanowisko stuzbowe komendanta Policji po-
wotuje sie policjanta posiadajacego kwalifikacje zawo-
dowe wyzsze w specjalnosci kryminalnej lub prewen-
cyjne;j.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na
stanowisko stuzbowe komendanta Policji mozna po-
wotaé policjanta posiadajagcego kwalifikacje zawodo-
we wyzsze w specjalnosci stuzby wspomagajace;j
i staz stuzby dtuzszy o 2 lata od wymaganego do obje-
cia tego stanowiska.

4. Warunkiem powotania na stanowisko stuzbowe
zastepcy komendanta Policji lub mianowania policjanta
na stanowisko zaszeregowane do grupy uposazenia za-
sadniczego od ,16” do , 8" jest posiadanie przez niego
kwalifikacji zawodowych wyzszych w specjalnosci zgod-
nej z rodzajem stuzby, w ktérej wystepuje stanowisko.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na
stanowisko stuzbowe kierownika komérki organizacyj-
nej lub jego zastepcy, zaszeregowane do grupy uposa-
Zenia zasadniczego od ,16” do ,8"”, mozna mianowa¢
policjanta posiadajacego kwalifikacje zawodowe wyz-
sze w specjalnosci innej niz rodzaj stuzby, w ktérej wy-
stepuje stanowisko, i staz stuzby dtuzszy o 1 rok od
wymaganego do objecia tego stanowiska. Przepis sto-
suje sie odpowiednio do powotania policjanta na sta-
nowisko zastepcy komendanta Policji.

8 5. 1. Kwalifikacje zawodowe specjalistyczne
w okreslonej specjalnosci policjant uzyskuje po ukon-
czeniu szkolenia zawodowego specjalistycznego okre-
slonego w przepisach w sprawie warunkow odbywa-
nia szkolen zawodowych w Policji.

2. Za réwnoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji za-
wodowych specjalistycznych w okreslonej specjalno-
$ci uwaza sie:

1) ukonhczenie w tej samej specjalnosci szkolenia za-
wodowego, wymaganego do mianowania na sto-

ranckiego lub podoficerskiego, zastepujacego
szkolenie zawodowe, z wytaczeniem egzaminu
podoficerskiego dla policjantéw ogniw patrolo-
wo-interwencyjnych i oddziatéw prewencji Policji.

8 6. 1. Warunkiem mianowania policjanta na sta-
nowisko stuzbowe, zaszeregowane do grupy uposaze-
nia zasadniczego od ,7” do ,5”, jest posiadanie przez
niego kwalifikacji zawodowych specjalistycznych
w specjalnosci potrzebnej na stanowisku stuzbowym
w danym rodzaju stuzby.

2. W przypadku gdy czynnosci wykonywane na
stanowisku stuzbowym obejmujag zadania kilku rodza-
jow stuzb lub gdy, z uwagi na zakres tych czynnosci,
zadna ze specjalnosci szkolenia zawodowego specjali-
stycznego nie pozwala na uzyskanie kwalifikacji zawo-
dowych potrzebnych na stanowisku, przetozony
uprawniony do mianowania policjanta okresla spe-
cjalnosé, w jakiej ma on odbyé szkolenie.

§ 7. Mianowanie policjanta na inne stanowisko
stuzbowe, zaszeregowane réwniez do grupy uposaze-
nia zasadniczego od ,,7" do ,5"”, gdy sa wymagane na
nim kwalifikacje zawodowe specjalistyczne w innej
specjalnosci, moze nastgpi¢ po uzyskaniu kwalifikacji
zawodowych potrzebnych na tym stanowisku. Przepis
8 6 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

8 8. 1. Kwalifikacje zawodowe podstawowe poli-
cjant stuzby kryminalnej, sledczej oraz prewencyjnej
uzyskuje po ukonczeniu czesci profilowanej szkolenia
zawodowego podstawowego, a policjant stuzby wspo-
magajacej po ukonczeniu czesci ogoélnopolicyjnej tego
szkolenia.

2. O rodzaju kwalifikacji zawodowych posiadanych
przez policjanta stuzby kryminalnej, sledczej oraz pre-
wencyjnej decyduje profil ukonczonego szkolenia.

3. Za réwnoznaczne z ukonczeniem szkolenia za-
wodowego podstawowego o profilu prewencyjnym
uwaza sie:

1) ukonhczenie szkolenia zawodowego dla policjan-
tow ogniw patrolowo-interwencyjnych i oddzia-
tow prewencji Policji wymaganego do mianowa-
nia na stopien podoficera Policji albo

2) ztozenie egzaminu podoficerskiego dla policjan-
téw ogniw patrolowo-interwencyjnych i oddzia-
tow prewencji Policji.

4. Ukonczenie szkolenia zawodowego podstawo-
wego bez wyodrebnionego profilu uwaza sie za réow-
noznaczne z ukohczeniem czesci ogdlnopolicyjnej te-
go szkolenia.

8 9. 1. Warunkiem mianowania policjanta na sta-
nowisko stuzbowe wystepujgce w stuzbie kryminal-
nej, Sledczej oraz prewencyjnej, zaszeregowane do
grupy uposazenia zasadniczego od ,4” do ,2", jest
posiadanie przez niego kwalifikacji zawodowych pod-
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stawowych o profilu potrzebnym na stanowisku stuz-
bowym w danym rodzaju stuzby, a na stanowisko wy-
stepujace w stuzbie wspomagajgcej — kwalifikacji za-
wodowych podstawowych bez profilu.

2. W przypadku gdy czynnosci wykonywane na
stanowisku stuzbowym obejmujg zadania kilku rodza-
jow stuzb lub gdy, z uwagi na zakres tych czynnosci,
zaden z profili szkolenia zawodowego podstawowego
nie pozwala na uzyskanie kwalifikacji zawodowych
potrzebnych na stanowisku, przetozony uprawniony
do mianowania policjanta okresla profil, w jakim ma
on odbyé¢ szkolenie.

& 10. 1. Mianowanie policjanta posiadajgcego kwali-
fikacje zawodowe podstawowe o okreslonym profilu na
inne stanowisko stuzbowe, zaszeregowane rowniez do
grupy uposazenia zasadniczego od ,4" do ,2", gdy s3
wymagane na nim kwalifikacje zawodowe podstawowe
o innym profilu, moze nastgpi¢ po uzyskaniu kwalifikacji
zawodowych potrzebnych na tym stanowisku.

2. Policjant posiadajacy kwalifikacje zawodowe
podstawowe bez profilu moze byé mianowany na sta-
nowisko stuzbowe, o ktérym mowa w ust. 1, po uzyska-
niu kwalifikacji zawodowych potrzebnych na nowym
stanowisku.

3. Policjant stuzby wspomagajacej posiadajacy
kwalifikacje zawodowe podstawowe bez profilu moze
byé mianowany w tej stuzbie na inne stanowisko stuz-
bowe, jezeli jest ono zaszeregowane rowniez do gru-
py uposazenia zasadniczego od ,4"” do ,2".

4. Do mianowania, o ktérym mowa w ust. 1i 2,
przepis 8§ 9 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

8 11. 1. Do stazu stuzby wymaganego do zajmowa-
nia stanowisk stuzbowych okreslonych w zataczniku
do rozporzadzenia nie wlicza sie okresu stuzby kandy-
dackiej, osiemnastu miesiecy studidw stacjonarnych
w Wyzszej Szkole Policji odbytych przez osobe, ktéra
egzamin wstepny zdata przed przyjeciem do stuzby
w Policji, urlopu wychowawczego, urlopu bezptatne-
go, okresu zawieszenia w czynnosciach stuzbowych
oraz okresu oddelegowania do wykonywania zadan
stuzbowych poza Policjag na podstawie art. 36 ust. 4
ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji.

2. Do stazu stuzby wymaganego do zajmowania
stanowisk stuzbowych okres$lonych w tabeli 1 zatacz-
nika do rozporzadzenia, z wyjatkiem stanowiska ko-
mendanta komisariatu Policji i jego zastepcy, zalicza
sie petnienie stuzby na stanowisku komendanta lub
zastepcy komendanta w komendzie, komisariacie,
Wyzszej Szkole Policji lub szkole policyjne;.

3. Wymagany okres petnienia stuzby na stanowi-
sku komendanta lub zastepcy komendanta w komen-
dzie, komisariacie, Wyzszej Szkole Policji lub szkole
policyjnej wynosi dla stanowiska:

1) Komendanta Gtéwnego Policji i jego zastepcow,
komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji
oraz komendanta szkoty policyjnej — b lat;

2) | zastepcy i zastepcow komendanta wojewddzkie-
go (Stotecznego) Policji oraz zastepcy komendan-
ta szkoty policyjnej — 3 lata;

3) komendanta powiatowego (miejskiego) i rejono-
wego Policji — 2 lata;

4) | zastepcy i zastepcow komendanta powiatowego
(miejskiego) i rejonowego Policji — 1 rok.

4. Petnienie stuzby na stanowisku dyrektora lub za-
stepcy dyrektora biura, oddziatu, inspektoratu, labora-
torium, na stanowisku naczelnika lub zastepcy naczel-
nika zarzadu, wydziatu w Komendzie Gtéwnej Policji,
na stanowisku naczelnika lub zastepcy naczelnika wy-
dziatu, inspektoratu, laboratorium w komendzie woje-
wodzkiej (Stotecznej) Policji oraz na stanowisku do-
wodcy lub zastepcy dowddcy oddziatu prewencji Poli-
cji jest rownoznaczne ze spetnieniem wymogu, o kté-
rym mowa w ust. 2.

5. W przypadku stazu stuzby wymaganego do zaj-
mowania stanowiska komendanta lub zastepcy ko-
mendanta szkoty policyjnej oraz stanowiska komen-
danta lub zastepcy komendanta powiatowego (miej-
skiego) i rejonowego Policji petnienie stuzby na stano-
wisku dyrektora instytutu, kierownika zaktadu, kierow-
nika studium oraz naczelnika wydziatu w Wyzszej
Szkole Policji lub szkole policyjnej jest réwnoznaczne
ze spetnieniem wymogu, o ktérym mowa w ust. 2.

6. W przypadku stazu stuzby wymaganego do zaj-
mowania stanowiska komendanta lub zastepcy ko-
mendanta powiatowego (miejskiego) i rejonowego
Policji petnienie stuzby na stanowisku kierownika
osrodka oraz kierownika komorki organizacyjnej lub
jego zastepcy w komendzie powiatowej (miejskiej)
i rejonowej Policji jest rownoznaczne ze spetnieniem
wymogu, o ktérym mowa w ust. 2.

8 12. 1. Policjant mianowany na stanowisko stuz-
bowe przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia,
ktory nie spetnia wymagan w nim okreslonych, zacho-
wuje uprawnienia do zajmowania tego stanowiska.

2. Osoby przyjete do stuzby w Policji i posiadajace
stopien wojskowy, ktore zostaty mianowane na odpo-
wiedni stopien policyjny bez uzaleznienia tego miano-
wania od obowigzku odbycia przeszkolenia zawodo-
wego, traktuje sie jako posiadajgce kwalifikacje zawo-
dowe stosowne do stanowiska zajmowanego w dniu
wejscia w zycie rozporzadzenia.

8 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.3)

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik

3) Z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Ad-
ministracji z dnia 6 grudnia 2000 r. w sprawie wymagan
w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu
stuzby, jakim powinni odpowiadaé policjanci na stanowi-
skach komendantow Policji i innych stanowiskach stuzbo-
wych (Dz. U. Nr 115, poz. 1212 oraz z 2001 r. Nr 67,
poz. 713), zachowane w mocy na podstawie art. 9 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. o zmianie ustawy o Policji, ustawy
o dziatalnosci ubezpieczeniowej, ustawy — Prawo banko-
we, ustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy —
Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce administra-
cje publiczng (Dz. U. Nr 100, poz. 1084).
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 17 grudnia 2003 r. (poz. 14)

TABELE WYMAGAN W ZAKRESIE WYKSZTALCENIA, KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH | STAZU StUZBY,
JAKIM POWINNI ODPOWIADAC POLICJANCI NA STANOWISKACH KOMENDANTOW POLICJI
I INNYCH STANOWISKACH StUZBOWYCH

Tabela 1

Wymagania w zakresie wykszatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby,
jakim powinni odpowiadaé policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i ich zastepcow

Lp. Stanowisko Wyksztatcenie Kwalifikacje Staz sfuzby
zawodowe w latach
1 2 3 4 5
Komendant Gtéwny Policji wyzsze' wyzsze 7
2 Zastepca Komendanta Gtéwnego Policji wyzsze' wyzsze 7
3 Komendant wojewddzki (Stoteczny) Policji wyzsze' wyzsze 7
wedtug
4 Komendant? odrebnych wyzsze 7
przepisow
| zastepca i zastepca komendanta
5 wojewddzkiego (Stotecznego) wyzsze' wyzsze 7
Policji
6 Komendant3 wyzsze' wyzsze 7
wedtug
7 Zastepca komendanta? odrebnych wyzsze 7
przepisow
8 Zastepca komendanta3 wyzsze' wyzsze 7
Komendant powiatowy
9 (miejski) i rejonowy wyzsze' wyzsze 6

Policji

| zastepca i zastepca komendanta
10 powiatowego (miejskiego) wyzsze' wyzsze 5
i rejonowego Policji

wyzsze' wyzsze 4

o srednie wyzsze 5

1 Komendant komisariatu 7 alist 5
(komisariatu specjalistycznego) Policji wyzsze Specjalistyczne

wyzsze specjalistyczne 6

Srednie specjalistyczne 7

wyzsze' wyzsze 4

o Srednie wyzsze 5

12 Zastepca komendanta komisariatu 1 st 5
(komisariatu specjalistycznego) Policji wyzsze Specjalistyczne

wyzsze specjalistyczne 6

srednie specjalistyczne 7

1z tytutem zawodowym magistra (réGwnorzednym),
2 w Wyzszej Szkole Policji,
3 w szkole policyjnej.
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Wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby,
jakim powinni odpowiadaé policjanci na innych stanowiskach stuzbowych

Tabela 2

Lp. Stanowisko Wyksztatcenie Kwalifikacje Staz stuzby
zawodowe w latach
1 2 3 4 5
Dyrektor biura, inspektoratu,
1 laboratorium, oddziatu wyzsze' wyzsze 7
oraz Dyrektor Centralnego Biura Sledczego
Zastepca dyrektora
2 biura, inspektoratu, wyzsze' wyzsze 7
laboratorium, oddziatu
3 Rzecznik prasowy? wyzsze' wyzsze 7
wedtug
4 Gtéwny ksiegowy budzetu? odrebnych wyzsze 7(4)3
przepisow
wedtug
5 Dyrektor instytutu odrebnych wyzsze 7
przepisow
wedtug
6 Profesor zwyczajny i nadzwyczajny odrebnych wyzsze —
przepisow
7 Naczelnik zarzadu wyzsze' wyzsze 6
8 Dowddca oddziatu wyzsze' wyzsze 7
wedtug
9 Zastepca dyrektora instytutu odrebnych wyzsze 6
przepisow
wedtug
10 Kierownik zaktadu* odrebnych wyzsze 5
przepisow
11 Kierownik zaktadu wyzsze' wyzsze 6
wedtug
12 Naczelnik wydziatu — radca prawny odrebnych wyzsze 5
przepisow
Naczelnik wydziatu,
13 inspektoratu, wyzsze' wyzsze 5
laboratorium
14 Dowoddca samodzielnego
pododdziatu wyzsze' wyzsze 6
antyterrorystycznego
wedtug
15 Gtowny ksiegowy — naczelnik wydziatu odrebnych wyzsze 5(3)3
przepisow
16 Radca wyzsze' wyzsze 6
wedtug
17 Radca prawny odrebnych wyzsze —
przepisow
18 Redaktor naczelny wyzsze' wyzsze 5
19 Kierownik o$rodka wyzsze' wyzsze 4
20 Zastepca dowoddcy oddziatu wyzsze' wyzsze 6
Zastepca naczelnika
21 wydziatu, inspektoratu, wyzsze' wyzsze 4
laboratorium




Dziennik Ustaw Nr 2 — 50 — Poz. 14
1 2 3 4 5
Zastepca gtownego wedtug
22 ksiegowego — naczelnika odrebnych wyzsze 4(2)3
wydziatu przepisow
Zastepca dowddcy
23 samodzielnego pododdziatu wyzsze' wyzsze 5
antyterrorystycznego
24 Zastepca redaktora naczelnego wyzsze' wyzsze 4
25 Dowoddca samodzielnego pododdziatu wyzsze' wyzsze 6
wedtug
26 Dyrektor biblioteki odrebnych wyzsze 5
przepisow
27 Kierownik biblioteki wyzsze wyzsze 5
wedtug
28 Kierownik studium? odrebnych wyzsze 5
przepisow
29 Kierownik studium wyzsze' wyzsze 5
wedtug
30 Adiunkt odrebnych wyzsze —
przepisow
wedtug
31 Zastepca kierownika zaktadu* odrebnych wyzsze 4
przepisow
32 Zastepca kierownika zaktadu wyzsze' wyzsze 5
33 Zastepca kierownika osrodka wyzsze' wyzsze 5
34 Rzecznik prasowy wyzsze' wyzsze 5
wyzsze wyzsze —
35 Ekspert wyzsze' specjalistyczne 3
$rednie® specjalistyczne —
wedtug
36 Starszy wyktadowca odrebnych wyzsze 7
przepisow
wedtug
37 Wyktadowca* odrebnych wyzsze 5
przepisow
38 Wyktadowca wyzsze wyzsze 5
Zastepca dowddcy
39 samodzielnego wyzsze' wyzsze 5
pododdziatu
40 Kierownik izby dziecka wyzszeb wyzsze 4
wyzsze wyzsze 3
41 Naczelnik sekcji. Kierownik sekcji wyzsze' specjalistyczne 5
$rednie® specjalistyczne —
42 Lektor wyzsze wyzsze —
43 Kapelmistrz wyzsze’ Wyzeze 4
specjalistyczne 6
wyzsze wyzsze 4
44 Dowddca kompanii# srednie wyzsze 5
wyzsze' specjalistyczne 5
$rednie specjalistyczne 6




Dziennik Ustaw Nr 2 — 51 — Poz. 14
1 2 3 4 5
wyzsze wyzsze 3
45 Dowddca kompanii Srednie wyzsze 5
wyzsze' specjalistyczne 5
srednie specjalistyczne 6
wyzsze wyzsze 3
46 Kierownik referatu Srednie wyzsze J
wyzsze' specjalistyczne 5
srednie specjalistyczne 6
47 Il Kapelmistrz wyzsze’ wyzsze 2
specjalistyczne 3
wyzsze wyzsze 3
48 Zastepca naczelnika sekcji ére_dnie v_vy_isze 5
wyzsze' specjalistyczne 5
$rednie specjalistyczne 6
wyzsze wyzsze 2
49 Zastepca dowddcy kompanii srednie wyzsze 5
wyzsze' specjalistyczne 5
srednie specjalistyczne 6
wyzsze wyzsze —
wyzsze' specjalistyczne 3
50 Specijalista $rednie wyzsze 5
Srednie specjalistyczne 6
$rednie® specjalistyczne —
wedtug
51 Asystent* odrebnych wyzsze —
przepiséw
wedtug wyzsze —
52 Lekarz odrebnych
przepiséw specjalistyczne 2
53 Pomocnik dowédey oddziatu wyzsze wyzsze 4
Srednie wyzsze 5
54 Dowddca plutonu® wyzsze wyzsze 3
$rednie wyzsze 5
wyzsze' specjalistyczne 5
Srednie specjalistyczne 6
55 Kierownik posterunku Policji wyzsze specjalistyczne 3
srednie specjalistyczne 5
56 Kierownik sekcji muzycznej $rednie? specjalistyczne 3
57 Kierownik ogniwa, rewiru dzielnicowych wyzsze specjalistyczne 2
$rednie specjalistyczne 3
58 Dowddca plutonu wyzsze specjalistyczne 2
Srednie specjalistyczne 3
59 Asystent, detektyw, instruktor wyzsze specjalistyczne 2
srednie specjalistyczne 3
60 Dowédca druzyny® $rednie specjalistyczne 3
61 Dzielnicowy wyzsze specjalistyczne 2
Srednie specjalistyczne 3




Dziennik Ustaw Nr 2

— 52 —

Poz. 14

2

3

4

62 Dowddca druzyny

srednie

podstawowe

63

Referent

$rednie

podstawowe

64

Policjant

srednie

podstawowe

nieposiadajgcy
sredniego
wyksztatcenia

podstawowe

65

Pielegniarka

wedtug
odrebnych
przepiséow

podstawowe

66

Aplikant

srednie

podstawowe

nieposiadajgcy
sredniego
wyksztatcenia

podstawowe

67

Kursant

srednie

nieposiadajacy
sredniego
wyksztatcenia

1z tytutem zawodowym magistra (réwnorzednym),
2 w Komendzie Gtéwnej Policji,

3 stuzby (pracy), w tym w ksiegowosci,

4 w Wyzszej Szkole Policji,
5 w lotnictwie policyjnym,

6 wyzsze pedagogiczne,

7 wyzsze muzyczne,

8 w pododdziale antyterrorystycznym,

9 érednie muzyczne.




