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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 6 lutego 2004 r.

w sprawie ewidencjonowania przez pracodawcow okresow zatrudnienia na stanowiskach,
na ktérych okresy pracy goérniczej zalicza sie w wymiarze pottorakrotnym przy ustalaniu prawa do gdérniczej
emerytury oraz na niektorych innych stanowiskach pracy gorniczej

Na podstawie art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 17 grud-
nia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353)
zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla sposéb ewidencjono-
wania przez pracodawcéw okreséw zatrudnienia na
stanowiskach, na ktérych okresy pracy goérniczej zali-
cza sie w wymiarze poéttorakrotnym przy ustalaniu
prawa do goérniczej emerytury, oraz na niektérych in-
nych stanowiskach pracy goérniczej, zwanych dalej
~Stanowiskami”, na ktérych jest wykonywana praca,
o ktérej mowa w art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 17 grud-
nia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczeh Spotecznych.

§ 2. 1. Pracodawcy prowadzag biezacag ewidencje
okreséw pracy pracownikéw zatrudnionych na stano-
wiskach w formie zapisdéw w zatgczniku do karty ewi-
dencyjne;.

2. W ewidencji okreséw pracy ujmuje sie rowniez
okresy urlopu wypoczynkowego, o ile pracownik bez-
posrednio przed urlopem wykonywat prace na stano-
wisku.

3. W przypadku wystgpienia brakoéw w ewidencji,
o ktérej mowa w ust. 1, nastepuje jej uzupetnienie
w formie zapisow w zatgczniku do karty ewidencyjnej
pracownika w oparciu o posiadang przez pracodawce
dokumentacje, z uwzglednieniem § 5—3.

4. Wz6r zatacznika do karty ewidencyjnej stanowi
zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 3. 1. Biezaca ewidencje okreséw pracy prowadzi
sie oddzielnie dla kazdego pracownika w oparciu
o wydruki sporzagdzone na podstawie dowoddéw za-
robkowych, z ktérych wynika, na jakim stanowisku
i w jakim okresie pracownik byt zatrudniony.

2. W oparciu o miesigczne wydruki w zatgczniku
do karty ewidencyjnej pracownika dokonuje sie zapi-
soOw:

1) liczby dniéwek przepracowanych w poszczegdl-
nych miesigcach w danym roku kalendarzowym;

" Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje
dziatem administracji rzadowej — gospodarka, na podsta-
wie 8 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie szczegétowego
zakresu dziatania Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej (Dz. U. Nr 1, poz. 5).

2) liczby zjazdéw pod ziemie w poszczegdlnych mie-
sigcach w danym roku kalendarzowym.

3. Dla pracownikow, z ktéorymi stosunek pracy
ulegt rozwigzaniu w ciggu roku, zapiséw w zataczniku
do karty ewidencyjnej dokonuje sie za okres przepra-
cowany w danym roku kalendarzowym, na podstawie
miesiecznych wydrukow.

4. Wykazane w zataczniku do karty ewidencyjnej
pracownika okresy pracy, a takze liczby zjazdéw pod
ziemie lub liczby dniéwek przepracowanych w po-
szczegolnych latach na stanowiskach stanowig pod-
stawe do wpisania w zaswiadczeniu pracy, wystawia-
nym na potrzeby Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

8 4. 1. Pracodawcy prowadza biezgcg ewidencje
zjazdéw pod ziemie pracownikow dozoru i kierownic-
twa ruchu pod ziemig, a takze dnidwek przepracowa-
nych przez takich pracownikéw na odkrywce w kopal-
niach siarki lub wegla brunatnego oraz w kopalniach
otworowych siarki.

2. Liczba zjazdéw pod ziemie w danym miesigcu,
a takze dnidwek przepracowanych na odkrywce w ko-
palniach siarki lub wegla brunatnego oraz w kopal-
niach otworowych siarki wykazywana jest w dowo-
dach zarobkowych sporzadzanych dla poszczegdlnych
pracownikéw.

3. Przy ewidencjonowaniu okreséw pracy pracow-
nikom dozoru i kierownictwa ruchu pod ziemig stosu-
je sie odpowiednio & 3 ust. 2—4.

8 5. W przypadku gdy pracodawca nie posiada pet-
nej ewidencji okreséw pracy na stanowiskach za okres
poprzedzajacy dzien wejscia w zycie rozporzadzenia
oraz w przypadku okreséw pracy wykonywanej na sta-
nowiskach niepodlegajagcych w mys$l dotychczaso-
wych przepisow obowigzkowi ewidencjonowania,
ewidencje uzupetnia sie w oparciu o ustalenia komisji
weryfikacyjnej.

8 6. 1. Komisje weryfikacyjng powotuje pracodawca.

2. W sktad komisji weryfikacyjnej wchodza:

1) przedstawiciel kierownictwa ruchu lub wyzszego
dozoru ruchu — jako jej przewodniczacy;

2) pracownik komérki prowadzacej ewidencje pra-
cownikow (stuzby zatrudnienia);
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3) pracownik komorki prowadzacej dokumentacje za-
robkowa (stuzby ptacowej).

3. W posiedzeniu komisji weryfikacyjnej moga
rowniez uczestniczy¢:

1) przedstawiciel wskazanej przez zainteresowanego
zaktadowej organizacji zwigzkowej;

2) przedstawiciel wtasciwej terenowej jednostki or-
ganizacyjnej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 7. 1. Komisja weryfikacyjna wszczyna postepo-
wanie wyjasniajgce na wniosek pracownika, bytego
pracownika lub innego zainteresowanego, zwanego
dalej ,wnioskodawca”.

2. Komisja weryfikacyjna dokonuje ustalen na
podstawie przedstawionych dowodow, wyjasnien
wnioskodawcy i zeznan wskazanych przez niego
swiadkow.

3. Komisja weryfikacyjna moze w razie potrzeby
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce w celu
ustalenia wiarygodnosci zeznah swiadkéw lub wyja-
$nienia rozbieznosci pomiedzy tymi zeznaniami.

4. W toku postepowania wyjasniajagcego komisja
weryfikacyjna moze powotaé¢ w charakterze swiadkéw
inne osoby, ktére w rozpatrywanych okresach praco-
waty razem z wnioskodawca.

8 8. 1. Z posiedzenia komisji weryfikacyjnej sporza-
dza sie protokét w odniesieniu do pracownikow:

1) zatrudnionych na stanowiskach robotniczych —
wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do roz-
porzadzenia;

2) dozoru i kierownictwa ruchu pod ziemig — wedtug
wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do rozporza-
dzenia;

3) dozoru i kierownictwa ruchu na odkrywce w kopal-
niach siarki lub wegla brunatnego oraz w kopal-
niach otworowych siarki — wedtug wzoru stano-
wigcego zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

2. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie komisiji
weryfikacyjnej bioracy udziat w posiedzeniu.

3. Protokdt komisji weryfikacyjnej stanowi podsta-
we dokonania wpisu w zatgczniku do karty ewidencyj-
nej pracownika, wraz z podaniem daty i numeru po-
stanowienia komisji weryfikacyjnej. Protokoét komisji
weryfikacyjnej wraz z zatacznikiem do karty ewiden-
cyjnej pracownika i wystawionym na podstawie tego
zatgcznika zaswiadczeniem pracy dotacza sie do wnio-
sku pracownika o emeryture.

8 9. 1. Prowadzenie ewidencji okreséw pracy pra-
cownikow zatrudnionych na stanowiskach i przecho-
wywanie zwigzanej z nig dokumentacji, w tym wydru-
kéw komputerowych, nalezy do obowigzkow stuzb za-
trudnienia pracodawcy.

2. Do prowadzenia ewidencji okreséw pracy oraz
zapisow w zataczniku do karty ewidencyjnej lub w wy-
kazie zjazdow, a takze w wykazie dniéwek przepraco-
wanych na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla
brunatnego oraz w kopalniach otworowych siarki upo-
waznieni sg wytgcznie pracownicy wyznaczeni przez
pracodawce.

3. Kazdy zapis w zataczniku do karty ewidencyjnej
powinien byé¢ potwierdzony podpisem i imienng pie-
czatka stuzbowa odpowiedzialnego pracownika.

8 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej:
J. Hausner
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. Zatacznik nr 2
WZOR

(pieczatka pracodawcy)
PROTOKOL nr ...

posiedzenia komisji weryfikacyjnej
dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych

Komisja weryfikacyjna w sktadzie:

PrzewodniCzZacCy ....ccccccceeeeiiiiiiiiiccnerrree e

CzZtoNKOWIE: e

Komisja weryfikacyjna w dniu ......ccccceeeeeeiiiiiciciiinnnnnns rozpatrzyta wniosek Pana(i) ......cccccceeeeiiiiiiiccciiinninn s
............................................................. (znaczek Nr) ..ccceeeriiici e O USTAlenNie, ze w okresach:
(o o PR O i

o o PR o [ TR

(o o [P o o TP

wykonywat(a) prace zaliczang w wymiarze poéttorakrotnym przy ustalaniu prawa do gdrniczej emerytury.

I. Przedstawiciel komorki prowadzacej dokumentacje zarobkowag Pan(i) ..o
......................................................... os$wiadcza, ze pracodawca posiada — nie posiada® dokumenty zarobkowe
y28 =Y S Y ST , ktére wykluczajag — nie wykluczaja™) prawdziwos$é twierdzen wnioskodawcy.

Przedstawiciel komadrki prowadzacej ewidencje pracownikOw Pan(i) ........oooo oo

oswiadcza, ze w kartach ewidencyjnych istniejag — nie istnieja” zapisy odno$nie do zatrudnienia wnioskodawcy:

Od (oo (o Lo TR JAKO e
Od o (o Lo T JAKO ettt
Od (oo (o Lo TR JAKO e

Il. Komisja weryfikacyjna postanawia:
1) nie wszczynacé postepowania wyjasniajgcego ze wzgledu na to, ze zachowane dokumenty zarobkowe (za-
pisy ewidencyjne) wykluczaja prawdziwosé twierdzen wnioskodawcy™);

podpisy cztonkdw komisji weryfikacyjnej: i

2) wszczagé postepowanie wyjasniajgce z uwzglednieniem informacji pochodzacych od:
) WINHOSKOTAWCY ..ieiiiiiiiiee ettt e et e e e e e e e e e e e e e e ns e s e eeeeeeeeeeae e e mnnneeeeeeeeeeaeaaaaaanenneeeeeaaaessaaaannnnnnnnnaeaeeans

D) SWIAAKOW ...
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Whnioskodawca

(podpis wnioskodawcy)

Swiadkowie po uprzedzeniu o odpowiedzialnosci karnej na podstawie art. 233 kk o$wiadczaja:

legitymujacy(a) sie dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajacym tozsamosé nr.........ccceuuneee
E= ) B2 1 U Lo 1 1o 17 - PSPPI
o) =T A Loy & TR 1 =Y 01 57/ PP
stosunek pokrewienstwa (powinowactwa) do WNIioSKOAAWCY .....ccuuuueeiiiiiiiiiiiiiiiiiie e s

(013 VAF: Lo (o3 AV (- ) PP

Oswiadczenie odczytano:

legitymujacy(a) sie dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajacym tozsamosé nr.........ccceuuuneeee
E= ) B2 1 U Lo 1 1o 017 - PP PPRTP
o) I = o= = TR 1 =Y 0 Y PPPPPP
stosunek pokrewienstwa (powinowactwa) do WNIOSKOAAWCY ....cceeeeiiiiiiiciiiiiiiiieiee e s re e snnne e s e e

LT TAVA = Lo o3 AV - SO

Oswiadczenie odczytano:

(podpis)

0 7= o 1 o 1N
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lll. Komisja weryfikacyjna postanawia:
1) UZNAEC, Z€ PAN(I) ceviiiiiiiiciiritiie st e e e e e e e nrannn pracowat(a) w okresach
Od e O e stale
Od oo O e stale
00 i Lo o TP stale
0] 4 A ANIOWEK JAKO .cceeieieeeeeccceeee e ,

tj. na stanowisku wymienionym w czesci ... pkt .... zatagcznika nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 r. w sprawie okreslenia niektérych stanowisk pracy gorniczej oraz stanowisk

pracy zaliczanej w wymiarze poéttorakrotnym przy ustalaniu prawa
z 1995 r. Nr 2, poz. 8);

2) odmOowic uznania, 28 Pan(i) ..ceeoieeeiiiieeiieee e e

do gorniczej emerytury lub renty (Dz. U.

.......................... wykonywat(a) prace pod-

legajace zaliczeniu w wymiarze péttorakrotnym, z nastepujacych przyczyn:

*) Niepotrzebne skreslic.
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] Zatacznik nr 3
WZOR

(pieczatka pracodawcy)

PROTOKOL nr .........
posiedzenia komisji weryfikacyjnej dla pracownikéw dozoru i kierownictwa ruchu pod ziemia

Komisja weryfikacyjna w sktadzie:

PrzewodniCzgCy ...ccccoeimiiiiiiiiiieeee e
Cztonkowie: e
I. Komisja weryfikacyjna w dniu ......ccccccovmieieeeenennnenn, rozpatrzyta wniosek Pana(i) ......cccccoonviieeiiiiiiiiiniie e,
............................................................. (V40T: 16741 60 21 0 B RRRRN o B U [-1 ¢ 1 (1 0 1 [- PV 4 -5
1) w okresach:
o o P O i
O i O i
o o PR O e

byt(a) zatrudniony(a) czesciowo pod ziemig i cze$ciowo na powierzchni;

2) w okresach:

o o PR O o

o o PR O e

O i Lo o R PR

wykonat(a) okreslong liczbe zjazdow, tj. ...ccoeceerrvieeeeennnnnnn. przecietnie w miesigcu.
Przedstawiciel komorki prowadzacej dokumentacje zarobkowg Pan(i) .......oooeoiiiiiiiiiiiie e
...................................... o$wiadcza, ze pracodawca posiada — nie posiada® dokumenty zarobkowe z lat
................................ [eeeeirerieseeesseeennnennns, ktére wykluczajag — nie wykluczaja™ prawdziwo$é twierdzen odnosnie

do zatrudnienia wnioskodawecy:

[0 Yo I Lo Lo NA STANOWISKU ...ceeeeiiiieci e ,
(Yo I O i NA StANOWISKU ....covvieeiiiiiieiiecc e, ,
(Yo I (6 Lo NA StANOWISKU ...ocevviiviiiiieeircc e ,

na ktérych wykonywat(a) zatrudnienie pod ziemia i czesciowo na powierzchni. Na podstawie istniejgcych
dokumentéw pracodawca wydat — nie wydat™ odpowiednie zaswiadczenie dla celéw emerytalno-rentowych.
Przedstawiciel komadrki prowadzacej ewidencje pracownikOw Pan(i) ...
................................ oswiadcza, ze w dokumentach istniejg zapisy odnos$nie do zatrudnienia wnioskodawcy na
stanowiskach, na ktérych obowiazany byt do wykonania minimalnej liczby zjazdéw w miesigcu:
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Na podstawie istniejacych dokumentéw pracodawca sporzadzit — nie sporzadzit™ odpowiedni wykaz zjazdéw

pod ziemie wykonanych przez Pana(ig) .....ccccceeereeeiiiiii i w poszczegoblnych miesigcach:
W okresie 0d .....occceeeereeiieeeeeeee O e
W okresie 0d ....c.coccceeereiiieeeeneee O i
W okresie 0d ......occcceeeriiiieeeeeeee O e

Il. Komisja weryfikacyjna postanawia:
1) nie wszczynaé postepowania wyjasniajgcego ze wzgledu na to, ze zachowane dokumenty zarobkowe (zapisy
ewidencyjne) wykluczajg prawdziwosé twierdzen wnioskodawcy™;

Podpisy cztonkéw komisji weryfikacyjne;j:

2) wszczagé postepowanie wyjasniajgce, z uwzglednieniem informacji pochodzacych od:
Eo IRV Yo =] (o T F- XY o3 P PPTPU PP
[ 0) =3V AT = T | o 1Y N
WNIOSKOAAWECA PAN(1) ...ttt ettt et e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeese s e nnnneeeaeeessaa e nnnnnnneeeeeeaeaesaannnn

L TV AVA = L (o3 AV - PP RRPRRPSPNE

(podpis wnioskodawcy)

Swiadkowie po uprzedzeniu o odpowiedzialnosci karnej na podstawie art. 233 kk o$wiadczaja:

legitymujacy(a) sie dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajgcym tozsamosé nr ..........ccceeeeeees
E= ) I 2= Y {0 e 1Yo o 1Y - ) PP
o) I =T o= = TR 1l =Y 0 Y PPTPPP
stosunek pokrewienstwa (powinowactwa) do WNIOSKOAAWCY ......ceeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiii e s

LT3V AVZ = Lo e37AY 4 (- )

Oswiadczenie odczytano:

(podpis)



Dziennik Ustaw Nr 40 — 2228 — Poz. 358

legitymujacy(a) sie dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajacym tozsamosé nr ............cc.eee
F= ) B2 1 4 U Lo 1o 17 - PSSP
o) B =T oL =3 = TR oY 1= o /N
stosunek pokrewienstwa (powinowactwa) do WNIoSKOAAWCY ......ceeereuiiiiiiiiiiiiiiiiiii e

L 13V AVZ = o o3V - ) I

Oswiadczenie odczytano:

(podpis)

0 0T T 1 (o O

lll. Komisja weryfikacyjna postanawia:

1) UZNAEC, Z€ PAN(I) ceviiiii ittt e e e e e a e nnnnnnn pracowat(a) w okresach
O e O e na stanowisku .....ccccccccceeeeineeenn.

[0 o PR O e na stanowisku ......cccccccceeveeuneenn.
czesciowo pod ziemig i czesciowo na powierzchni;

2) UZNAC, Z€ PaAN(i) weverereeiiiicieieie et e wykonywat(a) przecietnie w miesigcu:
.......................... zjazdéw w okresie od ..........cceeevveeee O cerviviiiieiieennnnn. NA SANOWISKU evviviiiceiiccceeeeeee,
.......................... zjazdow w okresie 0d .........ccceeevveeee O cevrviriiieieniiienne. NA SANOWISKU evvviviieiiii i

3) odmMOWIC¢ UZNaNia, Z€ Pan(i) .eeeeiiiiiieee e e wykonywat(a) prace
czesciowo pod ziemig i cze$ciowo na powierzchni z nastepujacych przyczyn:

4) odmowic uznania, Ze Pan(i) ....cccccvcririieiiieii e wykonywat(a) podang we wniosku
liczbe zjazdow z nastepujacych przyczyn:

*) Niepotrzebne skreslic.
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. Zatacznik nr 4
WZOR

(pieczatka pracodawcy) i
PROTOKOL nr ...
posiedzenia komisji weryfikacyjnej
dla pracownikéw dozoru i kierownictwa ruchu na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego
oraz w kopalniach otworowych siarki

Komisja weryfikacyjna w sktadzie:

PrzewodniCzaCy ....cccceeveiiiiiiiiiiiiccceee e
Cztonkowie: e
I. Komisja weryfikacyjna w dniu ..., rozpatrzyta wniosek Pana(i) ......cccccoeeeiiiinnnnnns
.................................................... (znaczek Nr) ..cccevieiic e O USTAlENIE, ZEE
1) w okresach:
o o PR O e
O e O i
o o PR O e

byt(a) zatrudniony(a) czesciowo na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego oraz w kopalniach
otworowych siarki;

2) w okresach

o o T O i
O i O e
o o PR O e
pracowat(a) na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego oraz w kopalniach otworowych siarki
PrZeCIEtNIE cevreeeiiiieeceerree e dniéwek w miesigcu.

Il. Przedstawiciel komorki prowadzgcej dokumentacje zarobkowg Pan(i) ...
o$wiadcza, 7e pracodawca posiada — nie posiada® dokumenty zarobkowe z lat .............. feveeiinnenns , ktore wy-

kluczaja — nie wykluczaja™) prawdziwo$é twierdzen wnioskodawcy.
1. Przedstawiciel komaorki prowadzacej ewidencje pracownikOw Pan(i) ...

...................................... oswiadcza, ze w dokumentach istnieja — nie istnieja”) zapisy odnos$nie do zatrud-

[0 Yo I (o Lo N Na StanoOWIiSKU .......cevvvvieiiiiieenniiiiieenns
(oY I (o Lo N Na StaNOWISKU .....cevvvvereniiieeeeieeneeeeene
[0 Yo I, (o Lo Na stanoOWIiSKU ........cceeeveuiiieeeiiiieneienen,

na ktérych wykonywat(a) prace czesciowo na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego oraz

w kopalniach otworowych siarki.
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Na podstawie istniejacych dokumentéw pracodawca wydat — nie wydat™ odpowiednie zaswiadczenie dla

celow emerytalno-rentowych.

2. Przedstawiciel komorki prowadzacej ewidencje pracownikdw Pan(ig) .......cccccccoeiiiiiiiiiiiiiinieeeee s
...................................... oswiadcza, ze na podstawie istniejacych dokumentéw pracodawca sporzadzit — nie
sporzadzit*) odpowiedni wykaz dniéwek na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego oraz w ko-
palniach otworowych siarki wykonanych przez Pana(ig): ....cccccceeeiiiiiieeiiiiiiiiiieeee e e

w poszczegolnych miesigcach:

lll. Komisja weryfikacyjna postanawia:
1) nie wszczynaé postepowania wyjasniajgcego ze wzgledu na to, ze zachowane dokumenty zarobkowe (zapi-

sy ewidencyjne) wykluczajg prawdziwosé twierdzen wnioskodawcy™;

Podpisy cztonkéw komisji weryfikacyjne;j:

2) wszczaé postepowanie wyjasniajace, z uwzglednieniem informacji pochodzacych od:
F= ) I LVA LT 0 =] o Yo F= 1YY Y
o) IRV T=To |0 L PRSPPI
R AT LT XS] oo F= VAV o= TN =Y o ) SRR

L0 X=X 1VA = Vo [0 1

(podpis wnioskodawcy)

Swiadkowie po uprzedzeniu o odpowiedzialnosci karnej na podstawie art. 233 kk o$wiadczaja:

[ 1 ) T R
legitymujacy(a) sie dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajgcym tozsamosé nr .........cccceeeeeeees
E= B2 1 U Lo 1o 17 - SRR

o) I =T o3 - TR 1l =T 01 Y SRR PRSPPI
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stosunek pokrewienstwa (powinowactwa) do WNIoSKOAAWCY ......ceeeeeemiiiiiiiiiiciiri e

LT VAVA = T oAV - ) O

Oswiadczenie odczytano:

(podpis)

0] =T | (o

IV. Komisja weryfikacyjna postanawia na podstawie wynikéw przeprowadzonego postepowania:

1) uznad, ze Pan(i) .cccceieeeeciieiieeeee e pracowat(a) w okresach:
Od oo dO e na stanowisku .........cccccevmeeeeieeenenennne.
Od oo dO i Na stanowWisku ........ccccccuevveeeienennninnne
Od i, dO i, Na StanoOWiISKU .......oeccveeiiiiceeeneeeeeen,

Czesciowo na odkrywce w kopalniach siarki lub wegla brunatnego oraz w kopalniach otworowych siarki;
2) UZNAt, 2€ Pan(i) .ccccceereiiiiiii e wykonywat(a) przecietnie .....cccccocccevnevrereennnnn.

dnidwek, w okresie:

(oo R Lo [0 Na StanOWISKU ........ccccvevvriiieeeniieeeen,
(oo H R dO e Na StanoOWiSKU ........cccceeviiiieeeeienneen,
Od oo dO i na stanowisku ........cccceieiniiiiniiieenns
3) odmowié uznania, ze Pan(i) ....ccoeeeeeeie e wykonywat(a) podang w jego(jej)

whniosku liczbe dnidwek na odkrywce w kopalniach siarki, wegla brunatnego oraz w kopalniach odkryw-
kowych z nastepujgcych przyczyn:

* Niepotrzebne skreslic.



