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869
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 1 czerwca 2005 r.

w sprawie Funduszu Rozwoju Przywieziennych Zakiadéw Pracy

Na podstawie art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 28 sierp-
nia 1997 r. o zatrudnianiu oséb pozbawionych wolno-
§ci (Dz. U. Nr 123, poz. 777, z 2003 r. Nr 202, poz. 1957
oraz z 2004 r. Nr 273, poz. 2703) zarzadza sie, co naste-

puje:

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegotowe zasady
oraz tryb finansowania dziatan w zakresie resocjali-
zacji oséb pozbawionych wolnosci, a takze udziela-

nia dotacji i pozyczek dla przywieziennych zaktadéw
pracy.

§ 2. Wydatki Funduszu Rozwoju Przywieziennych
Zaktadow Pracy, zwanego dalej ,,Funduszem Rozwo-
ju”, sa realizowane w ramach posiadanych $rodkéow
finansowych obejmujacych w szczegdlnosci wplaty
przywieziennych zaktadéw pracy, wptywy z oprocen-
towania rachunku bankowego (odsetki bankowe),
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srodki pozostate Funduszu Rozwoju z okresow po-
przednich.

§ 3. Ze $rodkéw Funduszu Rozwoju przywiezienne-
mu zaktadowi pracy moze by¢ udzielona pozyczka bad?
dotacja z przeznaczeniem na finansowanie dziatan,
o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 28 sierpnia
1997 r. o zatrudnianiu oséb pozbawionych wolnosci.

8 4. 1. Udzielenie pozyczki nastepuje na wniosek
kierownika przywieziennego zaktadu pracy.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien za-
wierac:

1) okreslenie wysokosci pozyczki;
2) okreslenie przeznaczenia pozyczki;

3) proponowany okres karencji oraz terminy sptaty
pozyczki;

4) przewidywane rezultaty planowanego przedsie-
wziecia.

3. Pozyczka moze by¢ udzielona do wysokosci nie-
przekraczajacej kosztorysowej wartosci przedsiewziecia.

8 5. 1. Pozyczki ze $rodkéw Funduszu Rozwoju sg
nieoprocentowane.

2. Pozyczki moga byé udzielane w transzach.
8 6. Na wniosek pozyczkobiorcy mozna:
1) odroczy¢ termin sptaty pozyczki;
2) zamieni¢ pozyczke w catosci lub w czesci na dotacje.

8 7. 1. Przyznanie dotacji nastepuje na wniosek kie-
rownika przywieziennego zaktadu pracy.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien za-
wierac:

1) proponowang wysokos$é dotacji;
2) okreslenie przeznaczenia dotacji;

3) przewidywane rezultaty planowanego przedsie-
wziecia.

3. Dotacja moze by¢ przyznana do wysokosci nie-
przekraczajacej kosztorysowej wartosci przedsiewzie-
cia lub do wysokosci poniesionych naktadow.

4. Przyznanie dotacji moze byé uzaleznione od cze-
$ciowego zaangazowania $rodkéw wilasnych przywie-
ziennego zaktadu pracy w realizacje przedsiewziecia
okreslonego we wniosku, o ktérym mowa w ust. 1.

5. Decyzja moze by¢ przeznaczona na zrefinanso-
wanie kosztdw przedsiewziecia juz zrealizowanego
w czesci badZz w caltosci przez przywigzienny zaktad
pracy.

6. Przywiezienny zaktad pracy zwraca niezwlocznie
te czesé dotaciji, ktérej nie wykorzystat badz wykorzy-
stat niezgodnie z przeznaczeniem.

&8 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”

Minister Sprawiedliwosci: A. Kalwas

) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 grudnia 1998 r.
w sprawie szczegotowych zasad organizacji Scentralizo-
wanego Funduszu Rozwoju Centralnego Zarzadu Stuzby
Wieziennej oraz zasad i trybu przyznawania pozyczek badz
dotacji przywieziennym zaktadom pracy ze srodkéw tego
Funduszu (Dz. U. z 1999 r. Nr 3, poz. 28), ktére utracito moc
z dniem 1 stycznia 2005 r. na podstawie ustawy z dnia
25 listopada 2004 r. o zmianie ustawy o finansach publicz-
nych oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 273,
poz. 2703).



