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ROZPORZADZENIE MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 28 lipca 2005 r.

w sprawie rodzinnych domoéw pomocy

Na podstawie art. 52 ust. 3 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
z p6zn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) standardy, rodzaj i zakres ustug bytowych i opie-
kuniczych $wiadczonych przez rodzinny dom po-
mocy;

2) warunki kierowania, odptatnosci i nadzoru nad ro-
dzinnymi domami pomaocy.

&8 2. Sposob $wiadczenia ustug bytowych i opie-
kunczych przez osobe prowadzaca rodzinny dom po-
mocy powinien uwzglednia¢ stan zdrowia, sprawnosé
fizyczng i intelektualng oraz indywidualne potrzeby
i mozliwosci osoby przebywajacej w rodzinnym domu
pomocy, a takze prawa cztowieka, w tym w szczegél-
nosci prawo do godnosci, wolnosci, intymnosci i po-
czucia bezpieczenstwa.

8 3. Osobom wymagajacym z powodu wieku po-
mocy innych osob rodzinny dom pomocy $wiadczy
przez calg dobe:

1} ustugi bytowe zapewniajace:
a) miejsce pobytu,
b) wyzywienie,
¢} utrzymanie czystosci;

2) ustugi opiekunicze zapewniajgce:

a) udzielanie pomocy w podstawowych czynno-
$ciach zyciowych,

b) pielegnacje, w tym pielegnacje w czasie choro-
by,

c) opieke higieniczna, pomoc w korzystaniu ze
$wiadczen zdrowotnych oraz w zakupie nie-
zbednych lekéw zaleconych przez lekarza,

d) niezbedng pomoc w zatatwianiu spraw osobi-
stych,

e) kontakty z otoczeniem,

f) organizacje czasu wolnego,

g) pomoc w zakupie odziezy i obuwia oraz nie-
zbednych artykutéw osobistego uzytku.

1 Minister Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji
rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
15 grudnia 2004 r. w sprawie szczegotowego zakresu dzia-
tania Wiceprezesa Rady Ministréw, Ministra Polityki Spo-
tecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r.
Nr 64, poz. 565 i Nr 94, poz. 788.

§ 4. Rodzinny dom pomocy zapewnia w zakresie:
1) miejsca pobytu:

a) budynek i jego otoczenie — bez barier architek-
tonicznych,

b) pokoje mieszkalne w budynkach wielokondy-
gnacyjnych bez wind — usytuowane na parte-
rze,

¢) pokoje mieszkalne, nie wiecej niz trzyosobowe,
ztym ze:

— pokdj jednoosobowy — nie mniejszy niz 9 m?,

— pokdj dwu- i trzyosobowy — o powierzchni
nie mniejszej niz po 6 m2 na osobe,

— pokoje mieszkalne — wyposazone w t6zko
lub tapczan, szafe, stot, krzesta i szatke nocna
dla kazdej osoby,

d) nastepujace pomieszczenia:
— pokdj dziennego pobytu stuzacy jako jadal-
nia,
— pomieszczenie pomocnicze do prania i su-
szenia,

— jedna tazienke dla nie wigcej niz 5 osdb i jed-
ng toalete dla nie wiecej niz 4 oséb, wyposa-
zone w uchwyty utatwiajgce korzystanie
z tych pomieszczen;

2) wyzywienia:

a) co najmniej 3 positki dziennie, w tym positki
dietetyczne, zgodnie ze wskazaniem lekarza,

b) przerwe migdzy positkami nie krétsza niz 4 go-
dziny, przy czym ostatni positek nie wczesniej
niz o godzinie 189,

c) dostepnos$é¢ do drobnych positkéw i napojow
migdzy positkami,

d) mozliwosé spozywania positkbw w pokoju
mieszkalnym, w razie potrzeby karmienie;

3) utrzymania czystosci:

a) srodki higieny osobistej, srodki czystosci, przy-
bory toaletowe i inne przedmioty niezbedne do
higieny osobistej,

b) sprzatanie pomieszczehh w miare potrzeby, nie
rzadziej niz raz dziennie.

8 5. 1. Osobe wymagajaca catodobowych ustug
bytowych i opiekuniczych kieruje sie na pobyt staty lub
okresowy do rodzinnego domu pomocy na jej wnio-
sek lub za jej zgoda, na wiosek opiekuna prawnego,
zlozony w osrodku pomocy spotecznej wlasciwym ze
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wzgledu na miejsce zamieszkania tej osoby, zwanym
dalej ,o$rodkiem”.

2. Decyzje w sprawie skierowania do rodzinnego
domu pomocy wydaje kierownik osrodka na podsta-
wie:

1) rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przepro-
wadzonego przez pracownika socjalnego osrodka;

2) zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak
przeciwwskazan zdrowotnych do umieszczenia
w rodzinnym domu pomocy, ze wskazaniem za-
kresu wymaganych ustug opiekunczych;

3) dowodu otrzymywania emerytury, renty lub zasit-
ku stafego.

§ 6, 1. Pobyt w rodzinnym domu pomocy jest od-
ptatny w wysokosci odpowiadajacej poniesionym
miesiecznym wydatkom, ustalonym w umowie doty-
czgcej prowadzenia rodzinnego domu pomocy, zawar-
tej miedzy kierownikiem os$rodka a osoba prowadzaca
rodzinny dom pomocy.

2. Przy ustalaniu odptatnosci od osoby przebywa-
jacej w rodzinnym domu pomocy stosuje sie odpo-
wiednio art. 61 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy spoteczne;j.

3. Wysoko$é miesigcznej odptatnosci, przekazywa-
na osobie prowadzacej rodzinny dom pomocy, jest
okreslona w decyzji, o ktérej mowa w § 5 ust. 2.

4. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach kie-
rownik osrodka moze, na czas okreslony, czesciowo
albo catkowicie zwolni¢ osobe przebywajaca w rodzin-
nym domu pomocy z ponoszenia odpfatnosci, na
whniosek tej osoby lub jej opiekuna prawnego.

5. Odptatnos$é odpowiadajacag wysokosci zwolnie-
nia, o ktérym mowa w ust. 4, ponosi gmina.

§ 7. 1. W ramach bezposredniego nadzoru kierow-
nik o$rodka, w imieniu i z upowaznienia wdéjta, burmi-
strza lub prezydenta miasta, przeprowadza kontrole
w rodzinnym domu pomocy co najmniej raz na kwar-
tal.

2. W trakcie kontroli kierownik osrodka lub osoba
przez niego upowazniona prowadzi obserwacje, anali-
zuje dokumenty, nawigzuje bezposredni kontakt z oso-
bami przebywajgcymi w rodzinnym domu pomocy
i w razie potrzeby z ich rodzinami lub opiekunami
prawnymi.

3. Osoba prowadzgca rodzinny dom pomocy ma
umozliwi¢ przeprowadzenie kontroli w ramach spra-
wowanego nadzoru i podjecie czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 2.

4. Kontrola dotyczy w szczegdlnosci:

1) zakresu i sposobu swiadczenia ustug bytowych
i opiekunczych;

2) przestrzegania praw, o ktérych mowa w § 2, oraz
zapewnienia dostepnosci do informacji o tych pra-
wach;

3) wspotdziatania osoby prowadzacej rodzinny dom
pomocy z osobg przebywajacg w tym domu i jej
rodzing lub opiekunem prawnym.

5. Kontrola zakresu i sposobu $wiadczenia ustug,
o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, polega na:

1) przeprowadzeniu wizytacji w celu zapoznania sig
z warunkami $wiadczonych ustug bytowych
i opiekunczych;

2) zasieganiu opinii oséb przebywajacych w rodzin-
nym domu pomocy oraz rodzin tych oséb lub
opiekundéw prawnych o zakresie i sposobie $wiad-
czenia ustug bytowych i opiekunczych.

6. Po przeprowadzeniu kontroli sporzadza sie pro-
tokot kontroli zawierajacy:

1) okreslenie zakresu kontroli;
2} wyniki kontroli;

3) ewentualne zalecenia pokontroine majace na celu
likwidacje uchybien lub nieprawidtowosci w za-
kresie dziatania rodzinnego domu pomocy i ter-
min ich realizacji, pod rygorem mozliwosci roz-
wigzania umowy dotyczacej prowadzenia takiego
domu, po zapewnieniu dalszej opieki osobom
w nim przebywajacym;

4) oceng wykonania ewentualnych zalecen pokon-
trolnych wynikajacych z poprzedniej kontroli.

7. Protokot kontroli otrzymuje osoba prowadzaca
rodzinny dom pomocy.

8. Do protokotu kontroli zawierajacego zalecenia
pokontrolne osoba prowadzaca rodzinny dom pomo-
cy moze ztozy¢ pisemne zastrzezenia lub wyjasnienia
do kierownika os$rodka w terminie 14 dni od dnia
otrzymania protokotu.

9. Protokdt kontroli wraz z zastrzezeniami lub wy-
jasnieniami i stanowiskiem kierownika os$rodka do
tych zastrzezen [ub wyjasnien otrzymuje wajt, bur-
mistrz lub prezydent miasta w terminie 30 dni od dnia
podpisania protokotu lub dnia zfozenia zastrzezen lub
wyjasnien przez osobe prowadzacg rodzinny dom po-
mocy.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.3

Minister Polityki Spotecznej: w z. C. Mizejewski

3} Z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 pazdziernika 2001 r. w sprawie rodzinnych do-
mow pomocy (Dz. U. Nr 127, poz. 1399), zachowane
w mocy na podstawie art. 159 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64,
poz. 565 i Nr 94, poz. 788).



