177
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 18 stycznia 2005 r.

w sprawie celow specjalnych oraz trybu przeprowadzania kontroli wykorzystania srodkéw budzetowych
i mienia panstwowego na te cele

Na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 28 wrze-
$nia 1991 r. o kontroli skarbowej (Dz. U. 2 2004 r. Nr 8,
poz. 65, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla cele specjalne, na
ktore sg wykorzystywane srodki budzetowe i mienie

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 594, Nr 91,
poz. 868, Nr 171, poz. 1800 i Nr 173, poz. 1808.

panstwowe w jednostkach organizacyjnych podie-
glych lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Na-
rodowej, w Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stra-
zy Granicznej, Biurze Ochrony Rzadu oraz w jednost-
kach organizacyjnych Agencji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego i Agencji Wywiadu, oraz organy, zasady
i tryb przeprowadzania kontroli wykorzystywania
srodkéw budzetowych i mienia panstwowego na te
cele.
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§ 2. 1. Srodki budzetowe i mienie panstwowe sa
wykorzystywane w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w § 1, na nastepujace cele specjalne,
polegajagce na finansowaniu i wykorzystywaniu mie-
nia panstwowego na:

1) mobilizacyjne zabezpieczenie jednostek oraz zapa-
sy nienaruszalne wynikajgce z planéw obronnych;

2) zadania wykonywane w drodze czynnos$ci opera-
cyjno-rozpoznawczych oraz zadania finansowane
z funduszu operacyjnego;

3

—

uposazenie i pozostate swiadczenia dla zotnierzy
Wojskowych Stuzb Informacyjnych i funkcjonariu-
szy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz
Agencji Wywiadu uprawnionych do wykonywania
czynnosci operacyjno-rozpoznawczych;

4

—

nabycie, budowe, eksploatacje i remonty obiek-
tow, lokali i terendw przeznaczonych na stanowi-
ska dowodzenia i stanowiska kierowania organéw
okresionych w odrebnych przepisach oraz obiek-
tow stuzagcych do wykonywania czynnosci opera-
cyjno-rozpoznawczych;

5

~—

nabycie, przechowywanie i eksploatacje uzbroje-
nia, amunicji, sprzetu wojskowego oraz sprzetu
i materiatéw uzywanych w celu wykonywania
czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, w tym po-
jazdéw samochodowych;

6) organizowanie, utrzymywanie i rozwoj systemow
telekomunikacji oraz systemow teleinformatycz-
nych stuzacych ochronie informacji niejawnych
przesylanych, przechowywanych lub przetwarza-
nych w tych systemach, w tym systemow teleko-
munikacji oraz systemoéw teleinformatycznych
stuzacych do wykonywania czynnosci operacyjno-
-rozpoznawczych;

7) organizowanie, utrzymywanie i rozwoj metod
i srodkow kryptografii, kryptoanalizy i deszyfrazu;

8) organizowanie, utrzymywanie i rozwdj systemow
rozpoznania i przeciwdziatania radioelektroniczne-

go;

9) prace badawczo-rozwojowe i wdrozeniowe doty-
czace uzbrojenia, amunicji i sprzetu wojskowego,
sprzetu i materiatéw uzywanych w celu wykony-
wania czynnoséci operacyjno-rozpoznawczych,
systemow telekomunikacyjnych i teleinformatycz-
nych, kryptografii, kryptoanalizy i deszyfrazu oraz
rozpoznania i zabezpieczenia inzynieryjnego;

10) wspdltprace z wtasciwymi organami i stuzbami in-
nych panstw, chroniong tajemnicg panstwowa na
podstawie umowy miedzynarodowej albo porozu-
mienia migdzynarodowego;

11) dziatalno$¢ o szczegdlnie waznym znaczeniu dla
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, obronno-
$ci i bezpieczenstwa panstwa, chroniong tajemni-
cg panstwowa o klauzuli ,scisle tajne”.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o nabyciu,
rozumie sie przez to nabycie wtasnosci rzeczy rucho-
mych i nieruchomosci oraz uzyskanie innego tytutu
prawnego do ich uzywania i rozporzadzania nimi.

§ 3. Organami kontroli wykorzystania srodkéw bu-
dzetowych i mienia panstwowego na cele specjalne

s3:

1) Minister Obrony Narodowej — w jednostkach pod-
legtych lub nadzorowanych;

2) minister wtasciwy do spraw wewnetrznych —
w Policji, Panstwowe]j Strazy Pozarnej, Strazy Gra-
nicznej oraz Biurze Ochrony Rzadu;

3) Szef Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego —
w jednostkach organizacyjnych Agencji Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego;

4) Szef Agencji Wywiadu — w jednostkach organiza-
cyjnych Agencji Wywiadu.

8 4. Kontrola wykorzystania srodkéw budzetowych
i mienia panstwowego na cele specjalne, zwana dalej
J~kontrola”, ma na celfu ocene prawidfowosci wykorzy-
stania tych srodkéw i mienia pod wzgledem celowo-
$ci, legalnosci, gospodarnosci i rzetelnosci oraz usta-
lenie kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotycza-
cych celu specjalnego.

8 5. 1. Kontrole przeprowadza sie zgodnie z pla-
nem kontroli, zatwierdzanym przez organ kontroli.

2. Kontrola moze by¢ réwniez prowadzona poza
planem kontroli, o ktorym mowa w ust. 1, w oparciu
o uzyskane informacje, materiaty lub analizy.

& 6. 1. Kontrole przeprowadza sie na podstawie le-
gitymacji stuzbowej oraz pisemnego, imiennego upo-
wazinienia do przeprowadzenia kontroli, wydanego
przez organ kontroli.

2. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli za-
wiera:

1) numer, miejsce i date wystawienia upowaznienia;
2) okresienie kontrolowanej jednostki;

3) wskazanie podstawy prawnej do przeprowadzenia
kontroli;

4) zakres kontroli, poprzez wskazanie jej tematu
i okresu objetego kontrolg;

5) stopien, imig i nazwisko przeprowadzajacego kon-
trole;

6) numer legitymacji stuzbowej przeprowadzajgcego
kontrole;

7) termin waznosci upowaznienia;

8) informacje o posiadaniu przez przeprowadzajace-
go kontrole poswiadczenia bezpieczenistwa upo-
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waziniajacego do dostepu do informacji niejaw-
nych oznaczonych klauzulg ,tajne” i ,$cisle taj-
ne”;

9) stanowisko stuzbowe, stopien, imie i nazwisko,
podpis oraz piecze¢ osoby wystawiajacej, w imie-
niu organu kontroli, upowaznienie do jej przepro-
wadzenia.

3. Przeprowadzajacy kontrole, zwany dalej ,kon-
trolujgcym”, jest obowigzany posiadaé poswiadczenie
bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informa-
cji niejawnych oznaczonych klauzula ,$cisle tajne”.

§ 7. 1. Kontrolujacy:

1) przeprowadza czynnosci kontrolne zgodnie z pla-
nem kontroli i dokumentuje ich przebieg w aktach
kontroli; w szczegoinosci kontrolujgcy sporzadza
protokot lub notatke z poszczegdlnych czynnosci
kontrolnych;

2) dokonuje ustalen stanu faktycznego na podstawie
dowoddéw zgromadzonych w wyniku czynnosci
kontroinych;

3) sporzadza protokot kontroli oraz projekt informacii
o wynikach kontroli;

4) wyjasnia zastrzezenia zgtoszone do ustaleA zawar-
tych w protokole kontroli;

5) wykonuje inne czynnosci w zakresie postgpowania
kontrolnego zlecone przez organ kontroli.

2. Kontrole moze przeprowadzi¢ jeden kontroluja-
cy lub zespdt kontrolujgcych.

§ 8. 1. Kontrolujacy jest upowazniony do swobod-
nego poruszania sie na terenie kontrolowanej jednost-
ki organizacyjnej bez obowigzku uzyskiwania prze-
pustki.

2. W ramach udzielonego upowaznienia kontrolu-
jacy ma prawo do:

1) swobodnego wstepu do obiektéw i pomieszczen
kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

2) wgladu do dokumentdw i materiatéw zwigzanych
z zakresem oraz ceiem kontroli;

3) zarzadzenia inwentaryzacji wraz z rozliczeniem jej
wynikow;

4) dokonywania ogledzin;

5) sprawdzania sposobu i toku wykonywania okre-
$lonych czynnosci stuzbowych;

6) zadania, w terminie przez niego wyznaczonym,
ustnych lub pisemnych informacji i wyjasnien od
kierownika kontrolowanej jednostki organizacyj-
nej oraz od podlegtych mu zotnierzy, funkcjonariu-
szy lub pracownikéw;

7) zasiggania opinii biegtych i specjalistow posiada-
jacych upowaznienie do dostepu do informacji ob-
jetych tajemnica panstwowa;

8) zbierania dowodow oraz ich zabezpieczania
i utrwalania, w szczegolnosci poprzez filmowanie
i fotografowanie oraz dokonywanie nagran dzwie-
kowych.

§ 9. 1. Kierownik kontrolowanej jednostki organi-
zacyjnej jest obowigzany zapewnié¢, w szczegolnosci:

1) funkcjonowanie systemu ochrony i kontroli doste-
pu w kontrolowanej jednostce organizacyjnej
w sposob umozliwiajagcy kontrolujgcemu swobod-
ny wstep na teren jednostki oraz wszystkich kon-
trolowanych obiektow i pomieszczen oraz zwol-
nienie go od przeszukania osobistego, jezeli takie
przeszukanie przewiduje regulamin wewnetrzny
kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

2

~—

niezwtoczne przedstawienie kontrolujgcemu zada-
nych dokumentow i materiatdw oraz ujawnienie
sktadnikow majatkowych niezbednych do prze-
prowadzenia kontroli, a takze terminowe udziela-
nie wyjasnien przez podiegtych mu zotnierzy,
funkcjonariuszy lub pracownikow;

3) warunki i srodki niezbedne do sprawnego przepro-
wadzenia kontroli, w szczegélnosci $rodki taczno-
sci, a takze inne urzadzenia techniczne oraz samo-
dzielne pomieszczenie do pracy i miejsce do prze-
chowywania dokumentow;

4) sporzadzenie kopii dokumentéw wskazanych przez
kontrolujgcego;

5) mozliwosé¢ dokumentowania przeprowadzanych
przez kontrolujacego czynnosci kontrolnych;

6) przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji na za-
danie kontrolujacego;

7) niezwtoczne informowanie kontrolujacego o pod-
jetych w czasie trwania kontroli dziataniach zarad-
czych lub usprawniajacych.

2. Kierownik kontrolowanej jednostki organizacyj-
nej lub osoba przez niego upowazniona ma prawo
uczestniczyé w przeprowadzanych przez kontrolujace-
go czynnosciach kontrolnych oraz zadac¢ przeprowa-
dzenia okreslonych czynnosci kontrolnych, a takze do-
tagczenia do akt kontroli okreslonych dokumentéw.

8 10. W razie ujawnienia w toku kontroli okolicz-
nosci wskazujacych na popetnienie przestepstwa lub
wykroczenia albo przestepstwa lub wykroczenia skar-
bowego, albo naruszenia dyscypliny finanséw pu-
blicznych, kontrolujacy niezwlocznie informuje pi-
semnie o tym wiasciwy organ $cigania oraz organ
kontroli.

8 11. 1. Z ustalen przeprowadzonych w toku kon-
troli kontrolujacy sporzadza, w sposob uporzadkowa-
ny chronologicznie, zwiezty i przejrzysty, protokot kon-
troli.
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2. Protokét kontroli zawiera:
1) miejsce i date sporzadzenia;

2) oznaczenie kontrolowane] jednostki organizacyj-
nej, jej siedzibe i adres, stopien stuzbowy, imie
i nazwisko jej kierownika, z uwzglednieniem zmian
zaistniatych w okresie objetym kontrolg;

3) stopienn, imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe
kontrolujagcego oraz numer i date wystawienia
upowaznienia do kontroli;

4) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli oraz okre-
su objetego kontrola;

5) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrol-
nych z uwzglednieniem dni przerw w kontroli;

6) opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku kon-
troli, ustalonych nieprawidtowosci fub naruszen
prawa ze wskazaniem przyczyn ich powstania, ich
zakresu i skutkéw, oraz ze wskazaniem osdb za nie
odpowiedzialnych;

7) wskazanie oséb, o ktérych mowa w & 8 ust. 2 pkt 6
i 7, od ktorych uzyskano informacje, wyjasnienia
lub opinie;

8) oméwienie dokonanych w protokole poprawek,
skreslen i uzupetnien;

9) wykaz zatgcznikow, ktore dotaczono do protokotu;

10) podpis kontrolujacego i kierownika kontrolowanej
jednostki organizacyjnej na kazdej stronie proto-
kotu, a w razie odmowy podpisania protokotu kon-
troli przez kierownika — wzmianke o tym fakcie za-
mieszczong na koncu protokofu;

11} wzmianke o prawie, sposobie i terminie zgtoszenia
zastrzezen oraz o prawie odmowy podpisania pro-
tokotu;

12) wzmianke o dokonaniu wpisu do ksigzki kontroli.

3. Protokot kontroli sporzadza sie¢ w dwoch jedno-
brzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymu-
je, za poswiadczeniem odbioru, kierownik kontrolowa-
nej jednostki organizacyjnej, a drugi egzemplarz — or-
gan kontroli.

§ 12. 1. Kierownikowi kontrolowanej jednostki or-
ganizacyjnej przed podpisaniem protokoiu kontroli
przystuguje prawo zgloszenia umotywowanych za-
strzezen co do ustaleh zawartych w protokole kontroli
w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

2. Zastrzezenia zgtasza sie na pismie kontrolujace-
mu.

3. W przypadku stwierdzenia zasadnosci zastrze-
zen i ich uwzglednienia kontrolujagcy zmienia lub uzu-
petnia tres¢ protokotu kontroli.

4. W przypadku nieuwzglednienia zastrzezert w ca-
fosci lub w czesci, kierownikowi kontrolowanej jed-
nostki organizacyjnej, ktéry zgtosit zastrzezenia, prze-
kazuje si¢ pisemne stanowisko kontrolujgcego w tej
sprawie. W takim przypadku kierownik kontrolowanej
jednostki organizacyjnej moze odmowi¢ podpisania
protokotu kontroli, pisemnie uzasadniajac odmowe je-
go podpisania.

5. Kontrolujgcy rozpatruje zastrzezenia w terminie
14 dni od dnia ich zgtoszenia.

6. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez
kierownika kontrolowanej jednostki arganizacyjnej nie
stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez
kontrolujacego i sporzadzenia informacji o wynikach
kontroli.

§ 13. 1. Na podstawie wynikow kontroli i po rozpa-
trzeniu zgtoszonych zastrzezen kontrolujgcy, w ciagu
30 dni od dnia podpisania protokotu, sporzadza infor-
macje o wynikach kontroli, ktora po zatwierdzeniu
przez organ kontroli kieruje do kierownika kontrolowa-
nej jednostki organizacyjnej.

2. Informacja o wynikach kontroli zawiera oceng
dziatalnosci kontrolowanej jednostki organizacyjnej
wynikajacg z ustalen zawartych w protokole kontroli,
opis przyczyn powstania, zakres i skutki stwierdzo-
nych nieprawidtowosci, osoby odpowiedzialne za ich
powstanie oraz uwagi, wnioski i zalecenia w sprawie
ich usuniecia oraz termin ich usunigcia.

3. Kierownik kontrolowanej jednostki organizacyj-
nej, ktory otrzymat informacje o wynikach kontroli,
w terminie w niej okreslonym, informuje pisemnie or-
gan kontroli o sposobie wykonania zalecen oraz usu-
nieciu wskazanych w niej nieprawidtowosci, wykorzy-
staniu uwag | wnioskéw w prowadzonej dziatalnosci,
a takze o podjetych dziataniach lub o przyczynach ich
niepodjecia.

§ 14. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 24 marca 1998 r. w sprawie okreslenia celdw
specjalnych, na ktére sa wykorzystywane srodki bu-
dzetowe i mienie panstwowe w jednostkach podle-
gfych, podporzadkowanych lub nadzorowanych przez
Ministra Obrony Narodowej, w Policji, Panstwowej
Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej, jednostkach woj-
skowych podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych
i Administracji oraz w jednostkach organizacyjnych
Urzedu Ochrony Panstwa, jak rowniez organéw, zasad
i trybu przeprowadzania kontroli w tym zakresie
{Dz. U. Nr 44, poz. 261).

8 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: M. Belka



