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331
ROZPORZADZENIE MINISTRA POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 14 lutego 2005 r.

w sprawie placowek opiekuticzo-wychowawczych

Na podstawie art. 81 ust. 10 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703) zarzadza sig, co
nastepuje:

& 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organizacje placéwek opiekunczo-wychowaw-
czych, w tym organizacje placéwek wielofunkcyj-
nych, dziatania na rzecz realizacji praw dziecka,
procedury kwalifikowania, kierowania dziecka do
placéwki i jego powrotu do rodziny, a takze warun-
ki korzystania z wolontariatu w tych placowkach
i wymagania wobec wolontariuszy;

2) liczbe dzieci pozostajgcych pod opieka jednego
wychowawcy lub innego specjalisty w czasie ich
pobytu w placdéwece oraz poza placéwka w zalezno-
$ci od organizacji pracy i potrzeb dzieci;

3) obowiazujaca dokumentacje dotyczaca dziecka
oraz sposob jej prowadzenia;

4) standardy ustug $wiadczonych w placéwkach
opiekunczo-wychowaweczych;

5) standard opieki i wychowania obowigzujacy w pla-
cowkach opiekuhczo-wychowawczych;

6) kwalifikacje zatrudnianych pracownikéw i kwalifi-
kacje dyrektora, kierownika, pracownikow peda-
gogicznych oraz innych pracownikéw o specjali-
stycznych kwalifikacjach zawodowych zapewnia-
jacych zaspokojenie potrzeb dziecka w placéwce.

8§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu mowa jest o:

1) catodobowej opiece — nalezy przez to rozumieé
zaspokajanie potrzeb Zzyciowych dziecka zgodnie
z ustalonym w rozporzadzeniu standardem opieki
i wychowania oraz standardami ustug opiekun-
czo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale lub
okresowo nie moga by¢ zaspokajane w domu ro-
dzinnym;

2) doraznej opiece — nalezy przez to rozumiec¢ krot-
kotrwata opieke catodobowa, ktérej celem jest
opracowanie diagnozy dotyczacej w szczegdlinosci
poziomu rozwoju poznawczedgo i emocjonalnego
dziecka, jego stanu zdrowia, zwigzkéw z rodzina

1 Minister Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji
rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
15 grudnia 2004 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Wiceprezesa Rady Ministrow, Ministra Polityki
Spotecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

i rowiesnikami, z uwzglednieniem wskazan wy-
chowawczych i dydaktycznych;

3) dziennej opiece — nalezy przez to rozumieé wspie-
ranie rodziny przez objecie dziecka dziataniami
wychowawczymi, opiekunczymi i edukacyjnymi;

4) hostelu — nalezy przez to rozumie¢ cze$¢ organi-
zacyjng placowki opiekunczo-wychowawczej dys-
ponujaca baza noclegowsg i zapewniajaca opieke
wychowawczg, czynng przez catg dobe, wykorzy-
stywang w sytuacjach kryzysowych, kiedy dziecko
ze wzgledéw rodzinnych musi czasowo zamiesz-
ka¢ poza swoja rodzing za zgoda rodzicéw lub
opiekunow prawnych albo kiedy rodzina musi cza-
sowo uzyskaé schronienie;

5) podmiocie prowadzacym -— nalezy przez to rozu-
miec¢ jednostke samorzadu terytorialnego lub pod-
miot uprawniony, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecz-
nej;

6) rodzinach zaprzyjaznionych — nalezy przez to ro-
zumieé rodziny obce, ktorych cztonkowie wspiera-
ja dziatania wychowawcze placéwki opiekunczo-
-wychowawczej w zakresie zycia rodzinnego.

& 3. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza w za-
kresie opieki nad dzieckiem wspoipracuje z powiato-
wym centrum pomocy rodzinie, zwanym dalej ,cen-
trum pomocy”, oraz z rodzing dziecka, a w zakresie zy-
cia rodzinnego — z rodzinami zaprzyjaznionymi.

2. Placéwka opiekunczo-wychowawcza moze spe-
cjalizowacé sie w opiece nad dzieémi o szczegoinych
potrzebach.

3. W placéwcee opiekunczo-wychowawczej moga
przebywaé dzieci niepetnosprawne, jezeli nie ma uza-
sadnionych przeciwwskazan.

4. Placowka opiekunczo-wychowawcza przygoto-
wuje dzieci do samodzielnego zycia.

§ 4. 1. Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu
interwencyjnego, zwana dalej , placéwka interwencyj-
n3a", zapewnia dziecku:

1) dorazng opieke na czas trwania sytuacji kryzyso-
wej;

2) dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego
wieku i mozliwosci rozwojowych;

3) opieke i wychowanie do czasu powrotu do rodziny
naturalnej lub umieszczenia w rodzinie adopcyjnej
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albo zastepczej, placéwce opiekunczo-wychowaw-
czej typu rodzinnego albo socjalizacyjnego;

4) dostep do pomocy psychologiczno-pedagogicznej
odpowiedniej do zaburzen i odchylen rozwojo-
wych lub specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

2. Placowka interwencyjna przyjmuje dzieci w sy-
tuacjach wymagajacych natychmiastowego rozpocze-
cia sprawowania opieki i wychowania.

3. Do placéwki interwencyjnej sa przyjmowane
dzieci od 11. roku zycia na podstawie rozstrzygniecia
sadu w sprawach opiekunczych, niezaleznie od miej-
sca zamieszkania. W wyjatkowych przypadkach do
placéwki interwencyjnej moga by¢ przyjmowane dzie-
ci mfodsze.

4. Placowka interwencyjna moze specjalizowaé sie
w opiece nad niemowletami przygotowywanymi do
adopcji.

5. Placowka interwencyjna sporzadza diagnoze
psychologiczno-pedagogiczng dziecka i diagnoze jego
sytuacji rodzinnej oraz ustala wskazania do dalszej
pracy z dzieckiem.

6. Placéwka interwencyjna informuje centrum po-
mocy o przebywajacych w niej dzieciach.

7. Pobyt dziecka w placowce interwencyjnej nie
moze trwac dtuzej niz 3 miesiace. W przypadku gdy
postepowanie sgdowe w sprawie uregulowania sytu-
acji prawnej dziecka jest w toku, pobyt w placéwce in-
terwencyjnej moze byé przedtuzony, nie dtuzej jednak
niz o 3 miesiace.

8. Placéwka interwencyjna moze prowadzi¢ hostel.

8 5. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza typu
rodzinnego, zwana dalej ,placéwka rodzinng”:

1) tworzy jedng, wielodzietng rodzine dla dzieci, kto-
rym nie znaleziono rodziny zastepczej lub przyspo-
sabiajacej;

2) wychowuje dzieci w roznym wieku, w tym dorasta-
jace i usamodzielniajace sie;

3) umozliwia wspélne wychowanie i opieke licznemu
rodzenstwu;

4) zapewnia dzieciom ksztatcenie, wyréwnywanie
opd6znien rozwojowych i szkolnych;

5} ustala zasady kontaktéw dziecka z rodzicami w po-
rozumieniu z sadem, centrum pomocy i os$rod-
kiem adopcyjno-opiekuniczym.

2. Placodwka rodzinna wspdtpracuje z osrodkiem
adopcyjno-opiekunczym i centrum pomocy w celu
sprawowania lepszej opieki nad dzieckiem i jego wy-
chowania.

§ 6. Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu so-
cjalizacyjnego, zwana dalej , placowka socjalizacyjng”:

1) zapewnia dziecku opieke catodobowa i wychowa-
nie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby;

2) zapewnia zajecia wychowawcze, korekcyjne, kom-
pensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekom-
pensujace brak wychowania w rodzinie i przygoto-
wujace do zycia spotecznego, a dzieciom niepet-
nosprawnym — odpowiednia rehabilitacje i zaje-
cia specjalistyczne;

3) zapewnia dzieciom ksztalcenie, wyrownywanie
opdznien rozwojowych i szkolnych;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do ro-
dziny naturalnej, znalezienia rodziny przysposa-
biajacej lub umieszczenia w rodzinnych formach
opieki zastepczej;

b) pracuje z rodzing dziecka;

6) organizuje dla swoich wychowankdw odpowied-
nie formy opieki w $srodowisku, grupy usamodziel-
niajgce oraz kontakt z rodzinami zaprzyjaznionymi;

7) moze prowadzi¢ hostel.

8 7. 1. Placéwka wielofunkcyjna zapewnia dziecku
dzienng i catodobowa opieke oraz wychowanie, reali-
zujac zadania przewidziane dla placowki opiekunczo-
-wychowawczej wsparcia dziennego, typu interwen-
cyjnego i socjalizacyjnego, a takze taczy dzienne i ca-
todobowe dziatania terapeutyczne, interwencyjne i so-
cjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzine dziecka.

2. Placéwka wielofunkcyjna pracuje z rodzinag
dziecka w celu usprawnienia jej umiejetnosci opiekun-
czo-wychowawczych.

3. Placéwka wielofunkcyjna moze prowadzi¢ ho-
stel.

8 8. 1. Placowka interwencyjna, socjalizacyjna
i wielofunkcyjng, zwang dalej ,placowka”, oraz pla-
cowka rodzinnag kieruje dyrektor.

2. Dyrektor placowki rodzinnej jest jednoczesnie
wychowawca. W razie jego nieobecnosci placowka ro-
dzinng kieruje osoba wyznaczona przez podmiot pro-
wadzgcy, w uzgodnieniu z dyrektorem.

3. Wychowawca placéwki opiekunczo-wychowaw-
czej organizuje prace z grupg dzieci oraz prace indywi-
dualng z dzieckiem.

4. Wychowaweca, kierujacy procesem wychowaw-
czym dziecka, realizuje zadania wynikajace z indywi-
dualnego planu pracy oraz pozostaje w statym kontak-
cie z rodzing dziecka, przy czym jeden wychowawca
kieruje procesem wychowawczym nie wiecej niz
8 dzieci.

5. W placéwce rodzinnej wychowawca moze 13-
czy¢ funkcje administracyjne i obstugi.
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6. Pracownik socjalny pracuje z rodzing dziecka,
rozpoznaje jego sytuacje rodzinna, utrzymuje kontakt
z instytucjami wspierajacymi te rodzine, inicjuje dzia-
tania niezbedne do unormowania sytuacji rodziny
i umozliwienia powrotu dziecka do rodziny.

7. Psycholog lub pedagog przygotowuje diagnoze
indywidualng dziecka, prowadzi zajecia terapeutyczne
oraz poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne dla
rodzicow dzieci przebywajacych w placowce.

8. Opiekun dzieciecy opiekuje sig dzieckiem do lat
trzech oraz dzieckiem niepetnosprawnym.

9. Prace wychowawcy wspierajg pracownicy, kto-
rych zatrudnienie wynika z potrzeby organizowania
zajec terapeutycznych oraz zapewnienia dzieciom pra-
widtowej opieki i bezpieczenstwa.

10. Placéwka utrzymuje kontakt z pracownikami
socjalnymi osrodka pomocy spotecznej wtasciwego
dla miejsca zamieszkania dziecka w celu uzyskania in-
formacji o jego sytuacji rodzinnej.

§ 9. 1. W placéwce dziata staty zespét do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka, zwany dalej ,sta-
tym zespotem”.

2. Staty zespot dokonuje okresowej oceny sytuacii
dziecka w celu:

1) ustalania aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka;

2) analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i ro-
dzing;

3) modyfikowania indywidualnego planu pracy;

4) zgtaszania do osrodka adopcyjno-opiekunczego
dzieci z uregulowana sytuacja prawng umozliwia-
jaca adopcje;

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych po-
trzeb;

6) oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pla-
céwce;

7) informowania sadu o potrzebie umieszczenia
dziecka w innej placodwce dziatajgcej na podstawie
odrebnych przepiséw dotyczacych ksztatcenia
i opieki zdrowotnej, takiej jak: osrodek socjotera-
pii, osrodek wychowawczy, osrodek leczniczo-wy-
chowaweczy.

3. Staty zesp6t dokonuje okresowej oceny sytuacji
dziecka w miare potrzeb, nie rzadziej niz co pét roku.

4. W sktad statego zespotu wchodza:

1) dyrektor piacowki lub osoba przez niego wyzna-
czona;

2) pedagog, psycholog oraz pracownik socjainy, jeze-
li sa zatrudnieni w placowce;

3) wychowaweca kierujagcy procesem wychowaw-
czym dziecka.

5. W skiad statego zespotu moga wchodzié inne
osoby, w szczegodinosci lekarz i pielegniarka.

6. W celu uzyskania wiedzy o sytuacji socjalnej
i prawnej oraz rodzinnej dziecka do udziatu w posie-
dzeniu statego zespotu sg zapraszani przedstawiciele:
sadu wtasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia
placéwki, wtasciwego centrum pomocy, osrodka po-
mocy spotecznej, Policji, stuzby zdrowia, instytucji
oswiatowych, osrodka adopcyjno-opiekunczego oraz
organizacji spofecznych statutowo zajmujacych sie
problematyka rodziny i dziecka, a takze moga by¢ za-
praszane osoby bliskie dziecku.

7. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka
staly zespot formutuje na pismie wniosek dotyczacy
zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w placowce.

8. Na podstawie wniosku, o ktdrym mowa w ust. 7,
dyrektor placéwki informuje sad o zaistnieniu pod-
staw do powrotu dziecka do rodziny naturalnej albo —
wobec niemoznosci powrotu dziecka do rodziny natu-
ralnej — podejmuje starania zmierzajagce do umiesz-
czenia dziecka w rodzinie przysposabiajacej, rodzinie
zastepczej lub w placéwece rodzinnej.

9. Na wniosek wychowawcy lub dyrektora, po za-
siegnieciu opinii statego zespotu, dziecka i jego rodzi-
cOw oraz centrum pomocy w powiecie wtasciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem w placéwce, powiat moze przeniesé
dziecko do innej placéwki tego samego typu.

10. O przeniesieniu dziecka umieszczonego w pla-
céwce na podstawie orzeczenia sagdowego powiat in-
formuje wtasciwy sad.

§ 10. 1. W placdwece rodzinnej okresowej oceny sy-
tuacji dziecka dokonuje dyrektor w porozumieniu
z wlasciwym osrodkiem adopcyjno-opiekunczym.

2. Dyrektora placéwki rodzinnej w sporzadzaniu in-
dywidualnego planu pracy wspiera osrodek adopcyj-
no-opiekunczy.

3. Przepisy § 9 ust. 7—10 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 11. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza reali-
zuje z dzieckiem indywidualny plan pracy.

2. Wychowawca kierujacy procesem wychowaw-
czym dziecka w placdwce opiekunczo-wychowawczej
niezwlocznie opracowuje przy udziale dziecka indywi-
dualny plan pracy w porozumieniu z psychologiem,
pedagogiem, pracownikiem socjalnym, a takze innymi
specjalistami.

3. Indywidualny plan pracy jest opracowywany na
podstawie informacji dotyczacych dziecka zawartych
w dokumentach, o ktérych mowa w § 17, analizy pro-
cesu zmian rozwoju psychicznego i fizycznego dziecka
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w czasie pobytu w placdwce opiekunczo-wychowaw-
czej oraz oceny efektéw pracy socjalnej prowadzonej
Z jego rodzicami.

4. Indywidualny plan pracy uwzglednia w szcze-
gélnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne dziecka, je-
go sytuacje rodzinna i przebieg procesu przygotowa-
nia dziecka do usamodzielnienia.

5. W indywidualnym planie pracy uwzglednia sie
dziatania krétkoterminowe i dtugoterminowe.

6. Indywidualny plan pracy jest modyfikowany
w zaleznos$ci od zmieniajacej sie sytuacji dziecka, nie
rzadziej jednak niz co p6t roku.

§ 12. 1. Dzieci przebywajace w placowce moga
tworzy¢ samorzad.

2. Organizacje samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez dzieci przebywajace w placéwce.

3. Opiekuna samorzadu wybierajg dzieci sposréd
pracownikéw zatrudnionych w placéwce.

4. Samorzgd moze przedstawiaé dyrektorowi pla-
céwki wnioski i opinie we wszystkich sprawach doty-
czacych funkcjonowania placowki.

§ 13. 1. Szczegdtowa organizacje placowki opie-
kunczo-wychowaweczej, a takze specyfike i zakres spra-
wowanej opieki okresla regulamin placéwki.

2. Regulamin opracowuje dyrektor placéwki opiekun-
czo-wychowaweczej w porozumieniu z centrum pomocy.

3. Z regulaminem zaznajamia sig¢ dzieci przebywa-
jace w placowce opiekunczo-wychowawczej.

§ 14. 1. Do placéwki opiekuniiczo-wychowawczej
dziecko kieruje powiat wtasciwy ze wzgledu na miej-
sce zamieszkania dziecka, posiadajacy miejsce w pla-
cowce opiekunczo-wychowaweczej.

2. Jezeli powiat nie moze skierowaé¢ dziecka do
placowki opiekunczo-wychowawczej z powodu braku
odpowiedniej placowki opiekuniczo-wychowawczej
lub z powodu braku miejsca w takiej placowce niepu-
blicznej na jego terenie, zwraca sie do innego powia-
tu z wnioskiem o skierowanie dziecka do odpowied-
niej placéwki opiekunczo-wychowawczej.

3. Powiat wydaje skierowanie do placéwki opie-
kufczo-wychowawczej w porozumieniu z dyrektorem
tej placéwki.

4. W uzasadnionych przypadkach przyjecie dziecka
na pobyt krotkotrwaty bez skierowania do placéwki
opiekunczo-wychowawczej moze nastapi¢ na prosbe
dziecka, na wniosek jego rodzicow lub opiekundéw
prawnych.

5. Placéwki opiekunczo-wychowawcze przyjmujag
bez skierowania oraz bez uzyskania zgody przedsta-

wicieli ustawowych lub bez orzeczenia sadu kazde
dziecko w wieku ponizej 13. roku zycia i zapewniaja
mu opieke do czasu wyjasnienia sytuacji dziecka
w przypadkach wymagajacych natychmiastowego za-
pewnienia dziecku opieki — na polecenie sedziego,
doprowadzone przez Policje, szkote lub osoby stwier-
dzajace porzucenie dziecka, zagrozenie jego zycia lub
zdrowia.

6. Przyjecie niemowlecia do placowki, o ktérej mo-
wa w § 4 ust. 4, nastepuje bez skierowania oraz bez
orzeczenia sadu. Zgtoszenia dokonuja oddziaty nowo-
rodkowe, oddziaty pediatryczne, osrodki adopcyjne,
Policja oraz inne osoby i organizacje upowaznione na
podstawie odrebnych przepiséw.

7. Podstawa skierowania do placowki opiekunczo-
-wychowawczej jest orzeczenie sadu o umieszczeniu
dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej albo
whniosek rodzicow lub opiekunoéw prawnych o umiesz-
czenie dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej.

8. O skierowaniu dziecka do placowki opiekunczo-
-wychowaweczej centrum pomocy powiadamia sad,
ktory wydat orzeczenie o umieszczeniu dziecka w pla-
cowce opiekunczo-wychowawczej.

9. Przy kwalifikowaniu dziecka do placéwki rodzin-
nej uwzglednia sie¢ odpowiednig rdéznice wieku miedzy
dzieckiem a dyrektorem placoéwki rodzinnej tak, aby
usamodzielnienie dzieci umieszczonych w tej placéw-
ce nastagpifo przed osiggnigciem wieku emerytalnego
przez dyrektora placowki rodzinne;j.

§ 15. 1. Przyjmowanie dzieci do placéwek odbywa
sie przez cata dobe.

2. Dyrektor placowki, do ktdrej zostato przyjete
dziecko w trybie okreslonym w 8 16, powiadamia
o tym fakcie niezwtocznie, nie péiniej niz w ciagu
24 godzin, wilasciwy sad oraz centrum pomaocy.

3. Centrum pomocy wspdlnie z dyrektorem pla-
coéwki podejmuje niezbedne dziatania zmierzajace do
uregulowania sytuacji dziecka.

§ 16. 1. W miare posiadania wolnych miejsc, jed-
nakze w liczbie nie wigkszej niz 15 % miejsc przezna-
czonych dla dzieci objetych catodobowa opieka, dy-
rektor placowki moze przyjmowadé, celem objecia taka
opieka, dzieci na wniosek ich rodzicéw lub opiekunéw
prawnych.

2. O przyjeciu dziecka do placéwki w przypadku,
o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor placéwki informuje
centrum pomocy.

3. Po przyjeciu dziecka do placéwki w przypadku,
o ktérym mowa w ust. 1, staty zesp6t niezwtocznie do-
konuje oceny sytuacji dziecka.

4. Centrum pomocy powiadamia wtasciwy sad
i szkote o umieszczeniu dziecka w placéwce.
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8 17. 1. Do skierowania do placéwki opiekunczo-
-wychowawczej zatgcza sie:

1) odpis aktu urodzenia dziecka, a w przypadku sierot
lub pétsierot réwniez odpis aktu zgonu zmartego
rodzica;

2) orzeczenie sagdu o umieszczeniu dziecka w placow-
ce opiekunczo-wychowawczej albo wniosek rodzi-
cOw o umieszczenie dziecka w placéwce opiekun-
czo-wychowawczej;

3) dostepng dokumentacje o stanie zdrowia dziecka;

4) dokumenty szkolne, w szczegdlnosci $wiadectwo
szkolne, karty szczepien;

b) kwestionariusz aktualnego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego wraz ze szczegotowym opisem
sytuacji dziecka oraz dokumentacje dotychczaso-
wych dziatan podjetych wobec dziecka i rodziny.

2. Dziecko z placéwki opiekunczo-wychowawczej
do innej placéwki przewozi ta placowka, w ktorej
dziecko przebywato.

3. Doprowadzenie do placéwki opiekunczo-wycho-
wawcze] matoletniego skierowanego na podstawie
orzeczenia sadu reguluja odrebne przepisy.

8§ 18. 1. Przy kierowaniu do placoéwki opiekunczo-
-wychowawczej nie powinno rozdziela¢ sie rodzen-
stwa.

2. Cigza matoletniej nie stanowi powodu odmowy
wydania skierowania i przyjecia do placowki opiekun-
czo-wychowaweczej.

8 19. 1. Powrét dziecka do rodziny nastepuje:

1) okresowo na podstawie wniosku statego zespotu
o zaistnieniu podstaw powrotu dziecka do rodziny
i gdy sad przychyli sie do tego wniosku;

2) w przypadku orzeczenia sgdu o zakonczeniu poby-
tu dziecka w placowce opiekunczo-wychowaw-
czej.

2. Dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej
w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, zawiadamia rodzi-
cow lub opiekunéw prawnych, ktérzy osobiscie odbie-
rajg dziecko z placéwki opiekunczo-wychowaweczej.

3. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, dyrek-
tor placéwki opiekuhrczo-wychowawczej zawiera z ro-
dzicami lub opiekunami prawnymi dziecka umowe
okreslajaca warunki okresowego powrotu dziecka do
rodziny, a w szczegoélnosci zobowigzanie do realizacji
przez dziecko obowigzku szkolnego oraz zobowiazanie
dyrektora placowki opiekuiczo-wychowawczej do
wspotpracy z rodzicami lub opiekunami prawnymi
dziecka przebywajacego okresowo poza placéwka
w zakresie wykonywanych przez nich funkeji opiekun-
czo-wychowawczych.

§ 20. 1. W przypadku samowolnego opuszczenia
placéwki opiekunczo-wychowawczej przez dziecko lub
niezgtoszenia sie dziecka w wyznaczonym terminie po
usprawiedliwionej nieobecnosci, dyrektor placowki
opiekunczo-wychowawczej:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajace;

2) powiadamia o tym fakcie w ciagu 24 godzin rodzi-
cow, opiekunéw prawnych dziecka, Policje, sad ro-
dzinny nadzorujacy wykonanie orzeczenia oraz
centrum pomocy.

2. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno-
$ci dziecka w placoéwce opiekunczo-wychowawczej
staty zespdt ocenia zasadnos$¢ dalszego pobytu dziec-
ka w placéwce opiekunczo-wychowawczej i kieruje
sprawe do centrum pomocy lub sadu, ktéry wydat
orzeczenie o umieszczeniu dziecka w placéwce opie-
kunczo-wychowawcze;j.

§ 21. 1. Dziatalnos$é placéwki opiekuniczo-wycho-
wawczej moze byé uzupetniana wykonywaniem przez
wolontariuszy $wiadczen odpowiadajacych $wiadcze-
niu pracy, ktérych celem jest w szczegdlnosci:

1) rozszerzenie zakresu opieki nad dzieckiem w pla-
cowce opiekunczo-wychowawczej;

2) wsparcie pracy wychowawcdw przez organizowa-
nie két zainteresowan i rozwijanie indywidualnych
zdolnoéci dzieci.

2. Wolontariuszem w placéwce opiekunczo-wy-
chowawczej moze by¢ osoba:

1) petnoletnia;
2) ktora oswiadczy, ze jest niekarana;

3) poinformowana przez dyrektora placéwki opiekun-
czo-wychowawczej o specyfice pracy wychowaw-
czej i koniecznosci zachowania tajemnicy w spra-
wach dotyczacych dzieci znajdujgcych sie w tej
placowce;

4) ubezpieczona przez dyrektora placéwki opiekun-
czo-wychowawczej od odpowiedzialnosci cywilnej
za szkody powstate podczas pracy.

3. Wolontariusz wykonuje $wiadczenia odpowia-
dajgce swiadczeniu pracy pod nadzorem dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawczej lub wyznaczone-
go przez niego wychowawcy.

4. Porozumienie, ktére zawiera dyrektor placowki
opiekunczo-wychowawczej z wolontariuszem, okresla:

1) zakres, sposéb i czas wykonywania przez wolonta-
riusza swiadczen;

2) zobowigzanie wolontariusza do dziatania w poro-
zumieniu z osobami, o ktérych mowa w ust. 3;

3) zobowiazanie wolontariusza do zachowania tajem-
nicy w sprawach dotyczacych dzieci znajdujacych
sie w placéwce opiekunczo-wychowawczej;

4) postanowienie 0 mozliwosci jego rozwigzania.
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5. Na prosbe wolontariusza dyrektor placowki
opiekunczo-wychowawczej wydaje mu pisemng opi-
nie o wykonywaniu $wiadczen odpowiadajacych
$wiadczeniu pracy na rzecz tej placowki.

§ 22. 1. Liczba dzieci pozostajacych pod opieka jed-
nego wychowawcy w placéwce opiekunczo-wycho-
waweczej musi by¢ odpowiednia do potrzeb dzieci oraz
rodzaju prowadzonych zajec.

2. W placdéwce opiekuniczo-wychowawczej w cza-
sie zaje¢ odbywajacych sie na jej terenie pod opieka
jednego wychowawcy moze przebywaé do 10 dzieci,
a w placowce opiekunczo-wychowawczej, w ktérej
przebywa do 14 dzieci, nie wiecej niz 14 dzieci.

3. W placoéwce opiekunczo-wychowawczej w cza-
sie zajec specjalistycznych pod opieka jednego specja-
listy moze przebywacé jedno lub nie wigcej niz 6 dzieci;
z jednym dzieckiem lub z grupa dzieci moze pracowac
wiecej niz jeden specjalista.

4. W czasie zaje¢ odbywajgcych sie poza terenem
placowki opiekunczo-wychowawczej pod opieka jed-
nego wychowawcy nie moze przebywaé wiece] niz
14 dzieci, a w przypadku dzieci do lat trzech lub dzieci
niepetnosprawnych nie wiecej niz 3 dzieci.

5. W godzinach nocnych w placéwce opiekuhczo-
-wychowaweczej, w ktérej przebywa do 14 dzieci, opie-
ke sprawuje jeden wychowawca, a w placéwce opie-
kunczo-wychowawczej, w ktérej przebywa powyzej
14 dzieci opieke sprawuje co najmniej dwoch pracow-
nikéw, w tym jeden wychowaweca, natomiast w przy-
padku, gdy warunki lokalowe nie pozwalaja na szybki
kontakt wychowawcy z dzieckiem, liczba wychowaw-
coéw sprawujacych opieke w placdéwce opiekunczo-wy-
chowawczej musi gwarantowac bezpieczenstwo kaz-
dego dziecka.

6. Dziecku przystuguje indywidualna opieka, szcze-
goinie w trudnych dla niego sytuacjach.

§ 23. 1. W placowce interwencyjnej dla kazdego
dziecka prowadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera uzupetfniang co dwa ty-
godnie ocene relacji dziecka z rodzicami, funkcjo-
nowania spotecznego dziecka w tej placéwce i po-
za nig, nauki szkolnej dziecka, samodzielnosci
dziecka, jego stanu emocjonalnego, stanu zdrowia
dziecka oraz informacje o szczegdinych potrze-
bach dziecka i znaczacych dla dziecka wydarze-
niach;

3) karte udziatu w zajeciach specjalistycznych z opi-
sem ich przebiegu;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz
pedagogicznych.

2. W placdwece socjalizacyjnej i wielofunkcyjnej dia
kazdego dziecka prowadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera uzupetniang co miesigc
oceng relacji dziecka z rodzicami, funkcjonowania
spotecznego dziecka w tej placowce i poza nig, na-
uki szkolnej dziecka, samodzielnos$ci dziecka, jego
stanu emocjonalnego, stanu zdrowia dziecka, oraz
informacje o szczegdinych potrzebach dziecka
i znaczacych dla dziecka wydarzeniach;

3) karte udziatu w zajeciach specjalistycznych z opi-
sem ich przebiegu;

4) arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz
pedagogicznych.

3. W placéwce rodzinnej dla kazdego dziecka pro-
wadzi sie:

1) indywidualny plan pracy;

2) karte pobytu, ktéra zawiera uzupetniana co mie-
sigc informacje o znaczacych dla dziecka wydarze-
niach, w tym o postepach w nauce szkolnej, stanie
zdrowia dziecka oraz ocene aktualnej sytuacji
dziecka.

§ 24. 1. Dzieciom w placéwce opiekunczo-wycho-
waweczej zapewnia sie:

1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojo-
wych;

2) dostep do opieki zdrowotnej;

3) dostep do zajeé wychowawczych, kompensacyj-
nych, terapeutycznych i rewalidacyjnych;

4) wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty oso-
bistego uzytku, stosownie do wieku i indywidu-
alnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
¢) $rodki higieny osobistej;
5) zaopatrzenie w:
a) leki,
b) podreczniki i przybory szkolne;

6) kwote pieniezng do wtasnego dysponowania przez
dzieci od 5. roku zycia, ktérej wysokosé, nie nizszg
niz 0,5 % i nie wyzszg niz 5 % kwoty, o ktérej mo-
wa w art. 78 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej, ustala co miesigc dyrektor
placowki opiekunczo-wychowawczej w porozu-
mieniu z samorzadem placoéwki, o ktorym mowa
w§12;

7) dostep przez catg dobe do podstawowych produk-
tow zywnosciowych oraz napojéw;

8) dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od typu pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej odbywa sie:
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a) w szkotach poza placowka opiekuniczo-wycho-
wawcza,

b} na terenie placéwki opiekunczo-wychowawczej,

¢) w systemie nauczania indywidualnego;

9) pomoc w nauce, w szczegdolnosci przy odrabianiu
zadan domowych, oraz w miare potrzeby przez
udziat w zajeciach wyréwnawczych;

10) uczestnictwo, w miare mozliwosci, w zajeciach po-
zalekcyjnych i rekreacyjno-sportowych;

11) optate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli
dziecko uczy sie¢ poza miejscowoscig, w ktoérej
znajduje sie placéwka opiekunczo-wychowawcza;

12) pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasad-
nionego pobytu poza placéwkg opiekunczo-wy-
chowawcza.

2. Placéwka opiekunczo-wychowawcza, organizu-
jac dziatalnos¢ kulturalng i rekreacyjnag, uwzglednia
swieta i inne dni wynikajace z tradycji i obyczajow.

3. W placdwce nie powinno jednoczesnie przeby-
wac wiecej niz 30 dzieci.

4. W placéwce rodzinnej moze przebywacé od 4 do
8 dzieci; w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
liczba dzieci moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu.

5. Placéwka opiekunczo-wychowawcza moze znaj-
dowa¢ sie w budynku, ktéry posiada:

1) pokoje mieszkalne 1—b5-osobowe, wifasciwie
oswietlone, o powierzchni zapewniajgcej przecho-
wywanie rzeczy osobistych i swobodne korzysta-
nie z wyposazenia, na ktore sktadajg sie co naj-
mniej dla kazdego dziecka:

a) tozko lub tapczan,
b) szafka i lampka nocna,

c¢) szafa lub miejsce w szafie na przechowywanie
rzeczy osobistych, odziezy i obuwia dostosowa-
nych do pory roku,

d) zabawki;
2) tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy
osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej korzy-

stanie z nich w sposéb zapewniajacy intymno$é
i zgodnos$é z zasadami higieny;

3) pomieszczenia do wypoczynku wyposazone w sto-
liki i krzesta, telewizor, gry, zabawki, ksigzki (nie
mniej niz jedno pomieszczenie na 10 dzieci);

4) miejsce do cichej nauki;

5) kuchnieg;

6) jadalnie dla wszystkich dzieci;

7) aneksy kuchenne przeznaczone do zajeé kulinar-

nych i przyrzadzania $niadan i kolacji (nie mniej
niz jeden aneks kuchenny na 10 dzieci);

8) odpowiednio wyposazone pomieszczenia do zajec
terapeutycznych i sportowych;

9) pokoj do spotkan z osobami odwiedzajgcymi;
10) pokdj goscinny;

11) gabinet pielegniarski;

12) pokdj dla dzieci chorych;

13) pomieszczenie do prania i suszenia.

6. Przepisy ust. 5 pkt 2—4 i 6—13 nie dotycza pla-
cowek, w ktérych przebywa do 14 dzieci, placéwek in-
terwencyijnych specjalizujacych sie w opiece nad nie-
mowletami oraz placéwek rodzinnych.

§ 25. W placowce opiekunczo-wychowawczej
wskaznik zatrudnienia pracownikéw musi by¢ okreslo-
ny w wymiarze koniecznym do zapewnienia dzieciom
bezpieczenstwa i indywidualnej opieki oraz ma
uwzglednia¢ wiek dzieci, stan ich zdrowia i rozwoju
oraz warunki lokalowe placowki opiekunczo-wycho-
waweczej.

§ 26. Placowka opiekunczo-wychowawcza stwarza
warunki do:

1) fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju
dziecka;

2) poszanowania podmiotowosci dziecka, wystuchi-
wania jego zdania i w miare mozliwosci uwzgled-
niania jego wnioskéw we wszelkich dotyczacych
go sprawach oraz informowania dziecka o podej-
mowanych wobec niego dziataniach;

3) zapewnienia poczucia bezpieczenstwa;

4) dbatosci o poszanowanie i podtrzymanie zwigz-
kéw emocjonalnych dziecka z rodzicami, rodzen-
stwem i z innymi osobami, zaréwno spoza pla-
cowki opiekunczo-wychowawczej, jak i przebywa-
jacymi lub zatrudnionymi w tej placéwece;

5) uczenia nawiazywania wiezi uczuciowych oraz
zwigzkow interpersonalnych;

6) poszanowania potrzeb religijnych dziecka;

7) zapewnienia dzieciom warunkow sprzyjajacych
utrzymywaniu osobistych kontaktéw z rodzing;

8) uczenia poszanowania tradycji i ciggtosci kulturo-
wej;

9) uczenia planowania i organizowania codziennych
zajeé stosownie do wieku dziecka;

10) uczenia organizowania czasu wolnego, w tym
uczestniczenia w zajeciach kulturalnych, rekreacyj-
nych i sportowych;

11) ksztattowania u dzieci nawykéw i uczenia zacho-
wan prozdrowotnych;
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12) przygotowywania dzieci do ponoszenia odpowie-
dzialnosci za wlasne postepowanie oraz uczenia
samodzielnosci w Zyciu;

13) wyréwnywania deficytéw rozwojowych dzieci;

14) uzgadniania istotnych decyzji dotyczacych dziecka
z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

§ 27. Specjalisci pracujacy w placéwce opiekun-
czo-wychowawczej udzielaja porad bytym wychowan-
kom placowki opiekunczo-wychowawczej w okresie
3 lat po opuszczeniu przez nich tej placéwki.

§ 28. Placéwka opiekunczo-wychowawcza:

1) umozliwia dzieciom regularne, osobiste i bezpo-
$rednie kontakty z rodzicami oraz z innymi osoba-
mi bliskimi, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych
sad zakazat lub ograniczyt ich prawo do osobi-
stych kontaktow z dzieckiem;

2) wspotpracuje, w zakresie opieki i wychowania
dzieci, w szczegolnosgci z:

a) centrami pomocy i osrodkami pomocy spotecz-
nej wiasciwymi ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania lub pobytu rodzicéw dzieci,

b) osrodkami adopcyjno-opiekunczymi prowadza-
cymi poradnictwo i terapie dla rodzicow dzieci,

c) szkotami, do ktérych uczeszczaja, i szkotami, do
ktérych uczeszczaty dzieci przed umieszczeniem
ich w placéwce opiekunczo-wychowawcze;j,

d) sadami rodzinnymi,
e) kuratorami sgdowymi,

f) organizacjami zajmujacymi sie statutowo po-
moca rodzinom, dziatajgcymi w srodowisku ro-
dzicéw dzieci,

g) parafiami Kosciota katolickiego i jednostkami
organizacyjnymi innych kosciotdw i zwiazkdw
wyznaniowych, witasciwymi ze wzgledu na
miejsce zamieszkania oraz deklarowang przyna-
lezno$¢ wyznaniowa rodzicow i siedzibe pla-
cowki opiekunczo-wychowaweczej.

§ 29. 1. Jezeli w placowce opiekurniczo-wychowaw-
czej przebywa wychowanka bedaca w cigzy, a placow-
ka ta nie moze zapewni¢ odpowiednich warunkéw za-
bezpieczajgcych jej potrzeby wynikajace z tego stanu,
dyrektor placowki moze staracé sie o skierowanie takiej
wychowanki do domu dla matek z matoletnimi dziec¢-
mi i kobiet w ciagzy.

2. Dyrektor placéwki opiekunczo-wychowawczej
powiadamia o stanie cigzy matoletniej wychowanki jej
rodzicow, opiekunéw prawnych i sad rodzinny, sto-
sownie do sytuacji prawnej tej wychowanki.

§ 30. 1. Dyrektorem placowki opiekunczo-wycho-
wawczej moze by¢ osoba, ktéra posiada:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjal-
na, psychologia lub

b} na kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy so-
cjalnej, pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
albo

c) na innym kierunku uzupetnione studiami pody-
plomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki
lub resocjalizacji;

2) specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spo-
tecznej;

3) co najmniej trzyletni staz pracy w placowce opie-
kunczo-wychowawczej.

2. Dyrektorem placoéwki rodzinnej moze by¢ oso-
ba, ktéra:

1) posiada wyksztatcenie érednie lub wyzsze;

2) odbyta szkolenie dia kandydatéw do prowadzenia
placdwek rodzinnych i otrzymata opinie os$radka
adopcyjno-opiekuiczego o posiadaniu odpowied-
niego przygotowania.

§ 31. 1. W placdwece opiekunczo-wychowawczej sa
wymagane nastepujgce kwalifikacje na stanowisku:

1) wychowawcy — ukonczone studia wyisze:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjal-
na, psychologia lub

b) na kierunku w zakresie resocjalizacji, pracy so-
cjalnej, pedagogiki opiekunczo-wychowawczej
albo

c¢) na innym kierunku uzupetnione studiami pody-
plomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki
lub resocjalizacji;

2) pedagoga — ukoficzone wyisze studia magister-
skie na kierunku pedagogika albo pedagogika spe-
cjalna;

3) psychologa — ukoniczone wyzsze studia magister-
skie na kierunku psychologia;

4) terapeuty — udokumentowane przygotowanie do
prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy
placdwki opiekunczo-wychowawczej;

5) pracownika socjalnego — wyksztatcenie $rednie
lub wyzsze uprawniajgce do wykonywania zawo-
du pracownika socjainego, z tym ze osoby z wy-
ksztatceniem s$rednim muszg mieé ukonczong
specjalizacje zawodowg w zawodzie pracownik
socjalny;

6) opiekuna dziecigcego — ukonczong szkote me-
dyczng przygotowujacg do pracy w zawodzie opie-
kunki dziecigcej lub studia pedagogiczne o spe-
cjalnosci opiekunczo-wychowaweczej;

7) lekarza i pielegniarki — odpowiednie wyksztatce-
nie medyczne.
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2. W placdwce rodzinnej wychowawca moze mie¢
wyksztatcenie srednie, jezeli posiada opinie os$rodka
adopcyjno-opiekunczego o odpowiednim przygoto-
waniu do prowadzenia placéwki rodzinnej.

3. W placéwce rodzinnej mozna zatrudni¢ tylko
osobe wskazang przez dyrektora. Moze to byé osoba
z nim spokrewniona lub spowinowacona.

§ 32. 1. Placowka opiekunczo-wychowawcza wspar-
cia dziennego, zwana dalej , placéwka wsparcia dzien-
nego”, zapewnia dziecku:

1) pomoc w hauce;

2) organizacje czasu wolnego, rozwdj zainteresowan,
organizacje zabaw i zajeé sportowych;

3) stalag prace z rodzing dziecka.

2. Specjalistyczna placowka wsparcia dziennego,
poza wymienionymi w ust. 1 formami pracy:

1) prowadzi w szczegdlnosci co najmniej jedng z na-
stepujgcych form pracy:

a) zajecia socjoterapeutyczne, realizowane w sta-
tych grupach dzieci, prowadzone przez co naj-
mniej wychowawce i terapeute,

b) oddziatywania terapeutyczne, korekcyjne, kom-
pensacyjne i logopedyczne;

2) prowadzi indywidualne programy korekcyjne, re-
alizowane podczas zajeé grupowych lub w kontak-
cie indywidualnym;

3) udziela pomocy w sytuacjach kryzysowych szkol-
nych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych
w oparciu o diagnoze indywidualna dziecka i jego
rodziny.

3. Praca terapeuty w specjalistycznej placéwce
wsparcia dziennego jest poddawana superwizji lub
konsultacji.

4. Placowka wsparcia dziennego moze organizo-
wad hostel.

5. Placéwka wsparcia dziennego zapewnia dzie-
ciom:

1) przynajmniej jeden positek dostosowany do pory
dnia i czasu przebywania;

2) wyposazenie:
a) w przedmioty potrzebne do zajeé,

b) w miare mozliwosci w odziez, obuwie, bielizne
i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie
do wieku i indywidualnych potrzeb.

§ 33. 1. Placéwka wsparcia dziennego funkcjonuje
przez caty rok, we wszystkie dni robocze, co najmniej

4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych do
potrzeb dzieci i rodzicéw.

2. W przypadku matej liczby dzieci wymagajacych
opieki w placowce wsparcia dziennego ilo$é dni i go-
dzin funkcjonowania placéwki mozna wyjatkowo do-
stosowaé do lokalnych potrzeb.

3. Placowka wsparcia dziennego kieruje kierownik.

4. Organizacje placowki wsparcia dziennego okre-
sla regulamin placowki opracowany przez kierownika
w porozumieniu z odpowiednia jednostkg samorzadu
terytorialnego.

5. Kierownik placéwki wsparcia dziennego jest jed-
nocze$nie wychowawca. W razie jego nieobecnosci
placéwka wsparcia dziennego kieruje osoba wyzna-
czona przez podmiot prowadzacy.

6. Przyjmowanie dzieci do placowek wsparcia
dziennego odbywa sie bez skierowania.

§ 34. 1. W wykonywaniu swoich zadan placéwka
wsparcia dziennego o zasieggu gminnym wspdtpracu-
je z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej, a pla-
coéwka wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym
— z wiasciwym centrum pomocy.

2. Placéwka wsparcia dziennego w celu wspiera-
nia funkcji opiekuniczej rodziny wspadtpracuje z innymi
podmiotami niz wymienione w ust. 1, w szczegolnosci
z pracodawcami, mediami, organizacjami pozarzado-
wymi i sSrodowiskami naukowymi.

§ 35. Przepisy 8 9 ust. 1—7, § 12, 8 21, § 22 ust. 1
i4,823 ust.1pkt3idiust.3pkt2oraz§ 31 ust. 1sto-
suje sie odpowiednio do placoéwek wsparcia dzienne-

go.

§ 36. Osoby zatrudnione w dniu wejscia w zycie
rozporzadzenia na stanowisku wychowawcy w pla-
cowkach opiekunczo-wychowawczych na podstawie
dotychczasowych przepiséw zachowuja uprawnienia
do zajmowania tego stanowiska.

§ 37. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Minister Polityki Spotecznej: w z. C. Mizejewski

2) Z dniem wejscia w 2ycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 1 wrzesnia 2000 r. w sprawie placéwek opiekuriczo-
-wychowawczych (Dz. U. Nr 80, poz. 900), zachowane
w mocy na podstawie art. 159 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703).



