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1002
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 21 lipca 2006 r.

w sprawie trybu i warunkéw wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca

Na podstawie art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pézn. zm.?) zarza-
dza sie, co nastepuje:

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzadowej — praca, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 lipca
2006 r. w sprawie szczegStowego zakresu dziatania Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 131, poz. 914).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708
i711.

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb i warunki wydawania lub przedtuzania przy-
rzeczenia lub zezwolenia na prace cudzoziemca;

2) tryb i warunki odmowy wydania lub przedtuzenia
zezwolenia na prace cudzoziemca;

3) wzory wniosku o wydanie zezwolenia na prace,
przedtuzenia zezwolenia na prace oraz wzory ze-
zwolenia na prace i przyrzeczenia wydania zezwo-
lenia na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej.

§ 2. 1. Zezwolenie na prace cudzoziemca na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej ,,zezwole-
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niem”, wydaje sie na pisemny wniosek pracodawcy.
Wz6r wniosku stanowi zatgeznik nr 1 do rozporzadze-
nia.

2. Zezwolenie jest wydawane na okres oznaczony
datami. Wzér zezwolenia stanowi zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia.

§ 3. 1. W toku postepowania w sprawie zezwolenia
bierze sie pod uwage informacje:

1) starosty wiasciwego ze wzgledu na miejsce wyko-
nywania pracy przez cudzoziemca na temat sytu-
acji na lokalnym rynku pracy oraz na temat mozli-
wosci zabezpieczenia potrzeb kadrowych praco-
dawcy;

2) pracodawcy 0:

a) podjetych przez niego dziataniach w zakresie
powierzenia pracy, ktora jest przedmiotem
whniosku, obywatelowi polskiemu lub cudzo-
ziemcowi niepodlegajagcemu obowigzkowi po-
siadania zezwolenia lub obywatelowi paristwa
cztonkowskiego Europejskiego Obszaru Gospo-
darczego lub obywatelowi Konfederacji Szwaj-
carskiej,

b) dziataniach, ktére miaty miejsce w zwigzku
z umieszczeniem oferty w systemie informa-
tycznym wymiany informacji o wolnych miej-
scach pracy Europejskich Stuzb Zatrudnienia.

2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a,
uznaje sie za niewystarczajace, jezeli pracodawca
ograniczyt sie do ztozenia oferty pracy w powiatowym
urzedzie pracy.

3. Jezeli charakter wykonywanej przez cudzoziem-
ca pracy wymaga czestej zmiany miejsca wykonywa-
nia pracy, informacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
udziela starosta wtasciwy ze wzgledu na siedzibe pra-
codawcy.

4. Dziatania starosty, o ktéorym mowa w ust. 1
pkt 1 lub ust. 3, w celu zabezpieczenia potrzeb kadro-
wych pracodawcy polegajg w szczegdlnosci na:

1) analizie rejestréw bezrobotnych i poszukujacych
pracy;

2) analizie ofert pracy zgtoszonych do urzedu pracy;

3) inicjowaniu dziatan w celu upowszechnienia ofer-
ty takze wsréd osob niebedacych bezrobotnymi
lub poszukujacymi pracy.

5. W toku postepowania, o ktérym mowa w ust. 4,
starosta nie bierze pod uwage wskazanych w ofercie
pracy wymagan, jezeli sa one zanizone badz zawyzo-
ne w stosunku do pracy, ktorg cudzoziemiec ma wyko-
nywag.

6. W przypadkach uzasadnionych sytuacjg na lo-
kalnym rynku pracy ocena tej sytuacji jest dokonywa-
na przez organ wfasciwy do wydania zezwolenia
w formie analizy przydatnosci pracodawcy dla lokal-

nego rynku pracy, z uwzglednieniem kryteriow wyda-
wania przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziemcow.
Przepiséw ust. 1—5 nie stosuje sig.

§ 4. 1. Decyzje o odmowie wydania zezwolenia wy-
daje sie, gdy pracodawca:

1) odmdwi bez uzasadnionej przyczyny zatrudnienia
bezrobotnych lub poszukujacych pracy skierowa-
nych przez staroste na stanowisko proponowane
cudzoziemcowi lub

2
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wnioskuje o wydanie zezwolenia w stosunku do
cudzoziemca, ktérego:

a) kwalifikacje lub umiejetnosci nie sa odpowied-
nie do pracy, ktdrg cudzoziemiec ma wykony-
wagé, lub

b) kwalifikacje lub wykonywany przez niego za-
wod nie odpowiada zawodom lub specjalno-
$ciom, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania, lub

¢) proponowane wynagrodzenie bedzie nizsze od
wynagrodzenia przystugujacego polskiemu
pracownikowi za wykonywanie poréwnywalnej
pracy, lub

3) w postepowaniu o wydanie zezwolenia:

a) ztozyt wniosek zawierajacy nieprawdziwe dane
osobowe lub fatszywe informacje lub dotaczyt
do niego dokumenty zawierajace takie dane,
lub

b) zeznat nieprawde lub zatait prawde, albo w ce-
lu uzycia jako autentyczny podrobit lub przero-
bit dokument lub takiego dokumentu jako au-
tentycznego uzywat, lub

4) naruszyt przepisy o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy i naruszenie to zostato stwier-
dzone w wyniku przeprowadzonej kontroli, a od
daty sporzadzenia protokotu z kontroli nie uptynat
1 rok, lub

5) prowadzi dziatalnos$é, ktéra nie jest odpowiednia
do stanowiska lub rodzaju wykonywanej pracy za-
proponowanych cudzoziemcowi.

2. Organ wtasciwy do wydania zezwolenia moze
zadaé¢ od wnioskodawcy wystapienia do wtasciwych
organdéw, w celu okreslenia poziomu wyksztatcenia
cudzoziemca lub potwierdzenia réwnowaznosci za-
granicznych dokumentéw o jego wyksztatceniu.

3. Decyzje o odmowie wydania zezwolenia wydaje
sie w przypadku, gdy cudzoziemiec:

1) zostat skazany w Rzeczypospolitej Polskiej prawo-
mocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolnosci
lub

2) zostat skazany w Rzeczypospolitej Polskiej prawo-
mocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolno-
sci, ktorej wykonanie zostato zawieszone, do cza-
su zakonczenia okresu préby, lub
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3) naruszyt przepisy o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy i naruszenie to zostato stwier-
dzone w wyniku przeprowadzonej kontroli, a od
daty sporzadzenia protokotu kontroli nie uptynat
1 rok, lub

4) uzyskat ostateczng decyzje o zobowigzaniu cudzo-
ziemca do opuszczenia terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej lub o wydaleniu lub jest strong poste-
powania w tych sprawach, lub

5) nie uzyskat odpowiedniej wizy lub zezwolenia,
o ktérych mowa w art. 88 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy.

4. W przypadku, o ktérym mowa w § 3 ust. 6, de-
cyzje o odmowie wydania zezwolenia wydaje sig, jeze-
li pracodawca:

1) nie wykaze, ze dochdéd wykazany w zeznaniu o wy-
sokoséci osiggnietego dochodu iub poniesionej
straty przez podatnika podatku dochodowego od
os6b prawnych za ostatni rok podatkowy jest wyz-
szy niz 12-krotne przecietne wynagrodzenie, o kto-
rym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy, poprzedzajgce dzien ztozenia
tego zeznania, a takie
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nie zatrudnia przez okres minimum roku do dnia
ztozenia wniosku, na czas nieokresiony i w petnym
wymiarze czasu pracy, minimum dwoch oséb, kté-
re nie podlegajg obowigzkowi posiadania zezwo-
lenia, lub

3) na dzien sktadania wniosku, o ktérym mowa w § 2
ust. 1, nie wykaze srodkéw pozwalajgcych na spet-
nienie w okresie 12 miesiecy od daty zarejestro-
wania podmiotu warunkéw, o ktérych mowa
w pkt 1i 2.

5. Przepiséw ust. 4 pkt 1 nie stosuje sie, jezeli pra-
codawca wykaie prowadzenie dziatan pozwalajgcych
na spetnienie w przysztosci warunkéw w nich okreslo-
nych, w szczegdlnosci prowadzenie dziatalnosci przy-
czyniajgcej sie do wzrostu inwestycji, transferu tech-
nologii, wprowadzania korzystnych innowac;ji lub two-
rzenia miejsc pracy.

§ 5. Zezwolenie jest wystawiane w trzech jedno-
brzmiacych egzemplarzach. Jeden egzemplarz zezwo-
lenia zatrzymuje organ wiasciwy do wydania zezwole-
nia, dwa egzemplarze zezwolenia otrzymuje praco-
daweca, ktéry nastepnie przekazuje jeden egzemplarz
cudzoziemcowi.

§ 6. 1. W przypadku, o ktérym mowa w art. 88
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy, decyzje w spra-
wie przyrzeczenia wydania zezwolenia, zwanego dalej
~przyrzeczeniem”, wydaje sie na podstawie wniosku
o wydanie zezwolenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 1.

2. Przepisy § 2, § 3, § 4 ust. 2 i § 5 stosuje sie od-
powiednio. Wz6r przyrzeczenia stanowi zatacznik nr 3
do rozporzadzenia.

§ 7. 1. Pracodawca niezwtocznie zwraca organowi
wiasciwemu do wydania zezwolenia wydane przez
niego przyrzeczenie i zezwolenie, jezeli cudzoziemiec:

1) zrezygnowat z wykonywania pracy fub

2) zakonczyt wykonywanie pracy przed uptywem ter-
minu, na ktéry zostato wydane zezwolenie, lub

3) nie rozpoczat wykonywania pracy w terminie okre-
$lonym w zezwoleniu.

2. Przepisu ust. 1 pkt 3 nie stosuje sig, jezeli op6z-
nienie rozpoczecia pracy przez cudzoziemca jest wyni-
kiem uzgodnienia pracodawcy i cudzoziemca.

3. Wydane przyrzeczenie uchyla sig, jezeli nie zo-
stato wydane zezwolenie w terminie wskazanym
w przyrzeczeniu, a pracodawca nie poinformowat,
w formie pisemnej, organu wtasciwego do wydania
zezwolenia o okolicznosciach, o ktérych mowa
w ust. 2, najpozniej w terminie 30 dni od daty rozpo-
czecia waznosci przyrzeczenia.

8 8. 1. Na wniosek pracodawcy mozina przedtuzyé
przyrzeczenie lub zezwolenie. Wzér wniosku o prze-
dtuzenie zezwolenia stanowi zatacznik nr 4 do rozpo-
rzadzenia. Wzor przedtuzenia przyrzeczenia lub zezwo-
lenia stanowi zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia.

2. W zakresie przedtuzenia przyrzeczenia lub ze-
zwolenia na prace przepisy 8 3—6 stosuje sie odpo-
wiednio.

3. Przyrzeczenie lub zezwolenie mozna przedtuzyd,
gdy:

1) okres powierzenia cudzoziemcowi pracy bedzie
nastgpowacé bezposrednio po okresie wskazanym
w wydanym zezwoleniu lub pracodawca zfozy
wniosek o przediuzenie zezwolenia najpozniej na
30 dni przed uptywem waznos$ci zezwolenia oraz

2) nie ulegnie zmianie stanowisko, rodzaj wykony-
wanej pracy lub pefniona przez cudzoziemca funk-
cja, okreslone w wydanym zezwoleniu.

§ 9. 1. Wydane przyrzeczenie lub zezwolenie za-
chowuje wazno$é w przypadku zmiany nazwy, siedzi-
by lub przeksztatcenia formy prawnej pracodawcy,
a takze przejecia pracodawcy lub jego czesci przez in-
nego pracodawce.

2. W przypadku zmiany miejsca wykonywania pra-
cy przez cudzoziemca wydane przyrzeczenie lub ze-
zwolenie:

1) zachowuje waznosé, jezeli miejsce wykonywania
pracy znajduje sie w powiecie, ktérego dotyczy
przyrzeczenie lub zezwolenie, lub

2) moze zachowaé¢ waznoéé, jezeli miejsce wykony-
wania pracy znajduje sie w innym powiecie niz
ten, ktérego dotyczy przyrzeczenie lub zezwolenie;
przepisy § 3—6 stosuje sie odpowiednio.
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3. Pracodawca zawiadamia niezwtocznie, w formie
pisemnej, organ wtasciwy do wydania zezwolenia
o zmianach, o ktérych mowa w ust. 11i 2.

§ 10. 1. Marszatek wojewddztwa wydaje zezwole-
nie takze na podstawie przyrzeczenia wydanego przez
wojewode przed dniem 1 stycznia 2007 r.

2. Na wniosek pracodawcy marszatek wojewddz-
twa moze przedtuzyé przyrzeczenie lub zezwolenie wy-
dane przez wojewode przed dniem 1 stycznia 2007 r.

3. Przepisy 8 7 i 8 9 ust. 11 2 stosuje sig odpowied-
nio, jezeli przyrzeczenie lub zezwolenie zostato wyda-
ne przez wojewode przed dniem 1 stycznia 2007 r.

4. Do dnia 31 stycznia 2007 r. wojewoda przekaze
marszatkowi wojewddztwa dokumentacje dotyczaca
wydanych przed dniem 1 stycznia 2007 r. zezwolen
i przyrzeczen.

8 11. Do spraw wszczetych przed dniem wejscia
w zycie rozporzadzenia, a niezakohczonych decyzjg

ostateczng, stosuje sie przepisy rozporzadzenia Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia
2001 r. w sprawie szczegdtowych zasad i trybu wyda-
wania przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziemcéw
(Dz. U. Nr 153, poz. 1766 oraz z 2004 r. Nr 27, poz. 236).

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem § 10 ust. 1—3,
ktére wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2007 r.3

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: A. Kalata

3) Z dniem wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia utra-
cito moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie szczegétowych za-
sad i trybu wydawania przyrzeczer i zezwolen na prace
cudzoziemcdw (Dz. U. Nr 153, poz. 1766 oraz z 2004 r.
Nr 27, poz. 236) zachowane w mocy na podstawie art. 149
ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001
i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708
i711.

Zatgczniki do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 21 lipca 2006 r, {poz. 1602}

Zatacznik nr 1

WZOR
Piecze¢ pracodawcy | [ L l ) l l B | | I
rok miesiac dzien
Sygnatura i data ztozenia wniosku:
........... P R
WNIOSEK

o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

A. Dane osobowe cudzoziemca

1. Nazwisko: L J -
2. Imiona: l
i K M
3. Pteé":
4. Imig ojca: I | | I | I
5. Data urodzenia: i )

rok

) Niepotrzebne skreslié.

miesigc

dzien
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6. Miejsce urodzenia:

7. Kraj urodzenia:
(nazwa panstwa)

8. Narodowosé:

9. Obywatelstwo: 1.

10. Wyksztatcenie:

11. Zawod
wyuczony:

12. Zawdd
wykonywany:

B. Dokument podrézy posiadany przez cudzoziemca

1. Typ dokumentu:

2. Seria: 3. Numer:

4. Kraj wydania:

5. Data wydania - -
dokumentu:

rok miesiac dzieR

6. Data waznosci - R
dokumentu:

rok miesiac dzien
T A5 T 1§V o1 - O RE
C. Pozostatle dane

1. Panstwo statego zamieszkania cudzoziemca za granicg?): ............coceeeervrseveeeresesvenessseseseseseseesesaes et

2 Nalezy podaé doktadny adres statego miejsca zamieszkania.
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2. Panstwo poprzedniego pobytu®:

..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

4, Stanowisko i rodzaj pracy, ktéra bedzie wykonywana w Rzeczypospolitej Polskiej: ......ccccccvrccciiniricicciinninicnnas
5. MiI€]SCE WYKONYWANIA PrACY: .uviriiiiceecrnrrreesresssssstiiesiisssssssenrermmesssssssrnesssssssssssssessesessssstnrerssnsssssssnseessassnsesnesrassssasserassas
6. Proponowane wynagrodzenie brutto: ..........ccocevcivcininicnceinnnneen. (StOWNIe: .o

7. Okres, na jaki wnioskodawca chce powierzyé cudzoziemcowi wykonywanie pracy:

- o LI L L]

od|

rok miesiac dzien rok miesigc dzien
8. Okres poprzedniego wykonywania pracy w Rzeczypospolitej Polskiej:

L e L ] ]

od

rok miesigc dzien rok miesigc dzien

9. Miejsce poprzedniego wykonywania pracy w Rzeczypospolite] Polskie]: ....ccccccccovvimimmiiiiiiciiciennccccceeee e,

3) Nalezy podaé panstwo, z ktérego cudzoziemiec przybyt do Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli panstwo to byto uznane przez
cudzoziemca za state lub czasowe centrum jego interesdw zyciowych.
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11. Podjete przez pracodawce dziatania w celu pozyskania pracownika — obywatela polskiego lub cudzoziemca
niepodlegajacego obowigzkowi posiadania zezwolenia na prace lub obywatela panstwa cztonkowskiego
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub obywatela Konfederacji Szwajcarskiej:

..........................................................................................................................................................................................

10T L0 F= T )V o] .- PN wazny

(organ, ktéry wydat dokument)

od| |

I I I

rok miesiac dzien rok

miesiac

z2ezwalajacy Na PODYL W OKI@SIE ...ttt e e ee e se s s s smr e e e e e e e e e sn s sbssmnar e s s enresenan 5),

D. Dane o pracodawcy

(A -V AV V2 I Yo L= o - TedaTe £ oY ST

{nazwisko i stanowisko)

LT = D0 7= A ORI

LT o Toya t =Y =1 (0] o 1 - T U

4 Nalezy wymienié rodzaj stosunku prawnego, ktéry pracodawca ma zamiar nawiazaé z cudzoziemcem.

5 Wymienié liczbe dni (dotyczy wizy).

6} Nalezy poda¢ takze typ witasnosci w przedsiebiorstwie, stan zatrudnienia, w tym liczbe zatrudnionych cudzoziemcéw.
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D 1. Cudzozi%miec delegowany — dane o przedsigbiorcy majacym siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej

1. Nazwa i adres PrzedsiEbiorCy: et e r e e e e e e n e e nereeserntanensreesanhes

(nazwisko i stanowisko)

LT =Y I - ) O VU
A o Yo €= T =1 L= (0] 1 o4 1 T

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie zalegam z realizacjg zobowigzan podatkowych oraz optatg sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Pracy
oraz realizacjg wynagrodzen pracownikow.

Zataczniki:

1. Wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego potwierdzajgcy uzyskanie wpisu do rejestru przedsigbiorcow?.

2. Dowéd wptaty, o ktoérej mowa w art. 88 ust. 14 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104,
poz. 7081 711).

3. Kopia dokumentu podrézy cudzoziemca (wypetnione strony); w przypadku posiadania przez cudzoziemca
dokumentu potwierdzajgcego prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej nalezy przedstawié
oryginat dokumentu (do wgladu).

4. Dokument potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe cudzoziemca (ttumaczenie dokonane przez tlumacza
przysiegtego).

5. Informacja, o ktérej mowa w & 3 ust. 1 pkt 1 lub ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 21 lipca 2006 r. w sprawie trybu i warunkéw wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca (Dz. U.
Nr 141, poz. 1002).

6. Inne (wymienié jakie).

(pieczeé imienna i podpis wnioskodawcy)

7' Wypetnia sie w przypadku, gdy cudzoziemiec zostaje delegowany przez pracodawce zagranicznego do pracodawcy
majacego siedzibe w Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonania zadania, ktére zostato wczesniej okreslone przez
delegujacego. Cudzoziemiec nie nawiagzuje z pracodawca majacym siedzibe w Rzeczypospolitej Polskiej stosunku
prawnego. Wniosek nie dotyczy przypadku delegowania cudzoziemcow przez pracodawce zagranicznego w celu
realizacji ustugi eksportowe;j.

8) Nalezy okresli¢ przyczyne — podstawe delegowania przez pracodawce zagranicznego swojego pracownika, np.: transfer
w ramach grupy przedsiebiorcéw, delegacja stuzbowa trwajaca ponad 30 dni lub inne.

9) Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia w organizaciji i spotka akcyjna w organizacji przedktada umowe nawiazania
spotki. Wycigg z Krajowego Rejestru Sadowego spétka przedktada w terminie 6 miesigcy od dnia ztozenia wniosku.
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Adnotacje urzedowe
{wypetnia organ wilasciwy)

Wydano zezwolenie na
prace nr:

Data wydania zezwolenia
na prace:

rok miesigc dzien

(pieczeé i podpis organu wiasciwego)
Pouczenie
Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy dokfadnie zapozna¢ sie z tre$cig poszczegoinych rubryk wniosku.

Odpowiedzi nalezy udzieli¢ na kazde pytanie. W przypadku gdy pytanie nie dotyczy osoby cudzoziemca, nalezy
wpisa¢ ,NIE DOTYCZY".

Kwestionariusz nalezy wypetni¢ czytelnie (pismem maszynowym) w jezyku polskim.

W przypadku nazwisk sktadajacych sie z kilku cztonéw nalezy pomiedzy nimi umiesci¢ znak ,,/".

Zatacznik nr 2

WZOR
Organ wtasciwy
do wydania zezwolenia:
............................................. Dnia ....ccocovvencrercnannn,
ZEZWOLENIE nr ........... ] [T
na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej
Na podstawie art. ............. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366,
Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711) oraz art. 104 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001
r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188
i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524)
po rozpatrzeniu wniosku pracodawcy:

wydaje zezwolenie na prace dla

Panali)

obywatela(ki)

legitymujgcego(ej) sie dokumentem podrézy

{seria, numer)

oraz dokumentem potwierdzajacym prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

..........................................................................................................................................................................................



Dziennik Ustaw Nr 141 — 7268 — Poz. 1002

Zezwolenie na prace wazne jest od ............ccccvcnmmenisnicsiinneirenennnennen do

Praca wykonywana bedzie dla ............. SeeeeedsNsereeeEeEESAREEESresetEteesennnetaesaetesesantere s neteaeaater e nteeesstatareasanesasasaesatressannertas

(nazwa i adres pracodawcy)

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

Cudzoziemiec bedzie WyKONYWAE Prace JAKO: ......cccoeiriireeiireciesiesistresieessernesses s ssersesseesassessensessneasesssssnsressessansensansans

{stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, petniona funkcja)

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

Pouczenie

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji (art. 127 8§ 1i 2, art. 129 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postepowania administracyjnego oraz art. ..........ccccceeeuas ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Odstepuje sie od uzasadnienia decyzji, gdy uwzglednia ona w catosci zadanie strony (art. 107 § 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego).

Decyzja zgodna z zadaniem strony podiega wykonaniu przed uplywem terminu do wniesienia odwotania
(art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego).

(pieczeé urzedowa) (pieczeé i podpis organu witasciwego)

Potwierdzenie odbioru zezwolenia na prace:

{podpis wnioskodawcy i data)
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Zatgcznik nr 3
WZOR

UWAGA

Niniejsze przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace nie uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi moze nastgpi¢ dopiero
po wydaniu zezwolenia na prace.

Organ wiasciwy
do wydania przyrzeczenia wydania zezwolenia:

1 | YRR SRR

Na podstawie art. ........cccccvirnnnene ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164,
poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711) oraz
art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r.
Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682
i Nr 181, poz. 1524), po rozpatrzeniu wniosku pracodawcy o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca:

..........................................................................................................................................................................................

wydaje

przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace dla Pana(i) .....c.ccccvceririnviiiinnninnciccserccnrceerescseers s rsresssessenensessans
......................................................................... e ——EE
OBYWALEIATKI) ....oeeveereiiiiciiiricnr et sestrsrs e e se et s s e s ar s s b s b nan s e s eame s s ha s e s ane e sasanassaseeensanenensensnsnnre s stesanneeraseeeasaresasnsesrssass

(obywatelstwo)
Urodzonego(e]) dNia ......cccccccercrirriseecrcreriirres et terr s rres s naessanene e eesnesenneens W o sr e st st
(data urodzenia)
............................................................................. (paﬁstwmmle]scowosé)
legitymujacego(e]) sig dOKUMENIEM POAIGZY .....cceerecrterriereeierrrieieeere s e s e e resesestessesase e e e asasssssssssessesanassssssnsasans
(seria, numer)
Na state ZamieSZKAtEGO(E]) W ....cveeeieciieerreirrie ettt et n v st e s e et e s e e e s sa e e e e a e e ren e e e aeens
.................................................................................. e
Praca wykonywana DEAZIE W ...ttt er st s nan e s s s s e sese s e s e e e e e e e et e e e e rarnnan e nanaennann
{miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca — doktadny adres)

Cudzoziemiec bedzie WykONYWAE Prace JAKO ....cecceeeoriiiiiinrercrecrireres e screrarresee s s e s e s s s e s e snesanesanesssnessnsssnsasssesnens
...................................................... i T——————— R
Przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace jest WaZne 0d .........c.cceeiicinininiininieniinsrrcnnnniieecsssres s ssssesssnerasseee s
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UZASADNIENIE

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Pouczenie

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem,
w terminie 14 dni od dnia doregczenia decyzji (art. 127 8 1i 2, art. 129 8 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 .
— Kodeks postgpowania administracyjnego oraz art. .......ceccevvrsneeen. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Odstepuje sie od uzasadnienia decyzji, gdy uwzglednia ona w catosci zadanie strony (art. 107 § 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego).

Decyzja zgodna z zgdaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania
(art. 130 8 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego).

(pieczeé urzedowa) (pieczeé i podpis organu wtasciwego)

Potwierdzenie odbioru przyrzeczenia
wydania zezwolenia na prace:

{podpis wnioskodawcy i data)

Zatacznik nr 4
WZOR
Pieczeé pracodawcy
' rok miesigc dzien
Sygnatura i data ztozenia wniosku:
........... ;;'V'y';,";};;i;';;;g;};';.}}:-;é;'iv'.;'y)"'""""
WNIOSEK

o przediuzenie zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Whnioskuje o przedtuzenie zezwolenia na prace Panali) .......ccccommiiciiiiiniiinmnciirc i

(imig i nazwisko cudzoziemca)
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NA OKIES Od ...ttt s o Lo TS
Cudzoziemiec WYKONUJE Prace dla ........o.eieieieeiiiiiiece i sesiee et et eressas s e e s rs e e e e e ssaeesasaseaesosansaesensnssasaarassarenseres
{nazwa i adres pracodawcy)
212 T O SO
{stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, sprawowana funkcja)
na podstawie zezwolenia na prace / przedtuzenia zezwolenia na prace” nr .....ccoceeerveerernnnee [ v
TY0s ETaT=To Lo N o] .47 RSP ATZ: YA U= To 3 o Lo R P
{organ, ktory wydat decyzje)
Oswiadczam, ze informacje podane we Wniosku Z dNia ......cccceveiiiieieenccciineen e nie ulegly zmianie /
ulegty zmianie W NastepPUjGCYM ZAKIESIE: V........c i s e sa e be s s e se e s s e ses e st sesns s ensts se e s et ee
Proponowane wynagrodzenie brutto ...........ccceeivinncnnicicnninenncinnns (STOWNI@: ..cevriiriee e
......................................................................................................................................................................................... )

Cudzoziemiec legitymuje sie¢ dokumentem potwierdzajacym prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej

o= (T 0 TRt

(rodzaj dokumentu, seria, numer, organ, ktéry wydat dokument)
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 2)
1V1TZ: V401741 4 1« Yo S U SRS o (o T
z2ezWalajacym Na PODYL W OKIESIE ....ceeiieiii ittt e e s rrnee s re s e s e s s aam e n e e s e s sa s aarmnamnne e e s 3
UZASAANTENTE WIIOSKU: «..eeviiieiiieisirtrerereeissrereeerastastarestesereeees tasesssssssmsenterestarssieressssmsmsensssessrtsiosesssnsnsessessassonsssnnnrenesrenns
Zataczniki:

1. Dowdd wptaty, o ktérej mowa w art. 88 ust. 14 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaogji zatrudnienia i in-
stytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788,
Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 711).

2. Inne {(wymieni¢ jakie).

(pieczeé imienna i podpis wnioskodawcy)

1) Niepotrzebne skreslié.
2 Nalezy przedstawié oryginat dokumentu (do wgladu).
3} Wymienié liczbe dni (dotyczy wizy).
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Adnotacje urzedowe
(wypetnia organ wtasciwy)

Wydano przedtuzenie zezwolenia na
prace nr:

Data wydania przedtuzenia zezwolenia
na prace:

rok miesigc dzien

(pieczeé i podpis organu wtasciwego)
Pouczenie

Whniosek nalezy wypetni¢ czytelnie (pismem maszynowym) w jezyku polskim.

Zatacznik nr 5
WZOR
UWAGA

Niniejsze przedtfuzenie przyrzeczenia wydania zezwolenia na pracg nie uprawnia cudzoziemca do wykony-
wania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi moze
nastapic dopiero po wydaniu przedtuzenia zezwolenia na prace.

Organ wtasciwy
do wydania przedtuzenia
przyrzeczenia / zezwolenia®:

Przediuzenie — PRZYRZECZENIA wydania zezwolenia na prace / ZEZWOLENIA na prace! cudzoziemca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. ......ccocecviecviencnnnee ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164,
poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711) oraz
art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r.
Nr 130, poz. 1188 i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682
i Nr 181, poz. 1524) w zwiazku z zezwoleniem Nr ......cccccevcccvceeennn. WYAANYM PIZEZ ....uueeuernerrrennennenneciemmmiereessrreens ,
po rozpatrzeniu wniosku pracodawcy o przedtuzenie zezwolenia na prace cudzoziemca

(nazwa i adres pracodawcy)
wydaje przedtuienie przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace / zezwolenia na prace! dla

T T L g P

o] 03 ATV =Y (=1 F= T PP
{obywatelstwo)

1 Niepotrzebne skreslié.
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legitymujgcego(ej) sig dokumentem POArOZY ......cccoceriiimenniiiiisieriierenere st s s s e et e s re s s e s e e s e meenenenens
{rseria, numer)

oraz dokumentem potwierdzajacym prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polski€j .......ccccervircierrcnennne

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Pouczenie

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji (art. 127 8 1i 2, art. 129 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postgpowania administracyjnego oraz art. .......c.ceceeeeeenn. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Odstepuje sie od uzasadnienia decyzji, gdy uwzglednia ona w catosci zadanie strony (art. 107 § 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego).

Decyzja zgodna z zadaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania
{art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego).

(pieczeé urzedowa) (pieczeé i podpis organu wilasciwego)

Potwierdzenie odbioru przedtuzenia
przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace / zezwolenia na prace"

{podpis wnioskodawcy i data)



