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1003
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 21 lipca 2006 r.

w sprawie trybu i warunkéw wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca zatrudnionego przy realizacji
ustugi eksportowej swiadczonej przez pracodawce zagranicznego w Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 90 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z p6zn. zm.?) zarza-
dza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb i warunki wydawania lub przedtuzania przy-
rzeczenia lub zezwolenia, a takze odmowy wyda-
wania lub przedfuzania zezwolenia na prace cu-
dzoziemca zatrudnionego przy realizacji ustugi
eksportowej swiadczonej przez pracodawce zagra-
nicznego w Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wzory wniosku o wydanie zezwolenia, przedtuze-
nie zezwolenia na prace oraz zezwolenia i przyrze-
czenia na prace.

§ 2. Przepisy rozporzadzenia stosuje si¢ do:

1

—

cudzoziemca delegowanego przez pracodawce za-
granicznego na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej, w celu realizacji ustugi eksportowej swiad-
czonej przez pracodawce zagranicznego bedacego
strong umowy zawartej z podmiotem, ktérego sie-
dziba znajduje sie na terytorium Rzeczypospolitej
Poliskiej, zwanej dalej ,umowsg”;

2

~—

cudzoziemca delegowanego na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej przez pracodawce zagra-
nicznego, ktéry zawart z pracodawcg zagranicz-
nym, o ktérym mowa w pkt 1, umowe w celu re-
alizacji czesci ustugi eksportowej tego pracodaw-
cy, zwang dalej ,umowag podwykonawcy”.

§ 3. 1. Zezwolenie na prace cudzoziemca delego-
wanego przez pracodawce zagranicznego na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej w celu realizacji ustugi
eksportowej $wiadczonej przez pracodawce zagranicz-
nego, zwane dalej ,zezwoleniem”, wydaje sie na pi-
semny wniosek pracodawcy zagranicznego, ktéry jest
strong umowy.

2. Wz6r wniosku o wydanie zezwolenia stanowi za-
tacznik nr 1 do rozporzadzenia. Do wniosku o wydanie

Y Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzagdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca
2006 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 131, poz. 914).

2} Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
72004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708
i711.

zezwolenia zatacza sie kwestionariusze osobowe od-
powiadajace liczbie delegowanych cudzoziemcéw.

3. Zezwolenie jest wydawane na okres oznaczony
datami. Wz6r zezwolenia stanowi zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia.

4. Warunkiem wydania zezwolenia jest przedsta-
wienie umowy lub umowy podwykonawcy.

5. Umowa powinna okreéla¢ w szczegdlnosci ro-
dzaj ustugi eksportowej, zawody lub specjalnosci oraz
odpowiadajacy im zakres czynnosci i obowigzkow wy-
konywanych przez delegowanych pracownikéw pra-
codawcy zagranicznego odpowiadajgcy zawodom
i specjalnosciom, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie klasyfikacji zawodow i specjainosci dla po-
trzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania.

6. Umowa moze roéwniez okresla¢ zawody lub spe-
cjalnosci oraz odpowiadajgcy im zakres czynnosci
i obowiazkow wykonywanych przez delegowanych
pracownikéw pracodawcy zagranicznego, ktéry za-
wart z pracodawcg zagranicznym okreslonym w § 2
pkt 1 umowe podwykonawcy, odpowiadajgcy zawo-
dom i specjalnosciom, o ktérych mowa w przepisach
w sprawie klasyfikacji zawododw i specjalnosci dla po-
trzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania.

§ 4. 1. Zezwolenie wydaje si¢ cudzoziemcowi po-
siadajacemu kwalifikacje zawodowe niezbedne do wy-
konywania prac w ramach realizacji ustugi eksporto-
wej.

2. Zezwolenie jest wystawiane w trzech jedno-
brzmigcych egzemplarzach. Jeden egzemplarz zezwo-
lenia zatrzymuje organ wtasciwy do wydania zezwole-
nia, dwa egzemplarze zezwolenia otrzymuje praco-
dawca zagraniczny, ktéry nastepnie przekazuje jeden
egzemplarz cudzoziemcowi.

3. Decyzje o odmowie wydania zezwolenia wydaje
sie w przypadku, gdy pracodawca zagraniczny:

1) wnioskuje o wydanie zezwolenia w stosunku do
cudzoziemca, ktorego kwalifikacje i umiejetnosci
nie sg odpowiednie do pracy, ktéra cudzoziemiec
ma wykonywaé, lub jego wynagrodzenie bedzie
nizsze od wynagrodzenia przystugujgcego pol-
skiemu pracownikowi za wykonywanie poréwny-
walnej pracy, lub

2) w postegpowaniu o wydanie zezwolenia:

a) ztozyt wniosek lub dotaczyt do niego dokumen-
ty zawierajgce nieprawdziwe dane osobowe
lub fatszywe informacje lub
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b) zeznat nieprawde lub zatait prawde albo w celu
uzycia jako autentyczny podrobit lub przerobit
dokument, lub takiego dokumentu jako auten-
tycznego uzywat, lub

3) naruszyt przepisy o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy i naruszenie to zostato stwier-
dzone w wyniku przeprowadzonej kontroli, a od
daty sporzadzenia protokotfu z kontroli nie uptynat
1 rok.

4. Decyzje o odmowie wydania zezwolenia wydaje
sie w przypadku, gdy cudzoziemiec:

1) zostat skazany w Rzeczypospolitej Polskiej prawo-
mocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolnosci
lub

2) zostat skazany w Rzeczypospolitej Polskiej prawo-
mocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolno-
$ci, ktérej wykonanie zostato warunkowo zawie-
szone, do czasu zakonczenia okresu proby, lub

3) naruszyt przepisy o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy i naruszenie to zostato stwier-
dzone w wyniku przeprowadzonej kontroli, a od
daty sporzadzenia protokotu z kontroli nie uptynat
1 rok, lub

4) uzyskat ostateczng decyzje o zobowiazaniu cudzo-
ziemca do opuszczenia terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej lub o wydaleniu lub jest strona poste-
powania w tych sprawach, lub

5) nie uzyskat odpowiedniej wizy lub zezwolenia,
o ktérych mowa w art. 88 ust. 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy.

§ 5. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 88
ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy, decyzje w spra-
wie przyrzeczenia wydania zezwolenia, zwanego dalej
~przyrzeczeniem”, wydaje sie¢ na podstawie wniosku
o wydanie zezwolenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 2

2. Przepisy 8 3i § 4 ust. 1i 2 stosuje sie odpowied-
nio. Wzdr przyrzeczenia stanowi zatgcznik nr 3 do roz-
porzadzenia.

§ 6. 1. Pracodawca zagraniczny niezwtocznie zwra-
ca organowi wtasciwemu do wydania zezwolenia wy-
dane przez niego przyrzeczenie i zezwolenie, jezeli cu-
dzoziemiec:

1) zrezygnowat z wykonywania pracy, lub

2) zakonczyt wykonywanie pracy przed uptywem ter-
minu, na ktéry zostato wydane zezwolenie, lub

3) nie rozpoczat wykonywania pracy w terminie
okreslonym w zezwoleniu.

2. Przepisu ust. 1 pkt 3 nie stosuje sig, jezeli opdz-
nienie rozpoczecia pracy przez cudzoziemca jest wyni-
kiem uzgodnienia pracodawcy zagranicznego i cudzo-
ziemca.

3. Wydane przyrzeczenie uchyla sie, jezeli nie zo-
statlo wydane zezwolenie w terminie wskazanym
W przyrzeczeniu, a pracodawca zagraniczny nie poin-
formowat, w formie pisemnej, organu wtasciwego do
wydania zezwolenia o okolicznosciach, o ktérych mo-
wa w ust. 2, najpdzniej w terminie 30 dni od daty roz-
poczecia waznosci przyrzeczenia.

§ 7. 1. Na wniosek pracodawcy zagranicznego
mozna przediuzyé przyrzeczenie lub zezwolenie, jezeli
potrzeba taka wynika z umowy. Wzdér wniosku o prze-
dtuzenie zezwolenia stanowi zatacznik nr 4 do rozpo-
rzadzenia. Wzér przedtuzenia przyrzeczenia lub zezwo-
lenia stanowi zatacznik nr 5 do rozporzadzenia.

2. W zakresie przediuzenia przyrzeczenia lub ze-
zwolenia przepisy 8§ 3—b5 stosuje sie odpowiednio.

3. Przyrzeczenie lub zezwolenie mozna przedtuzyé,
gdy:

1) okres powierzenia cudzoziemcowi pracy bedzie
nastepowac bezposrednio po okresie wskazanym
w wydanym zezwoleniu lub pracodawca zagra-
niczny ztozy wniosek o przedituzenie zezwolenia
najpézniej na 30 dni przed uptywem waznosci ze-
zwolenia oraz

2) nie ulegnie zmianie stanowisko, rodzaj wykony-
wanej pracy lub petniona przez cudzoziemca funk-
cja, okreslone w wydanym zezwoleniu.

8 8. 1. Wydane przyrzeczenie lub zezwolenie za-
chowuje waznoséé¢ w przypadku zmiany nazwy, siedzi-
by lub przeksztatcenia formy prawnej pracodawcy za-
granicznego, a takze przejecia pracodawcy zagranicz-
nego lub jego czesci przez innego pracodawce.

2. Jezeli z umowy wynika koniecznos$¢ zmiany
miejsca wykonywania pracy przez cudzoziemca, to
wydane przyrzeczenie lub zezwolenie:

1) zachowuje wazno$é, jezeli miejsce wykonywania
pracy znajduje sie w powiecie, ktérego dotyczy
przyrzeczenie lub zezwolenie, lub

2) moze zachowaé waznosé, jezeli miejsce wykony-
wania pracy znajduje sie¢ w innym powiecie niz
ten, ktérego dotyczy przyrzeczenie lub zezwolenie;
przepisy § 3—5 stosuje sie odpowiednio.

3. Pracodawca zagraniczny zawiadamia niezwtocz-
nie, w formie pisemnej, organ witasciwy do wydania
zezwolenia o zmianach, o ktérych mowa w ust. 1i 2.

§ 9. 1. Marszatek wojewddztwa wydaje zezwolenie
takze na podstawie przyrzeczenia wydanego przez wo-
jewode przed dniem 1 stycznia 2007 r.

2. Przepisy § 6 i 8 8 ust. 1i 2 stosuje sie odpowied-
nio, jezeli przyrzeczenie lub zezwolenie zostato wyda-
ne przez wojewode przed dniem 1 stycznia 2007 r.

3. Na wniosek pracodawcy zagranicznego marsza-
tek wojewddztwa moze przedtuzyé przyrzeczenie lub
zezwolenie wydane przez wojewode przed dniem
1 stycznia 2007 r.
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4. Do dnia 31 stycznia 2007 r. wojewoda przekaie
marszatkowi wojewddztwa dokumentacje dotyczaca
wydanych przed dniem 1 stycznia 2007 r. zezwolen
i przyrzeczen.

§ 10. Do spraw wszczetych przed dniem wejscia
w Zycie rozporzadzenia, a niezakonczonych decyzjg
ostateczng stosuje sie przepisy rozporzadzenia Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia
2001 r. w sprawie szczegdtowych zasad i trybu wyda-
wania przyrzeczef i zezwolen na prace cudzoziemcow

zatrudnionych przy realizacji ustug eksportowych
$wiadczonych przez pracodawcéw zagranicznych
w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 153, poz. 1768
oraz z 2004 r. Nr 27, poz. 237).

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie

14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem 8 9 ust. 1—3,
ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2007 r.3

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: A. Kalata

3 Z dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia utracito moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie szczegotowych zasad i trybu wydawania przyrzeczen i zezwolen na prace cudzoziem-
cow zatrudnionych przy realizacji ustug eksportowych swiadczonych przez pracodawcéw zagranicznych w Rzeczypospo-
litej Polskiej (Dz. U. Nr 153, poz. 1768 oraz z 2004 r. Nr 27, poz. 237) zachowane w mocy na podstawie art. 149 ust. 1 usta-
wy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273,
poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r.

Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711).

Zatgczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 21 lipca 2006 r.

(poz. 1003)
Zatacznik nr 1
WZOR
Pieczeé¢ wnioskodawcy
(pracodawcy zagranicznego)
rok miesigc dzien
Sygnatura i data ztozenia wniosku:
.......... P—— R
WNIOSEK

o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca delegowanego przez pracodawce zagranicznego
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu realizacji ustugi eksportowej

A. Informacja o pracodawcy zagranicznym

1. Nazwa i adres pracodawcey: ......c.cccevereeeccmreenmrrsscessaneenns

.............................................................................................

.............................................................................................



Dziennik Ustaw Nr 141 — 7277 — Poz. 1003

3. Rodzaj dziatalnosci®:

...........................................................................................................................................................................................

B. Informacja o ustudze eksportowej
4. Przedmiot ustugi?:

5. Planowana data rozpoczecia realizacji UMOWY: ........ciiiicicrrririnessnienscssseresresensnssaessnsessesssssersssntessssssnsnessssessnnesssaanes
6. Planowana data zakoiczenia realizacji UMOWY: .....ccciiiiiiiiernricieninemminersririssemesisensrsisisssessssssnensmserssrisssesenssnasanenes s
7. Planowane zatrudnienie w ramach umowy:
a) pracownicy na stanowiskach kierowniczyCh: s
b) pracownicy administracyjni: = e sns
€) pracownicy nadzoru techniCznego: et e e sereseeaseens
d} pracownicy na stanowiskach robotniczych: e
€) INN et e —e et e e s e re e aesene s
f) planowane zatrudnienie (0gotem: a+b+c+d+8): et e s
{do niniejszego wniosku nalezy zataczyé kwestionariusze osobowe cudzoziemcéw majacych realizowaé umowe, ktdre sta-

nowig zataczniki do wniosku o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca delegowanego przez pracodawce zagranicznego
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu realizacji ustugi eksportowej)

8. Miejsce realizacji umowy:

) Nalezy podaé profil dziatalnoéci pracodawcy zagranicznego i stan zatrudnienia.
2) Nalezy szczegbtowo opisaé przedmiot umowy oraz podaé dane podmiotu, ktéry zawart umowe z pracodawca zagranicz-
nym.
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10. Adres wtasciwego ze wzgledu na miejsce realizacji ustugi urzedu skarbowego: .........cocvvvvcvierereremreesseeesnnen.

...........................................................................................................................................................................................

(nazwisko i stanowisko)
R =T 8 - ST RSTSURR
13, POCZEA BIEKITONICZNG! .ottt e s e e s e s e e e e s s s as e e v s b e e a st e enbe bbb R ne s e e sanaeantsneeemeeenera
14. Liczba zatgczonych kwestionariuszy 0sobowych cudzoziemCOW: ............oiivrciiiciniicieniscne et

C. Informacja o umowie podwykonawcy. Informacje okreslone w czesci B ppkt 4—8 i 12 nalezy podaé odpo-
wiednio

Zataczniki:

1. Wyciag z wlasciwego rejestru potwierdzajacy uzyskanie wpisu przez podmiot majacy siedzibg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i bedacy strong umowy z pracodawca zagranicznym (nie dotyczy oséb fizycznych,
ktére nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej).

2. Wyciag z odpowiedniego rejestru potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez pracodawce
zagranicznego (ttumaczenie dokonane przez ttumacza przysiegtego).

3. Kopia umowy, o ktorej mowa w czesci B lub C.

4. Dowdd wptaty, o ktérej mowa w art. 88 ust. 14 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i in-
stytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788,
Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708i 711).

5. Inne (wymieni¢ jakie).

{pieczeé imienna
i podpis wnioskodawcy)

Pouczenie
Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy doktadnie zapoznac¢ sig z trescig poszczegdlinych rubryk wniosku.

Odpowiedzi nalezy udzielié na kazde pytanie. W przypadku gdy pytanie nie dotyczy wnioskodawcy, nalezy wpi-
saé¢ ,NIE DOTYCZY".

Whniosek nalezy wypelnié czytelnie {duzymi literami).

Whiosek wypetnia sie w jezyku polskim.
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Piecze¢ wnioskodawcy
(pracodawcy zagranicznego)

1. Dane osobowe cudzoziemca
. Nazwisko:

. Imiona:

. Pte¢™:

. Imig ojca:

. Data urodzenia:

. Miejsce urodzenia:
. Kraj urodzenia:
(nazwa panstwa)

. Narodowos$é:

. Obywatelstwo:

10. Wyksztatcenie:

11. Zawdd wyuczony:

12. Zawéd wykonywany:

1 Nijepotrzebne skreslié.

WZOR

Zatagcznik do wniosku o wydanie zezwolenia na prace
cudzoziemca delegowanego przez pracodawce zagra-
nicznego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ce-
lu realizacji ustugi eksportowej

L]

rok miesiac

Dotyczy wniosku nr

(wypetnia organ wtasciwy)

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY CUDZOZIEMCA

miesigc

dzien
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2. Dokument podrézy posiadany przez cudzoziemca

1. Typ dokumentu: l J

2. Seria: 3. Numer:

4. Kraj wydania:

5. Data wydania dokumentu: - :
rok miesigc dzieh
6. Data waznosci dokumentu: - -
rok miesiac dzien
T WYAANY PIZOZ: wiiiiriciiritiiiiniiiiii e s s et s sa s e eas s s s e s s s S e ue s san e et snesaat s arasebeassaessasanesaat s R e s b eanassbneabasannanseentnsnnanans
3. Pozostate dane
1. Miejsce statego zamieszkania za granica CUAZOZIEMCEAZ): ..........ccvueeiereemeniieieesess e s s ess e sesesssasas e ssenens

3. Stanowisko i rodzaj pracy, ktéra bedzie wykonywana w Rzeczypospolitej Polskiej, oraz odpowiadajgcy im za-
kres czynnosci i obowiazkéw wykonywanych przez cudzoziemca:

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

5. Okres, na jaki wnioskodawca chce powierzy¢ cudzoziemcowi wykonywanie pracy w Rzeczypospolitej Polskiej:

| L] 1] [

od do

rok miesigc dzien rok miesiac dziend
2) Nalezy podaé doktadny adres aktualnego miejsca zamieszkania, podajgc réwniez nazwe kraju zamieszkania {nazwe pan-
stwa).
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6. Okres poprzedniego wykonywania pracy w Rzeczypospolitej Polskiej przez cudzoziemca:

) |

rok miesigc dzien rok miesigc dzien

od

7. Miejsce poprzedniego wykonywania pracy w Rzeczypospolitej Polskiej przez cudzoziemca:

...........................................................................................................................................................................................

8. Uzasadnienie wyboru powierzenia cudzoziemcowi wykonywania pracy w Rzeczypospolitej Polskiej przy re-
alizacji ustugi eksportowe;j:

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Ll b e P
rok miesiac dzien rok miesigc dzirer’\

zezwalajacy Na PODYL W OKIESIe .....cccceuviviereiiiiireccectesee e sts s e e 4

Zataczniki:

1. Kopia dokumentu podrézy cudzoziemca (wypetnione strony). W przypadku posiadania odpowiedniej wizy
lub zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony nalezy przedstawié oryginat dokumentu (do wgladu).

2. Dokument potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe cudzoziemca (ttumaczenie dokonane przez ttumacza przy-
siegtego).

(pieczeé i podpis wnioskodawcy)

3) Nalezy wymienié rodzaj stosunku prawnego, ktéry pracodawca zagraniczny zawart z cudzoziemcem.
4 Wymienié liczbe dni (dotyczy wizy).
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Adnotacje urzedowe
(wypetnia organ wiasciwy)

Wydano zezwolenie na prace
nr:

Data wydania zezwolenia
na prace:

rok miesiac dzien

.....................................................

{pieczeé i podpis organu wlasciwego)
Pouczenie:

Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy doktadnie zapoznaé sig z treécig poszczegélnych rubryk kwestionariusza.

Odpowiedzi nalezy udzieli¢ na kazde pytanie. W przypadku gdy pytanie nie dotyczy osoby cudzoziemca, nale-
zy wpisaé ,NIE DOTYCZY".

Kwestionariusz nalezy wypetnié czytelnie (duzymi literami).
W przypadku nazwisk sktadajacych sie z kilku cztonéw nalezy pomiedzy nimi umiesécié znak ,/”.

Kwestionariusz wypetnia si¢ w jezyku polskim.

Zatacznik nr 2
WZOR

Organ wtasciwy do wydania
zezwolenia na prace cudzoziemca
w ramach ustugi eksportowej:

ZEZWOLENIE nr .......cooceveeenee |
na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ustugi eksportowej

Na podstawie art. ... ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175,
poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711) oraz art. 104 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r.
Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188
i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565 i Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524),
po rozpatrzeniu wniosku pracodawcy:

(nazwa i adres pracodawcy zagranicznego)

wydaje zezwolenie na prace dla

=Y o - 1 PN
{(imie i nazwisko cudzoziemca)
(0 o3 T V7 1 oY - T () PO
(obywatelstwo)
legitymujacego(ej) sig dOKUMENTEM POAIOZY ...c.cccoiiiiieciiriciieceie et s rsne s e e ansa e eeesa e s s ase s s sab e e e e s meseame s nearenes

(seria, nr)
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oraz dokumentem potwierdzajacym prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ........cooeevevinunnnnnen.
..................................................................................................... WYAANYM PrZEZ ..covvvvrrrimriessmssissssmmessonssesnsasnsesinnes
(rodzaj dokumentu, seria, nr)
................................................................................................................ (VITZ: 741}V 2K o Lo PP
{organ, ktéry wydat dokument)

....................................... O eoreeeeeeeevesrereseesesseens. Z€ZWaNAJACY NA PODY W OKIESIE .uvevecererntresrearessesssssesessesseseraseanes 1
Zezwolenie na prace wazne jest od ... e, Lo [ S vevassssmmsrisresrriesiesaenarserennantans
Zezwolenie na prace dotyczy wykonywania pracy w ramach realizacji UMOWY ...
................................................................................ (przedmmtumoww

b T Y g =TT To ) 41T 7AYo O
............................................................................................................................. 13 K L 110 T
Cudzoziemiec bedzie Wykonywatl Prace JAKO .........c.cccciieiirinicminenssseieseesisssnesssneneesesessseasisessanesessesansens

(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, petniona funkcja)

w

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

Pouczenie

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem,
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji {(art. 127 § 11 2, art. 129 § 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.

— Kodeks postgpowania administracyjnego oraz art. ... ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy).

Odstepuje sig od uzasadnienia decyzji, gdy uwzglednia ona w catosci zadanie strony (art. 107 § 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego).

Decyzja zgodna z zadaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania
(art. 130 8 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego).

(piecze¢ urzedowa) {piecze¢ i podpis organu wtasciwego)
Potwierdzenie odbioru zezwolenia na prace:

{podpis wnioskodawcy i data)

1 Wymienié liczbe dni (dotyczy wizy).
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Zatacznik nr 3
WZOR
UWAGA

Nin_iejsze przyrzeczenl_'e wydania zezwolenia na prace nie uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi moze nastapié dopiero
po wydaniu zezwolenia na prace.

Organ wtasciwy do wydania przyrzeczenia
wydania zezwolenia na prace cudzoziemca
w ramach ustugi eksportowe;j:

Przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ustugi eksportowej
nr e | T

Na podstawie art. ... ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
{Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175,
poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711) oraz art. 104 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r.
Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188
i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524),
po rozpatrzeniu wniosku pracodawcy:

(nazwa i adres pracodawcy zagranicznego)

wydaje
przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace Pana(i) .......ccccvviirivininniiiiinsiene
(imie i nazwisko cudzoziemca)
............................................................................................... obywatelalKi) ......cciiiminine,
’ (obywatelstwo)
urodzonego(e]) dNia ... W ittt rsasisrsssss i s sas s e s sna e aias
(data urodzenia) (panstwo i miejscowosc)
legitymujacegolej) sie dokumentem POAroZy ... e
(seria, nr)
Na State ZAMIESZKATEGO(R]) W ..eeeciii e rr e mmme e r e s s reemsa e e s s s masr s s s s e s a R R £ s s s s s e smaRes s e s R ana e s e s R enaRE s e as
{doktadny adres)

Przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace dotyczy wykonywania pracy w ramach umowy ..........ccecseeiieeeen,
................................................................................ (przedmmumowy)
zawartej przez wnioskodawce (pracodawce ZagraniCZNEQO) Z ....c..eervriceicerrecrrerierreeressmess e e scere e ssesesesceseamesasensesonss
........................................................................................................................... W dANIU cocceeeccc e rccceeee e eneenens
Cudzoziemiec bedzie Wykonywat Prace JAKO ......ccccceiieiiiccrccmerirrrecsssnsennnsnissssssssnsensisisssssnnesssssssansessns msssonssnessonsanens
...................................................... féiZB'GWi'éi(};:';;&'z.é}'mi{&;w;ﬁ;f'Er'ég{l:'Eéﬁ{i'c;'r;;'f'd'r;l'(;j'é')"""m"""""""m""""""m"""wm
PPN
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Przyrzeczenie wydania zezwolenia na prace jest Wazne od ............ccvviiviiinnininncrenn s
v YT PP PP
UZASADNIENIE
Pouczenie

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji (art. 127 § 1i 2, art. 129 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postepowania administracyjnego oraz art. ... ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy).

Odstepuje sig od uzasadnienia decyzji, gdy uwzglednia ona w caloéci zadanie strony (art. 107 § 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego).

Decyzja zgodna z zadaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania
(art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego).

..........................................................................................

{pieczgé urzedowa) (pieczeé i podpis organu wtasciwego)
Potwierdzenie odbioru przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace:

.........................................

{podpis wnioskodawcy i data)

Zatacznik nr 4

WZOR
Piecze¢ wnioskodawcy
(pracodawcy zagranicznego) , J ' l l '
rok miesigc 7 dzien
Sygnatura i data ztoZzenia wniosku:
""""'"};J;/};;fr;};'é}'é:a'ﬁ"vﬁ;s:é}@)' ...........
WNIOSEK

o przediuzenie zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ustugi eksportowej

Whioskuje o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace Panali)

...........................................................................................................................................................................................

{imig i nazwisko cudzoziemca)
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.................................................................................................................................................................................

(przedmiot umowy)

zawartej przez wnioskodawce (Pracodawee ZagraniCZNEQO) Z ...uueeueeeereireesreeessiseertesseseeeeeeeesssesseersssssessessessssssesessss
................................................................................................................ W ANIU corcicrrrncec e n s esserrsecss s ssnresneenns
CUdZOZIeMIEC WYKONUJE Prac@ JAKO ....ccceveersiereireriiireeeerseiresssiessesssessassessr st esssssesssesssessssassenssanssteemssnneseesessssssssassnsessesnes
(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, sprawowana funkcja)
na podstawie zezwolenia na prace / przedtuzenia zezwolenia na prace? nr ......ccoceevveevemnenn. [ e
WYAANEGO PIZEZ ...eevrveeeecreerisinresnessatasassesssesarssssssssssesssesssseresssesssseressersssnesasns VY42 =To To o Lo
(organ, ktory wydat decyzje)
Oswiadczam, ze informacje podane we Wniosku Z dNia .......ceccceveveccierrnieeercisceee s crseececseenreans nie ulegty zmianie/
UlEGlY ZMIANIE W ZAKIESIET) .....cucceeeeeeieeerieicanaee e sstsss s s s s s s e b e e A s b AR RS e e e AR SR a A e b e e At s e e s ae s easamsananatanenas
Proponowane wynagrodzenie w PLN ........ccccccveeininenen, (STOWNIE! ...ttt e e s saaen s
......................................................................................................................................................................................... )
Cudzoziemiec legitymuje sie dokumentem potwierdzajacym prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolitej
o 1T U OO P
{rodzaj dokumentu, seria, nr)
.............................................................. WYAANYIM PrZEZ ....coveererinverrcsnnissenecsmssssesssesmssssssesssesssseesssnesessesssnsesess WaZNYM
{organ, ktory wydat dokument)

[oYs [N s [ YO 2) zezwalajgcym na pobyt W OKFresie ......c.cccececreereerireernsesenesessanes 3
UZASAANIENIE WNIOSKUI.......eeiceveirreeicinstesessessistssssesssssssessessressssssasssestesesessenssesssessasasssasessaasssessenssessansenssenssasasessassonaes
Zataczniki:

1. Dowdd wptaty, o ktdrej mowa w art. 88 ust. 14 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i in-
stytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788,
Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711).

2. Inne.

(pieczeé imienna i podpis wnioskodawcy)

" Niepotrzebne skreslié.

2) Naleiy przedstawié oryginat dokumentu podrézy cudzoziemca (do wgladu).

3} Wymienié liczbe dni (dotyczy wizy).

% Nalezy szczegdtowo okresli¢ przyczyne, dlaczego pracodawca zagraniczny wnioskuje o wydanie przediuzenia zezwolenia
na wykonywanie pracy przez cudzoziemca oraz dofgczyé kopie stosownego dokumentu.
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Adnotacje urzedowe
(wypeftnia organ wiasciwy)

Wydano przedtuzenie zezwolenia
na prace nr:

Data wydania przedtuzenia - -
zezwolenia na prace:

rok miesiac dzie

(pieczeé i podpis organu wiasciwego)
Pouczenie
Whiosek wypetnia sie w jezyku polskim.
Whiosek nalezy wypetnic¢ czytelnie (duzymi literami).

Zatacznik nr 5
WZOR
UWAGA

Niniejsze przedfuzenie przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace nie uprawnia cudzoziemca do
wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi
moze nastapic dopiero po wydaniu przedtuzenia zezwolenia na prace.

Organ wtasciwy do wydania przedtuzenia
przyrzeczenia / zezwolenia!) na prace cudzoziemca
w ramach ustugi eksportowej:

...................................................................

Przedtuzenie — PRZYRZECZENIA wydania zezwolenia na prace / ZEZWOLENIA na prace! cudzoziemca
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ustugi eksportowej

Na podstawie art. ... ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175,
poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711) oraz art. 104 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z 2001 r.
Nr 49, poz. 509, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188
i Nr 170, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524),
w zwiazku z zezwoleniem nr ......[...... WydaNYm Przez ..........cccuveecercrresencenrinssssessnniens , Po rozpatrzeniu wniosku
pracodawcy:

...........................................................................................................................................................................................

(nazwa i adres pracodawcy zagranicznego)

wydaje przediuzenie przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace / zezwolenia na prace’

(obywatelistwo)

1 Niepotrzebne skreslié.
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legitymujacego(ej) sie dokumentem podrdzy

.............................................................................................................

{seria, nr)

oraz dokumentem potwierdzajgcym prawo pobytu na terytorium Rzeczypospolite] POISKI€] .....cvveeveereeereeeeerereseeenne
(rodzaj dokumentu, seria, nr)

................................................................. WYOANYIM PIZEZ: ..oeevviiiinrtircninnreeeesiamesereessssssrsissssnssssssansessssessasenssesesssssssenses
(organ, ktéry wydat decyzje)
Waznym od ....ccccevceernrienreevnnens O e zezwalajgcym na pobyt W OKresie .....cccceveeereceeeevereeennnes 2),

Przedtuzenie przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace / zezwolenia na prace! jest wazne

Przedtuzenie przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace / zezwolenia na prace! dotyczy wykonywania pracy

W ramach realiZAC]i UMOWY .....iiccccciieisiossessiesissiiasesssesessssissesassssassasassssssssssesssssseraessssesassssssesssassssssasassesstesassnnesssnsensasnes
(przedmiot umowy)
ZAWANE] POMIEAZY ...oeeeeiiiieeeeiiinenisinirsinsseerinssastesssasserse s s e s seassessassserassssansssssansessasnsnessanserssesasensanssersanasnessnstaransaneesasseassanes
......................................................................................................... 1LV L 11V U U
Cudzoziemiec bedzie WyKONyWat Prace JAKO .....c.covvceicererriscmerniisernrcsinmvessnnsssssnnsssssams e s ssans s s sesssssssnens s ssnsessssnssssanasnessans
(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, petniona funkcja)
YOO

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

Pouczenie

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji (art. 127 § 1 2, art. 129 8 1i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
— Kodeks postgpowania administracyjnego oraz art. ... ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Odstepuje sie od uzasadnienia decyzji, gdy uwzglednia ona w catos$ci zadanie strony (art. 107 § 4 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego).

Decyzja zgodna z zgdaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia odwotania
(art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego).

(pieczeé urzgdowa) (pieczed i podpis organu wtasciwego)

Potwierdzenie odbioru przedtuzenia
przyrzeczenia wydania zezwolenia na prace / zezwolenia na prace

{podpis wnioskodawcy i data)

2 Wymienié liczbe dni {dotyczy wizy).



