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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 30 sierpnia 2006 r.

w sprawie wykonywania pracy przez cudzoziemcow bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace

Na podstawie art. 90 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pézn. zm.?) zarza-
dza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla przypadki, w ktérych
powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na
terytorium Rzeczypospolite] Polskiej jest dopuszczal-
ne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace.

§ 2. Wykonywanie pracy przez cudzoziemcOw na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace jest dopuszczalne
w przypadku cudzoziemcow:

1) prowadzacych szkolenia, bioragcych udziat w sta-
2zach zawodowych, petnigcych funkcje doradcza,
nadzorcza lub wymagajaca szczegdlnych kwalifi-
kacji i umiejetnosci w programach realizowanych
w ramach dziatan Unii Europejskiej lub innych
miedzynarodowych programach pomocowych,

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca
2006 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Mini-
stra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 131, poz. 914).

2) Zmiany wymienione] ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
Z 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651, Nr 104, poz. 708
i 711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 149, poz. 1074.

takze w oparciu o pozyczki zaciagniete przez Rzad
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) w stosunku do ktérych umowy i porozumienia
miedzynarodowe, ktérych Rzeczpospolita Polska
jest strong, dopuszczaja wykonywanie pracy bez
zezwolenia na prace;

3) bedacych nauczycielami jezykow obcych fub pro-
wadzacych zajecia w jezykach obcych, ktérzy wy-
konuja prace w ramach umoéw i porozumief mie-
dzynarodowych, jezeli potrzeba zatrudnienia cu-
dzoziemca zostata potwierdzona przez ministra
wilasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
jezeli jezyk, ktdrego nauczaja, jest ich jezykiem oj-
czystym;

4) bedacych nauczycielami jezykéw obcych, ktorzy
wykonujg prace w przedszkolach, szkotach lub

- placéwkach, o ktérych mowa w przepisach o sys-
temie oswiaty, lub Ochotniczych Hufcach Pracy,
ktérzy sg obywatelami panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, obywatelami panstw Europejskiego
Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii
Europejskiej, obywatelami Stanéw Zjednoczo-
nych Ameryki, Kanady, Zwiagzku Australijskiego
lub Nowej Zelandii, jezeli jezyk, ktérego nauczaja,
jest ich jezykiem ojczystym:;

5) bedacych nauczycielami jezykéw obcych, ktorzy
wykonuja prace w zaktadach ksztatcenia nauczy-
cieli, o ktérych mowa w przepisach o systemie
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13) bedacych studentami,

oswiaty, ktérzy sg obywatelami panstw cztonkow-
skich Unii Europejskiej, obywatelami panstw Eu-
ropejskiego Obszaru Gospodarczego nienaleza-
cych do Unii Europejskiej, obywatelami Standw
Zjednoczonych Ameryki, Kanady, Zwigzku Austra-
lijskiego lub Nowej Zelandii, jezeli jezyk, ktérego
nauczaja, jest ich jezykiem ojczystym;

6) bedacych cztonkami sit zbrojnych lub personelu

cywilnego, ktérzy wykonuja prace w miedzynaro-
dowych strukturach wojskowych znajdujacych sie
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub beda-
cych cudzoziemcami delegowanymi do wdrazania
programoéw zbrojeniowych realizowanych na pod-
stawie umow, ktérych Rzeczpospolita Polska jest
strong;

7) bedacych statymi korespondentami zagranicznych

$rodkow masowego przekazu wykonujacych dzia-
talnoéé prasowa, radiows, telewizyjng, filmowa
lub fotograficzna, ktérym zostata przyznana, przez
ministra wtasciwego do spraw zagranicznych,
akredytacja wydana na wniosek redaktora naczel-
nego zagranicznej redakcji lub agencji, w ktérej
korespondent wykonuje prace;

8) wykonujacych indywidualnie lub w zespotach,

trwajace do 30 dni w roku kalendarzowym ustugi
artystyczne, ktére obejmuja dziatania aktoréw, re-
Zyserdw, recytatorow, dyrygentow, instrumentali-
stéw, wokalistow, aktoréw cyrkowych, tancerzy
lub mimow;

9) wygtaszajacych, do 30 dni w roku kalendarzowym,

okazjonalne wyklady, referaty lub prezentacje
o szczegodlnej wartosci naukowej lub artystyczne;j,
jezeli zachowuja miejsce statego pobytu za granica;

10) bedacych sportowcami wykonujgcymi prace dla

podmiotu majacego siedzibe na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej polegajaca na reprezento-
waniu tego podmiotu w trakcie zawoddéw sporto-
wych, jezeli praca ma charakter okazjonalny;

11) bedacych duchownymi, cztonkami zakonow lub

innymi osobami, ktérzy wykonuja prace w zwiaz-
ku z petniona funkcja religijng, w kosciotach
i zwigzkach wyznaniowych oraz krajowych organi-
zacjach migdzykoscielnych, ktérych status uregu-
lowany jest umowa miedzynarodowa, przepisami
o stosunku Panstwa do kosciofa lub innego zwigz-
ku wyznaniowego, lub ktére dziataja na podstawie
wpisu do rejestru kosciotéw i innych zwigzkéw
wyznaniowych, ich osobach prawnych lub jed-
nostkach organizacyjnych, a takze ktorzy wykonu-
ja prace w ramach petnienia funkciji religijnej w in-
nych podmiotach, na podstawie skierowania
przez wtasciwy organ kosciota lub innego zwiazku
wyznaniowego albo jego osoby prawnej;

12) bedacych studentami studiow dziennych odbywa-

nych w Rzeczypospolitej Poiskiej — w miesigcach:
lipiec, sierpien i wrzesien;

ktérzy wykonujg prace
w ramach odbywania stazy zawodowych, do kt6-

rych odbywania kieruja organizacje bedace czton-
kiem miedzynarodowych zrzeszen studentdw;

14) bedacych studentami, ktérzy wykonujg prace

w ramach wspodtpracy publicznych stuzb zatrud-
nienia i ich zagranicznych partneréw, jezeli potrze-
ba powierzenia cudzoziemcowi wykonywania pra-
cy jest potwierdzona przez wtasciwy organ zatrud-
nienia;

15) delegowanych do pracy w instytutach kultury

panstw obcych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, na podstawie uméw miedzynarodowych
— pod warunkiem wzajemnosci;

16) delegowanych na terytorium Rzeczypospolitej

17) bedacych obywatelami

18

—

Polskiej przez pracodawce zagranicznego, jezeli
zachowuja oni miejsce statego pobytu za granica,
na okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy w roku ka-
lendarzowym, w celu:

a) wykonywania prac montazowych, konserwacyj-
nych lub naprawy, dostarczonych kompletnych
technologicznie urzadzen, konstrukcji, maszyn
lub innego sprzetu, jezeli pracodawca zagra-
niczny jest ich producentem,

b) dokonania odbioru zaméwionych urzadzen,
maszyn, innego sprzetu lub czesci, wykonanych
przez przedsigbiorce polskiego,

c) przeszkolenia pracownikow pracodawcy pol-
skiego bedacego odbiorca urzadzen, konstruk-
cji, maszyn lub innego sprzetu, o ktérych mowa
w lit. a, w zakresie jego obstugi fub uzytkowa-
nia,

d) montazu i demontazu stoisk targowych, jak
i opieki nad nimi, jezeli wystawca jest pracodaw-
ca zagraniczny, ktory deleguje ich w tym celu;

panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej lub obywatelami panstw Euro-
pejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacych
do Unii Europejskiej lub obywatelami Konfedera-
cji Szwajcarskiej wykonujacych prace w zarzadach
osdb prawnych, ktére uzyskaty wpis do rejestru
przedsigbiorcéw na podstawie przepisdow o Krajo-
wym Rejestrze Sadowym lub s3 spétkami kapita-
towymi w organizacji, jezeli maja one swa siedzi-
be na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

nieposiadajgcych obywatelstwa panstwa czton-
kowskiego Unii Europejskiej lub obywatelstwa
panstwa Europejskego Obszaru Gospodarczego
nienalezacego do Unii Europejskiej lub obywatel-
stwa Konfederacji Szwajcarskiej, petniacych funk-
cje w zarzadach oséb prawnych, ktére uzyskaty
wpis do rejestru przedsiebiorcéw na podstawie
przepiséw o Krajowym Rejestrze Sadowym lub sa
spotkami kapitalowymi w organizacji, jezeli prze-
bywaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie wizy pobytowej w celu wykonywania
pracy i czas ich pobytu na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej w zwigzku z petnieniem funkcji —
bez wzgledu na liczbe oséb prawnych prowadza-
cych dziatalnos$é gospodarcza, w ktérych funkcja
jest petniona — nie przekracza 30 dni w roku ka-
lendarzowym;
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19) nieposiadajacych obywatelstwa panstwa czton-
kowskiego Unii Europejskiej lub obywatelstwa
panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezacego do Unii Europejskiej lub obywatel-
stwa Konfederacji Szwajcarskiej, ktérzy sg upraw-
nieni do przebywania i zatrudnienia na terytorium
tego panstwa i jednoczesnie sa zatrudnieni przez
pracodawce majacego siedzibe na terytorium te-
go panstwa oraz zostali czasowo delegowani
w celu $wiadczenia ustug przez tego pracodawce
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

20

~—

obywateli Republiki Turcji po uptywie czteroletnie-
go okresu legalnego wykonywania pracy w Rze-
czypospolitej Polskiej;

21) cztonkow rodziny obywatela Republiki Turcji, kté-
ry wykonuje prace na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli zamieszkujg oni we wspdlnocie do-
mowej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
przez okres minimum pigciu lat;

22

—

obywateli Republiki Turcji — absolwentéw pol-
skich szkot lub uczelni wyzszych, ktérzy sa dzieémi
obywateli Republiki Turcji wykonujacych legalnie
prace w Rzeczypospolitej Polskiej przez okres
przynajmniej trzech lat;

23) wykonujacych prace na rzecz postow do Parla-
mentu Europejskiego w zwiazku z petniong funk-
cja;

24) wykonujacych prace jako pracownicy naukowi
w podmiotach, o ktérych mowa w przepisach
o jednostkach badawczo-rozwojowych;

25) bedacych lekarzami lub lekarzami dentystami —
absolwentami polskich uczelni medycznych odby-
wajacymi wymagane staze, na podstawie przepi-
sOw w sprawie stazu podyplomowego lekarza i le-
karza dentysty;

26) bedacych pielegniarkami lub pofoznymi — absol-
wentami polskich szkot pielegniarskich i potoz-
nych odbywajacymi wymagane staze, na podsta-

wie przepisow w sprawie stazu podyplomowego
pielegniarek i potoznych;

27) bedacych obywatelami panstw graniczacych
2z Rzeczagpospolita Polska, jezeli wykonuja oni,
przez okres nieprzekraczajgcy 3 miesiecy w ciggu
kolejnych 6 miesiecy, prace zwiazang z wykony-
waniem dziatalnosci okreslonej w sekcji A, grupie
01.1—01.3 Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, ktdra
zostata ustanowiona rozporzadzeniem Rady Mini-
stréw z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 33,
poz. 289 i Nr 165, poz. 1727), w zakresie:

a) grupy 01.1 — uprawy rolne; ogrodnictwo, wta-
czajac warzywnictwo,

b) grupy 01.2 — chdow i hodowla zwierzat,

c) grupy 01.3 — uprawy rolne potaczone z cho-
wem i hodowla zwierzat {(dziatalno$é mieszana).

& 3. Cudzoziemcy wykonujacy prace na podstawie
dotychczasowych przepisow, do ktérych nie maja za-
stosowania przepisy niniejszego rozporzadzenia, mo-
ga kontynuowaé prace bez zezwolenia przez okres
6 miesigcy od dnia wejscia w zycie niniejszego rozpo-
rzagdzenia.

§ 4, Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.?

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: A. Kalata

3) Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia utra-

cito moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecz-
nej z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie wykonywania pra-
cy przez cudzoziemcéw bez koniecznosci uzyskania ze-
zwolenia na prace (Dz. U. Nr 153, poz. 1765 oraz z 2004 r.
Nr 27, poz. 238) zachowane w mocy na podstawie art. 149
ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001
i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651, Nr 104, poz. 708
i 711, Nr 144, poz. 1043 i Nr 149, poz. 1074).



