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1315
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 24 wrzesnia 2009 r.

w sprawie komisji egzaminacyjnej Il stopnia przy Ministrze Sprawiedliwosci do spraw odwotan od wynikéw
egzaminu adwokackiego

Na podstawie art. 78h ust. 14 ustawy z dnia 26 ma-
ja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2009 r.
Nr 146, poz. 1188) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb i termin zgtaszania kandydatéw na cztonkéw
komisji egzaminacyjnej Il stopnia przy Ministrze
Sprawiedliwosci, zwanej dalej ,komisja odwo-
tawcza”;

2) termin powotania komisji odwotawczej;

3) wysoko$¢  wynagrodzenia przewodniczacego
i cztonkow komisji odwotawczej oraz tryb jego wy-
ptacania;

4) tryb i sposdb dziatania komisji odwotawczej;

5) sposdb zapewnienia obstugi administracyjno-biu-
rowej komisji odwotawczej.

8 2. Kandydatéw na cztonkéw komisji odwotawczej
Naczelna Rada Adwokacka zgtasza w terminie 45 dni
przed terminem egzaminu adwokackiego ogtoszonego
przez Ministra Sprawiedliwosci, na formularzu, ktérego
wzor stanowi zatgcznik do rozporzadzenia.

8 3. Minister Sprawiedliwosci powotuje komisje
odwotawczg nie pdzniej niz 3 dni przed dniem rozpo-
czecia egzaminu adwokackiego.

8 4. 1. Przewodniczacy komisji odwotawczej za
udziat w pracach komisji odwotawczej otrzymuje wy-
nagrodzenie:

1) za kazdy dzien posiedzenia trwajacego nie krocej
niz 6 godzin, w wysokosci 30 % przecietnego wy-
nagrodzenia w drugim kwartale roku poprzednie-
go, ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczy-
pospolitej Polskiej ,Monitor Polski” przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227),
zwanego dalej ,przecietnym wynagrodzeniem”,

2) za kazdy dzien posiedzenia trwajacego krécej niz
6 godzin, w wysokosci 15 % przecietnego wyna-
grodzenia,

3) za sporzadzenie pisemnej opinii wraz ze stanowi-
skiem, w wysokosci 5 % przecietnego wynagro-
dzenia,

4) za ustalenie ostatecznych ocen prac pisemnych
z zadan z czesci od drugiej do piagtej egzaminu ad-
wokackiego, o ktérym mowa w art. 78e ust. 5 usta-
wy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze,
w wysokosci 5 % przecietnego wynagrodzenia

— jednakze taczne wynagrodzenie nie moze byc¢
wieksze niz 400 % przecietnego wynagrodzenia.

2. Cztonek komisji odwotawczej za udziat w pra-
cach komisji odwotawczej otrzymuje wynagrodzenie:

1) za kazdy dzieh posiedzenia trwajgcego nie krocej
niz 6 godzin, w wysokosci 15 % przecietnego wy-
nagrodzenia,

2) za kazdy dzien posiedzenia trwajacego krécej niz
6 godzin, w wysokosci 5 % przecietnego wynagro-
dzenia,

3) za sporzadzenie pisemnej opinii wraz ze stanowi-
skiem, w wysokosci 5 % przecietnego wynagro-
dzenia,

4) za ustalenie ostatecznych ocen prac pisemnych
z zadan z czesci od drugiej do pigtej egzaminu ad-
wokackiego, o ktorym mowa w art. 78e ust. 5 usta-
wy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze,
w wysokosci 5 % przecietnego wynagrodzenia

— jednakze taczne wynagrodzenie nie moze by¢
wieksze niz 300 % przecietnego wynagrodzenia.

3. Wynagrodzenia przewodniczgcego i cztonkow
komisji odwotawczej sa wyptacane po zakonczeniu
prac komisji odwotawczej i przekazaniu Ministrowi
Sprawiedliwosci protokotu zbiorczego jej prac wraz
z wnioskiem przewodniczacego komisji odwotawczej
o wyptacenie wynagrodzenia.

8 5. 1. Prace komisji odwotawczej odbywajg sie na
posiedzeniach.

2. Przewodniczacy komisji odwotawczej wyznacza
miejsce i terminy posiedzen komisji oraz kieruje jej
pracami, w szczegolnosci:

1) rozdziela prace pomiedzy siebie i cztonkdw komi-
sji odwotawczej, wskazujgc osobe odpowiedzialng
za sporzadzenie pisemnej opinii dotyczacej zasad-
nosci poszczegolnych zarzutow podniesionych
w odwotaniu, majgc na uwadze zakres odwotania
lub zakres pracy pisemnej z zadania z czesci od
drugiej do piatej egzaminu adwokackiego podle-
gajagcej ocenie w trybie art. 78e ust. 5 ustawy
z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze,
doswiadczenie i wiedze cztonkéw komisji odwo-
tawczej z zakresu prawa objetego odwotaniem,
a takze zapewnienie mozliwie réwnego rozdziatu
prac;

2) wskazuje cztonka komisji odwotawczej lub czton-
kéw komisji odwotawczej, ktdorzy referujg dang
sprawe komisji odwotawczej;

3) wyznacza cztonka komisji odwotawczej, ktory spo-
rzgdza protokoét kazdego posiedzenia komisji od-
wotawczej oraz protokot zbiorczy prac tej komisiji.
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3. Przewodniczacy lub cztonek komisji odwotaw-
czej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, sporzagdza pisem-
na opinie dotyczaca zasadnosci poszczegodlnych za-
rzutow podniesionych w odwotaniu wraz ze stanowi-
skiem.

4. Gtosowanie jest jawne. W pierwszej kolejnosci
komisja odwotawcza gtosuje nad ostateczng oceng te-
stu lub pracy pisemnej z tej czesci egzaminu adwo-
kackiego, ktora zostata zakwestionowana w odwota-
niu, nastepnie komisja odwotawcza gtosuje w spra-
wie uchwaty komisji egzaminacyjnej do przeprowa-
dzenia egzaminu adwokackiego o wyniku egzaminu
adwokackiego.

5. Sporzadza sie protokoét posiedzen komisji od-
wotawcze] uwzgledniajgcy podziat pracy pomiedzy
cztonkow komisji odwotawczej, a takze uwagi zgtasza-
ne przez cztonkdw komisji odwotawczej przed podje-
ciem uchwaty, ktéry podpisuja przewodniczacy
i wszyscy cztonkowie komisji odwotawczej.

6. Niezwtocznie po zakonczeniu prac komisji od-
wotawczej sporzadza sie protokot zbiorczy jej prac,
ktory zawiera w szczegolnosci okreslenie liczby rozpa-
trzonych odwotan ze wskazaniem przewodniczacego

lub cztonkéw komisji odwotaweczej, ktdrzy sporzadzali
w sprawach tych odwotan pisemng opinie wraz ze
stanowiskiem.

8 6. W ramach obstugi administracyjno-biurowej
komisji odwotawczej Minister Sprawiedliwosci
w szczegolnosci:

1) zapewnia miejsce i odpowiednie warunki pracy
komisji odwotawczej;

2) wyznacza pracownika do obstugi administracyjnej
cztonkow komisji odwotawczej;

3) zapewnia przechowanie odwotan i dokumentacji
zwigzanej z ich rozpatrywaniem.

8 7. W 2009 r. termin do zgtoszenia kandydatow na
cztonkéw komisji odwotawczej dla Naczelnej Rady
Adwokackiej, o ktérym mowa w & 2, wynosi 30 dni od
dnia ztozenia wniosku przez Ministra Sprawiedliwosci
o wskazanie kandydatow.

8 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: A. Czuma
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 24 wrzes$nia 2009 r. (poz. 1315)

WZOR FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO KANDYDATA NA CZEONKA KOMISJI ODWOLAWCZEJ
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Doswiadczenie zawodowe:

Wyrazam zgode na powotanie do komisji odwotawczej.

(podpis kandydata na cztonka komisji odwotawczej)





