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512
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Na podstawie art. 46 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.2))
zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegétowe warunki i tryb dokonywania przez
staroste ze $rodkéw Funduszu Pracy refundacji
podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospo-
darczg, zwanemu dalej ,podmiotem”, kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, zwanej dalej ,re-
fundacja”;

2) szczegoétowe warunki i tryb przyznawania bez-
robotnemu ze $rodkéw Funduszu Pracy jednora-
zowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodar-
czej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni so-
cjalnej;

3) formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refunda-
cji lub srodkéw Funduszu Pracy przyznanych jed-
norazowo na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjal-
nej, w przypadku niedotrzymania warunkéw umo-
wy dotyczacej ich przyznania.

2. Refundacja oraz przyznane bezrobotnemu $rod-
ki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, stanowig pomoc
de minimis, w rozumieniu przepisdw rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5),
albo pomoc de minimis w rybotéwstwie, w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Komisji (WE) nr 875/2007
z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87
i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach
zasady de minimis dla sektora rybotéwstwa i zmienia-
jacego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz.
UE L 193 z 25.07.2007, str. 6), w zakresie przetworstwa
lub wprowadzania do obrotu produktéw rybotow-
stwa, i sg udzielane zgodnie z przepisami tych rozpo-
rzadzen, z wytaczeniem $rodkéw przyznawanych
w zakresie krajowego transportu oséb takséwkami.

3. Refundacji nie udziela sig, jezeli tacznie z inna
pomoca ze srodkédw publicznych, niezaleznie od jej

1 Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzgdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopa-
da 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216,
poz. 1598).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 134,
poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367 i Nr 237,
poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.

formy i zrodta pochodzenia, w tym ze $srodkéw z bud-
zetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do
tych samych kosztéw kwalifikowalnych, spowoduje
przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy
okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

8 2. 1. Podmiot zamierzajgcy wyposazy¢ lub dopo-
sazy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobot-
nego moze ztozy¢ do starosty wtasciwego ze wzgledu
na siedzibe tego podmiotu lub ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotne-
go whniosek o refundacje, zawierajacy:

1) oznaczenie podmiotu, w tym:

a) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze
urzedowym podmiotow gospodarki narodowej
(REGON),

b) numer identyfikacji podatkowej (NIP),

c) date rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gos-
podarczej,

d) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatal-
nosci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacjg
Dziatalnosci (PKD),

e) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatal-
nosci gospodarczej;

2) liczbe stanowisk pracy dla skierowanych bez-
robotnych;

3) kalkulacje wydatkow dla poszczegdlnych stano-
wisk pracy i Zrodta ich finansowania;

4) wnioskowana kwote refundac;ji;

5) szczegotowa specyfikacje i harmonogram wydat-
kéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, w szczegdlnosci na zakup $rod-
kéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym s$rodkow
niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowi-
ska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz wymaganiami ergonomii;

6) rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skie-
rowanych bezrobotnych;

7) wymagane kwalifikacje i inne wymagania nie-
zbedne do wykonywania pracy, jakie powinni
spetniaé skierowani bezrobotni;

8) proponowana forme zabezpieczenia zwrotu refun-
dacji, o ktérej mowa w § 10;

9) podpis podmiotu lub oséb uprawnionych do re-
prezentowania podmiotu zamierzajagcego wypo-
sazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy dla skiero-
wanego bezrobotnego.
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2. Do wniosku o refundacje podmiot dotgcza

oswiadczenia o:

1

2

) niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyptaca-
niem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych;

) niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z optaca-
niem w terminie innych danin publicznych;

3) nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregu-

lowanych w terminie zobowigzan cywilnopraw-
nych;

4) prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, w rozu-

5

6

7

mieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci gos-
podarczej, przez okres co najmniej 6 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku, z tym ze do okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza
sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej;

-~

niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia
whniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi gos-
podarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88,
poz. 553, z pézn. zm.3));

-~

nieznajdowaniu sie w trudnej sytuacji ekonomicz-
nej, w rozumieniu Komunikatu Komisji — Wytycz-
ne wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa
w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsigbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004,
str. 2);

~

nierozwigzaniu, w okresie 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku, stosunku pracy z pracownikiem
za wypowiedzeniem dokonanym przez podmiot.

8 3. 1. Wniosek o refundacje moze by¢ przez staro-

ste uwzgledniony, z zastrzezeniem 8 1 ust. 2 i 3,

w
o

przypadku gdy podmiot spetnia tacznie warunki,
ktérych mowa w 8 2 ust. 2, oraz ztozyt kompletny

i prawidtowo sporzadzony wniosek.

2. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia

whniosku, o ktdrym mowa w ust. 1, starosta powiada-

mi

ia podmiot w formie pisemnej w terminie 30 dni od

dnia ztozenia kompletnego wniosku. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku starosta podaje przyczyne
odmowy.

3)

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 1997 r. Nr 128, poz. 840, z 1999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83,
poz. 931, z 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027
i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, z 2003 .
Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz. 1142, Nr 179, poz. 1750,
Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 25,
poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889 i Nr 243,
poz. 2426, z 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757,
Nr 132, poz. 1109, Nr 163, poz. 1363, Nr 178, poz. 1479
i Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 190, poz. 1409, Nr 218,
poz. 1592 i Nr 226, poz. 1648, z 2007 r. Nr 89, poz. 589,
Nr 123, poz. 850, Nr 124, poz. 859 i Nr 192, poz. 1378,
z 2008 r. Nr 90, poz. 560, Nr 122, poz. 782, Nr 171,
poz. 1056, Nr 173, poz. 1080 i Nr 214, poz. 1344 oraz
z 2009 r. Nr 62, poz. 504.

8 4. 1. Podstawg refundacji jest umowa zawarta
przez staroste z podmiotem.

2. Umowa o refundacje powinna by¢ zawarta na
pismie pod rygorem niewaznosci oraz zawieraé
w szczegollnosci zobowigzanie podmiotu do:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego przez okres 24 mie-

siecy;

2) utrzymania przez okres 24 miesiecy stanowisk
pracy utworzonych w zwigzku z przyznang refun-
dacja;

3) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania we-
zwania starosty, catosci przyznanej refundacji
wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od
dnia uzyskania $rodkéw, w przypadku:

a) ztozenia niezgodnych z prawda os$wiadczen,
o ktérych mowa w § 2 ust. 2,

b) naruszenia innych warunkéw umowy;

4) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania we-
zwania starosty, przyznanej refundacji w wysoko-
sci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na
utworzonych stanowiskach pracy skierowanych
bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi na-
liczonymi od dnia uzyskania srodkéow, w przypad-
ku niespetnienia warunkow, o ktérych mowa
w pkt 1 lub pkt 2.

8 5. Refundacja jest dokonywana po przedfozeniu
przez podmiot rozliczenia i udokumentowania ponie-
sionych w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego kosztéw na
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, za-
trudnieniu na tym stanowisku skierowanego bez-
robotnego oraz spetnieniu innych warunkéw okreslo-
nych w zawartej umowie.

8 6. 1. Bezrobotny zamierzajacy podjaé dziatalnosé
gospodarczg, zatozy¢ lub przystapié¢ do spotdzielni so-
cjalnej moze ztozyé do starosty wtasciwego ze wzgle-
du na miejsce zamieszkania lub pobytu, albo ze
wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej wniosek o przyznanie ze srodkow Funduszu
Pracy jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, zatozenie lub przystapienie do spot-
dzielni socjalnej, w tym koszty pomocy prawnej, kon-
sultacji i doradztwa.

2. Wniosek o przyznanie ze $rodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej zawiera:

1) kwote wnioskowanych srodkow;

2) rodzaj dziatalnosci gospodarczej, w rozumieniu
przepisow o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,
ktérg zamierza podja¢ bezrobotny;

3) symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony
zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD);

4) kalkulacje kosztéw zwigzanych z podjeciem dzia-
talnosci gospodarczej oraz zrédta ich finansowa-
nia;
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5) specyfikacje i harmonogram wydatkéw w ramach
whnioskowanych srodkow, przeznaczanych
w szczegolnosci na zakup srodkéw trwatych, urza-
dzen, maszyn, materiatéw, towarow, ustug i mate-
riatbw reklamowych, pozyskanie lokalu, optate
wpisowego lub wktadu do spoétdzielni socjalnej;

6) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu $rod-
kéw, o ktérej mowa w § 10.

3. Do wniosku o przyznanie ze $rodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej bezrobotny dotacza oswiadczenia o:

1) korzystaniu lub niekorzystaniu z bezzwrotnych
srodkow Funduszu Pracy lub innych srodkow
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej, zatozenie lub przystgpienie do spot-
dzielni socjalnej;

2) nieprowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej w okre-
sie 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku;

3) wykorzystaniu przyznanych $rodkow

z przeznaczeniem;

zgodnie

4) niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 mie-
siecy po dniu rozpoczecia prowadzenia dziatalno-
$ci gospodarczej;

5) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia
whniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi gos-
podarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerw-
ca 1997 r. — Kodeks karny;

6) rezygnacji z mozliwosci zawieszenia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
po dniu rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej;

7) nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyzna-
nie srodkdow na podjecie dziatalnosci gospodar-
czej lub srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do
spotdzielni socjalnej.

4. Wniosek o przyznanie ze $rodkow Funduszu
Pracy jednorazowo srodkow na przystgpienie do spot-
dzielni socjalnej zawiera:

1) kwote wnioskowanych $rodkéw;

2) informacje o przeznaczeniu wnioskowanych $rod-
kéw zgodnie z celem przystgpienia do spotdzielni
socjalnej;

3) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu $rod-
kéw, o ktorej mowa w § 10;

4) oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1—3,
5i7.

5. Do wniosku o przyznanie ze $srodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo srodkdéw na przystapienie do spot-
dzielni socjalnej bezrobotny dotacza:

1) pisemne zobowigzanie spodtdzielni socjalnej do
przyjecia bezrobotnego do spotdzielni socjalnej ja-
ko cztonka, po wniesieniu wptaty w wysokosci
okreslonej w zobowiazaniu;

2) pisemna informacje spoétdzielni socjalnej o nieza-
leganiu przez nig, w dniu wydania informac;ji,
z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych, innych danin publicznych oraz niepo-
siadaniu nieuregulowanych w terminie zobowig-
zan cywilnoprawnych;

3) pisemna informacje spoétdzielni socjalnej o nie-
znajdowaniu sie jej w stanie likwidacji.

6. Bezrobotni zamierzajgcy zatozy¢ spotdzielnie
socjalng moga ztozy¢ wspolny wniosek o przyznanie
ze srodkow Funduszu Pracy jednorazowo srodkow na
zatozenie spéidzielni socjalnej zawierajacy informa-
cje, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 3—6, oraz indy-
widualne oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3
pkt 1—3,5i 7.

8 7. 1. Wniosek o przyznanie ze $rodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej moze by¢ przez staroste uwzgledniony,
w przypadku gdy bezrobotny:

1) w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie
whniosku nie odmowit, bez uzasadnionej przyczy-
ny, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnie-
nia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu, przy-
gotowania zawodowego dorostych, wykonywania
prac interwencyjnych lub robot publicznych;

2

-~

nie otrzymat dotychczas z Funduszu Pracy lub z in-
nych srodkéw publicznych bezzwrotnych srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolni-
czej, zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni so-
cjalnej;

3

-~

nie posiadat wpisu do ewidencji dziatalnosci gos-
podarczej w okresie 12 miesiecy przed dniem zto-
zenia wniosku;

4) spetnia warunki, o ktérych mowa w § 6 ust. 3
pkt5i 6;

5) ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wnio-
sek.

2. Wniosek o przyznanie ze srodkow Funduszu
Pracy jednorazowo srodkow na zatozenie lub przysta-
pienie do spétdzielni socjalnej moze byé uwzglednio-
ny w przypadku spetnienia przez bezrobotnego lub
bezrobotnych, o ktérych mowa w § 6 ust. 6, warun-
kéw, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1—3 i 5 orazw § 6
ust. 3 pkt 5.

3. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia
wniosku o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pracy
jednorazowo srodkdéw na podjecie dziatalnosci gos-
podarczej, zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni
socjalnej starosta powiadamia bezrobotnego, w for-
mie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia ztozenia
kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednie-
nia wniosku starosta podaje przyczynge odmowy.

8 8. 1. Przyznanie bezrobotnemu ze $rodkéw Fun-
duszu Pracy jednorazowo srodkéw na podjecie dzia-
talnosci gospodarczej, zatozenie lub przystapienie do
spotdzielni socjalnej jest dokonywane na podstawie
umowy.
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2. Umowa o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pra-
cy jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej powinna zawiera¢, w szczegolnosci, zo-
bowiazanie bezrobotnego do:

1) wydatkowania w terminie okreslonym w umowie,
w okresie od dnia zawarcia umowy do 30. dnia od
dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej, zgodnie
z przeznaczeniem, Srodkéw otrzymanych przez
bezrobotnego;

2) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania
otrzymanych $rodkéw w terminie okreslonym
w umowie, nieprzekraczajgcym dwodch miesiecy
od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej;

3) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania we-
zwania starosty, przyznanych $rodkéw wraz z od-
setkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich
otrzymania, jezeli:

a) otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z prze-
znaczeniem,

b) bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez
okres krétszy niz 12 miesiecy; do okresu prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sig prze-
rwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub
korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego,

c) podejmie zatrudnienie lub zawiesi prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych
12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej,

d) ztozyt niezgodne z prawda oswiadczenia, o kt6-
rych mowa w 8 6 ust. 3,

e) naruszy inne warunki umowy.

3. Umowa o przyznanie ze $rodkéw Funduszu Pra-
cy jednorazowo srodkow na zatozenie lub przystgpie-
nie do spotdzielni socjalnej powinna zawieraé,
w szczegolnosci, zobowigzanie bezrobotnego do:

1) wydatkowania w terminie okreslonym w umowie,
zgodnie z przeznaczeniem, $srodkdw otrzymanych
przez bezrobotnego;

2) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania
otrzymanych s$rodkéw w terminie okreslonym
w umowie;

3) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania we-
zwania starosty, przyznanych srodkow wraz z od-
setkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich
otrzymania, jezeli:

a) otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z prze-
znaczeniem,

b) cztonkostwo w spodtdzielni socjalnej ustanie
przed uptywem 12 miesiecy od dnia przystapie-
nia do spotdzielni lub w okresie krotszym niz
12 miesigcy od dnia okreslonego w umowie ja-
ko data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
w przypadku cztonka zatozyciela spétdzielni so-
cjalnej,

c) ztozyt niezgodne z prawda oswiadczenia, o kto-
rych mowa w 8§ 6 ust. 3 pkt 1—3,51i 7,

d) naruszy inne warunki umowy.

4. W przypadku umowy o przyznanie ze $rodkow
Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na zatozenie
spotdzielni socjalne;j:

1) za date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
przez spoétdzielnie socjalng uznaje sie date, o kto-
rej mowa w art. 25 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 2 lip-
ca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z pézn. zm.%);

2) $rodki te podlegaja przekazaniu przez staroste
zgodnie z umowa w dacie rozpoczecia przez spot-
dzielnie socjalna dziatalnosci gospodarcze;j.

5. Starosta moze przedtuzy¢ terminy, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 1i 2 oraz w ust. 3 pkt 1i 2, w przy-
padku gdy za ich przedtuzeniem przemawiajg wzgle-
dy spoteczne, w szczegolnosci przypadki losowe i sy-
tuacje niezalezne od bezrobotnego.

6. W przypadku $mierci bezrobotnego w okresie
od dnia zawarcia umowy o przyznanie ze $rodkéw
Funduszu Pracy jednorazowo s$rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej do uptywu 12 miesiecy pro-
wadzenia tej dziatalnosci, zwrotu wyptaconych $rod-
kow dochodzi sie w wysokosci proporcjonalnej do
okresu nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Od
kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza sie odsetek
ustawowych.

8 9. Do wniosku o refundacje oraz przyznanie ze
$rodkow Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie Iub
przystapienie do spotdzielni socjalnej nalezy dotaczyé
informacje o otrzymanej pomocy publicznej i pomocy
de minimis w zakresie wynikajagcym z art. 37 ust. 1i 2
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r. Nr 59, poz. 404 oraz z 2008 r. Nr 93, poz. 585).

8 10. Formami zabezpieczenia zwrotu: przez pod-
miot — refundacji, a przez bezrobotnego — otrzyma-
nych ze $rodkéw Funduszu Pracy jednorazowo $rod-
kéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie
lub przystagpienie do spotdzielni socjalnej, moze byé
poreczenie, weksel z poreczeniem wekslowym (aval),
gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach,
blokada rachunku bankowego albo akt notarialny
o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

8 11. Rozliczenie poniesionych i udokumentowa-
nych przez podmiot kosztéow wyposazenia lub dopo-
sazenia stanowiska pracy oraz wydatkowania przez
bezrobotnego otrzymanych $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej, zatozenie lub przystgpienie
do spotdzielni socjalnej jest dokonywane w kwocie
brutto.

8 12. 1. Wnioski o refundacje oraz wnioski o przy-
znanie ze srodkow Funduszu Pracy jednorazowo $rod-
kéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie
lub przystgpienie do spodtdzielni socjalnej, ztozone,

4) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 180, poz. 1280, z 2008 .
Nr 70, poz. 416, Nr 116, poz. 732, Nr 141, poz. 888, Nr 171,
poz. 1056 i Nr 216, poz. 1367 oraz z 2009 r. Nr 3, poz. 11
i Nr 18, poz. 97.



Dziennik Ustaw Nr 62

— 5191 —

Poz. 512

a nierozpatrzone do dnia wejscia w zycie rozporzadze-
nia, rozpatruje sig na podstawie niniejszego rozporza-
dzenia.

2. Do uméw o refundacje oraz umoéw o przyznanie
ze srodkow Funduszu Pracy jednorazowo srodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, zatozenie Ilub
przystgpienie do spotdzielni socjalnej, zawartych
przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia, stosuje
sie przepisy dotychczasowe.

8 13. W przypadku gdy szesciomiesieczny okres,
o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 7, przypada w czesci
przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia, ulega on
skroceniu o te czesc.

8 14. Rozporzadzenie obowigzuje do dnia 31 grud-
nia 2013 r.

8 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.?)

Minister Pracy i Polityki Spofecznej: J. Fedak

5 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 stycz-
nia 2009 r. w sprawie szczegétowych warunkow i trybu
dokonywania refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobot-
nemu s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
oraz form zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow
(Dz. U. Nr 5, poz. 26), ktore traci moc z dniem wejscia
w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie art. 29
pkt 1 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
0 zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nr 6,
poz. 33).



