Dziennik Ustaw Nr 65

— 5614 —

Poz. 415

415

ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2 kwietnia 2010 r.

w sprawie dyscyplinarnych srodkéw zapobiegawczych

Na podstawie art. 42 ustawy z dnia 9 pazdziernika
2009 r. o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. Nr 190,
poz. 1474) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczeg6towy tryb postepowania w sprawach sto-
sowania dyscyplinarnych $rodkow zapobiegaw-
czych;

2) warunki osadzania zotnierza w izbie zatrzyman
oraz organizacje osadzania zotnierzy w izbach za-
trzyman,;

3) rodzaje, zakres, przypadki, warunki i sposob doko-
nywania badan, w celu zapewnienia prawidtowo-
Sci ich przeprowadzania, sposob postepowania
w przypadku odmowy poddania sie badaniu przez
zotnierza, procedure sktadania i rozpatrywania za-
zalen w tych sprawach.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
9 pazdziernika 2009 r. o dyscyplinie wojskowej;

2) niedopuszczeniu do czynnosci — nalezy przez to
rozumieé¢ dyscyplinarny $rodek zapobiegawczy
niedopuszczenia zotnierza do wykonywania czyn-
nosci stuzbowych;

3) osadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ dyscypli-
narny srodek zapobiegawczy osadzenia w izbie za-
trzyman zotnierza bedacego w stanie nietrzezwo-
Sci lub odurzenia;

4) zawieszeniu w czynnosciach — nalezy przez to ro-
zumie¢ dyscyplinarny $rodek zapobiegawczy za-
wieszenia zotnierza w czynnosciach stuzbowych;

5) organie — nalezy przez to rozumie¢ przetozonego
dyscyplinarnego albo zotnierza Zandarmerii Woj-
skowej, albo zotnierza wojskowego organu po-
rzgdkowego, wydajgcego polecenie przeprowa-
dzenia badan, zlecajgcego przeprowadzenie badan
albo osobiscie przeprowadzajgcego badania lub
wydajgcego postanowienie o zastosowaniu dy-
scyplinarnego $rodka zapobiegawczego;

6) badaniach — nalezy przez to rozumie¢ badania ko-
nieczne do ustalenia zawartosci alkoholu lub nar-
kotyku w organizmie zotnierza, w tym zabieg po-
brania krwi;

7) konwojowaniu — nalezy przez to rozumie¢ dopro-
wadzenie wykonywane na zasadach okreslonych
w przepisach postepowania karnego oraz konwo-
jowanie okreslone w przepisach o stuzbie konwo-
jowe;.

8 3. 1. Przed wydaniem polecenia poddania zotnie-
rza badaniom lub postanowienia o zastosowaniu dy-
scyplinarnego srodka zapobiegawczego wydajacy je
organ jest obowigzany do ustalenia:

1) czy istniejg przestanki i warunki do przeprowadze-
nia badan zotnierza poprzedzajgcych zastosowa-
nie dyscyplinarnego $rodka zapobiegawczego;

2) ile i jakie rodzaje badan powinny by¢ przeprowa-
dzone przed zastosowaniem dyscyplinarnego
srodka zapobiegawczego;

3) czy okolicznosci wskazujg na potrzebe niezwtocz-
nego przeprowadzenia badan lub zastosowania
dyscyplinarnego $rodka zapobiegawczego niedo-
puszczenia do czynnosci lub osadzenia;

4) ile i jakie dyscyplinarne srodki zapobiegawcze na-
lezy zastosowac.

2. Jezeli stan zotnierza na to pozwala, przed prze-
prowadzeniem badan nalezy zapyta¢ tego zotnierza
o rodzaj i ilo$¢ spozywanego alkoholu lub uzywanych
narkotykow.

§ 4. 1. Polecenie poddania zZotnierza badaniom
i postanowienie o zastosowaniu dyscyplinarnego
$rodka zapobiegawczego podlegajg natychmiastowe-
mu wykonaniu.

2. Przeprowadzajac badania, organ moze przywo-
ta¢ inng osobe na $wiadka lub do sporzadzenia proto-
kotu tych badan.

3. W razie odmowy poddania sie przez zotnierza
badaniom lub braku mozliwos$ci przeprowadzenia ba-
dan organ przeprowadza lub zleca przeprowadzenie
innych dowodéw w celu udokumentowania przyczy-
ny uzasadniajgcej niedopuszczenie do czynnosci lub
osadzenia.

4. Jezeli po wydaniu postanowienia o zastosowa-
niu dyscyplinarnego srodka zapobiegawczego nie jest
mozliwe natychmiastowe jego wykonanie, organ spo-
rzgdza adnotacje na oryginale postanowienia, w kto-
rej podaje przyczyne stanowigcag przeszkode jego wy-
konania.

§ 5. 1. Wyciag, z rozkazu lub decyzji zawierajgcych
polecenie poddania zotnierza badaniom, odpis posta-
nowienia o zastosowaniu dyscyplinarnego srodka za-
pobiegawczego, kopie protokotu badan lub protokotu
o braku mozliwosci przeprowadzenia badan — dore-
cza sie za pokwitowaniem niezwtocznie, nie pdzniej
jednak niz w terminie trzech dni od dnia ich wydania:

1) zotnierzowi, ktérego polecenie lub postanowienie
dotyczy;

2) obstudze izby zatrzyman, w przypadku wydania
postanowienia o osadzeniu;
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3) dowddcy jednostki wojskowej albo kierownikowi
instytucji cywilnej, w ktorej zotnierz petni czynnag
stuzbe wojskowa;

4) wtasciwym organom scigania i ochrony porzadku
prawnego — jezeli okolicznosci sprawy wskazujg
na mozliwo$¢ popetnienia przez zotnierza czynu
zabronionego, za ktory grozi odpowiedzialno$¢
karna.

2. Odpis postanowienia o zastosowaniu dyscypli-
narnego srodka zapobiegawczego dorecza sie za po-
kwitowaniem rowniez organowi kadrowemu oraz or-
ganowi finansowemu uprawnionym do dokonywania
potracen z naleznosci finansowych zotnierza.

8 6. Zazalenie na zastosowanie dyscyplinarnych
srodkéw zapobiegawczych lub zazalenie na polecenie
poddania badaniom, lub warunki i sposéb przeprowa-
dzenia badan wnosi sie pisemnie do organu odwo-
tawczego za posrednictwem organu, ktéry zastosowat
srodek zapobiegawczy lub polecit poddanie bada-
niom.

§ 7. 1. Organ odwotawczy rozpatruje zazalenie
w terminie siedmiu dni od dnia doreczenia mu zazale-
nia.

2. Przed rozstrzygnieciem zazalenia organ odwo-
tawczy moze wystucha¢ zotnierza, ktérego ma doty-
czy¢ rozstrzygniecie, lub zazagda¢ od wtasciwego orga-
nu przekazania innych materiatdw sprawy niezbed-
nych do rozpatrzenia zazalenia.

3. Przed rozstrzygnieciem zazalenia wnoszacy za-
zalenie moze je wycofac.

4. Zazalenie ztozone po terminie lub przez osobe
nieuprawniong, wycofane przez sktadajacego go zot-
nierza albo niedopuszczalne z mocy ustawy, nie pod-
lega rozpatrzeniu.

5. Jezeli organ odwotawczy nie otrzymat wynikéw
badan niezbednych do rozstrzygniecia zazalenia, mo-
ze on przedtuzy¢ termin rozpatrzenia zazalenia do cza-
su uzyskania wynikow badan. O przedtuzeniu terminu
rozpatrzenia zazalenia organ odwotawczy zawiadamia
zotnierza sktadajgcego zazalenie.

8 8. 1. Rozpatrujgc zazalenie, organ odwotawczy
moze rozkaz albo decyzje zawierajgce polecenie pod-
dania zotnierza badaniom oraz postanowienie o za-
stosowaniu dyscyplinarnego $rodka zapobiegawcze-
go:

1) utrzymaé w mocy albo
2) zmienié, albo

3) uchylié.

2. Organ odwotawczy moze zmieni¢ lub uchyli¢
rozkaz lub decyzje, lub postanowienie, na ktére zot-
nierz wniodst zazalenie, tylko wtedy gdy byty wydane
Z naruszeniem przepisow ustawy.

3. Po rozpatrzeniu zazalenia organ odwotawczy
wydaje postanowienie wraz z uzasadnieniem, ktore
przekazuje osobom i organom okreslonym w § 5.

4. Na postanowienie organu odwotawczego zaza-
lenie nie przystuguje.

§ 9. 1. Organ wydajacy:

1) rozkaz albo decyzje zawierajace polecenie podda-
nia zotnierza badaniom,

2) postanowienie o zastosowaniu dyscyplinarnego
srodka zapobiegawczego

— moze je w kazdym czasie uchyli¢ albo zmienié.

2. W przypadku uchylenia rozkazu lub decyzji albo
postanowienia organ wstrzymuje czynnosci wykony-
wane na ich podstawie.

§ 10. Czynnosci okres$lone w rozporzadzeniu, kto-
rych nie wykonano ze wzgledu na to, ze zotnierz znaj-
dowat sie w stanie wytaczajgcym $wiadomosé, wyko-
nuje sie po ustaniu tego stanu, chyba ze ich wykona-
nie bytoby bezprzedmiotowe.

§ 11. 1. Postanowienie o zastosowaniu dyscypli-
narnego $rodka zapobiegawczego, odpowiednio do
rodzaju zastosowanego $rodka, zawiera:

1) stopiehn wojskowy, imie, nazwisko oraz stanowisko
stuzbowe lub funkcje organu wydajgcego posta-
nowienie;

2) nazwe komorki lub jednostki organizacyjnej, w kto-
rej przetozony dyscyplinarny, zotnierz Zandarmerii
Wojskowej lub zotnierz wojskowego organu po-
rzgdkowego, wydajacy polecenie przeprowadze-
nia badan, zlecajagcy przeprowadzenie badan albo
osobiscie przeprowadzajgcy badania lub wydajacy
postanowienie o zastosowaniu dyscyplinarnego
srodka zapobiegawczego, petni czynng stuzbe woj-
skowa lub jest zatrudniony;

3) date i miejsce wydania postanowienia;
4) podstawe prawng wydania postanowienia;

5) wskazanie przyczyny, z powodu ktérej zastosowa-
no dyscyplinarny srodek zapobiegawczy;

6) stopien wojskowy, imie i nazwisko oraz stanowi-
sko stuzbowe lub funkcje zotnierza, wobec ktérego
zastosowano dyscyplinarny $rodek zapobiegaw-
czy;

7) okreslenie rodzaju i liczby zastosowanych dyscy-
plinarnych srodkéw zapobiegawczych;

8) okres stosowania oraz date i godzine, od ktorej li-
czy sie ten okres;

9) wskazanie izby zatrzyman, w ktérej nietrzezwy lub
odurzony Zotnierz ma zosta¢ osadzony, albo zakta-
du opieki zdrowotnej, do ktérego ma zostaé skie-
rowany;

10) zadania i miejsce wykonywania zadan, jakie zot-
nierz zawieszony w czynnosciach ma wykonywac
w okresie tego zawieszenia;

11) wykaz odebranych Zotnierzowi i przekazanych lub
ztozonych do depozytu przedmiotow, srodkow,
substancji lub dokumentow;
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12) pouczenie zotnierza o prawie do ztozenia i termi-
nie ztozenia zazalenia, prawie do cofniecia wnie-
sionego zazalenia, prawie do powiadomienia
wskazanej przez niego osoby o zastosowaniu wo-
bec niego dyscyplinarnego $rodka zapobiegaw-
czego oraz wskazanie organu odwotawczego roz-
patrujacego zazalenie;

13) czytelny podpis organu wydajacego postanowie-
nie;

14) czytelny podpis zotnierza objetego dyscyplinar-
nym $rodkiem zapobiegawczym, wraz z datg jego
ztozenia; w razie odmowy ztozenia podpisu lub
niemoznosci ztozenia czytelnego podpisu przez te-
go zotnierza sporzadza sie o tym fakcie adnotacje
na postanowieniu.

2. Do postanowienia o uchyleniu albo zmianie dy-
scyplinarnego $rodka zapobiegawczego przepis ust. 1
stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 2
Badania zawartosci alkoholu lub narkotykow

§ 12. Badania mogg obejmowac:
1) badanie wydychanego powietrza;
2) badanie $liny;
3) badanie krwi;
4) badanie moczu;
5) badanie wydzielin organizmu;

6) badania witosow.

§ 13. Badania nielaboratoryjne i zabiegi niezbedne
do ich wykonania, w tym w szczegdélnosci badanie
wydychanego powietrza, moze przeprowadzaé organ
lub, na jego polecenie albo zlecenie, inna osoba.

§ 14. 1. Do badan powinny by¢ uzywane urzadze-
nia i materiaty z waznym $wiadectwem dopuszczenia
do uzytku lub wzorcowania.

2. Do badan moga byé wykorzystywane zaréwno
urzgdzenia stacjonarne, jak i podreczne.

8 15. 1. Badanie wydychanego powietrza przepro-
wadza sie za pomocg urzadzenia do okre$lania zawar-
tosci alkoholu w wydychanym powietrzu.

2. W miare mozliwosci badanie wydychanego po-
wietrza powinno byé¢ przeprowadzone przed innymi
badaniami w celu ustalenia zawartosci alkoholu w or-
ganizmie.

3. W przypadku pozytywnego wyniku, potwierdza-
jacego obecnos¢ alkoholu w organizmie, stwierdzone-
go w trakcie pierwszego badania nalezy, po wymaga-
nym w instrukcji urzagdzenia okresie, przeprowadzi¢
drugie i ewentualnie kolejne badanie.

8 16. 1. Badanie $liny polega na pobraniu, bez do-
dawania jakichkolwiek substancji, probek sliny i ich
umieszczeniu w urzadzeniu do oznaczania alkoholu
lub narkotykdéw metodg immunologiczng, zgodnie
z instrukcjg obstugi tego urzadzenia.

2. W miare mozliwosci badanie $liny powinno byé
przeprowadzone przed innymi badaniami w celu usta-
lenia zawartosci narkotykdéw w organizmie.

8 17. 1. Badanie krwi polega na przeprowadzeniu
analizy laboratoryjnej krwi pobranej z zyty badanego
zotnierza metoda chromatografii gazowej potgczonej
ze spektrometrig masowag lub inng metodag instrumen-
talng, w tym: wysokosprawng chromatografig cieczo-
wg, wysokosprawng chromatografig cieczowg pota-
czong ze spektrometrig masowa lub metodg enzyma-
tyczng albo mikrometodg Widmarka, albo inng meto-
dg zgodna z aktualng wiedzg medyczna.

2. Krew do badania pobiera sie w objetosci okoto
5 cm?3 z zachowaniem nastepujgcych warunkow:

1) do pobrania krwi nalezy uzywaé jedynie sprzetu
jednorazowego uzytku;

2) do pojemnika, do ktorego pobiera sie krew, nie
wolno dodawaé innych substancji;

3) do pobrania krwi uzywa sie pojemnika jednorazo-
wego uzytku uniemozliwiajagcego zamiang, roz-
cienczenie lub dodanie do niego innych substancji
po jego zamknieciu;

4) do dezynfekcji skory nalezy uzywac jedynie $rod-
kow odkazajgcych niezawierajgcych alkoholu.

3. W pobranej krwi oznacza sie zawarto$¢ alkoholu
oraz innych s$rodkow lub substancji powodujgcych
stan nietrzezwosci lub odurzenia.

4. W razie powziecia uzasadnionego podejrzenia,
ze pobranie krwi moze stanowié¢ zagrozenie dla zycia
lub zdrowia badanego, decyzje o dokonaniu tego ba-
dania albo jego nieprzeprowadzeniu podejmuje le-
karz, dokumentujgc te decyzje na pismie; odpis tego
dokumentu dorecza organowi.

8 18. 1. Badanie moczu polega na analizie moczu
zotnierza poddanego badaniu metodami wymienio-
nymi w 8 17 ust. 1.

2. Mocz do badania nielaboratoryjnego pobiera
sie do pojemnika, w objetosci co najmniej 5 cm3 z za-
chowaniem nastepujgcych warunkow:

1) do pobrania moczu uzywa sie pojemnika jednora-
zowego uzytku;

2) do pojemnika, do ktérego pobiera sie mocz, nie
wolno dodawac¢ innych substancji.

3. Mocz do badania laboratoryjnego pobiera sie
do dwoch pojemnikéw, w objetosci co najmniej po
5 cm?3 z zachowaniem nastepujgcych warunkow:

1) do pobrania moczu uzywa sie pojemnika jednora-
zowego uzytku uniemozliwiajgcego zamiane, roz-
cienczenie lub dodanie do niego innych substancji
po jego zamknieciu;

2) do pojemnika, do ktorego pobiera sie mocz, nie
wolno dodawaé innych substancji.

4. W pobranym moczu oznacza sie zawartos¢ alko-
holu oraz innych $srodkéw lub substancji powoduja-
cych stan nietrzezwosci lub odurzenia.



Dziennik Ustaw Nr 65

— 5617 —

Poz. 415

5. Badanie moczu w celu ustalenia zawartosci
w organizmie alkoholu lub narkotykéw polega na wy-
konaniu odpowiedniego testu do wykrywania tych
srodkow lub substancji.

§ 19. Badanie wtosow polega na pobraniu jednego
wtosa do analizy, ktéra ma na celu okreslenie obecno-
Sci srodkéw lub substancji powodujgcych stan odu-
rzenia.

§ 20. Badanie wydzielin organizmu, a w szczegél-
nosci potu, polega na pobraniu wydzielin organizmu
do analizy, ktéra ma na celu okreslenie obecnosci
srodkow lub substancji powodujacych stan nietrzez-
wosci lub odurzenia.

§ 21. 1. Pobrane do badan laboratoryjnych prébki
zostajg niezwlocznie przekazane do najblizszej pla-
céwki, o ktorej mowa w § 22 ust. 1.

2. Dostarczenie krwi lub moczu do wtasciwej pla-
coéwki zapewnia dowoddca jednostki wojskowej (kie-
rownik instytucji cywilnej), w ktorej przetozony dyscy-
plinarny, zotnierz Zandarmerii Wojskowej lub zotnierz
wojskowego organu porzadkowego, wydajgcy pole-
cenie przeprowadzenia badan, zlecajacy przeprowa-
dzenie badan albo osobiscie przeprowadzajacy bada-
nia lub wydajgcy postanowienie o zastosowaniu dy-
scyplinarnego $rodka zapobiegawczego, petni czynng
stuzbe wojskowa lub jest zatrudniony.

3. Naczynia zawierajgce krew lub mocz do badan
oznacza sie, umieszczajgc na nich informacje o stop-
niu wojskowym, imieniu i nazwisku oraz dacie urodze-
nia zotnierza, od ktérego zostaty pobrane. Naczynia
zabezpiecza sie w sposob uniemozliwiajgcy zmiane
ich zawartosci w czasie przesyiki.

4. Do czasu rozpoczecia badan pobrane krew
i mocz nalezy przechowywaé w temperaturze od 0 °C
do 6 °C.

§ 22. 1. Oznaczanie zawartosci alkoholu lub narko-
tykow w prébkach pobranych do badan laboratoryj-
nych wykonuja:

1) policyjne laboratoria kryminalistyczne;
2) laboratoria (pracownie, zaktady) analityczne;

3) zaktady medycyny sadowej i zaktady akademii me-
dycznych lub inne jednostki — na podstawie umo-
wy zawartej z organami $cigania, wymiaru spra-
wiedliwosci lub dowddca jednostki wojskowej.

2. Wyniki badan niezwtocznie przekazuje sie orga-
nowi.

Rozdziat 3

Szczegotowy tryb postepowania w sprawach
stosowania dyscyplinarnych srodkéw
zapobiegawczych

§ 23. Zotnierza, wobec ktérego zastosowano dy-
scyplinarny srodek zapobiegawczy:

1) odsuwa sie od wykonywania dotychczasowych
czynnosci stuzbowych na czas stosowania tego
Srodka;

2) pozbawia sie przedmiotow, srodkow i substanciji
stwarzajacych niebezpieczenstwo dla zycia lub
zdrowia, a w szczegolnosci broni, amunicji, mate-
riatobw radioaktywnych, wybuchowych lub tatwo-
palnych, substancji trujagcych, duszacych lub pa-
rzacych oraz tych, ktérych posiadanie jest zabro-
nione, jak réwniez przedmiotow, srodkéw i sub-
stancji mogacych stanowié materiat dowodowy
lub podlegaé przepadkowi albo ktorych posiada-
nie wymaga zezwolenia;

3) pozbawia sie tych przedmiotéw i dokumentéow
stuzbowych, ktérych posiadanie przez zotnierza
w okresie stosowania dyscyplinarnego $rodka za-
pobiegawczego nie jest zasadne.

§ 24. 1. Rzeczy odebrane zotnierzowi, wobec ktore-
go zastosowano dyscyplinarny $rodek zapobiegaw-
czy, deponuje i zwraca organ.

2. Zwrotowi nie podlegajag przedmioty, srodki
i substancje, ktorych posiadanie jest zabronione.

3. O posiadaniu przez zotnierza przedmiotow,
srodkow i substancji, ktérych posiadanie jest zabro-
nione, organ zawiadamia wtasciwe organa $cigania,
w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych prze-
pisach.

§ 25. Zotnierza zawiesza w czynnosciach przetozo-
ny dyscyplinarny, ktéry prowadzi postepowanie dy-
scyplinarne.

§ 26. 1. Organ okreslajacy zadania, ktore ma wyko-
nywac zotnierz w okresie zawieszenia w czynnosciach,
powinien uwzglednia¢ kwalifikacje zawieszonego
w czynnosciach zotnierza. Zadania te nie moga by¢
ponizajgce lub bardziej ucigzliwe fizycznie od wykony-
wanych przed zawieszeniem w czynnosciach.

2. Nadzér nad petnieniem stuzby przez Zotnierza
w okresie jego zawieszenia w czynnosciach wykonuje
przetozony dyscyplinarny, ktéry go zawiesit w czyn-
nosciach, lub na jego polecenie inny przetozony za-
wieszonego w czynnosciach zotnierza.

3. Jezeli przetozonemu dyscyplinarnemu, ktory za-
wiesit w czynnosciach zotnierza, podlega wiecej niz
jedna jednostka wojskowa (jednostka organizacyjna
instytucji cywilnej), moze on na okres zawieszenia
w czynnos$ciach skierowac zotnierza do petnienia stuz-
by w innej niz macierzysta jednostce wojskowej (jed-
nostce organizacyjnej instytucji cywilnej).

§ 27. Przetozony dyscyplinarny, ktéry wydat pra-
womocne orzeczenie dyscyplinarne w sprawie prze-
winienia dyscyplinarnego, ktére stanowito przyczyne
zawieszenia w czynnosciach, niezwtocznie przekazuje
odpis tego orzeczenia organowi, ktéry zawiesit
w czynnosciach zotnierza, jezeli sam nie jest tym
organem.

§ 28. 1. Organ wydaje postanowienie o osadzeniu
zotnierza po uzyskaniu zaswiadczenia lekarskiego
stwierdzajgcego brak przeciwwskazan zdrowotnych
do osadzenia.
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2. W celu uzyskania zaswiadczenia lekarskiego
o braku, lub istnieniu, przeciwwskazan zdrowotnych
do osadzenia organ konwojuje zotnierza na badania
lekarskie albo zwraca sie o jego konwojowanie do in-
nego uprawnionego organu.

§ 29. 1. Zorganizowanie konwojowania osadzane-
go do izby zatrzyman zapewnia organ, ktory wydat
postanowienie o osadzeniu.

2. Organ moze konwojowac¢ zotnierza do izby za-
trzyman albo zwrdci¢ sie o jego konwojowanie do
przetozonego dyscyplinarnego albo jednostki organi-
zacyjnej Zandarmerii Wojskowej, albo wojskowego
organu porzadkowego.

3. Jezeli organ, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest
upowazniony do wyznaczenia konwoju albo nie ma
mozliwoséci konwojowania, wystepuje on z wnioskiem
0 wyznaczenie konwoju, pisemnie lub ustnie, do wtas-
ciwego:

1) dowddcy jednostki wojskowej;
2) oficera dyzurnego jednostki wojskowej;

3) oficera dyzurnego jednostki organizacyjnej Zan-
darmerii Wojskowej;

4) oficera inspekcyjnego garnizonu.

4. Osoba, do ktorej wystgpiono z wnioskiem, o kté-
rym mowa w ust. 3, jest obowigzana do natychmia-
stowego zorganizowania konwoju zotnierza do izby
zatrzyman.

5. Organ dokumentuje przebieg konwojowania,
sporzadzajgc meldunek, o ktérym mowa w rozporza-
dzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 14 grudnia
2001 r. w sprawie szczegotowego sposobu wykony-
wania niektérych uprawnien przez zotnierzy Zandar-
merii Wojskowej (Dz. U. Nr 157, poz. 1851 oraz z 2008 r.
Nr 182, poz. 1129).

8 30. 1. Przed rozpoczeciem konwojowania osoba
konwojujgca zotnierza:

1) podaje zotnierzowi swoj stopien wojskowy, imie
i nazwisko oraz petniong funkcje;

2) podaje zotnierzowi podstawe prawng oraz przy-
czyne konwojowania;

3) sprawdza, czy konwojowany zotnierz posiada przy
sobie:

a) przedmioty, srodki, substancje lub dokumenty,
o ktérych mowa w § 23 pkt 2i 3,

b) wojskowy dokument tozsamosci albo — w razie
jego utraty lub zniszczenia — inny dokument,
na podstawie ktorego mozna ustali¢ tozsamosé
tego zotnierza

— oraz odbiera je zotnierzowi.

2. Wobec braku dokumentow, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 3 lit. b, lub ich uszkodzenia w stopniu
uniemozliwiajagcym zapoznanie sie z ich trescig do-
wodca jednostki wojskowej lub organ ochrony po-
rzgdku prawnego albo wymiaru sprawiedliwosci po-
twierdza pisemnie tozsamos$¢ osadzanego.

8 31. 1. Konwojujgcy osadzanego zotnierza powin-
ni posiadac nastepujgce dokumenty:

1) protokét badan osadzonego potwierdzajacy, ze
znajduje sie on w stanie wymagajgcym jego osa-
dzenia, albo protokét o braku mozliwosci ich prze-
prowadzenia;

2) postanowienie o zastosowaniu dyscyplinarnego
srodka zapobiegawczego;

3) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak prze-
ciwwskazan zdrowotnych do osadzenia.

2. Podstawg umieszczenia osadzanego zotnierza
w izbie zatrzyman stanowig dokumenty, o ktorych
mowa w ust. 1.

8 32. Przyjmujac osadzonego zotnierza do izby za-
trzyman, obstuga izby zatrzyman:

1) kontroluje  stan  nietrzezwosci  osadzonego,
a w przypadku stwierdzenia u niego wystgpienia
istotnych zaktécen funkcji zdrowotnych organizmu
natychmiast powiadamia wtasciwe stuzby ratow-
niczo-medyczne;

2) niezwtocznie zawiadamia:

a) komendanta wtasciwej terytorialnie jednostki
organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej lub pro-
kuratora wojskowego o kazdym przypadku po-
petnienia przez zotnierza przestepstwa Scigane-
go z urzedu albo wykroczenia,

b) dowddce jednostki wojskowej, w ktérej zotnierz
petnit stuzbe wojskowg przed osadzeniem,
o kazdym przypadku popetnienia przez zotnie-
rza wykroczenia lub przewinienia dyscyplinar-
nego;

3) zapewnia pomoc przedmedyczng lub organizuje
pomoc lekarska, jezeli zachodzi uzasadniona oba-
wa, ze osadzony znajduje sie w stanie zagrazaja-
cym zyciu lub zdrowiu, a w szczegdlnosci gdy:

a) ma widoczne obrazenia ciata lub utracit przy-
tomnosc¢,

b) oswiadczy, ze cierpi na schorzenia wymagajgce
statego lub okresowego leczenia,

c) z posiadanych informacji wynika, ze moze byé¢
chory zakaznie.

§ 33. 1. W przypadku odmowy przyjecia zotnierza
do izby zatrzyman:

1) ze wzgledu na niemoznos$¢ udzielenia niezbednych
Swiadczenh medycznych — Zotnierza umieszcza sie
w najblizszym zaktadzie opieki zdrowotnej;

2) z powodu braku wolnych miejsc we wiasciwej
izbie zatrzyman — Zotnierza umieszcza sie
w najblizszej izbie zatrzyman;

3) z powodu braku dokumentéw, o ktorych mowa
w 8§ 30 ust. 1 pkt 3 lit. b, lub braku potwierdzenia
tozsamosci, o ktérym mowa w § 30 ust. 2, albo ich
uszkodzenia w stopniu uniemozliwiajagcym zapo-
znanie sie z ich trescig — zotnierza zwalnia sie.
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2. W przypadkach okreslonych w ust. 1, przed
opuszczeniem izby zatrzyman, w razie koniecznosci,
udziela sie zotnierzowi niezbednej pomocy medycznej.

§ 34. W przypadku wniesienia przez osadzonego
zotnierza zazalenia na postanowienie o zastosowaniu
dyscyplinarnego $rodka zapobiegawczego osadzenia
w izbie zatrzyman, zazalenie na to postanowienie oraz
kopie dokumentacji zwigzanej z osadzeniem przekazu-
je sie niezwtocznie do wojskowego sadu garnizono-
wego wilasciwego ze wzgledu na miejsce osadzenia
zotnierza.

Rozdziat 4
Przepisy szczegélne

8 35. W czasie petnienia czynnej stuzby wojskowej
po ogtoszeniu mobilizacji, w stanach nadzwyczaj-
nych, w czasie wojny, a takze podczas wykonywania
zadan stuzbowych w strefie dziatan wojennych oraz
w przypadku uzycia Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej poza granicami panstwa, jak réwniez udziatu
w akcjach humanitarnych, poszukiwawczych lub ra-
towniczych, zwanych dalej ,warunkami szczegdlny-

mi”, nie stosuje sie ograniczen, termindw oraz wa-
runkéw okreslonych w przepisach § 5—7, § 21 ust. 1
i2oraz4, 822,26, oraz 8 28—31 rozporzagdzenia, jeze-
li jest to niemozliwe lub szczegdlnie utrudnione.

§ 36. W warunkach szczegélnych zazalenia w spra-
wach dotyczacych stosowania dyscyplinarnych $rod-
kéw zapobiegawczych oraz przeprowadzania badan
mozna wnosié ustnie i bezposrednio do organu odwo-
tawczego.

§ 37. W warunkach szczegdélnych pobrane do ba-
dan laboratoryjnych prébki przekazuje sie do najbliz-
szej jednostki medycznej posiadajgcej wtasciwe kwali-
fikacje i sprzet do przeprowadzenia badan laboratoryj-
nych, o ktérych mowa w rozporzadzeniu.

Rozdziat 5
Przepis koncowy

8 38. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich





