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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 11 kwietnia 2011 r.

w sprawie organizacji i trybu dziatania Rzagdowego Centrum Bezpieczenstwa

Na podstawie art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwiet-
nia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89,
poz. 590, z pézn. zm.") zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. 1. W sktad Rzadowego Centrum Bezpieczen-
stwa, zwanego dalej ,,Centrum”, wchodza:
1) kierownictwo:
a) dyrektor,
b) zastepcy dyrektora;
2) doradcy;
3) Wydziat Operacyjny;
4) Wydziat Polityki Informacyjnej;
5) Wydziat Planowania;
6) Wydziat Szkolen i Cwiczen;
7) Wydziat Analiz;
8) Wydziat Ochrony Infrastruktury Krytycznej;
9) Wydziat Ochrony Informacji Niejawnych i Kontroli;
10) Wydziat Administracyjno-Finansowy.

2. W wydziatach moga by¢ tworzone zespoty, sek-
cje i samodzielne stanowiska pracy.

3. W Centrum moga by¢ tworzone samodzielne
stanowiska pracy podlegte bezposrednio dyrektorowi
Centrum lub jego zastepcom.

§ 2. 1. Centrum kieruje dyrektor przy pomocy za-
stgpcow i kierownikow komorek organizacyjnych.

2. Dyrektor Centrum moze upowazni¢ pracowni-
kow Centrum do dziatania w jego imieniu w okreslo-
nych przez niego sprawach.

3. W razie nieobecnosci dyrektora pracg Centrum
kieruje wyznaczony przez niego zastepca dyrektora.

4. Do zadan dyrektora Centrum nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie kierownikow komo-
rek organizacyjnych oraz doradcow;

2) udzielanie petnomocnictw osobom fizycznym
i prawnym do dokonywania okreslonych czynno-
$ci cywilnoprawnych i faktycznych;

3) reprezentowanie Centrum na zewnatrz w spra-
wach dotyczacych zakresu jego dziatania, a takze
na podstawie upowaznien i petnomocnictw udzie-
lonych przez Prezesa Rady Ministrow;

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U.
z 2009 r. Nr 11, poz. 59, Nr 65, poz. 553, Nr 85, poz. 716
i Nr 131, poz. 1076, z 2010 r. Nr 240, poz. 1600 oraz
22011 r. Nr 22, poz. 114.

4) planowanie,  organizowanie, koordynowanie
i sprawowanie kontroli wewnetrznej wykonywania
zadan przez komorki organizacyjne Centrum;

5) ustalanie zakresu obowigzkow pracownikéw Cen-
trum na poszczegdlnych stanowiskach;

6) prowadzenie polityki kadrowej Centrum oraz nad-
z6r nad przestrzeganiem przez podlegtych pracow-
nikdw dyscypliny pracy;

7) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju Centrum,
podnoszenia kwalifikacji pracownikow, zapewnie-
nia wyposazenia technicznego oraz bezpieczen-
stwa i higieny pracy.

5. Dyrektor Centrum moze:

1) tworzy¢ zespoty doradcze i opiniodawcze niezbed-
ne do realizacji poszczegolnych zadan Centrum;

2) w zakresie niezbednym do realizacji zadan Cen-
trum zlecaé¢ przeprowadzanie ekspertyz, analiz
oraz innych opracowan;

3) zleca¢ podlegtym pracownikom wykonywanie in-
nych zadan niz okre$lone w zakresie czynnosci na
zajmowanym stanowisku;

4) wydawac decyzje i wytyczne w sprawach zwigza-
nych z zakresem dziatania Centrum.

8 3. 1. Funkcja krajowego centrum zarzgdzania kry-
zysowego jest realizowana przez petnienie catodobo-
wego dyzuru w Centrum.

2. Do pracownikow Centrum stosuje sie przepisy
dotyczace czasu pracy, ktére majg zastosowanie do
pracownikéw urzedéw administracji rzgdowe;j.

3. Centrum pracuje w trybie ciggtym, z zapewnie-
niem zmianowej pracy osdéb w nim zatrudnionych
w czasie obowigzywania stanu nadzwyczajnego oraz
wystepowania sytuacji kryzysowej, w ktorych dziata-
nia podejmuje wtasciwy organ zarzadzania kryzyso-
wego obstugiwany przez Centrum.

4. Dyrektor Centrum moze wprowadzié tryb pracy
ciggtej w sytuacji prowadzenia lub udziatu w éwicze-
niach z zakresu zarzgdzania kryzysowego, a takze w in-
nych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

8 4. Traci moc rozporzadzenie Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 10 lipca 2008 r. w sprawie organizacji
i trybu dziatania Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa
(Dz. U. Nr 128, poz. 821).

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministréow: D. Tusk





