Warszawa, dnia 26 wrzesnia 2013 r.

Poz. 1139

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 19 wrzesnia 2013 r.
w sprawie szczegélowych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego

Na podstawie art. 186° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.?)
zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego sktada si¢ pracodawcy w formie pisemnej na dwa tygodnie przed
rozpoczeciem okresu, w ktorym zamierza si¢ korzystac z tego urlopu.

§ 2. 1. Wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego zawiera:
1)  wskazanie daty rozpoczgcia i zakonczenia urlopu wychowawczego;
2)  wskazanie okresu urlopu wychowawczego, ktory dotychczas zostat wykorzystany na dane dziecko;

3)  okreslenie liczby czgsci urlopu wychowawczego, z ktorych dotychczas skorzystano na dane dziecko.

2. Do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego dotacza si¢ pisemne o§wiadczenie drugiego rodzica lub opickuna
dziecka o braku zamiaru korzystania z urlopu wychowawczego przez okres wskazany we wniosku.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, nie jest wymagane w razie:
1)  ograniczenia drugiemu rodzicowi albo pozbawienia drugiego rodzica wtadzy rodzicielskiej;
2)  ograniczenia albo zwolnienia z opieki drugiego opiekuna dziecka;

3)  gdy zachodzg niedajace si¢ usuna¢ przeszkody do uzyskania takiego o§wiadczenia.

4. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3, do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego dolacza sie:

1) prawomocne orzeczenie sagdu o ograniczeniu drugiemu rodzicowi wtadzy rodzicielskiej albo o pozbawieniu drugiego
rodzica wtadzy rodzicielskiej — w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1;
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2) prawomocne orzeczenie sadu o ograniczeniu albo zwolnieniu z opieki drugiego opiekuna dziecka — w przypadku,
o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2;

3)  dokumenty lub pisemne o$wiadczenie, potwierdzajace, ze zachodza niedajace si¢ usungé przeszkody do uzyskania
pisemnego o$§wiadczenia drugiego rodzica lub opiekuna dziecka o braku zamiaru korzystania z urlopu wychowawcze-
g0 przez okres wskazany we wniosku — w przypadku, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt 3.

5. Do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego dolacza si¢ takze:

1)  pisemne oswiadczenie drugiego rodzica lub opiekuna dziecka o okresie, w ktorym zamierza on korzysta¢ z urlopu
wychowawczego, jezeli zamiarem rodzicow lub opickunow dziecka jest jednoczesne korzystanie z tego urlopu;

2)  orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci dziecka, w przypadku, o ktorym mowa w art. 186
§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, zwanej dalej ,,Kodeksem pracy”.

§ 3. 1. Rodzic lub opiekun dziecka sktadajacy wniosek o urlop wychowawczy w wymiarze 36 miesiecy albo wniosek
o kolejng czes$¢ urlopu wychowawczego w sytuacji, gdy korzystat z poprzednich czesci tego urlopu, a wymiar urlopu wy-
chowawczego okreslony we wnioskowanej czesci oraz okres urlopu dotychczas wykorzystany na dane dziecko obejmuje
tacznie 36 miesiecy, zawiera w nim dodatkowo oswiadczenie dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa w art. 186 § 9 zdanie
pierwsze albo § 10 zdanie pierwsze Kodeksu pracy.

2. Do wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego dotacza sig:
1)  aktzgonu drugiego rodzica dziecka — w przypadku, o ktdrym mowa w art. 186 § 9 pkt 1 Kodeksu pracy;

2) prawomocne orzeczenie sadu o ubezwlasnowolnieniu drugiego rodzica, dokument potwierdzajacy niepetnoletnosé
drugiego rodzica, gdy rodzice dziecka nie s3 matzenstwem, albo prawomocne orzeczenie sadu o ustaleniu ojcostwa,
w ktorym sad nie przyznal ojcu wladzy rodzicielskiej — w przypadku, o ktéorym mowa w art. 186 § 9 pkt 2 Kodeksu

pracy;

3) prawomocne orzeczenie sagdu o pozbawieniu drugiego rodzica wladzy rodzicielskiej albo o jej ograniczeniu lub zawie-
szeniu — w przypadku, o ktorym mowa w art. 186 § 9 pkt 3 Kodeksu pracy;

4)  prawomocne orzeczenie sadu o przyznaniu opieki nad dzieckiem jednemu opiekunowi albo o zwolnieniu drugiego
opiekuna z opieki — w przypadku, o ktérym mowa w art. 186 § 10 zdanie pierwsze Kodeksu pracy.

§ 4. 1. Pracodawca udziela urlopu wychowawczego na okres wskazany we wniosku.

2. Jezeli wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego zostal ztozony bez zachowania terminu, o ktérym mowa w § 1,
urlopu udziela si¢ nie p6zniej niz z dniem uptywu dwoch tygodni od dnia zlozenia tego wniosku.

3. W przypadku ztozenia wniosku o udzielenie urlopu wychowawczego po dokonaniu czynnosci prawnej zmierzajacej
do rozwigzania umowy o prace, urlopu udziela si¢ na okres nie dtuzszy niz do dnia rozwiazania umowy o prace¢ wskutek

dokonania tej czynnosci.

§ 5. Pracownik moze wycofa¢ wniosek o udzielenie urlopu wychowawczego nie p6zniej niz na 7 dni przed rozpocze-
ciem tego urlopu, sktadajac pracodawcy pisemne o$wiadczenie w tej sprawie.

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2013 r.3)

Minister Pracy i Polityki Spolecznej: wz. J. Duda

3 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 grudnia
2003 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw udzielania urlopu wychowawczego (Dz. U. Nr 230, poz. 2291), ktoére utraci moc
z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy (Dz. U. poz. 1028).





