Warszawa, dnia 1 grudnia 2014 r.

Poz. 1688

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 27 listopada 2014 r.

w sprawie wyznaczania zolierzy zawodowych do stuzby poza Silami Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej w razie

ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i w czasie wojny

Na podstawie art. 142 ust. 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o shuzbie wojskowej zokierzy zawodowych (Dz. U.

z 2014 r. poz. 1414) zarzadza si¢, co nastgpuje:

)

2)

3)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki itryb wyznaczania zolierzy zawodowych do shuzby poza Sitami Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej,
zwanymi dalej ,,Sitami Zbrojnymi”,

jednostki organizacyjne i stanowiska stuzbowe poza Sitami Zbrojnymi, w ktérych Zolnierze zawodowi moga petni¢
zawodowa stuzbe wojskowa,

uprawnienia zotnierzy zawodowych petniacych shuzbe w jednostkach organizacyjnych poza Sitami Zbrojnymi

— w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i w czasie wojny.

§ 2. 1. Zohierz zawodowy moze zostaé wyznaczony na stanowisko stuzbowe w jednostce organizacyjnej poza Sita-

mi Zbrojnymi, zwanej dalej ,.instytucjg cywilng”:

)

2)
3)

za zgoda dowodcy jednostki wojskowej, w ktorej petni stuzbe, a w przypadku zotierzy petniacych stuzbg na stano-
wiskach stuzbowych zaszeregowanych do stopni etatowych generatow (admiratow) takze za zgoda Naczelnego Do-
wodcey Sit Zbrojnych, w przypadku jego mianowania;

gdy posiada pozytywna opini¢ stuzbowa;
gdy posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe, wymagane na tym stanowisku.

2. Do petnienia czynnej stuzby wojskowej w instytucji cywilnej wyznacza si¢ w pierwszej kolejnosci zohierzy za-

wodowych, ktorych stan zdrowia, stwierdzony orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej, nie pozwala na jej dalsze pel-
nienie w jednostce wojskowej, lub przeniesionych do rezerwy kadrowej oraz pozostajacych w dyspozycji.

§ 3. Zotnierze zawodowi mogg by¢ wyznaczani do petnienia shuzby wojskowej w instytucjach cywilnych na stanowis-

kach stuzbowych, na ktorych sa wykonywane zadania lub prowadzone prace:

)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

z zakresu powszechnego obowiazku obrony;

zwiazane z realizacja dostaw, robot i ustug oraz innych zadan na rzecz Sit Zbrojnych;
produkcyjne na rzecz przemystu zbrojeniowego;

w zakresie obrony cywilnej;

dotyczace planowania gotowosci obronnej panstwa;

z zakresu szkolenia wojskowego Zolnierzy skazanych na kare aresztu wojskowego;

na rzecz $Srodowisk kombatantow i inwalidow wojennych.
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§ 4. Instytucjami cywilnymi, w ktérych moga petni¢ stuzbe wojskowa zotierze zawodowi, sa:

1) instytucje cywilne wymienione w art. 22 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zot-
nierzy zawodowych;

2) Kancelaria Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelaria Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, a takze panstwowe jed-
nostki organizacyjne podlegle i nadzorowane przez Prezesa Rady Ministrow;

3) urzedy naczelnych, centralnych i terenowych organdw administracji rzadowej oraz organéw administracji samorzg-
dowej;

4) przedsicbiorstwa panstwowe i instytuty badawcze, wykonujace zadania na potrzeby obronno$ci panstwa, a takze inni
przedsiebiorcy, w ktorych Skarb Panstwa posiada co najmniej 51% udziatow;

5) banki panstwowe i inne banki, w ktorych Skarb Panstwa posiada co najmniej 51% udzialow;

6) jednostki zmilitaryzowane;

7) przedsigbiorcy o szczegdlnym znaczeniu gospodarczo-obronnym;

8) komorki organizacyjne wlasciwe w sprawach obrony cywilnej w urzedach wojewodzkich, powiatowych i gminnych;
9) jednostki organizacyjne szkot wyzszych;

10) zaktady karne dla odbywajacych kare aresztu wojskowego;

11) stowarzyszenia prowadzgce dziatalno§¢ bezposrednio zwigzang z obronno$cia panstwa,

12) fundacje, dla ktorych organem nadzoru jest Minister Obrony Narodowej, wskazany w statucie lub rejestrze fundacji.

§ 5. 1. Zoierze zawodowi moga petni¢ shuzbe wojskows:

1)  w instytucjach cywilnych, o ktorych mowa w § 4 pkt 1-3 i 8, na stanowiskach stuzbowych okreslonych w przepisach
o wynagrodzeniu obowigzujacym w tych jednostkach,

2) w instytucjach cywilnych, o ktorych mowa w § 4 pkt 4, na stanowiskach dyrektora i jego zastgpcOw oraz na stanowis-
kach pracownikow naukowych, badawczo-technicznych i inzynieryjno-technicznych,

3) winstytucjach cywilnych, o ktérych mowa w § 4 pkt 9, na stanowiskach nauczycieli akademickich szkét wyzszych,
4) w pozostatych instytucjach cywilnych, o ktérych mowa w § 4, na odpowiednich stanowiskach stuzbowych
—jezeli na tych stanowiskach s wykonywane zadania, o ktorych mowa w § 3.

2. W instytucjach cywilnych, o ktorych mowa w § 4 pkt 3, Zzolierze zawodowi nie moga by¢ wyznaczani na stano-
wiska stuzbowe bedace organami administracji publicznej, na ktoérych stosunek pracy powstaje w drodze wyboru.

3. Na stanowiskach stuzbowych begdacych organami administracji publicznej i na stanowiskach stuzbowych kierow-
niczych lub doradcoé6w 0sob zajmujacych te stanowiska czynng stuzbg wojskowa moga petni¢ wyltacznie Zzotnierze zawo-
dowi zaliczeni do korpusu oficeréw zawodowych.

§ 6. Stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych, na ktoérych zolierze zawodowi moga petié lub petnig czynna
stuzbe wojskowa, ujmuje si¢ w ,,Wykazie stanowisk stuzbowych i funkcji w instytucjach cywilnych”, prowadzonym przez
Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

§ 7. 1. Z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o wyznaczenie zolierza zawodowego na stanowiska stuzbowe
w instytucjach cywilnych wystepuja:

1) szefowie: Kancelarii Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Pre-
zydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow i Biura Bezpieczenstwa Narodowego, a takze
panstwowych jednostek organizacyjnych podlegtych i nadzorowanych przez Prezesa Rady Ministrow;

2) ministrowie (kierownicy urz¢dow centralnych) lub wojewodowie, w odniesieniu do podleglych lub nadzorowanych
instytucji cywilnych;

3) dyrektorzy przedsigbiorstw panstwowych i instytutdéw badawczych, wlasciwe organy przedsigbiorcow, kierownicy
jednostek zmilitaryzowanych — za posrednictwem wtasciwego ministra lub wojewody;

4)  dyrektorzy lub prezesi bankow;

5) rektorzy szkot wyzszych — za posrednictwem ministrow sprawujacych nadzor nad tymi szkotami;
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6) marszatkowie wojewddztw, starostowie i wojtowie lub burmistrzowie (prezydenci miast) — za posrednictwem woje-
wody;

7) wlasciwe organy statutowe stowarzyszen i fundacji.

2. Przepis ust. 1 nie narusza przepisOw dotyczacych wyznaczania na stanowiska bedace organami administracji
publiczne;.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ nazw¢ instytucji cywilnej oraz nazwe i liczbe stanowisk
shuzbowych przeznaczonych dla zotierzy zawodowych, a takze kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania tych
stanowisk i zakres wykonywanych na nich zadan.

4. Kierownicy instytucji cywilnych wystepuja z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli posiadaja odpowiednia
liczbe etatow kalkulacyjnych w celu utworzenia stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla zolierzy zawodowych oraz
posiadaja $rodki na finansowanie uposazen i innych naleznosci pieni¢znych okreslonych w § 11 ust. 1.

5. W razie uwzglednienia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, stanowisko sluzbowe wymienione w tym wniosku
ujmuje si¢ w wykazie, o ktérym mowa w § 6.

§ 8. Minister Obrony Narodowej moze odméwi¢ uwzglednienia wniosku, o ktéorym mowa w § 7 ust. 1, jezeli na
wskazanych stanowiskach sluzbowych nie bgda wykonywane zadania lub prowadzone prace okreslone w § 3 albo jest to
uzasadnione potrzebami Sit Zbrojnych.

§ 9. 1. W razie uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w § 7 ust. 1, Minister Obrony Narodowe;j:

1) zalicza — do celow zwigzanych z petnieniem zawodowej stuzby wojskowej oraz obliczania uposazenia i innych na-
leznosci pienigznych zothierzy zawodowych — stanowiska stuzbowe, okreslone we wniosku, do odpowiednich grup
uposazenia zasadniczego zolierzy oraz ustala stopnie etatowe, do ktdrych zaszeregowuje te stanowiska, stosownie
do rownorzgdnych lub odpowiednich stanowisk wystepujacych w etatach jednostek organizacyjnych Sit Zbrojnych;

2) przedstawia kierownikowi instytucji cywilnej imienne propozycje obsady stanowisk stuzbowych okreslonych we
wniosku, po uprzednim uzyskaniu od wlasciwych przetozonych zotierzy zawodowych zgody, o ktorej mowa w § 2
ust. 1 pkt 1.

2. W razie uzgodnienia obsady stanowisk stuzbowych z kierownikiem instytucji cywilnej, Minister Obrony Narodo-
wej zwalnia na podstawie decyzji personalnych wytypowanych zolierzy zawodowych z zajmowanych stanowisk i kieruje
ich do instytucji cywilnej w celu wyznaczenia na uzgodnione stanowisko stuzbowe.

§ 10. Zotierzy zawodowych, o ktérych mowa w § 9 ust. 2, wyznacza na wskazane stanowiska stuzbowe kierownik
instytucji cywilne;j.

§ 11. 1. Zomierzom zawodowym penigcym shuzbe na stanowiskach stuzbowych w instytucjach cywilnych przystu-
guja uprawnienia i $wiadczenia, w tym uposazenie i inne naleznosci pieni¢zne, okreslone w przepisach o stuzbie wojsko-
wej zohierzy zawodowych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Do zohierzy zawodowych pehiacych stuzbe w instytucjach cywilnych stosuje si¢ odpowiednio obowiazujace, na
zajmowanych przez nich stanowiskach stuzbowych, przepisy prawa pracy dotyczace obowiazkow pracodawcy
i pracownika, regulaminéw pracy, wyrdznien niezwigzanych z przebiegiem shuzby wojskowej, odpowiedzialnosci mate-
rialnej pracownikow, rozktadu czasu pracy oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, jak rowniez tworzenia funduszu nagrod,
a takze przyznawania nagrod.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia."

Minister Obrony Narodowej: 7. Siemoniak

" Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 stycznia 2004 r. w sprawie

wyznaczania zohierzy zawodowych do stuzby poza Sitami Zbrojnymi Rzeczypospolitej Polskiej w razie ogloszenia mobilizacji,
ogloszenia stanu wojennego i w czasie wojny (Dz. U. Nr 15, poz. 133), ktére traci moc na podstawie art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
11 pazdziernika 2013 r. o zmianie ustawy o stuzbie wojskowej Zzolierzy zawodowych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1355).





