Warszawa, dnia 2 pazdziernika 2015 r.

Poz. 1524

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia 15 wrzeé$nia 2015 r.

w sprawie warunkow i trybu zatrudniania pracownikow w jednostkach wojskowych wykonujacych zadania poza
granicami panstwa

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczy-
pospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 1510) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W jednostce wojskowej wykonujacej zadania poza granicami panstwa, zwanej dalej ,jednostka wojskowa”,
mozna zatrudni¢ pracownika, ktéry posiada kwalifikacje wymagane na stanowisku pracy wynikajace z etatu tej jednostki
wojskowej.

§ 2. Nabor kandydatow do pracy w jednostce wojskowej organizuje Dowddca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych.

§ 3. 1. Ogtoszenie o naborze do pracy na stanowisko w jednostce wojskowej jest publikowane na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Ministerstwa Obrony Narodowej oraz na stronie internetowej Dowodztwa Operacyjnego
Rodzajow Sit Zbrojnych. Ogloszenie moze by¢ publikowane rowniez w inny zwyczajowo przyjety sposob, w szczegdlnosci
W prasie.

2. Ogloszenie o naborze zawiera:
1) nazwe jednostki wojskowej oraz miejsce Swiadczenia pracy;
2) okreslenie stanowiska pracy;
3) wymagane kwalifikacje zwigzane ze stanowiskiem pracy, zgodne z opisem danego stanowiska pracy;
4) zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy;
5) przewidywany okres zatrudnienia;
6) wskazanie wymaganych dokumentow;
7) termin i miejsce sktadania dokumentow.

3. Mozliwe jest odstgpienie od publikowania ogloszenia o naborze na stanowiska kluczowe dla funkcjonowania jed-
nostki wojskowej, wynikajace ze specyfiki zwigzanej z wykonywaniem pracy wtej jednostce imajace zwigzek
z zapewnieniem bezpieczenstwa jednostki wojskowej oraz z ochrona zycia i zdrowia ludzkiego.

§ 4. 1. Oceny spetnienia wymogéw formalnych na stanowisko pracy w jednostce wojskowej dokonuje na podstawie
przedtozonych dokumentéw komisja powotywana przez Dowodce Operacyjnego Rodzajow Sit Zbrojnych.

2. Osoby spetniajace wymagania formalne sg zapraszane na rozmowe¢ kwalifikacyjng prowadzong przez komisje,
o ktérej mowa w ust. 1. Komisja dokonuje oceny spetnienia przez kandydatow na poszczegdlne stanowiska pracy wyma-
gan kwalifikacyjnych okreslonych w ogloszeniu o naborze.

3. Do udzialu w pracach komisji, w ktorej sktad wchodzi przedstawiciel Dowodztwa Operacyjnego Rodzajow Sit
Zbrojnych, sa zapraszani przedstawiciele Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i Stuzby Wywiadu Wojskowego.
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4. Do udziatu w pracach komisji moga by¢ zapraszani przedstawiciele komorek organizacyjnych Ministerstwa Obro-

ny Narodowej lub jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych,
ktérych zakres zadan jest zwigzany z kwalifikacjami wymaganymi na stanowisku pracy, na ktore jest prowadzony nabor.

§ 5. Kandydata na stanowisko, w stosunku do ktorego Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego lub Stuzba Wywiadu

Wojskowego nie przedstawila negatywnej opinii, mozna zatrudni¢ w jednostce wojskowej po uprzednim:

)
2)

3)

4)

wyrazeniu pisemnej zgody na §wiadczenie pracy poza granicami panstwa;

uzyskaniu odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa, wydanego na zasadach i w trybie okreslonych w przepi-
sach o ochronie informacji niejawnych;

uzyskaniu orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan zdrowotnych do $wiadczenia pracy poza
granicami panstwa, wydanego na podstawie odrgbnych przepisow;

pisemnym potwierdzeniu przyj¢cia zakresu obowigzkéw na stanowisku pracy, na ktérym bedzie wykonywat obo-
wigzki w jednostce wojskowej.

§ 6. Umowe o prace na czas okreslony zawiera z pracownikiem Dowodca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych.
§ 7. Do procedur naboru wszczetych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia."

Prezes Rady Ministrow: E. Kopacz

D

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 1 pazdziernika 1999 r. w sprawie szczegoto-
wych zasad zatrudniania pracownikéw w jednostkach wojskowych przewidzianych do uzycia lub pobytu poza granicami panstwa
(Dz. U. Nr 80, poz. 906 oraz z 2013 r. poz. 1732), ktore traci moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie
art. 3 ustawy z dnia 10 czerwca 2014 r. o zmianie ustawy o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej po-
za granicami panstwa (Dz. U. poz. 1033).





