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Poz. 183

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 30 stycznia 2015 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegélowego zakresu informacji zawartych we wniosku

marszalka wojewddztwa o okreslenie warunkow zwrotu, odstapienie od dochodzenia zwrotu
lub umorzenie naleznosci Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Na podstawie art. 23 ust. 11 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacal-
nosci pracodawcy (Dz. U. 2014 r. poz. 272, 598 i 923) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 16 grudnia 2011 r. w sprawie szczegdélowego za-
kresu informacji zawartych we wniosku marszatka wojewodztwa o okres$lenie warunkéw zwrotu, odstapienie od docho-
dzenia zwrotu lub umorzenie naleznoéci Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (Dz.U. Nr278,
poz. 1636) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

w § 4 w pkt 1 lit. c—e otrzymuja brzmienie:

,»C) prawomocne postanowienie o ogloszeniu upadlosci, prawomocne postanowienie o zmianie postanowienia

d)

o0 ogloszeniu upadlosci z mozliwoscig zawarcia uktadu na postanowienie o ogloszeniu upadlosci obejmujacej
likwidacje majatku dtuznika albo prawomocne postanowienie o zmianie postanowienia o ogloszeniu upadtosci
obejmujacej likwidacje majatku dtuznika na postanowienie o ogloszeniu upadtosci z mozliwos$cia zawarcia ukta-
du lub prawomocne postanowienie o wszczeciu wtornego postepowania upadlosciowego — wraz z aktualnym
odpisem z KRS lub aktualng informacjg z CEIDG,

sporzadzone nie wezesniej niz sze$¢ miesiecy przed dniem ztozenia wniosku, za§wiadczenie urzedu skarbowego
o wykresleniu dtuznika Funduszu jako podatnika lub zaswiadczenie o nieodprowadzaniu podatkdéw z tytulu pro-
wadzonej dziatalnosci gospodarczej lub informacj¢ urzedu skarbowego w tym zakresie uzyskang przez organ eg-
zekucyjny w zwiazku ze zleceniem mu tych czynnosci we wniosku egzekucyjnym,

sporzadzone nie wczesniej niz szes¢ miesigcy przed dniem ztozenia wniosku, zaswiadczenie Zakladu Ubezpie-
czen Spotecznych, zwanego dalej ,,ZUS”, o wyrejestrowaniu pracownikdw z ubezpieczen spotecznych lub in-
formacj¢ ZUS w tym zakresie uzyskang przez organ egzekucyjny w zwigzku ze zleceniem mu tych czynnosci we
wniosku egzekucyjnym albo zaswiadczenie ZUS o dacie zaprzestania odprowadzania sktadek na ubezpieczenie
spoleczne,”;

w § 8:

a)

b)

wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,»W przypadku wystgpienia przestanek, o ktorych mowa w art. 23 ust. 5 ustawy, do wniosku nalezy dotaczy¢ od-
powiednio:”,

uchyla si¢ pkt 4,

D)

Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrze$nia 2014 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. poz. 1260).



Dziennik Ustaw -2- Poz. 183

3)
4)

3)

¢) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,»0) inne dokumenty potwierdzajace wystapienie przestanek, o ktérych mowa w art. 23 ust. 5 ustawy.”;
uchyla si¢ § 9;
w § 10 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»J) postanowienie organu egzekucyjnego o umorzeniu postgpowania egzekucyjnego wydane w trybie art. 824 § 1
pkt 3 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego, ktore uprawomocnito si¢ nie
weczesniej niz sze$¢ miesigey przed dniem zlozenia wniosku;”;

§ 17 1 18 otrzymuja brzmienie:

»$ 17. W przypadku wystapienia przestanek, o ktérych mowa w art. 23a ust. 2 ustawy, do wniosku nalezy dota-
czy¢ odpowiednio:

1)  wyliczenie rachunkowe uwzgledniajace splaty naleznosci z oprocentowaniem;
2)  informacje, o ktorych mowa w art. 37 ust. 5 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach do-
tyczacych pomocy publicznej;

3)  plan restrukturyzacyjny zawierajacy elementy okreslone w czesci I11.8.B w pkt 2.1.-2.4. zalacznika I do rozpo-
rzadzenia Komisji (WE) nr 794/2004 z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie wykonania rozporzadzenia Rady
(WE) nr 659/1999 ustanawiajacego szczegolowe zasady stosowania art. 93 Traktatu WE (Dz. Urz. UE L 140
7 30.04.2004, str. 1, z p6zn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 4, str. 3, z p6zn. zm.) oraz
zgodny z przepisami dotyczacymi pomocy publicznej na restrukturyzacje w rozumieniu komunikatu Komisji —
Wytyczne dotyczace pomocy panstwa na ratowanie i restrukturyzacje przedsigbiorstw niefinansowych znajdu-
jacych sie w trudnej sytuacji (Dz. Urz. UE C 249 z 31.07.2014, str. 1);

4)  opini¢ marszatka wojewodztwa, z ktorej wynika, ze dluznik Funduszu znajduje si¢ w trudnej sytuacji ekono-
micznej wrozumieniu komunikatu Komisji — Wytyczne dotyczace pomocy panstwa na ratowanie
i restrukturyzacje przedsigbiorstw niefinansowych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji;

5)  ocene¢ marszalka wojewddztwa wskazujaca, ze plan restrukturyzacyjny prowadzi do odzyskania przez dtuznika
Funduszu dlugookresowej konkurencyjno$ci na rynku;

6) informacje, o ktérej mowa w § 8 pkt 5;
7)  projekt porozumienia, o ktérym mowa w § 16 pkt 3;

8)  dokumenty dotyczace uktadu zawartego w ramach prowadzonego postepowania upadiosciowego dluznika
Funduszu, zgodnie z przepisami Prawa upadtosciowego i naprawczego;

9) inne dokumenty potwierdzajace wystapienie przestanek, o ktérych mowa w art. 23a ust. 2 ustawy.

§ 18. Jezeli informacje zawarte we wniosku lub zalgczone dokumenty nie sa wystarczajace do jego rozpatrze-
nia, dysponent Funduszu wystapi do marszatka wojewodztwa o uzupelienie wniosku, wskazujac termin dokonania
tej czynnosci.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: wz. J. Duda





