Warszawa, dnia 22 wrzesnia 2016 r.

Poz. 1524

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 9 wrze$nia 2016 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie grup zaszeregowania stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i stawek uposazenia zasadniczego w tych grupach
oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytulu wystugi lat

Na podstawie art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Woj-
skowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. z 2016 1. poz. 740, 904 i1 960) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 25 wrzes$nia 2006 r. w sprawie grup zaszeregowania sta-
nowisk stuzbowych funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i stawek uposazenia zasadniczego w tych gru-
pach oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytutu wystugi lat (Dz. U. poz. 1270, z 2007 r. poz. 1349 oraz z 2015.
poz. 1449) zatacznik otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. Stawki uposazenia zasadniczego w wysokosci okreslonej w zataczniku do rozporzadzenia, o ktorym mowa
w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem stosuje si¢ przy ustalaniu wysokosci uposazen naleznych funk-
cjonariuszom Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego od dnia 1 stycznia 2016 .

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: A. Macierewicz
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 9 wrze$nia 2016 r. (poz. 1524)

TABELA GRUP ZASZEREGOWANIA STANOWISK SEUZBOWYCH FUNKCJONARIUSZY
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO I STAWEK UPOSAZENIA ZASADNICZEGO
W TYCH GRUPACH

Grupa zaszeregowania Stawka uposazenia zasadniczego

w zlotych
01 2 000,00
02 2 045,00
03 2 090,00
04 2 140,00
05 2 195,00
06 2 275,00
07 2 345,00
08 2410,00
09 2 485,00
10 2 635,00
11 2 730,00
12 2 815,00
13 2935,00
14 3 105,00
15 3 295,00
16 3 545,00
17 3 865,00
18 4 085,00
19 4 465,00
20 5035,00
21 5345,00
22 5 655,00
23 6 025,00
24 6 420,00
25 8255,00
26 8 755,00






