Warszawa, dnia 7 marca 2017 r.

Poz. 488

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSIV

z dnia 28 lutego 2017 r.

w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o uznanie kwalifikacji do wykonywania

zawodu regulowanego rzeczoznawcy w zakresie jako$ci handlowej artykulow rolno-spozywczych”

Na podstawie art. 22 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych

w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65) zarzadza sig, co nastepuje:

)

2)

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

warunki, sposob i tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob i tryb wykonywania nadzoru nad jego odbywaniem
oraz oceny nabytych w jego trakcie umiejgtnosci, sposob ustalania kosztow odbywania stazu adaptacyjnego oraz tryb
pobierania i zwrotu oplaty za jego odbywanie,

warunki, sposob itryb przeprowadzania testu umiej¢tnosci oraz oceny posiadanych przez wnioskodawcg umiejet-
nosci, sposob ustalania kosztow przeprowadzania testu umiej¢tnosci oraz tryb pobierania i zwrotu oplaty za jego
przeprowadzenie

— w toku postgpowania w sprawie uznania nabytych w innych niz Rzeczpospolita Polska panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwach cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) — stronach umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowanego
rzeczoznawcy w zakresie jakosci handlowej artykutow rolno-spozywczych, zwanego dalej ,,zawodem regulowanym”.

§ 2. 1. Wnioskodawca po otrzymaniu postanowienia, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.

o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, zwanej dalej
,ustawg”, sktada ministrowi wlasciwemu do spraw rynkow rolnych lub podmiotowi upowaznionemu w trybie okreslonym
wart. 4a ust. 3 ustawy zdnia 4 wrzesnia 1997 r. o dzialach administracji rzadowej (Dz.U. z2016r. poz. 543,

D

2)

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzadowej — rynki rolne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi (Dz. U. poz. 1906).

Niniejsze rozporzadzenie w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2005/36/WE z dnia
7 wrzesnia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 z30.09.2005, str. 22, Dz. Urz. UE L 363
z20.12.2006, str. 141, Dz. Urz. UEL 271 z16.10.2007, str. 18, Dz. Urz. UE L 320 z06.12.2007, str. 3, Dz. Urz. UEL 93
z04.04.2008, str.28, Dz.Urz. UEL 205 z01.08.2008, str. 10, Dz. Urz. UEL 311 z21.11.2008, str. 1, Dz. Urz. UEL 93
z07.04.2009, str. 11, Dz. Urz. UEL 59 z04.03.2011, str.4, Dz Urz. UEL 112 z24.04.2012, str.21, Dz. Urz. UEL 180
z12.07.2012, str. 9, Dz. Urz. UEL 158 z10.06.2013, str. 368, Dz. Urz. UE L 354 z28.12.2013, str. 132, Dz. Urz. UE L 305
z24.10.2014, str. 115, Dz. Urz. UE L 177 z 08.07.2015, str. 60 oraz Dz. Urz. UE L 134 z 24.05.2016, str. 135).
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z p6zn. zm.”) do wykonywania zadan w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodzie regulowanym, zwanemu dalej ,,or-
ganem prowadzacym postgpowanie”, o§wiadczenie o wyborze stazu adaptacyjnego albo testu umiejetnosci.

2. Organ prowadzacy postgpowanie przekazuje postanowienie, o ktorym mowa w ust. 1, odpowiednio jednostce,
w ktorej ma by¢ odbywany staz adaptacyjny, albo jednostce, w ktorej ma by¢ przeprowadzony test umiejetnosci, wraz
z kopia dokumentacji zawierajacej informacje dotyczace kwalifikacji zawodowych wnioskodawcy, w tym o wyksztatceniu
i doswiadczeniu zawodowym.

Rozdziat 2
Staz adaptacyjny

§ 3. 1. Staz adaptacyjny dla zawodu regulowanego, zwany dalej ,,stazem adaptacyjnym”, odbywa si¢ u przedsigbiorcy
prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie produkcji, sktadowania, konfekcjonowania i obrotu artykutami rolno-
-spozywczymi, zwanego dalej ,,jednostka”.

2. Staz adaptacyjny odbywa si¢ w jednostce w ramach stosunku pracy albo na podstawie umowy cywilnoprawnej, na
warunkach okre$lonych migdzy wnioskodawca a jednostka.

3. Wnioskodawca do o$§wiadczenia o wyborze stazu adaptacyjnego dotacza dokument zawierajacy zobowiazanie jed-
nostki do nawigzania z wnioskodawcg stosunku prawnego.

4. Termin rozpoczecia stazu adaptacyjnego wnioskodawca uzgadnia z kierownikiem jednostki.

§ 4. 1. Staz adaptacyjny odbywa si¢ pod nadzorem opiekuna stazu adaptacyjnego wyznaczonego przez kierownika
jednostki na okres trwania stazu adaptacyjnego.

2. Opiekunem stazu adaptacyjnego moze by¢ osoba posiadajaca:
1) wyksztatcenie co najmniej rownorzgdne z wyksztatceniem wnioskodawcy;
2) conajmniej 3-letnie doswiadczenie w zawodzie regulowanym.
3. Kierownik jednostki moze zmieni¢ opiekuna stazu adaptacyjnego w nastepujacych przypadkach:
1)  gdy dotychczasowy opiekun stazu adaptacyjnego nie moze sprawowac nadzoru nad odbywaniem stazu adaptacyjnego;

2) na wniosek wnioskodawcy albo opiekuna stazu adaptacyjnego, ztozony do kierownika jednostki nie pdzniej niz na
14 dni przed dniem zakonczenia odbywania stazu adaptacyjnego.

§ 5. Opiekun stazu adaptacyjnego sprawuje nadzor nad odbywaniem stazu adaptacyjnego, w tym zwlaszcza:
1) kontroluje realizacje¢ zakresu stazu adaptacyjnego;
2) kontroluje warunki odbywania stazu adaptacyjnego;
3) sprawdza obecno$¢ wnioskodawcy w miejscu odbywania stazu adaptacyjnego;
4) obserwuje prace wykonywang przez wnioskodawce w okresie stazu adaptacyjnego;

5) gromadzi informacje o przebiegu stazu adaptacyjnego.

§ 6. 1. Zmiana jednostki, w ktorej odbywa si¢ staz adaptacyjny, moze nastapi¢ na uzasadniony wniosek wnioskodaw-
¢y, ztozony do organu prowadzacego postgpowanie, nie pézniej niz na 14 dni przed dniem zakonczenia odbywania stazu
adaptacyjnego.

2. Organ prowadzacy postgpowanie dokonuje oceny zasadnosci wniosku.

3. W przypadku gdy organ prowadzacy postepowanie uzna wniosek za uzasadniony, o dokonanej ocenie powiadamia,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawce, jednostke, w ktorej dotychczas wnioskodawca odbywat staz
adaptacyjny, oraz jednostke, w ktorej wnioskodawca bedzie go kontynuowac.

4. W przypadku gdy organ prowadzacy postepowanie uzna wniosek za nieuzasadniony, o dokonanej ocenie powia-
damia, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawceg oraz jednostke, w ktorej wnioskodawca odbywa staz
adaptacyjny.

5. Do wnioskodawcy i jednostki, w ktdrej staz adaptacyjny bedzie kontynuowany, stosuje si¢ przepisy § 3-5.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 1. poz. 749, 1020, 1250, 1579, 1923, 1948, 1954,

1961, 2003 i 2260.
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6. Jednostka, w ktorej wnioskodawca dotychczas odbywat staz adaptacyjny, po uznaniu przez organ prowadzacy po-
stepowanie wniosku za uzasadniony przekazuje jednostce, w ktorej bedzie kontynuowany staz adaptacyjny:

1) postanowienie, o ktorym mowa w § 2 ust. 1, wraz z kopia dokumentacji, o ktorej mowa w § 2 ust. 2;

2) informacj¢ o stopniu realizacji zakresu stazu, sporzadzong przez dotychczasowego opiekuna stazu adaptacyjnego
i zatwierdzong przez kierownika jednostki.

7. Jednostka, w ktorej wnioskodawca bgdzie kontynuowaé staz adaptacyjny, po uznaniu przez organ prowadzacy po-
stepowanie wniosku za uzasadniony, dokonuje obliczenia kosztow odbywania stazu adaptacyjnego w tej jednostce zgodnie
z § 9 ust. 1.

§ 7. 1. Oceny stazu adaptacyjnego dokonuje w formie pisemnej kierownik jednostki, nie pdzniej niz w terminie 14 dni
od dnia zakonczenia tego stazu.

2. Kierownik jednostki, dokonujac oceny stazu adaptacyjnego, bierze pod uwage stopien przygotowania wniosko-
dawcy do samodzielnego wykonywania zawodu regulowanego, opini¢ przedstawiong przez opiekuna stazu adaptacyjnego
dotyczaca odbywania stazu adaptacyjnego, poprawnos$¢ merytoryczng i metodyczng nabytych umiejgtnosci, w tym:

1) umiejetnos¢ samodzielnej realizacji zadan z zakresu zawodu regulowanego;
2) znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu zawodu regulowanego;
3) prawidlowosc realizacji zadan objetych zakresem stazu adaptacyjnego.

3. Ocena stazu adaptacyjnego zawiera stwierdzenie, ze wnioskodawca jest przygotowany do samodzielnego wykony-
wania zawodu regulowanego, wraz z uzasadnieniem — ocena pozytywna albo stwierdzenie, ze wnioskodawca nie jest przy-
gotowany do samodzielnego wykonywania zawodu regulowanego, wraz z uzasadnieniem — ocena negatywna.

4. Kierownik jednostki przekazuje oceng stazu adaptacyjnego organowi prowadzgcemu postgpowanie, nie pozniej niz
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia tego stazu.

5. Organ prowadzacy postgpowanie informuje wnioskodawce na piSmie o wyniku oceny stazu adaptacyjnego dokona-
nej przez kierownika jednostki, w terminie 3 dni od dnia otrzymania tej oceny.

§ 8. 1. W przypadku otrzymania oceny negatywnej wnioskodawca moze ztozy¢ do organu prowadzacego postgpowa-
nie wniosek o ponowne odbycie stazu adaptacyjnego, w terminie 30 dni od dnia otrzymania oceny.

2. Do ponownego odbycia stazu adaptacyjnego stosuje si¢ przepisy § 3—719.

3. Organ prowadzacy postgpowanie, na uzasadniony wniosek zlozony przez wnioskodawce przed zakonczeniem od-
bywania stazu adaptacyjnego, moze przedtuzy¢ staz adaptacyjny na czas okreslony.

§ 9. 1. Kierownik jednostki ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym postgpowanie, koszty odbywania stazu
adaptacyjnego, nie pdzniej niz na 14 dni przed dniem rozpoczgcia stazu adaptacyjnego, na podstawie rzeczywistych wy-
datkow ponoszonych przez jednostke, zwigzanych z odbywaniem stazu adaptacyjnego, przy uwzglednieniu programu
i okresu trwania stazu adaptacyjnego oraz wydatkow techniczno-organizacyjnych.

2. Wnioskodawca uiszcza optate z tytutu kosztow odbywania stazu adaptacyjnego miesigcznie w rownych ratach plat-
nych z gory do 10. dnia miesigca na rachunek bankowy jednostki wskazany przez kierownika tej jednostki.

3. W przypadku gdy staz adaptacyjny odbywa si¢ w ramach stosunku pracy albo na podstawie odptatnej umowy cy-
wilnoprawnej, optata z tytutlu odbywania przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego moze by¢, za zgoda wnioskodawcy
wyrazona na pismie, potracana z jego wynagrodzenia.

4. Jezeli z przyczyn lezacych po stronie jednostki staz adaptacyjny nie moze si¢ odby¢ lub nie moze by¢ kontynuowa-
ny, kierownik jednostki informuje o tym fakcie wnioskodawcg i organ prowadzacy postgpowanie, nie pozniej jednak niz
w terminie 7 dni od powzigcia informacji o zaistnieniu tych przyczyn.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, kierownik jednostki zwraca wnioskodawcy rat¢ poniesiong za okres, ktory
nie moze by¢ przez organ prowadzacy postgpowanie zaliczony na poczet okresu odbywania stazu adaptacyjnego,
w terminie 14 dni od dnia powzigcia informacji o niemoznosci kontynuowania stazu adaptacyjnego albo jego czesci.

6. Wnioskodawcy przystuguje zwrot poniesionych kosztow odbywania stazu adaptacyjnego, pomniejszonych o koszty
zwiazane z przygotowaniem stazu oraz materialow edukacyjnych, jezeli:

1) ztozyt pisemna rezygnacj¢ z odbywania stazu adaptacyjnego, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem roz-
poczecia odbywania stazu adaptacyjnego, uzgodnionym przez wnioskodawce z jednostka;

2) nie przystapit do stazu adaptacyjnego z usprawiedliwionej przyczyny.
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7. Kierownik jednostki dokonuje oceny przyczyny nieprzystapienia do odbywania stazu adaptacyjnego przez wnios-
kodawcg, kierujac si¢ zasadami okreslonymi w przepisach o usprawiedliwianiu nicobecnos$ci w pracy oraz udzielania pra-
cownikom zwolnien od pracy.

§ 10. Postanowienie i o§wiadczenie, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 16 ust. 2, do-
kumentacja, o ktorej] mowa w § 2 ust. 2, wnioski, o ktorych mowa w § 4 ust. 3 pkt 2, § 6 ust. 1 1 § 8 ust. 1 i 3, oraz doku-
menty, o ktorych mowa w § 3 ust. 31 § 7 ust. 1, mogg by¢ przekazywane w formie pisemnej w postaci papierowej lub elek-
tronicznej.

Rozdziat 3
Test umieje¢tnosci
§ 11. Test umiejetnosci obejmuje:
1) test pisemny, sktadajacy si¢ nie wigcej niz z 60 pytan,
2) test praktyczny, polegajacy na wykonaniu czynnos$ci majacych na celu sprawdzenie umiejetnosci

— z zakresu zawodu regulowanego.

§ 12. 1. Test umiej¢tnosci opracowuje i przeprowadza komisja egzaminacyjna, zwana dalej ,.komisja”, powolywana
przez organ prowadzacy postgpowanie.

2. W sktad komisji wchodzi od trzech do pigciu osdb, ktore ukonczyly studia wyzsze i posiadajg wiedze teoretyczng
oraz co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe z zakresu zagadnien objetych przedmiotem testu umiejetnosci.

3. Przewodniczacego komisji wyznacza organ prowadzacy postepowanie sposrdd cztonkoéw komisji.

§ 13. 1. Miejsce i termin odbywania testu umiejetnosci oraz wysoko$¢ optaty za przeprowadzenie testu umiejetnosci
wyznacza organ prowadzacy postepowanie, o czym zawiadamia wnioskodawce na pismie, co najmniej na 21 dni przed
wyznaczonym terminem przeprowadzenia testu.

2. Test umiejetnosci trwa nie dtuzej niz 360 minut, w tym test pisemny — nie dtuzej niz 120 minut.

3. O wyniku testu pisemnego decyduje liczba uzyskanych punktow, przy czym za kazda prawidlowa odpowiedz przy-
znaje si¢ 1 punkt, a za kazda nieprawidtowa odpowiedz lub brak odpowiedzi — 0 punktow.

4. Do testu praktycznego moga przystapi¢ osoby, ktdre uzyskaty z testu pisemnego co najmniej 70% punktow.
5. Kryteria oceny testu pisemnego sg umieszczane na arkuszu testu.

6. O wyniku czgéci praktycznej decyduje liczba uzyskanych punktow, przy czym kazdy z cztonkéw komisji przyznaje
od 0 do 5 punktow.

7. Test praktyczny uwaza si¢ za zdany w przypadku uzyskania przez wnioskodawce co najmniej 70% punktdw.

§ 14. 1. Z przeprowadzonego testu umiejetnosci komisja sporzadza protokoét, ktory zawiera co najmniej:
1) date i miejsce przeprowadzenia testu umiejetnosci;
2) imiona i nazwiska cztonkéw komisji;
3) imig¢ i nazwisko osoby, ktora przystapita do testu umiejetnosci;
4)  wynik testu umiejetnosci;
5) podpisy cztonkéw komisji.

2. Komisja przekazuje wyniki testu umiejetnosci wnioskodawcey i organowi prowadzacemu postgpowanie, w terminie
3 dni od dnia sporzadzenia protokotu, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 15. 1. Wnioskodawca wnosi oplat¢ za przeprowadzenie testu umiejg¢tnosci, na rachunek organu prowadzacego po-
stepowanie, co najmniej na 3 dni przed ustalonym terminem przeprowadzenia testu umiejetnosci.

2. Optata, o ktérej mowa w ust. 1, jest ustalana przez organ prowadzacy postgpowanie i obejmuje rzeczywiste wydat-
ki ponoszone na przeprowadzenie testu umiej¢tnosci, wtym wydatki zwigzane z przygotowaniem testu umiej¢tnosci
i powotaniem komisji oraz wydatki na wynagrodzenie cztonkéw komisji.

3. Oplfata, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze by¢ wyzsza niz 5% przecig¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Moni-
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tor Polski” na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, 1948, 2036 12260 oraz z 2017 r. poz. 2 i38), za rok poprzedzajacy rok
przeprowadzenia testu umiejetnosci.

4. Warunkiem przystapienia do testu umiej¢tnosci jest okazanie przez wnioskodawce dowodu optaty, o ktorej mowa
wust. 1.

5. Optfata, o ktorej mowa w ust. 1, stanowi dochod budzetu panstwa.

§16. 1. W przypadku nieprzystgpienia do testu umiejetnosci przez wnioskodawce w wyznaczonym terminie
z usprawiedliwionej przyczyny, organ prowadzacy postgpowanie wyznacza kolejny termin przeprowadzenia tego testu.

2. Nieprzystapienie do testu umiejg¢tnosci przez wnioskodawceg w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwionej przy-
czyny uwaza si¢ za odstapienie od testu umiej¢tnosci. Ponowne przystapienie do testu umiej¢tnosci wymaga ztozenia no-
wego o$wiadczenia o wyborze testu umiejgtnosci.

3. Oceny przyczyny nieprzystagpienia do testu umiejetnosci przez wnioskodawce w wyznaczonym terminie dokonuje
organ prowadzacy postgpowanie, kierujac si¢ zasadami okre§lonymi w przepisach o usprawiedliwianiu nieobecnosci
w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy.

4. Wnioskodawca, ktory z usprawiedliwionej przyczyny nie moze przystapi¢ do testu umiejetnosci w wyznaczonym
terminie, moze ztozy¢ wniosek do organu prowadzacego postgpowanie o:

1) zaliczenie wniesionej oplaty na poczet testu umiej¢tnosci wyznaczonego w innym terminie lub
2) zwrot wniesionej oplaty na rachunek bankowy wskazany w tym wniosku.

5. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 4, sktada si¢ najpozniej w terminie 3 dni od dnia, w ktérym ustapita przyczyna
usprawiedliwiajaca nieprzystapienie do testu umiej¢tnosci. Wniosek ztozony po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.

6. Organ prowadzacy postepowanie rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 4, w terminie 14 dni od dnia wptywu
tego wniosku.

7. Zwrot wniesione] optaty nastgpuje w terminie 14 dni od dnia pozytywnego rozpatrzenia wniosku, o ktorym mowa
w ust. 4.

8. W przypadku okreslonym w ust. 5 decyduje data stempla pocztowego.

9. W przypadku gdy test umiejetnosci nie odbyt si¢ z przyczyn lezacych po stronie organu prowadzacego postgpowa-
nie, optata, oktorej mowa w § 15 ust. 1, podlega zwrotowi na rachunek bankowy wskazany przez wnioskodawce,
w terminie 14 dni od dnia wyznaczonego terminu przeprowadzenia testu umiej¢tnosci.

§ 17. 1. Wnioskodawca, ktory nie zdat testu umiejg¢tnosci, moze ponownie przystapi¢ do tego testu, nie wezesniej niz
po uptywie 30 dni od dnia przeprowadzenia niezdanego testu umiejetnosci.

2. Do ponownego przystapienia do testu umiej¢tnosci stosuje si¢ przepisy ust. 1 oraz § 11-16.

Rozdziat 4
Przepis koncowy

§ 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.”

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: K. Jurgiel

Y Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 10 kwietnia 2009 r.

w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejgtnosci w toku postgpowania o uznanie kwalifikacji do wykonywania zawodu regulowa-
nego rzeczoznawcy w zakresie jakosci handlowej artykuldw rolno-spozywczych (Dz. U. poz. 598), ktore utracilo moc z dniem
31 grudnia 2016 r. na podstawie art. 87 pkt 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych na-
bytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65).





