Warszawa, dnia 5 czerwca 2018 r.

Poz. 1076

USTAWA
z dnia 10 maja 2018 r.

0 zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
oraz niektérych innych ustaw”

Art. 1. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetno-

sprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 i 1000) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

4)

5)

w art. 6d w ust. 4 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

,»2a) dane dotyczace stanu zdrowia, ksztalcenia, sytuacji spotecznej, zawodowej i rodzinnej oséb, o ktorych mowa
w ust. 3 pkt 1;7;

w art. 10 w pkt 2 kropke zastepuje sie $rednikiem i dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:
,»3)  zajeciach klubowych.”;
w art. 10a dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

,,0. Rada programowa dokonuje pierwszej kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilita-
cji uczestnika warsztatu i zajmuje stanowisko w zakresie, 0 ktorym mowa w Ust. 5, nie wczesniej niz przed uptywem
3 miesiecy i nie pdzniej niz po uptywie 6 miesi¢cy od dnia rozpoczgcia terapii w warsztacie.”;
po art. 10a dodaje si¢ art. 10aa w brzmieniu:

Art. 10aa. 1. W warsztacie moze dziata¢ rada spoteczna, w sktad ktérej wchodza przedstawiciele:

1)  samorzadu powiatowego;

2)  pracodawcow;

3)  organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych;
4)  rodzicow i opiekunow uczestnikow warsztatu;

5)  uczestnikow warsztatu.

2. Zadaniem rady spotecznej jest wspieranie warsztatu w zakresie tworzenia ram wspolpracy z administracja
publiczng, organizacjami pozarzadowymi oraz pracodawcami w celu zapewnienia efektywnoéci dziatan zmierzajg-
cych do usamodzielniania uczestnikow warsztatu.”;

w art. 10b:

a) ust. 2b otrzymuje brzmienie:

,-2b. Procentowy udzial w kosztach dziatalnosci warsztatu, 0 ktorym mowa w ust. 2a, moze by¢ zmniejszo-
ny, pod warunkiem znalezienia innych zrodet ich finansowania, z zastrzezeniem, ze kwota obliczona zgodnie
z ust. 2a przed znalezieniem innych Zrédet finansowania tych kosztow nie ulega zmniejszeniu.”,

1)

Niniejszg ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od os6b fizycznych, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spolecznych, ustawe z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawe z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadcze-
niach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, ustawe z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjal-
nej, ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci oraz ustawe z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.



6)

7)

8)

9)

b) po ust. 2b dodaje sie ust. 2¢c w brzmieniu:

,»2¢. Przy tworzeniu warsztatow lub zwickszaniu liczby uczestnikow warsztatow nalezy bra¢ pod uwage
potrzeby lokalnego systemu wsparcia wskazane w powiatowej strategii dotyczacej rozwigzywania problemow
spotecznych, komplementarnos$¢ tego systemu wsparcia oraz liczbe os6b niepelnosprawnych, ktorych zgtoszenie
do uczestnictwa w warsztacie zostalo zatwierdzone.”;

w art. 10f:

a) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a i 2b w brzmieniu:

,,2a. Podmiot prowadzacy warsztat prowadzi list¢ 0os6b niepelnosprawnych, ktorych zgloszenie do uczest-
nictwa w warsztacie zostato zatwierdzone i ktore nie rozpoczety terapii w warsztacie.

2b. Osoba niepetnosprawna, ktora opuscita warsztat w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, w przypadku
utraty tego zatrudnienia i ponownego zgltoszenia do uczestnictwa w warsztacie w terminie 90 dni od dnia opusz-
czenia przez nig warsztatu, jest wpisywana na list¢, o ktorej mowa w ust. 2a, i ma pierwszenstwo w rozpoczeciu
terapii.”,
b) dodaje sie¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Uczestnik warsztatu ma prawo do uczestnictwa w terapii zajeciowej do konica miesigca nastepujgcego
po miesigcu, w ktorym nastgpita utrata waznos$ci orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.”;

po art. 10f dodaje si¢ art. 10g i art. 10h w brzmieniu:

,Art. 10g. 1. Zajecia klubowe oznaczajg zorganizowang forme rehabilitacji majgcg na celu wspieranie osob nie-
pelnosprawnych w utrzymaniu samodzielno$ci i niezalezno$ci w zyciu spotecznym i zawodowym.

2. Zajecia klubowe moga obejmowaé aktywne formy wspierania osoby niepetnosprawnej w podjeciu lub utrzy-
maniu zatrudnienia.

3. Zajecia klubowe moga by¢ prowadzone przez warsztat dla osob, ktore byly uczestnikami tego warsztatu
i opuscity go w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, oraz os6b wpisanych na liste, o ktorej mowa w art. 10f ust. 2a.

4. Osoba niepetnosprawna moze kontynuowaé zajg¢cia klubowe bez wzgledu na utrate lub zmiang zatrudnienia.

Art. 10h. 1. Czas trwania zaje¢ klubowych dla osoby niepetnosprawnej wynosi nie mniej niz 5 godzin miesigcznie.

2. Szczegbtowy zakres i organizacje zaje¢ klubowych ustala warsztat.”;
w art. 21:

a) ust. 2b otrzymuje brzmienie:

,»2b. Dla publicznych i niepublicznych uczelni, publicznych i niepublicznych szkot, publicznych i nie-
publicznych przedszkoli, publicznych i niepublicznych innych form wychowania przedszkolnego oraz placowek
opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placowek opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkéw
preadopcyjnych, placéwek resocjalizacyjnych, publicznych i niepublicznych ztobkow, a takze kluboéw dziecie-
cych wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, wynosi 2%.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,.3. Z wptat, o ktorych mowa w ust. 1, sg zwolnieni pracodawcy, co do ktorych ogtoszono upadtosé.”;
wart. 22:

a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

,la. Wraz z fakturg, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, sprzedajacy, ktory spelnil warunki okreslone w ust. 1,
przekazuje nabywcy, jednokrotnie w danym roku, informacje o:

1)  zasadach nabywania i korzystania z obnizenia wplat;
2)  mozliwos$ci ztozenia oswiadczenia o rezygnacji z zamiaru korzystania z prawa do obnizenia wplat;

3)  mozliwoéci odwotania o$wiadczenia, o ktorym mowa w pkt 2.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,,J. Kwota obnizenia, o ktérym mowa w ust. 1:

1)  stanowi iloczyn wskaznika wynagrodzen niepelnosprawnych pracownikow sprzedajacego zaliczonych do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci i wskaznika udziatu przychodow;

2)  nie moze by¢ wyzsza niz 50% kwoty naleznosci za zakup, o ktorym mowa w ust. 1, okreslonej na fakturze,
0 ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, pomniejszonej o kwote podatku od towarow i ustug, z uwzglednieniem korekt
tej faktury.”,



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

c) ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,9. Przy obliczaniu kwoty obnizenia bierze si¢ pod uwage wylacznie zatrudnienie i wynagrodzenia pra-
cownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace za miesiac, do ktoérego
zaliczono przychody, o ktorych mowa w ust. 8. Przy obliczaniu stanu zatrudnienia i wskaznika, o ktorych mowa
W ust. 1, bierze si¢ pod uwage zatrudnienie pracownikéw za miesiac poprzedzajacy miesiagc wystawienia faktury
dokumentujacej dany zakup. Do ustalania stanéw zatrudnienia pracownikow i wskaznikoéw, o ktorych mowa
w ust. 1 i 5-7, stosuje si¢ wylaczenia ze stanéw zatrudnienia okreslone w art. 21 ust. 5.”,

d) wust. 10 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1)  wystawia informacj¢ o kwocie obnizenia niezwlocznie po:

a) otrzymaniu odwotania o§wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1a pkt 3, nie p6zniej niz do 15. dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, W ktorym przypadat termin platnosci za zakup, oraz terminowym
uregulowaniu naleznosci,

b) terminowym uregulowaniu nalezno$ci w przypadku nieotrzymania o$wiadczenia, o ktorym mowa
w ust. 1a pkt 2, do 15. dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym przypadal termin ptatnosci
za zakup, lub w przypadku niewykonania obowiazku okreslonego w ust. 1a

— jednak nie pdzniej niz do ostatniego dnia miesigca nast¢pujgcego po miesigcu, w ktoérym przypadat ter-
min ptatnosci za zakup;”,
e) po ust. 10 dodaje si¢ ust. 10a w brzmieniu:

,,10a. Przepisy ust. 1-10 oraz art. 22a i art. 22b stosuje si¢ rowniez do sprzedajacych lub nabywcow beda-
cych:

1)  jednostkami organizacyjnymi, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 wrze$nia 2016 r. 0 szczegol-
nych zasadach rozliczen podatku od towaréw i ustug oraz dokonywania zwrotu $rodkéw publicznych prze-
znaczonych na realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Euro-
pejskiej lub od panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu przez jednostki
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 280),

2)  wydzielonymi jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w sktad innych podmiotow
—w przypadku ujawnienia danych tych jednostek organizacyjnych na fakturze, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1.”,
f) uchyla si¢ ust. 11;

w art. 22b w ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4)  kwoty stanowiacej réznice pomiedzy zawyzona kwota obnizenia wykazang w informacji, o ktérej mowa
w art. 22 ust. 2 pkt 3, a prawidlowo obliczong kwotg obnizenia w przypadku podania niezgodnych ze stanem
faktycznym danych skutkujacych zawyzeniem kwoty obnizenia w tej informacji”;

w art. 25a w ust. 1 cze$¢ wspolna otrzymuje brzmienie:
,— pod warunkiem optacenia tych sktadek w catosci najpozniej w dniu ztoZenia wniosku.”;
w art. 25d ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Od decyzji, o ktorych mowa w ust. 1 i art. 25¢ ust. 6-8, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie spra-
wy do Prezesa Zarzadu Funduszu.”;

w art. 26a ust. 12 otrzymuje brzmienie;

,,12. Od decyzji, 0 ktorych mowa w ust. 8-9a i 11, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Pre-
zesa Zarzadu Funduszu.”;

w art. 26¢ ust. 4b otrzymuje brzmienie:

,4b. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 4, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Prezesa
Zarzadu Funduszu.”;

w art. 30 ust. 3a otrzymuje brzmienie:

,,3a. Od decyzji, 0 ktorych mowa w ust. 1-3, pracodawcy przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
do wojewody.”;

w art. 47:

a) wust. 1 po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w brzmieniu:
,,4a) program zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza, stuzacy finansowaniu zaje¢ klubowych;”,



17)

18)

19)

20)

21)

b) po ust. 2b dodaje sie ust. 2¢c w brzmieniu:

»2¢. Od decyzji Prezesa Zarzadu Funduszu, o ktorej mowa w art. 49e ust. 1, dotyczacej zwrotu otrzyma-
nych przez gming $rodkow, o ktorych mowa w ust. 2b, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Prezesa Zarzadu Funduszu.”;

w art. 48 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. 0d decyzji Prezesa Zarzadu Funduszu, o ktorej mowa w art. 49e ust. 1, dotyczacej srodkow Funduszu prze-
kazywanych podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Prezesa
Zarzadu Funduszu.”;

w art. 49e po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Od decyzji Prezesa Zarzadu Funduszu, o ktorej mowa w ust. 1, przystuguje wniosek 0 ponowne rozpatrze-
nie sprawy do Prezesa Zarzadu Funduszu.”;

po art. 49f dodaje si¢ art. 49g w brzmieniu:

,HArt. 49g9. Od decyzji Prezesa Zarzadu Funduszu wydanych na podstawie art. 49f przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Prezesa Zarzadu Funduszu.”;

w art. 51:
a) wust. 1 zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

,,Prezesa powoluje Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.”,
b) wust. 2 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,,Zastepcow Prezesa, na wniosek Prezesa zaopiniowany przez Rade Nadzorcza, powotuje minister wlasciwy do
spraw zabezpieczenia spotecznego.”,

€) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,,2a. Powolanie na stanowisko Prezesa i ZastgpcOw Prezesa jest rOwnoznaczne z nawigzaniem stosunku
pracy na podstawie powotania, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.”;

w art. 51a uchyla si¢ ust. 2-12.
Art. 2. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 i 1000) wprowadza si¢ naste-

pujace zmiany:

1

2)

w art. 67° dodaje si¢ § 5-7 w brzmieniu:

»$ 5. Wykonywanie pracy w formie telepracy jest takze dopuszczalne na wniosek pracownika ztozony w postaci
papierowej lub elektronicznej, niezaleznie od zawarcia, w trybie przewidzianym w § 1-4, porozumienia okre$lajacego
warunki stosowania telepracy albo okreslenia tych warunkow w regulaminie.

§ 6. Pracodawca uwzglednia wniosek pracownika, o ktorym mowa wart. 142" § 1 pkt 2 i 3, o wykonywanie
pracy w formie telepracy, chyba Ze nie jest to mozliwe ze wzgledu na organizacj¢ pracy lub rodzaj pracy wykonywa-
nej przez pracownika. O przyczynie odmowy uwzglednienia wniosku pracodawca informuje pracownika w postaci
papierowej lub elektronicznej.

§ 7. Przepis § 6 stosuje sie do pracownikéw, o ktorych mowa w art. 1421 § 1 pkt 2 i 3, réwniez po ukonczeniu
przez dziecko 18 roku zycia.”;
po art. 142 dodaje sie art. 142" w brzmieniu:

LArt. 1421 § 1. Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ wniosek:
1)  pracownika-matzonka albo pracownika-rodzica dziecka w fazie prenatalnej, w przypadku cigzy powiklane;j,

2)  pracownika-rodzica dziecka posiadajgcego zaswiadczenie, o ktdrym mowa w art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 4 listo-
pada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. poz. 1860),

3)  pracownika-rodzica:

a) dziecka legitymujgcego sie orzeczeniem o niepetnosprawno$ci albo orzeczeniem o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepelnosprawnosci okreslonym w przepisach o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych oraz

b) dziecka posiadajgcego odpowiednio opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, orze-
czenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie zajgé rewalidacyjno-wychowaw-
czych, oktérych mowa w przepisach ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996 i 1000)

— 0 wykonywanie pracy w systemie czasu pracy, o ktorym mowa w art. 139, lub rozkladzie czasu pracy, o ktorym
mowa w art. 140" albo w art. 142, ztozony w postaci papierowej lub elektronicznej.



§ 2. Pracodawca moze odmowi¢ uwzglednienia wniosku, o ktorym mowa w § 1, jezeli jego uwzglednienie nie
jest mozliwe ze wzgledu na organizacje pracy lub rodzaj pracy wykonywanej przez pracownika. O przyczynie odmo-
wy uwzglednienia wniosku pracodawca informuje pracownika w postaci papierowej lub elektronicznej.

§ 3. Przepisy § 1 i 2 stosuje si¢ do pracownikow, o ktérych mowa w § 1 pkt 2 i 3, rowniez po ukoficzeniu przez
dziecko 18 roku zycia.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0sob fizycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 200,

z pozn. zm.”) w art. 26 ust. 7e otrzymuje brzmienie:

»7e. Przepisy ust. 7a—7d i ust. 7g stosuje si¢ odpowiednio do podatnikow, na ktorych utrzymaniu pozostajg na-
stepujace osoby niepetnosprawne: wspotmatzonek, dzieci wiasne i przysposobione, dzieci obce przyjete na wychowa-
nie, pasierbowie, rodzice, rodzice wspotmatzonka, rodzenstwo, ojczym, macocha, zigciowie i synowe, jezeli w roku
podatkowym dochody tych 0s6b niepetnosprawnych nie przekraczaja dwunastokrotnosci kwoty renty socjalnej okres-
lonej w ustawie z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. z 2013 r. poz. 982 i 1650, z 2014 r. poz. 1175
i 1682, 22017 r. poz. 1543 oraz z 2018 r. poz. 933), w wysoko$ci obowigzujacej w grudniu roku podatkowego.
Do dochodéw, o ktéorych mowa w zdaniu pierwszym, nie zalicza si¢ alimentow na rzecz dzieci, 0 ktorych mowa
w art. 6 ust. 4, oraz zasitku pielggnacyjnego.”.

Art. 4. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778,

Z pozn. zm.Y) po art. 79a dodaje sie art. 79b w brzmieniu:

,wArt. 79b. 1. Tlekro¢ odrebne przepisy przewidujg natozenie przez komornika sgdowego lub organ egzekucyjny
W rozumieniu ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji na pracownika Zakta-
du grzywny, ktora pozostaje w zwigzku z realizacja obowigzkow pracowniczych, grzywna taka jest naktadana na
Zaktad.

2. W przypadku uprawomocnienia si¢ postanowienia komornika sagdowego albo organu egzekucyjnego w rozu-
mieniu ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji o natozeniu na Zaktad
grzywny, Prezes Zaktadu w terminie 30 dni od dnia uprawomocnienia przeprowadza postepowanie wyjasniajace
W celu ustalenia podstaw odpowiedzialnosci pracownika lub kierownika jednostki, z ktérego dziataniem lub zanie-
chaniem zwigzane bylo wymierzenie grzywny.”.

Art. 5. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U.

z 2017 r. poz. 1383, z p6zn. zm.*”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 94 w ust. 2 w pkt 2 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:

»3) obowiazujace od terminu waloryzacji kwoty emerytur i rent wolne od potracen i egzekucji, obliczone zgodnie
z art. 141 ust. 1.”;

wart. 141:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,,1. Kwota emerytury i renty wolna od egzekucji i potracen, z zastrzezeniem ust. 2, Wynosi:
1) 500 zt — przy potracaniu:
a) naleznosci, o ktorych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 3, wraz z kosztami i optatami egzekucyjnymi,
b) naleznosci, o ktorych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 4;

2) 825zt — przy potracaniu naleznosci, o ktorych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 5, wraz z kosztami i optatami
egzekucyjnymi;

3) 660 zt — przy potracaniu naleznos$ci, o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 1, 2 i 6-9;
4) 200 zt — przy potracaniu naleznosci, o ktorych mowa w art. 139 ust. 1 pkt 10.”,
b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a i 1b w brzmieniu:

,,la. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1, podlegaja corocznej waloryzacji od dnia 1 marca na zasadach okres-
lonych dla emerytur i rent.

1b. Jezeli po odliczeniu sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oraz zaliczki i innych naleznosci z tytutu po-
datku dochodowego od 0s6b fizycznych wysoko$¢ swiadczenia jest nizsza niz kwota $wiadczenia wolna od po-
trgcen i egzekucji, o ktérej mowa w ust. 1, potrgcen i egzekucji nie dokonuje sie.”.

2)

3)
4)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2494 oraz z 2018 r. poz. 106, 138, 317,
398, 650, 685, 858 i 912.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 106, 138, 357, 398, 650, 697, 730 i 771.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1386 i 2120 oraz z 2018 r. poz. 138, 357,
7301 912.



Art. 6. W ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. 0 $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie cho-

roby i macierzynstwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 1368) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1

2)

w art. 32 w ust. 1 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a i 2b w brzmieniu:

,-2a) chorym dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dtugotrwalej opieki Iub pomocy innej
osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji do ukonczenia
18 lat;

2b)  dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetno-
sprawnosci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
W zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspot-
udziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji do ukonczenia 18 lat
w przypadku:

a) porodu lub choroby matzonka ubezpieczonego lub rodzica dziecka, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, jezeli
pordd lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki,

b) pobytu matzonka ubezpieczonego lub rodzica dziecka, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, w szpitalu albo
innym zaktadzie leczniczym podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjo-
narne i catodobowe $§wiadczenia zdrowotne;”;

w art. 33:

a) wust. 1 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»l1a) 30 dni w roku kalendarzowym, jezeli opieka sprawowana jest nad dzie¢mi, o ktorych mowa w art. 32 ust. 1
pkt 2a i 2b;”,

b) wust. 2 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:

»W przypadku gdy opieka jest sprawowana wytacznie nad osobami, o ktorych mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2a, 2b
i 3, zasitek opiekunczy przystuguje tacznie za okres nie dtuzszy niz 30 dni w roku kalendarzowym.”.

Art. 7. W ustawie z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. z 2013 r. poz. 982 i 1650, z 2014 r. poz. 1175

i 1682, z 2017 r. poz. 1543 oraz z 2018 r. poz. 933) wart. 15 w pkt 1 skresla si¢ wyrazy ,, , przy czym kwote wolna od
potracen i egzekucji ustala si¢ wedtug zasad okreslonych dla renty z tytutu catkowitej niezdolnos$ci do pracy”.

Art. 8. W ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998)

wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1)

2)

w art. 187a dodaje si¢ ust. 3 i 4 w brzmieniu:

,,3. Swiadczenia przyznane na podstawie programu, o ktorym mowa w ust. 1, sa wolne od egzekucji, wolne od
podatku dochodowego oraz nie podlegaja wliczeniu do dochodu uprawniajacego do wszelkich §wiadczen i dodatkow
przystugujacych na podstawie przepiséw odrgbnych.

4. Informacje sktadane przez osob¢ ubiegajaca si¢ o przyznanie §wiadczen na podstawie programu, o ktérym
mowa w ust. 1, sa sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Przedstawiajacy
informacje jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,JJestem §wiadomy odpowiedzialnos$ci
karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych zeznan.”;

w art. 196a ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,J. Wydatki zaplanowane na realizacj¢ dodatku wychowawczego i dodatku do zryczattowanej kwoty, o ktorym
mowa w art. 115 ust. 2a, w cze$ciach budzetowych, z wylgczeniem rezerw celowych, oraz przeniesione w trybie,
0 ktorym mowa w ust. 4, nie moga by¢ przeznaczane na realizacj¢ innych zadan, z wylaczeniem zadan realizowanych
na podstawie art. 187a.”.

Art. 9. W ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1851

oraz z 2018 r. poz. 107, 138, 650 i 1000) w art. 29 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,»7. Wydatki zaplanowane na zadania wynikajace z niniejszej ustawy, w czg$ciach budzetowych, z wytaczeniem
rezerw celowych, oraz przeniesione w trybie, o ktérym mowa w ust. 6, nie moga by¢ przeznaczane na realizacjg in-
nych zadan, z wylaczeniem zadan realizowanych na podstawie art. 187a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998 i 1076).”.



Art. 10. W ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. poz. 1860)
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) wart. 9 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,,5. Srodki Funduszu Pracy przekazane wéjtom, burmistrzom lub prezydentom miast na realizacje koordynacji,
0 ktorej mowa w art. 8 ust. 2, stanowig dochdd gminy, o ktéorym mowa w art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 13 listopada
2003 r. 0 dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1453, 2203 i 2260 oraz z 2018 r.
poz. 317).”;

2) w art. 12 wust. 3 wyrazy ,,ustawy o systemie o$wiaty” zastgpuje si¢ wyrazami ,,ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 i 1000)”.

Art. 11. Osoby, ktore byly uczestnikami warsztatu terapii zajgciowej i opuscity warsztat w zwigzku z podjeciem za-
trudnienia przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, moga korzysta¢ z zaje¢ klubowych, o ktéorych mowa w art. 10g
ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, jezeli rozpoczety udziat w zajgciach klubowych nie
pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy.

Art. 12. Do pracodawcow bedacych w likwidacji w dniu wejécia w zycie niniejszej ustawy przepis art. 21 ust. 3 usta-
wy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, stosuje si¢ poczgwszy od wptat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych za styczen 2019 r.

Art. 13. 1. Pracodawca, ktory przed dniem 1 pazdziernika 2018 r. nabyt prawo do obnizenia wptat, o ktérych mowa
w art. 21 ustawy zmienianej w art. 1, moze je wykorzysta¢ na warunkach dotychczasowych.

2. Pracodawca, ktory przed dniem 1 pazdziernika 2018 r. dokonat zaptaty za zakup potwierdzony fakturg uprawniaja-
cy do obnizenia wptat na podstawie art. 22 ustawy zmienianej w art. 1, moze naby¢ prawo do obnizenia wptat i wykorzys-
ta¢ je na warunkach dotychczasowych.

Art. 14. Do informacji 0 kwocie obnizenia wystawionych przed dniem 1 pazdziernika 2018 r. stosuje si¢ przepis
art. 22b ust. 1 pkt 4 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym.

Art. 15. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 22 ust. 12 ustawy zmienianej w art. 1 za-
chowujag moc do dnia wejscia w zycie nowych przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 22 ust. 12 ustawy
zmienianej w art. 1, jednak nie dluzej niz przez okres 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 16. Warunek optacania sktadek okre$lony wart. 25a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym
niniejszg ustawa, stosuje sie od dnia 1 lipca 2016 r.

Art. 17. Do $rodkow Funduszu Pracy przekazanych przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy wojtom, burmi-
strzom lub prezydentom miast na realizacje koordynacji, o ktorej mowa w art. 8 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 10, stosuje
sie przepis art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. 0 dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1453, 2203 i 2260 oraz z 2018 r. poz. 317).

Art. 18. Do decyzji, o ktorych mowa w art. 25d ust. 2, art. 26a ust. 12, art. 26¢ ust. 4b, art. 30 ust. 3a, art. 49e
i art. 49f ustawy zmienianej w art. 1, wydanych odpowiednio przez wojewodg albo Prezesa Zarzadu Panstwowego Fundu-
szu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przed dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy ustawy
zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym.

Art. 19. Prezes Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych oraz Zastgpcy Prezesa
Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetosprawnych powotani przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy pozostaja na stanowiskach do czasu powotania Prezesa Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Nie-
pelnosprawnych oraz ZastepcOw Prezesa Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych na pod-
stawie art. 51 ust. 1 i 2 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustaws.

Art. 20. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie przepisOw zmienianych wart. 5
i art. 7 przepisy te stosuje si¢ w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.

Art. 21. Przepis art. 26 ust. 7e ustawy zmienianej w art. 3, w brzmieniu nadanym niniejszg ustaws, stosuje sie do do-
chodéw uzyskanych od dnia 1 stycznia 2017 r.

Art. 22. W roku 2018 zadania realizowane na podstawie programu, 0 ktorym mowa w art. 187a ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998), finansowane sg ze $rodkow zapla-
nowanych w ustawie budzetowej na rok 2018 z dnia 11 stycznia 2018 r. (Dz. U. poz. 291) w zalgczniku nr 2 w cze$ci 83 —
Rezerwy celowe, w poz. 77 oraz w czeSci 85/02-85/32 — Budzety wojewodow w rozdziale 85501. Trybu okre$lonego
w art. 154 ust. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2017 r. poz. 2077 oraz z 2018 r. poz. 62
i 1000) nie stosuje sie.



Art. 23. Ustawa wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 5iart. 7, ktére wchodza w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.;
2) art. 1 pkt 8 lit. a oraz pkt 9 i 10, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Duda





