Warszawa, dnia 31 lipca 2018 r.
Poz. 1459

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 29 czerwca 2018 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej

1. Na podstawie art. 16 ust. | zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1430), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz. U. poz. 2217),
2) ustawg z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138),

3) ustawa z dnia 26 stycznia 2018 r. o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz. 398 1 650)

oraz zmian wynikajacych z przepisow ogloszonych przed dniem 27 czerwca 2018 r.
2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:
1) art. 38 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz. U. poz. 2217), ktory stanowi:
,,Art. 38. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r., z wyjatkiem:
1) art. 29 pkt 7 w zakresie uchylenia ust. 2b w art. 55, ktéry wchodzi w zycie z dniem ogloszenia;
2) art. 6 ust. 4-6, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.;
3) art. 14 ust. 21 art. 29 pkt 101 11, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.;

4) art. 6 ust. 1 pkt 4 i ust. 2, w zakresie obowigzku ukonczenia kursu w dziedzinie medycyny rodzinnej, ktore
wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.”;

2) art. 389 ust. 3 i art. 392 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138), ktore
stanowia:

Art. 389. ,,3. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie:
1) art. 66a § 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego,
2) art. 165 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskie;j,
3) art. 57, art. 86, art. 101 ust. 2, art. 102 i art. 104 ust. 6 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji,

4) art. 31 ust. 3, art. 38, art. 90, art. 101 ust. 1 oraz art. 131 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej,

5) art. 18a ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 660
oraz z 2018 r. poz. 50),



3)

6) art. 15 ust. 6 oraz — w zakresie wlasciwo$ci ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych — art. 20 ust. 4, art. 27
ust. 2, art. 32 ust. 2a oraz art. 38 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin,

7) art. 6a ust. 10 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich
rodzin,

8) art. 53 ust. 4 oraz art. 66 ust. 5 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym,

9) art. 10 ust. 3 oraz art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 7 maja 1999 r. o odpowiedzialno$ci majatkowej funkcjonariuszy
Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Celno-Skarbowej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Wieziennej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Woj-
skowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego i Centralnego Biura Antykorupcyjnego,

10) art. 116 ust. 5 ustawy z dnia 3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze,

11) art. 29 ust. 7 ustawy z dnia 11 kwietnia 2003 r. o §wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie
wypadkow i chordb pozostajacych w zwigzku ze stuzbg wojskowa (Dz. U. 22017 r. poz. 1950),

12) art. 47 ust. 2d, w zakresie ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

13) art. 63 ust. 5 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym,

14) art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2195),

15) art. 17 ust. 3, art. 24 ust. 8 oraz art. 27 ust. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza grani-
cami panstwa,

16) art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. o komisjach lekarskich podlegltych ministrowi wtasciwemu do
spraw wewngtrznych,

17) art. 88 ust. 2 ustawy z dnia 10 lipca 2015 r. o Agencji Mienia Wojskowego,

18) art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach antyterrorystycznych

— zostang zmienione w celu dostosowania do niniejszej ustawy w terminie 12 miesi¢cy od dnia wejscia w Zycie niniej-
szej ustawy.”

,HArt. 392, Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2018 r., z wyjatkiem art. 346, ktéry wchodzi w zycie
z dniem ogloszenia.”;

odnosénika nr 1 oraz art. 48 i art. 55 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. o zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze
Sadowym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 398 i 650), ktore stanowia:

) Niniejsza ustawa wdraza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1132 z dnia 14 czerwca

2017 r. w sprawie niektorych aspektow prawa spotek (Dz. Urz. UE L 169 z 30.06.2017, str. 46—-127).”

Art. 48. Wpisy w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych Krajowego Rejestru Sadowego dokonane przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy podlegaja wykresleniu z rejestru po uptywie 7 lat od dnia dokonania wpisu.”

,Art. 55. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 15 marca 2018 r., z wyjatkiem:
1) art. 7 pkt 2—4, art. 30, art. 44 oraz art. 54, ktére wchodza w zycie z dniem 9 kwietnia 2018 r.;

2) art. 1 pkt 13 w zakresie dodawanego art. 19¢ ust. 5, art. 1 pkt 14 lit. b w zakresiec dodawanego ust. 1g, art. 8,
art. 9, art. 10 pkt 1-5, art. 16, art. 17 pkt 2, art. 31, art. 50 oraz art. 51, ktére wchodza w zycie z dniem 1 paz-
dziernika 2018 r.;

3) art. 1 pkt 16, 17, pkt 18 w zakresie dodawanego art. 21c, pkt 23, pkt 30 w zakresie uchylenia art. 55 i art. 57,
art. 3 pkt 19, art. 4-6, art. 13, art. 18-20, art. 21 pkt 1, 4 1 6, art. 24, art. 25, art. 28, art. 29 pkt 1, art. 41 ust. 2
oraz art. 45, ktore wchodza w zycie z dniem 1 lutego 2019 r.;

4) art. 1 pkt 2, pkt 5 lit. a w zakresie zmienianego pkt 3, pkt 7, 9, 11 i pkt 13 w zakresie dodawanego art. 19d oraz
art. 19¢ ust. 4, art. 3 pkt 12, pkt 13 lit. ¢ i e, pkt 14 w zakresie dodawanego art. 694, pkt 15 lit. ¢ i d, pkt 18,
art. 7 pkt 1, art. 17 pkt 7 1 8, art. 40 oraz art. 43, ktore wchodza w Zycie z dniem 1 marca 2020 r.”.

Marszatek Sejmu: M. Kuchcinski



Zalacznik do obwieszczenia Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 29 czerwca 2018 r. (poz. 1459)

USTAWA
z dnia 21 listopada 1967 .

o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej

DZIAL 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. Obrona Ojczyzny jest sprawg i obowigzkiem wszystkich obywateli Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 2. Umacnianie obronnosci Rzeczypospolitej Polskiej, przygotowanie ludno$ci i mienia narodowego na wypadek
wojny oraz wykonywanie innych zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony nalezy do wszystkich organéw wladzy
i administracji rzadowej oraz innych organdw i instytucji panstwowych, organéw samorzadu terytorialnego, przedsigbior-
cow 1innych jednostek organizacyjnych, organizacji spotecznych, a takze do kazdego obywatela w zakresie okreslonym
w ustawach.

Art. 3. 1. Na strazy suwerennos$ci i niepodlegtosci Narodu Polskiego oraz jego bezpieczenstwa i pokoju stoja Sily
Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej ,,Sitami Zbrojnymi”.

2. Sity Zbrojne moga ponadto bra¢ udzial w zwalczaniu klgsk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw, dziataniach
antyterrorystycznych i z zakresu ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia
ludzkiego, oczyszczaniu terenéw z materialdéw wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich uniesz-
kodliwianiu, a takze w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

2a. Sity Zbrojne, realizujac zadania konstytucyjne, w zakresie ochrony niepodlegtosci panstwa, niepodzielnosci jego
terytorium oraz zapewnienia bezpieczenstwa i nienaruszalnosci jego granic, maja prawo stosowania $rodkow przymusu
bezposredniego, uzycia broni i innego uzbrojenia, z uwzglednieniem koniecznosci i celu wykonania tych zadan, w sposob
adekwatny do zagrozenia oraz w granicach zasad okreslonych w wigzacych Rzeczpospolita Polska ratyfikowanych umo-
wach mi¢dzynarodowych oraz migdzynarodowym prawie zwyczajowym.

2b. Sity Zbrojne uzyte w celu okreslonym w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub poby-
tu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 1510) maja prawo stosowania
srodkow przymusu bezposredniego, uzycia broni i innego uzbrojenia na warunkach okreslonych w tej ustawie, w granicach
zasad okreslonych w wigzacych Rzeczpospolita Polska ratyfikowanych umowach migdzynarodowych oraz migdzynarodo-
wym prawie zwyczajowym, a takze z uwzglednieniem celu uzycia Sit Zbrojnych poza granicami panstwa.

3. W sktad Sit Zbrojnych wchodzg jako ich rodzaje:
1) Wojska Ladowe;
2) Sity Powietrzne;
3) Marynarka Wojenna;
4)  Wojska Specjalne;
5) Wojska Obrony Terytorialne;j.
4. Sity Zbrojne sktadajg si¢ z jednostek wojskowych i zwigzkéw organizacyjnych.

4a. Dowodcami rodzajow Sit Zbrojnych sa Dowoddca Generalny Rodzajow Sit Zbrojnych, zwany dalej ,,Dowodca
Generalnym”, Dowddca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych, zwany dalej ,,Dowddca Operacyjnym”, i Dowddca Wojsk
Obrony Terytorialne;.

5. Przez jednostke wojskowa rozumie si¢ jednostke organizacyjng Sit Zbrojnych, funkcjonujaca na podstawie nada-
nego przez Ministra Obrony Narodowej etatu okreslajacego jej strukture wewnetrzna, liczbe, rodzaje i range wszystkich
stanowisk stuzbowych wystepujacych w tej jednostce, jak rowniez liczbe i rodzaje uzbrojenia, srodkéw transportu i innego
wyposazenia naleznego jednostce, oraz postugujaca si¢ pieczecia urzedowa z godlem Rzeczypospolitej Polskiej i nazwa
(numerem) jednostki.

6. Przez zwigzek organizacyjny rozumie si¢ jednostki wojskowe zorganizowane w okres§long strukture, w szczego6lnosci
w korpus, dywizj¢ lub brygade, funkcjonujaca samodzielnie albo w sktadzie rodzaju Sit Zbrojnych.

7. W sklad Sit Zbrojnych wchodzi réwniez Zandarmeria Wojskowa, jako ich wyodrebniona i wyspecjalizowana stizba.



8. W razie ogloszenia powszechnej lub cze$ciowej mobilizacji oraz w czasie wojny Stuzba Kontrwywiadu Wojsko-
wego i Stuzba Wywiadu Wojskowego staja si¢, z mocy prawa, czesciag Sit Zbrojnych.

9. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, tryb isposob przygotowania Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego 1 Stuzby Wywiadu Wojskowego do wiaczenia w sktad Sit Zbrojnych, w przypadku o ktérym mowa w ust. 8,
majac na uwadze zapewnienie sprawnego wigczenia tych stuzb wsktad Sit Zbrojnych, wtym przebiegu operacyjnego
i mobilizacyjnego rozwinigcia jednostek wojskowych oraz koniecznych rezerw osobowych dla tych stuzb.

Art. 3a. 1. Jednostki wojskowe i ich zwiazki organizacyjne sg rozmieszczone w garnizonach.

2. Minister Obrony Narodowej powierza petnienie funkcji dowddcy garnizonu zotnierzowi zawodowemu zajmujace-
mu stanowisko stuzbowe w tym garnizonie, a takze zwalnia z tej funkcji.

3. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, tworzy, przeksztalca iznosi garnizony, okresla zadania ich
dowddcow oraz siedziby i terytorialny zasigg wilasciwoscei, z uwzglednieniem w szczegolnoscei podziatu terytorialnego pan-
stwa.

Art. 4. 1. Powszechnemu obowigzkowi obrony podlegaja wszyscy obywatele polscy zdolni ze wzgledu na wiek i stan
zdrowia do wykonywania tego obowigzku. Obywatel polski bedacy rownocze$nie obywatelem innego panstwa nie podlega
powszechnemu obowigzkowi obrony, jezeli stale zamieszkuje poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

2. W ramach powszechnego obowiazku obrony obywatele polscy sa obowigzani do:
1) pehienia stuzby wojskowej,
2) wykonywania obowiazkéw wynikajacych z nadanych przydzialow kryzysowych i przydziatdéw mobilizacyjnych,
3) $wiadczenia pracy w ramach pracowniczych przydziatdéw mobilizacyjnych,
4) pehienia stuzby w obronie cywilnej,
5) odbywania edukacji dla bezpieczenstwa,
6) uczestniczenia w samoobronie ludnosci,
7) odbywania ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji i petnienia stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych,
8) wykonywania $wiadczen na rzecz obrony
— na zasadach i w zakresie okre§lonych w ustawie.

2a. Przeznaczanie do stuzby zastepczej, kierowanie do jej odbywania oraz odbywanie stuzby zastepczej nastgpuje na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o shuzbie zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 885).

3. Ochotnicze spetnianie zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej jest prawem
wszystkich obywateli polskich.

Art. 4a. 1. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, stojac na strazy suwerennos$ci i bezpieczenstwa panstwa, nienaru-
szalno$ci i niepodzielnos$ci jego terytorium, w szczegdlnosci:

1) zatwierdza, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, strategi¢ bezpieczenstwa narodowego;

2) wydaje, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, w drodze postanowienia, Polityczno-Strategiczng Dyrektywe Obronna
Rzeczypospolitej Polskiej oraz inne dokumenty wykonawcze do strategii bezpieczenstwa narodowego;

3) zatwierdza, na wniosek Rady Ministrow, plany krajowych ¢wiczen systemu obronnego i kieruje ich przebiegiem;

4) postanawia, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, o wprowadzeniu albo zmianie okreslonego stanu gotowosci obron-
nej panstwa;

4a) w razie koniecznos$ci obrony panstwa postanawia, na wniosek Rady Ministréw, o dniu, w ktérym rozpoczyna si¢ czas
wojny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. W tym samym trybie postanawia o dniu, w ktérym czas wojny konczy si¢;

4b) kieruje obrong panstwa, we wspotdziataniu z Rada Ministrow, z chwila mianowania Naczelnego Dowddcy Sit Zbroj-
nych i przejecia przez niego dowodzenia;

5) moze zwraca¢ si¢ do wszystkich organdéw wiadzy publicznej, administracji rzadowej i samorzadowej, przedsigbior-
cow, kierownikéw innych jednostek organizacyjnych oraz organizacji spolecznych o informacje majgce znaczenie dla
bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

6) inicjuje i patronuje przedsigwzigciom ukierunkowanym na ksztattowanie postaw patriotycznych i obronnych w spote-
czenstwie.



la. Postanowienia, o ktorych mowa w ust. | pkt 4a, niezwlocznie oglasza si¢ w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej

Polskiej.

1b. Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego jest organem pomocniczym Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej

W procesie kierowania obrong panstwa.

)

la)

2)
3)

2. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, przekazywane sg bezzwlocznie.

Art. 5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, sprawujac zwierzchnictwo nad Sitami Zbrojnymi, w szczegolnosci:

okresla, na wniosek Ministra Obrony Narodowej, gtdéwne kierunki rozwoju Sit Zbrojnych oraz ich przygotowan do
obrony panstwa;

wskazuje, na wniosek Prezesa Rady Ministrow, osobe przewidziang do mianowania na stanowisko Naczelnego Dowddcy
Sit Zbrojnych;

moze uczestniczy¢ w odprawach kierowniczej kadry Ministerstwa Obrony Narodowej i Sit Zbrojnych;
zatwierdza, na wniosek Ministra Obrony Narodowej, w drodze postanowienia:
a) narodowe plany uzycia Sit Zbrojnych do obrony panstwa,

b) organizacje i zasady funkcjonowania wojennego systemu dowodzenia Sitami Zbrojnymi.

Art. 5a. 1. Osoba, o ktorej mowa w art. 5 pkt la, przygotowuje si¢ do realizacji zadan wynikajacych z kompetencji

Naczelnego Dowodcy Sit Zbrojnych, do czasu mianowania Naczelnego Dowodcy Sit Zbrojnych lub wskazania przez Pre-
zydenta Rzeczypospolitej Polskiej innej osoby przewidzianej do mianowania na to stanowisko.

2. Przygotowania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmujg w szczegdlnosci udzial w strategicznych grach i ¢wiczeniach

obronnych, planowaniu uzycia Sit Zbrojnych do obrony panstwa oraz w przygotowywaniu wojennego systemu dowodzenia
Sitami Zbrojnymi.

Art. 6. 1. Do zadan Rady Ministrow wykonywanych w ramach zapewniania zewnetrznego bezpieczenstwa panstwa

i sprawowania ogo6lnego kierownictwa w dziedzinie obronnos$ci kraju nalezy w szczegolnosci:

)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)
10)

)

opracowywanie projektow strategii bezpieczenstwa narodowego;

planowanie i realizacja przygotowan obronnych panstwa zapewniajacych jego funkcjonowanie w razie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa i w czasie wojny, w tym planowanie przedsiewzig¢ gospodarczo-obronnych oraz zadan
wykonywanych na rzecz Sit Zbrojnych i wojsk sojuszniczych;

przygotowywanie systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa, i organéw wiadzy publicz-
nej do funkcjonowania na stanowiskach kierowania;

utrzymywanie statej gotowosci obronnej panstwa, wnioskowanie do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o jej pod-
wyzszanie w razie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa i w czasie wojny oraz o jej obnizanie stosownie do
zmniejszania stopnia zagrozenia;

okreslanie obiektow szczegolnie waznych dla bezpieczenstwa panstwa, w tym obronnos$ci, oraz przygotowywanie ich
szczegoblnej ochrony;

przygotowanie na potrzeby obronne panstwa i utrzymywanie w stalej gotowos$ci jednolitych systemow obserwacji,
pomiardw, analiz, prognozowania i powiadamiania;

przygotowanie systemu statych dyzurdéw na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

okreslanie zasad wykorzystania stuzby zdrowia i infrastruktury technicznej panstwa na potrzeby obronne, w tym spo-
sobu zabezpieczania przestrzeni powietrznej i wod terytorialnych w razie zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
i w czasie wojny;

zapewnianie funkcjonowania systemu szkolenia obronnego w panstwie;
prowadzenie kontroli stanu przygotowan obronnych w panstwie.
2. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, tryb realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, w szczegdlnoscei:

warunki i tryb planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa realizo-
wanych przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego, sposdb ich nakltadania oraz wlasci-
wos¢ organéw w tych sprawach, w tym ujetych w planowaniu operacyjnym i programach obronnych;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

organizacj¢ itryb przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym, w tym obrong panstwa, oraz
warunki funkcjonowania organéw wiladzy publicznej na stanowiskach kierowania;

stany gotowos$ci obronnej panstwa, ich rodzaje, warunki wprowadzania, zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowosci
obronnej panstwa i tryb ich realizacji, organizacj¢ i zadania w zakresie tworzenia systemu statych dyzuréw na potrze-
by podwyzszania gotowos$ci obronnej panstwa oraz wlasciwos¢ organdw w tych sprawach;

obiekty szczegolnie wazne dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, ich kategorie, a takze zadania w zakresie ich
szczegblnej ochrony oraz wlasciwo$¢ organdw w tych sprawach;

organizacj¢ i warunki przygotowania oraz sposob funkcjonowania systemow obserwacji, pomiardw, analiz, progno-
zowania i powiadamiania o skazeniach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz wlasciwo$¢ organow w tych
sprawach;

warunki isposob przygotowania i wykorzystania transportu morskiego, kolejowego, samochodowego, lotniczego,
zeglugi $rodladowej oraz infrastruktury drogowej i kolejowej na potrzeby obronne panstwa, a takze ich ochrony w czasie
wojny oraz wlasciwos¢ organdéw w tych sprawach;

warunki i sposob przygotowania i wykorzystania systemow tacznos$ci na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosé
organ6éw w tych sprawach;

warunki 1isposdb przygotowania i wykorzystania podmiotow leczniczych w rozumieniu przepisow o dzialalnos$ci
leczniczej na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwos$¢ organdw w tych sprawach;

organizacj¢ szkolenia obronnego w panstwie, podmioty objete tym szkoleniem, zadania w zakresie planowania i rea-
lizacji szkolenia obronnego oraz wiasciwo$¢ organdw w tych sprawach;

zakres 1 sposob prowadzenia przez organy administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego kontroli realizacji zadan
obronnych wykonywanych przez jednostki organizacyjne i przedsi¢biorcow.

Art. 7-10. (uchylone)

Art. 11. 1. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej wykonuje zadania w zakresie bezpieczenstwa i obronnosci przy po-

mocy Biura Bezpieczenstwa Narodowego.

2. Do pracownikow Biura Bezpieczenstwa Narodowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy o pracownikach urze-

dow panstwowych. Przewidziane w tych przepisach uprawnienia wtasciwych organoéw przystuguja odpowiednio Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. Biurem Bezpieczenstwa Narodowego kieruje sekretarz stanu wyznaczony przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;j.
4. Dziatalno$¢ Biura Bezpieczenstwa Narodowego jest finansowana ze srodkow budzetowych Kancelarii Prezydenta.

5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresla organizacje oraz zakres dzialania Biura Bezpieczenstwa Narodowego.

Art. 11a. 1. Dowoddca Generalny jest wlasciwy w zakresie dowodzenia jednostkami wojskowymi i zwigzkami organi-

zacyjnymi Sit Zbrojnych z wylaczeniem jednostek wojskowych lub zwigzkoéw organizacyjnych Sit Zbrojnych:

D)
2)
3)

D)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

bezposrednio podporzadkowanych Ministrowi Obrony Narodowej albo innym organom lub podmiotom;
podporzadkowanych Dowddcy Operacyjnemu;

podporzadkowanych Dowodcy Wojsk Obrony Terytorialnej.

2. Do zakresu dziatania Dowddcy Generalnego w szczegdlnosci nalezy:

realizacja programow rozwoju Sit Zbrojnych;

planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia podleglych jednostek wojskowych i zwigzkéw organizacyjnych
Sit Zbrojnych;

organizowanie mobilizacyjnego rozwini¢cia wojsk;

szkolenie rezerw osobowych na potrzeby uzycia w sytuacji kryzysowej lub w razie wojny oraz utrzymywanie ich
w gotowosci do tego uzycia,

realizacja zadan dotyczacych logistyki wojskowej w jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych Sit Zbroj-
nych;

wspotpraca z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoscig panstwa;

zarzadzanie i1 przeprowadzanie kontroli w podleglych jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych na zasa-

dach i w trybie okreslonych w przepisach ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz. U.
poz. 1092).



3. Dowddca Generalny wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowoddztwa Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych,
zwanego dalej ,,Dowddztwem Generalnym”.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, szczegétowy zakres dzialania, siedzibe i strukture organi-
zacyjng Dowodztwa Generalnego.

Art. 11b. 1. Dowodca Operacyjny jest wlasciwy w zakresie dowodzenia operacyjnego czgscig Sit Zbrojnych pod-
porzadkowang mu na podstawie decyzji Ministra Obrony Narodowe;.

2. Do zakresu dziatania Dowddcy Operacyjnego w szczego6lno$ci nalezy:

1) planowanie, organizowanie i prowadzenie operacji w ramach uzycia Sit Zbrojnych do czasu mianowania Naczelnego
Dowddcy Sit Zbrojnych i przejgcia przez niego dowodzenia;

2) wykonywanie zadan Ministra Obrony Narodowej w zakresie ochrony granicy panstwowej w przestrzeni powietrznej
Rzeczypospolitej Polskiej w czasie pokoju, w sytuacji kryzysowej lub w czasie wojny;

3) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia organé6w dowodzenia Sit Zbrojnych, zgodnie z wojennym syste-
mem dowodzenia, a takze zapewnienie ich wspotdziatania z dowddztwami jednostek wojskowych i zwigzkéw organi-
zacyjnych Sit Zbrojnych, ktore maja zosta¢ mu podporzadkowane;

4) okreslanie wymagan operacyjnych dla Sit Zbrojnych w zakresie planowania operacyjnego oraz programowania roz-
woju Sit Zbrojnych;

5) przygotowanie stanowiska dowodzenia Naczelnego Dowodcy Sit Zbrojnych;

6) zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli w podleglych jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych na zasa-
dach i w trybie okreslonych w przepisach ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;j;

7) przewodniczenie Radzie SAR, o ktorej mowa w art. 121 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie morskim
(Dz. U. 22018 r. poz. 1811 1137).

3. Dowddca Operacyjny wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowddztwa Operacyjnego Rodzajow Sit Zbrojnych,
zwanego dalej ,,Dowoddztwem Operacyjnym”.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, szczegétowy zakres dzialania, siedzibe i strukture organi-
zacyjng Dowodztwa Operacyjnego.

Art. 11c. 1. Dowddca Wojsk Obrony Terytorialnej jest wiasciwy w zakresie dowodzenia jednostkami wojskowymi
i zwigzkami organizacyjnymi Wojsk Obrony Terytorialne;j.

2. Do zakresu dziatania Dowddcy Wojsk Obrony Terytorialnej nalezy w szczegolnosci:
1) realizacja programow rozwoju Sit Zbrojnych;
2) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolenia podleglych jednostek wojskowych i zwigzkéw organizacyjnych;
3) planowanie oraz organizowanie mobilizacyjnego i operacyjnego rozwinigcia oraz uzycia Wojsk Obrony Terytorialnej;
4) przygotowanie sit i Srodkéw Wojsk Obrony Terytorialnej do dziatan bojowych;

5) wykonywanie zadan zwigzanych z udzialem oddziatéw i pododdziatéw Wojsk Obrony Terytorialnej w zwalczaniu
klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw, ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony
zdrowia i zycia ludzkiego, a takze udziatu w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

6) wspolpraca z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoscia panstwa;

7) zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli podleglych jednostek wojskowych i zwigzkéw organizacyjnych na zasadach
i w trybie okres$lonych w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowe;j.

3. Dowddca Wojsk Obrony Terytorialnej wykonuje swoje zadania przy pomocy Dowddztwa Wojsk Obrony Teryto-
rialnej.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, szczegdlowy zakres dzialania, siedzibg i strukturg
organizacyjng Dowodztwa Wojsk Obrony Terytorialne;j.

Art. 12. (utracit moc)
Art. 13. (uchylony)

Art. 13a. (uchylony)



)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)
10)

Art. 13b. (uchylony)

Art. 13¢. 1. W Sitach Zbrojnych tworzy si¢ stanowisko Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych.
la. Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych podlega Dowodcy Generalnemu.
2. Do zakresu dziatania Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych w szczeg6lnos$ci nalezy:

organizowanie i kierowanie systemem wsparcia logistycznego Sit Zbrojnych, w tym zabezpieczeniem logistycznym
jednostek wojskowych uzytych lub przebywajacych poza granicami panstwa;

kierowanie procesem planowania irealizacji zadan wynikajacych z pelnienia funkcji panstwa-gospodarza (HNS)
1 panstwa wysylajacego;

zarzadzanie wydzielonymi sitami inzynierii wojskowej i obrony przed bronig masowego razenia;

dowodzenie podleglymi zwigzkami organizacyjnymi i jednostkami wojskowymi niewydzielonymi w podporzadkowa-
nie Dowodcy Operacyjnego;

zarzadzanie i przeprowadzanie kontroli podlegltych zwiazkdéw organizacyjnych i jednostek wojskowych na zasadach
i w trybie okreslonych w przepisach o kontroli w administracji rzadowej;

planowanie oraz realizacja mobilizacyjnego i operacyjnego rozwinigcia podlegtych zwigzkéw organizacyjnych i jed-
nostek wojskowych;

szkolenie podlegtych zwigzkdéw organizacyjnych i jednostek wojskowych;

wykonywanie zadan zwigzanych z udziatem oddziatéw i pododdzialéw wojskowych w zwalczaniu klgsk zywiotowych
i likwidacji ich skutkow, ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia
ludzkiego, a takze w oczyszczaniu terendw z materialow wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego
oraz ich unieszkodliwianiu, a takze w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

zapewnianie uzupetnienia potrzeb jednostek wojskowych;
wspotpraca z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoscig panstwa.
3. Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych wykonuje swoje zadania przy pomocy Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, szczegblowy zakres dziatania, struktur¢ organizacyjna

oraz siedzibe Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych.

Art. 14. 1. Terenowymi organami wykonawczymi Ministra Obrony Narodowej w sprawach operacyjno-obronnych

i rzadowej administracji niezespolonej sa:

)
2)
3)

(uchylony)

szefowie wojewddzkich sztabéw wojskowych;
wojskowi komendanci uzupehien.

2. (uchylony)

3. Szefowie wojewodzkich sztabow wojskowych w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuja w szczego6lno$ci

zadania z zakresu:

)

2)

3)

4)

5)

5a)

organu wyzszego stopnia, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania admini-
stracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257 oraz z 2018 r. poz. 149 i 650), w stosunku do wojskowych komendantow
uzupetnien;

zapewnienia operacyjnego i mobilizacyjnego rozwinigcia jednostek wojskowych;

koordynacji rozwijania i uzycia oddziatléw i pododdziatéw wojskowych na potrzeby zwalczania klgsk zywiotowych
i likwidacji ich skutkéw, ochrony mienia, akcji poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludz-
kiego;

gromadzenia informacji na potrzeby realizacji przedsiewzig¢ wykonywanych w ramach obowigzkow panstwa-gospo-
darza oraz planowania uzycia przydzielonych sit i srodkéw do wsparcia wojsk sojuszniczych;

zapewniania uzupetnienia potrzeb osobowych jednostek wojskowych oraz innych jednostek wykonujacych zadania na
rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa;

koordynacji czynnosci realizowanych w ramach gromadzenia zasobé6w osobowych na potrzeby uzupetnienia mobili-
zacyjnego Sit Zbrojnych oraz Narodowych Sit Rezerwowych i w czasie wojny;



5b)
5¢)

5d)

6)

7)
8)

9)

D)
2)
3)
4)
5)

5a)

6)

7)

udziatlu w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego w wojewodztwie;

koordynacji przedsigwzie¢ prowadzonych wramach pomocy w zakresie aktywizacji zawodowe]j Zolnierzy i osob
zwolnionych z czynnej shuzby wojskowej oraz cztonkdéw ich rodzin (rekonwers;ji);

organizowania szkolen lub kursow dla Zotnierzy rezerwy posiadajacych nadane przydziaty kryzysowe oraz zonierzy
peligcych terytorialng stuzbe wojskowa dyspozycyjnie w celu nabywania przez nich kwalifikacji przydatnych
w Sitach Zbrojnych, w tym wykorzystujac rowniez wspodtprace z pracodawcami zatrudniajacymi tych zohierzy;

planowania wykorzystania sit uktadu pozamilitarnego na potrzeby obronne;
administracji rezerw osobowych i $wiadczen na rzecz obrony;

udzialu w planowaniu przestrzennego zagospodarowania, ze wzglgdu na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa pan-
stwa;

wspolpracy z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronno$cia panstwa.

4. Wojskowi komendanci uzupehien w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuja w szczegdlnosci zadania z zakresu:
zapewnienia mobilizacyjnego rozwini¢cia jednostek wojskowych;

administrowania rezerwami osobowymi;

$wiadczen na rzecz obrony;

wspolpracy z innymi organami i podmiotami w sprawach zwigzanych z obronnoscia panstwa;

rekrutacji i naboru ochotnikéw do czynnej sluzby wojskowej, w tym do zawodowej stuzby wojskowej i stuzby kandy-
dackiej;

realizacji czynno$ci w ramach gromadzenia zasobow osobowych na potrzeby uzupelienia mobilizacyjnego Sit
Zbrojnych i w czasie wojny;

udziatu w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego w ramach terytorialnego zasiegu dziatania wojskowych
komend uzupehien;

promocji obronnosci i stuzby wojskowe;.
5. (uchylony)

6. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, tworzy, przeksztalca i znosi wojewddzkie sztaby wojskowe

i wojskowe komendy uzupehien, okresla szczegdtowe zadania szefow wojewddzkich sztabéw wojskowych 1 wojskowych
komendantow uzupeknien, jako organdow rzadowej administracji niezespolonej, oraz okresla siedziby i terytorialny zasieg
dziatania wojewddzkich sztabéw wojskowych 1 wojskowych komend uzupehien, z uwzglednieniem w szczegdlnosci po-
dziatu terytorialnego panstwa. W rozporzadzeniu nalezy réwniez okresli¢ stanowiska kierownicze i komorki organizacyjne
wojewodzkich sztabow wojskowych i wojskowych komend uzupetnien.

nych.

)
2)
3)

4)

Art. 15. (uchylony)
Art. 16. (uchylony)

Art. 17. 1. Centralnym organem administracji rzagdowej w sprawach obrony cywilnej jest Szef Obrony Cywilnej Kraju.

2. Szefa Obrony Cywilnej Kraju powotuje Prezes Rady Ministrow na wniosek ministra wtasciwego do spraw wewnetrz-

3. Szef Obrony Cywilnej Kraju podlega ministrowi wtasciwemu do spraw wewngtrznych.
4. Do zakresu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju nalezy:

przygotowywanie projektow zatozen i zasad dziatania obrony cywilne;j;

ustalanie ogolnych zasad realizacji zadan obrony cywilnej;

koordynowanie okreslonych przedsigwzigc i sprawowanie kontroli realizacji przez organy administracji rzadowe;j
i organy samorzadu terytorialnego zadan obrony cywilnej;

sprawowanie nadzoru nad odbywaniem zasadniczej stuzby w obronie cywilnej.

5. Szef Obrony Cywilnej Kraju w sprawach nalezacych do swojego zakresu dzialania wydaje zarzadzenia, wytyczne,

instrukcje i regulaminy.

6. Terenowymi organami obrony cywilnej sg wojewodowie, starostowie, wojtowie lub burmistrzowie (prezydenci

miast).



7. Do zakresu dziatania szefow obrony cywilnej wojewddztw, powiatdow i gmin nalezy kierowanie oraz koordynowa-
nie przygotowan i realizacji przedsigwzig¢ obrony cywilnej przez instytucje panstwowe, przedsigbiorcow i inne jednostki
organizacyjne oraz organizacje spoteczne dzialajace na ich terenie.

8. Rada Ministrow okresla w drodze rozporzadzenia szczegdlowy zakres dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju oraz
szefow obrony cywilnej wojewoddztw, powiatdéw i gmin, jak réwniez zasady i tryb kierowania oraz koordynowania przez
nich przygotowan i realizacji przedsigwzie¢ obrony cywilne;j.

Art. 18. 1. Zadania wykonywane w ramach powszechnego obowigzku obrony przez organy, podmioty, jednostki
organizacyjne oraz organizacje wymienione w art. 2 okreslaja ustawy i wydane na ich podstawie akty prawne wlasciwych
organow.

2. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, ogdlne zasady wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony przez ministréw, wojewodow, marszalkow wojewodztw, starostoéw i wojtow lub burmistrzow (prezy-
dentéw miast) oraz przedsigbiorcow i inne jednostki organizacyjne, a takze organizacje spoteczne.

3. Ministrowie organizujg wykonywanie zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony przez podlegle minister-
stwa, podporzadkowane i nadzorowane jednostki organizacyjne oraz przedsigbiorcéw, dla ktérych sa organami zalozyciel-
skimi.

4. Wojewodowie organizuja wykonywanie zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony przez urzedy woje-
wodzkie, podporzadkowane i nadzorowane jednostki organizacyjne oraz przedsigbiorcow, dla ktorych sa organami zatozy-
cielskimi, a ponadto przez organy samorzadu terytorialnego, organizacje spoleczne oraz przedsigbiorcow niebedacych
jednostkami organizacyjnymi podporzadkowanymi lub nadzorowanymi przez ministrow.

Art. 19. Organy administracji i kierownicy jednostek okreslonych w art. 18 uwzgledniaja w toku wykonywania zadan
w zakresie obronnosci postulaty dotyczace potrzeb Sit Zbrojnych, przekazywane przez Ministra Obrony Narodowej lub
organy wojskowe przez niego upowaznione, oraz postulaty dotyczace potrzeb obrony cywilnej, przekazywane przez Szefa
Obrony Cywilnej Kraju lub terenowe organy obrony cywilnej.

Art. 20. 1. Kierowanie sprawami obronno$ci w wojewodztwie nalezy do wojewody.

2. Wojewoda w ramach kierowania, o ktorym mowa w ust. 1, wykonuje zadania w zakresie i na zasadach okreslonych
w ustawach, a w szczegdlnosci:

1) okresla szczegotowe kierunki dziatania dla kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, organdw administracji
niezespolonej oraz jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie realizacji zadan obronnych;

2) kieruje realizacja przedsigwzig¢ zwiazanych z podwyzszaniem gotowos$ci obronnej panstwa wykonywanych przez
marszatkow wojewodztw, starostow, wojtow lub burmistrzow (prezydentdéw miast), przedsigbiorcow oraz inne jed-
nostki organizacyjne i organizacje spoteczne majace swoja siedzib¢ na terenie wojewodztwa;

3) koordynuje przedsigwzigcia niezbgdne dla zabezpieczenia mobilizacji jednostek wojskowych i wykonywania $wiad-
czen na rzecz obrony;

4) kieruje realizacja przedsigwzig¢ zwigzanych z przygotowaniem stanowisk kierowania dla organow terenowych;

5) organizuje wykorzystanie miejscowych sit i srodkéw na potrzeby obronnosci panstwa i obszaru wojewodztwa, w tym
ochrony ludnos$ci oraz dobr materialnych i kultury przed srodkami razenia, jak rowniez niesienia pomocy poszkodo-
wanym,

6) kontroluje i ocenia wykonywanie zadan obronnych przez organy, podmioty, jednostki organizacyjne i organizacje,
o ktorych mowa w pkt 11 2;

7) organizuje edukacj¢ spoteczenstwa dotyczaca przygotowania obronnego oraz prowadzi szkolenia i ¢wiczenia obronne.
Art. 21. (uchylony)

Art. 22. Przepisy ustawy dotyczace:

1) ministra — stosuje si¢ odpowiednio rowniez do przewodniczacego komitetu wchodzacego w sktad Rady Ministrow,
centralnego organu administracji rzadowej, kierownika innego panstwowego urzedu centralnego lub instytucji pan-
stwowej, prezesa lub zarzadu banku oraz zarzadu gtownego organizacji spoteczne;j;

2) przedsicbiorcow — stosuje si¢ do 0sob fizycznych, oséb prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej, ktore prowadza dziatalnos¢ gospodarcza;

3) pracodawcow — stosuje si¢ do osob fizycznych, os6b prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej, ktore zatrudniajg pracownikow.



DZIAL 11
Administracja rezerw osobowych

Rozdziat 1
Wiasciwos$é organéw
Art. 23. Administrowanie rezerwami osobowymi dla celdw powszechnego obowigzku obrony obejmuje:
1) przeprowadzanie rejestracji i kwalifikacji wojskowej;
2) okre$lanie zdolnosci do stuzby wojskowej;
3) przeznaczanie do:
a) shuzby wojskowej,
b) shuzby w obronie cywilne;j,
¢) shuzby w jednostkach zmilitaryzowanych;
4)  uzupehianie Sit Zbrojnych;
5) prowadzenie ewidencji wojskowej;
6) wykonywanie innych czynnosci w tym zakresie.

Art. 24. 1. Administrowanie rezerwami osobowymi, z wyjatkiem czynnosci okreslonych w art. 23 pkt 1 i 2, nalezy do
Ministra Obrony Narodowe;.

2. Terenowymi organami administracji wojskowej wlasciwymi w sprawach okreslonych w ust. 1 sa szefowie woje-
wodzkich sztabéw wojskowych oraz wojskowi komendanci uzupehien.

Art. 25. 1. Do przeprowadzania czynnosci zwigzanych z wykonywaniem powszechnego obowigzku obrony oraz do
wspotdziatania z organami wojskowymi w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 s3 wlasciwy wojewoda oraz wajt (bur-
mistrz, prezydent miasta) lub starosta sprawujacy wladze¢ administracji ogolnej oraz organy samorzadu terytorialnego.

2. W sprawach dotyczacych spetniania powszechnego obowigzku obrony przez obywateli polskich przebywajacych
za granicg oraz wspoéldzialania w tym zakresie z organami wojskowymi sg wtasciwe polskie urzedy konsularne.

3. Instytucje panstwowe, przedsicbiorcy i inne jednostki organizacyjne oraz organizacje spoteczne sa obowigzane do
wspotdziatania z organami wojskowymi i wlasciwymi wojewodami oraz wdjtami (burmistrzami, prezydentami miast) lub
starostami sprawujacymi wladz¢ administracji ogodlnej i organami samorzadu terytorialnego w zakresie administracji rezerw
osobowych oraz do wykonywania zwigzanych z tym czynnos$ci okreslonych w ustawie i przepisach wydanych na jej pod-
stawie.

Art. 26. 1. Okreslenie zdolno$ci do czynnej stuzby wojskowej osob stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej nale-
zy do powiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich, z zastrzezeniem art. 29 ust. 1.

la. W ramach czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, osoby stawiajace si¢ do kwalifikacji wojskowej, poddaje si¢ obo-
wigzkowym badaniom lekarskim, a takze, stosownie do potrzeb i wedlug decyzji przewodniczacego komisji lekarskiej,
badaniom specjalistycznym, w tym psychologicznym, oraz obserwacji szpitalne;j.

1b. Osoba stawiajaca si¢ do kwalifikacji wojskowej jest obowigzana przedstawi¢ komisji lekarskiej posiadang doku-
mentacj¢ medyczng, w tym wyniki badan specjalistycznych, przeprowadzonych w okresie dwunastu miesi¢ecy przed dniem
stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej.

Ic. Oso6b podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, w stosunku do ktérych orzeczono stala albo dtugo-
trwala niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spo-
lecznym rolnikéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 2336 oraz z 2018 r. poz. 650 i 858), 0so6b catkowicie niezdolnych do pracy oraz
niezdolnych do samodzielnej egzystencji lub uznanych za calkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383, z pdzn.
zm."), jak réwniez os6b podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej zaliczonych do 0séb o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnos$ci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511, 1000 i 1076),
mozna nie poddawaé badaniom lekarskim, o ktéorych mowa w ust. la, jezeli przedstawia komisji orzeczenie albo wypis
z tresci orzeczenia stwierdzajacego t¢ niezdolno$¢ lub niepetnosprawno$¢, na podstawie ktdérego mozna okresli¢ zdolnosé¢
tych 0s6b do czynnej stuzby wojskowe;j.

V" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1386 i 2120 oraz z 2018 r. poz. 138, 357,

730,91211076.



2. Powiatowe 1 wojewodzkie komisje lekarskie powoluja wojewodowie w porozumieniu z szefami wojewddzkich
sztabow wojskowych.

2a. Wojewodzka komisja lekarska sprawuje nadzoér nad dziatalno$cig powiatowych komisji lekarskich.

3. Rada Ministrow okre$la, w drodze rozporzadzenia, sktad, tryb powolywania i postgpowania oraz terminy urzgdo-
wania powiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich oraz zasady przeprowadzania badan lekarskich, a takze zasady
wspotdziatania komisji z wojewodami oraz wojtami (burmistrzami, prezydentami miast) lub starostami sprawujacymi wia-
dze administracji og6lnej i organami samorzadu terytorialnego.

4. (uchylony)
Art. 27. (uchylony)

Art. 28. 1. Orzeczenie powiatowej komisji lekarskiej dorgcza si¢ osobie stawiajacej si¢ do kwalifikacji wojskowe;j
1 wojskowemu komendantowi uzupetnien na pi$mie wraz z uzasadnieniem.

2. Od orzeczenia powiatowe]j komisji lekarskiej przyshuguje osobie stawiajacej si¢ do kwalifikacji wojskowej 1 woj-
skowemu komendantowi uzupetnienr odwotanie do wojewddzkiej komisji lekarskiej w terminie czternastu dni od dnia do-
reczenia orzeczenia. Orzeczenie to moze by¢ zmienione przez wojewddzka komisje lekarskg roéwniez z urzedu, jezeli zo-
stalo wydane z naruszeniem przepisOw prawa.

3. Czlonkom powiatowej komisji lekarskiej przystuguje prawo wnoszenia do wojewodzkiej komisji lekarskiej sprze-
ciwow od orzeczen powiatowej komisji lekarskiej w terminie czternastu dni od dnia wydania orzeczenia.

4. Ostateczne orzeczenie o zdolno$ci do czynnej stluzby wojskowej ustalajace kategori¢ zdolnosci do czynnej stuzby
wojskowej A lub B moze by¢ zmienione przez powiatowg komisje lekarskg z urzedu albo na pisemny wniosek osoby sta-
wiajacej si¢ do kwalifikacji wojskowej lub wojskowego komendanta uzupetnien, jezeli stan zdrowia tej osoby ulegt istotnej
Zmianie.

4a. O wszczgciu z urzedu postgpowania, o ktorym mowa w ust. 4, zawiadamia si¢ wojskowego komendanta uzupet-
nien oraz osobg¢ stawiajaca si¢ do kwalifikacji wojskowej.

4b. Wniosek o zmian¢ kategorii zdolnosci do czynnej shuzby wojskowej A lub B sktada si¢ za posrednictwem woj-
skowego komendanta uzupetnien. Do wniosku osoba stawiajaca si¢ do kwalifikacji wojskowej dotacza zaswiadczenie
lekarskie stwierdzajace zmiany w jej stanie zdrowia, jakie nastapity od dnia ostatniego orzeczenia ustalajacego kategorie
zdolnosci do czynnej stuzby wojskowe;j.

4c. Do powiatowej komisji lekarskiej nie kieruje si¢ 0sob, wobec ktorych wydano ostateczne orzeczenie ustalajace
kategori¢ zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej D lub E.

4d. Wobec oso6b, dla ktorych ustalono kategori¢ zdolnoséci do czynnej stuzby wojskowej D lub E, przewodniczacy
powiatowej komisji lekarskiej wszczyna z urzedu postgpowanie w sprawie zmiany kategorii zdolnosci do czynnej stuzby
wojskowej, jezeli ostateczne orzeczenie o stopniu zdolnosci tych oséb do czynnej stuzby wojskowej zostalo wydane
z naruszeniem przepisdéw prawa. O wszczeciu tego postgpowania powiadamia si¢ wojskowego komendanta uzupehien
oraz osobg, wobec ktorej orzeczona zostata kategoria zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej D lub E.

5. Ostateczne orzeczenia komisji lekarskich sg wigzace dla wojskowych komendantéw uzupetnien.
Art. 29. 1. Wojskowe komisje lekarskie sg wiasciwe do orzekania o zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej:
1)  o0s6b o nieuregulowanym stosunku do stuzby wojskowej w okresie, kiedy nie urzgduje powiatowa komisja lekarska;
2)  zohierzy pelniagcych czynng stuzbe wojskowa;
3) Zzolierzy rezerwy;
4)  0s0b przeniesionych do rezerwy niebedacych zotnierzami rezerwy;

5) innych niz wymienione w pkt 1-4 0sob, podlegajacych ze wzgledu na wick obowiazkowi stuzby wojskowej, ktore
zgtosily si¢ ochotniczo do jej odbywania.

la. Niezaleznie od orzekania, o ktérym mowa w ust. 1, wojskowe komisje lekarskie orzekajg rowniez o:
1)  zdolnos$ci do pehienia stuzby poza granicami panstwa;

2)  zdolnosci do pelnienia stuzby w rodzajach wojsk i stuzb oraz na stanowiskach stuzbowych i funkcjach wojskowych
wymagajacych szczegolnych predyspozycji zdrowotnych;

3) potrzebie udzielenia zotierzowi urlopu zdrowotnego;
4) ustaleniu zwigzku chordb oraz $mierci ze stuzbg wojskowa;

5) prawidlowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby lub prawidtowosci wykorzystania
zwolnienia lekarskiego.



2. Osoby, o ktérych mowa wust. 1 pkt 1 i 3—5, do wojskowej komisji lekarskiej kieruje — z urzedu lub na wniosek
tych oséb — wojskowy komendant uzupehien, a osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 — dowddca jednostki wojskowe;.
W celu ustalenia zdolno$ci 0s6b do pehienia stuzby poza granicami panstwa wojskowy komendant uzupetnien lub dowod-
ca jednostki wojskowej kieruje te osoby, z urzedu lub na ich wniosek, do wojskowej komisji lekarskie;j.

2a. O skierowaniu osoby, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 lub 3-5, do wojskowej komisji lekarskiej wojskowy komen-
dant uzupetnien, a w przypadku skierowania do wojskowej komisji lekarskiej osoby, o ktorej mowa wust. 1 pkt2—
dowodca jednostki wojskowej, informuje przewodniczacego tej komisji i przesyta w zataczeniu posiadang dokumentacje
medyczng dotyczaca stanu zdrowia osoby skierowane;.

3. Badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne dla potrzeb orzekania przez wojskowe komisje lekarskie reali-
zuja placowki medyczne wybrane przez Ministra Obrony Narodowe;j.

3a. W czasie pokoju nie kieruje si¢ do wojskowej komisji lekarskiej osoby, wobec ktorej wydano ostateczne orzecze-
nie ustalajace kategori¢ zdolnosci do czynnej stuzby wojskowe;j E.

3b. Orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej dorgcza si¢ na pismie wraz z uzasadnieniem osobie skierowanej do woj-
skowej komisji lekarskiej oraz organowi, ktory skierowat t¢ osobe do wojskowej komisji lekarskie;j.

3c. Od orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej osobie skierowanej oraz organowi, ktory skierowal t¢ osobg do woj-
skowej komisji lekarskiej, przystuguje odwotanie do wojskowej komisji lekarskiej bedacej organem wyzszego stopnia,
w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia orzeczenia.

3d. Przewodniczacy wojskowej komisji lekarskiej informuje organ, ktory skierowat dang osobg do wojskowej komisji
lekarskiej, o niestawieniu si¢ tej osoby przed wojskowa komisja lekarska.

3e. Ostateczne orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej jest wiazace dla wojskowych komendantow uzupetnien i do-
wodcow jednostek wojskowych.

4. Do zamoéwien na realizacje $wiadczen, o ktorych mowa wust. 3, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 1 2018).

5. Skierowanie do wojskowej komisji lekarskiej na wniosek osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lub 3-5, moze na-
stapi¢ wylacznie w przypadku wystepowania uzupetnieniowych potrzeb Sit Zbrojnych.

6. (uchylony)

7. Do orzekania o zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej osob, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1, przez wojskowe
komisje lekarskie przepisy art. 26 ust. la—1c stosuje si¢ odpowiednio.

8. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia:

1) tworzy, przeksztalca i znosi wojskowe komisje lekarskie oraz okresla ich siedziby, zasieg dziatania, a takze wtasci-
wos¢, z uwzglednieniem w szczegdlnosci podziatu terytorialnego panstwa;

2) okresli tryb udzielania zamowien na badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne dla potrzeb orzekania przez
wojskowe komisje lekarskie, uwzgledniajac rowne traktowanie placéwek medycznych.

Art. 30. 1. Podmioty lecznicze udzielaja zwolnienia od pracy, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia, lekarzom
wchodzacym w sktad powiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich oraz pracownikom $redniego personelu medyczne-
go wyznaczonym do powiatowych komisji lekarskich w razie konieczno$ci ich udziatu w pracach komisji w godzinach
pracy zawodowe;j.

2. Osobom wchodzacym w sktad komisji lekarskich, o ktorych mowa w ust. 1, orzekajacych o stopniu zdolnosci do
czynnej stuzby wojskowej 0soéb stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowej, oraz pracownikom $redniego personelu me-
dycznego, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguje dodatkowe wynagrodzenie za prace zwigzang z okresleniem zdolno$ci
tych oséb do czynnej shuzby wojskowej, wykonywana poza godzinami pracy zawodowej, z zachowaniem prawa do wyna-
grodzenia zgodnie z ust. 1.

3. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob ustalania dodatkowego wynagrodzenia os6b wchodzg-
cych w sktad komisji lekarskich orzekajacych o stopniu zdolno$ci do czynnej stuzby wojskowej oséb stawiajacych si¢ do
kwalifikacji wojskowej oraz pracownikéw Sredniego personelu medycznego wyznaczonych do powiatowych komisji lekar-
skich. Wysokos$¢ wynagrodzenia za kazdy dzien pracy nie moze przekracza¢ 10% przecigtnego wynagrodzenia oglaszane-
go przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”
na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
za kwartal poprzedzajacy wyplate wynagrodzenia.



4. Wojewodowie zlecaja podmiotom leczniczym przeprowadzanie na potrzeby powiatowych i wojewddzkich komisji
lekarskich badan specjalistycznych, w tym psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnej osob stawiajacych si¢ do kwalifi-
kacji wojskowe;j.

4a. W razie niemoznosci zlecenia przeprowadzania badan specjalistycznych lub badan psychologicznych podmiotom
leczniczym wojewodowie moga zawiera¢ umowy o przeprowadzanie takich badan przez lekarzy prowadzacych indywidu-
alne specjalistyczne praktyki lekarskie lub grupowe praktyki lekarskie oraz przez psychologow.

4b. Przy powolywaniu powiatowych i wojewddzkich komisji lekarskich oraz do zamdéwien na realizacje $wiadczen,
o ktorych mowa w art. 30 ust. 4 i4a oraz w art. 26 ust. 1a, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamdwien publicznych.

5. Koszty wynagrodzen, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, oraz badan specjalistycznych i obserwacji szpitalnej, o ktérych
mowa w ust. 4, pokrywa si¢ z budzetu panstwa, z czgséci, ktorg dysponuje wojewoda.

Art. 30a. 1. Ustala si¢ nastepujace kategorie zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej:

1) kategoria A — zdolny do czynnej stuzby wojskowej, co oznacza zdolno§¢ do odbywania lub pelnienia okreslonego
rodzaju czynnej stuzby wojskowej, o ktorym mowa w art. 59, a takze zdolno$¢ do odbywania stluzby w obronie cywil-
nej oraz stuzby zastepczej;

2) kategoria B — czasowo niezdolny do czynnej stuzby wojskowej, co oznacza przemijajace uposledzenie ogdlnego
stanu zdrowia albo ostre lub przewlekte stany chorobowe, ktore w okresie do dwudziestu czterech miesigcy od dnia
badania rokujg odzyskanie zdolno$ci do stuzby wojskowej, o ktérej mowa w pkt 1, w czasie pokoju;

3) kategoria D — niezdolny do czynnej sluzby wojskowej, o ktorej mowa w pkt 1, w czasie pokoju, z wyjatkiem niekto-
rych stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla terytorialnej stuzby wojskowej;

4) kategoria E — trwale i catkowicie niezdolny do czynnej stuzby wojskowej, o ktérej mowa w pkt 1, w czasie pokoju
oraz w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

2. Orzeczenie o zaliczeniu danej osoby do jednej z kategorii, o ktéorych mowa w ust. 1, wlasciwe komisje lekarskie
wydaja na podstawie badania lekarskiego fizycznej i psychicznej zdolno$ci tej osoby do odpowiedniego rodzaju stuzby
wojskowej, z uwzglednieniem wynikow badan specjalistycznych, a w razie potrzeby rowniez obserwacji szpitalne;j.

3. W razie stwierdzenia kilku chordb i utomnosci przy okreslaniu zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej rozpatruje
si¢ tacznie wszystkie ograniczenia spowodowane tymi chorobami i utomno$ciami. Osobe¢ badang mozna w takim wypadku
zaliczy¢ do nizszej kategorii zdolno$ci do czynnej stuzby wojskowej, niz wynikatoby to z kategorii zdolno$ci ustalonej dla
poszczegodlnych chordb i utomnosci; w takim wypadku decyduje ocena ogdlnej sprawnosci psychofizycznej badanego.

4. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw wewnetrznych i ministrem wiasci-
wym do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wykaz choréb iutomnosci uwzgledniany przy orzekaniu o zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej oraz do stuzby
poza granicami panstwa,

2) wykaz chor6b i utomnosci uwzgledniany przy orzekaniu o zdolnosci do pehienia stuzby w rodzajach wojsk i stuzb
oraz na stanowiskach stuzbowych i funkcjach wojskowych wymagajacych szczegélnych predyspozycji zdrowotnych;

3) szczegdtowe warunki orzekania o zdolno$ci do czynnej stuzby wojskowej przez wojskowe komisje lekarskie;
4) szczegdlowe warunki orzekania o zdolnosci do stuzby wojskowej poza granicami panstwa;

5) tryb postepowania wojskowych komisji lekarskich;

6) sposob ustalania zwigzku chordb oraz Smierci ze stuzbg wojskowa przez te komisje;

7)  sposob orzekania o potrzebie udzielenia zotnierzowi urlopu zdrowotnego.

5. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 4, nalezy wskaza¢ kategorie zdolnosci do stuzby orzekane w razie
stwierdzenia poszczegolnych chorob i utomnosci, uwzgledniajac oznaczenie tych chor6b i utomnosci wedtug paragrafow
i punktow w celu zapewnienia ochrony danych osobowych w procesie orzeczniczym, a takze okresli¢ tryb kierowania do
wojskowych komisji lekarskich i tryb ich postepowania, z uwzglgdnieniem prowadzenia dodatkowych badan specjalistycz-
nych wymaganych w poszczegélnych rodzajach wojsk i stuzb, na poszczegodlnych stanowiskach stuzbowych i funkcjach
wojskowych oraz do stuzby poza granicami panstwa, tryb wydawania orzeczen iich zatwierdzania, niezbedne elementy
orzeczenia, tryb rozpatrywania odwotan i sprzeciwow od tych orzeczen oraz ich uchylania w trybie nadzoru, niezbedng
dokumentacj¢ lekarska i inne dokumenty mogace stanowi¢ podstawe orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej, wzor skie-
rowania do wojskowych komisji lekarskich, jak rowniez wzory orzeczen i certyfikatdéw wydawanych przez te komisje.



Rozdziat 2
Rejestracja i kwalifikacja wojskowa

Art. 31. 1. Obywatele polscy, ktorzy ukonczyli osiemnascie lat zycia, podlegaja rejestracji.

2. Rejestracje prowadzi wojt lub burmistrz (prezydent miasta) wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu statego lub
pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce osoby objetej rejestracja w dniu ukonczenia przez nig osiemnastu lat
zycia. W pozostalych przypadkach wtasciwos¢é miejscowq ustala si¢ wedtug przepisow Kodeksu postepowania administra-
cyjnego.

3. Rejestracje prowadzi si¢ na potrzeby zatozenia ewidencji wojskowej oraz prowadzenia kwalifikacji wojskowe;.

4. Rejestracje prowadzi si¢ na podstawie danych osobowych okreslonych w art. 8 pkt 1-5, 7, 9-11, 14, 17-21 126
ustawy z dnia 24 wrze$nia 2010 r. o ewidencji ludnosci (Dz. U. z 2017 r. poz. 657 i 2286 oraz z 2018 r. poz. 138, 696, 730
i 771), o ktorych mowa w art. 49 ust. 2b pkt 1, uzyskanych z ewidencji ludnosci prowadzonej przez wojtoéw lub burmi-
strzow (prezydentdw miast).

5. Dane, o ktéorych mowa w ust. 4, ujmuje si¢ w rejestrze osob objetych rejestracja oraz w wykazach osob podlegaja-
cych wezwaniu do kwalifikacji wojskowe;.

6. Jeden egzemplarz rejestru osob objetych rejestracja przekazuje si¢ wlasciwemu wojskowemu komendantowi uzu-
petien na potrzeby zalozenia ewidencji wojskowe;.

7. Prowadzenie rejestracji nie wymaga zgloszenia si¢, zgody lub powiadomienia osoby, o ktdrej mowa w ust. 1.

Art. 31a. 1. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny rejestracja moga zosta¢ objete rowniez inne, niz wymie-
nione w art. 31 ust. 1, osoby.

2. Osoby podlegajace rejestracji moga zosta¢ obowiagzane do zgloszenia si¢ do rejestracji w okreslonym terminie
1 miejscu.

3. Obowiazki, o ktorych mowa w ust. 1 12, moze wprowadzi¢, w drodze rozporzadzenia, Rada Ministréw, w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, a takze w przypadku duzej migracji ludnosci, wystapienia zaktocen w przekazy-
waniu na potrzeby rejestracji danych z ewidencji ludnoséci prowadzonej przez wojtow lub burmistrzow (prezydentow
miast) lub w razie potrzeby rozszerzenia zakresu osob objetych obowigzkiem zgloszenia si¢ do kwalifikacji wojskowej,
wskazujac jednoczesnie grupy osob objete rejestracjg oraz obowiagzkiem zgloszenia si¢ do rejestracji.

4. Do prowadzenia rejestracji w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 3, z za-
strzezeniem ust. 5-9.

5. Obowiazkowi zgloszenia si¢ do rejestracji w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, nie podlegajg osoby, w stosunku
do ktorych orzeczono stala albo dlugotrwata niezdolnos¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia
20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow, osoby catkowicie niezdolne do pracy oraz niezdolne do samo-
dzielnej egzystencji lub uznane za catkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emery-
turach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, jak rowniez osoby zaliczone do 0so6b o znacznym stopniu niepetno-
sprawnosci albo o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabili-
tacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jezeli przedstawiag wojtowi lub burmistrzowi
(prezydentowi miasta) dokument stwierdzajacy te niezdolnos¢ lub niepetnosprawnosc.

6. Rejestracje w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, prowadzi wojt lub burmistrz (prezydent miasta) wlasciwy ze
wzgledu na miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce osoby podlegajacej rejestracji.
W pozostatych przypadkach wtasciwo$¢ miejscowa ustala si¢ wedhug przepisoéw Kodeksu postgpowania administracyjnego.

7. Do rejestracji w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, wzywa osob¢ podlegajaca temu obowiazkowi wojt lub bur-
mistrz (prezydent miasta).

8. Osoby podlegajace obowigzkowi zgloszenia si¢ do rejestracji, ktore nie zgtosity si¢ do tej rejestracji w przypadku,
o ktérym mowa w ust. 2, w okreslonym terminie i miejscu, s3 obowigzane to uczyni¢ niezwlocznie po ustaniu przeszkody.

9. W razie niezgloszenia si¢ bez uzasadnionej przyczyny do rejestracji w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, osoby
podlegajacej temu obowiazkowi, wojt lub burmistrz (prezydent miasta) naktada grzywne w celu przymuszenia albo zarza-
dza przymusowe doprowadzenie przez Policj¢ do urzedu gminy, w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

Art. 31b. 1. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej okresli,
w drodze rozporzadzenia, tryb prowadzenia rejestracji i wzory dokumentéw prowadzonych w ramach rejestracji, uwzgled-
niajac pisemny lub elektroniczny sposob ich prowadzenia oraz wskazujac szczegdlowy zakres danych ujmowanych w po-
szczeg6lnych dokumentach. Rozporzadzenie powinno zapewniaé realizacj¢ celu prowadzenia rejestracji, w tym wskazywac
organy, ktérym mogg by¢ udostepniane dokumenty zwigzane z rejestracja.



2. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy rowniez uwzgledni¢ mozliwo$¢ wprowadzenia obowigzku oso-
bistego zgloszenia si¢ 0so6b do rejestracji, w tym wskazywac tryb i sposodb ich wzywania.

Art. 32. 1. Mgzczyzni, ktéorzy w danym roku kalendarzowym koncza dziewigtnascie lat zycia, sa obowigzani stawié
si¢, w okreslonym terminie i miejscu, do kwalifikacji wojskowe;j.

2. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore nie dopetnity tego obowigzku w okre§lonym
terminie i miejscu, s3 obowigzane to uczyni¢ niezwtocznie po ustaniu przeszkody.

3. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1 12, trwa do konca roku kalendarzowego, w ktorym osoba objgta tym obo-
wigzkiem konczy dwadzie$cia cztery lata zycia.

4. Do kwalifikacji wojskowej moga si¢ stawi¢ rowniez ochotnicy, w tym kobiety, do konca roku kalendarzowego,
w ktorym koncza dwadziescia cztery lata zycia, niezaleznie od posiadanych kwalifikacji 1 wyksztalcenia, jezeli ukonczyli
co najmniej osiemnascie lat zycia. Ochotnicy, ktorzy stawili si¢ do kwalifikacji wojskowej, z dniem tego stawienia sig,
podlegaja obowigzkowi czynnej stuzby wojskowej na zasadach ogdlnych.

5. Stawienie si¢ do kwalifikacji wojskowej obejmuje stawienie si¢ przed wojtem lub burmistrzem (prezydentem miasta),
powiatowg komisjg lekarska oraz wojskowym komendantem uzupeknien.

6. W ramach kwalifikacji wojskowej wykonuje si¢ czynno$ci zwigzane z:
1) sprawdzeniem tozsamosci 0sob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej;
2) ustaleniem zdolnos$ci do czynnej stuzby wojskowej 0sob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowe;;

3) wstepnym przeznaczeniem osob podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej do poszczegdlnych form
powszechnego obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, okre§lonych w art. 4 ust. 2, oraz przyjeciem wnioskoéw
o przeznaczenie do stuzby zastgpczej;

4) zatozeniem lub aktualizacja ewidencji wojskowej i przetwarzaniem danych gromadzonych w tej ewidencji;
5) wydaniem wojskowych dokumentéw osobistych;

6) przeniesieniem 0s6b podlegajacych stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej do rezerwy i wydaniem na ich wniosek
zaswiadczen o uregulowanym stosunku do shuzby wojskowe;;

7) przygotowaniem rekrutacji wojskowej do ochotniczych form stuzby wojskowe;j.
7. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 6, wymienione w:
1) pkt1—nalezg do wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) albo upowaznionego pracownika urzedu gminy (miasta);
2) pkt2 —naleza do powiatowej komisji lekarskiej;
3) pkt 3-7 —naleza do wojskowego komendanta uzupehien albo jego upowaznionego przedstawiciela.

8. Do stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, wzywa wdjt lub burmistrz
(prezydent miasta), zapewniajac planowe stawiennictwo osob do kwalifikacji wojskowe;.

9. W czasie kwalifikacji wojskowej wojt lub burmistrz (prezydent miasta):
1) prowadzi listg stawiennictwa 0sob do kwalifikacji wojskowej, uwzgledniajac nastepujace dane osobowe tych osob:
a) nazwisko,
b) imi¢ lub imiona,
¢) nazwisko rodowe,
d) numer ewidencyjny PESEL,
e) miejsce urodzenia,
f) seri¢ i numer dowodu osobistego,
g) miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace,
h) adres do korespondenc;ji;
2) wyptaca $wiadczenia, o ktorych mowa w art. 52 ust. 2 1 3.

10. W razie niestawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej bez uzasadnionej przyczyny, wojt lub burmistrz (prezydent
miasta) z urz¢du albo na wniosek przewodniczacego powiatowej komisji lekarskiej lub wojskowego komendanta uzupet-
nien naktada na osob¢ podlegajaca kwalifikacji wojskowej grzywne w celu przymuszenia albo zarzadza przymusowe do-
prowadzenie przez Policj¢ do kwalifikacji wojskowej w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.



11. Przepisy ust. 5 1 6 pkt 3—7 nie naruszajg uprawnien wojskowego komendanta uzupeklien zwigzanych z wykony-
waniem czynnosci, okreslonych w tych przepisach, niezaleznie od trwania kwalifikacji wojskowej oraz zwigzanych z nig
uprawnien osob podlegajacych kwalifikacji wojskowej oraz tych, ktorzy si¢ do niej stawili.

11a. W okresie trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, w ra-
mach kwalifikacji wojskowe;j:

1) wojskowy komendant uzupelnien moze réwniez wykonywac czynno$ci zwigzane z udzieleniem odroczen czynnej
stuzby wojskowej oraz stuzby w obronie cywilnej;

2)  wdjt lub burmistrz (prezydent miasta) moze réwniez wykonywac¢ czynnosci zwigzane z przyj¢ciem wnioskow o orze-
czenie koniecznos$ci sprawowania przez osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej bezposredniej
opieki nad cztonkiem rodziny.

12. Rada Ministréw moze, w drodze rozporzadzenia, wprowadzi¢ w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny
obowiazek stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej osob, ktore w danym roku kalendarzowym koncza co najmniej osiem-
nascie lat zycia, trwajacy do konca roku kalendarzowego, w ktorym te osoby konczg pigeédziesiat pigé lat zycia, uwzgled-
niajac potrzeby Sil Zbrojnych, zagrozenie zewnetrznego i wewngtrznego bezpieczenstwa panstwa oraz wskazujac granice
wieku oséb, ktorych ten obowigzek dotyczy.

Art. 32a. 1. Starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) na potrzeby przeprowadzenia kwalifikacji wojskowe;j:

1) zapewnia lokal dla wojta lub burmistrza (prezydenta miasta), powiatowej komisji lekarskiej i wojskowego komendan-
ta uzupetnien wraz z wyposazeniem oraz przedmioty niezb¢dne do pracy tych organow, a takze pomieszczenia wraz
z wyposazeniem, niezb¢dne przy wprowadzaniu danych do ewidencji wojskowej 0sob stawiajacych si¢ do kwalifika-
cji wojskowej;

2) moze zatrudni¢, na podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony lub umowe zlecenia, nie wigcej niz cztery osoby do
prac zwigzanych z wprowadzaniem danych do ewidencji wojskowej oséb stawiajacych si¢ do kwalifikacji wojskowe;j
i wydawaniem wojskowych dokumentéw osobistych oraz osobe¢ do prowadzenia zaje¢ z osobami zglaszajacymi si¢ do
kwalifikacji wojskowej w lokalu, w ktorym jest prowadzona kwalifikacja wojskowa;

3) zapewnia porzadek w lokalu, w ktorym jest prowadzona kwalifikacja wojskowa oraz bezpieczenstwo pracy organow,
o ktorych mowa w pkt 1, a takze odpowiada za zabezpieczenie pomieszczen i dokumentacji po zakonczeniu urzgdo-
wania tych organow.

4)  (uchylony)

2. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz wynagrodzenie referentéw
z wyksztatceniem $rednim lub §rednim branzowym, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60 i 1930).

3. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, wykonujacym prace zwigzane z wprowadzaniem danych do ewidencji
wojskowej 1 wydawaniem wojskowych dokumentoéw osobistych osobom zglaszajacym si¢ do kwalifikacji wojskowej, woj-
skowy komendant uzupehien wydaje pisemne upowaznienie do wykonywania tych prac na zasadach okreslonych w prze-
pisach o ochronie danych osobowych. Czynnosci te s wykonywane pod nadzorem wojskowego komendanta uzupehien.

Art. 32b. 1. Wojewoda zapewnia lokal dla wojewodzkiej komisji lekarskiej wraz z wyposazeniem oraz przedmioty
niezbg¢dne do pracy tej komisji.

2. Wojewoda, w miar¢ potrzeby, zapewnia szkolenie oséb wchodzacych w sktad wojewddzkich i powiatowych komi-
sji lekarskich, pracownikow urzedéw gmin (miast) prowadzacych sprawy kwalifikacji wojskowej, a takze osob, o ktorych
mowa w art. 32a ust. 1 pkt 2.

3. Wojskowy komendant uzupetnien prowadzi szkolenie 0sob, o ktorych mowa w art. 32a ust. 1 pkt 2.

Art. 33. 1. Osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej stawiaja si¢ przed wojtem lub burmistrzem (prezydentem miasta),
powiatowa komisjg lekarska oraz wojskowym komendantem uzupehien, wiasciwymi ze wzglgedu na miejsce ich pobytu
statego. Osoby zameldowane na pobyt czasowy trwajacy ponad trzy miesigce stawiajg si¢ przed wojtem lub burmistrzem
(prezydentem miasta), powiatowa komisja lekarska oraz wojskowym komendantem uzupetnien, wlasciwymi ze wzgledu na
miejsce tego pobytu.

2. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktore w okresie od dnia ogloszenia kwalifikacji woj-
skowej do dnia jej rozpoczecia zmienity miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace,
zglaszaja si¢ do wojta lub burmistrza (prezydenta miasta), wlasciwego ze wzgledu na ich nowe miejsce pobytu statego lub
pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce. Wojt lub burmistrz (prezydent miasta) wyznacza im miejsce i termin
stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowe;.



3. Osoby podlegajace stawieniu si¢ do kwalifikacji wojskowej, ktdre po rozpoczeciu kwalifikacji wojskowej na
danym terenie zamierzaja zmieni¢ miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace, stawiaja
si¢ do kwalifikacji wojskowe] przed opuszczeniem miejsca dotychczasowego pobytu. W pozostatych przypadkach wtasci-
wo$¢ miejscowa ustala si¢ wedlug przepisoéw art. 21 § 1 pkt 3 i § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowa-
nia administracyjnego.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ rowniez do ochotnikow.

Art. 34. Osoby, ktore podlegaty obowigzkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej i z jakichkolwiek powodow
nie stawity si¢ do niej, sa3 obowigzane zglosi¢ si¢ do wojskowego komendanta uzupehien wlasciwego ze wzgledu na ich
miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce w celu uregulowania stosunku do powszech-
nego obowiazku obrony. Obowiazek ten trwa do czasu ukonczenia pigédziesigciu pigeiu lat zycia, a w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny — do czasu ukonczenia szes¢dziesigciu lat zycia.

Art. 35. 1. Kwalifikacje wojskowa przeprowadzaja wojewodowie przy wspédludziale szefow wojewodzkich sztabow
wojskowych, wojskowych komendantéw uzupelnien i starostéw, a takze wojtow lub burmistrzow (prezydentdw miast).

2. Za przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu (miasta na prawach powiatu) odpowiada starosta
(prezydent miasta).

3. Kwalifikacj¢ wojskowa przeprowadza si¢ corocznie, z zastrzezeniem, ze jej przeprowadzenie w kilku okresach da-
nego roku kalendarzowego moze nastapi¢ wylacznie w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych i Minister Obrony Narodowej okre$laja corocznie, w drodze rozporza-
dzenia, termin lub terminy ogloszenia kwalifikacji wojskowe;j i czas jej lub ich trwania na terytorium panstwa oraz roczniki
i grupy osob podlegajacych obowiazkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej. Rozporzadzenie powinno w szczegol-
nos$ci uwzgledniaé osoby, ktore maja obowigzek zglosi¢ si¢ przed wdjtem lub burmistrzem (prezydentem miasta), powia-
towa komisja lekarska i wojskowym komendantem uzupelnien, a takze przewidywaé, ze termin lub terminy ogloszenia
kwalifikacji wojskowej beda wyprzedzac, co najmniej o czternascie dni, dzien jej lub ich rozpoczgcia.

Art. 36. (uchylony)

Art. 37. 1. Zwierzchni nadzoér nad przeprowadzaniem kwalifikacji wojskowej, w tym takze kontrole, sprawuje mini-
ster wlasciwy do spraw wewnetrznych.

2. Biezacy nadzor nad przygotowaniem i przebiegiem kwalifikacji wojskowej sprawuja wojewodowie.

3. Kontrole prowadzenia kwalifikacji wojskowej przez wojewddzkie i powiatowe komisje lekarskie oraz wojskowych
komendantow uzupetien wykonuje Minister Obrony Narodowe;j i szefowie wojewodzkich sztabow wojskowych, a przez
organy samorzadowe Prezes Rady Ministrow i wojewodowie.

Art. 38. (uchylony)

Art. 39. 1. Odroczenia zasadniczej stuzby wojskowej udziela si¢ osobie podlegajacej obowigzkowi odbycia tej stuzby
na jej udokumentowany wniosek ze wzgledu na:

1) wybor na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, lub senatora — na czas pelnienia mandatu;
2) kandydowanie do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Senatu Rzeczypospolitej Polskiej lub Parlamentu Europejskiego —
do dnia ogtoszenia wynikow wyborow;

3) konieczno$¢ sprawowania bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny wspdlnie z nig zamieszkatym, ktoéry nie ukon-
czyt szesnastego roku zycia lub zostal uznany za catkowicie niezdolnego do pracy i do samodzielnej egzystencji albo
ktéry ukonczyt siedemdziesiaty piaty rok zycia, jezeli nie ma innego pelnoletniego cztonka rodziny blizszego lub
réwnego stopniem pokrewienstwa obowigzanego do sprawowania tej opieki, albo ze wzgledu na obowigzek sprawo-
wania opieki wynikajacej z prawomocnego orzeczenia sadu — na czas sprawowania tej opieki, z zastrzezeniem ust. 4;

4) pobieranie nauki w szkole wyzszej, jezeli jest ona studentem — na czas pobierania tej nauki;
5)  (uchylony)
6) pobieranie nauki w szkole ponadpodstawowej — na czas pobierania tej nauki;

7) ksztalcenie w celu zdobycia kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych na podstawie umowy zawartej z wojsko-
wym komendantem uzupeien, o ktérej mowa w art. 132a ust. 3, albo skierowania okreslonego w art. 132b ust. 2 —
na czas tego ksztatcenia.

la. Odroczenia zasadniczej stuzby wojskowej nie udziela si¢ osobie powotanej do terytorialnej shuzby wojskowe;.

2. Odroczenia ze wzgledu na pobieranie nauki udziela si¢ takze osobom podlegajacym obowigzkowi odbycia zasadni-
czej stuzby wojskowej bedacym alumnami wyzszych seminariéw duchownych, osobami zakonnymi (po profesji czasowe;j),
nowicjuszami w zakonach albo stuchaczami szko6t duchownych kos$ciolow i zwigzkéw wyznaniowych majacych osobowos¢
prawna — na czas pobierania tej nauki.



3. Odroczenia zasadniczej shuzby wojskowej mozna udzieli¢ rowniez ze wzgledu na wazne sprawy osobiste lub
rodzinne osoby podlegajacej obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, a w szczegolnosci zwigzane z zaistnie-
niem trudnej sytuacji osobistej lub rodzinnej, ktére nie upowazniaja do udzielenia tej osobie odroczenia z tytutu sprawo-
wania bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny albo z powodu konieczno$ci zatatwienia spraw zwigzanych z prowa-
dzeniem przez nig przedsigbiorstwa, gospodarstwa rolnego albo innej dziatalno$ci gospodarcze;.

4. Odroczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, udziela si¢ kazdorazowo na okres okreslony w decyzji, o ktorej mowa
w art. 39a ust. 1.

5. Odroczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 7 i wust. 3, udziela si¢ tylko jeden raz na okres od trzech do dwunastu
miesigcy.

6. Skreslenie z listy studentéw, shuchaczy lub uczniow oraz niewywigzywanie si¢ osoby podlegajacej obowigzkowi
odbycia zasadniczej stuzby wojskowej z umowy, o ktorej mowa w art. 132a ust. 3, lub z obowigzku okres§lonego w skiero-
waniu wskazanym w art. 132b ust. 2, powoduja utrat¢ udzielonego odroczenia zasadniczej stuzby wojskowej z tytutu po-
bierania nauki.

7. Osoba podlegajaca obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, ktorej udzielono odroczenia, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 4-6, po zakonczeniu roku szkolnego (studidow), nie pdzniej jednak niz w terminie czternastu dni od dnia
rozpoczgcia kolejnego roku szkolnego (studidw), przedstawia wojskowemu komendantowi uzupehien wilasciwemu ze
wzgledu na miejsce pobytu statego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce zaswiadczenie
o ukonczeniu poprzedniego i rozpoczeciu nowego roku szkolnego (studiow).

8. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki i tryb udzielania odroczen zasadniczej
shuzby wojskowej, uwzgledniajac wymog, ze odroczenia udziela si¢ osobie podlegajacej obowiazkowi odbycia zasadniczej
shuzby wojskowej na jej udokumentowany wniosek. Rozporzadzenie powinno okresla¢ roéwniez dokumenty, jakie nalezy
dotaczy¢ do wniosku o udzielenie odroczenia.

Art. 39a. 1. O koniecznosci sprawowania przez osob¢ podlegajaca obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojsko-
wej bezposredniej opieki nad czlonkiem rodziny, o ktérym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 3, orzeka wojt lub burmistrz (prezy-
dent miasta), na uzasadniony wniosek osoby podlegajacej obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub cztonka
jej rodziny, okreslajac zgodnie z wnioskiem okres sprawowania opieki, nie dluzszy jednak niz dwanascie miesigcy.

2. Decyzj¢ wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) dorgcza si¢ osobie podlegajacej obowiazkowi odbycia zasadni-
czej stuzby wojskowej i wojskowemu komendantowi uzupetnien na pi$mie wraz z uzasadnieniem.

3. Od decyzji wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) przystuguje osobie podlegajacej obowiazkowi odbycia zasad-
niczej stuzby wojskowej i wojskowemu komendantowi uzupehien odwotanie do wojewody w terminie czternastu dni od
dnia dorgczenia decyzji. Decyzja ta moze by¢ zmieniona przez wojewode rowniez zurzedu, jezeli zostala wydana
z naruszeniem przepisoOw prawa. Wniesienie odwotania nie wstrzymuje powotania do zasadniczej shuzby wojskowej osoby
podlegajacej obowigzkowi odbycia tej shuzby.

4. Ostateczne decyzje w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, sa wigzace dla wojskowych komendantéw uzupelnien.

5. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb orzekania o koniecznosci sprawowania przez osobe podle-
gajaca obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny oraz dokumenty
wymagane w tych sprawach, uwzgledniajac wymog, ze orzekanie o koniecznosci sprawowania przez osob¢ podlegajaca
obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny nast¢puje na uzasadniony
wniosek osoby podlegajacej obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub czlonka jej rodziny.

Art. 40. Osoba podlegajaca obowigzkowi odbycia zasadniczej sluzby wojskowej korzystajaca z odroczenia zasadni-
czej shuzby wojskowej jest obowigzana stawi¢ si¢ przed wojskowym komendantem uzupehnien niezwlocznie po uptywie
okresu odroczenia.

Art. 41. (uchylony)

Art. 42. 1. Orzekanie o udzieleniu osobom podlegajacym obowigzkowi odbycia zasadniczej shuzby wojskowej odro-
czen tej stuzby nalezy do wojskowych komendantow uzupetnien.

2. Decyzje o udzieleniu odroczenia mozna oglosi¢ ustnie, z zastrzezeniem ust. 3. W takim przypadku potwierdzenia
wydanej decyzji administracyjnej dokonuje si¢ w formie wpisu lub zamieszczenia danych w wojskowym dokumencie oso-
bistym i przez wprowadzenie danych do ewidencji wojskowe;.

3. Odmowa udzielenia odroczenia lub udzielenie odroczenia w tre$ci innej niz zadanie osoby podlegajacej obowigz-
kowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, okreslone w jej wniosku o udzielenie tego odroczenia, a takze udzielanie
odroczen, o ktéorych mowa w art. 39 ust. 3, nastepuje w drodze decyzji administracyjnej, ktéra dorecza si¢ osobie podlega-
jacej obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, na pismie wraz z uzasadnieniem.



4. Od orzeczenia wojskowego komendanta uzupetnien przystuguje osobie podlegajacej obowigzkowi odbycia zasad-
niczej stuzby wojskowej odwotanie do szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego w terminie czternastu dni od dnia dore-
czenia orzeczenia. Wniesienie odwotania nie wstrzymuje powotania do zasadniczej stuzby wojskowej osoby podlegajacej
obowigzkowi odbycia tej shuzby.

5. Orzeczenie wojskowego komendanta uzupelien moze by¢ zmienione przez szefa wojewodzkiego sztabu wojsko-
wego rowniez z urzedu, jezeli zostato wydane z naruszeniem przepisoOw prawa.

6. Z dniem uptywu okresu trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojsko-
wego wygasaja decyzje o udzieleniu osobom podlegajacym obowigzkowi odbywania zasadniczej stuzby wojskowej odro-
czenia tej shuzby.

7. Osoby, o ktérych mowa w ust. 6, wojskowy komendant uzupelien przenosi do rezerwy z dniem nastepujagcym po
dniu, w ktorym uptynat okres trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowe;.

8. Przeniesienie do rezerwy, o ktorym mowa w ust. 7, nastgpuje zurzgdu inie wymaga zgody lub udzialu oséb,
o ktorych mowa w ust. 6.

Art. 43. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych 1 Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wtas-
ciwym do spraw zdrowia okresla, w drodze rozporzadzenia, sposob wzywania do kwalifikacji wojskowe]j oraz tre§¢
obwieszczen i wzory wezwan w tych sprawach, sposob organizacji i przebieg kwalifikacji wojskowej oraz dokumenty,
jakie osoby podlegajace temu obowiazkowi powinny przedstawi¢ przy kwalifikacji wojskowej, uwzgledniajac czynnosci
wojewodow, starostow, wojtéw lub burmistrzow (prezydentdéw miast) i wojskowych komendantéw uzupetnien w tym za-
kresie. Rozporzadzenie powinno umozliwi¢ wspotprace organdéw wykonujacych zadania w czasie kwalifikacji wojskowej
oraz zapewni¢ warunki do obstuzenia przez te organy okreslonej liczby 0os6b w danym dniu, w sposéb jak najmniej ucigz-
liwy dla tych osob, a takze uwzgledni¢ mozliwos¢ stawiania si¢ do kwalifikacji wojskowej ochotnikoéw, w tym kobiet.

Art. 44. 1. Nie powoluje si¢ do czynnej stuzby wojskowej osob podlegajacych obowiazkowi odbycia zasadniczej
stluzby wojskowej uznanych za zdolne do tej stuzby:

1) obywateli polskich, ktorzy stale zamieszkujg za granica i ktdrzy nie posiadaja miejsca pobytu statego lub czasowego
trwajacego ponad trzy miesigce na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2)? absolwentow szkot i osrodkow szkolenia Panstwowej Strazy Pozarnej, ktorzy w terminie do trzech miesigcy od dnia
zakonczenia studiow (nauki) podjeli stuzbe w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Policji, Strazy Granicznej, Stuzbie Ochrony Panstwa,
Stuzbie Wieziennej lub Panstwowej Strazy Pozarnej;

3)" absolwentow szkot wyzszych, ktérzy bezposrednio po zakonczeniu studiéw podjeli stuzbe w Centralnym Biurze Anty-
korupcyjnym, Policji, Biurze Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa lub Strazy Graniczne;.

2. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, orzeka wojskowy komendant uzupelien na wniosek osoby podlegajacej
obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej. Decyzje wojskowego komendanta uzupelnien dorgcza si¢ osobie
podlegajacej obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej na pisSmie wraz z uzasadnieniem.

3. 0d decyzji wojskowego komendanta uzupetnien przystuguje osobie podlegajacej obowigzkowi odbycia zasadni-
czej stuzby wojskowej odwotanie do szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego w terminie czternastu dni od dnia dorgcze-
nia decyzji. Decyzja ta moze by¢ zmieniona przez szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego rowniez z urzedu, jezeli zosta-
ta wydana z naruszeniem przepisoOw prawa.

4. Decyzje w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, wygasaja z dniem powrotu osoby podlegajacej obowiazkowi
odbycia zasadniczej stuzby wojskowej do kraju i zameldowania si¢ na pobyt staty lub pobyt czasowy trwajacy ponad trzy
miesigce. Przepis art. 46 ust. 3 pkt 4 stosuje si¢ odpowiednio.

5.9 Osobe, o ktérej mowa wust. 1 pkt2, wojskowy komendant uzupelnien na jej wniosek, udokumentowany
zaswiadczeniem o podjeciu stuzby, wystawionym przez kierownika jednostki organizacyjnej Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Policji, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Wigziennej lub Panstwowej Strazy Pozarnej, przenosi
do rezerwy z dniem poprzedzajacym dzien podjecia shuzby.

Ze zmiana wprowadzona przez art. 253 pkt 1 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r.
poz. 138), ktéra weszta w zycie z dniem 1 lutego 2018 r.

Ze zmiang wprowadzong przez art. 253 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 2.

Ze zmiang wprowadzong przez art. 253 pkt 3 ustawy, o ktoérej mowa w odnosniku 2.



6. Osobe, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wojskowy komendant uzupetniefi, na podstawie otrzymanego od kierownika
jednostki organizacyjnej Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Policji, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa
lub Strazy Granicznej zawiadomienia o reklamowaniu z urzedu, przenosi do rezerwy.

Art. 44a. 1. Osobe powolywang do czynnej stuzby wojskowej, z wylaczeniem shuzby, o ktorej mowa w art. 59 ust. 1
pkt 7, oraz zolierza rezerwy, ktory zlozyt wniosek o zawarcie kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodo-
wych Sit Rezerwowych, wojskowy komendant uzupehien kieruje do wojskowej pracowni psychologicznej na badania
psychologiczne w celu stwierdzenia braku przeciwwskazan do petnienia czynnej stuzby wojskowej na stanowisku wymaga-
jacym szczego6lnych predyspozycji psychofizycznych.

la. Zolierza w czynnej stuzbie wojskowej oraz zohierza wykonujacego obowigzki w ramach Narodowych Sit Rezerwo-
wych dowodca jednostki wojskowej moze skierowa¢ do wojskowej pracowni psychologicznej na badania psychologiczne
w celu stwierdzenia braku przeciwwskazan do dalszego pehienia czynnej stuzby wojskowej lub do petnienia czynnej stuzby
wojskowej na stanowisku wymagajacym szczeg6lnych predyspozycji psychofizycznych.

1b. Badania psychologiczne obejmuja ocen¢ sprawnosci intelektualnej, cech osobowosci, sprawnosci psychomoto-
rycznej oraz poziomu dojrzatosci emocjonalnej i1 spotecznej. W przypadku stuzby wymagajacej szczegolnych predyspozy-
cji psychofizycznych obejmuja one rowniez ocene sprawnosci funkcjonowania w sytuacjach trudnych i stresowych oraz
oceng sposobu dziatania i podejmowania decyzji w sytuacjach zagrozenia.

2. O skierowaniu do wojskowej pracowni psychologicznej wojskowy komendant uzupelien albo dowodca jednostki
wojskowej informuje kierownika tej pracowni.

3. Kierownik wojskowej pracowni psychologicznej informuje wojskowego komendanta uzupetnien albo dowodce
jednostki wojskowej o niestawieniu si¢ skierowanego do wojskowej pracowni psychologiczne;j.

4. Orzeczenie psychologiczne wojskowej pracowni psychologicznej wydaje psycholog tej pracowni uprawniony do
przeprowadzenia badan psychologicznych.

5. Orzeczenie psychologiczne wojskowej pracowni psychologicznej dorgcza si¢ na pismie badanemu i wojskowemu
komendantowi uzupetnien albo dowodcy jednostki wojskowe;.

6. Od orzeczenia psychologicznego wojskowej pracowni psychologicznej przystuguje badanemu oraz wojskowemu
komendantowi uzupetien albo dowodcy jednostki wojskowej odwotanie do wojskowej pracowni psychologicznej bedacej
organem wyzszego stopnia.

7. Orzeczenia psychologiczne wojskowych pracowni psychologicznych wyzszego stopnia sa wiazace dla wojskowego
komendanta uzupetnien i dowodcy jednostki wojskowe;.

8. (uchylony)
9. (uchylony)

10. Wojskowe pracownie psychologiczne s3 rowniez wlasciwe do wydawania orzeczen psychologicznych w zakresie
braku przeciwwskazan do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej przez osoby, ktore zglosity ch¢¢ petnienia tej stuzby na
zasadach okreslonych w art. 5Sa ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych (Dz. U.
72018 r. poz. 173 1 138).

10a. Kontrol¢ wykonywania i dokumentowania badan psychologicznych oraz wydawania orzeczen psychologicznych
przeprowadzaja wojskowe pracownie psychologiczne bgdace organem wyzszego stopnia.

11. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, tworzy, przeksztatca i znosi wojskowe pracownie psycho-
logiczne oraz okresla ich siedziby i zasi¢g dziatania, z uwzglednieniem w szczegolnosci podziatu terytorialnego panstwa
i roznych rodzajow oraz wyspecjalizowanych stuzb Sit Zbrojnych.

12. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) tryb odwolywania si¢ od orzeczen psychologicznych,
2) tryb kontroli wykonywania i dokumentowania badan psychologicznych oraz wydawania orzeczen psychologicznych,
3) sposob postgpowania z dokumentacjg zwigzang z badaniami psychologicznymi,

4)  wzobr orzeczenia psychologicznego, z wyjatkiem wzoru orzeczenia dotyczacego badan kierowcow i 0osob ubiegajacych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz wykonujacych pracg na stanowisku kierowcy

—uwzgledniajgc wlasciwos¢é wojskowych pracowni psychologicznych, potrzebe zapewnienia jednolitej procedury kontroli
i jednolitosci wydawanych orzeczen oraz konieczno$¢ zapewnienia nalezytej ochrony dokumentacji zwigzanej z prowadze-
niem badan psychologicznych.



Art. 45. 1. Osoby uznane za zdolne do czynnej stuzby wojskowej i podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej
shuzby wojskowej wojskowy komendant uzupetnien przeznacza do shuzby, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych, orzecze-
nie wlasciwej komisji lekarskiej oraz stosownie do potrzeb orzeczenie psychologiczne, kwalifikacje zawodowe, a takze,
w miar¢ mozliwos$ci, Zyczenia tych osob.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, powinny by¢ powotywane do odbycia czynnej stuzby wojskowej, w miar¢ mozli-
wosci, w jednostce wojskowej majacej siedzibe w poblizu ich miejsca pobytu stalego (zamieszkania) lub pobytu czasowe-
go trwajacego ponad trzy miesigce.

3. Wojskowy komendant uzupetnien na wniosek osoby, o ktérej mowa w ust. 1, udziela jej informacji o przewidywa-
nym terminie powolania do odbycia zasadniczej stuzby wojskowe;j.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe zasady przeznaczania osob, o ktorych
mowa w ust. 1, do stuzby, z uwzglednieniem wymogoéw niezbednych do kierowania tych oséb do poszczegolnych rodzajow
Sit Zbrojnych i rodzajow wojsk oraz kryteriéw ich kierowania na poszczeg6lne stanowiska i funkcje wojskowe.

Art. 46. 1. Osoby podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej i niepowotane do jej odbycia
w ciaggu osiemnastu miesi¢cy od dnia stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej albo od dnia zgloszenia si¢ do wojskowego
komendanta uzupetien w celu uregulowania stosunku do powszechnego obowiazku obrony w przypadku, o ktérym mowa
w art. 34, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu tego okresu, z zastrzezeniem art. 47a ust. 3, art. 93 ust. 2a i art. 98I

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do osob, ktore:

1) nie mogly by¢ powotane do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej w okresie, o ktorym mowa w ust. 1, z powodu
odroczenia tej stuzby albo ztozenia wniosku o przeznaczenie do odbycia stuzby zastgpczej;

2) z przyczyn niezaleznych od organéw wojskowych nie mogly by¢ powolane do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej
w terminie okre§lonym w ust. 1 ze wzgledu na:

a) odbywanie kary pozbawienia wolnosci,

b) orzeczenie $rodka karnego pozbawienia praw publicznych,
c) czasowe przebywanie za granica,

d) niespelnienie wojskowego obowigzku meldunkowego,

e) niestawienie si¢ na wezwanie organow wojskowych w sprawach dotyczacych powszechnego obowigzku obrony
Iub niepoddanie si¢ badaniom lekarskim lub psychologicznym;

3) zostaly uznane za czasowo niezdolne do czynnej stuzby wojskowej;
4) zostaly uznane za niezdolne do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju;
5) spehity obowiazek shuzby wojskowej w innym kraju, ktérego rownoczesnie byty lub sa obywatelami.
3. Osoby podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej i niepowotane do jej odbycia z powodu:

1) odroczenia tej stuzby, z zastrzezeniem ust. 4, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu osiemnastu miesigcy
nastepujacych po dniu uchylenia lub wygasniecia decyzji o odroczeniu zasadniczej stuzby wojskowej albo powzigcia
wiadomosci przez wojskowego komendanta uzupetnien o tym wygasnigciu, a jezeli odroczenie zostato udzielone ze
wzgledu na pobieranie nauki, w przypadku skreslenia z listy uczniow lub studentéw albo wydalenia ze szkoty wyz-
szej, zaktadu ksztalcenia nauczycieli, szkoty ponadpodstawowej, po dniu otrzymania zawiadomienia przez wojsko-
wego komendanta uzupehien o tym skresleniu lub wydaleniu;

2) zlozenia wniosku o przeznaczenie do odbycia stuzby zastgpczej przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uplywu
trzydziestu szesciu miesigey, a w przypadku absolwentow szkol wyzszych — osiemnastu miesigcy, nastgpujacych po
dniu przeznaczenia do shuzby zast¢pczej, jezeli osoba ta nie zostata skierowana do odbycia tej stuzby, albo w ostatnim
dniu uptywu okresu osiemnastu miesigcy nastepujacego po dniu uchylenia orzeczenia o przeznaczeniu do shuzby za-
stepczej;

3) odbywania kary pozbawienia wolno$ci lub orzeczenia srodka karnego pozbawienia praw publicznych przenosi si¢ do
rezerwy w ostatnim dniu uptywu osiemnastu miesigcy nastepujacych po dniu otrzymania zawiadomienia przez woj-
skowego komendanta uzupetien o odbyciu kary lub zakonczenia obowigzywania srodka karnego;

4) czasowego przebywania za granicg albo niespelnienia wojskowego obowigzku meldunkowego, niestawienia si¢ na we-
zwanie organdw wojskowych w sprawach dotyczacych powszechnego obowigzku obrony lub niepoddania si¢ bada-
niom lekarskim lub psychologicznym przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu osiemnastu miesigcy nastepu-
jacych po dniu otrzymania zawiadomienia przez wojskowego komendanta uzupetnien o powrocie z zagranicy albo
spelnienia wojskowego obowiazku meldunkowego, obowigzku stawienia si¢ na wezwanie organéw wojskowych
w sprawach dotyczacych powszechnego obowigzku obrony lub poddania si¢ badaniom lekarskim lub psychologicz-

nym;



5) uznania za czasowo niezdolne do czynnej shuzby wojskowej przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu osiem-
nastu miesigcy nastgpujacych po dniu, w ktéorym orzeczenie komisji lekarskiej stwierdzajacej zdolno$¢ do czynnej
stuzby wojskowej stalo si¢ ostateczne;

6) uznania za niezdolne do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju przenosi si¢ do rezerwy z dniem uprawomocnie-
nia si¢ orzeczenia komisji lekarskiej;

7) spehienia obowigzku stuzby wojskowej w innym kraju, ktorego réwnoczesnie byly lub sa obywatelami, przenosi si¢
do rezerwy z dniem otrzymania udokumentowanego zawiadomienia przez wojskowego komendanta uzupehien
o spelnieniu obowiazku stuzby wojskowej w innym kraju.

4. Osoby podlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej i niepowotane do jej odbycia z powodu
odroczenia tej stuzby, o ktorym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 3, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu tacznego
okresu trzydziestu szesciu miesig¢cy tych odroczen.

5. Osoby podlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej i przeznaczone do stuzby zastepczej, kto-
rym odroczono odbycie tej stuzby z przyczyn okreslonych w art. 21 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o stuz-
bie zastepczej lub ktére zwolniono ze shuzby zastepczej przed jej odbyciem na podstawie art. 31 ust. 2 pkt 2 tej ustawy,
przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu lacznego okresu trzydziestu szeSciu miesiecy tych odroczen lub zwolnien.

6. Termin przeniesienia do rezerwy okreslony w ust. 3 pkt 2 nie ma zastosowania do os6b przeznaczonych do stuzby
zastgpezej, ktore nie mogly by¢ skierowane do odbycia tej stuzby lub jej nie rozpoczety z powodu odroczenia tej stuzby,
o ktorym mowa wart. 21 ust. 1 pkt1, 2, 4 15 oraz ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o shuzbie zastepczej lub
z przyczyn niezaleznych od marszatka wojewodztwa, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. a—e i pkt 3 i 4.

7. Osoby, o ktorych mowa w ust. 6, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu okresu trzydziestu sze$ciu mie-
siecy, a w przypadku absolwentéw szkot wyzszych — osiemnastu miesigcy, nastepujacych po dniu uchylenia lub wygasnig-
cia decyzji o odroczeniu stuzby zastgpczej lub ustania przyczyn niezaleznych od marszatka wojewodztwa, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 2—4, uniemozliwiajacych ich skierowanie do shuzby zast¢pcze;j.

8. Osoby, ktorym przerwano odbywanie stuzby zastgpczej z przyczyn rozwigzania umowy z podmiotem o wykony-
wanie pracy przez osobg skierowana do odbycia tej stuzby, przenosi si¢ do rezerwy w ostatnim dniu uptywu facznego okre-
su trzydziestu szesciu miesi¢cy, a w przypadku absolwentow szkot wyzszych osiemnastu miesigcy, oczekiwania na skiero-
wanie do odbycia tej stuzby, nastgpujacego po dniu rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie podmiotu lub po
ustaniu innych przyczyn, ktore uzasadniaty przerwanie tej stuzby.

9. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 8, wlicza si¢ czas liczony od dnia nastgpujacego po dniu przeznaczenia do stuzby
zastepczej do dnia jej rozpoczecia, z wyjatkiem czasu trwania odroczen lub przyczyn okreslonych w ust. 2 pkt 2—4.

10. Osoby podlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej shuzby wojskowej, wobec ktorych przeprowadzone poste-
powanie kwalifikacyjne do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego albo Centralnym Biurze Antykorupcyjnym zakonczyto si¢ pozytywna ocena
predyspozycji do stuzby i ktore zamierza si¢ przyja¢ do shuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wy-
wiadu, Shuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego albo Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,
wojskowy komendant uzupehien, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Agencji Bezpieczenstwa Wewng¢trzne-
go, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego albo Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego wtasciwej w sprawach kadr, przenosi do rezerwy.

11. Osoby podlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej shuzby wojskowej i niepowotane do odbycia tej stuzby lub
przeszkolenia wojskowego przenosi do rezerwy wojskowy komendant uzupeien.

12. Minister Obrony Narodowej moze zarzadzi¢, w drodze rozporzadzenia, przeniesienie okreslonej czesci 0sob pod-
legajacych obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, w tym rowniez absolwentow szkot wyzszych podlegaja-
cych obowiazkowi odbycia przeszkolenia wojskowego, do rezerwy, przed uplywem okresu, w ktorym podlegaja powotaniu
do odbycia shuzby wojskowej, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych dotyczace uzupeknien. Rozporzadzenie w szczegol-
no$ci powinno okresli¢ grupe lub grupy oséb podlegajacych przeniesieniu do rezerwy oraz termin tego przeniesienia.

Art. 47. 1. Osoby podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowe;j, ktore zostaty duchownymi lub
cztonkami zakonow (po profesji wieczystej), przenosi si¢ do rezerwy.

2. Przepisu ust. 1 oraz innych przepisoOw ustawy dotyczacych duchownych lub cztonkéw zakondw nie stosuje si¢ do:
1)  duchownych wybieranych na okreslona kadencjeg;

2) duchownych lub cztonkéw zakondéw kosciotdw iinnych zwigzkow wyznaniowych nieposiadajacych osobowosci
prawne;.



Art. 47a. 1. Osoby uznane za zdolne do czynnej shuzby wojskowej mozna powota¢ do odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej, w tym rowniez w trybie ochotniczym, wylacznie w okresie trwania obowiazku jej odbywania, nie pozniej jed-
nak niz do czasu przeniesienia ich do rezerwy na podstawie art. 46.

2. Osoby podlegajace powolaniu, w tym réwniez w trybie ochotniczym, do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, po
uptywie okresu trwania obowiazku jej odbywania, wojskowy komendant uzupetnien przenosi do rezerwy.

3. W przypadku 0so6b, o ktorych mowa w ust. 2, ich przeniesienie do rezerwy nastepuje z dniem nast¢pujacym po dniu
uptywu okresu trwania obowiazku odbywania zasadniczej shuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, a w przy-
padku os6b podlegajacych poza tym okresem kwalifikacji wojskowej lub zgloszeniu si¢ do wojskowego komendanta uzu-
petien w trybie art. 34 — z dniem, w ktdrym orzeczenie o ich zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej stato si¢ ostateczne.

4. Przeniesienie do rezerwy o0sob, o ktéorych mowa w ust. 3, nastgpuje z urzedu i nie wymaga zgody lub udziatu osoby
przenoszonej do rezerwy.

Art. 48. 1. Kobiety posiadajace kwalifikacje przydatne do czynnej stuzby wojskowej oraz kobiety pobierajace nauke
w celu uzyskania tych kwalifikacji, ktére w danym roku szkolnym lub akademickim konczg nauke albo bgdace studentkami
lub absolwentkami szk6t wyzszych, moga by¢ poddane obowiazkowi stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej, poczynajac
od dnia 1 stycznia roku kalendarzowego, w ktorym koncza dziewietnascie lat zycia.

la. (uchylony)

2. Za kwalifikacje, o ktérych mowa w ust. 1, uznaje si¢ wyksztalcenie lub kwalifikacje zawodowe wymagane do wy-
konywania zawodéw medycznych, weterynaryjnych, morskich oraz lotniczych, a takze zawodow: psychologéw, rehabili-
tantow, radiologow, diagnostykow laboratoryjnych, informatykow, teleinformatykow, nawigatoréw oraz thumaczy.

3. W razie wprowadzenia obowigzku stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej kobiet:

1) dyrektorzy szkol, o ktorych mowa wust. 1, przesylaja wojskowemu komendantowi uzupetnien, wlasciwemu ze
wzgledu na siedzibe szkoty, imienny wykaz kobiet, ktére konczg nauke w danym roku kalendarzowym;

2) wojskowy komendant uzupetien, wiasciwy ze wzgledu na siedzibg szkoty, o ktérej mowa w ust. 1, przesyta wojsko-
wym komendantom uzupehien, wlasciwym ze wzgledu na miejsce pobytu statego kobiet lub miejsce ich czasowego
pobytu trwajacego ponad trzy miesigce, imienne wykazy kobiet, podlegajacych obowigzkowi stawienia si¢ do kwali-
fikacji wojskowe;;

3) wojskowi komendanci uzupehien po otrzymaniu wykazéw, o ktérych mowa w pkt 2, przesytaja je wojtom lub burmi-
strzom (prezydentom miast) w celu wezwania kobiet do kwalifikacji wojskowej. Wykazy te uzupetniaja dodatkowym
zestawieniem kobiet, o ktorych mowa w ust. 4.

3a. W imiennych wykazach kobiet, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, w zakresie danych osobowych 0séb objetych
tymi wykazami zamieszcza si¢ nastgpujace dane:

1) nazwisko;

2) imig lub imiona;

3) nazwisko rodowe;

4) numer ewidencyjny PESEL;

5) miejsce urodzenia;

6) seri¢ i numer dowodu osobistego;

7) miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace;
8) adres do korespondencji;

9) rok i kierunek nauki oraz nazwe i siedzibe¢ szkoty;

10) kwalifikacje przydatne do czynnej stuzby wojskowej, ktorych posiadanie skutkuje obowigzkiem stawienia si¢ do
kwalifikacji wojskowe;j.

4. Do kwalifikacji wojskowej stawa¢ rowniez moga, w terminie okreslonym w ust. 1, kobiety, ktore ochotniczo zgto-
sity si¢ do petnienia czynnej stuzby wojskowe;.

5. Kobiety, ktore stawity si¢ do kwalifikacji wojskowej, podlegaja obowigzkowi czynnej stuzby wojskowej na zasa-
dach ogo6lnych.

6. (uchylony)



7. (uchylony)
8. (uchylony)

9. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, naktada obowigzek, o ktérym mowa w ust. 1, wskazujac grupy kobiet
poddane temu obowigzkowi, oraz okresla stanowiska stuzbowe lub funkcje, na ktére przeznacza si¢ kobiety do czynnej
shuzby wojskowej, uwzgledniajac przepisy w sprawie wykazu prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla
zdrowia kobiet w cigzy lub kobiet karmigcych dziecko piersig wydane na podstawie art. 176 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000 i 1076) i przepisy w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
recznych pracach transportowych wydane na podstawie art. 237" § 1 tej ustawy oraz potrzeby Sit Zbrojnych.

Rozdzial 3

Ewidencja

Art. 49. 1. Ewidencj¢ wojskowa osob podlegajacych rejestracji, kwalifikacji wojskowej oraz podlegajacych obo-
wigzkowi czynnej stuzby wojskowej, a takze podlegajacych innym rodzajom powszechnego obowigzku obrony prowadza:

1) na szczeblu centralnym — Minister Obrony Narodowej dla terytorium catego panstwa;
2) na szczeblu wojewddzkim — szef wojewddzkiego sztabu wojskowego dla obszaru wojewodztwa;

3) na szczeblu terenowym — wojskowy komendant uzupetien dla obszaru objetego terytorialnym zasiegiem dzialania
tego komendanta.

la. Wojskowi komendanci uzupelien wspotpracujg z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w za-
kresie niezbednym do realizacji jego zadan ustawowych.

1b. Ewidencje wojskowa, o ktorej mowa w ust. 1, w zakresie 0oséb odbywajacych w jednostkach wojskowych czynna
shuzbe wojskowa oraz posiadajacych przydzial mobilizacyjny lub pracowniczy przydzial mobilizacyjny do tych jednostek
prowadza roéwniez dowodcy tych jednostek.

lc. Organy prowadzace ewidencje wojskowa sa obowigzane do wzajemnego przekazywania danych zgromadzonych
w tej ewidencji.

1d. Dane osobowe zgromadzone w ewidencji wojskowej moga by¢ udostepniane:
1) dowddcom jednostek wojskowych oraz ich przetozonym — jezeli wymagaja tego ich zadania;

2) przetozonym wojskowego komendanta uzupehien;

3) sadom wojskowym, powszechnym jednostkom organizacyjnym prokuratury, w ktorych utworzono komorki organiza-
cyjne do spraw wojskowych, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego i Zandarmerii
Wojskowej — jezeli wymagaja tego ich zadania;

4)” sadom powszechnym, powszechnym jednostkom organizacyjnym prokuratury, Policji, Strazy Granicznej, Agencji
Bezpieczenistwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu i Stuzbie Ochrony Pan-
stwa — jezeli wymagaja tego ich zadania i jest to niezbedne do prowadzonego przez nie postgpowania;

5) pracodawcom — w zakresie stosunku zatrudnianych przez nich pracownikow do powszechnego obowiazku obrony
oraz rodzaju i terminu wykonania tego obowiazku;

6) osobom, ktorych dotycza dane osobowe zgromadzone w ewidencji wojskowe;;
7) innym podmiotom uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

le. Udostgpnianie danych osobowych zgromadzonych w ewidencji wojskowej podmiotom wymienionym w ust. 1d
nastgpuje nieodptatnie.

1f. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1d pkt 1 12, sa uprawnione rowniez do wgladu w dane osobowe zgromadzone
w ewidencji wojskowe;j.

2. Organy administracji publicznej obowiazane s3 do bezptatnego udostgpniania danych osobowych w celu ich prze-
twarzania w ewidencji wojskowe;j.

2a. Do ewidencji wojskowej prowadzonej na szczeblu centralnym, w ramach udost¢pniania danych osobowych, nie-
zbednych do jej prowadzenia, przekazuje si¢ na informatycznym no$niku danych lub w drodze teletransmisji dane ze zbio-
réow Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci, zwanego dalej ,,PESEL”, oraz centralnej ewidencji
kierowcow i Krajowego Rejestru Karnego.



2b. W ewidencji wojskowej prowadzonej na szczeblu centralnym w zakresie przekazywania danych ze zbioréw,

o ktérych mowa w ust. 2a, gromadzi si¢ nastepujace dane:

)

2)

3)

)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)

13)

z rejestru PESEL — okreslone w art. 8 pkt 1-5, 7, 9-11, 14, 17-21 i 26 ustawy z dnia 24 wrzesnia 2010 r. o ewidencji
ludnosci;

z centralnej ewidencji kierowcow — okres§lone w art. 100aa ust. 1 pkt 1-3 i ust. 4 pkt 1-16 ustawy z dnia 20 czerwca
1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1260, z p6zn. zm.”);

z Krajowego Rejestru Karnego — okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1 (obejmujgce nazwisko, imiona i numer ewidencyjny
PESEL) i pkt 2 (obejmujace stwierdzenie czy dana osoba figuruje lub nie figuruje w Rejestrze) ustawy z dnia 24 maja
2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz. U. z 2018 1. poz. 1218).

2c. W ewidencji wojskowej moga by¢ gromadzone i przetwarzane nastepujace dane:

imi¢ lub imiona oraz nazwisko, w tym nazwisko rodowe, oraz nazwiska i imiona poprzednie;
data i miejsce urodzenia;

numer ewidencyjny PESEL;

imiona 1 nazwiska rodowe rodzicoéw;

stan cywilny i rodzinny, w tym imiona i nazwisko oraz data urodzenia matzonka i dzieci;
obywatelstwo;

pte¢;

seria i numer dowodu osobistego;

miejsce pobytu stalego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce oraz adres do korespondencji, a takze
adres najblizszej rodziny;

dotyczace wyksztatcenia i zawodu wyuczonego;

dotyczace nauki, w tym miejsce jej pobierania, oraz posiadane kwalifikacje zawodowe, w tym uprawnienia do wyko-
nywania zawodow lub czynnosci;

dotyczace zatrudnienia lub prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, w tym ich miejsce, rodzaj i okres oraz zajmowane
stanowisko;

dotyczace zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej;

13a) dotyczace szkodliwego uzywania alkoholu lub uzywania $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub

srodkéw zastepezych;

13b) dotyczace orzeczen psychologicznych;

14)
15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)
22)

stopien wojskowy, specjalnos¢ wojskowa, klasa kwalifikacyjna, korpus osobowy i grupa osobowa;

przeznaczenie do czynnej stuzby wojskowej lub jej form rownorzgdnych oraz stuzby zastgpczej lub innych form po-
wszechnego obowiazku obrony;

przydzial kryzysowy, przydzial mobilizacyjny, pracowniczy przydzial mobilizacyjny lub przydziat organizacyjno-
-mobilizacyjny albo reklamowanie od obowiagzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji
i w czasie wojny;

przebieg czynnej sluzby wojskowej lub jej form rownorzgdnych albo zastepczych;

cechy wojskowego dokumentu osobistego, karty przydzialu kryzysowego, karty mobilizacyjnej lub karty przydzialu
organizacyjno-mobilizacyjnego oraz karty i tabliczki tozsamosci;

dotyczace prawomocnych orzeczen w sprawach karnych oraz w sprawach o wykroczenia;

0 zastosowaniu tymczasowego aresztowania, o osadzeniu w zaktadzie karnym lub areszcie sledczym lub o umieszcze-
niu w zaktadzie poprawczym oraz o zwolnieniu z tych zaktadow lub aresztu;

informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego;

data zgonu, numer aktu zgonu oraz oznaczenie urzedu stanu cywilnego, ktory sporzadzit akt zgonu.

5)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1926 oraz z 2018 r. poz. 79, 106, 138,
317, 650, 957 1 1099.



2d. Przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych w ewidencji wojskowej moze odbywac si¢ bez zgody i wiedzy
osoby, ktdrej dotycza te dane.

2e. Osoby podlegajace ewidencji wojskowej sa obowigzane do udzielania informacji organom prowadzacym t¢ ewi-
dencje w zakresie danych dotyczacych tych 0sob i przetwarzanych w ewidencji wojskowe;j.

2f. Do pozyskiwania danych ze zbiorow, o ktorych mowa w ust. 2a, nie wymaga si¢ odrebnego zadania, zapytania lub
wniosku w tej sprawie, a ich przekazywanie nastgpuje bezptatnie w sposob ustalony w porozumieniu zawartym miedzy
Ministrem Obrony Narodowej i, w zakresie:

1) rejestru PESEL — z ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji;
2) centralnej ewidencji kierowcoéw — z ministrem wtasciwym do spraw informatyzacji,
3) Krajowego Rejestru Karnego — z Ministrem Sprawiedliwosci.

3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob prowadzenia ewidencji wojskowej, szczego-
lowy zakres danych gromadzonych i przetwarzanych w ewidencji wojskowej, dokumenty stanowiace ewidencj¢ wojskowa
i dokumenty bedace podstawa wprowadzenia danych do tej ewidencji oraz okres prowadzenia ewidencji wojskowej
i przechowywania danych zgromadzonych w tej ewidencji, uwzgledniajac w szczegodlnosci kategorie osob objetych ewi-
dencja wojskowa, formy spetniania powszechnego obowiazku obrony oraz zakres danych, o ktérych mowa w ust. 2c, gro-
madzonych i przetwarzanych w ewidencji wojskowej. Rozporzadzenie powinno zapewnia¢ prawidlowe spelnianie przez
obywateli polskich powszechnego obowigzku obrony oraz niezb¢dna ochron¢ danych osobowych i informacji niejawnych
gromadzonych i przetwarzanych w ewidencji wojskowe;.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres i sposob odtwarzania ewidencji wojskowej
0s6b podlegajacych obowigzkowi stuzby wojskowej, z uwzglednieniem przypadkdéw, kiedy nastepuje potrzeba odtworze-
nia ewidencji wojskowej oraz miejsca odtworzenia tej ewidencji.

Art. 49a. 1. Jednolita ewidencj¢ zolierzy w czynnej shuzbie wojskowej, w tym zotnierzy zawodowych i zotnierzy
petiacych stuzbe kandydacka, oraz pracownikow jednostek wojskowych i jednostek organizacyjnych podlegtych Mini-
strowi Obrony Narodowej i przez niego nadzorowanych oraz komérek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej,
zwang dalej ,,jednolita ewidencja”, prowadza:

1) Minister Obrony Narodowej;
2) szef komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach kadr;
3) szef komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach zarzadzania zasobami osobowymi;
4) szef komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach pracowniczych;
5) organ wlasciwy do wyznaczania na stanowiska stuzbowe;
6) organ wlasciwy do zawierania uméw o pracg;
7) szef wojewddzkiego sztabu wojskowego;
8) dowoddca jednostki wojskowej i jego przetozeni;
9) wojskowy komendant uzupetnien.
2. W jednolitej ewidencji moga by¢ gromadzone i przetwarzane nastgpujace dane:
1) imig¢ lub imiona oraz nazwisko, w tym nazwisko rodowe, oraz nazwiska i imiona poprzednie;
2) data i miejsce urodzenia;
3) numer PESEL;
4) imiona i nazwiska rodowe rodzicow;
5) stan cywilny i rodzinny, w tym imiona i nazwiska oraz daty urodzenia matzonka i dzieci;
6) obywatelstwo;
7) ptec;
8) rodzaj, seria i numer dowodu tozsamosci;

9) miejsce pobytu statego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace oraz adres do korespondencji, a takze
adres najblizszej rodziny;



10) dotyczace wyksztatcenia i kwalifikacji;
11) stopien wojskowy, specjalno$¢ wojskowa, klasa kwalifikacyjna, korpus osobowy i grupa osobowa;
12) dotyczace przebiegu czynnej stuzby wojskowej i pracy;

13) dotyczace prawomocnych orzeczen w sprawach karnych, w sprawach o wykroczenia oraz w postegpowaniu admini-
stracyjnym lub dyscyplinarnym, a takze odpowiedzialno$ci zawodowej;

14) dotyczace stanu zdrowia;
15) dotyczace uposazen lub wynagrodzen i wyrdznien.
3. Jednolita ewidencja jest prowadzona w formie elektroniczne;j.

4. Przetwarzanie danych osobowych zgromadzonych w jednolitej ewidencji moze odbywac si¢ bez wiedzy i zgody
osoby, ktdrej te dane dotycza.

5. Do jednolitej ewidencji stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 49 ust. 1c, 1d pkt 1-4, 6 1 7 oraz ust. le, 1f, 2 1 2e.
6. Jednolita ewidencj¢ aktualizuje si¢ niezwtocznie.

7. Zohierz lub pracownik informuje dowodce jednostki wojskowej, w ktérej petni stuzbe lub jest zatrudniony, o zmia-
nach danych gromadzonych i przetwarzanych w jednolitej ewidencji i przedstawia dokumenty potwierdzajace te zmiany.

8. Jednolita ewidencj¢ prowadzi si¢ do dnia zwolnienia Zotnierza z czynnej stuzby wojskowej lub wygasnigcia sto-
sunku stuzbowego stuzby wojskowej oraz rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy pracownika.

9. Dane gromadzone i przetwarzane w jednolitej ewidencji przechowuje si¢ przez okres 10 lat od dnia, o ktorym mo-
wa w ust. 8.

10. Po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 9, dane gromadzone i przetwarzane w jednolitej ewidencji usuwa nie-
zwlocznie komisja powotana przez Ministra Obrony Narodowej. Z czynnosci komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy
wykaz 0sob, ktoérych dane zostaly usunigte.

Art. 50. 1. Pracodawcy sa obowigzani zawiadomi¢, nie pdzniej niz przed uptywem czternastu dni, wojskowych ko-
mendantdéw uzupelnien, wlasciwych ze wzgledu na miejsce pobytu stalego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajace-
go ponad trzy miesigce pracownika, o jego zatrudnieniu i zwolnieniu oraz o kwalifikacjach i zajmowanym stanowisku.

2. Rektorzy szkot wyzszych, dyrektorzy zaktadow ksztatcenia nauczycieli, dyrektorzy szkét ponadpodstawowych sg
obowigzani zawiadomi¢, nie pozniej niz przed uptywem czternastu dni od dnia zaistnienia zdarzenia, wojskowych komen-
dantéw uzupetnien wlasciwych ze wzgledu na miejsce pobytu stalego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajacego
ponad trzy miesigce studenta (ucznia) o przyjeciu go do szkoly, przewidywanym czasie studiow (nauki), powtarzaniu roku
lub semestru studiow (nauki), skresleniu z listy studentéw (ucznidw) lub wydaleniu ze szkoly wyzszej oraz o uzyskaniu
statusu absolwenta szkoty wyzszej albo o ukonczeniu przez niego nauki w szkole.

3. Zawiadomienia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, dotycza tylko okreslonych osob podlegajacych obowigzkowi czynnej
shuzby wojskowej.

4. Pracodawcy, szkoly oraz inne jednostki organizacyjne sg obowigzane wydawac zaswiadczenia w sprawach po-
wszechnego obowigzku obrony na zgdanie 0sob zainteresowanych i wlasciwych organé6w wojskowych.

5. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres obowiazkow i tryb postepowania w sprawach, o ktorych
mowa w ust. 1-4, uwzgledniajac pisemng form¢ zawiadomien i dane, jakie powinny zawiera¢ zawiadomienia.

Art. 51. 1. Wojskowi komendanci uzupehien, a w przypadku wprowadzenia obowigzku zgloszenia si¢ okreslonych
0s0b do rejestracji rOwniez organy przeprowadzajace t¢ rejestracjg, sa zawiadamiani:
1) przez sady — o zastosowaniu tymczasowego aresztowania wobec osob podlegajacych obowiazkowi czynnej stuzby
wojskowej i 0 prawomocnym skazaniu tych osob;

2) przez zaktady karne i poprawcze oraz areszty $ledcze — o osadzeniu w zaktadzie karnym lub areszcie $ledczym osob
podlegajacych obowiazkowi czynnej stuzby wojskowej lub o umieszczeniu takich 0s6b w zaktadzie poprawczym oraz
o zwolnieniu z tych zakladow lub aresztu.

3) (uchylony)

2. Minister Sprawiedliwosci, Minister Obrony Narodowe] i minister wlasciwy do spraw wewngetrznych okresla,
w drodze rozporzadzenia, zakres zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 1, oraz sposob i terminy ich przesytania, uwzgled-
niajac pisemng lub elektroniczng form¢ zawiadomienia.



Art. 52. 1. Osoby podlegajace powszechnemu obowigzkowi obrony sa obowigzane do osobistego stawienia si¢ na
wezwanie wlasciwych organow w sprawach dotyczacych tego obowigzku w terminie i miejscu okreslonym w wezwaniu
oraz do poddania si¢ badaniom lekarskim i psychologicznym.

2. Pracownikom wezwanym do osobistego stawienia si¢ przed wiasciwy organ w sprawach dotyczacych powszechne-
go obowiazku obrony, ktorzy nie otrzymali od pracodawcy wynagrodzenia za czas opuszczony z powodu wezwania, przy-
stuguje, na ich zadanie, zryczattowana rekompensata za utracone zarobki, za kazdy dzien w wysokosci 1/30 minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie przepisow ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z2017 r. poz. 847 oraz z 2018 r. poz. 650).
Rekompensate¢ wyptaca organ wzywajacy na podstawie zaswiadczen wydanych przez pracodawcow.

3. Osobom wezwanym przez wlasciwy organ do osobistego stawienia si¢ w sprawach dotyczacych powszechnego obo-
wigzku obrony przyshuguje, na ich zadanie, zwrot kosztow przejazdu do miejsca stawienia si¢ i powrotu do miejsca pobytu
statego (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesiace. Koszty te organ wzywajacy zwraca na pod-
stawie udokumentowanego oswiadczenia osoby wezwanej, wedlug zasad okre§lonych w przepisach dziatu 2 tytutu III
ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sagdowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 300, 398, 770 1 914).

4. Jezeli wezwanie do stawienia si¢ nastgpuje wskutek niespelnienia lub nienalezytego spetienia, z winy osoby we-
zwanej, obowiazkow okreslonych w ustawie, przepisow ust. 2 i 3 nie stosuje sig.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, przypadki, w ktorych osoby podlegajace powszech-
nemu obowigzkowi obrony sa obowigzane do osobistego stawienia si¢ na wezwanie organdw wojskowych, tryb wzywania,
organy wojskowe wlasciwe w tych sprawach oraz wzor wezwania, uwzgledniajac przypadki, w ktorych miejsce stawienia
si¢ osoby wezwanej jest inne niz siedziba organu wzywajacego.

Art. 53. 1. Osoby podlegajace obowigzkowi czynnej stuzby wojskowej sa obowigzane do zglaszania wojskowym
komendantom uzupetnien zmian imienia, nazwiska, wyksztatcenia i zawodu, oraz miejsca pobytu statego (zamieszkania)
lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce lub adresu do korespondencji, a takze wyjazdu za granice na okres
dtuzszy niz sze$¢ miesigcy oraz powrotu z tego wyjazdu.

2. Osoby podlegajace obowigzkowi czynnej stuzby wojskowej, ktore:

1) nie stawily si¢ do kwalifikacji wojskowej — od dnia 1 stycznia roku kalendarzowego, w ktérym koncza dziewigtnascie
lat zycia, albo

2) zostaly powotane do odbycia czynnej stuzby wojskowe;j Iub szkolenia w obronie cywilnej albo shuzby zastepczej — od
dnia dorgczenia karty powotania (karty skierowania) do tej stuzby

— s3 obowiazane uzyskaé zezwolenie wojskowego komendanta uzupelien wiasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu sta-
lego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce na wyjazd i pobyt za granicag. We wniosku o zezwolenie na
wyjazd ipobyt za granicg nalezy wskaza¢ planowany termin wyjazdu i powrotu oraz kraj wyjazdu. Do postepowan
w sprawach wydawania zezwolen na wyjazd i pobyt za granica stosuje si¢ ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego.

3. Obowiazek zglaszania zmian, o ktorych mowa w ust. 1, spelnia si¢ niezwlocznie po ich zaistnieniu osobiscie, prze-
sytka polecong lub za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej. W przypadku zothierzy peligcych terytorialng stuzbe
wojskowa dyspozycyjnie oraz oséb, ktorym nadano przydziat kryzysowy, przydzial mobilizacyjny lub pracowniczy przy-
dzial mobilizacyjny, obowigzek ten moze zostaé spetniony przez zgloszenie zmian dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej
peig stuzbe lub do ktérej nadano przydziat.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, powiadamiajac wojskowego komendanta uzupeklien osobiscie, s3 obowigzane
przedstawi¢ ksiazeczke wojskowa lub dokument potwierdzajacy tozsamos$¢ oraz kart¢ mobilizacyjna.

5. Zolnierze rezerwy, ktorym nadano przydzial kryzysowy, maja réwniez obowigzek powiadamiania dowddcy jed-
nostki wojskowej, w sposob ustalony z tym dowoddca, o aktualnym adresie korespondencyjnym lub sposobie ich zawiada-
miania o sprawach zwigzanych z nadanym przydziatem kryzysowym.

5a. Zohierze petnigcy terytorialng stuzbe wojskows dyspozycyjnie majg rowniez obowigzek powiadamiania dowodcy
jednostki wojskowej, w ktorej petniag shuzbe, w sposob ustalony z tym dowodca, o aktualnym adresie korespondencyjnym
lub sposobie ich zawiadamiania o sprawach zwigzanych z ta stuzba, w tym w przypadku wystgpienia obowigzku ich sta-
wienia si¢ do stuzby petnionej rotacyjnie.

6. Zotnierze zwolnieni z zasadniczej stuzby wojskowej przedterminowo, w trybie okreslonym w art. 90, s3 obowigza-
ni do uzyskania zezwolenia dowddcy jednostki wojskowej na zmiang miejsca pobytu; obowigzek ten trwa do czasu prze-
niesienia do rezerwy.



Art. 54. 1. Wojskowi komendanci uzupethien wydaja dla potrzeb powszechnego obowigzku obrony osobom objetym
ewidencja wojskowa, wojskowe dokumenty osobiste.

la. Wpis6w lub zamieszczenia danych w wojskowych dokumentach osobistych dokonuja:
1)  wojskowy komendant uzupetien — w zakresie powszechnego obowigzku obrony;

2) dowddca jednostki wojskowej lub wojskowy komendant uzupetnien — w zakresie przebiegu czynnej stuzby wojsko-
wej.

3) (uchylony)
1b. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1a, mozna dokonywa¢ pisemnie lub w formie elektroniczne;j.

1c. Osoby bedace zolnierzami w czynnej stuzbie wojskowej, ktorym wydano wojskowe dokumenty osobiste, sa obo-
wigzane do okazania tych dokumentéw na zgdanie:

1) przetozonych;

2) starszych stopniem wojskowym;

3) terenowych organdéw administracji wojskowej;

4) dowddcow jednostek wojskowych;

5)  zZoierzy Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organéw porzadkowych;
6) sadow i jednostek organizacyjnych prokuratury;

7)  wojtow lub burmistrzéw (prezydentéw miast);

8) innych upowaznionych podmiotow.

1d. Osoby niebedace zolierzami w czynnej stuzbie wojskowej, ktorym wydano wojskowe dokumenty osobiste, sa
obowiazane do okazania tych dokumentoéw na zadanie:

1) terenowych organdéw administracji wojskowej;

2) sadow i jednostek organizacyjnych prokuratury;

3)  wojtow lub burmistrzéw (prezydentéw miast);

4)  starostow;

5) marszatkow wojewddztw;

6) organow zatrudnienia i organéw rentowych;

7) pracodawcow;

8) rektorow (dyrektorow) szkot wyzszych i wyzszych szkot zawodowych oraz dyrektoréw szkot ponadpodstawowych;
9) innych upowaznionych podmiotow.

le. Osoba, ktérej wydano wojskowy dokument osobisty, nie moze rozporzadza¢ tym dokumentem i na zadanie woj-
skowego komendanta uzupetnien, a w przypadku zotierzy w czynnej stuzbie wojskowej rowniez dowddcy jednostki woj-
skowej, obowigzana jest zwrdci¢ ten dokument organom wojskowym.

1f. Osoba, ktorej wydano wojskowy dokument osobisty, jest obowigzana powiadomi¢ wojskowego komendanta uzu-
petnien, a bedaca zohierzem w czynnej shuzbie wojskowej dowodce jednostki wojskowej, w razie utraty lub zniszczenia
tego dokumentu.

2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor wojskowego dokumentu osobistego (ksig-
zeczki wojskowej), jego przeznaczenie, sposdb wydawania i ewidencjonowania oraz zwrotu, zakres informacji dotycza-
cych powszechnego obowiazku obrony i przebiegu czynnej stuzby wojskowej oraz danych osobowych wpisywanych lub
zamieszczonych w tych dokumentach, uwzgledniajac, ze dane osobowe, ktére powinien zawiera¢ wojskowy dokument
osobisty, obejmuja w szczegolnosci imi¢ (imiona), nazwisko, dat¢ i miejsce urodzenia, adres zameldowania oraz stopien
wojskowy; wojskowy dokument osobisty powinien zawiera¢ réwniez fotografie.

3. Wojskowych dokumentéw osobistych nie wolno przenosi¢, przewozi¢ ani przesytac za granicg.

4. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw wewnetrznych okresla, w drodze
rozporzadzenia, sposob dorgczania wojskowych dokumentow osobistych, tryb postepowania w razie ich utraty, zniszczenia
lub nieprzyjecia oraz organ, ktéremu osoba wyjezdzajaca za granicg jest obowigzana ztozy¢ wojskowy dokument osobisty
na przechowanie.



Art. 54a. 1. Organy wojskowe wyposazaja zolnierzy w czynnej stuzbie wojskowej oraz osoby pehiace stuzbe w jed-
nostkach zmilitaryzowanych przydzielonych do Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, cywilny personel medyczno-
-sanitarny Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, osoby cywilne towarzyszace Silom Zbrojnym Rzeczypospolitej Pol-
skiej, personel organizacji ,,Polski Czerwony Krzyz” i innych ochotniczych organizacji pomocy, osoby cywilne wykonuja-
ce czynnosci duszpasterskie oraz inne osoby okreslone prawem migdzynarodowym — w karty i tabliczki tozsamosci.

2. Karty tozsamosci, o ktéorych mowa w ust. 1, wydawane zotlierzom w czynnej stuzbie wojskowej wyjezdzajacym
w celach stuzbowych za granice stanowig réwniez dowod tozsamoscei, o ktorym mowa w art. I1I ust. 2 lit. a Umowy miedzy
Panstwami-Stronami Traktatu Poéinocnoatlantyckiego dotyczacej statusu ich sit zbrojnych, sporzadzonej w Londynie dnia
19 czerwca 1951 r. (Dz. U. z 2000 r. poz. 257 oraz z 2008 r. poz. 1052).

3. Zotnierzom, o ktérych mowa w ust. 2, wydaje si¢ rowniez indywidualny lub zbiorowy rozkaz wyjazdu.
4. W kartach tozsamosci, o ktérych mowa w ust. 1, zamieszcza si¢ odpowiednio:

1) nazwisko i imi¢ (imiona) posiadacza karty;

2) datg urodzenia posiadacza karty;

3) stopien wojskowy i oznaczenie ksigzeczki wojskowej posiadacza karty;

4) numer PESEL posiadacza karty;

5) rodzaj shuzby (status) posiadacza karty;

6) grupe krwi posiadacza karty;

7) fotografi¢ i podpis posiadacza karty;

8) suchy odcisk pieczeci urzgdowej organu wystawiajacego karte;

9) nazwe panstwa wystawiajacego karte;

10) seri¢ i numer karty;

11) elementy zabezpieczajace karte.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje oraz wzory kart i tabliczek tozsamosci wy-
dawanych osobom, o ktérych mowa w ust. 1, organy wojskowe wlasciwe do ich wydawania i ewidencjonowania, tryb ich
ewidencjonowania, dor¢czania i postgpowania w razie ich zniszczenia lub utraty, z uwzglednieniem przeznaczenia oraz
wykorzystania kart i tabliczek tozsamosci przez osoby, o ktorych mowa w ust. 1, a takze wzoér rozkazu wyjazdu.

DZIAL 11T
Stuzba wojskowa

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

Art. 55. 1. Obowigzek stuzby wojskowej polega na:
1) odbywaniu ¢wiczen wojskowych przez:

a) zolierzy rezerwy,

b) osoby przeniesione do rezerwy niebgdace zolierzami rezerwy,

¢) ochotnikow, ktorzy zglosza si¢ do ich odbycia i nie podlegaja obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej;
2) pehieniu stuzby przygotowawczej przez:

a) osoby przeniesione do rezerwy, w tym zotnierzy rezerwy, ktorzy dotychczas nie odbywali czynnej shuzby woj-
skowej,

b) ochotnikéw, ktdrzy zglosza si¢ do jej odbycia i nie podlegaja obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojsko-
wej;
2a) petnieniu terytorialnej stuzby wojskowej przez zotnierzy;
3) pehieniu okresowej stuzby wojskowej przez zotierzy rezerwy.

2. W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, jezeli jest to niezbedne do zapewnienia mozliwosci wykonywa-
nia zadan zwiagzanych z przeznaczeniem Sit Zbrojnych, obowiagzek stuzby wojskowej polega takze na:

1) odbywaniu zasadniczej shuzby wojskowej przez osoby podlegajace temu obowiazkowi;

2) odbywaniu przeszkolenia wojskowego przez absolwentow szkot wyzszych.



3. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Rady Ministrow, okresla, w drodze rozporzadzenia, termin roz-
poczecia i okres trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, uwzgled-
niajac stopien zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.

4. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny obowiazek stuzby wojskowej polega na pelnieniu stuzby wojsko-
wej przez:

1) osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej;

2) osoby przeniesione do rezerwy, w tym zotnierzy rezerwy;

3) zohierzy pozostawionych w czynnej shuzbie wojskowej;

4) inne osoby, ktore zglosza si¢ do tej shuzby w ramach zaciagu ochotniczego.

5. W ramach obowiazku stuzby wojskowej osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej — zamiast do zasadniczej stuz-
by wojskowej — moga by¢ przeznaczone do odbycia zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilne;j.

6. Za spelienie obowigzku stuzby wojskowej uznaje si¢ rowniez petnienie, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, stuzby kandydackiej oraz zawodowej stuzby wojskowe;.

Art. 55a. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 55 ust. 2 i 3, z mocy prawa powstaje rowniez obowigzek odbywania
zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej, stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbroj-
nych oraz stuzby zastepcze;j.

2. Zomierze odbywajacy zasadnicza stuzbe wojskowa lub przeszkolenie wojskowe w dniu uptywu okresu trwania
obowiazku odbywania tej sluzby oraz przeszkolenia, podlegaja zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej i przeniesieniu do
rezerwy z tym dniem.

3. Osoby odbywajace zasadnicza shuzbe lub szkolenie w obronie cywilnej, stuzbe w formacjach uzbrojonych nie-
wchodzacych w sktad Sit Zbrojnych lub shuzbe zastepcza w dniu uplywu okresu trwania obowigzku odbywania zasadniczej
shuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego, podlegaja zwolnieniu z tych stuzb albo szkolenia z tym dniem.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3, z dniem zwolnienia ze stuzby albo szkolenia, wojskowy komendant uzupetien
przenosi do rezerwy.

Art. 55b. Réwnoznaczne ze spelnianiem obowigzku zasadniczej shuzby wojskowej przez osoby podlegajace obo-
wigzkowi jej odbycia jest petnienie terytorialnej stuzby wojskowej w Wojskach Obrony Terytorialnej przez okres i na
warunkach, o ktérych mowa w art. 98I.

Art. 56. 1. Rownoznaczne ze spetnianiem obowigzku zasadniczej stuzby wojskowej przez osoby podlegajace jej od-
byciu jest pelnienie shuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych.

la. Stuzbe w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych mozna petli¢ wyltacznie w okresie
trwania obowiagzku odbywania zasadniczej sluzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego.

2. Czas trwania stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych wynosi dwanascie miesiecy.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresla, w drodze rozporzadzenia, terminy kierowania osob, o ktérych
mowa wust. 1, do stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sklad Sit Zbrojnych i terminy zwalniania z tej
shuzby, uwzgledniajac potrzeby uzupetieniowe tych formacji oraz okresy szkolenia w tych formacjach. Rozporzadzenie
wydaje si¢ corocznie w okresie trwania obowiazku odbywania zasadniczej shuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojsko-
wego.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych moze, w drodze rozporzadzenia, ogranicza¢ czas trwania stuzby osob,
o ktérych mowa w ust. 1, w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych, stosownie do potrzeb uzupet-
nieniowych tych formacji, jezeli nie zagraza to bezpieczenstwu panstwa.

5. W przypadkach gdy wymaga tego konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa panstwa, Rada Ministréw moze prze-
dhuzy¢, w drodze rozporzadzenia, czas trwania shuzby osob, o ktorych mowa w ust. 1, w formacjach uzbrojonych niewcho-
dzacych w sktad Sit Zbrojnych o okres nieprzekraczajacy tacznie szesciu miesigcy.

6. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, formacje uzbrojone niewchodzace w sklad Sit Zbrojnych,
w ktorych pelnienie stuzby jest rownoznaczne ze spelnieniem obowigzku zasadniczej stuzby wojskowe;j.

7. Osobom, o ktérych mowa wust. I, pelniacym stuzbe w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit
Zbrojnych i cztonkom ich rodzin, niezaleznie od uprawnien okre§lonych dla tych oséb w przepisach z tytutu tej shuzby,
przystuguja szczegdlne uprawnienia przewidziane w niniejszej ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie dla zol-
nierzy zasadniczej shuzby wojskowej i ich rodzin w zakresie okreslonym przez Rade Ministrow w drodze rozporzadzenia.



8. Skierowanie do stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych moze nastapi¢ tylko za
zgoda osoby, o ktorej mowa w ust. 1.

9. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrami, ktorym sa podporzadkowane formacje, o ktérych mowa
w ust. 6, okresla, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania w sprawie przeznaczania i kierowania osob, o ktérych mowa
w ust. 1, do stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych, a takze przebieg tej stuzby, zapew-
niajac wspotdziatanie w tych sprawach wojskowego komendanta uzupeknien i komendanta jednostki organizacyjnej forma-
cji uzbrojonej niewchodzacej w sktad Sit Zbrojnych lub innego wtasciwego w tych sprawach organu, a w zakresie przezna-
czania i kierowania do tej shuzby uwzgledniajac takze konieczno$¢ uzupetniania Sit Zbrojnych w pierwszej kolejnosci.

Art. 56a. Osoby, o ktorych mowa w art. 56 ust. 1, petlnigce shuzbe w formacjach uzbrojonych niewchodzacych
w sktad Sit Zbrojnych, okreslonych na podstawie art. 56 ust. 6, sg objete obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego na
zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p6zn. zm.”).

Art. 56b. 1.” Osoby, o ktorych mowa w art. 56a, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych, maja prawo wyboru:

1) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej Iub potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotne;j
(Dz. U. poz. 2217 oraz z 2018 r. poz. 1000),

2) $wiadczeniodawcy udzielajacego ambulatoryjnych swiadczen specjalistycznych,
3) lekarza dentysty,
4) szpitala

— w miejscu pelnienia stuzby, sposrod §wiadczeniodawcow, ktorzy zawarli umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowot-
nej, bedacych jednostkami budzetowymi tworzonymi i nadzorowanymi przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych,
posiadajacych w strukturze organizacyjnej ambulatorium, ambulatorium z izbg chorych lub lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej, pielegniarke podstawowej opieki zdrowotnej lub potozng podstawowej opieki zdrowotnej, w rozumieniu usta-
wy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej, albo bedacych podmiotami leczniczymi utworzonymi
przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

2. W przypadku gdy osoby, o ktorych mowa w ust. 1, nie moga uzyska¢ $wiadczenia opieki zdrowotnej u $wiadczenio-
dawcy okreslonego wust. 1, majg prawo wyboru innego $wiadczeniodawcy sposrodd §wiadczeniodawcow, ktorzy zawarli
umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotne;j.

3. Koszty czesciowej lub catkowitej odplatnosci za leki wydawane osobom, o ktorych mowa w art. 56a, na zasadach
i w zakresie okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych, sa finansowane z budzetu panstwa, z czesSci pozostajace] w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw
wewngtrznych.

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw zdrowia okresli,
w drodze rozporzadzenia, sposob itryb finansowania kosztow lekow, o ktorych mowa w ust. 3, uwzgledniajac zasady
i sposob wydatkowania srodkow publicznych.

Art. 57. 1. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, liczbg 0sob, ktore moga byé powotane w danym roku
kalendarzowym do czynnej stuzby wojskowej, zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej oraz do stuzby
w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych.

2. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy uwzgledni¢ odpowiednio potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbroj-
nych, ze wskazaniem rodzajow czynnej stuzby wojskowej oraz poszczegdlnych formacji, do ktorych nastgpowatoby powo-
fanie, a takze mozliwo$¢ odbywania danego rodzaju shuzby przez ochotnikow w ramach limitu oséb okreslonego w tym
rozporzadzeniu.

Art. 58. 1. Obowigzkowi stuzby wojskowej, w zakresie okreslonym w niniejszej ustawie, podlegaja obywatele polscy,
poczawszy od dnia, w ktérym koncza osiemnascie lat zycia, do konca roku kalendarzowego, w ktorym koncza pigédziesiat
pig¢ lat zycia, a posiadajacy stopien podoficerski lub oficerski — szes¢dziesiat trzy lata zycia.

®  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2110, 2217, 2361 i 2434 oraz z 2018 1.

poz. 107, 138, 650, 697, 730, 771, 858,912,932, 11151 1128.
W brzmieniu ustalonym przez art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz. U.
poz. 2217), ktora weszta w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.

7)



2. Obowigzkowi stuzby wojskowej nie podlegaja jednak osoby wymienione w ust

na stan zdrowia za trwale niezdolne do tej stuzby.

D)
2)
3)

zawieszeniu na okres cigzy oraz w okresie szeSciu miesiecy po porodzie.

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

)

2)

3)

3. Obowiazkowi stuzby wojskowej nie podlegaja kobiety:
W cigzy oraz w okresie sze$ciu miesiecy po odbyciu porodu;
sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat o$miu;

sprawujace opieke nad:

a) dzie¢mi od lat odmiu do szesnastu,

b) osobami obtoznie chorymi,

. 1, ktére zostaty uznane ze wzgledu

¢) osobami, wobec ktorych orzeczono statg niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy

z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

d) osobami, wobec ktérych orzeczono catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz samodzielnej egzystencji na podstawie
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

e) osobami zaliczonymi do znacznego stopnia niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepelnosprawnych,

jezeli osoby te wspolnie z nimi zamieszkuja i opieki tej nie mozna powierzy¢ innym osobom.

3a. W przypadku kobiet, ktére ztozyly wniosek o zawarcie kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych lub zawarly taki kontrakt, lub pozostajacych na przydziale kryzysowym i wykonujacych
obowiazki w ramach Narodowych Sit Rezerwowych albo ktore zlozylty wniosek o powotanie do stuzby przygotowawczej
lub do terytorialnej stuzby wojskowej albo ktore petnig terytorialng stuzbe wojskowa, obowiazek stuzby wojskowej ulega

4. (uchylony)

Art. 59. 1. Zohierzami w czynnej stuzbie wojskowej, w rozumieniu niniejszej ustawy, sa osoby, ktére odbywajg lub
petnia nastgpujace jej rodzaje:

zasadnicza stuzbe wojskowa;
przeszkolenie wojskowe;
terytorialng stuzbe wojskowa;
¢wiczenia wojskowe;

stuzbe przygotowawcza;

okresowg stuzbe wojskowa;

stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

2. Zomierzy w czynnej stuzbie wojskowe;j dzieli si¢ na:
korpus oficerow, do ktérego zalicza sie:

a) oficerow mtodszych,

b) oficerow starszych,

c) generalow i admiratow;

korpus podoficeréw, do ktérego zalicza sie:

a) podoficeréw miodszych,

b) podoficerow,

¢) podoficeréw starszych;

korpus szeregowych.

3. Korpusy oficerow, podoficeréw i szeregowych dziela si¢ na korpusy osobowe. Korpusy osobowe dzielg si¢ na gru-
py osobowe, w ktérych wystepuje podziat na specjalnosci wojskowe.

4. Zomierza w czynnej shuzbie wojskowej dowoddca jednostki wojskowej, w ktérej Zomierz petni stuzbe, zalicza do
okreslonego korpusu osobowego, grupy osobowej i specjalnosci wojskowej i stwierdza ten fakt w rozkazie dziennym.



5. Zoknierz w czynnej shuzbie wojskowej moze by¢ przeniesiony do innego korpusu osobowego, innej grupy osobo-
wej lub innej specjalno$ci wojskowej przez dowodce jednostki wojskowej w przypadku wyznaczenia na inne stanowisko
sluzbowe lub zmiany tego korpusu osobowego, grupy osobowej lub specjalno$ci wojskowej na zajmowanym stanowisku
stuzbowym.

6. Minister Obrony Narodowej, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi korpusy osobowe, ustala ich podzial na gru-
py osobowe i specjalnosci wojskowe, zapewniajac zaspokojenie potrzeb Sit Zbrojnych.

Art. 59a. 1. Zohierzy rezerwy, ktérych w pierwszej kolejnosci przewiduje sic powotaé do czynnej stuzby wojskowej
petnionej w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny, przeznacza si¢ do tej stuzby przez nadanie w czasie pokoju
przydzialu mobilizacyjnego na stanowiska sluzbowe lub do petnienia funkcji wojskowych, ktore sa okreslone w etacie
jednostki wojskowej i wystepuja w czasie wojny.

la. Przydziat mobilizacyjny, o ktérym mowa w ust. 1, moze zosta¢ nadany rowniez zolierzowi w czynnej stuzbie
wojskowej oraz pelnigcemu zawodowa stuzbe wojskows lub stuzbe¢ kandydacka w dniu jego zwolnienia z tej stuzby, ze
skutkiem nastgpujacym po dniu zwolnienia ze stuzby.

1b. Przydzial mobilizacyjny nadaje si¢ na wolne stanowisko stuzbowe lub do pelnienia nieobsadzonej funkcji woj-
skowej, a w razie potrzeby rowniez na stanowiska lub funkcje, na ktore nadano juz taki przydziat.

lc. Przydziatdéw mobilizacyjnych nie nadaje si¢ osobom, ktore sa reklamowane od obowigzku petnienia czynnej shuz-
by wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, oraz osobom, ktorym zawieszono obowigzek stuzby woj-
skowe;j.

2. Pracownikom zatrudnionym w jednostkach wojskowych, a w razie potrzeby réwniez pracownikom zatrudnionym
u innych pracodawcoéw oraz innym osobom niebg¢dacym pracownikami, moga by¢ nadawane w czasie pokoju pracownicze
przydzialy mobilizacyjne na stanowiska pracownicze, ktore sa okreslone w etacie jednostki wojskowej i wystepuja
W czasie wojny.

3. Pracowniczych przydzialow mobilizacyjnych nie nadaje si¢ osobom, ktore:
1) nie ukonczyly osiemnastu lat zycia;

2) ukonczyly szes¢dziesiat lat zycia, z wyjatkiem osob zatrudnionych w jednostce wojskowej, ktore wyrazity zgod¢ na
nadanie im tego przydziatu;

3)  (uchylony)
4) posiadaja nadany przydziat kryzysowy lub przydziat mobilizacyjny;
5)  sa sedziami, asesorami sgdowymi lub prokuratorami;

6)” sa funkcjonariuszami Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego, Stuzby Ochrony Panstwa, Strazy Granicznej, Stuzby Wigziennej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy
Ochrony Kolei lub pracownikami specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych w jednostkach organizacyjnych
podlegtych, podporzadkowanych lub nadzorowanych przez ministréw, kierownikow urzgdow centralnych, wojewo-
dow, Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz Krajowa Rad¢ Radiofonii i Telewizji;

7) sareklamowane od obowiazku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogltoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

8)  zostaly uznane za stale lub dtugotrwale niezdolne do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 1. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow lub za catkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej egzystencji albo
catkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych Iub zaliczone do 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawno$ci albo umiarkowanym stop-
niu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

4. Przydzialy mobilizacyjne oraz pracownicze przydzialy mobilizacyjne nadaje oraz uchyla wojskowy komendant
uzupetnien, dziatajac w porozumieniu z dowddca jednostki wojskowe;.

5. Nadanie przydzialu mobilizacyjnego oraz pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego nastgpuje w formie karty
mobilizacyjnej. Osoba, ktorej nadano przydziat mobilizacyjny lub pracowniczy przydzial mobilizacyjny, jest obowigzana
przyjac karte mobilizacyjna.

6. Kart¢ mobilizacyjna wojskowy komendant uzupetnien dor¢cza w trybie, o ktérym mowa w art. 52, albo w trybie
okreslonym w art. 39 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego.

6a. Karte mobilizacyjna mozna rowniez dorgczy¢ zotnierzom w czasie petnienia lub odbywania czynnej stuzby woj-
skowej oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej lub stuzby kandydackiej w miejscu petnienia stuzby, a pracownikom
zatrudnionym w jednostkach wojskowych — w miejscu pracy. Zohierzom rezerwy, ktérym nadaje si¢ przydziaty kryzyso-
we, karte mobilizacyjng mozna dorgczy¢ razem z karta tego przydziatu.



7. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb i warunki nadawania i uchylania przydzialdéw mobilizacyjnych oraz pracowniczych przydzialéw mobilizacyjnych
oraz warunki, jakie powinni spetnia¢ zotierze rezerwy, pracownicy lub inne osoby niebedace pracownikami do prze-
znaczenia ich do czynnej stluzby wojskowej lub pracy w jednostkach wojskowych w razie ogloszenia mobilizacji lub
w czasie wojny, uwzgledniajac wspodtdziatanie wojskowego komendanta uzupekien i dowodcy jednostki wojskowe;j
oraz konieczno$¢ zapewnienia mobilizacyjnego rozwinigcia Sit Zbrojnych;

2) wzory kart mobilizacyjnych zawierajacych datg ich wydania, organ wydajacy, dane osobowe zokierza rezerwy, pra-
cownika lub innej osoby niebgdacej pracownikiem, w tym stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, dane jednostki woj-
skowej, w tym nazwe, adres, numer mobilizacyjny, pododdzial, przydzial mobilizacyjny lub pracowniczy przydziat
mobilizacyjny, a takze termin i miejsce stawienia si¢ do jednostki wojskowej, pouczenie o skutkach uchylania si¢ od-
powiednio od obowiazku czynnej stuzby wojskowej lub pracy, sposéb postgpowania w razie utraty karty oraz
w przypadku niemozliwosci stawienia si¢ w miejscu okreslonym w tej karcie, a takze wykaz przedmiotéw uzytku
osobistego, ktére zotierz rezerwy, pracownik lub inna osoba niebgdaca pracownikiem powinna zabra¢ ze soba, sta-
wiajac si¢ do jednostki wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

Art. 59b. 1. Zohierzom rezerwy mogg by¢ nadawane w czasie pokoju przydzialy kryzysowe na stanowiska shuzbowe,
ktore sg okreslone w etacie jednostki wojskowej, w tym réwniez na stanowiska, na ktére nadano juz taki przydziat.

2. Warunkiem nadania przydziatu kryzysowego jest zawarcie kontraktu na wykonywanie obowiazkéw w ramach
Narodowych Sil Rezerwowych, zwanego dalej ,.kontraktem”, migdzy zolnierzem rezerwy, zotierzem w czynnej stuzbie
wojskowej oraz zolierzem pelnigcym zawodowa stuzbe wojskowa lub stuzbe kandydacka, ktory ochotniczo zgtosit si¢ do
wykonywania obowigzkoéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych i ztozyl wniosek do wojskowego komendanta uzupet-
nien o zawarcie kontraktu oraz spetnia warunki do jego zawarcia, a dowoddca jednostki wojskowej, w ktérej ma by¢ nadany
ten przydzial. Wniosek moze by¢ zlozony za pomoca srodkéw komunikacji elektroniczne;.

3. Wniosek o zawarcie kontraktu moze by¢ wycofany albo mozna odméwi¢ zawarcia kontraktu. Odmowa poddania
si¢ badaniom lekarskim lub psychologicznym, niestawienie si¢ w okreslonym terminie w wojskowej komisji lekarskiej,
wojskowej pracowni psychologicznej lub w jednostce wojskowej jest rownoznaczne z wycofaniem wniosku.

4. Kontrakt moze by¢ zawarty, jezeli wystepuja potrzeby uzupetieniowe Sit Zbrojnych uzasadniajace nadanie przy-
dziatlu kryzysowego.

5. Kontrakt zawiera:

1) oznaczenie stron — stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko oraz nazwe stanowiska stuzbowego dowoddcy jednostki woj-
skowej, a takze stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, imi¢ ojca, adres zameldowania, seri¢ i numer dowodu tozsamo$ci
oraz numer PESEL Zohierza, ktéry ochotniczo zglosil si¢ do wykonywania obowiazkéw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych;

2) datg i miejsce podpisania;

3) okreslenie dnia przyjecia obowiazkéw wynikajacych z nadania przydziatu kryzysowego oraz dnia, do ktérego kon-
trakt obowigzuje;

4) okreslenie rodzaju stanowisk sluzbowych, na ktorych bedzie petniona shuzba wojskowa — w przypadku powotania do
niej, oraz prognozowanego okresu petnienia stuzby i trybu powotania do niej;

5) zobowigzanie dowodcy do informowania Zohierza o terminach odbywania ¢wiczen wojskowych, z wyjatkiem ¢wi-
czen prowadzonych w trybie natychmiastowego stawiennictwa;

6) zobowigzanie zotnierza do odbycia ¢wiczen wojskowych przygotowujacych do nadania przydziatu kryzysowego oraz
¢wiczen wojskowych odbywanych w ramach tego przydziatu, w tym ¢éwiczen wojskowych rotacyjnych;

7) zobowigzanie zokierza do przyjecia przydziatu kryzysowego w okreslonym terminie;

8) zobowigzanie zolierza do stawienia si¢ do czynnej shluzby wojskowej, do ktdérej powotanie nastepuje w trybie
natychmiastowego stawiennictwa, w terminie okreslonym w zawiadomieniu w tej sprawie;

9) zobowigzanie zolnierza rezerwy do pelnienia okresowej stuzby wojskowej, w tym poza granicami panstwa, oraz jego
oswiadczenie, ze znane mu sg zasady petnienia tej stuzby.

6. Kontrakt moze by¢ zawarty z zolierzem, ktory spetnia nastepujace warunki:
1) nie byl przeznaczony do shuzby zastepczej;

2) nie byl karany za przestepstwo umysine;



3) posiada wyksztatcenie co najmniej:

a) gimnazjalne albo podstawowe po ukonczeniu o$mioletniej szkoly podstawowej — przewidziane dla stanowisk
przeznaczonych dla szeregowych,

b) s$rednie lub $rednie branzowe — przewidziane dla stanowisk przeznaczonych dla podoficerow,
¢) wyzsze — przewidziane dla stanowisk przeznaczonych dla oficeréw;
4) posiada przygotowanie zawodowe oraz kwalifikacje i umiejetnosci przydatne w Sitach Zbrojnych;
5) zaliczyl sprawdzian z wychowania fizycznego;

6) pehil stuzbe przygotowawcza izdat egzamin, o ktorym mowa w art. 98b ust. 5 — w przypadku Zonierza rezerwy,
ktory wezeséniej nie odbywat czynnej stuzby wojskowe;.

7. Wyksztalcenie, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 3, przewidziane dla stanowisk przeznaczonych dla danego korpusu, nie
dotyczy zohierzy rezerwy posiadajacych juz w tym korpusie odpowiedni stopien wojskowy.

8. Zawarcie kontraktu moze by¢ rowniez uzaleznione od posiadania przez zohierza rezerwy pos§wiadczenia bezpie-
czenstwa lub posiadania orzeczenia wojskowej pracowni psychologicznej o braku przeciwskazan do petnienia stuzby wy-
magajacej szczegdlnych predyspozycji psychofizycznych albo o zdolnoséci do petnienia shuzby poza granicami panstwa.
Przed zawarciem kontraktu dowddca jednostki wojskowej lub wojskowy komendant uzupetnieh moze wystapi¢ o przepro-
wadzenie postgpowania sprawdzajacego, o ktdrym mowa w art. 64 ust. 5, lub skierowa¢ do wojskowej pracowni psycholo-
gicznej na badania psychologiczne.

9. Kontrakt wygasa w przypadku uchylenia lub wygasnigcia przydzialu kryzysowego, a takze w przypadku pisemnej
rezygnacji przez zotnierza rezerwy z zawartego kontraktu dokonanej przed dniem, w ktdrym decyzja o nadaniu przydzialu
kryzysowego stala si¢ ostateczna, albo nieprzyjecia przydziatu kryzysowego w okreslonym terminie.

10. Przedluzenie okresu obowigzywania kontraktu lub zmiana stanowiska sluzbowego nie wymaga zawarcia kolejne-
go kontraktu i nastgpuje w drodze pisemnej zmiany zawartego kontraktu.

11. Wtasciwy do zmiany kontraktu jest dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz bedzie wykonywat obowiazki
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.

12. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb zawierania kontraktu, uwzgledniajac potrzebe sprawnego ustalania przydatnosci do stuzby wojskowej osob ubie-
gajacych si¢ o jego zawarcie oraz wspoOlpracy wojskowych komendantdéw uzupetien i dowddcow jednostek wojsko-
wych;

2) wzor wniosku zawierajacego informacj¢ ochotnika o przygotowaniu zawodowym oraz szczegdlnych kwalifikacjach
i umiejetnosciach przydatnych w Sitach Zbrojnych oraz wzér kontraktu zawierajacego elementy okreslone w ust. 5,
wraz z koniecznymi pouczeniami o prawach i obowigzkach ochotnika.

Art. 60. 1. Powotanie do czynnej stuzby wojskowej nast¢puje za pomoca kart powolania, kart mobilizacyjnych albo w dro-
dze obwieszczen lub w inny sposob okreslony przez Ministra Obrony Narodowej. Karta powotania jest decyzja administracyjng.

2. Powotywanie do czynnej stuzby wojskowej nalezy do wojskowego komendanta uzupelnien.

2a. Od decyzji o powotaniu do czynnej stuzby wojskowej shuzy powotanemu odwotanie do szefa wojewodzkiego
sztabu wojskowego, sktadane za posrednictwem wojskowego komendanta uzupetnien w terminie czternastu dni od dnia jej
dorgczenia. Wniesienie odwotania nie wstrzymuje wykonania decyzji. W razie ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny
odwotanie nie przystuguje.

3. Dniem powotania do czynnej sluzby wojskowe;j jest okreslony w karcie powolania dzien stawienia si¢ do tej stuz-
by, a w przypadku ¢wiczen wojskowych rotacyjnych dzien stawienia si¢ do tych ¢wiczen w pierwszym dniu ich rozpocze-
cia w danym roku kalendarzowym.

3a. Do karty powotania na ¢wiczenia wojskowe rotacyjne dolacza sig, jako zatacznik, wykaz dni, w ktérych w danym
roku kalendarzowym odbywaja si¢ te ¢wiczenia, bedacy wyciagiem z wykazu, o ktorym mowa w art. 101c ust. 1.

4. Zorganizowanie dorgczania i dorgczanie kart powotania do odbycia ¢éwiczen wojskowych przeprowadzanych
w trybie natychmiastowego stawiennictwa, okresowej sluzby wojskowej pelnionej w trybie natychmiastowego stawiennic-
twa oraz do czynnej stuzby wojskowej petnionej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, a takze wezwan do pet-
nienia terytorialnej shuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa nalezy:

1) w gminach — do wojtow lub burmistrzoéw (prezydentéw miast);

2)  w powiatach — do starostow (prezydentéw miast na prawach powiatu).



5. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4, dorgczenie kart powotania moze nastapi¢ réwniez przez jednostki woj-
skowe, jednostki organizacyjne Poczty Polskiej Spotki Akcyjnej lub Policje.

6. Rozplakatowanie obwieszczeni o powotaniu oséb do czynnej shuzby wojskowej wrazie ogloszenia mobilizacji
i w czasie wojny nalezy do wojtow lub burmistrzow (prezydentow miast).

7. Karty powotania w uzasadnionych przypadkach moga by¢ dorgczane rowniez w dniach ustawowo wolnych od pra-
cy i o kazdej porze doby. O potrzebie dor¢czenia kart powotania w dni ustawowo wolne od pracy przez jednostki organi-
zacyjne Poczty Polskiej Spotki Akeyjnej, w celach okreslonych w ust. 8 pkt 1, Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego
powiadamia kazdorazowo Dyrektora Generalnego tego przedsigbiorstwa z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem przed
dniem ustawowo wolnym od pracy.

7a. Powolanie do odbycia ¢wiczen wojskowych przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa oraz
okresowej stuzby wojskowej pelnionej w trybie natychmiastowego stawiennictwa zarzadza Szef Sztabu Generalnego Woj-
ska Polskiego.

8. Powotanie do odbycia ¢wiczen wojskowych, przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa, moze
nastgpi¢ w celu:

1) sprawdzenia gotowosci mobilizacyjnej i bojowej jednostek wojskowych;
2) udzialu jednostek wojskowych w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow.

8a. Powolanie do okresowej stuzby wojskowej, petnionej w trybie natychmiastowego stawiennictwa, moze nastapi¢
w celu udziatu jednostek wojskowych w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, dziataniach antyterrory-
stycznych i z zakresu ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego,
oczyszczaniu terenéw z materiatow wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwiania,
a takze w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.

8aa. Wezwanie zolnierzy petnigcych terytorialng stuzbe wojskowa do stawienia si¢ w trybie natychmiastowego sta-
wiennictwa do pelnienia terytorialnej shuzby wojskowej rotacyjnie moze nastapi¢ w celu:

1) sprawdzenia gotowosci mobilizacyjnej i bojowej jednostek wojskowych;

2) udzialu jednostek wojskowych w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw, dziataniach antyterrory-
stycznych i z zakresu ochrony mienia, akcjach poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkie-
g0, oczyszczaniu terendw z materialdow wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich uniesz-
kodliwianiu, a takze w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego;

3) przeciwdzialania zagrozeniu bezpieczefnstwa panstwa, jezeli jest to niezbedne do wykonywania zadan Sit Zbrojnych
i roli Wojsk Obrony Terytorialnej w tym zakresie.

8b. W celu powotania zohierzy rezerwy posiadajacych nadane przydzialy kryzysowe do czynnej sluzby wojskowej,
o ktérej mowa w ust. 8 lub 8a, zolnierzom tym mozna dorgczy¢ karty powotania bez okreslonego terminu stawiennictwa do
tej stuzby, z jednoczesnym wskazaniem, ze termin ten zostanie podany przez wojskowego komendanta uzupetnien lub
dowddce jednostki wojskowej w drodze zawiadomienia, o ktorym mowa w art. 53 ust. 5.

8c. Wojskowy komendant uzupetien informuje pracodawcg osoby powotywanej o jej powolaniu do czynnej stuzby
wojskowej, z wyjatkiem shuzby wojskowej pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny oraz gdy powotanie
nastepuje w trybie natychmiastowego stawiennictwa. W przypadku Zotnierza rezerwy powolanego na ¢wiczenia wojskowe
rotacyjne wojskowy komendant uzupetnien powiadamia jego pracodawce rowniez o dniach, w ktérych te ¢wiczenia beda
si¢ odbywac, i o zmianach w wykazie tych ¢wiczen.

9. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory kart powotania i ich przeznaczenie, a takze
wzory obwieszczen. Wzory kart powolania powinny zawiera¢ pouczenie o skutkach uchylenia si¢ od obowiazku czynnej
shuzby wojskowej i o postgpowaniu w razie utraty karty oraz w przypadku niemoznosci stawienia si¢ do czynnej stuzby
wojskowej, a takze wykaz dokumentdéw i przedmiotow uzytku osobistego, ktére osoba powolana do czynnej stluzby woj-
skowej powinna zabra¢ ze soba, stawiajac si¢ do tej shuzby.

Art. 61. 1. Powotani do czynnej stuzby wojskowej sa obowigzani stawi¢ si¢ do tej sluzby w okreslonym terminie
i miejscu. Stajg si¢ oni zolnierzami w czynnej stuzbie wojskowej z chwilg stawienia si¢ do tej stuzby w okre§lonym miejscu.

2. W razie niestawienia si¢ powolanego do czynnej stuzby wojskowej bez uzasadnionej przyczyny, z wyjatkiem ¢wi-
czen wojskowych rotacyjnych, starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu
statego lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce, na wniosek wojskowego komendanta uzupetnien, zarzadza
przymusowe doprowadzenie powotanego przez Policj¢ do wskazanej jednostki wojskowej, w trybie przepisow o postepo-
waniu egzekucyjnym w administracji.



Art. 62. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, Minister Obrony Narodowej oraz minister wlasciwy do spraw
tacznosci, okresla, w drodze rozporzadzenia, tryb dorgczania kart powotania i rozplakatowania obwieszczen, uwzglednia-
jac w szczegolnosci tryb postgpowania organdéw jednostek wojskowych, Policji i Poczty Polskiej Spotki Akcyjnej w tym
zakresie oraz sposob pokrywania kosztow zwigzanych z dorgczeniem dokumentow powotania, a takze wzor upowaznien
dla kurieréw akcji kurierskie;j.

Art. 63. Sposob odbywania czynnej stuzby wojskowej oraz obowiazki i uprawnienia zotnierzy okre$la ustawa oraz
wydane na jej podstawie rozporzadzenia i zarzadzenia, a takze regulaminy i rozkazy wydane przez Ministra Obrony Naro-
dowej.

Art. 63a. 1. Zohierzom w czynnej stuzbie wojskowej dowddca jednostki wojskowej moze nadawa¢ klasy kwalifika-
cyjne odpowiadajace poziomowi ich wyszkolenia wojskowego i specjalistycznego, zgodnie z zajmowanym stanowiskiem
stuzbowym lub petniong funkcjg wojskows, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Klas¢ kwalifikacyjng nadaje si¢ zolnierzom w czynnej stuzbie wojskowej po zdaniu egzaminu przed komisja egza-
minacyjna powotang przez dowddce jednostki wojskowe;.

3. Ustala si¢ cztery rodzaje klas kwalifikacyjnych: trzecia, druga, pierwsza i mistrzowska.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowy sposdb nadawania klasy kwalifikacyj-
nej, tryb jej nadawania, potwierdzania, podwyzszania i utraty, sposob przeprowadzania i zdawania egzaminu oraz zakres
wiedzy i1 umiejetnosci sprawdzanych w czasie egzaminu, a takze wiasciwos¢ dowodcoéw jednostek wojskowych i sktady
komisji egzaminacyjnych, uwzgledniajac specyfike stuzby oraz fakt, ze nadanie klasy kwalifikacyjnej nastgpuje rozkazem
dowodcy jednostki wojskowej.

Art. 63b. (uchylony)

Art. 64. 1. Zohierze sa obowiazani do zachowania w tajemnicy wszystkich wiadomosci, z ktérymi zapoznali si¢ bez-
posrednio lub w zwigzku z odbywaniem czynnej stuzby wojskowej, jezeli wiadomosci te stanowia informacje niejawne.

2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa zar6wno w czasie pelnienia czynnej stuzby wojskowej, jak i po zwolnieniu
Z niej.

3. 0d obowigzku zachowania tajemnicy moze zwolni¢ Zolnierza w czynnej shuzbie wojskowej dowddca rodzaju Sit
Zbrojnych, a zolierza zwolnionego z czynnej stuzby wojskowej Minister Obrony Narodowej, z zastrzezeniem przypad-

kéw okreslonych w przepisach ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1904, z pozn. zm.”).

3a. Zolierze w czynnej stuzbie wojskowej nie mogg bez zezwolenia Ministra Obrony Narodowej rozpowszechniaé
rezultatéw swej dzialalno$ci naukowej, literackiej, artystycznej lub publicystycznej, zawierajacych informacje niejawne.
Zezwolenie stanowi decyzje administracyjng.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb udzielania Zolnierzom w czynnej stuzbie woj-
skowej zezwolen na rozpowszechnianie rezultatow ich dziatalnos$ci naukowej, literackiej, artystycznej lub publicystycznej,
zawierajacych informacje niejawne, uwzgledniajac fakt, ze zezwolenie wydaje si¢ na wniosek zolnierza lub redaktora na-
czelnego, redakcji, wydawcy, kierownika podmiotu gospodarczego albo dowddcy jednostki wojskowej (instytucji wojsko-
wej), zamierzajacego rozpowszechnia¢ rezultat dziatalno$ci zolnierza, wymagajacy zezwolenia.

5. Zolnierze w czynnej shuzbie wojskowej i zotierze rezerwy, ktorzy w zwigzku z nadaniem przydziatow kryzyso-
wych lub przydziatéw mobilizacyjnych maja lub beda mie¢ dostgp do informacji niejawnych, podlegaja, na zasadach okres-
lonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych, wtasciwemu postgpowaniu sprawdzajacemu. Zwykte postgpowanie
sprawdzajace przeprowadza na pisemne polecenie dowoddcy jednostki wojskowej lub wojskowego komendanta uzupetnien
pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych, natomiast poszerzone postgpowanie sprawdzajace przeprowadza
Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego na pisemny wniosek odpowiednio dowddcy jednostki wojskowej lub wlasciwego woj-
skowego komendanta uzupehien.

Art. 64a. 1. W czasie pokoju dowodca jednostki wojskowej nadaje i uchyla przydziaty mobilizacyjne na stanowiska
shuzbowe lub funkcje wojskowe okreslone w etacie jednostki wojskowej zotnierzom w czynnej stuzbie wojskowej, ktorzy
beda petnili stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny na stanowiskach stuzbowych lub funkcjach
wojskowych innych niz te, ktére zajmujg w czasie pokoju.

®  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2405 oraz z 2018 r. poz. 5, 106, 138, 201,

730, 771 1 942.



2. W przydziale mobilizacyjnym okresla si¢ stanowisko stuzbowe lub funkcj¢ wojskowa oraz nazwe lub numer jed-
nostki wojskowej, w ktorej zolierz bedzie pehit stuzbe wojskowa w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

3. Fakt nadania lub uchylenia przydziatu mobilizacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1, stwierdza si¢ w rozkazie dziennym.
4. Z rozkazem, o ktorym mowa w ust. 3, zapoznaje si¢ zotierza.

5. Zohierzom petigcym okresowa stuzbe wojskowa lub odbywajacym ¢wiczenia wojskowe przydziaty mobilizacyjne
nadaje i uchyla na zasadach okreslonych dla zotierzy rezerwy, wojskowy komendant uzupetnien, dziatajac w porozumie-
niu z dowodca jednostki wojskowe;.

6. Zotnierze petnigcy okresows stuzbe wojskowa lub odbywajacy ¢wiczenia wojskowe, ktorzy posiadali nadane przy-
dzialy mobilizacyjne przed powotaniem do tej shuzby, zachowuja je do czasu ich uchylenia przez wojskowego komendanta
uzupehnien.

7. Przydziat mobilizacyjny wygasa z mocy prawa z dniem zwolnienia zotnierza z czynnej stuzby wojskowej, z wyjat-
kiem przydzialu mobilizacyjnego nadanego zotnierzowi, o ktorym mowa w ust. 5 lub 6.

8. Zotnierzowi odbywajacemu zasadniczg stuzbe wojskowa lub przeszkolenie wojskowe albo stuzbe przygotowawcza
mozna nie nadawa¢ imiennie oznaczonego przydziatu mobilizacyjnego, jezeli dla stanowiska stuzbowego lub funkcji woj-
skowej, ktora zajmuje lub petni ten zotlierz, dowddca jednostki wojskowej okreslit taki przydzial.

9. Wyznaczenie zotnierza w czasie pokoju na stanowisko stuzbowe Iub funkcj¢ wojskowa, na ktorych rowniez bedzie
petié stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, jest rownoznaczne z nadaniem temu zolierzowi
przydziatu mobilizacyjnego na to stanowisko lub funkcje.

10. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze zarzadzenia, warunki i tryb nadawania oraz uchylania przydzialow
mobilizacyjnych Zotnierzom w czynnej stuzbie wojskowej petnionej w czasie pokoju oraz wlasciwos¢ organdéw wojsko-
wych w tych sprawach, uwzgledniajac niejawny charakter tego zarzadzenia.

Art. 65. 1. W okresie odbywania czynnej stuzby wojskowej cztonkostwo zolnierzy w partiach politycznych ulega za-
wieszeniu.

2. W okresie odbywania czynnej stuzby wojskowej Zolierze nie moga bra¢ udziatu w dziatalnosci ruchéw obywatel-
skich i innych ugrupowan obywateli o charakterze politycznym ani tez prowadzi¢ zadnej dziatalnosci politycznej na terenie
jednostki (instytucji) wojskowej, w tym rozpowszechnia¢ publikacji dotyczacych zagadnien politycznych.

3. Zotnierze w czynnej shuzbie wojskowe;j i zotnierze rezerwy, biorac udzial w zgromadzeniach o charakterze poli-
tycznym, nie mogg wystepowa¢ w umundurowaniu oraz odznakach i oznakach wojskowych.

4. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ w przypadku kandydowania Zotierza w czynnej stuzbie wojskowej do Sejmu Rzeczy-
pospolitej Polskiej lub Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, Parlamentu Europejskiego lub organéw samorzadu terytorialnego.

5. Zotnierze w czynnej stuzbie wojskowej nie mogg tworzy¢ i wstepowaé do zwigzkéw zawodowych ani bra¢ udziatu
w dziatalnosci zwigzkéw zawodowych, ktorych byli cztonkami w chwili powotania do tej stuzby.

6. Zomierze w czynnej stuzbie wojskowej moga wstepowaé do stowarzyszen i innych organizacji dziatajacych poza
wojskiem oraz bra¢ udziat w dziatalno$ci stowarzyszen i innych organizacji, do ktérych nalezeli w chwili powotania do tej
shuzby, po pisemnym poinformowaniu dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej petnig stuzbe.

7. Dzialalno$¢ partii politycznych oraz stowarzyszen i innych organizacji na terenie jednostek (instytucji) wojskowych
okreslaja odrgbne ustawy, z tym Ze na terenie jednostek (instytucji) wojskowych nie moga by¢ tworzone i nie mogg dziata¢
Srodowiskowe stowarzyszenia i inne organizacje zrzeszajace zotnierzy w czynnej stuzbie wojskowe;.

Art. 66. Zohierze w czynnej stuzbie wojskowej s3 obowigzani uzyskaé zezwolenie Ministra Obrony Narodowej lub
organu wojskowego przez niego upowaznionego na wyjazd i pobyt za granica w trybie okreslonym przez Ministra Obrony
Narodowej w drodze rozporzadzenia.

Art. 67. 1. Zotnierze w czynnej shuzbie wojskowej, z wyjatkiem zotnierzy petnigcych terytorialng shuzbe wojskowa
dyspozycyjnie, sg obowigzani w czasie wykonywania zadan stuzbowych nosi¢ umundurowanie oraz odznaki i oznaki woj-
skowe.

la. Zotnierzom petnigcym terytorialng stuzbe wojskowa dyspozycyjnie wydaje sie przedmioty umundurowania
i wyekwipowania wojskowego. Zotierze ci s3 obowigzani stawié¢ sic w wydanym umundurowaniu wraz z ekwipunkiem
w przypadku petnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie.

2. Zomierzom, ktorzy nie petnig czynnej stuzby wojskowej, moga by¢ wydawane przedmioty umundurowania i wy-
ekwipowania wojskowego do celow zwigzanych z wykonywaniem powszechnego obowigzku obrony. Zotnierze ci s3 obo-
wigzani stawi¢ si¢ w wydanym umundurowaniu i z ekwipunkiem w razie powotania do shuzby.



3. W innych przypadkach niz okreslone w ust. 1 i 2 zolnierze mogg nosi¢ umundurowanie oraz odznaki i oznaki woj-
skowe tylko w razie uzyskania zezwolenia w trybie i na zasadach okreslonych przez Ministra Obrony Narodowe;j.

3a. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady i tryb postepowania w spra-
wach o uzyskanie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 3, z uwzglednieniem w szczeg6lnosci warunku uzyskania przez zot-
nierza pozytywnej opinii wlasciwego organu wojskowego prowadzacego ewidencje zolnierza, wywigzywania si¢ przez
niego z powszechnego obowigzku obrony, jezeli jemu podlega, i zasadnosci motywow, jakie przytoczyl zolnierz w swojej
prosbie o uzyskanie zezwolenia.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wzory, zasady i sposdb noszenia umundurowania oraz odznak i oznak wojskowych, jak réwniez zasady i sposob no-
szenia uzbrojenia,

2) przypadki, w ktorych Zolnierze sa zwolnieni od obowiazku noszenia umundurowania oraz odznak i oznak wojsko-
wych,

3) zasady i sposob noszenia przez zothierzy orderdéw, odznaczen, medali i odznak innych niz wojskowe,

4) sposdb wydawania przedmiotow umundurowania i wyekwipowania wojskowego oraz normy nalezno$ci i czas uzy-
walno$ci tych przedmiotéw w przypadkach, o ktérych mowa w ust. lai 2

—w szczeg6lnosei z uwzglednieniem podzialu mundurdéw na wyjsciowe, ¢wiczebne i polowe, specyfiki zwigzanej z ozna-
kowaniem munduréw, zestawow ubiorczych dla zotnierzy poszczegoélnych rodzajow wojsk i stuzb, sposobu oraz okolicz-
no$ci noszenia umundurowania, odznak i oznak wojskowych oraz charakteru wykonywanych zadan.

Art. 68. 1. Zotierze w czynnej shuzbie wojskowej otrzymuja:

1) Dbezplatne wyzywienie lub rownowaznik pieni¢zny, z wyjatkiem zolierzy petnigcych terytorialng shuzbg wojskowa
dyspozycyjnie;

2) umundurowanie i wyekwipowanie wojskowe w naturze lub rownowaznik pieni¢zny.

la. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, przypadki, w ktorych zotnierze otrzymujg $wiad-
czenia, o ktérych mowa w ust. 1, szczegdtowe zasady oraz normy ich otrzymywania z uwzglednieniem w szczegdlnosci
warunkow petnionej stuzby, sposobdw realizacji dodatkowych norm wyzywienia oraz warunkéw, trybu i terminéw wypla-
cania rownowaznikow pieni¢znych.

2. Uprawnienia zohierzy do zakwaterowania, uposazenia, §wiadczen odszkodowawczych i emerytalnych oraz za-
opatrzenia inwalidzkiego okreslaja odrebne ustawy i akty prawne wydane na ich podstawie.

Art. 69. Zohierze odbywajacy zasadnicza stuzbe wojskows, przeszkolenie wojskowe lub ¢wiczenia wojskowe oraz
zohierze pehiacy stuzbe przygotowawcza, terytorialng stuzbe wojskowa petniona rotacyjnie lub stuzbg wojskowa w razie
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny sa obj¢ci obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Art. 69a. Zohierze pehigcy okresowg shuzbe wojskowa sg objeci obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego na zasa-
dach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicz-
nych.

Art. 69b. 1.” Zomierze, o ktorych mowa w art. 69, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych, maja prawo wyboru:

1) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej lub potoznej podstawowej
opieki zdrowotnej, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej,
albo osoby petniacej stuzbe lub zatrudnionej w podmiocie leczniczym w formie jednostki budzetowej i jednostki woj-
skowej, dla ktoérej podmiotem tworzacym jest Minister Obrony Narodowej,

2) $wiadczeniodawcy udzielajacego ambulatoryjnych §wiadczen specjalistycznych,
3) lekarza dentysty,
4) szpitala

—w miejscu pehienia stuzby, sposréd §wiadczeniodawcow, ktdrzy zawarli umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowot-
nej, bedacych podmiotami leczniczymi utworzonymi przez Ministra Obrony Narodowe;j.

? W brzmieniu ustalonym przez art. 25 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 7.



2. W przypadku gdy zolierze, o ktorych mowa w ust. 1, nie moga uzyska¢ swiadczenia opieki zdrowotnej u $wiad-
czeniodawcy okreslonego w ust. 1, maja prawo wyboru innego $wiadczeniodawcy sposrod $wiadczeniodawcow, ktorzy
zawarli umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;.

3. Zotnierzom odbywajacym zasadnicza stuzbe wojskows, przeszkolenie wojskowe, ¢wiczenia wojskowe, kandyda-
tom na zohierzy zawodowych oraz pelnigcym stuzbe przygotowawcza lub stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji
i w czasie wojny przystuguje bezplatne zaopatrzenie w produkty lecznicze, wyroby medyczne i wyposazenie wyrobow
medycznych, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach medycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 211
oraz z 2018 r. poz. 650), inne niz oznaczone znakiem ,,Rp”, finansowane zbudzetu panstwa, z czeSci pozostajacej
w dyspozycji Ministra Obrony Narodowe;.

4. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw zdrowia okresli, w drodze roz-
porzadzenia, wykaz produktéw leczniczych oznaczonych symbolem OTC i wyrobdw, o ktérych mowa w ust. 3, wydawa-
nych bezplatnie, oraz sposob itryb finansowania ponoszonych kosztéw, uwzgledniajac zasady i sposob wydatkowania
srodkéw publicznych.

Art. 70. 1. W czasie odbywania czynnej stuzby wojskowej zolnierzom mozna udzielaé nastepujacych urlopow:

1) wypoczynkowego — zolierzom odbywajacym zasadnicza stuzbe wojskowa lub pelnigcym okresows stuzbe wojsko-
wa, shuzbe przygotowawcza, terytorialng stuzbg wojskowa, jezeli faczny czas trwania tej shuzby pelnionej rotacyjnie
wynosi co najmniej trzydziesci dni w ciggu roku kalendarzowego, lub stuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobiliza-
cji 1w czasie wojny;

2) dodatkowego — zotnierzom petnigcym okresowa shuzbe wojskowa lub stuzbg wojskowa w razie ogloszenia mobiliza-
cjiiw czasie wojny;

3) zdrowotnego — zolnierzom odbywajacym zasadnicza stuzbe wojskowa lub petnigcym okresowa stuzbe wojskowa,
stuzbe przygotowawcza oraz stuzbe wojskowa w razie ogltoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

4) okoliczno$ciowego — zotierzom w czynnej stuzbie wojskowej;
5) nagrodowego — zolierzom w czynnej stuzbie wojskowej;
6) z tytulu honorowego krwiodawstwa — zotnierzom odbywajacym zasadniczg stuzbe wojskows.

2. Zotierzom odbywajacym zasadnicza shuzbe wojskows lub petnigcym okresows stuzbe wojskowa albo terytorialng
stuzbe wojskowa udziela si¢ urlopu na czas trwania ich wlasnej kampanii wyborczej, w przypadku kandydowania do orga-
néw, o ktérych mowa w art. 65 ust. 4.

3. Urlopoéw, o ktérych mowa w ust. 1 i2, udziela dowddca jednostki wojskowej, a urlopu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 5, udziela réwniez organ wlasciwy do wyrdzniania zotnierza.

4. Dowodca jednostki wojskowej moze odwota¢ zotierza z urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, z waznych wzgledow
sluzbowych. Zotnierz odwotany z urlopu jest obowigzany niezwlocznie stawié¢ si¢ w miejscu odbywania czynnej stuzby
wojskowe;j.

5. Zolnierzom przebywajacym na urlopie, o ktorym mowa w ust. 1, urlop ten moze by¢ przedhuzony.

6. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i warunki udzielania urlopéw Zzolierzom
w czynnej stuzbie wojskowej, odwotywania z urlopu lub jego przedluzania oraz wymiar tych urlopéw. W rozporzadzeniu
nalezy uwzgledni¢ mozliwos$¢ zrdéznicowania wymiaru urlopéw w zalezno$ci od rodzaju czynnej shuzby wojskowej lub
charakteru wykonywanych zadan na stanowisku stuzbowym lub w ramach pekionej funkcji, wyjatkowy charakter odwoty-
wania zoierzy z urlopu lub jego przedtuzania.

Art. 71. 1. Zwolnienie z czynnej stluzby wojskowej nastgpuje po uptywie czasu trwania stuzby ustalonego w ustawie
lub powolaniu, a przed uptywem tego czasu — w przypadkach okreslonych w ustawie lub przepisach wydanych na jej pod-
stawie.

la. Zotnierz — kobieta pelnigcy czynng stuzbe wojskowa podlega zwolnieniu z tej stuzby réwniez z powodu uznania
za czasowo niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej ze wzglgdu na ciaze. Z dniem zwolnienia z czynnej stuzby wojsko-
wej dowodca jednostki wojskowej przenosi tego zotnierza do rezerwy.

1b. Zohierzowi petnigcemu terytorialng shuzbe wojskowa — kobiecie zawiesza si¢ pehienie tej stuzby na czas cigzy
oraz w okresie sze$ciu miesigcy po porodzie.

2. Zwolnienie przeprowadzaja dowddcy jednostek wojskowych lub inne organy wojskowe.

3. Zolnierza uwaza si¢ za zwolnionego z czynnej shuzby wojskowej z chwila jego odejécia z miejsca petnienia stuzby,
po zwolnieniu z niej stosownie do ust. 2.



4. Zwolnienie z czynnej stuzby wojskowej zolierza odbywajacego ¢wiczenia wojskowe rotacyjne nastepuje po
uptywie ustalonego tacznego czasu ich trwania.

5. Zolnierza, o ktéorym mowa w ust. 4, uwaza si¢ rowniez za zwolnionego z czynnej shuzby wojskowej z chwilg jego
odej$cia z miejsca odbywania ¢wiczen wojskowych rotacyjnych, po zwolnieniu z nich w danym dniu lub po okresie ich
odbywania.

6. Zwolnienie zolierza z czynnej shuzby wojskowej dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz petni stuzbe,
stwierdza w rozkazie dziennym oraz dokonuje wpisu w wojskowym dokumencie osobistym tego zotnierza. W przypadku
¢wiczen wojskowych rotacyjnych w wojskowym dokumencie osobistym dokonuje si¢ wpisu o zwolnieniu z czynnej stuzby
wojskowej nastgpujacym po uptywie ustalonego facznego czasu trwania tych ¢wiczen, a w przypadku terytorialnej stuzby
wojskowej — po uplywie czasu trwania tej shuzby.

Art. 72. 1. Osobom powotanym do czynnej shuzby wojskowej oraz osobom zwalnianym z tej stuzby przystuguje
zwrot kosztow przejazdu do miejsca stawienia si¢ i powrotu do miejsca pobytu statego albo pobytu czasowego trwajacego
ponad trzy miesigce.

2. Za koszty podrozy uznaje si¢ koszty przejazdu srodkami publicznego transportu zbiorowego kolejowego pociggiem
osobowym lub pospiesznym w klasie drugiej albo autobusowego w komunikacji zwyktej lub pospiesznej, a w przypadku
braku takiego §rodka — koszty przejazdu najtanszym dostgpnym srodkiem transportu zbiorowego.

3. Zwrotu kosztow przejazdu dokonuja dowoddcy jednostek wojskowych na podstawie udokumentowanego o$wiad-
czenia lub w drodze wyptaty ekwiwalentu pienieznego, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Wojskowy komendant uzupelnien, na udokumentowany wniosek osoby powotanej do czynnej stuzby wojskowe;j,
uzasadniony jej trudng sytuacja materialng, moze dokonaé, za pokwitowaniem, wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego w celu
pokrycia kosztow przejazdu zwiagzanych ze stawieniem si¢ do tej stuzby, w wysokosci 1 wedtug zasad okre§lonych w ust. 211 5.

5. Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje w przypadku zapewnienia bezplatnego przejazdu lub gdy przejazd naste-
puje w granicach miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ miejsce odbywania czynnej stuzby wojskowe;.

6. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny przejazdy na podstawie kart mobilizacyjnych i kart powotania sg
bezplatne.

Art. 73. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe warunki, tryb i terminy powo-
lywania do czynnej stuzby wojskowej izwalniania z tej shuzby, uwzgledniajac potrzeby uzupetlieniowe rodzajow Sit
Zbrojnych oraz rozne okresy szkolenia w wojskowych osrodkach szkolenia.

Art. 73a. 1. Przelozeni ponosza odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa i higieny shuzby zotnierzy i sa obowigzani
zapewni¢ warunki ochrony ich Zycia i zdrowia przez zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

2. Zoierz jest obowigzany do przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. W zakresie wymienionym w ust. 1 12, do Zolnierzy stosuje si¢ odpowiednio przepisy dziatu dziesiatego ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, z wyjatkiem art. 209, art. 210, art. 230 § 2, art. 232, art. 234 § 2, art. 235,
art. 237, art. 237", art. 2377 § 1 pkt 11 § 24, art. 237° § 1, art. 237° § 3 oraz art. 237'' § 4.

4. W zakresie szczegotowego stosowania przepisow Kodeksu pracy w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy do
zohierzy, o ktérych mowa w ust. 1-3, maja zastosowanie przepisy wydane na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

Art. 73b. 1. Spetnienie obowigzku odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego albo zasad-
niczej shuzby lub szkolenia w obronie cywilnej, stuzby zastepczej lub stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych
w sktad Sit Zbrojnych przez osoby podlegajace obowiazkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej i przeniesienie ich do
rezerwy uznaje si¢ za uregulowanie przez nie stosunku do shuzby wojskowe;.

2. Za posiadajace uregulowany stosunck do stluzby wojskowej uwaza si¢ rowniez inne osoby, ktore nie podlegajg po-
wszechnemu obowigzkowi obrony oraz w zakresie dotyczacym os6b, o ktorych mowa w ust. 1, obowigzkowi odbycia stuz-
by wojskowe;.

3. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1 lub 2, wojskowy komendant uzupetien na zgdanie tych osob wydaje zaswiad-
czenie o ich stosunku do stuzby wojskowe;j.



Rozdziat 2
Stopnie wojskowe

Art. 74. 1. Ze wzgledu na posiadany stopien wojskowy Zotnierze sg szeregowymi, podoficerami lub oficerami.
2. Stopniami wojskowymi sa nastepujace stopnie, z zastrzezeniem ust. 2a:
szeregowych:
a) szeregowy,
b) starszy szeregowy;
podoficerskie:
a) podoficeréw miodszych:

— kapral,

— starszy kapral,

— plutonowy,
b) podoficerow:

— sierzant,

— starszy sierzant,

— milodszy chorazy,
¢) podoficeréw starszych:

— chorazy,

— starszy chorazy,

— starszy chorazy sztabowy;
oficerskie:
a) oficerow mtodszych:

— podporucznik,

— porucznik,

— kapitan,
b) oficerow starszych:

— major,

— podputkownik,

— putkownik,

c) generalskie:

generatl brygady,

general dywizji,

generat broni,

generat.

2a. W Marynarce Wojennej stopniami wojskowymi sg stopnie:
szeregowych:

a) marynarz,

b) starszy marynarz;



2) podoficerskie:
a) podoficeréw miodszych:
— mat,
— starszy mat,
— bosmanmat,
b) podoficerow:
— bosman,
— starszy bosman,
— milodszy chorazy marynarki,
¢) podoficeréw starszych:
— chorazy marynarki,
— starszy chorgzy marynarki,
— starszy chorazy sztabowy marynarki;
3) oficerskie:
a) oficerow mtodszych:
— podporucznik marynarki,
— porucznik marynarki,
— kapitan marynarki,
b) oficerow starszych:
— komandor podporucznik,
— komandor porucznik,
— komandor,
¢) admiralskie:

— kontradmiral,

wiceadmirat,

admirat floty,
— admirat.
3. Najwyzszym stopniem wojskowym jest stopien Marszatka Polski.

4. Minister Obrony Narodowej moze ustala¢ rowniez inne nazwy stopni wojskowych w poszczegdlnych rodzajach
wojsk lub stuzb réwnoznaczne ze stopniami wymienionymi w ust. 2 oraz ustanawia¢ w drodze rozporzadzenia nowe stop-
nie wojskowe.

Art. 75. 1. Stopnie wojskowe sa dozywotnie.
2. Stopien wojskowy jest tytutem zotnierza.

3. Minister Obrony Narodowej moze, w drodze rozporzadzenia, wprowadzi¢ inne tytulty wojskowe oraz okresli¢ za-
sady uzywania stopni i innych tytulow wojskowych, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 76. 1. Stopien wojskowy szeregowego otrzymuja bez szczegdlnego nadania osoby powolane po raz pierwszy do
czynnej stuzby wojskowej — z dniem stawienia si¢ do tej stuzby.

2. Nadanie wyzszego stopnia wojskowego nastepuje w drodze mianowania.

3. Na stopnie wojskowe szeregowych i podoficerow mianuje Minister Obrony Narodowej lub organy wojskowe, kto-
rymi s3: Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowoddca rodzaju Sit Zbrojnych, Komendant Gtowny Zandarmerii

Wojskowej, Dowodca Garnizonu Warszawa, terenowe organy administracji wojskowej oraz inni dowodcy jednostek woj-
skowych, co najmniej od szczebla putku (réwnorzedni).



4. Na pierwszy stopien oficerski (podporucznika) oraz na stopnie oficerskie generaldw i admiraléw mianuje Prezy-

dent na wniosek Ministra Obrony Narodowe;.

5. Na pozostate stopnie oficerskie mianuje Minister Obrony Narodowe;.

6. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Ministra Obrony Narodowej mianuje na stopien wojskowy Mar-

szatka Polski oficera posiadajacego stopien wojskowy generata (admirata) za wyjatkowe zastugi dla Sit Zbrojnych.

D)
2)

3)

7. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny na wyzszy stopien wojskowy mianuje:
w przypadku stopnia wojskowego podporucznika — w drodze postanowienia Naczelny Dowodca Sit Zbrojnych;

w przypadku stopni wojskowych generatow i admiralow — w drodze postanowienia Prezydent Rzeczypospolitej Pol-
skiej na wniosek Naczelnego Dowodcy Sit Zbrojnych;

w pozostatych przypadkach — odpowiednio w drodze decyzji lub rozkazu Minister Obrony Narodowej lub Naczelny
Dowddca Sit Zbrojnych, a takze organy wojskowe, ktorymi sa: Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, dowodca
rodzaju Sit Zbrojnych, Szef Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Szef Stuzby Wywiadu Wojskowego, Komendant
Gtowny Zandarmerii Wojskowej, Dowédca Garnizonu Warszawa, terenowe organy administracji wojskowej oraz inni
dowddcy jednostek wojskowych, oddzialow lub pododdziatow.

8. Minister Obrony Narodowej, a w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4, Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej,

w czasie pokoju moga mianowac na wyzszy stopien wojskowy rowniez osoby, ktore z racji ukonczonego wieku lub stanu
zdrowia nie podlegaja obowigzkowi stuzby wojskowej, oraz zotnierzy rezerwy:

D)
2)

3)
4)

5)

6)

D)

2)

3)

4)

5)

w uznaniu ich zashug z tytutu udzialu w walkach o niepodleglo$¢ panstwa polskiego;

w uznaniu ich szczegdlnych zastug z tytutu dziatalnosci na rzecz suwerennej i demokratycznej Rzeczypospolitej Pol-
skiej;

w uznaniu ich zashug z tytutu udzialu w misjach i operacjach poza granicami panstwa;

w uznaniu ich zashug za wykonywanie prac lub zadan na rzecz obronnosci panstwa, w tym tych, ktorzy:

a) dzialajg lub dzialali w organizacjach pozarzadowych, wykonujacych dziatania o charakterze obronnym, eduka-
cyjno-wychowawczym lub w zakresie bezpieczenstwa publicznego,

b) sa zatrudnieni lub byli zatrudnieni w organach wtadzy publicznej albo w podmiotach posiadajacych osobowos$¢
prawna,

c) posiadajg nadany pracowniczy przydziat mobilizacyjny lub przydzial organizacyjno-mobilizacyjny;

jezeli posiadaja nadany przydzial mobilizacyjny albo przewiduje si¢ nadanie im takiego przydziatu i odbyli ¢wiczenia
wojskowe lub okresowg stuzbe wojskowa;

w przypadkach uzasadnionych potrzebami Sit Zbrojnych, pomimo nieodbycia ¢wiczen wojskowych lub okresowej
stuzby wojskowej, jezeli posiadaja zawod lub wyksztalcenie przydatne na stanowisku shuzbowym w jednostce woj-
skowej.

8a. Mianowanie na wyzszy stopienn wojskowy moze nastapic:
w przypadku, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1 i 2, w stosunku do:

a) 0sob posiadajacych stopnie wojskowe szeregowych lub podoficeréw — na pierwszy stopien oficerski (podporucz-
nika),

b) o0sbb posiadajacych stopnie oficerskie — na wyzsze stopnie oficerskie;

w przypadkach, o ktorych mowa wust. 8 pkt 3, tylko jeden raz wramach danego korpusu kadry zawodowej Sit
Zbrojnych;

w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 4, tylko w ramach danego korpusu kadry zawodowej Sit Zbrojnych,
jezeli od poprzedniego mianowania uplyngty co najmniej trzy lata;

w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 5, jezeli w posiadanym stopniu wojskowym pehnili okresowg stuzbe
wojskowa lub odbyli odpowiednig liczbe dni ¢wiczen wojskowych;

w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 6, jezeli posiadaja nadany przydzial mobilizacyjny przez okres co naj-
mniej roku lub byli zamustrowani na statku zeglugi morskiej przewidzianym na potrzeby mobilizacyjne i od poprzed-
niego mianowania uptynely co najmniej trzy lata.

8b. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach za zashugi, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1 lub 2, moze nastapi¢ po-

$miertne mianowanie na wyzszy stopien wojskowy. Mianowanie to moze nastapi¢ tylko raz.



9. Warunkiem mianowania zotnierza na pierwszy stopien wojskowy w czasie pokoju jest:

1)  w korpusie podoficerow — posiadanie przez niego wyksztatcenia co najmniej na poziomie szkoty ponadgimnazjalnej
Iub ponadpodstawowej i zdanie egzaminu na podoficera;

2) w korpusie oficerskim — posiadanie przez niego wyksztalcenia wyzszego i zdanie egzaminu na oficera.
10. Zotierze w czynnej stuzbie wojskowej moga byé mianowani w czasie pokoju na kolejny wyzszy stopien wojsko-
wy, jezeli spetniaja tacznie nastgpujace warunki:
1) uzyskaja pozytywne wyniki w szkoleniu wojskowym;
2) otrzymali pozytywna opini¢ stuzbowa;
3) sgzdyscyplinowani;
4) ukonczyli kurs lub szkolenie wojskowe wymagane dla stopnia wojskowego, na ktory maja by¢ mianowani.
11. (uchylony)
11a. (uchylony)
12. Mianowania na wyzszy stopien wojskowy nie mozna dokona¢ wobec 0s6b skazanych za przestepstwo popetnione
z winy umyslnej, z wyjatkiem przypadku, gdy w czasie wojny zohierz zashizyt si¢ mestwem na polu walki.

13. W razie $mierci zolnierza w czynnej stuzbie wojskowej, majacej zwiazek z ta stuzba, za jego zashugi na rzecz
obronnosci panstwa, Minister Obrony Narodowej, a w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej, moze mianowa¢ pos$miertnie tego zotnierza na wyzszy stopien wojskowy.

13a. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb nadawania stopni wojskowych,
o ktérych mowa w ust. 4 i 6, uwzgledniajac potrzeby Sit Zbrojnych.

14. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki, tryb 1 sposob mianowania
na stopnie wojskowe, na ktore moga mianowac Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej albo Minister Obrony Narodowej,
oraz stopnie wojskowe, na ktére moga mianowac organy wojskowe, o ktérych mowa w ust. 3 i 7 pkt 3, a takze wzor wnios-
ku, uwzgledniajac w szczegdlnosci rozne rodzaje czynnej stuzby wojskowej, o ktorej mowa w art. 55 ust. 1, przebieg shuzby
wojskowej lub przeznaczenie Zolnierza rezerwy na wypadek ogloszenia mobilizacji i czas wojny, a takze potrzeby uzupehie-
niowe Sit Zbrojnych w zakresie stanu osobowego.

15. (uchylony)

Art. 76a. 1.Y Osobe posiadajaca stopien policyjny, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Biura
Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wy-
wiadu Wojskowego, Stuzby Wieziennej lub Strazy Granicznej, powolang na jej wniosek lub za jej zgoda do odbycia ¢wi-
czen wojskowych lub petnienia stuzby przygotowawczej, okresowej stuzby wojskowej lub stuzby wojskowej w razie oglo-
szenia mobilizacji i w czasie wojny, mozna mianowac na stopien wojskowy okreslony dla stanowiska stuzbowego, na ktore
zostata wyznaczona, rownorzedny z posiadanym stopniem w odpowiedniej stuzbie, jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit
Zbrojnych.

2. Osobg, o ktorej mowa w ust. 1, powotana na jej wniosek lub za jej zgoda do odbycia ¢wiczen wojskowych lub pet-
nienia shuzby przygotowawczej, okresowej shuzby wojskowej lub stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny, mianuje si¢ na odpowiedni stopien wojskowy na zasadach okreslonych dla Zotnierzy rezerwy w czasie odbywania
tych ¢wiczen lub pehnienia tej shuzby, jesli spetnia warunki do tego mianowania.

3.Y Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, stopnie policyjne, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Wieziennej lub Strazy Granicznej odpowiadajace poszczegdlnym
stopniom wojskowym. Rozporzadzenie powinno uwzglednia¢ rownorzednos¢ pierwszych stopni w poszczeg6élnych korpu-
sach.

Art. 77. (uchylony)

Art. 78. 1. Zotierz traci stopien wojskowy w razie:
1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;
2) uprawomocnienia si¢ wyroku sadu orzekajacego srodek karny pozbawienia praw publicznych albo degradacji;
3) odmowy zlozenia przysi¢gi wojskowe;.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 2 Zzolnierz zachowuje stopien wojskowy szeregowego (marynarza).



Art. 79. (uchylony)

Art. 80. 1. Zohierz odzyskuje stopien wojskowy w razie uchylenia prawomocnego wyroku sadu, w ktérym zostat za-
stosowany $rodek karny pozbawienia praw publicznych albo degradacji lub obnizenia stopnia wojskowego.

2. W razie ponownego uzyskania obywatelstwa polskiego osoba pozbawiona stopnia wojskowego odzyskuje stopien
szeregowego, chyba ze organ uprawniony do mianowania uzna za wskazane przywr6cic¢ jej utracony wyzszy stopien woj-
skowy. Przywrdcenie stopnia wojskowego nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Art. 81. 1. Za szczegodlne osiagnigcia w pracy lub zastugi dla Rzeczypospolitej Polskiej mozna zolierzowi przywro-
ci¢ stopien wojskowy.

2. Przywrocenie stopnia wojskowego w razie jego utraty wskutek zastosowania §rodka karnego pozbawienia praw
publicznych nie moze nastgpi¢ przed uptywem czasu, na ktory zostat zastosowany ten srodek karny.

3. O przywroéceniu stopnia wojskowego orzeka organ wiasciwy do mianowania na ten stopien. O przywrdceniu stop-
nia podporucznika orzeka Minister Obrony Narodowej. Przywrdcenie stopnia wojskowego nastgpuje w drodze decyzji
administracyjne;j.

Rozdziat 3
Zasadnicza sluzba wojskowa
Art. 82. 1. Czas trwania zasadniczej shuzby wojskowej wynosi dziewi¢¢ miesiecy.
2. Shuzbg okreslona w ust. 1 odbywa si¢ w jednym nieprzerwanym okresie.
3. (uchylony)

4. Minister Obrony Narodowej moze, w drodze rozporzadzenia, ogranicza¢ czas trwania zasadniczej stuzby wojsko-
wej, stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych i jezeli nie zagraza to obronnosci lub bezpieczenstwu Panstwa.

5. W przypadkach gdy wymaga tego konieczno$¢ zapewnienia obrony lub bezpieczenstwa panstwa, Rada Ministrow
moze przedhuzy¢, w drodze rozporzadzenia, czas trwania zasadniczej shuzby wojskowej o okres nieprzekraczajacy tacznie
sze$ciu miesiecy.

6. (uchylony)

Art. 83. 1. Do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej powotuje si¢ osoby przeznaczone zgodnie z art. 45 do tej shuz-
by oraz osoby podlegajace kwalifikacji wojskowej, ktore zgtosity si¢ ochotniczo do jej odbycia.

2. Do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej powotuje si¢ rowniez osoby uznane za zdolne do stuzby wojskowej, kto-
re ukonczyly osiemnascie lat zycia i zglosity si¢ ochotniczo do tej stuzby.
3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) tryb postgpowania w sprawach ochotniczego zgtaszania si¢ do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej, uwzgledniajac
kwalifikacje ochotnikow przydatne w czynnej stuzbie wojskowej oraz potrzeby uzupetieniowe Sit Zbrojnych;
2) sposob odbywania zasadniczej stuzby wojskowej.

Rozporzadzenie powinno w szczegdlnosci okreslac¢ sposob i tryb postepowania organéw wojskowych w zakresie przyjmo-
wania 0sob powotanych do zasadniczej sluzby wojskowej, wyznaczania, zmiany i zwalniania zoklierzy ze stanowisk stuz-
bowych, przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrozy stuzbowych, a takze rodzaje i sposob opi-
niowania stuzbowego, z uwzglednieniem prawa zohierzy do sktadania zazalen w tych sprawach.

Art. 84. (uchylony)

Art. 85. Zohierze przeniesieni w czasie odbywania zasadniczej shuzby wojskowej do jednostki wojskowej, w ktorej
stuzba ta trwa dtuzej lub krocej od okresu, na jaki ich powolano, sg obowigzani do odbywania stuzby przez czas ustalony
dla zotnierzy tej jednostki.

Art. 86. (uchylony)

Art. 86a. Do czasu trwania czynnej stuzby wojskowej nie zalicza si¢ okresu samowolnego opuszczenia jednostki
wojskowej, w ktorej zolnierz odbywa stuzbe, lub wyznaczonego miejsca przebywania albo samowolnego pozostawania
poza nimi. Jednakze okres ten mozna zaliczy¢é do czasu trwania czynnej shuzby wojskowej, jezeli w poézniejszym okresie
zohierz wyroznit si¢ wzorowa stuzba.



Art. 87. 1. Zoknierza, ktory odbyl zasadnicza shuzbe wojskowa, dowoddca jednostki wojskowej przenosi do rezerwy.
2. Przed odbyciem zasadniczej stuzby wojskowej dowoddca jednostki wojskowej zwalnia zotierza z tej stuzby w razie:

1) uznania go ze wzgledu na stan zdrowia za czasowo niezdolnego do czynnej sluzby wojskowej lub niezdolnego do
czynnej shuzby wojskowej w czasie pokoju albo za trwale i calkowicie niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej
w czasie pokoju oraz w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

2) koniecznosci sprawowania przez niego bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny; przepis art. 39 ust. 1 pkt 3 stosu-
je sie¢ odpowiednio;

3) wybrania go na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, lub senatora;
4) zarzadzenia w stosunku do niego wykonania kary pozbawienia wolnosci, w tym rowniez kary zastepcze;.

2a. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, wojskowy komendant uzupehien z urzedu udziela zotnierzom
zwolnionym z zasadniczej shuzby wojskowej przed jej odbyciem odroczenia zasadniczej stuzby wojskowej, okreslajac
zarazem okres jego trwania. Przepis art. 40 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Po ustaniu przyczyn zwolnienia z zasadniczej stuzby wojskowej, okreslonych w ust. 2, wojskowy komendant uzu-
pelien powotuje zotierza do odbycia pozostalego okresu tej stuzby, jezeli nie zachodzg okolicznos$ci uzasadniajace
udzielenie odroczenia z innego tytutu, albo przenosi go do rezerwy w ostatnim dniu uptywu trzech miesi¢cy nastgpujacych
po dniu, w ktérym ustaly przyczyny lub okolicznosci wytgczajace mozliwos¢ tego powotania.

3a. Zomierz — kobieta, odbywajacy zasadnicza shuzbe wojskows i zwolniony z tej shuzby z powodu uznania go za
czasowo niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej ze wzgledu na cigze, nie podlega powotaniu do odbycia pozostatego
okresu tej stuzby. Z dniem zwolnienia ze stuzby dowddca jednostki wojskowej przenosi tego zotnierza do rezerwy.

4. Odroczenia, o ktorym mowa w ust. 3, wojskowy komendant uzupetnien udziela w przypadkach, o ktérych mowa
w art. 39 ust. 1 pkt 1-6.

4a. Zohierza, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, niepowolanego do odbycia pozostatego okresu zasadniczej stuzby woj-
skowej z powodu odroczenia tej stuzby, w przypadku, o ktorym mowa w art. 39 ust. 1 pkt 3, wojskowy komendant uzupet-
nien przenosi do rezerwy w ostatnim dniu uptywu tagcznego okresu trzydziestu szesciu miesigcy tych odroczen.

5. Przeniesienie do rezerwy zolnierza zwolnionego przed odbyciem zasadniczej stuzby wojskowej, w przypadku
uznania tego zolierza za niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju, nalezy do dowodcy jednostki woj-
skowej i nastepuje z dniem jego zwolnienia z tej stuzby.

6. Minister Obrony Narodowej moze, w drodze decyzji administracyjnej, na udokumentowany wniosek zotnierza uza-
sadniony szczegdlnie waznymi wzglgdami osobistymi lub rodzinnymi, zlozony drogg stuzbowa, zwolni¢ go z czynnej shuz-
by wojskowej przed odbyciem zasadniczej stuzby wojskowej i przenies¢ do rezerwy, jezeli nie stojg temu na przeszkodzie
potrzeby uzupetieniowe Sit Zbrojnych.

Art. 87a. (uchylony)

Art. 88. 1. O koniecznosci sprawowania przez zotnierza bezposredniej opieki nad czlonkiem rodziny, o ktérym mowa
w art. 39 ust. 1 pkt 3, orzeka na wniosek tego zotnierza wojt lub burmistrz (prezydent miasta), okreslajac kazdorazowo
zgodnie z jego wnioskiem okres sprawowania tej opieki, jednorazowo nie dtuzszy jednak niz dwanascie miesigcy.

2. Decyzj¢ wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) dorecza si¢ zotnierzowi i wlasciwemu organowi wojskowemu na
pisSmie wraz z uzasadnieniem.

3. 0d decyzji wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) przyshuguje zolierzowi oraz wlasciwemu organowi wojsko-
wemu odwolanie do wojewody w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia decyzji. Decyzja ta moze by¢ zmieniona przez
wojewode rowniez z urzedu, jezeli zostata wydana z naruszeniem przepisOw prawa.

4. Ostateczne decyzje w sprawach, o ktéorych mowa w ust. 1, sg wigzace dla dowddcow jednostek wojskowych.

5. W sprawach orzekania o koniecznosci sprawowania przez zotnierza bezposredniej opieki nad cztonkiem rodziny
stosuje si¢ przepisy wydane na podstawie art. 39a ust. 5.

Art. 89. (uchylony)

Art. 90. 1. Zohierze moga by¢ zwolnieni z zasadniczej stuzby wojskowej przedterminowo z pozostawieniem w dys-
pozycji dowodcey jednostki wojskowej.

la. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ z przyczyn stuzbowych uzasadniajacych natychmiastowe
dokonanie zmiany stanu ewidencyjnego zotnierzy odbywajacych czynng stuzbe wojskowa w jednostce wojskowe;j.



1b. Zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje dowddca jednostki wojskowej za zgoda lub na polecenie Ministra
Obrony Narodowe;j.

lc. Zomierzom, o ktorych mowa w ust. 1, w okresie pozostawania w dyspozycji dowodcy jednostki wojskowej, nie
przystuguja §wiadczenia z tytutu odbywania czynnej stuzby wojskowej, okreslone w niniejszej ustawie.

2. Przeniesienie do rezerwy zohierzy zwolnionych z zasadniczej stuzby wojskowej przedterminowo nalezy do woj-
skowego komendanta uzupetnien i nastepuje z uplywem ustawowego czasu trwania tej stuzby, liczonego od dnia rozpoczg-
cia jej odbywania.

3. Przed przeniesieniem do rezerwy zolnierze zwolnieni z zasadniczej shuzby wojskowej przedterminowo moga by¢
w kazdym czasie wezwani przez dowddce jednostki wojskowej lub wojskowego komendanta uzupetnien do dalszego jej
odbywania.

4. Nie wzywa si¢ do odbycia pozostalego okresu zasadniczej shuzby wojskowej tych zotnierzy, ktoérzy odbyli co naj-
mniej osiem miesi¢cy czynnej shuzby wojskowe;.

Art. 90a. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegbdtowy tryb postepowania w zakresie zwalniania zolierzy z zasadniczej shuzby wojskowej przed jej odbyciem,
a takze przenoszenia do rezerwy tych zolnierzy, ustalajac terminy, w ktorych nastepuje zwolnienie ze stuzby i prze-
niesienie do rezerwy, uwzgledniajac czynno$ci podlegajace wykonaniu przez poszczegolne organy wojskowe, zrdzni-
cowanie postepowania w zaleznos$ci od podstaw zwolnienia oraz niezbedny okres konieczny do rozliczenia si¢ zotie-
rza z jednostka wojskows;

2) szczegbdlowe przypadki, warunki i sposob postepowania w zakresie wzywania zolnierzy zwolnionych przedterminowo
z zasadniczej stuzby wojskowej do odbycia pozostatego okresu tej stuzby, majac na wzgledzie, ze wezwanie do od-
bycia pozostatego okresu zasadniczej shuzby wojskowej dorgcza si¢ zolnierzowi na piS$mie, co najmniej na trzy dni
przed dniem stawienia si¢ do tej stuzby.

Rozdziat 4

Przeszkolenie wojskowe

Art. 91. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o ,,absolwentach szkot wyzszych”, rozumie si¢ przez to osoby podlegajace kwa-
lifikacji wojskowej, ktore ztozyly egzaminy wymagane planem studiow, w tym egzamin dyplomowy, i uzyskaty uprawnie-
nia do otrzymania dyplomu.

Art. 92. 1. Absolwenci szkot wyzszych sa obowigzani do odbycia przeszkolenia wojskowego.

2. Obowiazkowi odbycia przeszkolenia wojskowego podlegaja rowniez absolwenci szkot wyzszych, ktorzy ukonczyli
studia za granica.

2a. Absolwenci szkot wyzszych zamiast przeszkolenia wojskowego moga odbywac na wiasng prosbe zasadnicza shuz-
be wojskowa.

3. Absolwenci szkot wyzszych bgdacy zotnierzami rezerwy mogg odby¢ przeszkolenie wojskowe na wtasng prosbe.

4. Rada Ministrow moze natozy¢, w drodze rozporzadzenia, obowigzek odbycia przeszkolenia wojskowego rowniez
na absolwentki szkol wyzszych posiadajace kwalifikacje przydatne do czynnej stuzby wojskowej. Przepis art. 48 ust. 2
stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 93. 1. Przeszkolenie wojskowe absolwentow szkot wyzszych odbywa sie w jednostkach wojskowych w wymia-
rze do trzech miesi¢cy.

2. Absolwentow szkot wyzszych powoluje si¢ do odbycia przeszkolenia wojskowego nie podzniej niz w terminie dwu-
nastu miesi¢cy od dnia otrzymania zawiadomienia przez wojskowego komendanta uzupetnien o tym, ze stali si¢ oni absol-
wentami szkol wyzszych, a w przypadku wystapienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w art. 46 ust. 2, nie pdzniej niz
w terminie dwunastu miesigcy od dnia zawiadomienia wojskowego komendanta uzupehien o ustaniu tych okolicznosci.
Przepisy art. 46 ust. 314 oraz 101 11 stosuje si¢ odpowiednio.

2a. W ostatnim dniu uptywu okresu, o ktorym mowa w ust. 2, absolwentow szkot wyzszych niepowotanych do odby-
cia przeszkolenia wojskowego przenosi si¢ do rezerwy, o ile nie zostana oni wczesniej przeniesieni do rezerwy na podsta-
wie art. 46.

3. W sprawach odroczenia przeszkolenia wojskowego absolwentom szkot wyzszych stosuje si¢ odpowiednio art. 38—42.



4. Wojskowy komendant uzupelnien odracza absolwentowi szkoly wyzszej, na jego wniosek, przeszkolenie wojskowe
rowniez wtedy, gdy bezposrednio po ukonczeniu studidw podjat on nauke na studiach doktoranckich prowadzonych
w systemie studiow dziennych. W takim przypadku absolwenta szkoty wyzszej powoluje si¢ do odbycia przeszkolenia
wojskowego nie pdzniej niz w ciggu dwunastu miesigcy od dnia uchylenia lub wygasnigcia decyzji o odroczeniu. Przepis
art. 42 stosuje si¢ odpowiednio.

5. (uchylony)
6. (uchylony)

Art. 93a. (uchylony)
Art. 93b. (uchylony)
Art. 93c. Przeszkolenie wojskowe, o ktorym mowa w art. 92 ust. 1, koficzy si¢ egzaminem.

Art. 93d. Koszty zwigzane z odbywaniem przeszkolenia wojskowego przez absolwentéw szkot wyzszych pokrywa
si¢ z budzetu panstwa z cze¢sci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

Art. 93e. (uchylony)
Art. 94. 1. (uchylony)

2. W sprawach zwalniania Zolierzy z przeszkolenia wojskowego przed jego odbyciem stosuje si¢ odpowiednio
art. 87, 88 190a.

3. (uchylony)
Art. 95. (uchylony)
Art. 96. (uchylony)

Art. 97. 1. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, moze zwolni¢ absolwentéw niektorych szkot wyzszych z obo-
wigzku odbycia przeszkolenia wojskowego.

2. Studenci, ktoérzy nie stali si¢ absolwentami szkot wyzszych, podlegaja obowiazkowi odbycia czynnej stuzby woj-
skowej na zasadach og6Inych.

Art. 97a. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeznaczania i powotywania absol-
wentow szkot wyzszych do odbycia przeszkolenia wojskowego oraz zwalniania z niego, a takze jego przebieg. W roz-
porzadzeniu nalezy w szczegdlnosci uwzglednié, aby przy przeznaczaniu i powolywaniu absolwentow szkot wyzszych do
odbycia przeszkolenia wojskowego dazy¢ do zapewnienia zgodno$ci wyksztatcenia, kierunku studiow lub kwalifikacji
zawodowych posiadanych przez absolwentow szkot wyzszych z potrzebami uzupelieniowymi Sit Zbrojnych, a w zakresie
przebiegu przeszkolenia wojskowego przyjmowanie do jednostek wojskowych w celu odbycia przeszkolenia wojskowego
i zwalnianie z niego odbywalo si¢ sprawnie iz zachowaniem indywidualnego charakteru przyjecia kazdego absolwenta,
natomiast wyznaczanie i zwalnianie zohierzy ze stanowisk stuzbowych uwzgledniato zréznicowane uwarunkowania stuzby.

Art. 97b. W zakresie podlegania przez absolwentéw szkoét wyzszych obowiazkowi odbywania przeszkolenia woj-
skowego przepis art. 47a stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 98. (uchylony)

Rozdziat 4a
Shtuzba przygotowawcza
Art. 98a. 1. Ochotnicy posiadajacy uregulowany stosunek do stuzby wojskowej, a takze inne osoby niepodlegajace

obowiazkowi odbycia zasadniczej shuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego, moga petni¢ na ich wniosek lub za ich
zgoda shuzbg przygotowawczg.

2. Shuzby przygotowawczej nie petni si¢ w okresie trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz
przeszkolenia wojskowego.

3. Stosunek stuzbowy stuzby przygotowawczej powstaje w drodze powotania, na podstawie dobrowolnego zgloszenia
sie do tej stuzby.



4. Do stuzby przygotowawczej moze by¢ powolana osoba niekarana za przestepstwo umyslne, posiadajaca obywatel-
stwo polskie, odpowiedniag zdolnos$¢ fizyczna i psychiczna do petnienia czynnej stuzby wojskowej, wiek co najmniej
osiemnastu lat i wyksztatcenie:

1) conajmniej wyzsze — w przypadku ksztatcenia na potrzeby korpusu oficerdw;
2) co najmniej $rednie lub $rednie branzowe — w przypadku ksztalcenia na potrzeby korpusu podoficerow;

3) co najmniej gimnazjalne albo podstawowe po ukonczeniu o$mioletniej szkoty podstawowej — w przypadku ksztatce-
nia na potrzeby korpusu szeregowych.

Art. 98b. 1. Zohierzy shuzby przygotowawczej ksztalci si¢ w szkotach wojskowych i oérodkach szkolenia.
2. Szkotami wojskowymi, o ktérych mowa w ust. 1, sg uczelnie wojskowe i szkoly podoficerskie.
3. Zohierzy shuzby przygotowawczej ksztalcg na potrzeby korpusu:
1) oficerow — uczelnie wojskowe;
2) podoficerow — szkoty podoficerskie;
3) szeregowych — o$rodki szkolenia.
4. Zokierzy stuzby przygotowawczej w ramach ksztalcenia mozna szkolié¢ rowniez w jednostkach wojskowych.
5. Stuzba przygotowawcza konczy si¢ egzaminem.

Art. 98¢. Z dniem rozpoczecia petnienia shuzby przygotowawczej zoierze stuzby przygotowawczej otrzymuja bez
szczegdlnego nadania tytut:

1) podchorazego, jezeli ksztalcg si¢ na oficera;
2) kadeta, jezeli ksztatcg si¢ na podoficera;
3) elewa, jezeli ksztalcg si¢ na szeregowego.
Art. 98d. 1. Czas trwania shuzby przygotowawczej wynosi:
1) dla zohierza ksztalcacego si¢ na oficera — do szesciu miesigcy;
2) dla zohierza ksztalcacego si¢ na podoficera — do pigciu miesigcy;
3) dla zolierza ksztalcacego si¢ na szeregowego — do czterech miesiecy.

2. Stuzba przygotowawcza w przypadku studentdow uczelni wyzszych moze by¢ petiona w kilku okresach w czasie
letnich przerw wakacyjnych.

3. Czas trwania stuzby przygotowawczej w przypadku absolwentéw szkot realizujacych programy innowacyjne lub
eksperymentalne przysposobienia obronnego lub edukacji dla bezpieczenstwa oraz cztonkéw organizacji pozarzadowych,
ktérzy odbyli w tych szkotach lub organizacjach pozarzadowych szkolenie odpowiadajace w okreslonym zakresie progra-
mowi ksztalcenia realizowanemu w ramach shuzby przygotowawczej, moze by¢ ograniczony — stosownie do regulaminu
ksztalcenia tej sluzby — pod warunkiem zawarcia porozumienia w tej sprawie przez szkole lub organizacj¢ pozarzadowa
z komendantem szkoly wojskowej lub osrodka szkolenia, o ktérych mowa w art. 98b ust. 1. Porozumienie wymaga za-
twierdzenia przez Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

Art. 98e. 1. Zohierza, ktory wczesniej nie pehnil czynnej stuzby wojskowej, w tym zawodowej stuzby wojskowej lub
stuzby kandydackiej, z dniem zwolnienia ze stuzby przygotowawczej komendant szkoly wojskowej lub osrodka szkolenia
albo dowodca jednostki wojskowej przenosi do rezerwy.

2. Zoierza petnigcego shuzbe przygotowawcza zwalnia si¢ z tej shuzby, przed uptywem czasu jej trwania, w przy-
padku:

1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

2) wybrania na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, lub senatora;

3) uznania ze wzgledu na stan zdrowia za trwale lub czasowo niezdolnego do czynnej stuzby wojskowe;j;

4) utraty stopnia wojskowego albo degradacji;

5) prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej usuni¢cia ze shuzby przygotowawczej;

6) prawomocnego orzeczenia §rodka karnego pozbawienia praw publicznych lub zakazu wykonywania zawodu zothierza;
7) skazania prawomocnym wyrokiem na kare ograniczenia wolnosci lub kare pozbawienia wolnosci.

8)  (uchylony)



3. Zwolnienie ze stuzby przygotowawczej nastepuje decyzja komendanta szkoty wojskowej lub osrodka szkolenia albo
decyzja dowddcy jednostki wojskowe;.

4. W przypadku zwolnienia zolierza ze stuzby przygotowawczej lub odmowy przyjecia przez niego przydziatu kry-
zysowego zolierz ten nie ponosi kosztow, zwigzanych z przebiegiem tej stuzby, takze w przypadku niepodjecia przez
niego innego rodzaju czynnej stuzby wojskowe;.

5. Zolnierza pehnigcego stuzbe przygotowawcza mozna zwolni¢ ztej stuzby przed uptywem czasu jej trwania
w przypadku nieuzyskiwania przez niego zadowalajacych wynikéw w nauce lub niezaliczenia egzamindéw prowadzonych

zgodnie z programem szkolenia, a takze na jego pisemny wniosek ztozony droga sluzbowa i uzasadniony szczegolnie waz-
nymi wzgledami osobistymi lub rodzinnymi.

Art. 98f. Okres pelnienia stuzby przygotowawczej wlicza si¢ pracownikowi do okresu zatrudnienia w zakresie
wszystkich uprawnien wynikajgcych ze stosunku pracy.

Art. 98g. Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowe warunki, tryb iterminy powolywania do stuzby przygotowawczej, w tym wzor wniosku i dokumenty
sktadane o powolanie do tej stuzby, oraz terminy zwalniania z tej stuzby, uwzgledniajac potrzeby uzupetieniowe Sit
Zbrojnych, w tym potrzeby Narodowych Sil Rezerwowych i rézne okresy ksztalcenia;

2) regulamin ksztalcenia zolnierzy stuzby przygotowawczej, przebieg stuzby przygotowawczej oraz przebieg i czas
trwania ksztalcenia, w zalezno$ci od korpusu, na ktérego potrzeby zotierz bedzie ksztatlcony, uwzgledniajac potrzebg
optymalizacji efektow tego ksztatcenia.

Art. 98h. 1. W czasie trwania stuzby przygotowawczej oraz w przypadku zwolnienia z tej stuzby zolnierz podlega
opiniowaniu stuzbowemu w formie opinii stuzbowe;.

2. Opiniowanie stuzbowe prowadzi w formie pisemnej przelozony zotnierza.

3. Opinia stuzbowa o zohierzu stuzby przygotowawczej zawiera oceng przebiegu jego dotychczasowej stuzby woj-
skowej, w tym ocen¢ wykonywania przez niego zadan stuzbowych i przestrzegania dyscypliny wojskowej oraz przepisow
o ochronie informacji niejawnych, oraz okresla jego cechy osobowe, predyspozycje i uzdolnienia, a takze moze zawieraé
informacje pozwalajace na okreslenie mozliwosci dalszego wykorzystania zotnierza w ramach powszechnego obowiazku
obrony, w tym na potrzeby Narodowych Sit Rezerwowych.

4. Od opinii stuzbowej zotierzowi stuzby przygotowawczej przyshuguje odwotanie do bezposredniego przetozonego
sporzadzajacego t¢ opinig.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposob itryb opiniowania stuzbowego, w tym metodologi¢ dokonywania oceny w opiniowaniu stuzbowym i skale
ocen,

2) tryb postgpowania odwotawczego od opinii stuzbowe;j,
3)  wzor arkusza opinii stuzbowej

— uwzgledniajac konieczno$¢ uzyskania informacji w zakresie przydatnosci zohierza do dalszej stuzby wojskowej, cele
i charakter tej shuzby oraz prawo zokierza do wniesienia odwotania od opinii stuzbowe;.

Rozdziat 4b
Terytorialna stuzba wojskowa
Art. 98i. 1. Terytorialng stuzbe wojskowa moga petié, na ich wniosek lub za ich zgoda, osoby posiadajace uregulo-
wany stosunek do stuzby wojskowej, a takze inne osoby niepodlegajace obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojsko-

wej lub przeszkolenia wojskowego, a w przypadku wprowadzenia obowiazku odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego — takze osoby podlegajace temu obowigzkowi.

2. Terytorialng stuzbg wojskowa pelni si¢ w jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych Wojsk Obrony
Terytorialnej oraz w Dowodztwie Wojsk Obrony Terytorialne;j.

3. Z dniem rozpoczecia petnienia terytorialnej stuzby wojskowej zoierze otrzymuja tytul ,,zotnierz OT”.



Art. 98j. 1. Czas trwania terytorialnej stuzby wojskowej wynosi od roku do szesciu lat.

2. Czas trwania terytorialnej stuzby wojskowej moze zosta¢ przedtuzony na kolejny okres, na wniosek lub za zgoda

zohierza OT, przez dowddce jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT petni stuzbg, w trakcie petnienia tej stuzby.

Art. 98k. 1. Stosunek stuzbowy terytorialnej stuzby wojskowej powstaje w drodze powolania, na podstawie dobro-

wolnego zgloszenia si¢ do tej stuzby.

2. W powotaniu wskazuje si¢ miejsce i okres petnienia terytorialnej stuzby wojskowej oraz stanowisko stuzbowe wy-

stepujace w etacie jednostki wojskowej przeznaczone dla zotnierza OT.

)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

8)

3. Do terytorialnej stuzby wojskowej moze by¢ powolana osoba, ktora spetnia nastepujace warunki:
posiada obywatelstwo polskie,

posiada zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia czynnej stuzby wojskowe;j,

posiada wiek co najmniej osiemnastu lat,

nie byla karana za przestgpstwo umyslne,

nie byla przeznaczona do stuzby zastgpczej,

nie pelni innego rodzaju czynnej stuzby wojskowej lub nie posiada nadanego przydziatu kryzysowego,

nie jest reklamowana od obowiazku peknienia czynnej shuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny lub w przypadku nadania przydzialu organizacyjno-mobilizacyjnego w formie zbiorowej listy imiennej w jed-
nostce przewidzianej do militaryzacji,

posiada wyksztatcenie:
a) co najmniej wyzsze — w przypadku petnienia shuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie oficerow,
b) co najmniej $rednie — w przypadku pelnienia stuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie podoficerow,

¢) co najmniej podstawowe — w przypadku petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym w korpusie szeregowych

— jezeli wystepuja potrzeby uzupetnieniowe Sit Zbrojnych.

)
2)

3)

)

2)
3)

4)

4. Powotanie do terytorialnej stuzby wojskowej moze by¢ rowniez uzaleznione od:
posiadania przez kandydata na zolierza OT kwalifikacji wymaganych do zajmowania stanowiska stuzbowego;

posiadania orzeczenia wojskowej pracowni psychologicznej o braku przeciwskazan do petienia stuzby na stanowis-
kach wymagajacych szczegolnych predyspozycji psychofizycznych;

ztozenia wniosku wraz z ankieta bezpieczenstwa o przeprowadzenie wilasciwego postgpowania sprawdzajacego,
o ktorym mowa w art. 64 ust. 5.

5. Pierwszenstwo w powotaniu do terytorialnej shuzby wojskowej przystuguje:

osobom posiadajacym pobyt staty (zamieszkanie) lub pobyt czasowy powyzej trzech miesigcy na obszarze dyslokacji
miejsca pelnienia tej shuzby;

bytym zotnierzom zawodowym;

cztonkom proobronnych organizacji pozarzadowych, ktore podpisaty porozumienie o wspotpracy z Ministrem Obro-
ny Narodowej lub dowddcami jednostek wojskowych, posiadajacym rekomendacje wtadz tych organizacji;

absolwentom szkot realizujacych programy innowacyjne lub eksperymentalne przysposobienia obronnego lub eduka-
cji dla bezpieczenstwa.

6. W przypadku osob, ktore wczesniej nie petnity czynnej stuzby wojskowej i nie ztozyty przysiggi wojskowej, powo-

fanie moze nastapi¢ wylacznie na stanowisko stuzbowe w korpusie szeregowych.

Art. 981. W przypadku wprowadzenia obowiazku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia woj-

skowego nie podlegaja temu obowigzkowi osoby, ktore zostaty powotane do terytorialnej stuzby wojskowej i beda ja pel-
ni¢ przez okres co najmniej szesciu lat.



Art. 98m. 1. Terytorialng stuzbe wojskowa zotierz OT petni rotacyjnie lub dyspozycyjnie.

2. Terytorialng stuzb¢ wojskowa zotnierz OT pei rotacyjnie w jednostce wojskowej, w okreslonych przez dowodce
jednostki wojskowej dniach shuzby, co najmniej raz w miesigcu przez okres dwdch dni w czasie wolnym od pracy.

3. Terytorialng stuzbe wojskowa zotierz OT moze petni¢ rotacyjnie rdwniez w inne dni, stosownie do potrzeb Sit
Zbrojnych, zgodnie z rocznym wykazem sporzadzonym przez dowodce jednostki wojskowej, w ktorej zonierz OT pelni
shuzbe, uzgodnionym z tym zotierzem.

4. Terytorialng shuzb¢ wojskowa zotierz OT petni dyspozycyjnie poza jednostka wojskowa, pozostajac w gotowosci
do stawienia si¢ do stuzby petnionej rotacyjnie w terminie i miejscu wskazanych przez dowoddce jednostki wojskowe;.

5. Zotnierze OT, ktorzy wczesniej nie pehili czynnej shuzby wojskowej i nie ztozyli przysiegi wojskowej, w pierw-
szym okresie pelnia terytorialng stuzbe wojskowa rotacyjnie nieprzerwanie przez okres szesnastu dni, w ramach ktérego
zohierze OT odbywaja szkolenie podstawowe i sktadajg przysiege wojskows.

6. W uzasadnionych przypadkach szkolenie podstawowe mozna odby¢ w kilku okresach w ciggu czterech miesiecy
w czasie wolnym od pracy.

7. Powotanie do terytorialnej shuzby wojskowej zotnierzy, o ktorych mowa w ust. 5, nastepuje raz na kwartal, z okres-
leniem miejsca stawienia si¢ na szkolenie podstawowe. Po zakonczeniu szkolenia Zzotnierza OT kieruje si¢ do jednostki
wojskowej w celu pelnienia dalszej shuzby i objgcia stanowiska stuzbowego.

Art. 98n. 1. W trakcie pelnienia terytorialnej shuzby wojskowej przez zolierza OT dowodca jednostki wojskowe;,
w ktorej zotierz OT pelni stuzbe, moze kierowa¢ zotnierza OT, na jego wniosek lub za jego zgoda, na kurs, w tym kurs
podoficerski lub oficerski, lub szkolenie specjalistyczne, stosownie do potrzeb Sit Zbrojnych i jednostki wojskowe;.

2. Zomierz OT moze byé powotany do stuzby kandydackiej lub zawodowej stuzby wojskowej na zasadach okreslo-
nych dla zolnierzy rezerwy, na zasadach pierwszenstwa powotania do tych stuzb przed innymi osobami, jezeli petnit teryto-
rialng stuzbe wojskowa przez okres co najmniej trzech lat.

Art. 980. 1. Dowoddca jednostki wojskowej, w ktorej zolierze OT pehig terytorialng stuzbe wojskowa, ustala —
w formie zbiorowego wykazu dla jednostki wojskowej — dni, w ktorych w danym roku kalendarzowym shuzba jest petniona
rotacyjnie. Dni, w ktérych stuzba jest pelniona rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa, sa uwzgledniane
w wykazie po zakonczeniu petnienia tej stuzby, w formie zatacznika do wykazu.

2. Wykaz sporzadza si¢ nie pozniej niz na trzydziesci dni przed uptywem roku kalendarzowego poprzedzajacego rok
kalendarzowy, w ktérym terytorialna stuzba wojskowa bedzie pelniona rotacyjnie, i zapoznaje si¢ z nim zotierzy OT za
pisemnym potwierdzeniem, a wyciag z wykazu przesyla si¢ wtasciwemu wojskowemu komendantowi uzupetnien.

3. Ustalenie dni, o ktérych mowa w ust. 1, w pierwszym roku kalendarzowym petnienia przez zotnierza OT terytorial-
nej stuzby wojskowej moze nastapi¢ w okresie tego roku, w formie zalacznika do wykazu.

4. Wykaz moze by¢ zmieniany na uzasadniony wniosek zokierza OT albo za jego zgoda, z wyjatkiem przypadku pet-
nienia terytorialnej shuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

5. Zotnierz OT po zapoznaniu si¢ z wykazem zawiadamia niezwlocznie swojego pracodawce o dniach, w ktorych
bedzie pehit terytorialng stuzbe wojskowa rotacyjnie, oraz o zmianach tych terminéw, a takze zawiadamia pracodawce
o wezwaniu go do pehnienia tej stuzby w innych dniach, z wyjatkiem przypadku petnienia terytorialnej shuzby wojskowej
rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

6. W przypadku wezwania zolnierza OT do pehienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmia-
stowego stawiennictwa wojskowy komendant uzupelien niezwlocznie po otrzymaniu informacji od dowodcy jednostki
wojskowej, do ktorej zotierz zostat wezwany, o stawieniu si¢ zotnierza OT do stuzby zawiadamia o tym fakcie pracodaw-
c¢ tego zohierza.

7. Przed rozpoczeciem kolejnego okresu szkoleniowego, jednak nie pdzniej niz na sze$¢ miesiecy przed przewidywa-
nym terminem skierowania na kurs lub szkolenie specjalistyczne prowadzone w ramach terytorialnej stuzby wojskowej
petnionej rotacyjnie, dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT pehi stuzbe, informuje zolnierza OT o mozliwo-
$ci skierowania na ten kurs lub szkolenie.

Art. 98p. 1. Dzien stawienia si¢ zolnierza OT do terytorialnej sluzby wojskowej dowddca jednostki wojskowej,
w ktorej zolierz OT petni stuzbe, stwierdza w rozkazie dziennym.

2. W pierwszym dniu petnienia terytorialnej sluzby wojskowej rotacyjnie dowodca jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz OT pekni stuzbe, wyznacza zotnierza OT na stanowisko stuzbowe i nadaje mu przydziat mobilizacyjny.



3. W czasie pelnienia terytorialnej sluzby wojskowej rotacyjnie zotnierza OT mozna kierowaé w podrdéz stuzbowa,
delegowa¢ do wykonywania zadan poza jednostka wojskowa lub w innej jednostce wojskowej, w tym w osrodku szkolenia,
a takze kierowac¢ za jego zgoda lub na jego wniosek na kurs lub szkolenie specjalistyczne oraz przenosi¢ do innej jednostki
wojskowej w celu dalszego penienia tej stuzby.

Art. 98q. 1. Zomierz OT pehigcy terytorialng stuzbe wojskowa dyspozycyjnie moze byé wezwany przez dowoddce
jednostki wojskowej, w ktorej pelni stuzbe, wlasciwego wojskowego komendanta uzupetnien lub w sposéb okreslony
w art. 60 ust. 4 do jej pelnienia rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawiennictwa.

2. Zomierz OT wezwany do pehienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie w trybie natychmiastowego stawien-
nictwa jest obowigzany stawi¢ si¢ do tej stuzby w okreslonym terminie i miejscu.

Art. 98r. 1. W czasie pehienia terytorialnej stuzby wojskowej dyspozycyjnie zotnierz OT jest obowigzany ksztalci¢
si¢ i doskonali¢, w tym podnosi¢ sprawnos¢ fizyczng w zakresie niezbednym do wykonywania zadan na stanowisku shuz-
bowym, a takze utrzymywac staly kontakt z jednostka wojskowa.

2. W czasie terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej dyspozycyjnie zolierz OT moze przebywa¢ w jednostce woj-
skowej za zgoda dowodcy tej jednostki. Czas ten nie zalicza si¢ do czasu trwania terytorialnej shuzby wojskowej pelnionej
rotacyjnie.

Art. 98s. 1. W czasie pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej zolnierz OT podlega opiniowaniu stuzbowemu,
w formie opinii shuzbowe;j.

2. Opiniowanie stuzbowe prowadzi, w formie pisemnej, przetozony zotnierza OT, zajmujacy stanowisko stuzbowe co
najmniej dowddcy kompanii lub rownorzedne.

3. Opini¢ stuzbowg sporzadza si¢ nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym, w pierwszym kwartale roku za rok po-
przedni.

4. W przypadku zohierza, ktory zostal powotany do terytorialnej stuzby wojskowej w ostatnim kwartale roku kalen-
darzowego, opini¢ sporzadza si¢ w kolejnym roku kalendarzowym po uptywie 365 dni od dnia powotania.

5. W ramach opiniowania zotnierza OT przetozony ocenia:
1) cechy osobowe;
2) przebieg dotychczasowej stuzby wojskowej;
3) przestrzeganie dyscypliny wojskowej;
4) przestrzeganie przepisoOw o ochronie informacji niejawnych.

6. W ramach opiniowania stuzbowego przetozony wystawia ogdlng ocen¢ opiniowanego zolnierza OT, wyrazong przy
zastosowaniu nastepujacej skali ocen:

1) wzorowa (6);

2) bardzo dobra (5);
3) dobra (4);

4) dostateczna (3);

5) niedostateczna (2).

7. Opinia stuzbowa moze zawiera¢ rowniez informacje pozwalajace na okreslenie przydatnosci zotnierza OT do pet-
nienia stuzby na zajmowanym stanowisku sluzbowym lub innym stanowisku sluzbowym odpowiadajacym jego przygoto-
waniu zawodowemu oraz kwalifikacjom i umiejetnosciom.

8. Od opinii stuzbowej zotnierzowi OT przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego.

9. Odwotanie wnosi si¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem, za posrednictwem przetozonego sporzadzajacego opini¢
sluzbowg, w terminie siedmiu dni od dnia zapoznania si¢ zotnierza OT z opinig stuzbowa.

10. Odwotanie wniesione po terminie, o ktorym mowa w ust. 9, pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, o czym informuje si¢
zoierza OT.

11. W przypadku gdy przetozony, o ktérym mowa w ust. 9, uwzgledni odwotanie zolierza OT w cato$ci, zmienia
tre$¢ zaskarzonej opinii stuzbowej. Taka opinia stuzbowa jest ostateczna.



12. W przypadku nieuwzglednienia odwotania zotierza OT lub uwzglednienia go w czgsci przetozony, o ktorym
mowa w ust. 9, przekazuje odwotanie wyzszemu przetozonemu wraz z opinig shuzbowa, od ktérej wniesiono odwotlanie,
oraz swoim stanowiskiem w tej sprawie nie p6zniej niz w terminie trzech dni od dnia otrzymania odwotania.

13. Wyzszy przetozony moze opini¢ stuzbowa, od ktorej wniesiono odwotanie:
1) utrzymaé¢ w mocy;
2)  zmieni¢ lub uzupehic;
3) uchyli¢ i wyda¢ nows;
4) uchyli¢, jezeli brak byto podstaw prawnych do jej wydania.

14. Wyzszy przetozony moze zmieni¢ opini¢ stuzbowa na niekorzys¢ zotierza OT wytacznie w przypadku ujawnie-
nia okolicznos$ci lub faktéw majacych negatywny wplyw na wynik opinii stuzbowej, ktore nie byty znane opiniujacemu,
o ktérym mowa w ust. 9, w dniu wydania opinii, od ktorej wniesiono odwotanie.

15. Opini¢ stuzbowa dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz OT pelni stuzbe, moze udostgpnic¢ nieodptatnie:
1) przetozonym,
2) wojskowemu komendantowi uzupehien i jego przetozonym,

3) sadom wojskowym, powszechnym jednostkom organizacyjnym prokuratury, w ktoérych utworzono komorki organiza-
cyjne do spraw wojskowych, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego i Zandarmerii
Wojskowej,

4)' sadom powszechnym, powszechnym jednostkom organizacyjnym prokuratury, Policji, Strazy Granicznej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu i Biuru Ochrony Rzadu
oraz Stuzbie Ochrony Panstwa, jezeli jest to niezbedne do prowadzonego przez nie postgpowania

— jezeli wymagaja tego ich zadania.

16. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) sposob oceniania zotnierzy,
2)  wzor arkusza opinii stuzbowej

—uwzgledniajgc zréznicowany charakter stuzby i wykonywanych zadan w ramach jej pelnienia dyspozycyjnie lub rotacyj-
nie, aby wzér arkusza opinii stuzbowej zawieral wszystkie dane niezbedne do jej sporzadzenia oraz umozliwiat opiniowa-
nemu wypowiedzenie si¢ w sprawie dalszego przebiegu shuzby, a takze aby opiniowanie bylo oparte na zasadzie jawnosci
dla opiniowanego.

Art. 98t. 1. Zohierza OT zwalnia si¢ z terytorialnej stuzby wojskowej z dniem jej zakonczenia ustalonym w powota-
niu lub przedtuzeniu, o ktérym mowa w art. 98j ust. 2.

2. Zomierza OT zwalnia sie z terytorialnej stuzby wojskowej przed uptywem czasu jej trwania w przypadku:

1) osiagnigcia wieku, w ktorym przestaje podlega¢ obowigzkowi stuzby wojskowej, okreslonego w art. 58 ust. 1 — od-
powiednio do posiadanego stopnia wojskowego;

2) niespetniania warunkow, o ktorych mowa w art. 98k ust. 3;

3) utraty stopnia wojskowego albo degradacji;

4) prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej usunigcia z tej stuzby;

5) prawomocnego orzeczenia srodka karnego pozbawienia praw publicznych;

6) skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ ograniczenia wolnosci, pozbawienia wolnosci lub kare aresztu wojskowego;

7) powotania do zawodowej stuzby wojskowej lub przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze kandydata na Zzotnierza
zawodowego;

8) otrzymania w opinii shuzbowej ogdlnej oceny niedostatecznej;

9) nieukonczenia szkolenia podstawowego lub nieztozenia przysiegi wojskowej w przypadku Zotnierzy, o ktérych mowa
w art. 98m ust. 5;

109 7e zmiang wprowadzong przez art. 253 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w odno$niku 2.



10) niewyrazenia zgody na zmiang stanowiska stuzbowego na stanowisko w innej jednostce wojskowej w przypadku
rozformowania jednostki wojskowej, w ktorej pehit te stuzbe;

11) niewyrazenia zgody na zmiang¢ stanowiska stuzbowego w przypadku zniesienia w etacie jednostki wojskowej stanowi-
ska stuzbowego, na ktore byt wyznaczony.

3. Zotnierza OT mozna zwolni¢ z terytorialnej stuzby wojskowej przed uptywem czasu jej trwania w przypadku:

1) zlozenia przez niego, droga shuzbowa, pisemnego wniosku uzasadnionego szczegdlnie waznymi wzgledami osobisty-
mi lub rodzinnymi;

2) zaistnienia potrzeb Sit Zbrojnych;
3) niestawienia si¢ do terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej rotacyjnie;

4) odmowy wydania lub cofnigcia zolnierzowi OT poswiadczenia bezpieczenstwa, wszczecia kontrolnego postepowania
sprawdzajacego w tej sprawie lub niewyrazenia przez zotierza OT zgody na przeprowadzenie postgpowania spraw-
dzajacego;

5) odmowy przyjecia skierowania do wojskowej komisji lekarskiej lub wojskowej pracowni psychologicznej, niezglo-
szenia si¢ do tej komisji lub pracowni w okreslonym terminie i miejscu albo niepoddania si¢ badaniom, do ktérych
zomierz OT zostal zobowigzany przez t¢ komisje¢ lub pracownig;

6) otrzymania w opinii stuzbowej ogdlnej oceny dostatecznej;

7) braku mozliwo$ci wyznaczenia zotnierza OT na inne stanowisko stuzbowe w tej samej lub innej jednostce wojskowej,
odpowiadajace jego przygotowaniu zawodowemu oraz kwalifikacjom i umiejetno$ciom przydatnym w Sitach Zbroj-
nych, gdy zoierz ten wyrazit zgod¢ na zmian¢ stanowiska stuzbowego.

4. Zomierza OT, o ktorym mowa w art. 98m ust. 5, zwolnionego z terytorialnej stuzby wojskowej dowoddca jednostki
wojskowej przenosi do rezerwy.

Art. 98u. 1. Zwolnienie zolierza OT z terytorialnej stuzby wojskowej oraz fakt jego odejscia z tej shuzby w danym
dniu jej peknienia rotacyjnie dowddca jednostki wojskowej, w ktdrej pelni shuzbe, stwierdza w rozkazie dziennym, ustala-
jac jednoczesnie taczng nieprzerwang liczbe dni petnienia tej stuzby.

2. Na wniosek zohierza OT dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zolnierz OT peni stuzbe, wydaje mu zaswiad-
czenie o okresie pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej, wskazujac w nim okres i liczbe dni, w ktoérych petnit te stuzbe
rotacyjnie.

Art. 98v. 1. W ramach pelnienia terytorialnej shuzby wojskowej rotacyjnie zotnierz OT jest szkolony w specjalnosci
wojskowej odpowiadajacej stanowisku stuzbowemu, na ktore zostat wyznaczony, oraz funkcji, ktdra zostala mu powierzona.

2. Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ prowadzone w centrach i osrodkach szkolenia oraz jednostkach woj-
skowych.

Art. 98w. 1. Zotierz OT pelniacy terytorialng shuzbe wojskowa rotacyjnie moze byé czasowo delegowany, na pod-
stawie rozkazu dowddcy jednostki wojskowej, w ktdrej petni stuzbe, do wykonywania zadan w innej jednostce wojskowe;.

2. Okres delegowania nie moze przekracza¢ jednorazowo dwoch dni, a w przypadku wyrazenia zgody przez zohierza
OT - trzech miesigcy.

Art. 98x. 1. Zotierz OT pehigcy terytorialng stuzbe wojskowa rotacyjnie moze by¢ skierowany w podroz stuzbows.
2. W krajowa podréz shuzbowa zotnierza OT kieruje dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zotierz OT pehi stuzbe.

3. W zagraniczng podr6z stuzbowa zohierza OT, za jego zgoda i na wniosek dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej
zohierz OT pelni stuzbe, kieruje dowoddca brygady lub Dowoddca Wojsk Obrony Terytorialne;.

4. Zagraniczng podroz stuzbowa zolierz OT odbywa w obecnosci i pod nadzorem Zotnierza zawodowego.

5. Zomierzowi OT, ktéry odbyt podréz stuzbowa w godzinach nocnych, przystuguje bezposrednio po zakonczeniu
podrdzy co najmniej sze$¢ godzin odpoczynku.

Art. 98y. 1. Zomierz OT moze zosta¢ przeniesiony, z urzedu lub na swoj wniosek, do innej jednostki wojskowej
Wojsk Obrony Terytorialne;j.



2. Przeniesienie zotierza OT do innej jednostki wojskowej moze nastapi¢ z urzedu, w szczegolnosci:
1) ze wzgledow szkoleniowych;
2)  w celuuzupetnienia potrzeb etatowych innych jednostek wojskowych;
3) wrazie rozformowania jednostki wojskowej;

4)  wrazie zmniejszenia stanu etatowego jednostki wojskowe;.

Art. 98z. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegbdtowy tryb powotywania do terytorialnej stuzby wojskowej,
2) wzor wniosku o powolanie do terytorialnej stuzby wojskowe;j,
3) dokumenty sktadane wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt 2,
4)  szczegdlowy sposob petnienia terytorialnej stuzby wojskowej

—uwzgledniajgc potrzeby uzupelnieniowe Sit Zbrojnych i przeznaczenie Wojsk Obrony Terytorialne;.

Rozdziat 5

Cwiczenia wojskowe i okresowa sluzba wojskowa

Art. 99. 1. Zohierzem rezerwy jest osoba, ktora ztozyla przysiege wojskows i zostata przeniesiona do rezerwy po
zwolnieniu z czynnej stuzby wojskowej, w tym z zawodowej stuzby wojskowej lub ze stuzby kandydackiej, jezeli w dal-
szym ciagu podlega obowigzkowi stuzby wojskowe;j.

2. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguje tytut Zotnierza rezerwy.

Art. 99a. 1. Zoknierze rezerwy, ktérym nadano przydziaty kryzysowe, tworza Narodowe Sity Rezerwowe.

2. Nadanie przydziatu kryzysowego zohierzowi w czynnej stuzbie wojskowej oraz zohierzowi pelnigcemu zawodo-
wa stuzbg wojskowa lub stuzbe kandydacka nastgpuje nie wezesniej niz z dniem jego zwolnienia z tej stuzby, ze skutkiem
nastgpujacym po dniu zwolnienia.

3. Przydziat kryzysowy nadaje si¢ na okres od dwoch do szesciu lat albo na okres zawieszenia, o ktorym mowa
w art. 58 ust. 3a, z mozliwoscia jego ponownego nadania. Jezeli przydziat kryzysowy nie zostal ponownie nadany, zmie-
niony lub uchylony, wygasa on z mocy prawa po uplywie okresu, na ktory go nadano.

4. Przydziaty kryzysowe nadaje oraz uchyla wojskowy komendant uzupetnien, w porozumieniu z dowddca jednostki
wojskowej.

5. Nadanie przydziatu kryzysowego nastgpuje w formie karty przydzialu kryzysowego stanowiacej decyzj¢ admini-
stracyjna. W karcie przydzialu kryzysowego nie podaje si¢ uzasadnienia.

6. Nadanie przydzialu kryzysowego jest tozsame z nadaniem przydziatu mobilizacyjnego na to samo stanowisko stuz-
bowe wystepujace rowniez w czasie wojny, o ile nie zostanie nadany przydzial mobilizacyjny na inne stanowisko stuzbo-
we.

7. Karte przydzialu kryzysowego wojskowy komendant uzupetnien dorgcza w trybie, o ktorym mowa w art. 52, albo
w trybie okre§lonym w art. 39 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego. Karte przy-
dziatu kryzysowego mozna réwniez dorgczy¢ zotierzom rezerwy w dniu zawarcia kontraktu a zolierzom, o ktérych mo-
wa w ust. 2, w dniu zwolnienia ze stuzby wojskowej, w jednostce wojskowej, w tym w szkole wojskowej i osrodku szkole-
nia. Pracownikom zatrudnionym w jednostkach wojskowych kart¢ przydziatu kryzysowego mozna dorgczy¢ takze
W migejscu pracy.

8. Do czasu wygasnigcia lub uchylenia przydziatu kryzysowego zoknierz rezerwy jest obowigzany do wykonywania
obowiazkow wynikajacych z tego przydziatu.

9. Zmiana przydziatu kryzysowego zotnierzowi rezerwy moze nastapi¢, za zgoda lub na wniosek dowddcy jednostki
wojskowej, jezeli takie sg potrzeby Sit Zbrojnych, w szczegoélnosci w przypadku koniecznos$ci wyznaczenia zotnierza na
inne stanowisko stuzbowe:

1)  wramach stanowisk okreslonych w kontrakcie;

2) wzwigzku z mianowaniem na wyzszy stopien wojskowy;



3)

4)

5)

6)

7)

w innej jednostce wojskowej, w przypadku rozformowania jednostki wojskowej, w ktorej posiadat dotychczasowy
przydzial kryzysowy;

w przypadku zniesienia w etacie jednostki wojskowej stanowiska stuzbowego, na ktore posiadat dotychczasowy przy-
dziat kryzysowy;

w przypadku utraty lub nieuzyskania uprawnien lub kwalifikacji zawodowych wymaganych na dotychczasowym sta-
nowisku stuzbowym, o ile wystgpuje potrzeba zmiany przydzialu kryzysowego na stanowisko, na ktorym sa wymaga-
ne inne uprawnienia lub kwalifikacje;

w przypadku podwyzszenia dotychczasowych lub nabycia nowych uprawnien lub kwalifikacji zawodowych wymaga-
nych lub przydatnych na innym stanowisku;

w przypadku ztozenia wniosku w tej sprawie przez zotierza rezerwy.

10. Zmiana przydzialu kryzysowego nie wymaga zawarcia kolejnego kontraktu, o ile nastgpuje w okresie ina czas

obowigzywania kontraktu. W przypadku zmiany przydzialu kryzysowego na stanowisko sluzbowe wystepujace w innej
jednostce wojskowej niz okreslona w zawartym kontrakcie wymagana jest zgoda lub wniosek Zotnierza rezerwy.

D)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

9a)
10)

11)

12)

11. Uchylenie przydziatu kryzysowego zolierzowi rezerwy nastepuje w przypadku:
zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

osiggniecia wieku, w ktorym przestaje podlega¢ obowiazkowi stuzby wojskowej, okreslonego w art. 58 ust. 1 — od-
powiednio do posiadanego stopnia wojskowego;

wyboru na senatora albo posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, na kierownicze stanowisko panstwowe oraz do
organ6éw wykonawczych samorzadu terytorialnego;

uznania ze wzgledu na stan zdrowia za czasowo niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej lub niezdolnego do czyn-
nej stuzby wojskowej w czasie pokoju albo za trwale i catkowicie niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej w czasie
pokoju oraz w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

utraty stopnia wojskowego albo degradacji;

zwolnienia z okresowej shuzby wojskowej w wyniku prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej usuniecia z tej
shuzby;

prawomocnego orzeczenia §rodka karnego pozbawienia praw publicznych;

skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolnosci albo kare aresztu wojskowego bez warunkowego
zawieszenia jej wykonania;

powotania do zawodowej stuzby wojskowej lub przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze kandydata na zolierza
zawodowego;

powotania do terytorialnej shuzby wojskowej;

niewyrazenia przez zotnierza rezerwy zgody na zmian¢ przydzialu kryzysowego na stanowisko stuzbowe w innej
jednostce wojskowej w przypadku rozformowania jednostki wojskowej, w ktorej posiadal dotychczasowy przydziat

kryzysowy;

niewyrazenia przez zolierza rezerwy zgody na zmiang¢ przydzialu kryzysowego na inne stanowisko stuzbowe
w przypadku zniesienia w etacie jednostki wojskowej stanowiska stuzbowego, na ktore posiadat dotychczasowy przy-
dziat kryzysowy;

zaistnienia okolicznosci wylaczajacych mozliwo$¢ nadania przydzialu kryzysowego oraz utraty lub nieuzyskania

uprawnien lub kwalifikacji zawodowych wymaganych na stanowisku shuzbowym oraz jezeli nie wystgpuje potrzeba
zmiany przydziatu kryzysowego na inne stanowisko.

12. Uchylenie przydziatu kryzysowego zoltnierzowi rezerwy moze nastapi¢, za zgoda lub na wniosek dowddcy jed-

nostki wojskowej, w przypadku:

)

2)

odmowy przyjecia skierowania do wojskowej komisji lekarskiej lub wojskowej pracowni psychologicznej, niezgto-
szenia si¢ do tej komisji lub pracowni w okreslonym terminie i miejscu albo niepoddania si¢ badaniom, do ktérych
zolnierz rezerwy zostat zobowigzany przez t¢ komisje¢ lub pracownig;

odmowy przyjecia lub nieodebrania karty powotania albo niestawienia si¢ w przypadku powotania do czynnej stuzby
wojskowej w okreslonym terminie i miejscu w celu odbycia ¢wiczen wojskowych lub okresowej stuzby wojskowej;



3)

4)

5)

6)
7)

D)

2)

skazania prawomocnym wyrokiem na karg pozbawienia wolnosci albo karg aresztu wojskowego z warunkowym za-
wieszeniem wykonania tej kary;

odmowy wydania lub cofniecia zotnierzowi rezerwy wymaganego po$wiadczenia bezpieczenstwa albo odmowy wy-
razenia zgody na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego;

w przypadkach, o ktérych mowa wust. 11 pkt 10 i 11, jezeli brak jest mozliwosci zmiany przydzialu kryzysowego
zolierzowi rezerwy na inne stanowisko stuzbowe w tej samej lub innej jednostce wojskowej, odpowiadajace jego
przygotowaniu zawodowemu oraz kwalifikacjom i umiejetnosciom przydatnym w Sitach Zbrojnych;

wniosku Zotnierza rezerwy uzasadnionego szczegolnie waznymi wzgledami osobistymi lub rodzinnymi;

wydania opinii stuzbowej stwierdzajacej nieprzydatno$¢ zolnierza rezerwy do pelnienia shuzby na zajmowanym
stanowisku stuzbowym lub innym stanowisku stuzbowym odpowiadajacym jego przygotowaniu zawodowemu oraz
kwalifikacjom i umiejetno$ciom.

13. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

tryb nadawania, zmiany i uchylania przydziatow kryzysowych, uwzgledniajac wspotdziatanie wojskowego komendan-
ta uzupeien i dowodcy jednostki wojskowej przy realizacji czynnos$ci zwigzanych z nadawaniem i uchylaniem przy-
dzialéw kryzysowych oraz wymog udokumentowania okoliczno$ci powodujacych ich nadanie, zmiane lub uchylenie;

wzor karty przydziatu kryzysowego zawierajacej date jej wydania, organ wydajacy, dane osobowe zotierza rezerwy,
w tym stopien wojskowy, imi¢ i nazwisko, dane jednostki wojskowej wraz z nazwa, adresem, pododdzialem, przy-
dziat kryzysowy oraz informacje o sposobie postepowania w razie utraty karty.

Art. 99b. (uchylony)

Art. 100. 1. Obowigzek stuzby wojskowej zolnierzy rezerwy w czasie pokoju polega na odbywaniu ¢wiczen wojsko-

wych oraz pelnieniu okresowej stuzby wojskowej.

la. Obowiazek stuzby wojskowej w czasie pokoju 0sob przeniesionych do rezerwy niebedacych zolierzami rezerwy

polega na odbywaniu ¢wiczen wojskowych.

D)
2)

3)

D)

2)
3)

D)

2)
3)

D)
2)
3)
4)

2. Na ¢wiczenia wojskowe mozna powotac:
zoierzy rezerwy posiadajacych nadane przydzialy kryzysowe;

zohierzy rezerwy, na ich wniosek lub za ich zgoda, w drodze ochotniczego zgloszenia si¢ na te ¢wiczenia, jezeli
przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych;

osoby przeniesione do rezerwy niebgdace zolierzami rezerwy, ktore ochotniczo zglosity si¢ do odbycia ¢wiczen
wojskowych, jezeli przemawiaja za tym potrzeby Sit Zbrojnych.

3. Na ¢wiczenia wojskowe i do okresowej stuzby wojskowej nie powotuje si¢ zohierzy rezerwy, ktorzy:

prowadza wlasng kampani¢ wyborczg w przypadku kandydowania do organow, o ktérych mowa w art. 65 ust. 4 —
W czasie jej trwania;

zostali wybrani na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, albo senatora — w czasie trwania kadencji;
zostali przeznaczeni do odbycia stuzby zastepczej lub odbyli te stuzbg.
4. Na ¢wiczenia wojskowe nie powoluje si¢ 0so6b niebedacych zotnierzami rezerwy, ktore:

prowadza wlasng kampani¢ wyborczg w przypadku kandydowania do organow, o ktérych mowa w art. 65 ust. 4 —
W czasie jej trwania;

zostaly wybrane na senatora albo posta, w tym do Parlamentu Europejskiego — w czasie trwania kadencji;

zostaty przeznaczone do odbycia stuzby zastepczej lub odbyly te stuzbe.

Art. 101. 1. Cwiczenia wojskowe moga byé odbywane jako:
jednodniowe;

krotkotrwate — trwajace nieprzerwanie do trzydziestu dni;
dlugotrwate — trwajace nieprzerwanie do dziewigédziesieciu dni;

rotacyjne — trwajace tacznie do trzydziestu dni i odbywane z przerwami w okreslonych dniach w ciggu danego roku
kalendarzowego.



2. Zoierze rezerwy posiadajacy nadane przydziaty kryzysowe:
1) odbywaja corocznie éwiczenia wojskowe rotacyjne;

2) moga odbywaé ¢wiczenia wojskowe w trybie natychmiastowego stawiennictwa, nie czesciej jednak niz jeden raz
w ciagu roku kalendarzowego, a w razie powotania na te ¢wiczenia odbyty ich okres zalicza si¢ do czasu trwania ¢wi-
czen wojskowych rotacyjnych;

3) moga zosta¢ zobowigzani do odbycia, w okresie obowigzywania przydziatu kryzysowego, ¢wiczen wojskowych krotko-
trwatych;

3a) moga zosta¢ zobowiazani do odbycia jeden raz przez caly okres pozostawania na przydziatach kryzysowych ¢wiczen
wojskowych dtugotrwatych;

4) na ich wniosek lub za ich zgoda moga odbywa¢ ¢wiczenia wojskowe krotkotrwate i dlugotrwate, jezeli takie sa po-
trzeby Sil Zbrojnych;

5) na ich wniosek lub za ich zgoda moga odbywa¢, w dniach wolnych od pracy, ¢wiczenia wojskowe jednodniowe,
jezeli w danym roku kalendarzowym zostat wyczerpany limit dni przeznaczonych na ¢wiczenia wojskowe rotacyjne.

2a. O mozliwosci powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3a, wojskowy komendant
uzupetien lub dowddca jednostki wojskowej informuje Zolierza rezerwy posiadajacego nadany przydziat kryzysowy co
najmniej przed rozpoczgciem kolejnego okresu szkoleniowego, jednak nie pozniej niz na szes¢ miesigcy przed przewidy-
wanym terminem powotania na te ¢wiczenia.

3. Zoknierze rezerwy, za ich zgoda, w drodze ochotniczego zgloszenia si¢ na potrzeby zawarcia kontraktu w celu na-
dania przydziatu kryzysowego, moga odbywa¢ ¢wiczenia wojskowe krotkotrwate albo dlugotrwate.

4. Na ¢wiczenia wojskowe moga zosta¢ powotani zotnierze rezerwy i osoby przeniesione do rezerwy niebedace zot-
nierzami rezerwy w wyniku ochotniczego zgloszenia sig.

5. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-3 i ust. 10, powotanie na ¢wiczenie wojskowe nie wymaga wnios-
ku lub zgody Zotnierzy rezerwy i 0sob przeniesionych do rezerwy niebedacych zotnierzami rezerwy.

6. Zotnierzy rezerwy zwalnia sie z éwiczen wojskowych po uptywie czasu ich trwania okreslonego w karcie powotania.

7. Zoknierzy rezerwy powolanych na éwiczenia wojskowe w trybie natychmiastowego stawiennictwa zwalnia sie
z tych ¢wiczen po ustaniu przyczyn ich powotania.

8. Zoierzy rezerwy zwalnia sie z ¢wiczef wojskowych przed ich odbyciem w przypadku uchylenia ich przydziatow
kryzysowych.

9. Zotnierzy rezerwy mozna zwolni¢ z éwiczef wojskowych przed ich odbyciem réwniez w przypadku wystapienia
okolicznosci uzasadniajacych uchylenie przydziatu kryzysowego.

10. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze wprowadzi¢ obowiazkowe ¢wiczenia wojskowe dla Zotnierzy
rezerwy 1 0sob przeniesionych do rezerwy niebgdacych Zoinierzami rezerwy w przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa lub wystapienia potrzeb Sit Zbrojnych, a takze w okresie trwania obowigzku odbywania zasadniczej stuzby woj-
skowej oraz przeszkolenia wojskowego, uwzgledniajac cel wprowadzania ¢wiczen wojskowych, kategorie osob objetych
obowiazkiem ich odbycia, a takze okres, na ktory wprowadza si¢ ten obowigzek.

Art. 101a. 1. Zoknierz rezerwy moze ochotniczo zgtasza¢ sie do odbycia éwiczen wojskowych, w tym odbywanych
w sktadzie jednostki wojskowej poza granicami panstwa, przez ztozenie wniosku do wojskowego komendanta uzupetnien.

2. Ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nie powoduje obowigzku powotania zotierza rezerwy do odbycia ¢wi-
czen wojskowych i jest traktowane jako jego zgoda na powotanie w kazdym czasie, jednak nie pdzniej niz w ciagu szeSciu
miesigcy od dnia ztozenia wniosku.

3. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postgpowania w sprawach ochotniczego zgta-
szania si¢ do odbycia ¢wiczen wojskowych, uwzgledniajac kwalifikacje ochotnikow przydatne w czynnej stuzbie wojsko-
wej oraz potrzeby uzupelieniowe Sit Zbrojnych.

Art. 101b. 1. Zohierze rezerwy odbywaja ¢wiczenia wojskowe w jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyj-
nych, a w przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoleniowymi moga je odbywaé réwniez w uczelniach wojskowych,
szkotach podoficerskich i osrodkach szkolenia.

2. Zoierze rezerwy mogg odbywa¢ éwiczenia wojskowe rowniez w innych niz okreslone w ust. 1 jednostkach orga-
nizacyjnych podporzadkowanych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych, wykonujacych zadania
w zakresie spraw mobilizacyjnych oraz szkolenia zolierzy rezerwy, jezeli jednostkami tymi kierujg lub w celu wykonywa-
nia tych zadan w jednostkach tych petnia czynng stuzbe wojskowa zotnierze zawodowi.



3. W przypadku prowadzenia ¢wiczen wojskowych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2, wtas-
ciwym do wykonywania czynnos$ci okreslonych dla dowddcy jednostki wojskowej w zakresie ¢wiczen wojskowych zotnie-
rzy rezerwy jest kierownik jednostki organizacyjnej, jezeli jest Zzotierzem zawodowym, a w innym przypadku Zotnierz
zawodowy pehigcy czynna stuzbe wojskowa w tej jednostce, wyznaczony do realizacji zadan w zakresie spraw mobiliza-
cyjnych oraz szkolenia zolierzy rezerwy.

Art. 101c. 1. Dowddca jednostki wojskowej, do ktorej zotnierze rezerwy posiadaja nadane przydziaty kryzysowe,
ustala — w formie zbiorowego wykazu dla jednostki wojskowej — dni, w ktéorych w danym roku kalendarzowym sa odbywa-
ne przez nich ¢wiczenia wojskowe rotacyjne. Wykaz ten nie obejmuje ¢wiczen wojskowych prowadzonych w trybie
natychmiastowego stawiennictwa.

2. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 1, sporzadza si¢ nie p6zniej niz na trzydziesci dni przed uptywem roku kalendarzo-
wego poprzedzajacego rok kalendarzowy, w ktorym beda odbywane ¢wiczenia wojskowe rotacyjne, i zapoznaje z nim, za
pisemnym potwierdzeniem, zolierzy rezerwy, a wyciag z tego wykazu przesyla wojskowemu komendantowi uzupetien
w celu powotania tych Zohierzy na ¢wiczenia wojskowe.

3. Ustalenie dni, o ktorych mowa w ust. 1, w pierwszym roku kalendarzowym, w ktérym nadano zotnierzowi rezerwy
przydziat kryzysowy, moze nastgpi¢ w ciagu tego samego roku w formie zalacznika do wykazu.

4. Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ zmieniany na wniosek zolnierza, w tym w przypadku uzasadnionym
jego sytuacja rodzinng i zawodowa, a takze za jego zgoda, z wyjatkiem zmian wynikajacych z przeprowadzenia ¢wiczen
wojskowych w trybie natychmiastowego stawiennictwa oraz petnienia okresowej stuzby wojskowe;.

5. Zoierz rezerwy, po zapoznaniu si¢ z wykazem, o ktorym mowa w ust. 1, informuje niezwtocznie swojego praco-
dawce o dniach, w ktorych bedzie odbywat ¢wiczenia wojskowe rotacyjne, oraz o zmianach w wykazie, o ktérych mowa
w ust. 4, a takze powiadamia go o powotaniu na te ¢wiczenia.

Art. 102. (uchylony)

Art. 103. 1. Laczny czas trwania ¢wiczen wojskowych przez caly okres pozostawania zotnierza w rezerwie nie moze
przekraczaé:

1) dla szeregowych, ktorzy odbyli zasadnicza shuzbe wojskowa — dwunastu miesigcy;

2) dla szeregowych, ktorzy nie odbyli zasadniczej stuzby wojskowej — pigtnastu miesiecy;
3) dla podoficeréw — osiemnastu miesigcy;

4) dla oficeréw — dwudziestu jeden miesigcy.

2. Cwiczenia wojskowe odbyte w stopniu szeregowego lub w stopniu podoficerskim zalicza si¢ do lacznego czasu
¢wiczen wojskowych ustalonego dla oficeréw.

Art. 104. 1. Czas trwania ¢wiczen wojskowych nie moze przekracza¢ tacznie dziewieédziesigciu dni w ciggu roku.

2. Zoierz rezerwy moze odbywaé ¢wiczenia wojskowe trwajace do dwudziestu czterech godzin nie wigcej niz trzy
razy w roku, a pozostate ¢wiczenia raz w roku. Niezaleznie od tych ¢wiczen Zotnierz rezerwy moze odbywac nie wigcej niz
jeden raz w roku ¢wiczenia wojskowe prowadzone w celu sprawdzenia gotowo$ci mobilizacyjnej 1 bojowej jednostek woj-
skowych.

3. W przypadkach gdy wymaga tego konieczno$¢ zapewnienia obrony lub bezpieczenstwa panstwa, Rada Ministrow,
w drodze rozporzadzenia, moze przedhuzy¢ czas trwania ¢wiczen wojskowych o okres nieprzekraczajacy tacznie sze$ciu
miesi¢cy w ciagu roku.

Art. 105. Przepisow art. 103 i art. 104 nie stosuje si¢ do ¢wiczen wojskowych zwigzanych z udzialem w zwalczaniu
klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, akcjami poszukiwawczymi oraz ratowania zycia ludzkiego, a takze ¢wiczen,
na ktore powolanie nastgpito w wyniku ochotniczego zgloszenia si¢ Zolnierza rezerwy lub wykonywania obowiazkow
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.

Art. 106. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) tryb powolywania na ¢wiczenia wojskowe i zwalniania z tych ¢wiczen,

2) sposob odbywania ¢wiczen wojskowych, a takze ich liczbg i czas trwania dla poszczegolnych grup zotnierzy rezerwy,
stosownie do stopnia i rodzaju wyszkolenia wojskowego oraz wyksztatcenia,



3) sposob i tryb postegpowania organdw wojskowych podczas odbywania ¢wiczen wojskowych w zakresie przyjmowania
zoierzy rezerwy i innych oséb do shuzby wojskowej, wyznaczania na stanowiska shuzbowe, zmiany stanowisk stuz-
bowych i zwalniania Zohierzy ze stanowisk stuzbowych, przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania
i podrézy shuzbowych

—uwzgledniajac potrzeby uzupetieniowe Sil Zbrojnych, w tym Narodowych Sil Rezerwowych, zréznicowane okresy
szkolenia w jednostkach wojskowych, konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przyjecia oséb powotanych do odbycia tych
¢wiczen oraz cel dokonywania tych czynnosci.

Art. 107. Duchowni, z wyjatkiem wybieranych na okreslona kadencje, oraz cztonkowie zakonow moga by¢ powoty-
wani do odbywania ¢wiczen wojskowych tylko w celu przeszkolenia do pelienia funkcji kapelana wojskowego, za zgoda
wlasciwego przelozonego koscielnego.

Art. 108. 1. Okresowa stuzbe wojskowa pelni si¢ w przypadkach uzasadnionych potrzebami obrony panstwa, potrze-
bami Sit Zbrojnych lub zarzadzania kryzysowego, zwalczania klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, dziatan antyter-
rorystycznych, ochrony mienia, akcji poszukiwawczych oraz ratowania lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, oczyszcza-
nia terenow z materialdw wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwiania, a takze
wykonywania zadan przez Sily Zbrojne poza granicami panstwa.

2. Okresowa shuzbe wojskowa pehni si¢ w jednostkach wojskowych i zwigzkach organizacyjnych, a w przypadku wy-
znaczenia lub skierowania do stuzby, o ktdrej mowa w ust. 5, rdwniez na stanowiskach stuzbowych lub funkcjach wojsko-
wych wystepujacych poza tymi jednostkami lub zwigzkami.

3. Zotnierza rezerwy pehigcego okresowa stuzbe wojskowa wyznacza sie na stanowiska shuzbowe lub funkcje woj-
skowe okreslone w etacie jednostki wojskowe;.

4. Zoierza rezerwy pehigcego okresows stuzbe wojskowa mozna przenosié¢ do innej jednostki wojskowej, delego-
wac lub kierowaé w podroz stuzbowa, jezeli przemawiaja za tym wzgledy stuzbowe, w tym w szczeg6lno$ci szkoleniowe
lub zwigzane z wykonywaniem zadan przez jednostki wojskowe, w tym o charakterze reprezentacyjnym.

5. W ramach okresowej shuzby wojskowej zokierz rezerwy moze by¢ wyznaczony lub skierowany do pehienia tej
stuzby poza granicami panstwa. Zobowigzanie zolierza rezerwy do pelnienia stuzby poza granicami panstwa, o ktorym
mowa w art. 59b ust. 5 pkt 9, stanowi jednocze$nie pisemng zgodg, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa.

5a. Wyznaczenie lub skierowanie, w ramach okresowej shuzby wojskowej, zolnierza rezerwy posiadajacego nadany
przydziat kryzysowy do pehienia tej stuzby poza granicami panstwa nie wymaga zmiany lub uchylenia dotychczasowego
i nadania nowego przydziatlu kryzysowego.

5b. Wyznaczenie lub skierowanie, w ramach okresowej stuzby wojskowej, zolierza rezerwy nieposiadajacego nada-
nego przydzialu kryzysowego do pehienia tej stuzby poza granicami panstwa moze nastapi¢ za pisemna zgoda lub na
whniosek tego zotnierza.

6. Czas trwania okresowej stuzby wojskowej nie moze przekracza¢ tacznie dwudziestu czterech miesigcy. Czas ten
moze zosta¢ wydtuzony za zgoda Zotierza rezerwy lacznie nie dluzej niz do czterdziestu o$miu miesigcy przez:

1) dowddce jednostki wojskowej — w trakcie petnienia tej stuzby;
2) wojskowego komendanta uzupehien — przed powotaniem do jej pekienia.

7. Czas pelnienia okresowej stuzby wojskowej zotierzy skierowanych do petnienia sluzby poza granicami panstwa
nie moze jednorazowo trwa¢ dtuzej niz dziewig¢¢ miesiecy. Czas ten jest liczony od dnia przekroczenia granicy panstwowej
do dnia przekroczenia tej granicy w drodze powrotnej po zakonczeniu stuzby.

8. Zotnierza rezerwy zwalnia si¢ z okresowej shuzby wojskowej po ustaniu przyczyny powotania go do tej stuzby, nie
p6zniej jednak niz po uplywie czasu, o ktérym mowa w ust. 6 lub 7.

9. Zotnierza rezerwy posiadajagcego nadany przydziat kryzysowy zwalnia si¢ z okresowej stuzby wojskowej przed
uptywem czasu, o ktérym mowa w ust. 6, rowniez w przypadku uchylenia jego przydzialu kryzysowego lub wystapienia
okolicznosci uzasadniajacych jego uchylenie.

10. (uchylony)

11. W roku kalendarzowym, w ktorym zoierz rezerwy petnit okresowa stuzbe wojskowa, dowddca jednostki woj-
skowej moze zwolni¢ tego zolnierza z odbywania ¢wiczen wojskowych, z wyjatkiem ¢wiczen prowadzonych w trybie na-
tychmiastowego stawiennictwa.



12. Zotierzom rezerwy pelnigcym okresows stuzbe wojskowa przyshuguja, odpowiednio do posiadanego stopnia
wojskowego, uprawnienia zotnierzy pelniagcych kontraktowa zawodowa stuzbe wojskowa, o ktdrej mowa w ustawie z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

13. Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze rozporzadzenia, sposéb pelnienia okresowej stuzby wojskowej
oraz tryb postgpowania organéw wojskowych w zakresie przyjmowania zolierzy rezerwy do okresowej stuzby wojskowej,
wyznaczania na stanowiska stuzbowe, zmiany stanowisk stuzbowych izwalniania zotierzy ze stanowisk stuzbowych,
przenoszenia do innych jednostek wojskowych, delegowania i podrézy stuzbowych, w tym wyznaczania i kierowania do
petnienia stuzby poza granicami panstwa, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przyjecia oséb powotanych
do odbycia tej stuzby oraz cel dokonywania tych czynnosci.

Rozdziat 6
Stuzba wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny

Art. 108a. 1. W czasie odbywania ¢wiczen wojskowych i w czasie trwania okresowej shuzby wojskowej zohierz rezerwy
podlega opiniowaniu shuzbowemu w formie opinii shuzbowe;j.

2. Opiniowanie stuzbowe prowadzi w formie pisemnej przetozony zotierza zajmujacy stanowisko stuzbowe co naj-
mniej dowodcy kompanii lub rownorzedne.

3. Opinia stuzbowa zolnierza rezerwy zawiera ocen¢ przebiegu jego dotychczasowej sluzby wojskowej, w tym ocene
wykonywania przez niego zadan shuzbowych i przestrzegania dyscypliny wojskowej oraz przepis6w o ochronie informacji
niejawnych, oraz okresla jego cechy osobowe, predyspozycje i uzdolnienia, a takze moze zawiera¢ informacje pozwalajace
na okreslenie mozliwo$ci dalszego wykorzystania zotnierza rezerwy w ramach powszechnego obowigzku obrony, w tym na
potrzeby Narodowych Sit Rezerwowych.

4. W przypadku zohierzy rezerwy posiadajacych nadane przydziaty kryzysowe opinia sluzbowa zawiera réwniez
informacje pozwalajace na okreslenie przydatnosci zolierza do pehienia stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym
lub innym stanowisku stuzbowym odpowiadajacym jego przygotowaniu zawodowemu oraz kwalifikacjom i umiejgtnos-
ciom w tej samej lub innej jednostce wojskowe;j.

5. W przypadku zohierzy rezerwy posiadajacych nadane przydzialy kryzysowe opiniowanie stuzbowe mozna prowa-
dzi¢ rowniez poza stuzba wojskowa, w szczegodlnosci na potrzeby zmiany przydziatu kryzysowego, powotania do zawodo-
wej stuzby wojskowej lub stuzby kandydackiej, mianowania na wyzszy stopieft wojskowy lub przyznania wyrdznienia.

6. Od opinii stuzbowej zotierzowi rezerwy przyshuguje odwotanie do bezposredniego przetozonego sporzadzajacego
te opinig.

7. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposob itryb opiniowania stuzbowego, w tym metodologi¢ dokonywania oceny w opiniowaniu stuzbowym i skale
ocen,

2) tryb postgpowania odwolawczego od opinii stuzbowej,
3)  wzor arkusza opinii stuzbowej

—uwzgledniajac konieczno$¢ uzyskania informacji w zakresie przydatnosci zotnierza do dalszej stuzby wojskowej oraz
prawo zohierza do wniesienia odwotania od opinii stuzbowe;.

Art. 109. 1. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny osoby uznane za zdolne do stuzby wojskowej, niezalez-
nie od ich przeznaczenia, moga by¢ w kazdym czasie powotane do czynnej stuzby wojskowe;j.

2. Do czynnej stuzby wojskowej moga by¢ powotane rowniez inne osoby, ktore zglosily si¢ do petnienia tej stuzby
w drodze zaciagu ochotniczego.

2a. Zaciag ochotniczy przeprowadza wojskowy komendant uzupekien wtasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu stale-
go (zamieszkania) lub pobytu czasowego ochotnika, trwajacego ponad trzy miesigce.

2b. Obywatele polscy majacy state miejsce zamieszkania za granica w sprawach zaciagu ochotniczego zglaszaja si¢
do polskich przedstawicielstw dyplomatycznych.

2c. W ramach zaciagu ochotniczego nie powotuje si¢ do czynnej stuzby wojskowej osob, ktére na podstawie odrgb-
nych przepisow nie podlegaja obowiazkowi tej stuzby w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

3. Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe zasady przeprowadzania zaciggu
ochotniczego, z uwzglednieniem sytuacji, w ktorych przeprowadzany bedzie zaciag, sposobu oglaszania zaciggu, warun-
koéw, jakie muszg spelnia¢ osoby podejmujace zaciag, oraz sposobu postgpowania z osobami zglaszajacymi si¢ w ramach
zaciggu ochotniczego bezposrednio do dowddcow jednostek wojskowych.



Art. 109a. 1. Osoby posiadajace przydzial mobilizacyjny sa obowigzane w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny stawi¢ si¢ w miejscu i czasie okreslonych w karcie mobilizacyjnej. Osoby posiadajace pracowniczy przydziat mobi-
lizacyjny sa obowigzane stawi¢ si¢ w miejscu i czasie okreslonych w karcie mobilizacyjnej, w razie ogloszenia mobilizacji,
W czasie stanu wojennego oraz w czasie wojny.

2. Zoknierze rezerwy, o ktorych mowa w art. 59a ust. 1, stajg sie z mocy prawa po ogloszeniu mobilizacji lub w czasie
wojny zolierzami w czynnej shuzbie wojskowej z chwila stawienia si¢ do tej stuzby w okreslonym miejscu i czasie.

3. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny dotychczasowy stosunek pracy pracownika, ktéoremu nadano pra-
cowniczy przydzial mobilizacyjny do jednostki wojskowej, z dniem jego stawienia si¢ do tej jednostki, okreslonym w kar-
cie mobilizacyjnej, ulega zawieszeniu na czas wykonywania zadan wynikajacych z przydziatu nie dtuzej niz na czas do
dnia ogtoszenia demobilizacji.

4. Z dniem ogloszenia mobilizacji lub z dniem, w ktérym rozpoczyna si¢ czas wojny, okre§lonym przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 4a ust. 1 pkt 4a, dowoddca jednostki wojskowej rozwiazuje stosunek pracy
z pracownikiem tej jednostki, ktoremu nie nadano pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego. Pracownikowi temu wypta-
ca si¢ $wiadczenia nalezne pracownikom z tytulu rozwigzania z nimi stosunku pracy z przyczyn dotyczacych pracodawcy.

5. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 3, oraz inna osoba niebedaca pracownikiem po stawieniu si¢ w jednostce woj-
skowej w dniu okreslonym w karcie mobilizacyjnej, staje si¢ z mocy prawa osoba cywilng wchodzaca w sktad personelu
Sit Zbrojnych, w rozumieniu obowiazujacych Rzeczpospolita Polska przepisow prawa migdzynarodowego.

6. Do 0s6b $wiadczacych po ogloszeniu mobilizacji, w stanie wojennym lub w dniu, w ktérym rozpoczyna si¢ czas
wojny, okreslonym przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 4a ust. 1 pkt 4a, pracg w jednostkach
wojskowych na podstawie pracowniczego przydziatu mobilizacyjnego, w tym w zakresie ich obowiazkow 1 uprawnien,
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace oso6b peligcych stuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych. Do 0sob tych nie
stosuje si¢ przepisow dotyczacych powszechnego obowiazku wykonywania pracy, o ktorym mowa w przepisach ustawy
z dnia 29 sierpnia 2002 r. o stanic wojennym oraz o kompetencjach Naczelnego Dowddcy Sit Zbrojnych i zasadach jego
podlegtosci konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1932).

Art. 110. Zohierze odbywajacy czynng shuzbe wojskowa w dniu ogloszenia mobilizacji lub w dniu, w ktérym rozpo-
czyna si¢ czas wojny, okreslonym przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 4a ust. 1 pkt 4a, a takze
zotnierze powotani do tej shuzby na podstawie art. 109 i art. 109a ust. 2 pozostajag w czynnej stuzbie wojskowej do czasu
zwolnienia.

Art. 111. 1. Zohierze powotani do czynnej shuzby wojskowej moga by¢ przeznaczeni do penienia tej stuzby w obro-
nie cywilnej lub w jednostkach zmilitaryzowanych.

2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady i tryb przeznaczania zotnierzy
do stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych, z uwzglednieniem sytuacji i czasu, w ktérych nastepuje nadanie przeznacze-
nia do stuzby, oraz okres§leniem rodzajow jednostek, w ktoérych stuzba ta jest odbywana.

Art. 112. 1. Duchowni, z wyjatkiem wybieranych na okreslong kadencje, moga by¢ powotani do czynnej stuzby woj-
skowej wytacznie do pelnienia funkcji kapelanow wojskowych.

2. Shuchacze seminariéw i szkdt duchownych oraz cztonkowie zakondéw moga by¢ powotani do czynnej stuzby woj-
skowej wytacznie do stuzby sanitarnej lub stuzby w obronie cywilne;.

Art. 112a. 1. Przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny zarzadza Minister
Obrony Narodowe;j.

2. Do przeprowadzania kwalifikacji wojskowej sa wlasciwi szefowie wojewddzkich sztabow wojskowych.
3. Szefowie wojewodzkich sztabéw wojskowych powoluja powiatowe i wojewddzkie komisje lekarskie.
4. Orzeczenia powiatowych komisji lekarskich sg ostateczne.

5. Orzeczenie powiatowe]j komisji lekarskiej moze by¢ zmienione lub uchylone przez wojewddzka komisj¢ lekarska
tylko w trybie nadzoru, jezeli zostalo wydane z naruszeniem przepiséw prawa lub jest oczywiscie btgdne.

6. Do przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny stosuje si¢ odpowied-
nio przepisy art. 32-33 i art. 48 oraz przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 43, z zastrzezeniem, ze przewidziane
w tych przepisach kompetencje starosty oraz wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) przyshuguja wojskowemu komen-
dantowi uzupetnien.

Art. 113. (uchylony)



Art. 114. (uchylony)

Art. 115. Odroczenia czynnej stuzby wojskowej udziela si¢ tylko ze wzgledu na stan zdrowia, na czas ustalony przez
powiatowg komisj¢ lekarska, nie dtuzszy jednak niz sze$¢ miesigcy. Po uptywie tego okresu osoba, korzystajaca z odro-
czenia, obowigzana jest stawi¢ si¢ ponownie przed wlasciwa komisja lekarska.

Art. 116. 1. Nie powotuje si¢ do czynnej stuzby wojskowej pelnionej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny
0s6b, ktdre zostaly zwolnione z obowigzku petnienia tej stuzby w drodze reklamowania.

2. Reklamowania, o ktérym mowa w ust. 1, dokonuje wojskowy komendant uzupetnien, a w przypadku zohierzy pel-
niagcych czynna stuzbe wojskowa dowodca jednostki wojskowe;.

3. Reklamowanie prowadzi si¢ rowniez w czasie pokoju.
4. Reklamowanie nastepuje:
1) zurzedu i dotyczy osob, ktore:
a) wykonuja mandat posta, senatora lub radnego,
b) zajmuja kierownicze stanowiska panstwowe okreslone w art. 2 ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu

0s0b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1998 oraz z 2018 r. poz. 650 i 1000)
lub stanowiska organow administracji publicznej w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,

c) ze wzgledu na posiadane kwalifikacje lub zajmowane stanowiska sa niezb¢dne dla zapewnienia obrony lub bez-
pieczenstwa panstwa;

2) na wniosek i dotyczy o0sob, ktorych powotanie do czynnej stuzby wojskowej, o ktorej mowa w ust. 1, grozitoby za-
przestaniem lub powaznym zakloceniem pracy urzedu panstwowego lub samorzadowego albo dziatalnosci gospodar-
czej przedsigbiorcy, niezbednej dla zapewnienia obrony lub bezpieczenstwa panstwa.

5. Podstawe reklamowania z urzgdu stanowi pisemne zawiadomienie (imienny wykaz osob) przekazane przez Kance-
lari¢ Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelari¢ Senatu Rzeczypospolitej Polskiej oraz kierownikow urz¢dow jednostek
samorzadu terytorialnego w stosunku do o0sob, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. a, lub kierownikéw urzedoéw panstwo-
wych lub urzedéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz przedsi¢biorcow, pracodawcoéw lub innych podmiotow upraw-
nionych do zatrudnienia lub nawigzania stosunku stuzbowego w stosunku do osob, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b i c.

6. Podstawe reklamowania na wniosek stanowi pisemny udokumentowany wniosek kierownikow urzedow panstwo-
wych lub samorzadowych albo przedsigbiorcow w stosunku do 0s6b, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2.

7. Reklamowanie stanowi czynno$¢ materialno-techniczng podlegajaca wpisowi lub zamieszczeniu w ewidencji woj-
skowe;j.

8. Odmowa dokonania reklamowania na wniosek lub jej uchylenie, w czasie pokoju stanowi decyzj¢ administracyjna,
od ktorej stuzy wnioskodawcy odwotanie do szefa wojewodzkiego sztabu wojskowego.

9. W przypadku ustania przyczyn reklamowania, wygasa ono z mocy prawa.

10. Odmowa dokonania reklamowania, o ktorym mowa w ust. 8, moze nastapi¢ w przypadku, jezeli istnieje potrzeba
uzupetnienia Sit Zbrojnych stanem osobowym, a w ewidencji wojskowej nie wystgpuja zasoby osob, ktorym z racji posia-
danego wieku, stopnia wojskowego, wyksztatcenia, kwalifikacji, stanu zdrowia lub miejsca zamieszkania, mozna nadaé
przydziat mobilizacyjny lub pracowniczy przydziat mobilizacyjny.

11. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki i tryb reklamowania od obowiazku petl-
nienia czynnej stuzby wojskowej, szczegdtowy wykaz kwalifikacji lub stanowisk, ktorych posiadanie lub zajmowanie po-
woduje reklamowanie z urzedu, wzory zawiadomien i wnioskow w sprawie reklamowania, uwzgledniajac obowigzek po-
wiadamiania organow wojskowych przez osoby reklamowane o wszelkich okolicznosciach majacych wptyw na to rekla-
mowanie, wlasciwo$¢ organow dokonujacych zawiadomienia o osobach podlegajacych reklamowaniu z urzedu lub wnios-
kujacych o reklamowanie, a takze priorytet uzupetienia Sit Zbrojnych stanem osobowym na wypadek ogloszenia mobili-
zacji i w czasie wojny oraz naktady poniesione przez Sity Zbrojne na wyszkolenie zotnierzy rezerwy.

Art. 117. 1. Zwolnienie z czynnej stuzby wojskowej nastgpuje:

1) wrazie uznania zolierza przez wojskowa komisj¢ lekarska za trwale niezdolnego do stuzby wojskowe;j;

2) wrazie demobilizacji poszczegdlnych rocznikoéw lub grup zotnierzy okreslonych przez Ministra Obrony Narodowe;.
2. Zwolnienie z czynnej stuzby wojskowej moze nastapic:

1) wrazie uznania zolnierza przez wojskowa komisj¢ lekarska za czasowo niezdolnego do stuzby wojskowej;

2)  w przypadku reklamowania.



3. Zotnierze zwolnieni z czynnej shuzby wojskowej obowigzani sg zglosi¢ si¢ osobiscie w ciggu siedmiu dni od dnia
zwolnienia ze stluzby do wlasciwej ze wzgledu na miejsce pobytu statego (zamieszkania) wojskowej komendy uzupehien
w celu dokonania odpowiednich zmian w ewidencji wojskowe;.

Rozdziat 7

Szczegollne uprawnienia zolnierzy i ich rodzin

Art. 118. 1. W okresie miedzy dniem dorgczenia pracownikowi karty powotania do czynnej shuzby wojskowej a jej
odbyciem stosunek pracy nie moze by¢ przez pracodawce wypowiedziany ani rozwigzany.

2. Jezeli okres dokonanego przez pracodawce lub przez pracownika wypowiedzenia stosunku pracy uptywa po dniu
dorgczenia pracownikowi karty powotania do czynnej stuzby wojskowej, wypowiedzenie staje si¢ bezskuteczne. W tym
przypadku rozwigzanie stosunku pracy moze nastapi¢ tylko na zadanie pracownika.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ rowniez do umow o prac¢ zawartych na okres probny. W razie uptywu okresu prob-
nego po powolaniu pracownika do czynnej stuzby wojskowej umowe o pracg uwaza si¢ za zawarta na czas nieokreslony.

4. Przepisy ust. 1-3 nie dotycza pracownikow powotanych do czynnej stuzby wojskowej, ktora ma by¢ odbywana
w formie jednodniowych ¢wiczen.

5. Umowa o prac¢ zawarta na czas okreslony ulega jednakze rozwiagzaniu z uptywem terminu okreslonego w umowie.

6. Przepisow ust. 1-5 nie stosuje sig, jezeli pracodawca moze rozwigza¢ umowe o pracg bez wypowiedzenia z winy
pracownika oraz w razie ogloszenia upadiosci lub likwidacji zaktadu pracy. W tych przypadkach rozwigzanie stosunku
pracy nast¢puje na zasadach ogdlnych.

Art. 118a. 1. W okresie posiadania przydziatu kryzysowego przez zotnierza rezerwy bgdacego pracownikiem stosu-
nek pracy z tym pracownikiem nie moze by¢ przez pracodawc¢ wypowiedziany ani rozwigzany.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do umow o prac¢ zawartych na okres probny lub na czas okreslony, a takze jezeli
pracodawca moze rozwiazac stosunek pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika (urz¢dnika) oraz w przypadku ogto-
szenia upadtosci lub likwidacji zaktadu pracy albo likwidacji stanowiska pracy, atakze w przypadkach okreslonych
w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1474 oraz z 2017 r. poz. 2181). W tych przypadkach roz-
wigzanie stosunku pracy moze nastapi¢ na ogélnych zasadach.

Art. 119. 1. Na wniosek pracownika, ktoremu dorgczono karte powotania do czynnej stuzby wojskowej, pracodawca
jest obowigzany udzieli¢ mu zwolnienia od pracy bez zachowania prawa do wynagrodzenia:

1) nadwa dni, jezeli pracownikowi dorgczono karte powotania do zasadniczej lub okresowej stuzby wojskowej;

2) na jeden dzien, jezeli pracownikowi dorgczono karte powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych trwajacych powyzej
trzydziestu dni lub pelnienia terytorialnej stuzby wojskowe;j.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢, jezeli dorgczona karta powolania zobowigzuje do natychmiastowego stawiennictwa.

3. Na wniosek pracownika, ktory odbyt ¢wiczenia wojskowe trwajace powyzej trzydziestu dni lub pehit terytorialng
stuzbe wojskowa rotacyjnie jednorazowo nieprzerwanie przez okres co najmniej trzydziestu dni, pracodawca jest obowia-
zany udzieli¢ mu zwolnienia od pracy po odbyciu tych ¢wiczen lub peienia tej stuzby na jeden dzien, bez zachowania
prawa do wynagrodzenia.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 1 i 3 pracodawca moze — na wlasny koszt — wyplaci¢ pracownikowi wynagro-
dzenie za czas zwolnienia od pracy.

Art. 119a. 1. Zotierzowi rezerwy oraz osobie przeniesionej do rezerwy niebedacej zotierzem rezerwy, ktorzy od-
byli ¢wiczenia wojskowe, z wyjatkiem ¢wiczen trwajacych do dwudziestu czterech godzin odbywajacych si¢ w czasie lub
dniu wolnym od pracy, przystuguje $wiadczenie pieni¢zne rekompensujgce utracone wynagrodzenie ze stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego albo dochod z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, ktore mogliby uzyskac¢ w okresie
odbywania ¢wiczen wojskowych.

2. Swiadczenie pienigzne za kazdy dzien éwiczen wojskowych stanowi kwota 1/21 miesiecznego wynagrodzenia lub
dochodu, o ktorych mowa w ust. 1, pomnozona przez liczbg dni odbytych ¢wiczen wojskowych.

3. Kwota dziennego $wiadczenia pieni¢znego nie moze by¢ wyzsza od 1/21 dwuipotkrotnego przecig¢tnego miesigcz-
nego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw obowiazujacego w okresie poprzedzajacym termin powotania do odbycia
¢wiczen wojskowych, ktorego wysokos$¢ oglasza Prezes Glownego Urzedu Statystycznego.

4. (uchylony)



5. Swiadczenie pienigzne ustala i wyptaca wojt lub burmistrz (prezydent miasta) na udokumentowany wniosek
uprawnionego zotnierza rezerwy lub osoby przeniesionej do rezerwy niebedacej zolierzem rezerwy, ztozony nie pézniej
niz w ciagu trzech miesigcy od zakonczenia ¢wiczen wojskowych.

6. Swiadczenie pieni¢zne wyplaca si¢ w kwocie pomniejszonej o uposazenie, jakie zohierz rezerwy otrzymat z tytutu
odbytych ¢wiczen wojskowych.

7. Wydatki z tytutu wyplaty $wiadczen pienieznych pokrywane sa z budzetu Ministerstwa Obrony Narodowe;.

8. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb ustalania i tryb wyptacania $wiadczenia pienigznego,
tryb zwrotu wydatkow z tego tytulu organom samorzadu terytorialnego oraz tryb postegpowania w tych sprawach, uwzgled-
niajac potrzebe rekompensaty utraconego wynagrodzenia albo dochodu oraz konieczno$¢ zapewnienia sprawnosci i szyb-
kos$ci postgpowania.

Art. 119b. 1. Zohierzom OT, ktérzy pehili terytorialng shuzbe wojskows rotacyjnie, z wyjatkiem stuzby petnione;j
jednorazowo w czasie lub dniu wolnym od pracy, przystuguje §wiadczenie pieni¢zne rekompensujace utracone wynagro-
dzenie ze stosunku pracy lub stosunku stuzbowego albo dochdd z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej,
ktére mogliby uzyska¢ w okresie petnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie.

2. Swiadczenie pienigzne za kazdy dzien terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej rotacyjnie stanowi kwota 1/21 mie-
sigcznego wynagrodzenia lub dochodu, o ktéorych mowa w ust. 1, pomnozona przez liczbe dni pehienia tej stuzby w da-
nym miesigcu.

3. Kwota dziennego $wiadczenia pieni¢znego nie moze by¢ wyzsza od 1/21 dwuipoétkrotnego przecigtnego miesigcz-
nego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw obowiazujacego w roku poprzedzajacym petnienie terytorialnej stuzby
wojskowej rotacyjnie, ktorego wysoko$¢ ogtasza Prezes Gtownego Urzgdu Statystycznego.

4. W przypadku gdy prowadzona przez zolierza OT dzialalno$¢ gospodarcza w roku poprzedzajacym okres petnie-
nia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie nie przynosita dochodu lub przynosita straty lub gdy nie jest mozliwe ustale-
nie wysoko$ci dochodu uzyskiwanego przez zotnierza z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, $wiadczenie pienigzne
przystuguje mu w kwocie wynikajacej z podzielenia przez 21 minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikéw ustalo-
nego na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, obowigzuja-
cego w okresie pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie, i nastgpnie pomnozenia przez liczbe dni petnienia tej
stuzby.

5. Swiadczenie pieniezne za dany miesigc ustala i wyptaca dowoddca jednostki wojskowej, w ktérej zotnierz OT petni
shuzbg, na udokumentowany wniosek uprawnionego zolnierza OT, zloZzony nie pdzniej niz w ciagu trzech miesi¢gcy po
uptywie miesiaca, w ktorym terytorialna stuzba wojskowa byta pelniona rotacyjnie.

6. Swiadczenie pieniezne wyplaca si¢ w kwocie pomniejszonej o uposazenie, jakie zoierz OT otrzymat z tytutu pel-
nienia w danym miesigcu terytorialnej shuzby wojskowej rotacyjnie.

7. Do okresu petnienia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie, za ktore przystuguje §wiadczenie pieni¢zne, nie wli-
cza si¢ dni stwierdzonych w rozkazie dziennym jednostki wojskowej, w ktorych zotnierz OT:

1) samowolnie opuscit jednostke wojskowa lub wyznaczone miejsce przebywania albo samowolnie poza nimi pozostawat;

2) z powodu spozycia alkoholu lub zazycia srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, ich preparatow, prekur-
sorow oraz srodkow zastgpczych byt niezdolny do wykonywania obowiazkow stuzbowych;

3) odmowil uczestnictwa w szkoleniu lub wykonywania obowigzkow stuzbowych;

4) nie petnit terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie w pelnym ustalonym wymiarze z powodu niestawienia si¢ do niej
w terminie lub nieusprawiedliwionego spoznienia z przepustki, urlopu albo podrézy stuzbowe;.

8. W przypadku zbiegu uprawnien do wynagrodzenia ze stosunku pracy lub stosunku stuzbowego albo dochodu
z prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej lub rolniczej stanowigcych podstawe do wyliczenia $wiadczenia pienigznego,
zohierzowi OT przystuguje tylko jeden, korzystniejszy rodzaj §wiadczenia pieni¢znego.

9. Wydatki z tytutu wyptaty swiadczen pieni¢znych sa pokrywane z budzetu panstwa, z czgsci, ktorej dysponentem
jest Minister Obrony Narodowe;.

10. Minister Obrony Narodowej okres$li, w drodze rozporzadzenia, szczegélowy sposoéb i tryb ustalania i wyptacania
$wiadczenia pieni¢znego, uwzgledniajac potrzebe rekompensaty utraconego wynagrodzenia albo dochodu oraz koniecz-
no$¢ zapewnienia sprawnosci i szybkosci postepowania.

Art. 120. 1. Pracownikowi, ktory w ciagu trzydziestu dni od dnia zwolnienia z czynnej stuzby wojskowej podjat pra-
c¢ u pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony w dniu powotania do tej stuzby, czas odbywania stuzby wojskowej wlicza si¢
do okresu zatrudnienia u tego pracodawcy w zakresie wszystkich uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

2. Pracownikowi, ktory w ciggu trzydziestu dni od dnia zwolnienia z czynnej stuzby wojskowej podjat prace po raz
pierwszy lub uinnego pracodawcy niz ten, u ktérego byl zatrudniony w dniu powotania do tej stuzby, czas odbywania
stuzby wojskowej wlicza si¢ do okresu zatrudnienia wymaganego do nabywania lub zachowania uprawnien wynikajacych
ze stosunku pracy, z wyjatkiem uprawnien przystugujacych wylacznie pracownikom u pracodawcy, u ktérego podjat prace.



3. Pracownikowi, ktory podjat prace po uptywie trzydziestu dni od dnia zwolnienia z czynnej shuzby wojskowe;j, czas
odbywania tej stuzby wlicza si¢ do okresu zatrudnienia wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy, z wyjatkiem uprawnien przystugujacych wytacznie pracownikom u pracodawcy, u ktérego podjeli prace.

4. Terminy przewidziane w ust. 1 12 uwaza si¢ za zachowane, jezeli pracownik nie mogt podjaé pracy z przyczyn
usprawiedliwiajacych nieobecno$¢ w pracy.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje sig¢, jezeli przepisy szczeg6lne nie przewiduja korzystniejszych uprawnien.

6. Przepisy ust. 1-3 nie naruszajg uprawnien bezrobotnych, okreslonych w odrebnych przepisach.

7. W przypadku zotnierzy OT do okresu zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1-3, wlicza si¢ wylacznie okres peknie-
nia terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie.

Art. 121. 1. Zohierze rezerwy, ktérzy w ciagu trzydziestu dni od dnia zwolnienia z czynnej stuzby wojskowej, z za-
strzezeniem art. 120 ust. 4, nie moga podja¢ pracy wskutek ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy, u ktorego byli
zatrudnieni w dniu powotania do tej shuzby, albo rozwigzania z nimi stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych pracowni-
kow, a takze ktorzy z innych przyczyn poszukuja pracy — korzystajg z pierwszenstwa w zakresie posrednictwa pracy.

2. Minister wlasciwy do spraw pracy w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej okresla, w drodze rozporza-
dzenia, szczegdtowe zasady prowadzenia posrednictwa pracy w stosunku do zohierzy rezerwy, o ktérych mowa w ust. 1.

Art. 122. 1. Pracodawca, ktory zatrudnial pracownika w dniu powotania do czynnej shuzby wojskowej, jest obowig-
zany zatrudni¢ go na poprzednio zajmowanym stanowisku lub na stanowisku rownorzednym pod wzgledem rodzaju pracy
oraz wynagrodzenia, jezeli w ciaggu trzydziestu dni od dnia zwolnienia ze stuzby pracownik zgtosit si¢ do tego zaktadu
w celu podjecia pracy. Niezachowanie tego terminu powoduje wygasnigcie stosunku pracy, chyba ze nastapito z przyczyn
usprawiedliwiajacych nieobecnos¢ w pracy.

2. Jezeli pracownik uzyskat podczas odbywania czynnej stuzby wojskowej inne lub wyzsze kwalifikacje zawodowe,
pracodawca jest obowiazany na wniosek pracownika zatrudni¢ go w miar¢ mozliwosci na stanowisku, ktore odpowiada
kwalifikacjom nabytym w Sitach Zbrojnych.

Art. 123. Pracownik, ktory podjat pracg po przedterminowym zwolnieniu z zasadniczej stuzby wojskowej z pozosta-
wieniem w dyspozycji dowddcy jednostki wojskowej — w razie wezwania do dalszego odbywania tej stuzby — jest obowia-
zany stawi¢ si¢ do pracy nastgpnego dnia po zwolnieniu ze stuzby.

Art. 124. 1. Pracodawca udziela pracownikowi powotanemu do odbycia ¢wiczen wojskowych, pelnienia okresowe;j
stuzby wojskowej lub terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie urlopu bezplatnego na okres trwania tych ¢wiczen lub
shuzby.

2. W czasie trwania urlopu bezptatnego, o ktdrym mowa w ust. 1, pracownik zachowuje wszystkie uprawnienia wyni-
kajace ze stosunku pracy, z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

Art. 125. Pracownik powotany do zasadniczej stuzby wojskowej, okresowej stuzby wojskowej lub terytorialnej shuz-
by wojskowej otrzymuje od pracodawcy odprawe w wysokosci dwutygodniowego wynagrodzenia obliczonego wedtug
zasad okres$lonych dla ustalania ekwiwalentu za urlop wypoczynkowy. Odprawa nie przystuguje w razie ponownego powo-
tania do tej samej stuzby.

Art. 126. W okresie odbywania przez zotnierza zasadniczej stuzby wojskowej rozwigzanie przez pracodawce stosun-
ku pracy z zong zolnierza moze nastapi¢ wylacznie z winy pracownicy oraz w razie ogloszenia upadtosci lub likwidacji
pracodawcy.

Art. 126a. 1. W okresie mi¢edzy dniem dorgczenia studentowi lub uczniowi, ktory ochotniczo zglosit si¢ do odbycia
zasadnicze] shuzby wojskowej, karty powotania do czynnej stuzby wojskowej a dniem uptywu okresu trzydziestu dni od
dnia jego zwolnienia z tej shuzby, nie mozna tego studenta lub ucznia skresli¢ z listy studentow Iub uczniéw oraz zwolnic¢
lub wydali¢ ze szkoty.

2. W okresie, o ktorym mowa w ust. 1, do dnia zgloszenia, o ktorym mowa w ust. 5, studentowi lub uczniowi udziela
si¢ urlopu.

3. W czasie urlopu, o ktérym mowa w ust. 2, student lub uczen jest zwolniony z tozenia wszelkich $wiadczen na rzecz
danej uczelni lub szkoty wynikajacych z tytutu pobierania w niej nauki.

4. Wojskowy komendant uzupetien zawiadamia dang uczelni¢ lub szkot¢ o zwolnieniu Zotierza b¢dacego studentem
lub uczniem, o ktéorym mowa w ust. 1, z zasadniczej stuzby wojskowe;.

5. Studenta lub ucznia, ktory w terminie trzydziestu dni od dnia zwolnienia z zasadniczej stuzby wojskowej zglosi
w szkole, w ktorej pobierat nauk¢ w dniu powotania do tej shuzby, zamiar kontynuowania tej nauki, przywraca si¢
w prawach studenta lub ucznia i wpisuje na rok lub semestr nauki, ktory zostal przerwany z powodu odbywania zasadniczej
shuzby wojskowej. Niezachowanie tego terminu powoduje skreSlenie tego studenta lub ucznia z listy studentéw lub
uczniow oraz jego zwolnienie ze szkoly.



Art. 127. 1. Wéjt lub burmistrz (prezydent miasta), w drodze decyzji administracyjnej, uznaje zolnierza w czynnej
shuzbie wojskowej albo osobe, ktorej dorgczono karte powotania do tej stuzby, za posiadajacego na wylacznym utrzymaniu
cztonkéw rodziny albo za Zolierza samotnego. Decyzje wydaje si¢ na udokumentowany wniosek uprawnionego albo
cztonka jego rodziny, o ktorym mowa w art. 128 ust. 2. Przepisu nie stosuje si¢ do okresowej sluzby wojskowe;.

2. Zoierzem samotnym w rozumieniu ustawy jest zomierz lub osoba, o ktorej mowa w ust. 1, niebedacy w zwigzku
matzenskim, prowadzacy odrebne gospodarstwo domowe, samodzielnie zajmujacy lokal mieszkalny lub dom mieszkalny,
w ktorym jest zameldowany na pobyt staly, jezeli nie ma innych os6b zobowiazanych do pokrywania naleznosci z tytutu
zajmowania tego lokalu lub domu mieszkalnego.

3. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, wydaje wojt lub burmistrz (prezydent miasta) wlasciwy ze wzgledu na miejsce
pobytu statego (zamieszkania) lub pobytu czasowego wnioskodawcy trwajacego ponad trzy miesiace.

4. Od decyzji wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) przystuguje osobie, ktora zlozyta wniosek, odwotanie do woje-
wody w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia decyzji. Decyzja moze by¢ zmieniona przez wojewode roéwniez z urzedu,
jezeli zostala wydana z naruszeniem przepisoOw prawa.

Art. 128. 1. Zotierzom czynnej stuzby wojskowej, z wyjatkiem okresowej shuzby wojskowe;j i terytorialnej stuzby
wojskowej, posiadajacym na wylacznym utrzymaniu cztonkow rodziny w czasie odbywania lub petnienia stuzby przystugu-
je, z zastrzezeniem ust. 4 i 5, zasitek w kwocie minimalnego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w grudniu roku
poprzedniego, ustalanego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace.

2. Cztonkami rodziny zohierza odbywajacego czynna stuzb¢ wojskowa, pozostajacymi na jego wylacznym utrzyma-
niu, s3 jego matzonek, dzieci, rodzice oraz osoby, wzgledem ktorych Zotnierza obcigza obowigzek alimentacyjny, o ile nie
uzyskuja oni dochodu lub uzyskiwany przez nich dochod z jakiegokolwiek tytutu jest nizszy od minimalnego wynagrodze-
nia za prace obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 paz-
dziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do 0oséb wymienionych w tym przepisie, jesli utracity prawo do zasitku dla bezrobot-
nych z powodu uptywu okresu jego pobierania, z wyjatkiem zony Zotnierza.

4. Jezeli taczny miesigczny dochdd uzyskiwany przez osoby, o ktérych mowa w ust. 2, jest nizszy od kwoty minimal-
nego wynagrodzenia za prac¢ obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie odrebnych przepi-
sow, zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, przyshuguje w wysokosci stanowiacej réznice miedzy kwota minimalnego wynagro-
dzenia za prac¢ a wysokoscia tego dochodu. Za dochéd nie uwaza si¢ zasitku rodzinnego.

5. Zasilek nie przyshuguje, jezeli osoby, o ktorych mowa w ust. 2, uzyskuja tacznie dochdd réwny kwocie minimalne-
go wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 1, lub wyzszy od niej.

Art. 128a. 1. Zohierzowi, z wyjatkiem Zohierza odbywajacego czynng stuzbe wojskowg ponizej trzydziestu dni,
petniacego okresowa stuzb¢ wojskowa lub terytorialng stuzbe wojskowa, na ktorym cigzy obowiazek alimentacyjny na
podstawie prawomocnego orzeczenia sadu, wyplaca si¢ zasitek w wysokosci $wiadczenia alimentacyjnego, jednak nie
wyzszy niz kwota, o ktorej mowa w art. 128 ust. 1.

2. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ wyptacony bezposrednio osobie, ktorej przystuguje $wiadczenie ali-
mentacyjne, lub jej pelnomocnikowi, na ich wniosek. Przepisy art. 128b stosuje si¢ odpowiednio.

3. Laczna wysoko$¢ swiadczen, o ktorych mowa w ust. 1 i w art. 128 ust. 1, nie moze by¢ wyzsza od kwoty minimal-
nego wynagrodzenia za prac¢ pracownikow.

Art. 128b. 1. Decyzje o przyznaniu zolnierzowi zasitku, o ktérym mowa w art. 128 ust. 1 i art. 128a, wydaje dowodca
jednostki wojskowej na podstawie udokumentowanego wniosku tego zoknierza.

2. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, przystuguje zotierzowi odwotanie do organu wojskowego wyzszego stopnia,
okreslonego w odr¢bnych przepisach.

3. Zasilek, o ktorym mowa w art. 128 ust. 1 oraz w art. 128a, wyptaca dowddca jednostki wojskowej, w ktorej zot-
nierz odbywa stuzbe. Zasitek wyplaca si¢ za okres pelnienia czynnej stuzby wojskowe;.

Art. 128¢. Zohierz, ktory podat nieprawdziwe dane w celu uzyskania nienaleznego zasitku lub uzyskania zasitku
w wyzsze] wysokosci niz mu przyshuguje albo nie zawiadomit o okolicznosciach powodujacych zmiang wysokosci zasitku
lub wygasniecie decyzji o jego przyznaniu, jest obowigzany do zwrotu nienaleznie pobranego zasitku lub jego cze$ci wraz
z odsetkami ustawowymi za opdznienie.



Art. 128d. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady i tryb przyznawania i wyptacania
zasitkOw na utrzymanie cztonkoéw rodziny, o ktérych mowa w art. 128 ust. 1 i art. 128a ust. 1. Rozporzadzenie powinno
okresla¢ szczegotowy wykaz podmiotow uprawnionych do pobierania zasitku, organy upowaznione do wydania decyzji
o przyznaniu zasitku, dokumenty wymagane do wydania decyzji o przyznaniu zasitku, sposéb postgpowania z dokumenta-
Cja przy przeniesieniu zolnierza do innej jednostki wojskowej lub osoby odbywajacej zasadnicza shuzb¢ w obronie cywil-
nej do innej jednostki organizacyjnej, a takze termin wyplaty oraz okres pobierania zasitku.

Art. 129. (uchylony)

Art. 129a. 1. Zohierzowi przystuguje zwrot kosztow poniesionych na pomoc prawna, jezeli postepowanie przygoto-
wawcze wszcezgte przeciwko niemu o przestepstwo popetnione w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow shuzbowych
zostanie zakonczone prawomocnym orzeczeniem o umorzeniu.

2. Koszty w wysokosci odpowiadajacej wynagrodzeniu jednego obroncy, okreslone w przepisach wydanych na pod-
stawie art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2017 r. poz. 2368 i 2400 oraz
z 2018 r. poz. 723), zwraca si¢ ze Srodkow czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

3. W zakresie nieuregulowanym w ust. 1 i 2 do zwrotu kosztow poniesionych na pomoc prawng stosuje si¢ przepisy
dziatu XIV ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego.

Art. 130. 1. Cztonkéw rodziny zoinierza odbywajacego czynna stuzbg wojskowa, ktorzy zamieszkiwali wspolnie
z nim w dniu powotania go do tej stuzby, nie wolno usuwaé przymusowo z lokali mieszkalnych zajmowanych na podstawie
tytutu prawnego, z zastrzezeniem przepisu ust. 2.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢, jezeli zotnierz nie zostal uznany za posiadajacego na wytacznym utrzymaniu czlon-
kéw rodziny i zwloka z zaptatg naleznosci z tytutu zajmowania lokalu mieszkalnego wynosi co najmniej dwa petne okresy
ptatnosci.

3. Nie wolno réwniez zajmowac¢ lokali mieszkalnych zotnierzy samotnych odbywajacych czynng stuzbg wojskowsa.
4. Przepisow ust. 1-3 nie stosuje si¢ do zolnierzy petnigcych okresowa stluzbg wojskowa lub terytorialng stuzbg woj-

skowa dyspozycyjnie.

Art. 131. 1. Zolnierzom uznanym za posiadajacych na wylacznym utrzymaniu cztonkéw rodziny i zotierzom uzna-
nym za samotnych, w okresie odbywania przez nich czynnej shuzby wojskowej, z wyjatkiem okresowej stuzby wojskowej
i terytorialnej shuzby wojskowej, na ich udokumentowany wniosek:

1) pokrywa sig:
a) naleznos$ci z tytulu najmu lokalu mieszkalnego zajmowanego na podstawie decyzji administracyjne;j,
b) naleznosci z tytutu zajmowania spotdzielczego lokalu mieszkalnego typu lokatorskiego,
c) biezace optaty eksploatacyjne z tytutu zajmowania spotdzielczego lokalu mieszkalnego typu wiasno$ciowego,

d) naleznosci z tytutu zajmowania lokalu mieszkalnego na podstawie umowy najmu, z wyjatkiem sytuacji, w kto-
rych przedmiotem umowy jest cz¢$¢ tego lokalu, a jedna ze stron umowy jest obcigzona obowigzkiem alimenta-
cyjnym wzgledem drugiej strony,

e) biezace naleznosci z tytutu zajmowania lokalu mieszkalnego, stanowigcego przedmiot odrebnej wlasnosci w rozu-
mieniu przepiséw o wlasnosci lokali, albo domu mieszkalnego, stanowigcego przedmiot wlasnosci zotnierza;
2) zawiesza si¢ splate:
a) pozyczki uzyskanej z zaktadowego funduszu mieszkaniowego,

b) kredytu lub pozyczki udzielonych przez banki lub instytucje uprawnione do udzielania kredytéw lub pozyczek,
chyba ze strony w umowie postanowity inacze;j.

2. Pozyczka i kredyty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, w okresie zawieszenia ich sptaty nie podlegaja oprocentowaniu.

3. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przystuguja rowniez matzonkom zotierzy odbywajacych lub petniacych
czynng shuzbe wojskowa, z wyjatkiem okresowej stuzby wojskowej i terytorialnej stuzby wojskowej, jezeli ze wzgledu na
nich zotnierze zostali uznani za posiadajacych na wytagcznym utrzymaniu cztonkéw rodziny.

3a. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 2, przystuguja rdwniez innym niz wymienieni w ust. 1 Zzotnie-
rzom odbywajacym lub petnigcym czynng shuzbe wojskowa, z wyjatkiem okresowej stuzby wojskowej i terytorialnej stuz-
by wojskowej, jezeli wystapiag z zadaniem w tej sprawie odpowiednio do pracodawcy, banku lub instytucji udzielajacej
kredytu lub pozyczki.



4. Warunkiem korzystania z uprawnien wymienionych:

1) wust. 1 pkt1 lit. a—c i e — jest nicoddanie lokalu mieszkalnego albo domu mieszkalnego do bezptatnego uzywania
albo w najem lub w podnajem;

2) wust. | wpkt2 oraz wust. 2 — jest zaciagnigcie kredytu lub pozyczki przed dniem powolania zolnierza do czynnej
stuzby wojskowej;

3) wust. 1 pkt1 lit. d — oprocz warunku okreslonego w pkt 1 jest rOwniez zawarcie przez zohierza samotnego umowy
najmu z wlascicielem lokalu mieszkalnego oraz dopetienie obowiazku zameldowania si¢ w tym lokalu na pobyt staty.

5. Przepisow ust. 1, 2 i 4 nie stosuje si¢ do zotnierzy samotnych odbywajacych ¢wiczenia wojskowe trwajace ponizej
trzydziestu dni.

Sa. Decyzj¢ o pokrywaniu naleznosci i optat, o ktorych mowa w ust. 1, wydaje wojt lub burmistrz (prezydent miasta),
wiasciwy dla miejsca potozenia lokalu mieszkalnego albo domu mieszkalnego zohierza.

6. Wojtowie lub burmistrzowie (prezydenci miast) wyptacaja naleznosci i optaty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, od
dnia stawienia si¢ zotnierza do czynnej stuzby wojskowe;.

7. Naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d, wyptaca si¢ w formie ryczattu. Przy okreslaniu wysokosci ryczattu
nie uwzglednia si¢ powierzchni przekraczajacej normatywna powierzchni¢, o ktéorej mowa wart. 5 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180 oraz z 2018 r. poz. 756).

8. (uchylony)

Art. 132. 1. Wydatki z tytutu zasitkow, naleznosci i optat, o ktorych mowa w art. 128, art. 128a i art. 131 ust. 1 pkt 1,
sa pokrywane z budzetu panstwa z czgéci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

2. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposdb i tryb pokrywania naleznosci i optat, o ktorych mowa w art. 131 ust. 1 pkt 1, oraz wysoko$¢ ryczattu, o ktorym
mowa w art. 131 ust. 7, uwzgledniajac konieczno$¢ udokumentowania okoliczno$ci uzasadniajacych pokrycie tych
nalezno$ci i optat oraz stawki czynszu okre$lonego przez wiasciwa jednostke samorzadu terytorialnego dla lokalu
mieszkalnego o poréwnywalnej powierzchni uzytkowej, z uwzglednieniem standardu tego lokalu;

2) tryb zwrotu organom samorzadu terytorialnego wydatkéw poniesionych na cele wymienione w ust. 1, uwzgledniajac
potrzebe zapewnienia szybkosci 1 sprawnosci zwrotu wydatkow;

3) tryb zawieszania splat pozyczek i kredytéw, o ktorych mowa w art. 131 ust. 1 pkt 2, uwzglgdniajac potrzebe sprawnosci
i szybkos$ci postepowania oraz konieczno$¢ udokumentowania wniosku o zawieszenie splaty.

Art. 132a. 1. Zotnierzom, ktérzy odbyli zasadniczg stuzbe wojskowa w ustalonym czasie jej trwania na stanowiskach
stuzbowych lub funkcjach wojskowych odpowiadajacych ich kwalifikacjom nabytym przed powotaniem do tej stuzby,
wyplaca si¢ ekwiwalent pieni¢zny z tytutu poniesionych przed powotaniem do tej stuzby kosztoéw zwigzanych z uzyska-
niem kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych, zrewaloryzowany o prognozowany w ustawie budzetowej na dany rok
wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych obowigzujacy w dniu zwolnienia zotnierza ze shuzby.

2. Ekwiwalent pieni¢zny, o ktérym mowa w ust. 1, wyptaca na wniosek zotierza wojskowy komendant uzupetnien
w ciggu czternastu dni od dnia ztozenia wniosku, pod warunkiem ze wniosek zostal ztozony nie p6zniej niz w terminie
trzydziestu dni od dnia zwolnienia zotnierza z zasadniczej shuzby wojskowej. Naleznosci te sg pokrywane z czesci budzetu
panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

3. Podstawe wyptaty naleznosci z tytutu uzyskania kwalifikacji stanowi umowa zawarta migdzy wojskowym komen-
dantem uzupetnien a osoba podlegajaca obowigzkowi odbycia zasadniczej shuzby wojskowej, na podstawie ktorej osoba ta
zobowiazata si¢ do uzyskania przed powotaniem do tej stuzby okreslonych kwalifikacji, a wojskowy komendant uzupet-
nien zobowiazat si¢ do powolania jej do tej stuzby na stanowisko stuzbowe lub funkcj¢ wojskowa odpowiadajace uzyska-
nym kwalifikacjom.

Art. 132b. 1. Osoby przeznaczone do odbycia zasadnicze] stuzby wojskowej moga by¢ kierowane do odbycia szkole-
nia (kursu) w celu uzyskania kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych.

2. Do odbycia szkolenia (kursu), o ktorym mowa w ust. 1, kieruje wojskowy komendant uzupetien. Skierowanie sta-
nowi decyzj¢ administracyjna.

3. Szkolenia (kursy), o ktérych mowa w ust. 1, prowadza osoby fizyczne, osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej, z ktorymi szef wojewodzkiego sztabu wojskowego zawarl umowe na realizacj¢ tego
szkolenia (kursu). Do wylonienia podmiotow realizujacych szkolenie (kursy) stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamowien publicznych.



4. Czas trwania szkolenia (kursu), o ktérym mowa w ust. 1, moze wynosi¢ do trzech miesigecy i by¢ realizowany
w czasie wolnym od pracy lub w przerwie wakacyjne;j.

5. Uczestnikom szkolenia (kursu), o ktorym mowa w ust. 1, bedacym pracownikami przystuguje:
1) zwolnienie z pracy na czas niezb¢dny do odbycia zaje¢¢, z uwzglgdnieniem czasu koniecznego na dojazd,
2) wynagrodzenie w petnej wysokosci za czas zwolnienia z pracy z powodu odbywania zaj¢¢.

6. Koszty zwigzane z realizacja szkolenia (kursu), o ktorym mowa w ust. 1, oraz wynikajace ze $wiadczen okreslo-
nych w ust. 5, pokrywa si¢ z czesci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;j.

Art. 132¢. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1)  kwalifikacje przydatne w Sitach Zbrojnych, o ktéorych mowa w art. 132a ust. 1 i art. 132b ust. 1,
2)  wzor umowy, o ktorej mowa w art. 132a ust. 3 i art. 132b ust. 3,
3) sposob i tryb naliczania i wyptacania ekwiwalentu pieni¢znego, o ktorym mowa w art. 132a ust. 1

—uwzgledniajac klasyfikacje zawodow i specjalnosci okreslona na podstawie art. 36 ust. 8§ ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z pdzn. zm.'"), prawa i obowiazki
stron umowy oraz okres, po ktdrego uptywie wyptacany jest ekwiwalent.

Art. 132d. 1. Zohierzom rezerwy, posiadajacym przydzialy kryzysowe, niezaleznie od uprawnien wynikajacych
z odbywania ¢wiczen wojskowych i petnienia okresowej shuzby wojskowe;j:

1)  ktoérych wynagrodzenie z tytutu stosunku pracy jest wyzsze niz uposazenie zasadnicze otrzymywane w czasie petnie-
nia okresowej stuzby wojskowej — przystuguje w tym czasie rekompensata finansowa, w wysokos$ci réznicy migdzy
tym wynagrodzeniem i uposazeniem;

2)  (uchylony)

3) zamieszkujacym poza miejscem pelnienia stuzby — przystuguje prawo do zwrotu kosztow dojazdow z miejsca
zamieszkania do miejsca petienia czynnej stuzby wojskowej 1 z powrotem na zasadach okreslonych w art. 72;

4)  okres urlopu bezptatnego udzielonego przez pracodawce jest wliczany do okresu pracy, od ktorego zaleza uprawnie-
nia pracownicze, w tym wymiar urlopu wypoczynkowego za dany rok;

5) okres pelnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach Narodowych Sit Rezerwowych dolicza si¢ do wyslugi emerytal-
nej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zohierzy zawodowych
oraz ich rodzin (Dz. U. z 2017 r. poz. 2225 oraz z 2018 r. poz. 138 i1 730);

6) (uchylony)
7) przyshuguje prawo do:
a) odznaczen, wyrdznien i nagrod,

b) wystapien publicznych oraz udzialu w uroczystosciach panstwowych, wojskowych i lokalnych w mundurze, na
zasadach okreslonych ustawie z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach (Dz. U. z 2016 r. poz. 38),

¢) uzywania tytutlu honorowego nadanego w drodze wyrdznienia osobom wyrdzniajagcym si¢ w stuzbie, w szkoleniu
wojskowym lub w wykonywaniu zadan stuzbowych, w tym po zakonczeniu stuzby w Narodowych Sitach Rezer-
wowych,

d) korzystania z pierwszenstwa w zatrudnieniu w urzedach administracji publicznej na stanowiskach zwigzanych
z obronnos$cia kraju, na zasadach przewidzianych dla zolierzy zawodowych, okre§lonych w art. 119 ust. 1-1c
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o sluzbie wojskowej zotierzy zawodowych i w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 119 ust. 2 i 3 tej ustawy;

8) przystuguja $wiadczenia obejmujace:

a) bezplatne wyzywienie lub réwnowaznik pieniezny, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 pkt 1 — w czasie pelnienia
czynnej stuzby wojskowe;j,

b) bezptatne zakwaterowanie zbiorowe na zasadach okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r. o zakwa-
terowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 133, 138 i 756) — w czasie pelnienia
czynnej stuzby wojskowe;j,

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1292, 1321, 1428, 1543, 2371 i 2494 oraz
z2018 r. poz. 107, 138, 650, 730, 858 i 1149.



¢) umundurowanie i wyekwipowanie wojskowe w naturze lub réwnowaznik pieni¢zny, o ktérych mowa w art. 68
ust. 1 pkt 2 — w czasie pelnienia czynnej stuzby wojskowej,

d) oznaki i odznaki przewidziane dla zohierzy Narodowych Sit Rezerwowych.
e) (uchylona)

2. Koszty zwigzane ze §wiadczeniami dla Zotnierzy rezerwy z tytutu pozostawania na przydziale kryzysowym pokry-

wa si¢ z budzetu panstwa z czesci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;j.

3. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowy tryb i zakres oraz warunki przyznawania §wiad-

czen, o ktérych mowa wust. 1, Zolierzom rezerwy posiadajacym przydzialy kryzysowe. Rozporzadzenie powinno
w szczegolnosci uwzgledniac, aby warunki i zakres przyznania poszczego6lnych uprawnien uwzgledniaty potrzebg roznico-
wania wysokosci Iub zakresu tych §wiadczen w zaleznos$ci od okresu posiadania przydziatu kryzysowego, a tryb prowa-
dzonego postepowania zapewniaty mozliwo$¢ udokumentowania zasadnosci przyznania tych §wiadczen oraz rozpatrzenie
sprawy bez zbednej zwloki.

Art. 132e. 1. Zohierzom wyznaczonym do peienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa przystu-

guja nastgpujace uprawnienia i §wiadczenia:

1)
2)

3)

4)

3)

6)

prawo przebywania w miejscu petnienia stuzby wraz z matzonkiem i dzie¢mi;

prawo do nieodptatnego zakwaterowania w lokalu mieszkalnym, wraz z niezb¢dnym umeblowaniem i wyposazeniem
albo prawo do rownowaznika pieni¢znego na wynajecie lokalu mieszkalnego, odpowiednio do zajmowanego stanowiska
stuzbowego oraz liczby uprawnionych i przesiedlonych cztonkéw rodziny;

prawo do ryczattu na pokrycie niektorych $wiadczen zwiazanych z uzytkowaniem lokalu mieszkalnego;

zwrot optat zwigzanych z nauka dzieci w szkole podstawowej 1 ponadpodstawowej, jezeli przebywaja z zotnierzem za
granica;

zwrot niezbednych, udokumentowanych kosztow leczenia w panstwie, w ktorym pehia stuzbe, oraz kosztow leczenia
uprawnionych i przesiedlonych cztonkow rodziny;

zwrot kosztow:

a) podrézy zotnierza i cztonkéw jego rodziny, w przypadku Zzotierzy udajacych si¢ poza granice panstwa w celu
objecia stanowiska stuzbowego, w tym z panstwa, w ktorym dotychczas zohierz pehit stuzbg wojskowa do inne-
go panstwa, w ktorym zostal wyznaczony na kolejne stanowisko stuzbowe, a takze zotierzy powracajacych do
kraju po zakonczeniu penienia stuzby poza granicami panstwa,

b) przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotow gospodarstwa domowego w przypadku zonierzy, o ktorych
mowa w lit. a,

c) przejazdu do miejsca pelnienia stuzby za granicg i z powrotem do kraju cztonkéw rodziny nieprzebywajacych
Z nim za granicg:

— raz na dwa lata, jezeli cztonek rodziny Zotnierza nie przesiedlal si¢ za granice do miejsca petnienia shuzby
zolnierza,

— jeden raz, jezeli cztonek rodziny przebywatl z zolnierzem za granicg i zolierzowi pokryto koszty jego podro-
7y, po uplywie nie mniej niz jednego roku po przesiedleniu.

2. Zomierzom skierowanym do pehienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa przystuguja nastepu-

jace uprawnienia i §wiadczenia:

1)
2)

3)

4)

bezptatne zakwaterowanie i wyzywienie;

bezptatne §wiadczenia zdrowotne oraz bezplatne zaopatrzenie w produkty lecznicze i wyroby medyczne, oraz wypo-
sazenie wyrobow medycznych, w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach medycznych;

bezptatny przewoz:

a) z kraju do miejsca petnienia stuzby i z powrotem w zwigzku z rozpoczgciem i zakonczeniem pelnienia stuzby poza
granicami panstwa,

b) z miejsca petnienia stuzby do kraju i z powrotem w razie §mierci czlonka rodziny;

indywidualne i zbiorowe ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw zaistniatych w czasie petnienia
stuzby poza granicami panstwa, wskutek ktorych nastapito uszkodzenie ciala, rozstrdj zdrowia lub $mier¢ Zotnierza.



3. Zotnierzom skierowanym do petnienia okresowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa, po zakonczeniu stuz-
by w ramach tego skierowania, udziela si¢ urlopu aklimatyzacyjnego w wymiarze jednego dnia roboczego za kazde rozpo-
czete dziesie¢ dni pelnienia stuzby poza granicami panstwa. Urlopu udziela dowodca jednostki wojskowej, w ktorej zot-
nierz zajmuje stanowisko stuzbowe albo do ktérej zostat skierowany lub wyznaczony w ramach pelnienia okresowej stuzby
wojskowej. Wymiar urlopu aklimatyzacyjnego nie moze przekroczy¢ dwudziestu dwoch dni roboczych.

4. Zomierzom skierowanym do petnienia okresowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa przystuguja coroczne
bezptatne badania profilaktyczne na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medy-
cyny pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1155).

5. Zohierze skierowani do okresowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa podlegaja bezptatnym badaniom lekarskim
i psychologicznym oraz szczepieniom ochronnym.

6. Zolnierze powracajacy do kraju po zakonczeniu okresowej stuzby wojskowej poza granicami pafistwa podlegaja
bezptatnym badaniom lekarskim i psychologicznym, z mozliwos$cia skierowania na turnusy leczniczo-profilaktyczne. Tur-
nusy leczniczo-profilaktyczne obejmujg dziatania leczniczo-rehabilitacyjne oraz profilaktyki zdrowotnej, w tym profilakty-
ki psychologicznej, ktorym podlegaja zolnierze rezerwy petniacy stuzbe okresowa poza granicami panstwa chorzy lub
ranni oraz ktorzy doznali urazu psychicznego lub wymaga tego ich stan psychofizyczny.

7. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przyznawania $wiadczen zolierzom wyznaczonym lub
skierowanym do pelnienia okresowej shuzby wojskowej poza granicami panstwa oraz §wiadczen przyshugujacych zotnie-
rzom w zwigzku z wyznaczeniem lub skierowaniem do pelnienia okresowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa,
majac na uwadze §wiadczenia przystugujace cztonkom rodzin zolnierzy przebywajacym z nimi za granica, z uwzglednie-
niem specyfiki wykonywanych zadan, zagrozen dla zdrowia lub zycia tych zohierzy, a takze istniejacych w danym pan-
stwie warunkéw miejscowych.

8. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb udzielania urlopu aklimatyzacyjnego i kiero-
wania na turnusy leczniczo-profilaktyczne, ramowy program tych turnusoéw, a takze organ kierujacy dokonujacy oceny
aktualnego stanu zdrowia zolnierzy, o ktorych mowa w ust. 6, i wskazujacy miejsce prowadzenia turnuséw leczniczo-
-profilaktycznych, uwzgledniajac potrzeby zotierzy wynikajace z ich aktualnego stanu zdrowia, w tym konieczno$¢ za-
pewnienia pelnej rekonwalescencji oraz umozliwienia im dalszego leczenia lub rehabilitacji po zakonczeniu pobytu na
turnusie leczniczo-profilaktycznym, oraz warunki petnienia stuzby.

Art. 132f. 1. Zotierzom rezerwy, ktorzy wykonywali obowigzki w ramach Narodowych Sit Rezerwowych przez
okres co najmniej trzech lat na stanowiskach stuzbowych lub funkcjach wojskowych odpowiadajacych ich kwalifikacjom
nabytym przed zawarciem kontraktu lub w jego trakcie, wyptaca si¢ ekwiwalent pieni¢zny z tytutu poniesionych kosztow
zwigzanych zuzyskaniem kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych, zrewaloryzowany o prognozowany w ustawie
budzetowej na dany rok wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych obowiazujacy w dniu zwolnienia Zoierza ze
shuzby wojskowe;.

2. Podstawe do wyplaty ekwiwalentu stanowi umowa zawarta pomi¢dzy wojskowym komendantem uzupehien a zot-
nierzem rezerwy, na podstawie ktorej zobowigzal si¢ on do uzyskania przed zawarciem kontraktu okre§lonych kwalifikacji,
a wojskowy komendant uzupekien zobowigzat si¢ do nadania przydzialu kryzysowego na stanowisko stuzbowe lub funk-
cje wojskowa odpowiadajaca uzyskanym kwalifikacjom.

3. Ekwiwalent jest wyptacany po uptywie trzech lat wykonywania obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwo-
wych. Na wniosek Zotnierza rezerwy ekwiwalent mozna wyptaci¢ przed uptywem tego okresu w sytuacji, gdy zotnierz
rezerwy zobowiaze si¢ do zwrotu wyptaconego ekwiwalentu w razie uchylenia przydzialu kryzysowego z przyczyn nieza-
leznych od organéw wojskowych przed uptywem tego okresu, z wyjatkiem przypadku wynikajacego z orzeczenia o nie-
zdolnos$ci do czynnej stuzby wojskowej lub orzeczenia psychologicznego stwierdzajacego przeciwwskazania do pelnienia
tej stuzby albo powotania do zawodowej stuzby wojskowej lub przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze kandydata na
zotnierza zawodowego.

Art. 132g. 1. Zohierze rezerwy, ktérzy zawarli kontrakt na wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych i zobowigzali si¢ do posiadania przydziatu kryzysowego nieprzerwanie przez okres nie krotszy niz trzy lata,
moga by¢ kierowani przez wojskowego komendanta uzupehien w celu uzyskania kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbroj-
nych do odbycia szkolenia (kursu). Skierowanie stanowi decyzj¢ administracyjna.

2. Skierowanie powinno mie¢ zwigzek z posiadanym przydziatem kryzysowym lub wynika¢ z potrzeby zmiany przy-
dziatu kryzysowego lub potrzeby nadania kolejnego przydziatu.

3. Skierowanie moze nastapi¢ na wniosek dowodcy jednostki wojskowej oraz za zgoda zohierza rezerwy, a jezeli
zohierz rezerwy jest jednocze$nie pracownikiem, to skierowanie moze nastapi¢ po zasiggnig¢ciu opinii pracodawcy.



4. Zotnierz rezerwy ponosi koszty zwiazane ze skierowaniem na szkolenie (kurs) w przypadku:
1) nieukonczenia szkolenia (kursu) lub nieuzyskania kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych;

2) uchylenia przydziatu kryzysowego z przyczyn niezaleznych od organéw wojskowych przed uptywem okresu trzech lat
posiadania przydziatu kryzysowego, z wyjatkiem: orzeczenia o niezdolnosci do czynnej stuzby wojskowej, orzeczenia
psychologicznego stwierdzajacego przeciwwskazania do pelnienia tej shuzby, powotania do zawodowej stuzby woj-
skowej albo przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze kandydata na zolierza zawodowego.

5. Uczestnikom szkolenia (kursu), ktdrzy sg pracownikami, przyshuguje:
1) zwolnienie z pracy na czas niezb¢dny do odbycia zaje¢, z uwzglgdnieniem czasu koniecznego na dojazd,
2) wynagrodzenie w pelnej wysoko$ci za czas zwolnienia z pracy z powodu odbywania zajec.

6. Koszty zwigzane z realizacja szkolenia (kursu) oraz wynikajace ze §wiadczen okreslonych w ust. 5 s pokrywane
z czeg$ci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

Art. 132h. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) kwalifikacje przydatne w Sitach Zbrojnych, o ktéorych mowa w art. 132f ust. 1 i art. 132g ust. 1,
2) wzory umowy, o ktorej mowa w art. 132f ust. 2, oraz skierowania, o ktdrym mowa w art. 132g ust. 1,
3) sposob i tryb naliczania i wyplacania ekwiwalentu pieni¢znego, o ktérym mowa w art. 132f ust. 1,
4)  sposob i tryb naliczania oraz dokonywania zwrotu kosztow, o ktorych mowa w art. 132gust. 41 5

—uwzgledniajac klasyfikacje zawodow i specjalnosci okreslona na podstawie art. 36 ust. 8§ ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prawa i obowiazki stron umowy oraz okres, po ktorego uptywie
wyplacany jest ekwiwalent.

Art. 132i. 1. Zohierzowi rezerwy posiadajacemu przydziat kryzysowy, mozna przyznaé¢ dofinansowanie kosztow
studiéw lub nauki albo stazu, kursu lub specjalizacji, zwlaszcza w specjalnosciach wojskowych wymagajacych podwyz-
szonych kwalifikacji, w wymiarze proporcjonalnym do deklarowanego okresu pozostawania na przydziale kryzysowym.

2. Dowodca jednostki wojskowej zawiera z zotnierzem rezerwy posiadajacym przydziat kryzysowy umowe okreslaja-
cg zasady, wysoko$¢ i sposdb dofinansowania kosztéw, o ktorych mowa w ust. 1, oraz warunki zwrotu tego dofinansowa-
nia w przypadku przerwania ksztalcenia lub wygasnigcia albo uchylenia przydzialu kryzysowego przed okreslonym
w umowie okresem posiadania przydzialu kryzysowego, nie dtuzszym niz trzy lata od zakonczenia ksztatcenia.

3. Zwrot dofinansowania nastgpuje w przypadku przerwania ksztatcenia lub wygasnigcia albo uchylenia przydziatu
kryzysowego z przyczyn niezaleznych od organdw wojskowych. Zwrot dofinansowania nie nastgpuje w przypadku orze-
czenia o niezdolnosci do czynnej shuzby wojskowej lub orzeczenia psychologicznego stwierdzajacego przeciwwskazania
do pehienia shuzby albo powotania do zawodowej stuzby wojskowej lub przyjecia do stuzby kandydackie;j.

4. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb udzielania zotierzom rezerwy posiadajacym nadane przydziaty kryzysowe dofinansowania kosztéw studiéw lub
nauki albo stazu, kursu lub specjalizacji,

2) rodzaj, zakres i wysoko$¢ dofinansowania oraz tryb jego zwrotu,
3) sposob dokumentowania poniesionych przez zotnierza rezerwy wydatkoéw objetych dofinansowaniem,
4)  wzor umowy, o ktérej mowa w ust. 2

—uwzgledniajac sprawno$¢ postgpowania w sprawie dofinansowania, wysoko$¢ rzeczywistych kosztow studiow lub nauki
albo stazu, kursu lub specjalizacji, mozliwo$§¢ weryfikacji tych kosztéw oraz prawa i obowigzki stron umowy.

Art. 132j. 1. Zotierzom OT:

1) zamieszkujacym poza miejscem petnienia shuzby — przystuguje prawo do zwrotu kosztow dojazdéw z miejsca za-
mieszkania do miejsca petnienia tej stuzby rotacyjnie i z powrotem na zasadach okre§lonych w art. 72;

2) okres urlopu bezptatnego w zwiagzku z ta stuzba udzielonego przez pracodawce jest wliczany do okresu pracy, od
ktérego zalezg uprawnienia pracownicze, w tym wymiar urlopu wypoczynkowego za dany rok.

2. Koszty zwigzane ze §wiadczeniami dla zolierzy OT z tytutu petnienia czynnej stuzby wojskowej sa pokrywane
z budzetu panstwa, z cz¢sci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.



Art. 132Kk. 1. Zoknierz zwolniony z terytorialnej shuzby wojskowej, ktory petit zawodowa stuzbe wojskows co naj-
mniej przez dziesi¢¢ lat, ze wzgledu na szczeg6lny charakter wyksztalcenia, doswiadczenia wojskowego i wiedzy specjali-
stycznej korzysta z pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowiskach zwigzanych z obronnosciag kraju w administracji
publiczne;.

2. Uprawnienie, o ktorym mowa w ust. 1, w pierwszej kolejnosci przystuguje bylym zotnierzom OT, ktérzy zostali
zwolnieni z terytorialnej stuzby wojskowej wskutek ustalenia przez wojskowa komisje lekarska niezdolnos$ci do petnienia
terytorialnej stuzby wojskowej wskutek wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z petnieniem terytorialnej stuzby
wojskowe;j.

3. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, stanowiska pracy zwigzane z obronnos$cig kraju w admi-
nistracji publicznej, na ktérych sa wykonywane zadania i czynnosci, dla ktorych kwalifikacje zotierzy zwolnionych z teryto-
rialnej stuzby wojskowej sa szczegolnie przydatne, uwzgledniajac potrzeby obronne kraju.

Art. 1321. 1. Zotierzom OT, ktorzy peknili terytorialng shuzbe wojskowa przez okres co najmniej trzech lat na stano-
wiskach stuzbowych lub funkcjach wojskowych odpowiadajacych ich kwalifikacjom nabytym przed powotaniem do tej
shuzby lub w jej trakcie, wyptaca si¢ ekwiwalent pieni¢zny z tytutu poniesionych kosztoéw zwigzanych z uzyskaniem kwali-
fikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych, zrewaloryzowany o prognozowany w ustawie budzetowej na dany rok wskaznik
cen towaréw i ushug konsumpceyjnych obowiazujacy w dniu zwolnienia zohierza ze stuzby wojskowe;.

2. Podstawe do wyptlaty ekwiwalentu stanowi umowa zawarta miedzy wojskowym komendantem uzupelnien a zotnie-
rzem OT, na podstawie ktorej zotierz OT zobowigzal si¢ do uzyskania przed powotaniem do terytorialnej stuzby wojsko-
wej okreslonych kwalifikacji, a wojskowy komendant uzupetien zobowigzat si¢, po uzgodnieniu z dowddcg jednostki
wojskowej, do powotania zolierza OT na stanowisko stuzbowe lub funkcje wojskowa odpowiadajacg uzyskanym kwalifi-
kacjom.

3. Ekwiwalent jest wyptacany po uplywie trzech lat pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej. Na wniosek zotnierza
OT ekwiwalent mozna wyptaci¢ przed uptywem tego okresu w przypadku, gdy zobowigze si¢ on do zwrotu wyptaconego
ekwiwalentu w razie zwolnienia go z tej shuzby przed jej zakonczeniem z przyczyn niezaleznych od organéw wojskowych,
z wyjatkiem przypadku wynikajacego z orzeczenia o niezdolnosci do czynnej stuzby wojskowej lub orzeczenia psycholo-
gicznego stwierdzajacego przeciwwskazania do petnienia tej shuzby albo powotania do zawodowej stuzby wojskowej lub
przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze kandydata na zolierza zawodowego.

Art. 132m. 1. Zotnierze OT, ktérzy zobowigzali si¢ do pelnienia terytorialnej stuzby wojskowej nieprzerwanie przez
okres nie krotszy niz trzy lata, moga zostaé skierowani przez wojskowego komendanta uzupetien, w drodze decyzji, na
wniosek dowddcy jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz petni stuzbe, albo na swdj wniosek, za zgoda dowoddcy jednostki
wojskowej, do odbycia kursu lub szkolenia specjalistycznego prowadzonego poza Sitami Zbrojnymi w celu uzyskania
kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych, o ile ma ono zwiazek z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym lub skiero-
wanie zolnierza OT na kurs lub szkolenie specjalistyczne wynika z potrzeby zmiany stanowiska stuzbowego albo pozosta-
wienia go w terytorialnej shuzbie wojskowej na kolejny okres, nie krotszy niz trzy lata.

2. Zotierz OT ponosi koszty zwiazane ze skierowaniem na kurs lub szkolenie specjalistyczne w przypadku:
1) nieukonczenia kursu lub szkolenia specjalistycznego lub nieuzyskania kwalifikacji przydatnych w Sitach Zbrojnych;

2) zwolnienia go z terytorialnej stuzby wojskowej z przyczyn niezaleznych od organdéw wojskowych przed ustalonym
okresem jej pelienia trwajacym nie krocej niz trzy lata, z wyjatkiem przypadku wynikajacego z orzeczenia o nie-
zdolnosci do czynnej stuzby wojskowej lub orzeczenia psychologicznego stwierdzajacego przeciwwskazania do pet-
nienia tej stuzby albo powolania do zawodowej sluzby wojskowej lub przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze
kandydata na zolierza zawodowego.

3. Uczestnikom kursu lub szkolenia specjalistycznego, ktdrzy sa pracownikami, przystuguje:
1) zwolnienie z pracy na czas niezb¢dny do odbycia zaje¢, z uwzglgdnieniem czasu koniecznego na dojazd,
2) wynagrodzenie w pelnej wysoko$ci za czas zwolnienia z pracy z powodu odbywania zajec.

4. Koszty zwigzane z realizacja kursu lub szkolenia specjalistycznego oraz koszty $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 3,
sa pokrywane z budzetu panstwa, z czgsci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

Art. 132n. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) kwalifikacje przydatne w Sitach Zbrojnych, o ktéorych mowa w art. 1321 ust. 1 i art. 132must. 1,

2) wzory umowy, o ktérej mowa w art. 1321 ust. 2, oraz skierowania, o ktorym mowa w art. 132m ust. 1,



3) sposob i tryb naliczania i wyplacania ekwiwalentu pienig¢znego, o ktdrym mowa w art. 1321 ust. 1,

4)  sposob i tryb naliczania oraz dokonywania zwrotu kosztow, o ktorych mowa w art. 132m ust. 2, i kosztéw swiadczen,
o ktorych mowa w art. 132m ust. 3

—uwzgledniajac klasyfikacje zawoddw i specjalnosci okre§lona w przepisach wydanych na podstawie art. 36 ust. 8 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prawa i obowiazki stron umowy oraz okres,
po ktoérego uptywie wyplacany jest ekwiwalent.

Art. 1320. 1. Zomierzowi OT mozna przyznaé dofinansowanie kosztow studiow, nauki, stazu, kursu lub specjalizacji,
zwlaszcza w specjalnosciach wojskowych wymagajacych podwyzszonych kwalifikacji, w wymiarze proporcjonalnym do
deklarowanego okresu petnienia terytorialnej stuzby wojskowe;j.

2. Dofinansowanie moze by¢ przyznane wylacznie w przypadkach, gdy poziom i kierunek nauki sg zbiezne z wyma-
ganiami kwalifikacyjnymi na zajmowanym lub na planowanym do wyznaczenia stanowisku sluzbowym.

3. Podstawe dofinansowania stanowi umowa zawarta miedzy dowodca jednostki wojskowej a zolierzem OT, okres-
lajaca zasady, wysoko$¢ i sposob tego dofinansowania oraz warunki jego zwrotu.

4. Dofinansowanie przyznaje si¢ zolierzowi OT w formie zwrotu oplaty uiszczonej przez zotnierza OT.

5. Dofinansowanie kosztéw studiow, nauki, stazu, kursu lub specjalizacji, ktére trwaty krocej niz sze§¢ miesigcy, na-
stepuje po ich zakonczeniu oraz przedstawieniu przez zolierza OT dowodu uiszczenia oplaty.

6. Dofinansowanie przyznaje si¢ w wysokosci 1/3 kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, za kazdy rok pelnienia teryto-
rialnej stuzby wojskowej przez zotnierza OT po zakonczeniu ksztatcenia.

7. Jezeli studia, nauka, staz, kurs lub specjalizacja trwaly dtuzej niz sze$¢ miesiecy, zotnierz OT przedstawia dowodcy
jednostki wojskowej, w ktorej petni stuzbe, zaswiadczenie potwierdzajace zaliczenie ich kolejnych okreséw oraz dowdd
uiszczenia oplaty.

8. Zwrot dofinansowania przez zotnierza OT nastepuje w przypadku przerwania ksztalcenia lub zwolnienia z teryto-
rialnej stuzby wojskowej przed ustalonym w umowie okresem jej petnienia, trwajacym nie krocej niz trzy lata, z przyczyn
niezaleznych od organdéw wojskowych, z wyjatkiem przypadku wynikajacego z orzeczenia o niezdolno$ci do czynnej stuz-
by wojskowej lub orzeczenia psychologicznego stwierdzajacego przeciwwskazania do pelnienia tej stuzby albo powotania
do zawodowej stuzby wojskowej lub przyjecia do stuzby wojskowej w charakterze kandydata na zolnierza zawodowego.

9. Zwrotu, o ktorym mowa w ust. 8, dochodzi dowodca jednostki wojskowej, w ktérej zomierz OT petni stuzbe.
10. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb udzielania zolierzom OT dofinansowania kosztéw studiow, nauki, stazu, kursu lub specjalizacji,

2)  sposob dokumentowania poniesionych przez zomierza OT wydatkéw objetych dofinansowaniem,

3)  wzor umowy, o ktorej mowa w ust. 3

—uwzgledniajgc sprawno$¢ postepowania w sprawie dofinansowania, wysoko$¢ rzeczywistych kosztow studiow, nauki,
stazu, kursu lub specjalizacji, mozliwos¢ weryfikacji tych kosztow oraz prawa i obowiazki stron umowy.

Art. 133. Zohierzom pehigcym stuzbe przygotowawczg oraz cztonkom ich rodzin przystuguja szczegodlne uprawnienia
przewidziane dla zohierzy zasadniczej shuzby wojskowej i cztonkow ich rodzin na zasadach okreslonych w art. 118—132.

Art. 133a. 1. Zohierz, ktory zostal zwolniony z czynnej shuzby wojskowej wskutek ustalenia przez wojskowa komi-
sj¢ lekarska trwalej lub czasowej niezdolno$ci do stuzby wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozostajacych
w zwigzku z pelnieniem czynnej stuzby wojskowej, moze korzystaé¢, w okresie dwoch lat od dnia zwolnienia z czynnej
stuzby wojskowej, z pomocy w zakresie podnoszenia kwalifikacji, przekwalifikowania, doradztwa zawodowego lub po-
$rednictwa pracy, udzielanej przez wtasciwe organy.

2. Zomierz, ktory zostal zwolniony z czynnej stuzby wojskowej z powodow, o ktérych mowa w ust. 1, w zwigzku
z pelnieniem stuzby wojskowej poza granicami panstwa, zwigzanej z realizacja celow, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 usta-
wy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami pan-
stwa, korzysta z pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, bezterminowo.

3. Z pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, moga bezterminowo korzysta¢ réwniez matzonek oraz dzieci pozostajace na
utrzymaniu zotnierza, ktory:

a) zaginat lub ponidst Smier¢, w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych;

b) zmarl w okresie trzech lat po zwolnieniu z czynnej shuzby wojskowej w nastepstwie wypadku lub choroby pozo-
stajacych w zwigzku z pelnieniem czynnej stuzby wojskowe;.



4. Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki i tryb korzystania przez zot-
nierzy, o ktérych mowa w ust. 1 i1 2, a takze malzonkéw oraz dzieci pozostajacych na utrzymaniu zotnierzy, ktdrzy zagingli
lub poniesli $mier¢, w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych, z pomocy wymienionej w ust. 1, z uwzglednieniem
szczegblnego traktowania tych zohierzy, ktorzy zostali inwalidami.

Art. 133b. (uchylony)

Art. 134. Przepisy art. 118—132 stosuje si¢ odpowiednio do absolwentéw szkot wyzszych odbywajacych przeszkole-
nie wojskowe oraz cztonkéw ich rodzin.

Art. 134a. 1. Pracodawcy zatrudniajagcemu pracownika bgdacego zotnierzem rezerwy posiadajacym nadany przydziat
kryzysowy lub zotnierzem OT przystuguje §wiadczenie pieni¢zne za okres odbywania ¢wiczen wojskowych, pelnienia
okresowej stuzby wojskowej lub terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie przez tego zotnierza.

2. Swiadczenie obejmuje wytacznie rekompensate kosztow, bez kwot wynagrodzenia, poniesionych przez pracodawce
z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace na czas okreslony nowego pracownika w celu zastepstwa zotnierza rezerwy,
o ktorym mowa w ust. 1, lub z tytutu powierzenia tego zastgpstwa innemu pracownikowi zatrudnionemu dotychczas u tego
pracodawcy, a takze wyplaty zolnierzowi rezerwy odprawy, o ktorej mowa w art. 125.

3. (uchylony)
4. (uchylony)

5. Pracodawca przesyla wniosek w sprawie wyplaty §wiadczenia wraz z dokumentami potwierdzajacymi poniesione
koszty, o ktérych mowa w ust. 2, szefowi wojewddzkiego sztabu wojskowego wlasciwemu ze wzgledu na siedzibg praco-
dawcy nie pdzniej niz przed uptywem dziewigédziesieciu dni od dnia zwolnienia zolnierza rezerwy z ¢wiczen wojskowych,
z pelnienia okresowej stuzby wojskowej lub pelnienia terytorialnej shuzby wojskowe;j rotacyjnie.

6. Kwote §wiadczenia ustala wlasciwy szef wojewodzkiego sztabu wojskowego.

7. Odmowa wyptaty $wiadczenia lub ustalenie kwoty nizszej niz wskazana we wniosku pracodawcy nastgpuje w dro-
dze decyzji administracyjne;.

8. Kwota $wiadczenia za kazdy dzien odbywania przez zotnierza rezerwy ¢wiczen wojskowych, petnienia przez zot-
nierza rezerwy okresowej stuzby wojskowej lub petnienia przez zohierza OT terytorialnej stuzby wojskowej rotacyjnie nie
moze by¢ wyzsza od 1/21 dwuipotkrotnego przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw obowig-
zujacego w okresie poprzedzajacym termin powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych albo w okresie poprzedzajacym
dany miesigc pelnienia okresowej stuzby wojskowej lub terytorialnej shuzby wojskowej pelnionej rotacyjnie, ktérego wy-
sokos¢ ogtasza Prezes Glownego Urzedu Statystycznego.

9. Kwote $wiadczenia ustala si¢ i wyplaca kazdorazowo za czas odbywania danego rodzaju ¢wiczen wojskowych,
a w przypadku okresowej stuzby wojskowej lub terytorialnej stuzby wojskowej pelnionej rotacyjnie — za dany miesiac ich
pehienia.

10. Jezeli zotnierz rezerwy posiadajacy nadany przydziat kryzysowy lub zolierz OT jest zatrudniony u dwoch lub
wigcej pracodawcow, swiadczenie przyshuguje wszystkim zatrudniajgcym go pracodawcom, proporcjonalnie do poniesio-
nych przez nich kosztdéw, z uwzglednieniem, ze wysoko$¢ §wiadczenia dla jednego pracodawcy za kazdy dzien odbytych
¢wiczen wojskowych albo pelnionej okresowej stuzby wojskowej lub terytorialnej shuzby wojskowej pelnionej rotacyjnie
nie moze przekraczaé¢ kwoty obliczonej na podstawie ust. 8.

11. Wydatki z tytulu wyplaty $wiadczen, o ktéorych mowa w ust. 1, pokrywa si¢ z budzetu panstwa z czesci, ktorej
dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;.

12. Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw pracy okresli, w drodze rozporza-
dzenia:

1) sposob obliczania poniesionych kosztow, o ktorych mowa w ust. 2,
2)  wzor wniosku o wyptate Swiadczenia, o ktorym mowa w ust. 5,

3) sposob dokumentowania przez pracodawce poniesionych kosztow,
4)  tryb wyptacania $wiadczenia

—uwzgledniajac mozliwo§¢ weryfikacji przez wlasciwego szefa wojewddzkiego sztabu wojskowego przedtozonych doku-
mentdéw przed dokonaniem wyplaty $§wiadczenia, konieczny zakres informacji do dokonania rozliczenia oraz kierujac si¢
potrzeba zapewnienia sprawnosci i szybkosci postepowania oraz szybkosci zwrotu §wiadczenia.



Art. 135. 1. Przepisy art. 118, 119 ust. 1, 2 14, art. 120, 122, 124-126 oraz 129-132 stosuje si¢ do zohierzy petnia-
cych czynna shuzbe wojskowa w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, jezeli odpowiednie przepisy nie stanowig
inaczej.

2. Cztonkowie rodziny pozostajacy na wylacznym utrzymaniu zotnierza petnigcego stuzbe wojskowa, o ktorej mowa
w ust. 1, zachowuja prawo do wszystkich §wiadczen od pracodawcy, ktory zatrudniat Zotierza w dniu powotania go do
shuzby, przystugujacych cztonkom rodziny innych pracownikow zatrudnionych przez tego pracodawce.

3. Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia okresla:

1) kategorie zohierzy pelnigcych stuzbe wojskowa okreslong w ust. 1, ktorych cztonkowie rodziny pozostajacy na ich
utrzymaniu uprawnieni sa do zasitkow wojennych;

2)  wysoko$¢, zasady i tryb przyznawania zasitkow wojennych.

Art. 136. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze przyzna¢ zolierzom oraz cztonkom ich rodzin inne
szczeg6lne uprawnienia lub ulgi, okreslajac zasady i warunki korzystania z nich.

DZIAL TV

Obrona cywilna

Rozdziatl 1

Przepisy ogdlne

Art. 137. Obrona cywilna ma na celu ochrone ludnosci, zaktadow pracy i urzadzen uzytecznosci publicznej, dobr kul-
tury, ratowanie iudzielanie pomocy poszkodowanym w czasie wojny oraz wspotdziatanie w zwalczaniu klgsk zywioto-
wych i zagrozen srodowiska oraz usuwaniu ich skutkow.

Art. 138. 1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi przeznaczonymi do wykonywania zadan obrony cywilnej
sa formacje obrony cywilnej.

2. Formacje obrony cywilnej sktadaja si¢ z oddziatéw obrony cywilnej przeznaczonych do wykonywania zadan ogol-
nych lub specjalnych oraz innych jednostek tych formacji.

3. Formacje obrony cywilnej tworza, w drodze rozporzadzenia, ministrowie, a wojewodowie, starostowie, wojtowie
lub burmistrzowie (prezydenci miast) — w drodze zarzadzenia, uwzgledniajac w szczegdlnosci: skale wystgpujacych zagro-
zen, rodzaj formacji, ich przeznaczenie oraz stan osobowy i organizacj¢ wewngtrzng.

4. Formacje obrony cywilnej moga tworzy¢ takze pracodawcy.

Art. 139. 1. Obowigzek obywateli w zakresie obrony cywilnej polega na:
1) odbywaniu:

a) stuzby w obronie cywilnej,

b) edukacji dla bezpieczenstwa,

c) szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony ludnosci;
2) wykonywaniu innych zadan przewidzianych w ustawie.

2. Shuzbg w obronie cywilnej odbywa si¢ w formacjach obrony cywilne;.

3. Stuzba w obronie cywilnej moze by¢ odbywana rowniez w jednostkach organizacyjnych niebedacych formacjami
obrony cywilnej, okreslonych przez Rade Ministrow.

4. Osoby podlegajace obowigzkowi stuzby w obronie cywilnej moga by¢ zobowigzane w ramach tej stuzby do wyko-
nywania prac niezb¢dnych dla potrzeb obrony cywilnej oraz do udziatu w zwalczaniu klgsk Zywiotowych i zagrozen $ro-
dowiska oraz usuwaniu ich skutkow.

4a. Rada Ministrow okres$la, w drodze rozporzadzenia, zasady zwalniania przez pracodawcow z obowiazku §wiadcze-
nia pracy 0sob powotanych do stuzby w obronie cywilnej w zwigzku ze zwalczaniem klesk zywiolowych, katastrof i zagro-
zen $rodowiska, biorgc pod uwage zasady zrekompensowania utraconego wynagrodzenia i uwzgledniajac w szczegolnosci
profil dziatania zaktadu.



5. Rada Ministrow okres$la, w drodze rozporzadzenia, stanowiska w urzedach organéw administracji rzadowej i in-

nych organéw panstwowych, instytucjach panstwowych, urzgdach organéw samorzadu terytorialnego oraz u przedsie-
biorcéw i w innych jednostkach organizacyjnych, uznawane za réwnorzedne z odbywaniem shuzby w obronie cywilnej,
uwzgledniajac w szczegdlnosci stanowiska zwigzane z ochrong ludnos$ci i zwalczaniem klgsk zywiotowych.

)

2)

Art. 140. (uchylony)

Rozdziat 2

Stuzba w obronie cywilnej
Art. 141. 1. Obowiazek stuzby w obronie cywilnej polega na:
odbywaniu w czasie pokoju:
a) zasadniczej stuzby lub szkolenia,
b) ¢wiczen;
pelnieniu w czasie wojny czynnej stuzby.

2. Zasadnicza stuzbg¢ lub szkolenie w obronie cywilnej w czasie pokoju odbywa si¢ wylacznie w okresie trwania obo-

wigzku odbywania zasadniczej stuzby wojskowej oraz przeszkolenia wojskowego.

)

2)

)

2)
3)
4)

Art. 142. 1. Obowiazkowi stuzby w obronie cywilnej podlegaja:

osoby uznane za zdolne do stuzby wojskowej, przeznaczone zamiast zasadniczej stuzby wojskowej do odbycia:

a) zasadniczej stuzby w oddziatach obrony cywilnej, jezeli nie korzystaja z odroczenia zasadniczej stuzby wojsko-
wej,

b) szkolenia w oddziatach obrony cywilnej;

przeznaczeni do tej stuzby:

a) zolierze rezerwy nieprzewidziani do stuzby wojskowej albo do stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych,

b) mezczyzni niepodlegajacy obowiazkowi stuzby wojskowej, do konca roku kalendarzowego, w ktorym koncza
szescdziesiat lat zycia,

c) kobiety, poczawszy od 1 stycznia roku, w ktorym koncza osiemnascie lat zycia, do konca roku kalendarzowego,
w ktorym koncza pigcdziesiat pigc lat zycia.

2. (uchylony)
3. Obowigzkowi stuzby w obronie cywilnej nie podlegaja:

osoby uznane za stale lub dlugotrwale niezdolne do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia
20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw lub za catkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej
egzystencji albo catkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych lub zaliczone do 0s6b o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych;

kobiety w cigzy i w okresie szeSciu miesi¢cy po odbyciu porodu;
osoby sprawujace opieke nad dzieémi do lat osSmiu;

sprawujace opieke nad:

a) dzie¢mi od lat o§miu do szesnastu,

b) osobami obtoznie chorymi,

c) osobami, wobec ktorych orzeczono stala niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy
z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

d) osobami, wobec ktorych orzeczono catkowita niezdolnos¢ do pracy oraz samodzielnej egzystencji na podstawie
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

e) osobami zaliczonymi do znacznego stopnia niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe;j 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

jezeli osoby te wspolnie z nimi zamieszkuja i opieki tej nie mozna powierzy¢ innym osobom.



Art. 143. 1. Do zasadniczej stuzby w obronie cywilnej przeznacza i powoluje wojskowy komendant uzupetnien.

2. Osoby, o ktérych mowa w art. 142 ust. 1 pkt 2, przeznacza do stuzby w obronie cywilnej komendant formacji
obrony cywilnej lub kierownik jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 139 ust. 3, a na stanowisko komendanta
formacji — pracodawca albo wojt lub burmistrz (prezydent miasta), po zasi¢gnieciu, w uzasadnionych przypadkach, opinii
lekarza.

3. Powotanie do zasadniczej stuzby w obronie cywilnej nastgpuje za pomoca karty powotania do tej stuzby.

4. Przeznaczenie do stuzby w obronie cywilnej oséb, o ktérych mowa w ust. 2, nastepuje w drodze nadania przydzialu
organizacyjno-mobilizacyjnego do stuzby w okreslone;j:

1) formacji obrony cywilnej lub
2) jednostce organizacyjnej, o ktdrej mowa w art. 139 ust. 3.

5. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, kategorie zotierzy rezerwy, ktérych przeznaczenie
do stuzby w obronie cywilnej wymaga zgody wojskowego komendanta uzupetien, z uwzglednieniem celu powotania do
shuzby w obronie cywilnej oraz zadan, jakie maja tam wykonywac.

Art. 144. 1. Osoby powotane do zasadniczej sluzby w obronie cywilnej sa obowigzane zglosi¢ si¢ do tej stuzby
w terminie i miejscu okreslonych w karcie powotania.

2. Dniem powotania do zasadniczej stuzby w obronie cywilnej jest okre§lony w karcie powotania dzien stawienia si¢
do tej stuzby.

3. Osoby wymienione w art. 142 ust. 1 pkt 2 sa obowigzane zglaszaé si¢ do stuzby w terminie i miejscu okreslonych
w karcie przydzialu do sluzby w formacji obrony cywilnej albo w wezwaniu komendanta oddziatu lub kierownika jednostki
organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 139 ust. 3; przepis art. 61 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 145. 1. Zasadnicza stuzbe w obronie cywilnej odbywa si¢ w jednym, nieprzerwanym okresie przez dziewig¢ miesigcy.
2. (uchylony)

3. Osoby powotane do zasadniczej stuzby w obronie cywilnej z dniem stawienia si¢ do tej shuzby otrzymuja bez
szczegblnego nadania tytut ratownika. Nadanie tytutu starszego ratownika nastepuje w drodze mianowania.

4. Ratownicy odbywaja zasadniczg stuzbe w obronie cywilnej w formie skoszarowanej lub nieskoszarowanej w od-
dziatach obrony cywilnej i przechodza szkolenie praktyczne w zakresie przygotowania obrony cywilnej. Forme odbywania
shuzby okresla organ, ktoéry tworzy oddziat obrony cywilnej w ramach formacji obrony cywilne;j.

5. W zakresie zwalniania ratownikow z zasadniczej stuzby w obronie cywilnej przed jej odbyciem stosuje si¢ zasady
okreslone w art. 87 ust. 2—6 oraz zasady i tryb okre$lone w art. 88.

Art. 146. 1. Szkolenie w obronie cywilnej polega na odbywaniu w jednostkach organizacyjnych obrony cywilnej
w okresie trzech lat:

1) zaje¢ szkoleniowych organizowanych w czasie wolnym od pracy;
2) przeszkolenia na obozie szkoleniowym przez okres do trzydziestu dni.

2. Laczny czas szkolenia w jednostkach organizacyjnych obrony cywilnej nie moze przekraczaé szes¢dziesigciu dni
w roku, w tym dwudziestu dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Do czasu szkolenia nie wlicza si¢ udziatu w zwalczaniu klesk zywiotowych i zagrozen §rodowiska oraz usuwaniu
ich skutkow. Zajecia szkoleniowe w okresie zwalczania klesk zywiolowych i zagrozen srodowiska oraz usuwania ich skut-
kéw moga by¢ prowadzone w czasie pracy.

4. Szkoleniem w obronie cywilnej mogg by¢ objete rowniez kobiety uznane za zdolne do stuzby wojskowej. Powota-
nie kobiet do odbywania tego szkolenia moze nastapi¢ do konca roku kalendarzowego, w ktorym koncza dwadzie$cia czte-
ry lata zycia.

Art. 147. 1. Szef Obrony Cywilnej Kraju moze skroci¢ czas trwania zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilne;.

2. Osoby, ktore odbyly zasadnicza shuzbe lub szkolenie w obronie cywilnej, wojskowy komendant uzupehien przenosi
do rezerwy.

Art. 148. 1. Cwiczenia odbywa si¢ w jednostkach organizacyjnych obrony cywilnej lub w jednostkach organizacyj-
nych, o ktérych mowa w art. 139 ust. 3, w czasie wolnym od pracy w wymiarze do pig¢tnastu dni w roku, w tym nie wigcej
niz pie¢ dni ustawowo wolnych od pracy.



2. Osoby przeznaczone do pelnienia funkcji instruktorskich i kierowniczych, niezaleznie od ¢wiczen okre§lonych
w ust. 1, moga by¢ wzywane raz na trzy lata do odbycia ¢wiczen trwajacych w sposéb ciagly do pigtnastu dni.

3. Laczny czas trwania ¢wiczen w obronie cywilnej przez caly okres podlegania obowigzkowi shuzby w obronie
cywilnej nie moze przekraczac¢ okresow ustalonych w art. 103.

4. Do czasu trwania ¢wiczen w obronie cywilnej nie wlicza si¢ okreséw udzialu w zwalczaniu klesk zywiolowych
i zagrozen $rodowiska oraz usuwaniu ich skutkow. W okresie zwalczania klgsk zywiotowych i zagrozen $rodowiska lub
usuwania ich skutkéw ¢wiczenia mogg by¢ prowadzone w czasie pracy.

5. W przypadkach gdy wymaga tego konieczno$¢ zapewnienia obrony Panstwa, Rada Ministréw w drodze rozporza-
dzenia moze przedluzy¢ czas trwania ¢wiczen, o ktorych mowa w ust. 1, o okres nieprzekraczajacy tacznie pigtnastu dni
oraz zarzadzi¢ przeprowadzenie tych ¢wiczen w czasie pracy.

Art. 149. 1. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny osoby powolane i przeznaczone do shuzby w obronie
cywilnej sa obowiazane do pehienia czynnej stuzby przez czas i w zakresie wynikajacym z wykonywania zadan.

2. Rada Ministrow moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, jednostki organizacyjne obrony cywilnej, w ktorych
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny czynna stuzba jest petniona bezterminowo, biorgc pod uwage jednostki, do
ktérych zadah nalezy wykrywanie zagrozen, alarmowanie i prowadzenie akcji ratunkowych.

3. Osoby petnigce czynna stuzbe w obronie cywilnej moga by¢ skoszarowane na zarzadzenie organu tworzacego jed-
nostke organizacyjng obrony cywilnej.

Art. 150. Osoby odbywajace stuzbe w obronie cywilnej sa zobowigzane do wykonywania polecen przetozonych
w sprawach zwigzanych z petnieniem tej stuzby i wykonywaniem zadan obrony cywilne;j.

Art. 151. Do ratownikow odbywajacych zasadnicza stuzbg w obronie cywilnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 65.

Art. 152. 1. Osobom odbywajacym stuzbe w obronie cywilnej za wzorowa stuzbe oraz za osiagnigcia w wykonywa-
niu zadan obrony cywilnej moga by¢ udzielane nastepujace wyrdznienia:

1) pochwata;

2) pismo pochwalne;

3) krétkoterminowy urlop;

4) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna;

5) dyplom uznania;

6) nadanie wyrdzniajacego tytutu i odznaki wzorowego ratownika;

7) wpisanie nazwiska i zastug do kroniki oddziatu jednostki organizacyjnej obrony cywilnej;
8)  wpisanie nazwiska i zastug do ,,Honorowej Ksigegi Obrony Cywilne;j”.

2. Wyro6znien, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, 4 1 6, udziela si¢ wylgcznie ratownikom odbywajacym zasadniczg stuz-
be w obronie cywilne;.

3. Wyro6znieniem jest takze wczesniejsze skreslenie poprzednio wymierzonej kary dyscyplinarne;j.
4. Szef Obrony Cywilnej Kraju moze wprowadzi¢ rdwniez inne rodzaje wyrdznien.
Art. 153. Osobom odbywajacym stuzb¢ w obronie cywilnej niezaleznie od udzielanych wyr6znien moga by¢ nadawa-

ne ordery lub odznaczenia oraz odznaka ,,Za Zashugi dla Obrony Cywilnej” — w przypadkach i na zasadach okre$lonych
w odrebnych przepisach.

Art. 154. 1. Osobom odbywajacym stuzbg w obronie cywilnej za naruszenie obowiazkéw wynikajacych z tej stuzby
moga by¢ wymierzane nast¢pujace kary dyscyplinarne:

1) upomnienie;

2) nagana;

3) nagana z ostrzezeniem;

4) wykonywanie czynnosci porzadkowych poza kolejnoscia;

5) zakaz opuszczania miejsca zakwaterowania przez czas okreslony;

6) pozbawienie wyrdzniajacego tytutu i odznaki wzorowego ratownika lub tytutu starszego ratownika;

7) zmniejszenie lub pozbawienie urlopu.



2. Kary, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3—7, wymierza si¢ wytacznie ratownikom odbywajacym zasadniczg shuzbg w obro-
nie cywilne;j.

3. Nie mozna kara¢ dyscyplinarnie po uptywie szesciu miesigcy od popetnienia przewinienia.
Art. 155. 1. Wymierzong karg dyscyplinarng uchyla si¢ w razie:
1) ujawnienia nowych okoliczno$ci, ktore wskazuja, ze brak byto podstaw do ukarania;
2) ukarania wbrew przepisom ustawy albo przepisom wydanym na jej podstawie.
2. Uprawnionymi do uchylania kar dyscyplinarnych sa przetozony, ktory kar¢ wymierzyt, i jego przetozeni.

3. Szef Obrony Cywilnej Kraju moze uchyli¢ kazda kare dyscyplinarng wymierzong osobie odbywajacej stuzb¢ w obro-
nie cywilne;j.

Art. 156. Do czasu trwania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej nie zalicza si¢ okresu, na ktory ratownik samowol-
nie opuscit jednostke organizacyjna obrony cywilnej lub wyznaczone miejsce przebywania albo przez ktéry samowolnie
poza nimi pozostawal. Jednakze okres ten mozna zaliczy¢ do czasu trwania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej, jezeli
W pozniejszym okresie ratownik wyr6znit si¢ wzorowa shuzbg i kara dyscyplinarna za to przewinienie zostata skreslona
w drodze wyr6znienia.

Art. 157. Do 0s6b odbywajacych sluzbe w obronie cywilnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 64.

Art. 158. 1. Osoby odbywajace stuzbe w obronie cywilnej sa obowigzane do noszenia w czasie odbywania tej stuzby
oznak i umundurowania, jezeli zostaty ustanowione dla tych osob.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor i kolor umundurowania oséb odbywajacych stuzbe w obronie
cywilnej, uwzgledniajac w szczegdlnosci rodzaje stuzby oraz sktadniki umundurowania.

Art. 159. 1. Osobom odbywajacym stuzbe w obronie cywilnej moga by¢ przyznane, na zasadach okre§lonych przez
Rade Ministrow, w drodze rozporzadzenia, zakwaterowanie i bezptatne wyzywienie lub rownowazniki pieni¢zne oraz
zwrot kosztow przejazdu.

2. Ratownikom w czasie odbywania zasadniczej stuzby:

1) przystuguje umundurowanie lub rownowaznik pieni¢zny i uposazenie w wysokosci i na zasadach przewidzianych dla
szeregowych odbywajacych zasadnicza stuzb¢ wojskowa;

2) udziela si¢ urlopéw w wymiarze i na zasadach przewidzianych dla Zotnierzy zasadniczej stuzby wojskowe;.

3. Ratownicy moga otrzymywac rowniez inne naleznosci pieni¢zne okreslone przez Rad¢ Ministrow w drodze rozpo-
rzadzenia.

Art. 160. 1. Do pracownikow odbywajacych przeszkolenie na obozie szkoleniowym lub ¢wiczenia w obronie cywil-
nej stosuje si¢ odpowiednio zasady wynagradzania zotnierzy rezerwy odbywajacych ¢wiczenia wojskowe.

2. Osoby pehiace czynna stuzbe w razie mobilizacji 1 w czasie wojny otrzymuja wynagrodzenie okreslone przez Rade
Ministrow w drodze rozporzadzenia; do cztonkdw rodzin pozostajacych na utrzymaniu tych osob stosuje si¢ odpowiednio
przepis art. 135 ust. 2.

Art. 161. 1. Osobom odbywajacym stuzbg¢ w obronie cywilnej, ktore zachorowaty lub doznaty uszczerbku na zdrowiu
podczas lub w zwigzku z jej odbywaniem albo w bezposredniej drodze do miejsca jej odbywania lub w drodze powrotnej,
przyshuguje prawo do bezptatnego korzystania ze §wiadczen opieki zdrowotnej podmiotéw leczniczych w rozumieniu
przepisow o dzialalnosci leczniczej, w zakresie i na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiad-
czeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, dla 0sob nieobjetych powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym sg finan-
sowane odpowiednio przez podmioty, o ktorych mowa w art. 138 ust. 3 i 4 oraz w art. 139 ust. 3, w ktorych osoby te petnia
shuzbe.

3. Dokumentami uprawniajacymi do korzystania z bezplatnych $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, w razie zacho-
rowania lub doznania uszczerbku na zdrowiu sa: przydzial organizacyjno-mobilizacyjny do stuzby w obronie cywilnej oraz
zaswiadczenie komendanta oddziatu lub kierownika jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 139 ust. 3, stwierdzaja-
ce, ze zachorowanie lub doznanie uszczerbku na zdrowiu miato miejsce podczas lub w zwigzku z odbywaniem tej stuzby
albo w bezposredniej drodze do miejsca jej odbywania lub w drodze powrotnej, przedktadane podmiotom leczniczym.



Art. 162. 1. Osobie odbywajacej stuzb¢ w obronie cywilnej, ktora doznata uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku
pozostajacego w zwigzku z odbywaniem tej shuzby, a w razie $mierci tej osoby — cztonkom rodziny, przystuguja, z zastrze-
zeniem ust. 4-6, $wiadczenia na zasadach iw trybie przewidzianych dla pracownikoéw w przepisach o $wiadczeniach
z tytulu wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych. Postgpowanie w sprawie ustalenia okolicznos$ci i przyczyn wypadku
przeprowadza i odszkodowanie wyplaca pracodawca, organ administracji rzadowej lub inny organ, ktéremu jednostka
organizacyjna obrony cywilnej jest podporzadkowana, albo jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w art. 139 ust. 3.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wypadkéw w drodze do miejsca lub z miejsca petnienia stuzby, z tym ze
prawo do $wiadczen ustala i Swiadczenia wyptaca Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

3. Od decyzji pracodawcy lub organu wymienionego w ust. 1 i 2 w sprawie odszkodowania przystuguje odwotanie na
zasadach 1w trybie przewidzianych dla pracownikow w przepisach o $wiadczeniach z tytulu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych.

4. Ratownikowi odbywajacemu zasadnicza stuzb¢ w jednostce organizacyjnej obrony cywilnej, ktory doznat
uszczerbku na zdrowiu w czasie odbywania tej stuzby, a w razie $§mierci ratownika — cztonkom rodziny, przystuguja §wiad-
czenia odszkodowawcze i rentowe oraz nalezno$ci po$miertne, na zasadach przewidzianych w odrebnych przepisach dla
zohierzy odbywajacych zasadniczg stuzbe wojskowa.

5. Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia okresla:
1) wlasciwo$¢ organdw i tryb ustalania:
a) okolicznosci i przyczyn wypadku, ktoremu ulegt ratownik,
b) zwiazku choroby ratownika ze szczegdlnymi wlasciwoséciami lub warunkami zasadniczej shuzby w obronie cywilnej;

2) wlasciwo$¢ organdow do orzekania o uszczerbku na zdrowiu ratownika oraz do przyznawania i wyptacania §wiadczen
odszkodowawczych oraz naleznosci pos§miertnych, o ktérych mowa w ust. 4.

6. Od decyzji organu wlasciwego w sprawach $wiadczen odszkodowawczych, o ktorych mowa w ust. 4, przyshuguje
zainteresowanemu odwolanie do okregowego sadu pracy i ubezpieczen spotecznych w terminie okreslonym w przepisach
o postgpowaniu przed sadami pracy i ubezpieczen spotecznych.

7. Okres odbywania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej jest okresem sktadkowym w rozumieniu przepisow o eme-
ryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 163. Do odpowiedzialno$ci materialnej ratownikéw za szkody wyrzadzone w zwigzku z wykonywaniem obo-
wigzkoéw wynikajacych z odbywania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone dla
zohierzy w czynnej shuzbie wojskowej, z tym ze w razie odmowy dobrowolnego uiszczenia odszkodowania sprawe rozpo-
znaje sad powszechny.

Art. 164. 1. W zakresie uprawnien oséb odbywajacych zasadniczg stuzbe w obronie cywilnej i cztonkéw ich rodzin
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 118, art. 119 ust. 1 pkt 1 i ust. 4, art. 120-122, 124-126, 128—-132 1 136.

2. Rada Ministrow moze, w drodze rozporzadzenia, przyzna¢ osobom odbywajacym shuzb¢ w obronie cywilnej oraz
cztonkom ich rodzin inne uprawnienia oprocz przewidzianych w art. 159-162, okre$lajac zasady i warunki korzystania
z nich.

Art. 165. Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresla, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegbtowa organizacje i sposob odbywania stuzby w obronie cywilnej, uwzgledniajac w szczeg6lno$ci zasady i tryb
powotywania i przeznaczania do stuzby oraz zwalniania ze stuzby, wzory kart powotania do zasadniczej stuzby
w obronie cywilnej oraz karty przydziatu do formacji obrony cywilnej, zasady i tryb udzielania wyréznien i wymierzania
kar dyscyplinarnych oraz uprawnienia przetozonych w tym zakresie, zasady wykonywania i skreslania kar;

2)  wzor odznaki wzorowego ratownika, z uwzglednieniem takze wzoru legitymacji do odznaki;

3) wzory oznak oraz sposob noszenia tych oznak i umundurowania, uwzgledniajac w szczegdlnosci miedzynarodowe
i krajowe oznaki obrony cywilnej;

4) normy umundurowania przystugujacego osobom odbywajacym shuzbe w obronie cywilnej, uwzgledniajac potrzeby
poszczegblnych specjalistycznych formacji;

5) w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw finanséw publicznych wysoko$§¢ rownowaznika pienieznego w zamian
za umundurowanie ratownikow, z uwzglednieniem zasad jego wyptacania oraz organéw wiasciwych w tym zakresie.



Rozdziat 3
Edukacja dla bezpieczenstwa

Art. 166. 1. Uczniowie szko6t podstawowych i szkdt ponadpodstawowych: liceum ogdlnoksztatcacego, technikum
i branzowej szkoty I stopnia, z wyjatkiem uczniow szkot dla dorostych, podlegaja obowigzkowi w zakresie edukacji dla
bezpieczenstwa.

2. Edukacja dla bezpieczenstwa jest obowigzkowym przedmiotem nauczania w szkotach wymienionych wust. 1,
w wymiarze jednej godziny tygodniowo w cyklu ksztalcenia.

3. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw wewnetrz-
nych oraz Ministrem Obrony Narodowej, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob realizacji edukacji dla bezpieczenstwa,
z uwzglednieniem mozliwosci organizowania obozow specjalistycznych.

Art. 166a. (uchylony)
Art. 167. (uchylony)

Rozdziat 4

Powszechna samoobrona ludnos$ci

Art. 168. 1. Osoby posiadajace obywatelstwo polskie, zdolne ze wzglgdu na stan zdrowia, podlegaja obowigzkowi
szkolenia ludno$ci w zakresie powszechnej samoobrony.

2. Szkolenie ludnosci w zakresie powszechnej samoobrony ma na celu przygotowanie do samoobrony przed srodkami
masowego razenia oraz innymi dziataniami nieprzyjaciela.

3. Szkolenie ludnosci w zakresie powszechnej samoobrony przeprowadza si¢ w formie zaj¢¢ podstawowych lub ¢wi-
czen praktycznych.

4. Cwiczenia praktyczne moga polega¢ rowniez na udziale w zwalczaniu klgsk zywiotowych i zagrozen $rodowiska
oraz usuwaniu ich skutkow.

Art. 169. 1. Obowiazkowi szkolenia nie podlegaja:
1) osoby, ktore ukonczyly sze$édziesiat lat zycia;

2) osoby uznane za stale lub dlugotrwale niezdolne do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia
20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw lub za catkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej egzysten-
cji albo calkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych lub zaliczone do 0sob o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]j i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych;

3) kobiety w cigzy oraz w okresie sze$ciu miesi¢cy po odbyciu porodu;
4) osoby sprawujace opicke nad dzie¢mi do lat osmiu;
5) osoby sprawujace opieke nad:

a) dzie¢mi od lat o§miu do szesnastu,

b) osobami obtoznie chorymi,

c) osobami, wobec ktorych orzeczono stala niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy
z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,

d) osobami, wobec ktorych orzeczono catkowita niezdolnos¢ do pracy oraz samodzielnej egzystencji na podstawie
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

e) osobami zaliczonymi do znacznego stopnia niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe;j 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

jezeli osoby te wspolnie z nimi zamieszkuja i opieki tej nie mozna powierzy¢ innym osobom;
6) osoby pobierajace nauke lub odbywajace studia w szkotach wszystkich typow;
7) osoby odbywajace zasadnicza stuzbe lub szkolenie w obronie cywilnej oraz stuzbe zastepcza;



8)? zoierze w czynnej stuzbie wojskowej oraz funkcjonariusze Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wy-
wiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Wiezien-
nej i Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. Od obowigzku odbywania szkolenia mogg by¢ zwolnieni:
1) zohierze rezerwy posiadajacy karty mobilizacyjne do jednostek Sit Zbrojnych;
2) osoby posiadajace karty przydziatu do jednostek zmilitaryzowanych;
3) osoby posiadajace karty przydziatu do stuzby w obronie cywilne;j.

3. Zwolnienie od obowigzku szkolenia w formie ¢wiczen praktycznych polegajacych na udziale w zwalczaniu klesk
zywiotowych i zagrozen srodowiska oraz usuwaniu ich skutkéw nie dotyczy osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 61 7.

Art. 170. 1. Osobom wykonujacym obowigzek szkolenia ludno$ci w zakresie powszechnej samoobrony, ktore zacho-
rowatly lub doznaty uszczerbku na zdrowiu podczas lub w zwiazku z wykonywaniem tego obowiagzku albo w bezposredniej
drodze do miejsca jego wykonywania lub w drodze powrotnej, przyshuguje prawo do bezptatnego korzystania ze §wiadczen
opieki zdrowotnej podmiotow leczniczych w rozumieniu przepisow o dziatalnosci leczniczej, w zakresie i na warunkach
okres$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicz-
nych.

2. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, dla 0s6b niecobjetych powszechnym ubezpieczeniem zdrowotnym sa finan-
sowane odpowiednio przez podmioty, o ktérych mowa w art. 138 ust. 3 i 4 oraz art. 139 ust. 3, w ktorych osoby te odbywa-
ja szkolenie.

2a. Dokumentami uprawniajacymi do korzystania z bezptatnych $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, w razie zacho-
rowania lub doznania uszczerbku na zdrowiu s3: decyzja w sprawie obowigzku udzialu w szkoleniu w zakresie powszech-
nej samoobrony oraz zaswiadczenie organizatora szkolenia potwierdzajace udziat w szkoleniu i stwierdzajace, ze do za-
chorowania lub powstania uszczerbku na zdrowiu doszto podczas lub w zwiagzku z wykonywaniem tego obowiazku albo
w bezposredniej drodze do miejsca jego wykonywania lub w drodze powrotnej, ktore nalezy przedtozy¢ podmiotom lecz-
niczym.

3. Osobom, ktore doznaty uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku powstatego podczas Iub w zwiazku z wykony-
waniem obowiazku szkolenia ludnos$ci w zakresie powszechnej samoobrony albo w bezposredniej drodze do miejsca
wykonywania tego obowiazku lub w drodze powrotnej, oraz cztonkom rodzin oséb zmartych wskutek takiego wypadku
przystuguja $wiadczenia na zasadach i w trybie przewidzianym dla pracownikow w przepisach o $wiadczeniach z tytulu
wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, z tym ze prawo do §wiadczen ustala i §wiadczenia wyptaca Zaktad Ubezpie-
czen Spotecznych.

Art. 171. 1. Rada Ministréw okresla w drodze rozporzadzenia organizacje, zasady i wymiar szkolenia ludnosci w zakre-
sie powszechnej samoobrony, zasady i tryb zwalniania od obowiazku szkolenia oraz whasciwos$¢ organéw w tych sprawach.

2. Cwiczenia praktyczne w zakresie powszechnej samoobrony zarzadza Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia,
okreslajac kazdorazowo kategorie 0sob zobowigzane do udziatu w tych ¢wiczeniach, obszar, na ktorym beda one przepro-
wadzane, oraz ich zakres.

Art. 172. 1. Osoby posiadajace obywatelstwo polskie moga by¢ zobowigzane do zaopatrzenia si¢ w sprz¢t ochrony
indywidualnej oraz w inne artykuty i przedmioty niezb¢dne w razie zagrozenia.

2. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1, moze wprowadzi¢ Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia, okreslajac row-
noczes$nie zasady i warunki zaopatrzenia.

Art. 173. 1. W ramach przygotowania do samoobrony osoby posiadajace obywatelstwo polskie mogg by¢ zobowia-
zane do:

1) przygotowania ochrony budynku lub lokalu mieszkalnego oraz mienia osobistego i indywidualnego;

2) zabezpieczenia wlasnych zrodet wody pitnej i sSrodkow spozywczych przed zanieczyszczeniem lub skazeniem;
3) utrzymywania i konserwacji posiadanego oraz przydzielonego sprze¢tu i sSrodkoéw ochrony;

4) utrzymywania i konserwacji domowych pomieszczen ochronnych;

5) wykonywania innych przedsigwzi¢¢ majacych na celu ochrong wiasnego zycia, zdrowia i mienia oraz udzielania po-
mocy poszkodowanym.

2. Obowiazki okreslone w ust. 1 naktadajg wojtowie lub burmistrzowie (prezydenci miast).

3. Rada Ministrow okresla w drodze rozporzadzenia zasady itryb postepowania w sprawach, o ktorych mowa
w ust. 2.



DZIAL V

Stuzba w jednostkach zmilitaryzowanych

Art. 174. 1. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny Rada Ministrow moze obja¢ militaryzacja jednostki
organizacyjne, ktore wykonuja zadania szczegolnie wazne dla obronnos$ci lub bezpieczenstwa Panstwa, a takze jednostki
organizacyjne specjalnie tworzone do wykonywania takich zadan.

2. Rada Ministrow, na wniosek ministréw i wojewodow po uprzednim zaopiniowaniu przez Ministra Obrony Naro-
dowej, ustala istniejace i specjalnie tworzone jednostki organizacyjne, ktore przewiduje si¢ obja¢ militaryzacja (jednostki
przewidziane do militaryzacji) oraz jednostki organizacyjne stanowigce baz¢ formowania specjalnie tworzonych jednostek
zmilitaryzowanych, a takze limity osob, ktore przewiduje si¢ powota¢ do stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych.

3. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, kategorie zadan uzasadniajacych militaryzacj¢ oraz tryb ustala-
nia jednostek organizacyjnych i limitdow osob, o ktorych mowa w ust. 2, a takze wzoér wniosku o objecie poszczegdlnych
jednostek organizacyjnych przygotowaniami do militaryzacji. Rozporzadzenie uwzgledni w szczegolnosci potrzeby zwia-
zane z rozwinigciem systemu obronnosci i funkcjonowaniem jego elementdw w warunkach zewnetrznego zagrozenia pan-
stwa i w czasie wojny, w tym mobilizacyjne i wojenne potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz zapewnienia
wsparcia wojskom sojuszniczym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wyszczegoélnieniem we wzorze wniosku prze-
znaczenia tych jednostek, ich siedzib, organéw, o ktorych mowa w art. 187 ust. 3, oraz organoéw, wedtug ktorych ustalen
beda przygotowywane poszczeg6lne jednostki, jak rowniez specyfikacji przewidywanych wydatkéw z tym zwigzanych.

4. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Rada Ministrow moze obja¢ militaryzacja rdwniez w razie
wprowadzenia stanu wyjatkowego na catym terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 175. 1. Do stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych moga by¢ przeznaczone osoby spelniajace wymagania okres-
lone w ust. 3, o ile nie spelniaja przestanek wskazanych w ust. 4.

2. Przeznaczenie 0sob do stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych nast¢puje w drodze nadania im przydzialow orga-
nizacyjno-mobilizacyjnych do tych jednostek. Przydziaty nadaje si¢ rowniez po objeciu militaryzacja ustalonych jednostek
organizacyjnych.

3. W czasie pokoju przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne moga by¢ nadawane me¢zczyznom, ktorzy nie ukonczyli
sze$¢dziesieciu lat zycia, i kobietom, ktdre nie ukonczyty pieédziesieciu pigciu lat zycia. Po objeciu militaryzacja ustalo-
nych jednostek organizacyjnych przydzialy do tych jednostek nadaje si¢ rowniez osobom, ktére nie osiagnety wieku okres-
lonego w odpowiednich przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym.

4. Przydziatoéw organizacyjno-mobilizacyjnych nie nadaje si¢ osobom, ktore:
1) przekroczyly wiek okre§lony w ust. 3;
2) nie ukonczyly osiemnastu lat zycia;
2a) sa zolierzami w czynnej stuzbie wojskowe;j;
3) s3 osobami o nieuregulowanym stosunku do stuzby wojskowej;

4) maja nadane przydzialy kryzysowe lub przydzialy mobilizacyjne albo pracownicze przydzialty mobilizacyjne do jed-
nostek wojskowych;

5)” sa funkcjonariuszami Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Wigziennej, Strazy Ochrony Kolei i Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, jezeli osoby te na mocy odrebnych przepiséw moga pehic stuzbe w razie ogloszenia mobilizacji
1 w czasie wojny i sg przeznaczone do petnienia tej stuzby;

6) zostaly uznane za stale lub dlugotrwale niezdolne do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia
20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow lub za catkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej
egzystencji albo catkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych lub zaliczone do 0s6b o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych;

7) zostaly skazane na karg¢ pozbawienia wolnosci i oczekuja na jej odbycie albo ja odbywaja.

5. Osobom zatrudnionym w istniejacych jednostkach przewidzianych do militaryzacji oraz jednostkach organizacyj-
nych stanowigcych baz¢ formowania specjalnie tworzonych jednostek przewidzianych do militaryzacji, przydziaty organi-
zacyjno-mobilizacyjne nadaje si¢ w formie zbiorowej listy imiennej. Pozostatym osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przy-
dzialy organizacyjno-mobilizacyjne nadaje si¢ w formie kart przydziatu.



6. Przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne nadaja:

1) kierownicy istniejacych jednostek przewidzianych do militaryzacji oraz jednostek organizacyjnych stanowigcych baze
formowania specjalnie tworzonych jednostek przewidzianych do militaryzacji, a takze kierownicy jednostek zmilita-
ryzowanych — osobom zatrudnionym w tych jednostkach, z tym ze osobom bedacym zohierzami rezerwy przydziaty
nadaje si¢ w uzgodnieniu z wojskowym komendantem uzupelnien wlasciwym ze wzgledu na miejsce pobytu statego
(zamieszkania) osoby, ktorej ma by¢ nadany przydziat;

2) wojskowi komendanci uzupehien wiasciwi ze wzgledu na miejsce pobytu statego (zamieszkania) — pozostatym oso-
bom, na wniosek kierownika jednostki przewidzianej do militaryzacji.

7. Przydziat organizacyjno-mobilizacyjny nadany w czasie pokoju podlega uniewaznieniu, jezeli osoba, ktorej nadano
przydziat:

1) otrzymala karte mobilizacyjng do jednostki wojskowe;;

2) zostala powotana do czynnej stuzby wojskowej;

3) zrzekla si¢ obywatelstwa polskiego;

4) zamieszkala na stale poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

5) osiagneta wiek okre§lony w ust. 3 albo spetnita przestanki okreslone w ust. 4 pkt 5-7;
6) (uchylony)

7) otrzymala wypowiedzenie stosunku pracy albo rozwigzata stosunek pracy lub shuzby z pracodawca, ktory nadat przy-
dzial organizacyjno-mobilizacyjny.

8. Rada Ministréow okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania zwigzanego z nadawaniem przydziatéw or-
ganizacyjno-mobilizacyjnych, atakze wzory zbiorowej listy imiennej oraz karty przydzialu, o ktorych mowa wust. 5,
z uwzglednieniem we wzorach danych osobowych i danych o miejscu petnienia shuzby oraz po$wiadczenia przyjecia do
wiadomos$ci faktu przeznaczenia do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej. W rozporzadzeniu nalezy uwzgledni¢ takze
sposob kwalifikowania osob, ktorym przewiduje si¢ nada¢ przydzial organizacyjno-mobilizacyjny do jednostek zmilitary-
zowanych oraz sporzadzania zapotrzebowania na uzupetienie potrzeb specjalnie tworzonych jednostek przewidzianych do
militaryzacji zolierzami rezerwy, ze szczeg6dlnym uwzglednieniem potrzeb jednostek podlegltych Ministrowi Obrony
Narodowej, Ministrowi Sprawiedliwosci oraz ministrom wlasciwym do spraw wewnetrznych i transportu.

Art. 176. 1. Osoby, ktorym nadano przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne, sa obowigzane do odbywania ¢wiczen
w jednostkach przewidzianych do militaryzacji w czasie wolnym od pracy w wymiarze do pig¢tnastu dni w roku, w tym nie
wigcej niz pie¢ dni ustawowo wolnych od pracy, z zastrzezeniem przepisu ust. 2. Przepisy art. 148 ust. 3—5 stosuje sie
odpowiednio.

la. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, ktére maja lub moga mie¢ dostgp do informacji niejawnych, podlegaja, na zasa-
dach okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych, wlasciwemu postepowaniu sprawdzajacemu. Postgpo-
wanie sprawdzajace przeprowadza Agencja Bezpieczenstwa Wewngtrznego lub Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego,
zgodnie z wlasciwoscia okreslong w przepisach o ochronie informacji niejawnych, na pisemny wniosek kierownika jed-
nostki organizacyjnej przewidzianej do militaryzacji, do ktdrej nadano przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne.

2. Rada Ministréw okresla, w drodze rozporzadzenia, jednostki przewidziane do militaryzacji, do ktorych osoby po-
siadajace przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne moga by¢ powotywane do odbywania ¢wiczen w wymiarze przewidzia-
nym w art. 104.

3. Rada Ministréw okresli corocznie, w drodze rozporzadzenia, liczb¢ 0osob powolywanych w roku kalendarzowym

do odbycia ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji, z uwzglednieniem potrzeby zapewnienia realizacji
zadan przewidzianych dla tych jednostek na czas mobilizacji oraz wojny.

4. Przeprowadzenie ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji zarzadza Prezes Rady Ministréw.
5. Powotanie do odbycia ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji nastgpuje:

1) w stosunku do oséb zatrudnionych w istniejacych jednostkach przewidzianych do militaryzacji oraz jednostkach sta-
nowigcych bazg formowania specjalnie tworzonych jednostek przewidzianych do militaryzacji — w formie zbiorowych
list imiennych sporzadzanych przez kierownikdéw tych jednostek;

2) w stosunku do pozostatych osob — w formie wezwania wystawionego przez wojskowego komendanta uzupehien
wilasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu statego tych osob, na wniosek kierownika jednostki przewidzianej do mili-
taryzacji.



6. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania zwigzanego z powotywaniem do odbycia
¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji oraz wzor wezwania, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, uwzgledniajac
w szczegdlnosci sposdb wzywania osdb, ktore przewiduje si¢ powota¢ do odbycia ¢wiczen w jednostkach przewidzianych
do militaryzacji organizowanych w zwigzku ze zwalczaniem klesk zywiotowych lub usuwaniem ich skutkéw, a takze ¢wi-
czen przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa. Wzor wezwania powinien uwzglednia¢ dane osobowe,
przewidywany czas trwania ¢wiczen oraz termin i miejsce stawienia si¢, a takze poswiadczenie przyjecia do wiadomosci
faktu powotania na ¢wiczenia.

Art. 177. 1. Do os6b odbywajacych ¢wiczenia w jednostkach przewidzianych do militaryzacji stosuje si¢ przepisy
prawa pracy obowigzujace pracownikéw tych jednostek.

la. Do os6b odbywajacych ¢wiczenia jednostek przewidzianych do militaryzacji stosuje si¢ wymiar i rozktad czasu
pracy obowiazujace w jednostce przewidzianej do militaryzacji.

1b. Przedluzenie czasu pracy os6b odbywajacych ¢wiczenia w jednostce przewidzianej do militaryzacji poza normal-
ne godziny pracy moze nastapi¢ na zasadach i w trybie przewidzianych w przepisach prawa pracy obowigzujacych w jed-
nostce przewidzianej do militaryzacji, z tym ze nie stosuje si¢ okre$lonej w tych przepisach dopuszczalnej liczby godzin
nadliczbowych oraz dozwolona jest praca w dniach ustawowo wolnych od pracy.

1c. Osobie odbywajacej ¢wiczenia w jednostce przewidzianej do militaryzacji mozna powierzy¢ wykonywanie pracy
innego rodzaju niz wynikajaca z nawigzanego stosunku pracy lub stosunku stuzbowego, jezeli odpowiada ona jej kwalifi-
kacjom. Osobie tej przystuguje wowczas wynagrodzenie odpowiadajace rodzajowi powierzonej pracy, nie nizsze jednak
niz ostatnio otrzymywane przed dniem powierzenia innego rodzaju pracy. W takim przypadku wypowiedzenie dotychcza-
sowych warunkow pracy i placy nie jest wymagane.

2. Osobom odbywajacym ¢wiczenia w jednostkach przewidzianych do militaryzacji, niezatrudnionym w tych jednost-
kach, przystuguja uprawnienia zolnierzy rezerwy odbywajacych ¢wiczenia wojskowe.

2a. Osobom, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguje wynagrodzenie okre$lone dla Zothierzy rezerwy odbywajacych
¢wiczenia wojskowe, wedlug stopnia wojskowego posiadanego przez te osoby, a jezeli nie posiadaja one stopnia wojsko-
wego — wedlug stopnia wojskowego szeregowego.

3. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, stawki wynagrodzenia os6b odbywajacych ¢wiczenia w jed-
nostkach przewidzianych do militaryzacji niezatrudnionych w tych jednostkach oraz tryb wyplacania przez jednostke
przewidziang do militaryzacji przystugujacego im wynagrodzenia, z uwzglednieniem, ze dzienng stawke wynagrodzenia
nalicza sig, jezeli czas odbywanych ¢wiczen jest nie krotszy niz osiem godzin.

Art. 178. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) zadania zwigzane z przygotowaniem jednostek organizacyjnych przewidzianych do objecia ich militaryzacja oraz
organy zobowigzane do realizacji tych zadan, z uwzglgednieniem zakresu przedsiewzigé, trybu ich wykonania, termi-
now gotowosci do dziatania, zabezpieczenia potrzeb, zapewnienia $srodkow finansowych;

2) zasady wyposazania jednostek przewidzianych do militaryzacji i jednostek zmilitaryzowanych w $rodki transportowe,
maszyny i urzadzenia oraz w sprzg¢t wojskowy, z uwzglednieniem Zrodet ich pochodzenia;

3) zasady itryb przeprowadzania kontroli stanu przygotowania jednostek organizacyjnych przewidzianych do objgcia
ich militaryzacja oraz organy wlasciwe w tych sprawach, z uwzglgdnieniem przedmiotu kontroli i podmiotéw obje-
tych kontrola.

Art. 179. 1. Z dniem objecia militaryzacjg ustalonych jednostek organizacyjnych jednostki te stajg si¢ jednostkami
zmilitaryzowanymi, a osoby, ktérym nadano przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne do tych jednostek, sa osobami pet-
nigcymi stuzbe w jednostce zmilitaryzowane;.

2. Po objeciu militaryzacja ustalonych jednostek organizacyjnych do stuzby w tych jednostkach moga by¢ powotywa-
ne, w drodze nadania przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych, rowniez inne osoby niz okreslone w ust. 1, jezeli posia-
daja kwalifikacje przydatne do tej stuzby.

Art. 180. 1. Kierownik jednostki zmilitaryzowanej zwalnia ze stuzby w tej jednostce:
1) osoby, ktdre osiggnety wiek okreslony w odpowiednich przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym;
2) osoby, ktére utracity zdolno$¢ do wykonywania zawodu.

2. Kierownik jednostki zmilitaryzowanej moze zwolni¢ ze stuzby w tej jednostce inne osoby niz okreslone w ust. 1,
jezeli wykonuja one czynno$ci niezwigzane bezposrednio z przedmiotem dziatania tej jednostki.

3. Osoby zwolnione ze shuzby w jednostce zmilitaryzowanej oraz osoby, ktore nie zostaty powotane do tej shuzby, po-
zostajg pracownikami jednostki zmilitaryzowanej.



Art. 181. 1. Osoby petnigce stuzbe w jednostce zmilitaryzowanej nie moga rozwigzaé stosunku pracy z ta jednostka.

2. Rozwigzanie stosunku pracy z osoba pelniaca stuzbe w jednostce zmilitaryzowanej moze nastapi¢ tylko po uprzed-
nim zwolnieniu tej osoby ze stuzby.

Art. 182. 1. Dotychczasowy stosunek pracy osob petnigcych stuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych ulega zawie-
szeniu z dniem powotania ich do tej stuzby; jednoczesnie powstaje z mocy prawa stosunek stuzbowy militaryzacji, uregu-
lowany przepisami niniejszego dziatu.

2. Do 0s6b pehnigcych stuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych stosuje si¢ ogdlnie obowiazujace przepisy prawa pra-
cy oraz przepisy szczegdlne, jezeli obowiagzuja w tych jednostkach, ze zmianami i uzupetnieniami wynikajacymi z przepi-
sOw niniejszego dziahu.

2a. Kierownicy jednostek zmilitaryzowanych ponosza odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczefstwa i higieny shuzby osob
petiacych shuzbe w tych jednostkach i sa obowigzani zapewni¢ warunki ochrony ich zycia i zdrowia przez zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

2b. Osobom petnigcym shuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu
wojennego i w czasie wojny przystuguja bezptatne $wiadczenia zdrowotne. Koszty tych $wiadczen pokrywa si¢ z czgsci
budzetu panstwa, ktérej dysponentem jest organ, ktéremu podlega jednostka zmilitaryzowana.

3. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, moze okresli¢ szczegdtowe zasady petnienia stuzby w jednostkach zmi-
litaryzowanych, uwzgledniajac specyfike stuzby w jednostkach przydzielonych Sitom Zbrojnym oraz podlegajacych Mini-
strowi Obrony Narodowej, Ministrowi Sprawiedliwosci, a takze ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych.

3a. W zakresie uprawnien osob pelniacych stuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych i cztonkow ich rodzin stosuje si¢
odpowiednio przepisy art. 118, 119 ust. 1, 21 4, art. 120, 122, 124-126, 130132 oraz art. 136.

4. Stosunek stuzbowy militaryzacji, o ktorym mowa wust. I, oraz jego skutki prawne wygasaja z mocy prawa
z dniem zwolnienia ze stuzby w jednostce zmilitaryzowane;j.

5. Okres pehienia stuzby w jednostce zmilitaryzowanej wlicza si¢ do okresu zatrudnienia w zakresie wszystkich
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

Art. 183. 1. Osoby pehiace stuzbe w jednostce zmilitaryzowanej sa obowigzane do wykonywania polecen przelozo-
nych, wydanych w sprawach stuzbowych.

2. Osoby petnigce stuzbe w jednostce zmilitaryzowanej moga by¢ wyznaczane przez kierownika jednostki na inne
stanowiska pracy, niz zajmowaly w dniu powotania do tej stuzby.

3. Wyznaczenie na nizsze stanowisko pracy moze nastapi¢ tylko:
1) wrazie naruszenia dyscypliny stuzby w jednostce zmilitaryzowanej;
2) ze wzgledu na potrzeby organizacyjne jednostki zmilitaryzowanej;
3) na wniosek osoby zainteresowane;.

4. Osoby pehigce stuzbg w jednostce zmilitaryzowanej moga by¢ przenoszone do innej jednostki. Przeniesienie na-
stepuje w drodze nadania przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego.

5. Jezeli przeniesienie, o ktorym mowa w ust. 4, mialoby nastgpi¢ do jednostki zmilitaryzowanej majacej siedzibe
W innej miejscowosci, przepisu ust. 4 nie stosuje si¢ do:

1) kobiet w cigzy i w okresie szesciu miesigcy po odbyciu porodu;
2)  (uchylony)
3) o0so6b sprawujacych opieke nad:

a) dzie¢mi do lat szesnastu,

b) wspolnie z nimi zamieszkatymi osobami obtoznie chorymi Iub osobami, wobec ktoérych orzeczono statg niezdol-
no$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecz-
nym rolnikéw, lub uznanymi za catkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej egzystencji na podstawie usta-
wy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, lub zaliczonymi do
0s6b 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji za-
wodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oso6b niepelnosprawnych,

jezeli opieki tej nie mozna powierzy¢ innej osobie.



Art. 184. 1. Osoby pelnigce stuzbg w jednostce zmilitaryzowanej otrzymuja w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia
stanu wojennego i w czasie wojny, z zastrzezeniem ust. 2, wynagrodzenie wedtug zajmowanego stanowiska stuzbowego.

2. Wynagrodzenie o0s6b pehnigcych stuzbe w jednostce zmilitaryzowanej nie moze by¢ nizsze od otrzymywanego
w dniu powotania do tej stuzby.

3. Rada Ministréw moze okres$li¢, w drodze rozporzadzenia, inne niz okreslone w ust. 1 stawki wynagrodzenia osob
petiacych stuzbe w jednostkach zmilitaryzowanych, uwzgledniajac zakres zadan powierzonych na poszczegélnych stano-
wiskach.

Art. 185. 1. Shuzba w jednostkach zmilitaryzowanych jest wykonywana w wymiarze i rozkladzie czasu okre§lonym
w ogdlnie obowigzujacych przepisach prawa pracy.

2. Minister (wojewoda), ktoremu podlega jednostka zmilitaryzowana, moze ustala¢ inny niz okreslony w ust. 1 wy-
miar i rozktad czasu stuzby, z zachowaniem prawa do wypoczynku.

3. Czas stuzby ustalony przez wlasciwe organy na podstawie ust. 2 nie moze narusza¢ ogdlnie obowigzujacych prze-
pisow prawa pracy dotyczacych ochrony pracy kobiet i zatrudnienia mtodocianych, a takze dotyczacych czasu pracy pra-
cownikow zatrudnionych w warunkach szczeg6lnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia oraz pracownikéw uznanych
za osoby niepelnosprawne w rozumieniu przepisoéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetno-
sprawnych.

Art. 186. 1. Osoby odbywajace ¢wiczenia w jednostkach przewidzianych do militaryzacji i pelnigce stuzbe w jedno-
stkach zmilitaryzowanych sg obowigzane do noszenia w czasie ¢wiczen albo shuzby umundurowania i oznak, jezeli umun-
durowanie i oznaki zostaly ustanowione dla jednostki organizacyjnej, w ktorej sa odbywane ¢wiczenia lub jest pelniona
shuzba.

2. Osoby odbywajace ¢wiczenia w jednostkach przewidzianych do militaryzacji i pelnigcych stuzbe w jednostkach
zmilitaryzowanych sa obowiazane do noszenia, w czasie ¢wiczen albo shuzby, uzbrojenia i innego wyposazenia specjalne-
go przewidzianego w odrgbnych przepisach dla jednostek organizacyjnych, w ktorych sa odbywane ¢wiczenia lub jest
petiona stuzba.

Art. 187. 1. Kierownikiem jednostki przewidzianej do militaryzacji jest kierownik jednostki organizacyjnej, ktora
przewiduje si¢ obja¢ militaryzacja, albo kierownik jednostki organizacyjnej stanowigcej baz¢ formowania specjalnie two-
rzonej jednostki zmilitaryzowane;.

2. Kierownikiem jednostki zmilitaryzowanej jest kierownik jednostki organizacyjnej objetej militaryzacja.

3. Jednostki przewidziane do militaryzacji w sprawach przygotowania ich objecia militaryzacja podlegaja wlasciwym
ministrom (wojewodom) zgodnie z ogdlnie obowigzujacymi przepisami.

4. Jednostki zmilitaryzowane podlegaja ministrom wlasciwym ze wzgledu na przedmiot ich dziatania albo wlasciwym
miejscowo wojewodom, zgodnie z ogélnie obowiazujacymi przepisami.

5. Jednostki zmilitaryzowane wykonuja zadania ustalone przez organy, ktoérym podlegaja.

Art. 188. 1. Rada Ministrow moze przydzieli¢ jednostki zmilitaryzowane ministrom (wojewodom) innym niz okres-
leni w art. 187 ust. 3 i 4 albo organom obrony cywilne;.

2. Rada Ministrow moze przydzieli¢ jednostki zmilitaryzowane do Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

3. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 2, jednostka zmilitaryzowana podlega organowi wojskowemu okreslonemu
przez Ministra Obrony Narodowe;.

4. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe zasady i tryb postepowania w sprawach, o ktorych
mowa w ust. 1-3, z uwzglednieniem w szczego6lnosci potrzeb organizacyjnych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
oraz struktury dowodzenia tymi Sitami Zbrojnymi w czasie pokoju i na wypadek wojny.

DZIAL VI
(uchylony)

DZIAL VIA

Udzielanie zgody obywatelom polskim na stuzbe w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej

Art. 199a. 1. Obywatel polski moze przyjac¢ shuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej za zgoda orga-
nu, o ktorym mowa w art. 199d.



2. Zgody nie udziela si¢ w razie ogloszenia mobilizacji, w czasie wojny oraz w razie wprowadzenia na calym teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej stanu wojennego lub stanu wyjatkowego.

3. Obywatele polscy, ktorzy przed ogloszeniem, zaistnieniem lub wprowadzeniem stanow, o ktorych mowa w ust. 2,
uzyskali zgode¢ na przyjecie sluzby w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej, moga petni¢ te stuzbe przez okres,
na jaki zgoda zostata im udzielona, o ile rozpocze¢li juz pehnienie tej shuzby.

4. Obowigzek uzyskiwania zgody, o ktorej mowa w ust. 1, nie dotyczy obywateli polskich bedacych jednoczes$nie
obywatelami innego panstwa, jezeli stale zamieszkuja na jego terytorium i zamierzaja przyja¢ stuzbe w sitach zbrojnych
lub organizacji wojskowej tego panstwa.

5. Zgody udziela si¢ wylacznie na pisemny wniosek obywatela polskiego, ktory zamierza przyjac¢ stuzb¢ w obcym
wojsku lub obcej organizacji wojskowej, ztozony do wlasciwego organu, o ktérym mowa w art. 199d.

6. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, dotacza sig:
1) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;
2) zaswiadczenie naczelnika urzgdu skarbowego o braku zaleglosci podatkowych;

3) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecz-
nego o braku zaleglosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenia zdrowotne;

4) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Sagdowego o niefigurowaniu w rejestrze dluznikow niewyplacalnych;

5)'? oswiadczenie osoby, o ktérej mowa w ust. 5, ze nie jest ujawniona w Centralnym Rejestrze Restrukturyzacji
i Upadlosci.

Art. 199b. Obywatelowi polskiemu podlegajacemu powszechnemu obowigzkowi obrony moze by¢ udzielona zgoda
na shuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej tylko w przypadku, gdy ma uregulowany stosunek do stuzby
wojskowej, nie jest zolnierzem w czynnej stuzbie wojskowej oraz nie posiada przydzialu kryzysowego, przydziatu
mobilizacyjnego, pracowniczego przydzialu mobilizacyjnego lub przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego, a wlasciwy
wojskowy komendant uzupetnien nie prowadzi postgpowania w sprawie nadania temu obywatelowi ktoregokolwiek z tych
przydziatow.

Art. 199c. 1. Zgody na shuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej mozna udzieli¢, z zastrzezeniem
ust. 2, jezeli sg spetnione tgcznie nastgpujgce warunki:

1) shuzba ta nie narusza interesow Rzeczypospolitej Polskiej;

2) stuzba nie jest zakazana przez prawo mi¢dzynarodowe;

3) shluzba nie wplynie na zadania wykonywane przez Sity Zbrojne;
4) nie zachodzi przeszkoda, o ktérej mowa w art. 199b.

2. Nie udziela si¢ zgody na shuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej pomimo spetnienia warunkoéw
okreslonych w ust. 1, jezeli obywatel polski, ubiegajacy si¢ o zgodg:

1) zostat przeniesiony do rezerwy wskutek uznania przez wiasciwg komisje lekarskg za niezdolnego do czynnej stuzby
wojskowej w czasie pokoju (kategoria ,,D”” zdolnosci do czynnej stuzby wojskowe;j);

2) nie spetnit chocby jednego z obowiazkow okreslonych w art. 31a ust. 2, art. 32 ust. 1 14, art. 34, art. 40, art. 48 ust. 1,
art. 52 ust. 1 oraz art. 53 ust. 1 1 3-6, jezeli do ich spetnienia byt zobowigzany;

3) nie zostal powotany inie odbyl zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, ¢wiczen wojskowych,
¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji lub shuzby w obronie cywilnej, z przyczyn lezacych po stro-
nie obywatela;

4) zostal uznany przez wlasciwa komisje lekarska za trwale i calkowicie niezdolnego do czynnej stuzby wojskowej
w czasie pokoju oraz w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny (kategoria ,,E” zdolnosci do czynnej stuzby
wojskowej);

12 Dodany przez art. 5 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. 0 zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sadowym oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 398), ktory wejdzie w zycie z dniem 1 lutego 2019 r.



5) zlozyl wniosek o przeznaczenie go do stuzby zastepczej, zostal przeznaczony do stuzby zastepczej, zostat skierowany
do odbycia shuzby zastepczej, odbywat stuzbe zastepcza, zostal przeniesiony do rezerwy po odbyciu shuzby zastgpczej
lub bez jej odbycia;

6) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu na kare co najmniej jednego roku pozbawienia wolno$ci, w tym takze
z warunkowym zawieszeniem jej wykonania;

7) odbywa kar¢ pozbawienia wolno$ci lub oczekuje na jej wykonanie;

8) znajduje si¢ w okresie proby w wykonywaniu warunkowo zawieszonej kary pozbawienia wolnosci;
9) odbywa kare¢ ograniczenia wolnosci;

10) ma zaleglosci podatkowe lub zaleglosci z tytutu sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne;
1) jest wpisany do rejestru dtuznikéw niewyptacalnych.

1) jest wpisany do rejestru dluznikéw niewyplacalnych Krajowego Rejestru Sadowego lub ujawniony w Cen-
tralnym Rejestrze Restrukturyzacji i Upadlosci.

3. Ztozenie wniosku, o ktorym mowa w art. 199a ust. 5, nie powoduje obowiazku skierowania obywatela polskiego
ubiegajacego si¢ o zgode do wlasciwej wojskowej komisji lekarskiej w celu okreslenia zdolnosci do czynnej shuzby woj-
skowej.

Art. 199d. 1. Zgody na stuzbg w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej udziela albo odmawia jej udzielenia,
z zastrzezeniem ust. 2, minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, po zasiggnigciu opinii Ministra Obrony Narodowej
i ministra wlasciwego do spraw zagranicznych lub organéw przez nich upowaznionych.

2. Obywatelom polskim bedacym bylymi zotnierzami zawodowymi zgody udziela albo odmawia jej udzielenia Mini-
ster Obrony Narodowej, po zasi¢gnig¢ciu opinii ministra wlasciwego do spraw zagranicznych lub organu przez niego upo-
waznionego.

3. Obywatele polscy zamieszkujacy lub przebywajacy czasowo powyzej trzech miesiecy za granicg sktadaja wniosek
o udzielenie zgody na stuzbe w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej do organu okreslonego w ust. 1 lub 2, za
posrednictwem polskiego urzedu konsularnego.

4. Udzielenie zgody i odmowa jej udzielenia nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;j.

5. Osobom, ktorym zostata udzielona zgoda na stuzbe w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej, nie nadaje
si¢ przydziatow wymienionych w art. 199b przez okres, na jaki zgoda ta zostata udzielona.

6. Organ udzielajacy zgody zawiadamia wlasciwego wojskowego komendanta uzupetnien o kazdym przypadku udzie-
lenia obywatelowi polskiemu zgody na stuzbe w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowe;.

Art. 199e. Udzielenie zgody na shuzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej nie rodzi odpowiedzialnosci
organéw Rzeczypospolitej Polskiej za nastepstwa podjecia tej stuzby.

Art. 199f. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb udzielania obywatelom polskim zgody na stluzb¢ w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowej, majac na
uwadze, ze w udzielanej zgodzie nalezy poda¢ nazwe obcego wojska lub obcej organizacji wojskowej, w ktorej moze
by¢ petniona stuzba, okres, na jaki udziela si¢ zgody, a takze wymog zawiadomienia polskiego urzedu konsularnego
o terminie i miejscu rozpoczgcia stuzby oraz jej zakonczenia;

2)  wzor wniosku o udzielenie zgody na shuzbe w obcym wojsku lub obcej organizacji wojskowe;j;

3) zakres informacji, o ktore wystepuja do ministra wlasciwego do spraw zagranicznych lub organu przez niego upo-
waznionego organy udzielajace zgody, jak réwniez zakres informacji, o ktore wystgpuje do Ministra Obrony Naro-
dowej lub organu przez niego upowaznionego minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, majac kazdorazowo na
uwadze obowigzek zabezpieczania interesow Rzeczypospolitej Polskiej oraz mozliwosci wykonywania zadan przez
Sity Zbrojne.

13 W tym brzmieniu obowiazuje do wejicia w zycie zmiany, o ktérej mowa w odnosniku 14.
' W brzmieniu ustalonym przez art. 5 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnoéniku 12; wejdzie w zycie z dniem 1 lutego 2019 r.



DZIAL VII
Swiadczenia na rzecz obrony

Rozdziatl 1

Swiadczenia osobiste w czasie pokoju

Art. 200. 1. Na osoby posiadajagce obywatelstwo polskie, ktore ukonczyly szesnascie, a nie przekroczylty szes$é-
dziesigciu lat zycia, moze by¢ natozony obowiazek $wiadczen osobistych, polegajacych na wykonywaniu réznego rodzaju
prac doraznych na rzecz przygotowania obrony panstwa albo zwalczania klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow.

2. Obowiazek $wiadczen osobistych moze obejmowaé rowniez obowigzek uzycia posiadanych narzedzi prostych,
a w stosunku do o0s6b wykonujacych $wiadczenia polegajace na dorgczaniu dokumentdw powotania do czynnej stuzby
wojskowej oraz wezwan do wykonania $wiadczen, zwanych dalej ,.kurierami” — takze posiadanych $rodkéw transporto-
wych.

3. Obowiazek §wiadczen osobistych moze by¢ natozony w zwigzku z ¢wiczeniami wojskowymi, ¢wiczeniami w jed-
nostkach przewidzianych do militaryzacji, ¢wiczeniami w obronie cywilnej oraz ¢wiczeniami praktycznymi w zakresie
powszechnej samoobrony, atakze w celu dostarczenia i obstugi przedmiotow $wiadczen rzeczowych, z zastrzezeniem
ust. 4.

4. W stosunku do kurierow obowiazek $wiadczen osobistych moze by¢ natozony w celu sprawdzenia gotowosci mo-
bilizacyjnej Sit Zbrojnych oraz w przypadku powotywania w trybie natychmiastowego stawiennictwa zotierzy rezerwy
posiadajacych przydzialy kryzysowe lub wezwania zothierzy OT do stawienia si¢ do pehienia terytorialnej stuzby woj-
skowej rotacyjnie.

Art. 201. 1. Czas wykonywania $wiadczen osobistych nie moze przekracza¢ jednorazowo dwunastu godzin, a w sto-
sunku do kurieréw oraz oséb dostarczajacych i obstugujacych przedmioty §wiadczen rzeczowych — czterdziestu osmiu
godzin.

2. Nalozenie obowiazku wykonania §wiadczenia osobistego moze nastapi¢ najwyzej trzy razy w roku.
3. Do czasu wykonywania $wiadczen osobistych, o ktorych mowa w ust. 1, wlicza si¢:

1) czas dojazdu do miejsca wykonywania §wiadczenia osobistego i powrotu do miejsca pobytu statego lub pobytu cza-
sowego trwajacego ponad trzy miesigce, nie wigcej jednak niz tacznie dwie godziny;

2) czas przeznaczony na wypoczynek, nie wigcej jednak niz osiem godzin, jezeli §wiadczenie jest wykonywane dhuzej
niz dwanascie godzin.
Art. 202. 1. Wojt lub burmistrz (prezydent miasta) naktada, w drodze decyzji administracyjnej, obowigzek swiadczen

osobistych na wniosek wojskowego komendanta uzupetnien, kierownika jednostki organizacyjnej stanowiacej baze formo-

wania specjalnie tworzonej jednostki zmilitaryzowanej, kierownika jednostki organizacyjnej wykonujacej zadania na po-
trzeby obrony panstwa, o ktorej mowa w art. 208 ust. 2, albo wtasciwego organu obrony cywilne;j.

2. Decyzje o nalozeniu obowigzku wykonania $wiadczenia osobistego dorgcza si¢ osobie zobowigzanej i wnioskodawcy
na pismie wraz z uzasadnieniem, na czternascie dni przed terminem stawienia si¢ do wykonania §wiadczenia.

3. 0d decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, przyshuguje osobie zobowigzanej i wnioskodawcy odwotanie do wojewody,
w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia decyzji. Decyzja ta moze by¢ zmieniona przez wojewode réwniez z urzedu, jezeli
zostata wydana z naruszeniem przepisow prawa.

4. Decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalno$ci w terminie w niej okre§lonym.

5. Osoba, na ktora nalozono obowigzek wykonania §wiadczenia osobistego, jest obowigzana stawi¢ si¢ do wykonania
tego $wiadczenia w terminie i miejscu wskazanym w decyzji.

6. Przepisy art. 60 i 61 stosuje si¢ odpowiednio.
7. Przepis6w ust. 1-5 nie stosuje si¢ do kurierow.

Art. 203. 1. Wojt lub burmistrz (prezydent miasta) wydaje w czasie pokoju decyzje administracyjng o przeznaczeniu
osoby do wykonania $wiadczen osobistych, w tym planowanych do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny, na wniosek organdw i jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 202 ust. 1.

2. Przeznaczenie os6b do funkcji kuriera nastgpuje z urzedu lub na wniosek wojskowego komendanta uzupehien.

3. Decyzje, o ktérej mowa w ust. 1, dorgcza si¢ osobie przeznaczonej do wykonywania $§wiadczen osobistych oraz
wnioskodawcy na pismie wraz z uzasadnieniem.



4. 0d decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje osobie przeznaczonej do wykonywania $wiadczen osobistych
i wnioskodawcy odwotanie do wojewody, w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia decyz;ji.

5. Osoby, ktorym wydano ostateczne decyzje administracyjne o przeznaczeniu ich do wykonania $wiadczen osobistych,
moga by¢ z urzgdu lub na wniosek organow i kierownikoéw jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 202 ust. 1,
wzywane przez wojta lub burmistrza (prezydenta miasta) do wykonania tych §wiadczen.

6. Wezwanie osob przeznaczonych do funkcji kuriera do wykonania $wiadczenia osobistego polegajacego na dorg-
czeniu dokumentow, o ktorych mowa w art. 200 ust. 2, moze nastapi¢ z urzedu lub na wniosek wojskowego komendanta
uzupekien.

7. Wezwania, o ktorych mowa wust. 5 16, moga zobowigzywa¢ do wykonania $wiadczen osobistych w trybie
natychmiastowego stawiennictwa.

8. Od wezwan, o ktérych mowa w ust. 5 1 6, odwotanie nie przystuguje.

9. Osoby, o ktorych mowa w ust. 5 1 6, s3 obowigzane stawi¢ si¢ do wykonania $§wiadczenia osobistego w terminie
i miejscu wskazanych w wezwaniu.

10. Przepisy art. 60 i 61 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 204. 1. Za wykonanie $wiadczenia osobistego przystuguje ryczatt godzinowy w wysokosci 1/178 kwoty mini-
malnego wynagrodzenia za prace obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie przepisow usta-
wy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace¢, za kazda godzing czasu, o ktérym mowa
w art. 201 ust. 11 3, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

2. Jezeli $wiadczenie osobiste jest wykonywane przez pracownika w czasie pracy i pracodawca nie wyptacit wyna-
grodzenia za czas pracy opuszczony z powodu $wiadczenia osobistego, osobie wykonujacej §wiadczenie przystuguje za
opuszczony czas pracy nalezno$¢ pienigzna — zamiast ryczattu, o ktérym mowa w ust. 1, w wysokosci odpowiadajacej
utraconemu wynagrodzeniu za pracg. Nalezno$¢ t¢ wyptaca si¢ na podstawie zaswiadczenia pracodawcy.

3. Jezeli §wiadczenie osobiste jest wykonywane przez pracownika w czasie urlopu wypoczynkowego, osobie wykonu-
jacej §wiadczenie przystuguje za czas wykonywania §wiadczenia, réwny Sredniemu dziennemu wymiarowi czasu pracy,
nalezno$¢ pieniezna, zamiast ryczattu, o ktérym mowa w ust. 1, obliczona wedtug zasad obowigzujacych przy ustalaniu
wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy. Nalezno$¢ t¢ wyplaca si¢ na podstawie zaswiadczenia pracodawcy.

4. Ryczalt i naleznos$¢, o ktérych mowa w ust. 1-3, wyplaca jednostka organizacyjna, na ktorej rzecz jest wykonywa-
ne $wiadczenie osobiste.

5. Osobom wykonujagcym $wiadczenia osobiste przystuguje bezptatne wyzywienie na zasadach okreslonych dla zot-
nierzy odbywajacych zasadnicza stuzbe wojskowa lub ryczatt odpowiadajacy stawkom tego wyzywienia, o ile czas wyko-
nywania $wiadczenia osobistego jest dluzszy niz osiem godzin. Do tego czasu nie wlicza si¢ czasu, o ktorym mowa
w art. 201 ust. 3 pkt 1.

6. Koszty przejazdu do miejsca wykonywania §wiadczenia osobistego i powrotu do miejsca pobytu stalego lub pobytu
czasowego trwajacego ponad trzy miesigce ponosi jednostka organizacyjna, na ktorej rzecz jest wykonywane swiadczenie.

Art. 205. 1. Pracodawca jest obowigzany zwolni¢ (usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w pracy) pracownika na czas nie-
zbedny do wykonywania swiadczenia osobistego.

2. Czas zwolnienia od pracy (nieobecnosci w pracy) z powodu wykonywania swiadczenia osobistego wlicza si¢ do
okresu pracy wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnien pracowniczych.

Art. 206. 1. Osobom wykonujacym $wiadczenia osobiste, ktore zachorowaty lub doznaly uszczerbku na zdrowiu
podczas lub w zwiazku z udzielaniem tych $wiadczen albo w bezposredniej drodze do miejsca ich wykonywania lub
w drodze powrotnej, przystuguje prawo do bezptatnego korzystania ze $wiadczen podmiotdw leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami w rozumieniu przepisoOw o dziatalno$ci lecznicze;.

2. (uchylony)

3. Osobom, ktore doznaty uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku powstatego podczas lub w zwigzku z wykonywa-
niem $wiadczen osobistych albo w bezposredniej drodze do miejsca wykonywania tych §wiadczen lub w drodze powrotne;j,
oraz cztonkom rodzin oséb zmartych wskutek takiego wypadku przystuguja $wiadczenia na zasadach i w trybie przewi-
dzianym dla pracownikoéw w przepisach o §wiadczeniach z tytulu wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych, z tym ze
prawo do $wiadczen ustala i $wiadczenia wyplaca Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.



D)
2)

3)
4)

5)?

6)

7)

8)

Art. 206a. 1. Obowigzkowi §wiadczen osobistych nie podlegaja, z zastrzezeniem ust. 2:

osoby wybrane do Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej lub organéw samorzadu terytorialnego na czas pelnienia
mandatu;

zoierze pelniacy czynna stuzbe wojskowa oraz osoby, ktorym doreczono karte powotania do tej shuzby, jezeli ter-
min stawienia si¢ do shuzby koliduje z terminem wykonania §wiadczenia;

osoby odbywajace zasadnicza stuzbe w obronie cywilnej lub stuzbe zastepcza;

osoby, wobec ktorych orzeczono stalg lub dlugotrwatg niezdolno§¢ do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie
ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow, osoby uznane za catkowicie niezdolne do
pracy oraz samodzielnej egzystencji albo catkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, jak réwniez osoby zaliczone do osob
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo umiarkowanym stopniu niepetnosprawnos$ci w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych;

sedziowie, asesorzy sadowi, prokuratorzy, funkcjonariusze Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjne-
g0, Stuzby Ochrony Panstwa, Strazy Granicznej, Stuzby Wieziennej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy Ochrony
Kolei oraz pracownicy specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych w jednostkach organizacyjnych podleg-
tych, podporzadkowanych lub nadzorowanych przez ministrow, kierownikéw urzedoéw centralnych, wojewodow,
Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz Krajowa Rade Radiofonii i Telewizji;

kobiety w cigzy i w okresie sze$ciu miesigcy po odbyciu porodu oraz osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat
o$miu;

osoby sprawujace opieke nad wspolnie z nimi zamieszkatymi dzie¢mi od lat o$miu do szesnastu, osobami, wobec
ktoérych orzeczono statg niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym lub uznanymi za catkowicie niezdolne do pra-
cy oraz samodzielnej egzystencji albo zaliczonymi do 0sdb o znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci na podstawie
ustaw, o ktérych mowa w pkt 4, a takze osobami obloznie chorymi, jezeli opieki tej nie mozna powierzy¢ innym oso-
bom;

osoby zatrudnione na stanowiskach kierownikow podmiotéw leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami w rozumie-
niu przepisdéw o dziatalnosci leczniczej oraz na stanowiskach w opiece spotecznej iplacowkach opiekunczo-
-wychowawczych.

2. Zwolnienie oséb, o ktorych mowa w ust. 1, od obowigzku §wiadczen osobistych nastepuje na podstawie dokumen-

tow potwierdzajacych przyczyne zwolnienia i przedstawionych wojtowi lub burmistrzowi (prezydentowi miasta) przez
zainteresowane osoby.

D)

2)

3)

4)

Art. 207. 1. Rada Ministrow okres$li, w drodze rozporzadzenia:

tryb i zakres planowania i naktadania obowigzku $wiadczen osobistych, przeznaczania do tych $wiadczen i zwalniania
z nich oraz ich wykonywania;

wzory planéw i wykazow $wiadczen osobistych prowadzonych przez wojewode, terenowe organy administracji woj-
skowej, organy samorzadu terytorialnego i jednostki organizacyjne, na rzecz ktorych moze by¢ wykonywane $wiad-
czenie osobiste;

wzory decyzji administracyjnych, wnioskéw, wezwan i obwieszczen oraz zaswiadczen wydawanych w sprawach
$wiadczen osobistych;

tryb wyptacania ryczattu inaleznosci pieni¢znych za wykonanie $wiadczen osobistych oraz dokumenty sktadane
w celu ich wyptacenia.

2. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy uwzgledni¢ w szczegodlnosci priorytet zadan realizowanych

przez Sity Zbrojne lub zadan realizowanych na ich rzecz, obowigzek informowania si¢ tych organéw oraz ich powiadamia-
nia przez osoby przeznaczone lub zobowiazane do wykonania §wiadczen osobistych o sytuacjach i okolicznoéciach maja-
cych wptyw na ich wykonanie, sposéb i miejsce przechowywania dokumentéw oraz zakres udostgpniania lub dorgczania
planow i wykazow $wiadczen osobistych, badz ich wyciagow, lub innych dokumentéw sporzadzanych w tych sprawach,
mozliwo$¢ wyptacania ryczattu inaleznosci pienigznych nie wczesniej niz po wykonaniu $wiadczenia osobistego oraz
obowigzek ich zwrotu w przypadku nienaleznej wyplaty.



Art. 207a. Wojewoda koordynuje na obszarze wojewodztwa dziatalno$¢ organéw samorzadu terytorialnego w zakre-
sie planowania i naktadania obowigzku §wiadczen osobistych, w tym:

1) prowadzi zbiorczy wykaz §wiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na obszarze wojewodztwa;
2) planuje wydatki finansowe zwigzane z naktadaniem obowigzku $wiadczen osobistych na obszarze wojewddztwa;

3) nadzoruje zadania zwigzane z planowaniem, typowaniem i naktadaniem $§wiadczen osobistych na obszarze wojewodz-
twa;

4) analizuje potrzeby i mozliwosci realizacji $wiadczen osobistych przez organy gminy na obszarze wojewodztwa,
a w razie potrzeby wskazuje wdjta lub burmistrza (prezydenta miasta), ktdéry moze zrealizowa¢ zadania nalozenia tych
$wiadczen.

Rozdziat 2

Swiadczenia rzeczowe w czasie pokoju

Art. 208. 1. Na urzedy i instytucje panstwowe oraz przedsigbiorcow i inne jednostki organizacyjne, a takze osoby fizycz-
ne moze by¢ nalozony obowiazek §wiadczen rzeczowych, polegajacych na oddaniu do uzywania posiadanych nieruchomosci
i rzeczy ruchomych na cele przygotowania obrony Panstwa.

2. Swiadczenia rzeczowe mogg byé wykonywane na rzecz Sit Zbrojnych, jednostek organizacyjnych stanowigcych
bazy formowania specjalnie tworzonych jednostek zmilitaryzowanych, jednostek organizacyjnych obrony cywilnej oraz
jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania na potrzeby obrony panstwa albo zwalczania klgsk zywiotowych 1 likwi-
dacji ich skutkow.

2a.” Jednostkami organizacyjnymi wykonujacymi zadania na potrzeby obrony pafstwa s3 jednostki organizacyjne Po-
licji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej,
Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Sluzby Wigziennej, jednostki organizacyjne podlegle
i nadzorowane przez Ministra Obrony Narodowej, nie wchodzace w sktad Sit Zbrojnych, a takze panstwowe jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 221 ust. 11 2.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do zakwaterowania przejsciowego Sit Zbrojnych.
4. Przedmiotem $wiadczen rzeczowych nie moga by¢:
1) tereny, pomieszczenia, $rodki transportowe, maszyny i inny sprzet, znajdujace si¢ w posiadaniu:

a) jednostek organizacyjnych stuzacych bezposrednio dziatalnosci Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, Kan-
celarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, ministerstw i urzgdow woje-
wodzkich oraz Narodowego Banku Polskiego i bankow, a takze Pafistwowej Wytworni Papierow Wartosciowych
i Mennicy Panstwowe;j,

b) jednostek organizacyjnych podlegtych, podporzadkowanych lub nadzorowanych odpowiednio przez Ministra
Obrony Narodowej, Ministra Sprawiedliwosci, ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, ministra wlasciwe-
go do spraw informatyzacji, Szefa Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefa Agencji Wywiadu oraz Szefa
Centralnego Biura Antykorupcyjnego,

c) przedstawicielstw dyplomatycznych i urzedow konsularnych panstw obcych oraz innych przedstawicielstw i in-
stytucji zrbwnanych z nimi w zakresie przywilejow 1 immunitetow na mocy ustaw, umow lub powszechnie usta-
lonych zwyczajow mi¢dzynarodowych, jak roéwniez czlonkdéw tych przedstawicielstw, urzedow i instytucji oraz
cztonkow ich rodzin, a takze innych osob zréwnanych z nimi w zakresie przywilejow i immunitetow, jezeli nie
posiadaja obywatelstwa polskiego;

2) biblioteki, muzea, archiwa i zabytki uznane przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej za pomniki historii oraz do-
bra kulturalne, o ktorych mowa w art. 218 ustawy, oraz obiekty wpisane na , list¢ dziedzictwa §wiatowego” na pod-
stawie Konwencji w sprawie ochrony $§wiatowego dziedzictwa kulturalnego i naturalnego, przyjetej w Paryzu dnia
16 listopada 1972 r. (Dz. U. z 1976 1. poz. 1901 191);

3) zbiory naukowe i artystyczne majace charakter publiczny;

4) S$wiatynie, domy modlitwy oraz pomieszczenia kosciotow iinnych zwigzkéw wyznaniowych majacych osobowosé¢
prawna, wraz ze znajdujacymi si¢ w nich przedmiotami przeznaczonymi do wykonywania kultu religijnego;



5) przedmioty wylaczone spod egzekucji stosownie do przepisow ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1201, z p6zn. zm."”), z wyjatkiem narzedzi prostych oraz $rod-
kéw transportowych;

6) parki narodowe i rezerwaty przyrody;

7) przedszkola, domy dziecka, zaklady opiekunczo-wychowawcze, szkoty specjalne i internaty tych szkol, specjalne
osrodki wychowawcze i szkolno-wychowawcze oraz poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

8) urzadzenia i sieci telekomunikacyjne:

a) ujete w planach dziatania, o ktorych mowa w art. 176a ust. 2 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomuni-
kacyjne (Dz. U. z2017 r. poz. 1907 i 2201 oraz z 2018 r. poz. 106, 138, 650 i 1118), przewidziane do uzycia na
potrzeby jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w ust. 2,

b) niezbedne do wykonania decyzji nalozonych na przedsigbiorcéw telekomunikacyjnych przez Prezesa Urzedu
Komunikacji Elektronicznej w trybie okreslonym w art. 178 ust. 1 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo tele-
komunikacyjne;

9) pojazdy samochodowe niedopuszczone do ruchu po drogach publicznych oraz uzywane wylacznie do przewozu wewnatrz
zaktadu, po przedstawieniu przez posiadacza odpowiednich dokumentéw.

5. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, dla wykonania niezbednych §wiadczen rzeczowych:
1) rodzaj i liczbg nieruchomosci, ktére mogg by¢ w tym celu w uzytkowaniu w danym roku kalendarzowym,
2) rodzaj i liczb¢ rzeczy ruchomych, ktére w danym roku kalendarzowym moga by¢ w tym celu pobrane,

uwzgledniajac w szczegdlnosci potrzeby zwigzane z prowadzeniem kwalifikacji wojskowej, przeprowadzaniem ¢wiczen
wojskowych, w tym organizowanych z zastosowaniem natychmiastowego stawiennictwa zotnierzy rezerwy i sprawdzaniem
gotowos$ci mobilizacyjnej Sit Zbrojnych.

Art. 209. 1. Czas wykonywania $wiadczen rzeczowych nie moze przekracza¢ jednorazowo w przypadku pobrania
przedmiotu $§wiadczenia:

1) w celu sprawdzenia gotowosci mobilizacyjnej Sit Zbrojnych — czterdziestu o§miu godzin;
2) wzwigzku z ¢wiczeniami wojskowymi lub ¢wiczeniami w jednostkach przewidzianych do militaryzacji — siedmiu dni;

3) w zwiazku z ¢wiczeniami w obronie cywilnej lub ¢wiczeniami praktycznymi w zakresie powszechnej samoobrony —
dwudziestu czterech godzin.

2. Natozenie obowigzku $wiadczenia rzeczowego moze nastapi¢ najwyzej trzy razy wroku, z tym ze w wymiarze
okreslonym w ust. 1 pkt 2 — tylko jeden raz.

3. Do czasu wykonywania §wiadczen rzeczowych, o ktorym mowa w ust. 1, wlicza si¢ czas niezbedny do dostarczenia
przedmiotu $wiadczenia do wskazanego miejsca oraz jego powrotu do miejsca postoju (przechowywania), nie wigcej jed-
nak niz dwie godziny.

4. Ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy uzywania nieruchomos$ci udostgpnianych na czas przeprowa-

dzenia rejestracji oraz kwalifikacji wojskowej.

5. Ograniczen, o ktéorych mowa w ust. 1 12 oraz w art. 210 1 211, nie stosuje si¢ do uzywania nieruchomosci i rzeczy
ruchomych udostgpnionych w celu zwalczania klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow.

Art. 210. 1. W4jt lub burmistrz (prezydent miasta) wydaje decyzje¢ administracyjna o przeznaczeniu nieruchomosci
lub rzeczy ruchomej na cele §wiadczen rzeczowych, w tym planowanych do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji
1 w czasie wojny, na wniosek organdw i kierownikdéw jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 202 ust. 1.

la. Wniosek o wydanie decyzji, o ktoérej mowa w ust. 1, o przeznaczeniu nieruchomosci lub rzeczy ruchomej na cele
Swiadczen w zwiazku z uzyciem ich w czasie kwalifikacji wojskowej sktada odpowiednio do zadan wojewoda lub starosta.

2. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, dorecza sie posiadaczowi nieruchomosci lub rzeczy ruchomej oraz wnioskodawcy
na pi$mie wraz z uzasadnieniem.

19 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1475, 1954 i 2491 oraz z 2018 r.
poz. 138, 398, 1000, 1009 1 1104.



3. 0d decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje posiadaczowi nieruchomosci lub rzeczy ruchomej oraz wniosko-
dawcy odwolanie do wojewody, w terminie czternastu dni od dnia dorgczenia decyzji. Decyzja ta moze by¢ zmieniona
przez wojewode rowniez z urzedu, jezeli zostata wydana z naruszeniem przepiséw prawa.

4. W decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, mozna zobowigzaé posiadaczy nieruchomosci lub rzeczy ruchomych do wyko-
nania tych $wiadczen bez odrgbnego wezwania.

Art. 211. 1. Posiadacz nieruchomo$ci lub rzeczy ruchomej, wobec ktérego wydano ostateczng decyzje administracyj-
ng o przeznaczeniu nieruchomosci lub rzeczy ruchomej na cele §wiadczen rzeczowych, moze by¢, na wniosek organow
i kierownikéw jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 202 ust. 1, wezwany przez wojta lub burmistrza (prezy-
denta miasta) do wykonania tego §wiadczenia.

2. Wezwanie, o ktorym mowa w ust. 1, dorgcza si¢ na czternascie dni przed terminem wykonania §wiadczenia, z wy-
jatkiem przypadkow, w ktérych wykonanie §wiadczenia nastepuje w celu sprawdzenia gotowosci mobilizacyjnej Sit Zbroj-
nych.

3. Od wezwania, o ktéorym mowa w ust. 1, odwotanie nie przystuguje.
4. Wezwaniu, o ktorym mowa w ust. 1, nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalnosci w terminie w nim okreslonym.

5. Posiadacz, o ktérym mowa w ust. 1, jest obowigzany odda¢ do uzywania przedmiot §wiadczenia w terminie i miej-
scu wskazanym w wezwaniu.

6. Przepisy art. 60 i 61 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 212. 1. Posiadacze nieruchomo$ci i rzeczy ruchomych, wobec ktérych wydano ostateczna decyzje o przeznacze-
niu tych nieruchomosci i rzeczy ruchomych na cele §wiadczen rzeczowych, sa obowigzani informowa¢ wdjta lub burmi-
strza (prezydenta miasta) o rozporzadzeniu ta nieruchomoscig lub rzeczg ruchoma.

2. Organy administracji rzadowej, organy samorzadu terytorialnego oraz przedsicbiorcy sa obowiazani, na zadanie
wojskowych komendantdéw uzupehien oraz wtasciwych organdw obrony cywilnej, do udzielania informacji, wedlug posia-
danych ewidencji, o stanie nieruchomosci i rzeczy ruchomych mogacych by¢ przedmiotem $wiadczen rzeczowych.

Art. 213. 1. Posiadacz przedmiotu §wiadczenia wezwany do wykonania $wiadczenia jest obowigzany odda¢ go do
uzywania w stanie przydatnym do uzytku wraz z dotyczgcymi go dokumentami.

2. Bioracy przedmiot $wiadczenia jest obowigzany uzywaé go w sposob odpowiadajacy jego wlasciwosciom i prze-
znaczeniu. Bioracy ponosi zwykle koszty iinne cigzary zwigzane z utrzymaniem przedmiotu $wiadczenia, a poczynione
przez niego wydatki lub naktady na przedmiot swiadczenia nie podlegaja zwrotowi.

3. Bioracy przedmiot $wiadczenia jest odpowiedzialny za jego utrat¢ lub uszkodzenia oraz za szkody wynikle z uzy-
wania go w sposob sprzeczny z jego wlasciwosciami lub przeznaczeniem.

4. Bioracy jest obowigzany zwréci¢ posiadaczowi przedmiot §wiadczenia w stanie niepogorszonym. Bioracy nie po-
nosi odpowiedzialno$ci za zuzycie przedmiotu §wiadczenia bedace nastgpstwem prawidlowego uzywania.

5. Bioracy przedmiot $wiadczenia jest odpowiedzialny za szkody wynikle z niezwrdcenia go w terminie oraz z tytutu
napraw wykonywanych po tym terminie wskutek uszkodzen powstatych w czasie uzywania go przez biorgcego.

6. Roszczenia posiadacza przeciwko biorgcemu, o ktorych mowa w ust. 3—5, przedawniajg si¢ z uptywem roku od
dnia zwrotu przedmiotu §wiadczenia.

Art. 214. 1. Za uzywanie przedmiotu $wiadczenia rzeczowego przyshuguje jego posiadaczowi ryczalt w wysokosci
odpowiadajacej szkodzie poniesionej wskutek jego dostarczenia oraz stawce jego amortyzacji.

2. Ryczalt za uzywanie przedmiotu §wiadczenia rzeczowego wyplaca jednostka organizacyjna, na ktorej rzecz swiad-
czenie zostato wykonane.

Art. 215. 1. Rada Ministrow okres$li, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb i zakres planowania i naktadania obowigzku $wiadczen rzeczowych, przeznaczania do tych §wiadczen i zwalnia-
nia z nich oraz ich wykonywania;

2) rodzaje plandéw, zestawien i wykazow §wiadczen rzeczowych prowadzonych przez wojewode, terenowe organy admi-
nistracji wojskowej, organy samorzadu terytorialnego i jednostki organizacyjne, na rzecz ktérych moze by¢ wykony-
wane Swiadczenie rzeczowe;

3) wzory decyzji administracyjnych, wnioskow, wezwan w sprawach §wiadczen rzeczowych;

4)  tryb i zakres zadania oraz przekazywania informacji, o ktorych mowa w art. 212;



5) tryb oddania, przyjecia i zwrotu przedmiotu §wiadczen rzeczowych oraz tryb dochodzenia roszczen, o ktorych mowa
w art. 213;

6) wykaz dobowych stawek ryczattu za uzywanie poszczego6lnych przedmiotéw §wiadczen rzeczowych, o ktérych mowa
w art. 214.

2. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy uwzgledni¢ w szczegodlnosci priorytet zadan realizowanych
przez Sity Zbrojne lub zadan realizowanych na ich rzecz; obowigzek informowania si¢ organéw i jednostek organizacyj-
nych wlasciwych w sprawach §wiadczen rzeczowych oraz ich powiadamiania przez osoby zobowigzane do wykonywania
tych $wiadczen o sytuacjach i okoliczno$ciach majacych wptyw na ich wykonanie; sposéb i miejsce przechowywania do-
kumentow oraz zakres udostepniania lub dorgczania planow, zestawien i wykazow §wiadczen rzeczowych, badz ich wycig-
géw, lub innych dokumentéw sporzadzanych w tych sprawach; mozliwo$¢ przechowywania i dorgczania wezwan w spra-
wach §wiadczen rzeczowych przez organy lub jednostki organizacyjne, na rzecz ktérych bedzie wykonywane $wiadczenie
rzeczowe; mozliwo$¢ dokonywania ogledzin nieruchomosci irzeczy ruchomych, ktére moga by¢ lub s3 przedmiotem
swiadczen rzeczowych; dopuszczenie drogi postepowania sagdowego w dochodzeniu roszczen, o ktorych mowa w art. 213,
a takze fakt, ze ryczatt za uzywanie poszczegdlnych przedmiotdéw §wiadczen rzeczowych podlega corocznej waloryzacji.

Art. 215a. Wojewoda koordynuje na obszarze wojewodztwa dziatalno$¢ organéw samorzadu terytorialnego w zakre-
sie planowania i naktadania obowiazku §wiadczen rzeczowych, w tym:

1) prowadzi zbiorczy wykaz §wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na obszarze wojewoddztwa,
2) planuje wydatki finansowe zwigzane z naktadaniem obowigzku $wiadczen rzeczowych na obszarze wojewodztwa;

3) nadzoruje zadania zwigzane z planowaniem, typowaniem i nakladaniem $wiadczen rzeczowych na obszarze woje-
wodztwa;

4) analizuje potrzeby i mozliwosci realizacji §wiadczen rzeczowych przez organy gminy na obszarze wojewddztwa,
a w razie potrzeby wskazuje wdjta lub burmistrza (prezydenta miasta), ktéry moze zrealizowa¢ zadania nalozenia tych
$wiadczen.

5)  (uchylony)

Rozdziatl 3

Swiadczenia w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny

Art. 216. 1. Osoby podlegajace obowiazkowi §wiadczen osobistych moga by¢ w kazdym czasie w razie ogloszenia
mobilizacji 1 w czasie wojny powotane do wykonania réznego rodzaju prac doraznych na rzecz Sit Zbrojnych, obrony
cywilnej lub jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania na potrzeby obrony panstwa.

2. Czas wykonywania §wiadczen osobistych nie moze przekracza¢ jednorazowo siedmiu dni.

Art. 217. 1. Organy administracji rzadowej, organy samorzadu terytorialnego, przedsigbiorcy i inne jednostki organi-
zacyjne, organizacje spoleczne oraz osoby fizyczne moga by¢ w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny zobowigza-
ne do wykonania $wiadczen rzeczowych, polegajacych na oddaniu posiadanych nieruchomosci irzeczy ruchomych do
uzywania przez Sily Zbrojne, jednostki organizacyjne obrony cywilnej lub jednostki organizacyjne wykonujace zadania na
potrzeby obrony panstwa.

2. Przedmioty §wiadczen rzeczowych podlegaja zwrotowi po ustaniu potrzeby ich uzywania.

Art. 218. Dobra kultury objete ochrong specjalnag w rozumieniu Konwencji haskiej z dnia 14 maja 1954 r. o ochronie
dobr kulturalnych w razie konfliktu zbrojnego (Dz. U. z 1957 r. poz. 212) lub ochrona wzmocniong w rozumieniu Drugie-
go Protokotu do tej Konwencji z dnia 26 marca 1999 r. nie moga by¢ przedmiotem §wiadczen rzeczowych. Dobra kultury
podlegajace w rozumieniu tej Konwencji ochronie ogoélnej moga by¢ przedmiotem §wiadczen rzeczowych jedynie za zgoda
wojewodzkiego konserwatora zabytkow.

Art. 219. 1. Obowigzek $§wiadczen osobistych i rzeczowych naklada wojt lub burmistrz (prezydent miasta) na pod-
stawie doraznie zgtoszonych wnioskow przez organy i kierownikoéw jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 202
ust. 1, a takze dowodcow jednostek wojskowych.

2. Decyzji o natozeniu obowigzku $wiadczenia nadaje si¢ rygor natychmiastowej wykonalno$ci w terminie w niej
okreslonym.

3. Wojt, burmistrz (prezydent miasta) w szczegolnych sytuacjach, moze naktada¢ obowigzek Swiadczen osobistych
lub rzeczowych rowniez w drodze obwieszczen lub w inny sposéb.



4. Obowigzkowi §wiadczefn osobistych nie podlegaja osoby reklamowane od obowiazku pelnienia czynnej stuzby
wojskowe;j.

5. Do $wiadczen osobistych wykonywanych w czasie mobilizacji i wojny stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 200
ust. 112, art. 201 ust. 3, art. 204-206a 1 art. 207a.

6. Do $wiadczen rzeczowych wykonywanych w czasie mobilizacji i wojny stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 208
ust. 4, art. 209 ust. 3, art. 211-214 1 art. 215a.

7. Osoby przeznaczone w czasie pokoju do wykonania §wiadczen osobistych lub rzeczowych sg obowigzane do ich
wykonania w terminie i miejscu okre§lonym w decyzji o przeznaczeniu lub w wezwaniu do wykonania tych §wiadczen.

8. Rada Ministrow okresli w drodze rozporzadzenia:
1) tryb i zakres naktadania obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczowych;

2) wzory decyzji administracyjnych, wnioskow i obwieszczen oraz zaswiadczen wydawanych w sprawach $wiadczen
osobistych i rzeczowych;

3) szczegbdlowe zasady i tryb odptatnosci za uzywanie przedmiotow §wiadczen rzeczowych;
4)  tryb i sposob ustalania i wyplacania odszkodowan za szkody w nich powstate;

5) tryb wyptacania ryczattu i naleznos$ci pieni¢znych za wykonanie §wiadczen osobistych, a takze dokumenty sktadane
w celu ich wyptacania.

9. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 8, nalezy uwzgledni¢ w szczeg6lno$ci priorytet zadan realizowanych
przez Sity Zbrojne lub zadan realizowanych na ich rzecz; obowigzek informowania si¢ tych organéw oraz ich powiadamia-
nia przez osoby zobowigzane do wykonywania $wiadczen o sytuacjach i okoliczno$ciach majacych wptyw na ich wykona-
nie; mozliwo$¢ dokonania odptatnosci za uzywanie przedmiotu §wiadczenia rzeczowego lub wyptacenia ryczaltu i nalez-
nosci pieni¢znych za wykonanie §wiadczenia osobistego nie wcze$niej niz po wykonaniu tego swiadczenia oraz obowigzek
ich zwrotu w przypadku nienaleznej wyptaty.

Art. 220. Osobom obowigzanym do wykonywania §wiadczen osobistych i cztonkom ich rodzin przystuguja upraw-
nienia okreslone w art. 206.

Rozdziat 4

Swiadczenia szczegolne

Art. 221. 1. Terenowe organy administracji rzadowej, instytucje panstwowe, organy samorzadu terytorialnego oraz
przedsigbiorcy i inne jednostki organizacyjne moga by¢ zobowigzane do odptatnego:

1) dostosowania posiadanych nieruchomosci i rzeczy ruchomych do potrzeb obrony Panstwa, w sposdb niezmieniajgcy
ich wlasciwosci i przeznaczenia;

2) przystosowania budowanych (przebudowywanych i rozbudowywanych) obiektow budowlanych oraz wytwarzanych
rzeczy ruchomych do potrzeb obrony Panstwa, w sposob niezmieniajacy ich wlasciwosci i przeznaczenia;

3) gromadzenia, przechowywania i konserwacji przedmiotow niezbgdnych do wykonania czynnosci, o ktérych mowa
wpkt112.

2. Terenowe organy administracji rzadowej, instytucje panstwowe, organy samorzadu terytorialnego oraz przedsig-
biorcy i inne jednostki organizacyjne moga by¢ zobowigzane do odptatnego wykonania zadan mobilizacyjnych na rzecz Sit
Zbrojnych.

3. Obowiazki i zadania, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, sa finansowane z budzetu panstwa.

Art. 222. 1. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okresla organy wtasciwe do naktadania obowiazkow i zadan,
o ktérych mowa w art. 221 ust. 11 2.

2. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania administracyjnego.

3. Wykonanie obowiazku lub zadania nastgpuje na podstawie umowy zawartej z wykonawca przez wlasciwy organ.

Art. 223. 1. (uchylony)

2. Rada Ministréw okresla, w drodze rozporzadzenia, zasady i tryb naktadania i wykonywania obowiazkow 1 zadan,
o ktorych mowa w art. 221 ust. 1 1 2, zasady odplatnosci za ich wykonanie oraz zasady przeprowadzania przez wlasciwe
organy kontroli ich wykonywania.



Rozdziat 5
Ewidencja $wiadczen

Art. 223a. 1. Wojskowi komendanci uzupetnien prowadza z upowaznienia Ministra Obrony Narodowej ewidencje
wojskowa osob fizycznych, osob prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej podlegaja-
cych obowigzkowi §wiadczen na rzecz obrony oraz rzeczy ruchomych inieruchomosci bedacych lub mogacych byé
przedmiotem §wiadczen rzeczowych, ktorych §wiadczeniobiorcg sg lub moga by¢ Sity Zbrojne.

2. Ewidencj¢ wojskowa, o ktorej mowa w ust. 1, w zakresie osob fizycznych, os6b prawnych i jednostek organizacyj-
nych nieposiadajacych osobowosci prawnej przeznaczonych do wykonania §wiadczen na rzecz obrony wykonywanych na
rzecz jednostek wojskowych oraz rzeczy ruchomych inieruchomos$ci bedacych przedmiotem $wiadczen rzeczowych
w jednostkach wojskowych prowadza réwniez dowddcy tych jednostek.

3. Wojskowi komendanci uzupetnien udostgpniajag dowddcom jednostek wojskowych dane z ewidencji wojskowej,
o ktorej mowa w ust. 1, w tym ewidencj¢ osob fizycznych, 0osob prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowosci prawnej przeznaczonych do wykonania §wiadczen na rzecz obrony wykonywanych na rzecz tych jednostek
oraz rzeczy ruchomych i nieruchomosci bedacych przedmiotem swiadczen rzeczowych w tych jednostkach.

4. Ewidencje wojskowa, o ktérej mowa w ust. 1, na szczeblu centralnym prowadzi w systemie informatycznym szef
komorki organizacyjnej Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwy w sprawach zarzadzania zasobami osobowymi.

5. Organy administracji publicznej i przedsigbiorcy obowigzani sa do bezptatnego udost¢pniania niezbgdnych danych
w celu ich przetwarzania w ewidencji wojskowej, o ktorej mowa w ust. 1.

6. Do ewidencji wojskowej prowadzonej na szczeblu centralnym, w ramach udostepniania danych, niezb¢dnych do jej
prowadzenia, przekazuje si¢ na informatycznym no$niku danych lub w drodze teletransmisji dane z centralnej ewidencji
pojazdow i gromadzi si¢ dane okreslone w art. 80b ust. 1 pkt 1 lit. b, pkt 2 lit. a, b, d i e, pkt 3 lit. a, b, d i e, pkt 4 lit. a, b, d
ie, pkt 10 — w zakresie terminu badania technicznego i odczytu licznikow przebiegu pojazdu w momencie badania tech-
nicznego wraz z jednostka miary, pkt 13 — w zakresie marki, kategorii, typu, modelu, wariantu, wersji, rodzaju i roku pro-
dukcji pojazdu, pkt 14 — w zakresie daty kradziezy i daty odnalezienia pojazdu oraz pkt 18 — w zakresie numeru $wiadec-
twa homologacji typu WE pojazdu, $wiadectwa homologacji typu pojazdu, dopuszczenia jednostkowego pojazdu albo
dopuszczenia indywidualnego WE pojazdu — ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym.

7. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje rzeczy ruchomych i nieruchomosci podle-
gajacych ewidencji wojskowej, zakres i sposob prowadzenia ewidencji, z uwzglednieniem w szczeg6lnosci danych osobo-
wych 0s6b podlegajacych obowigzkowi swiadczen na rzecz obrony, w tym wiascicieli, posiadaczy lub uzytkownikoéw rze-
czy ruchomych i nieruchomosci objetych ewidencja, sposdb zbierania, utrwalania i przechowywania danych, a takze tryb
i zakres ich udostepniania.

DZIAL VIII
Przepisy karne, przejsciowe i koncowe

Rozdziat 1
Przepisy karne
Art. 224. Kto wbrew obowigzkom wynikajacym z ustawy lub przepisow wydanych na jej podstawie:

1) nie stawia si¢ do kwalifikacji wojskowej przed wojtem lub burmistrzem (prezydentem miasta), przed wlasciwg komi-
sja lekarska lub przed wojskowym komendantem uzupetnien w okreslonym terminie i miejscu, nie stawia si¢ do woj-
skowej pracowni psychologicznej albo nie przedstawia dokumentow, ktorych przedstawienie zostato nakazane,

2) nie zglasza si¢ w celu uregulowania stosunku do powszechnego obowiazku obrony,

3) nie zglasza si¢ w okre$lonym terminie i miejscu na wezwanie wlasciwych organéw w sprawach dotyczacych po-
wszechnego obowigzku obrony oraz odmawia poddania si¢ badaniom lekarskim,

3a) nie zawiadamia wojskowego komendanta uzupelnien wtasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu stalego (zamieszka-
nia) lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce pracownika o jego zatrudnieniu i zwolnieniu oraz o kwali-
fikacjach i zajmowanym stanowisku,

3b) nie zawiadamia wojskowego komendanta uzupelnien wtasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu stalego (zamieszka-
nia) lub pobytu czasowego trwajacego ponad trzy miesigce studenta (ucznia) o przyjeciu go do szkoty, skresleniu
z listy studentow (uczniéw), wydaleniu, udzieleniu mu urlopu w nauce oraz o ukonczeniu przez niego studiow (nauki),

4) nie dopetnia obowigzku zgloszenia zmian, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1,

5) zmienia miejsce pobytu bez uzyskania zezwolenia dowoddcy jednostki wojskowe;,

6) opuszcza terytorium Panstwa lub przebywa za granica bez zezwolenia organéw wojskowych,
podlega grzywnie albo karze ograniczenia wolnosci.



Art. 225. 1. Kto bez usprawiedliwionej przyczyny:

1) bedac zohierzem rezerwy nie zglasza si¢ w okre§lonym terminie i miejscu na ¢wiczenia wojskowe trwajace do dwu-
dziestu czterech godzin,

2) bedac przeznaczony do szkolenia lub ¢wiczen w obronie cywilnej nie zglasza si¢ w okreslonym terminie i miejscu do
tej stuzby,

3) posiadajac przydziat organizacyjno-mobilizacyjny do jednostki przewidzianej do militaryzacji nie zglasza si¢ w okres-
lonym terminie i miejscu do odbycia ¢wiczen w tej jednostce,

podlega karze aresztu do 30 dni albo karze grzywny.
2. Tej samej karze podlega, kto:

1) uporczywie uchyla si¢ od wykonywania polecen stuzbowych w czasie odbywania szkolenia lub ¢wiczen w obronie
cywilnej albo w czasie odbywania ¢wiczen w jednostkach przewidzianych do militaryzacji;

2) w czasie odbywania ¢wiczen w jednostce przewidzianej do militaryzacji samowolnie opuszcza wyznaczone miejsce
przebywania.

Art. 226. Kto uporczywie uchyla si¢ od wykonania obowigzkoéw w zakresie powszechnej samoobrony ludnosci,
podlega karze grzywny.
Art. 227. 1. Kto wbrew obowigzkom wynikajacym z ustawy lub przepiséw wydanych na jej podstawie:

1) uchyla si¢ od wykonania obowigzku §wiadczenia osobistego lub rzeczowego,

2) nie zawiadamia wlasciwego organu o rozporzadzeniu nieruchomoscia lub rzecza ruchoma przeznaczona na cele
$wiadczen rzeczowych,

podlega karze aresztu do 30 dni albo karze grzywny.

2. Tej samej karze podlega, kto umyslnie utrudnia lub uniemozliwia wykonanie $wiadczenia osobistego lub rzeczowego.

Art. 228. Kto w celu trwatego uchylenia si¢ od obowiazku stuzby wojskowej albo innej stuzby przewidzianej w usta-
wie dopuszcza si¢ czynu okreslonego w art. 224,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 2.
Art. 229-235. (utracily moc)

Art. 236. Kto bedac przeznaczony do szkolenia lub ¢wiczen w obronie cywilnej uchyla si¢ od ich odbywania, podle-
ga grzywnie, karze ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 237. (utracit moc)
Art. 238. (utracit moc)

Art. 239. Obywatel polski, ktory — w celu uchylenia si¢ od obowigzku stuzby wojskowej lub innej stuzby przewidzia-
nej w ustawie — w czasie mobilizacji lub wojny przebywajac czasowo za granica nie zglasza niezwlocznie swego adresu
w najblizszym polskim urzg¢dzie konsularnym (przedstawicielstwie dyplomatycznym) lub nie spetnia wydanych przez ten
urzad (przedstawicielstwo) nakazéw dotyczacych wykonania obowigzku stuzby,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

Art. 240. Kto w czasie mobilizacji lub wojny bgdac powotany do czynnej stuzby wojskowej nie zgtasza si¢ do tej
stuzby w okres§lonym terminie i miejscu,

podlega karze pozbawienia wolnosci na czas nie krotszy od lat 2.
Art. 241. 1. Kto w czasie mobilizacji lub wojny w celu trwatego uchylenia si¢ od obowigzku stuzby wojskowe;j:

1) nie zglasza si¢ do rejestracji bedac zobowigzanym do tego zgloszenia lub nie stawia si¢ do kwalifikacji wojskowe;j
w okreslonym terminie i miejscu albo nie przedstawia dokumentow, ktorych przedstawienie zostato nakazane,

2) nie zglasza si¢ w celu uregulowania stosunku do powszechnego obowiazku obrony,

3) nie zglasza si¢ w okreSlonym terminie i miejscu na wezwanie wlasciwych organéow w sprawach dotyczacych po-
wszechnego obowiazku obrony,

4) nie dopetnia obowigzku zgloszenia zmian, o ktorym mowa w art. 53 ust. 1,

5) zmienia miejsce pobytu bez uzyskania zezwolenia dowodcy jednostki wojskowej,



6) opuszcza terytorium Panstwa lub przebywa za granica bez zezwolenia organéw wojskowych,

7) powoduje u siebie lub dopuszcza, by kto inny spowodowat u niego, uszkodzenie ciata lub rozstr6j zdrowia,
8) wprowadza w btad wtasciwy organ,

9) bedac powotany do czynnej stuzby wojskowej nie zglasza si¢ do tej stuzby w okre§lonym terminie i miejscu,
podlega karze pozbawienia wolno$ci na czas nie krotszy od lat 5.

2. Tej samej karze podlega, kto w czasie mobilizacji lub wojny powoduje u innej osoby uszkodzenie ciata lub rozstroj
zdrowia albo wprowadza w btad wtasciwy organ w celu uzyskania dla niej zwolnienia od obowigzku stuzby wojskowej lub
odroczenia tej shuzby.

Art. 242. 1. Kto, w czasie mobilizacji lub wojny, wbrew obowigzkom wynikajacym z ustawy lub przepisow wyda-
nych na jej podstawie:

1) uchyla si¢ od wykonania obowigzku §wiadczenia osobistego lub rzeczowego,

2) nie zawiadamia wlasciwego organu o rozporzadzeniu nieruchomoscig lub rzecza ruchoma przeznaczong na cele
$wiadczen rzeczowych,

podlega karze pozbawienia wolnos$ci do lat 3.

2. Tej samej karze podlega, kto w czasie mobilizacji lub wojny utrudnia lub uniemozliwia wykonanie $§wiadczenia
osobistego lub rzeczowego.

Art. 243. 1. W sprawach o czyny okreslone w art. 224-242, jezeli czyn polega na nieuczynieniu zados¢ obowigzkowi
stawienia si¢ do stuzby lub zgloszenia do witasciwego organu, przedawnienie $cigania i wyrokowania biegnie od chwili
uczynienia zado$¢ temu obowigzkowi lub od chwili, w ktorej na sprawcy obowigzek przestat cigzy¢.

2. Przedawnienie §cigania i wyrokowania w sprawach o czyny okreslone w art. 228 i239-241 nie biegnie w czasie
samowolnego przebywania sprawcy za granica.

Art. 244. 1. W czasie mobilizacji lub wojny osoby petnigce stuzb¢ w obronie cywilnej Iub w jednostkach zmilitary-
zowanych albo do niej powotane ponosza odpowiedzialno$¢ karng za przestgpstwa popetnione w zwiazku zta shuzba,
wedhug przepisow odnoszacych si¢ do zolierzy w czynnej stuzbie wojskowe;.

2. Sprawy o przestgpstwa okreslone w ust. 1 naleza do wtasciwosci sadéw wojskowych.
3. W rozumieniu przepiséw karnych w czasie mobilizacji lub wojny:

1) niezgloszenie si¢ do stuzby w obronie cywilnej lub w jednostkach zmilitaryzowanych w okreslonym terminie i miej-
scu jest rownoznaczne z niezgloszeniem si¢ do petnienia stuzby wojskowej;

2) obowiagzek stuzby w obronie cywilnej i w jednostkach zmilitaryzowanych jest rbwnoznaczny z obowigzkiem stuzby
wojskowej;

3) shluzba w obronie cywilnej i w jednostkach zmilitaryzowanych jest rownoznaczna z czynng stuzba wojskowa;

4) niewykonanie lub odmowa wykonania polecenia przetozonego, wydanego w sprawach stuzbowych osobie petnigcej
stuzbe w obronie cywilnej Iub w jednostce zmilitaryzowanej, jest rownoznaczna z niewykonaniem lub odmowa wy-
konania rozkazu.

Art. 245. Sprawy o przestgpstwa okreslone w art. 239-241 naleza do wlasciwosci sadow wojskowych.

Rozdzial 2

Przepisy przejSciowe i koncowe

Art. 246. Przewidzianym w ustawie obowigzkom shuzby wojskowej, stuzby w obronie cywilnej i stuzby w jednost-
kach zmilitaryzowanych oraz $§wiadczen osobistych nie podlegaja osoby pehnigce stuzbg wojskowa z mocy szczegdlnego
obowiazku okreslonego w przepisach o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

Art. 247. 1. W czasie obowigzywania stanu wojennego stosuje si¢ w zakresie obowiazku stuzby wojskowej, stuzby
w obronie cywilnej i stuzby w jednostkach zmilitaryzowanych oraz §wiadczen na rzecz obrony przepisy obowiazujace
w czasie wojny, jezeli Prezydent wprowadzajac stan wojenny nie postanowi inaczej.

2. W czasie obowigzywania stanu wyjatkowego stosuje si¢ w zakresie obowigzku stuzby w jednostkach zmilitaryzo-
wanych oraz w zakresie §wiadczen na rzecz obrony przepisy obowiazujace w czasie wojny, jezeli organ wprowadzajacy
stan wyjatkowy nie postanowi inacze;j.



D)
2)
3)

4)

5)

6)

Art. 248. (uchylony)

Art. 249. 1. Tracg moc wszelkie dotychczasowe przepisy dotyczace przedmiotéw unormowanych w ustawie.
2. W szczeg6lnoscei tracg moc:

ustawa z dnia 30 stycznia 1959 r. o powszechnym obowigzku wojskowym (Dz. U. z 1963 r. poz. 108);
ustawa z dnia 26 lutego 1951 r. o terenowej obronie przeciwlotniczej (Dz. U. poz. 109);

dekret z dnia 24 czerwca 1953 r. o dostarczaniu $rodkéw transportowych dla potrzeb obrony Panstwa (Dz. U.
7 1953 1. poz. 142 oraz z 1956 r. poz. 270);

rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika 1934 r. o $wiadczeniach osobistych (Dz. U.
z 1939 1. poz. 354);

ustawa z dnia 30 marca 1939 r. o komunikacjach w stuzbie obrony Panstwa (Dz. U. poz. 195, z pézniejszymi zmia-
nami);

ustawa z dnia 30 marca 1939 r. o powszechnym obowigzku $wiadczen rzeczowych (Dz. U. poz. 200).





