Warszawa, dnia 26 lipca 2019 r.

Poz. 1395

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

7 dnia 24 lipca 2019 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie refundowania ze Srodkéw Funduszu Pracy wynagrodzen wypltacanych

mlodocianym pracownikom

Na podstawie art. 12 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz. U. z 2018 1. poz. 1265, z pozn. zm.”) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie refundowania ze

srodkow Funduszu Pracy wynagrodzen wyptacanych mtodocianym pracownikom (Dz. U. poz. 865) wprowadza si¢ naste-
pujace zmiany:

1)

2)

w § 3 wust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktorym mowa w art. 37 ust. 1 pkt 1 oraz
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. 22018 1. poz. 362 oraz z 2019 r. poz. 730 1 1063);”;

po § 5 dodaje si¢ § 5ai§ Sb w brzmieniu:

»$ Sa. 1. Pracodawca, ktory zawarl umowg, w przypadku zmiany wysokosci najnizszych stawek wynagrodzen
miodocianych okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2, moze w terminie 30 dni od dnia wejscia
w zycie nowych stawek wystapi¢ z wnioskiem do centrum edukacji wlasciwego ze wzgledu na miejsce odbywania przez
mlodocianego przygotowania zawodowego, bezposrednio albo za posrednictwem organizacji zrzeszajacej pracodaw-
cow, o zmian¢ umowy w zakresie wysokosci refundacji, za okres od dnia wejscia w Zycie zmiany wysokos$ci najniz-
szych stawek wynagrodzen mtodocianych.

2. W przypadku wystapienia przez pracodawce z wnioskiem o zmian¢ umowy w zakresie wysokosci refundacji
po terminie, o ktérym mowa w ust. 1, refundacja obejmuje okres od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po mie-
sigcu ztozenia wniosku do centrum edukacji.

3. Centrum edukacji przekazuje wnioski pracodawcow o zmiang umowy w zakresie wysokosci refundacji do
wiasciwej komendy wojewddzkiej OHP.

4. Wiasciwa wojewddzka komenda OHP rozpatruje wnioski o zmian¢ umowy w zakresie wysokos$ci refundacji
zgodnie z kolejnoscig ich wpltywu, do wyczerpania limitow $rodkéw Funduszu Pracy okreslonych w planie finanso-
wym Funduszu Pracy na dany rok.

5. Wiasciwa wojewddzka komenda OHP w terminie 30 dni od dnia wptywu do centrum edukacji wniosku
o zmian¢ umowy w zakresie wysokos$ci refundacji zawiadamia pracodawcg o sposobie jego rozpatrzenia.

D}

2)

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozpo-
rzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 czerwca 2019 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1054).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1149, 1544, 1629, 1669, 2077, 2192,
2215, 2245, 2432 1 2435 oraz z 2019 r. poz. 60, 577, 622, 730, 743 i 986.
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3)

6. W przypadku uwzglednienia wniosku o zmian¢ umowy w zakresie wysokosci refundacji wojewodzka ko-
menda OHP zawiera z pracodawca aneks do umowy.

§ 5b. Jezeli pracodawca dla mtodocianych zatrudnianych w celu przygotowania zawodowego sa OHP, w przy-
padku zmiany wysokosci najnizszych stawek wynagrodzen mlodocianych okreslonych w przepisach, o ktorych mowa
w § 2 ust. 1 pkt 2, centrum edukacji informuje na pismie jednostki organizacyjne OHP zatrudniajace mtodocianych
w celu przygotowania zawodowego, ktorym przyznano refundacj¢ przed dniem wejscia w zycie zmiany wysokosci
najnizszych stawek wynagrodzen mtodocianych, o wysokosci refundacji po zmianie stawek.”;

uchyla sig¢ § 8.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2019 r.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej: B. Borys-Szopa





