Warszawa, dnia 9 stycznia 2023 r.

Poz. 48

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 28 grudnia 2022 r.

w sprawie urlopow zolnierzy zawodowych w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego
i w czasie wojny

Na podstawie art. 300 ust. 5 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305) zarzadza sig, co
nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla warunki i tryb udzielania oraz odwolywania z urlopu okolicznosciowego, zdrowotnego
i nagrodowego udzielanego Zotnierzowi zawodowemu w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i w czasie
wojny.

§ 2. 1. W razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i W czasie wojny zotnierz zawodowy moze wy-
stapi¢ z wnioskiem o udzielenie urlopu okoliczno$ciowego do dowddcy jednostki wojskowej, o ktorym mowa w art. 2
pkt 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny, zwanego dalej ,,dowddca”.

2. Urlopu, 0 ktérym mowa w ust. 1, mozna udzielié:
1)  w celu zawarcia zwigzku malzenskiego,
2)  w przypadku urodzenia si¢ zotnierzowi zawodowemu dziecka,
3)  w celu zatatwienia waznych spraw osobistych lub rodzinnych,
4)  w innych przypadkach
— jezeli udzielenie tego urlopu nie spowoduje obnizenia gotowosci bojowej jednostki wojskowe;.

§ 3. 1. Whniosek o udzielenie urlopu okolicznosciowego w przypadku, o ktéorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 1-3, wymaga
dodatkowego udokumentowania.

2. Urlopu okoliczno$ciowego, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4, udziela si¢ nie wczesniej niz po 3 miesigcach stuz-
by odbywanej w razie ogtoszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i W Czasie wojny.

3. Urlopu okoliczno$ciowego, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4, nie udziela si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym
byt udzielony urlop zdrowotny.

§ 4. Urlopu okoliczno$ciowego, o ktorym mowa w § 2, udziela si¢ zotnierzowi zawodowemu w jednym nieprzerwa-
nym okresie, w ramach kolejnych dni kalendarzowych.

§ 5. 1. Wojskowa komisja lekarska wiasciwa do orzekania o zdolnosci do zawodowej stuzby wojskowej, orzekajac
0 potrzebie udzielenia zotnierzowi zawodowemu urlopu zdrowotnego, ocenia:

1) rodzaj schorzenia oraz stopien upo$ledzenia stanu zdrowia zotnierza zawodowego;

2) szanse odzyskania przez zolierza zawodowego stanu zdrowia pozwalajacego mu na peklnienie obowigzkow na zaj-
mowanym stanowisku stuzbowym oraz mozliwosci wykonywania przez niego zadan stuzbowych.

2. Zomierza zawodowego do wojskowej komisji lekarskiej kieruje dowddca.
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§ 6. Zohierzowi zawodowemu w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i W czasie wojny mozna
udzieli¢ urlopu nagrodowego w przypadkach okreslonych w art. 423 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny.

§ 7. 1. Udzielenie urlopu okoliczno$ciowego, zdrowotnego i nagrodowego przystugujacego zohierzowi zawodowemu
W razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu wojennego i W czasie wojny stwierdza si¢ w rozkazie dowddcy.

2. W rozkazie dowodcy podaje si¢ rodzaj urlopu, jego wymiar, termin rozpoczecia i zakonczenia oraz miejsce prze-
bywania zotnierza zawodowego na urlopie isposéb powiadomienia zotnierza zawodowego 0 odwotaniu go z urlopu
w razie takiej potrzeby.

§ 8. 1. Odwotanie zotierza zawodowego z urlopu, 0 ktérym mowa w § 7 ust. 1, moze nastgpic:
1)  ze wzgledu na wymogi gotowo$ci bojowej jednostki wojskowej;
2) w razie wykonywania przez jednostke wojskowa zadan, w ktorych udziat zoierza zawodowego jest niezbedny.

2. Odwotanie zotnierza zawodowego z urlopu nastepuje w formie pisemnego zawiadomienia lub w formie hasta przeka-
zanego telefoniczne lub w kazdy inny mozliwy i dostepny sposob przez uprawnionego zotnierza (pracownika), przez
dowodce (komendanta) garnizonu (dowddce jednostki wojskowej) wlasciwego dla miejsca przebywania zotnierza zawo-
dowego w czasie urlopu.

3. Dowddca, ktory odwotal zotnierza zawodowego z urlopu, odnotowuje ten fakt w rozkazie, podajac przyczyne oraz
date odwolania.

4. Stawienie si¢ w jednostce wojskowej zotnierza zawodowego odwotanego z urlopu, jak rowniez fakt jego niesta-
wienia si¢ potwierdza si¢ w rozkazie dowodcy.

§ 9. 1. Zohmierzowi zawodowemu odwolanemu z urlopu, o kKtérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4, przystuguje ponownie
ten urlop, jezeli Zotierz zawodowy przebywatl na nim nie dtuzej niz 3 dni kalendarzowe. W pozostatych przypadkach,
0 ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1-3, Zolierzowi zawodowemu przystuguje urlop w wymiarze niewykorzystanym.

2. Zomierzowi zawodowemu udziela si¢ ponownie urlopu po ustaniu przyczyny, z powodu ktorej zostat on odwola-
ny z tego urlopu. Fakt ten stwierdza si¢ w rozkazie dowodcy.

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”

Minister Obrony Narodowej: z up. W. Skurkiewicz

Y Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 marca 2004 r. w sprawie udzie-

lania urlopéw Zotierzom zawodowym i zolierzom pelnigcym stuzbe kandydacka w razie ogloszenia mobilizacji, ogloszenia stanu
wojennego i w czasie wojny (Dz. U. poz. 612), ktére zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. poz. 2305) traci moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia.



