
Wniosek o wydanie przez Trybunał EFTA opinii doradczej złożony przez Héraðsdómur 
Reykjavíkur w sprawie Eyjólfur Orri Sverrisson przeciwko państwu islandzkiemu 

(Sprawa E-11/20) 

(2021/C 5/15) 

W dniu 27 sierpnia 2020 r. do kancelarii Trybunału EFTA wpłynął złożony w dniach 19 czerwca i 26 sierpnia 2020 r. 
przez Héraðsdómur Reykjavíkur (Sąd Rejonowy w Reykjaviku) wniosek o wydanie opinii doradczej w sprawie Eyjólfur 
Orri Sverrisson przeciwko państwu islandzkiemu w odniesieniu do następujących kwestii: 

1. Czy art. 2 dyrektywy 2003/88/WE należy interpretować w ten sposób, że czas spędzony przez pracownika na dojeź
dzie — w interesie pracodawcy i na jego zlecenie — do miejsca pracy, które nie jest stałym miejscem pracy pracownika, 
stanowi czas pracy, jeżeli wykracza poza zwyczajowe godziny pracy w ciągu dnia? 

2. Czy dla udzielenia odpowiedzi na pytanie pierwsze ma znaczenie, czy pracownik odbywa w interesie pracodawcy pod
róż wewnątrz kraju, czy też między krajami? 

3. Czy dla udzielenia odpowiedzi na pytanie pierwsze ma znaczenie forma wkładu pracy podczas podróży?   
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