
Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciele: I. Melo Sampaio i T. Lilamand, pełnomocnicy)

Przedmiot

Skarga, na podstawie art. 270 TFUE, o stwierdzenie nieważności, po pierwsze, decyzji komisji konkursowej z dnia 
24 września 2019 r. oddalającej wniosek skarżącej o ponowne rozpatrzenie decyzji odmownej o dopuszczenie jej do 
kolejnego etapu konkursu otwartego EPSO/AD/371/19 i, po drugie, decyzji organu powołującego z dnia 26 maja 2020 r. 
oddalającej zażalenie skarżącej na tę decyzję.

Sentencja

1) Stwierdza się nieważność decyzji komisji konkursowej z dnia 24 września 2019 r. oddalającej wniosek Amandy Spisto 
o ponowne rozpatrzenie decyzji odmownej o wykluczeniu z konkursu EPSO/AD/371/19.

2) Komisja Europejska zostaje obciążona kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C C 371 z 3.11.2020.

Wyrok Sądu z dnia 20 października 2021 r. – YG / Komisja

(Sprawa T-599/20) (1)

[Służba publiczna – Urzędnicy – Awans – Postępowanie w sprawie awansu (2019) – Decyzja 
o nieawansowaniu skarżącego do grupy zaszeregowania AST 9 – Artykuł 45 regulaminu pracowniczego – 

Porównanie osiągnięć – Oczywisty błąd w ocenie – Obowiązek uzasadnienia]

(2022/C 2/46)

Język postępowania: angielski

Strony

Strona skarżąca: YG (przedstawiciele: adwokaci S. Rodrigues i A. Champetier)

Strona pozwana: Komisja Europejska (przedstawiciele: L. Hohenecker, L. Radu Bouyon i L. Vernier, pełnomocnicy)

Przedmiot

Oparte na art. 270 TFUE żądnie stwierdzenia nieważności decyzji Komisji z dnia 14 listopada 2019 r. o nieawansowaniu 
skarżącego do grupy zaszeregowania AST 9 w postępowaniu w sprawie awansu (2019).

Sentencja

1) Skarga zostaje oddalona.

2) YG zostaje obciążony kosztami postępowania.

(1) Dz.U. C 423 z 7.12.2020.
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