
IV

(Informacje)

INFORMACJE INSTYTUCJI, ORGANÓW I JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 
UNII EUROPEJSKIEJ

PARLAMENT EUROPEJSKI

DECYZJA PREZYDIUM PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO 

z dnia 6 czerwca 2022 r.

zmieniająca przepisy wykonawcze do Statutu posła do Parlamentu Europejskiego 

(2022/C 256/01)

PREZYDIUM PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO,

uwzględniając Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczególności jego art. 223 ust. 2,

uwzględniając Statut posła do Parlamentu Europejskiego (1),

uwzględniając art. 25 Regulaminu Parlamentu Europejskiego,

a także mając na uwadze, co następuje:

(1) Zgodnie z art. 69 ust. 2 przepisów wykonawczych do Statutu posła do Parlamentu Europejskiego (2) (zwanych dalej 
„przepisami wykonawczymi”) maksymalna pokrywana kwota przysługująca w ciągu miesiąca z tytułu korzystania 
z usług współpracowników świadczących pomoc parlamentarną, o której mowa w art. 33 ust. 4 przepisów wykona
wczych, podlega, w stosownych przypadkach, rocznej waloryzacji dokonywanej przez Prezydium na podstawie 
wspólnego wskaźnika ustanowionego przez Eurostat w celu pomiaru zmiany kosztów utrzymania urzędników UE 
(zwanego dalej „wspólnym wskaźnikiem”) zgodnie z art. 65 i zgodnie z załącznikiem XI do regulaminu pracowni
czego urzędników Unii Europejskiej i warunków zatrudnienia innych pracowników, ustanowionych w rozporządze
niu Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 (3) (zwanego dalej „regulaminem pracowniczym”). Prezydium podej
muje zazwyczaj decyzję o waloryzacji w grudniu i waloryzacja może obowiązywać z mocą wsteczną od lipca roku, 
którego dotyczy waloryzacja.

(2) Zgodnie z ww. przepisami regulaminu pracowniczego tymczasowa aktualizacja nominalnych wynagrodzeń i emery
tur urzędników i emerytów UE wynika ze stopy inflacji utrzymującej się na poziomie co najmniej ± 3,0 % przez 
sześć miesięcy od czerwca do grudnia poprzedniego roku kalendarzowego. Od dnia 1 lipca 2021 r. do dnia 1 sty
cznia 2022 r. wspólny wskaźnik ustalono na poziomie 103,5, co oznacza stopę inflacji wynoszącą +3,5 %. Ponie
waż zmiana ta przekracza próg 3 %, konieczna jest aktualizacja ze skutkiem od 1 stycznia 2022 r.

(1) Decyzja Parlamentu Europejskiego 2005/684/WE, Euratom z dnia 28 września 2005 r. w sprawie przyjęcia Statutu posła do Parla
mentu Europejskiego (Dz.U. L 262 z 7.10.2005, s. 1).

(2) Decyzja Prezydium Parlamentu Europejskiego z dnia 19 maja i 9 lipca 2008 r. ustanawiająca przepisy wykonawcze do Statutu posła 
do Parlamentu Europejskiego (Dz.U. C 159 z 13.7.2009, s. 1).

(3) Dz.U. L 56 z 4.3.1968, s. 1.
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(3) Aktualizacja dotyczy również wynagrodzeń akredytowanych asystentów parlamentarnych posłów, objętych regula
minem pracowniczym. Ponieważ wynagrodzenia akredytowanych asystentów parlamentarnych są wypłacane z mak
symalnej pokrywanej kwoty przysługującej w ciągu miesiąca z tytułu korzystania z usług współpracowników świad
czących pomoc parlamentarną przysługującej każdemu posłowi, kwotę tę należy odpowiednio zaktualizować.

(4) W związku z tym Komisja ustaliła, że na okres od stycznia do czerwca 2022 r. współczynnik waloryzacji wynosi 
2,4 %. Wobec tego maksymalną pokrywaną kwotę przysługującą w ciągu miesiąca z tytułu korzystania z usług 
współpracowników świadczących pomoc parlamentarną należy podnieść do 26 734 EUR ze skutkiem od dnia 1 sty
cznia 2022 r.

PRZYJMUJE NINIEJSZĄ DECYZJĘ:

Artykuł 1

Art. 33 ust. 4 przepisów wykonawczych otrzymuje brzmienie:

„4. Maksymalna pokrywana kwota przysługująca w ciągu miesiąca z tytułu korzystania z usług wszystkich współ
pracowników wymienionych w art. 34 wynosi 26 734 EUR ze skutkiem od dnia 1 stycznia 2022 r.”

Artykuł 2

Niniejsza decyzja wchodzi w życie następnego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej.

Niniejszą decyzję stosuje się od dnia 1 stycznia 2022 r.
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