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nalezy interpretowal w ten sposéb, ze:

dostawa energii elektrycznej dokonywana przez operatora sieci dystrybucji, nawet jesli jest ona niezamierzona i wynika
z bezprawnego dzialania osoby trzeciej, stanowi dzialalno$¢ gospodarcza wykonywana przez tego operatora, poniewaz
wiaze si¢ z ryzykiem nieodlacznie zwigzanym z jego dzialalnoscig jako operatora sieci dystrybugji energii elektryczne;j.
W sytuacji gdy owa dzialalno$¢ gospodarcza jest wykonywana przez podmiot prawa publicznego dzialajacy
w charakterze organu wiadzy publicznej, dziatalno§¢ taka, wymieniona w zalaczniku I do tej dyrektywy, moze zostaé
uznana za dzialalno$¢ odznaczajaca si¢ niewielka skaly w rozumieniu art. 13 ust. 1 akapit trzeci wspomnianej
dyrektywy tylko wtedy, gdy ma ona zakres minimalny, czy to w przestrzeni, czy w czasie, i w konsekwencji tak maly
wplyw gospodarczy, ze zaktdcenia konkurencji, jakie moglyby z niej wynika¢, bylyby jesli nie zerowe, to przynajmniej
nieznaczne.

()  Dz.U. C 84z 21.2.2022.
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Sentencja

Artykul 2 ust. 1, art. 2 ust. 2 lit. a) oraz art. 6 ust. 1 dyrektywy Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r.
ustanawiajacej ogblne warunki ramowe réwnego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy

nalezy interpretowal w ten sposob, ze:

w braku nadrzednego wzgledu interesu ogdlnego stoja one na przeszkodzie uregulowaniu krajowemu przewidujacemu,
celem zniesienia dyskryminacji ze wzgledu na wiek, zréwnanie ze skutkiem wstecznym rezimu $wiadczen emerytalnych
urzednikow nalezacych do kategorii w przeszlosci traktowanej przez ustawodawstwo krajowe dotyczace uprawnien
emerytalnych bardziej korzystnie z rezimem $wiadczent emerytalnych urzednikéw nalezacych do kategorii w przesztosci
traktowanej przez to ustawodawstwo mniej korzystnie.

()  DzU.C 84z 21.2.2022.
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