
WYROK TRYBUNAŁU 

z dnia 29 lipca 2022 r.

w sprawie E-2/22 

A przeciwko Dyrekcji ds. Pracy i Polityki Społecznej (Arbeids- og velferdsdirektoratet) 

(Rozporządzenie (WE) nr 883/2004 – Zabezpieczenie społeczne – Świadczenia rodzinne – Świadczenia przejściowe – 
Wymóg działalności zawodowej) 

(2023/C 29/07)

W sprawie E-2/22 A przeciwko Dyrekcji ds. Pracy i Polityki Społecznej (Arbeids- og velferdsdirektoratet) – WNIOSEK skierowany 
do Trybunału przez norweski krajowy sąd ds. ubezpieczeń społecznych (Trygderetten) na podstawie art. 34 Porozumienia między 
państwami EFTA w sprawie ustanowienia Urzędu Nadzoru i Trybunału Sprawiedliwości dotyczący wykładni rozporządzenia Par
lamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemów zabezpieczenia 
społecznego (1), Trybunał w składzie Páll Hreinsson, prezes (sędzia sprawozdawca), Per Christiansen i Bernd Hammermann 
(sędziowie), wydał w dniu 29 lipca 2022 r. wyrok zawierający sentencję następującej treści:

1. Świadczenie, takie jak świadczenie przejściowe będące przedmiotem postępowania głównego, stanowi świadczenie rodzinne 
w rozumieniu art. 3 ust. 1 lit. j) rozporządzenia (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemów zabezpieczenia społecz
nego i nie stanowi nieskładkowego świadczenia pieniężnego w rozumieniu art. 3 ust. 3 tego rozporządzenia w związku 
z art. 70.

2. W kontekście wydania opinii w sprawie pytania pierwszego fakt, że aby utrzymać prawo do otrzymywania przedmiotowego 
świadczenia, kiedy najmłodsze dziecko osiągnie wiek jednego roku, trzeba spełnić wymóg działalności zawodowej, nie jest 
istotny.

(1) Dz.U. L 166 z 30.4.2004, s. 1.
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