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ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) NR 1309/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r.

w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014-2020) i uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,
w szczegllnosci jego art. 175 akapit trzeci,

uwzgledniajac wniosek Komisji,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom
narodowym,

uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego (1),

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regionéw (?),

stanowigc zgodnie ze zwykla procedura ustawodawczg,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

1)

W dniu 26 marca 2010 r. Rada Europejska wyrazila
zgode na wniosek Komisji w sprawie uruchomienia
nowej strategii na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego
rozwoju sprzyjajacego wilaczeniu spolecznemu (,Europa
2020"). Jednym z trzech priorytetéw strategii ,Europa
2020” jest sprzyjajacy wlaczeniu spolecznemu wzrost
gospodarczy osiggany dzigki wzmocnieniu pozydji
obywateli poprzez wysoki poziom zatrudnienia, inwesto-
wanie w umiejetnosci, zwalczanie ubdstwa oraz moder-
nizowanie rynkéw pracy, systeméw szkolen i ochrony
socjalnej, aby poméc obywatelom przewidywaé zmiany
i radzi¢ sobie z nimi oraz budowa¢ spdjne spoteczefistwo
integracyjne. W celu przeciwdzialania negatywnym
skutkom globalizacji nalezy réwniez tworzy¢é miejsca
pracy na terytorium calej Unii i prowadzi¢ zdecydowang
polityke na rzecz wzrostu.

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG)
ustanowiono rozporzadzeniem (WE) nr 1927/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady (}) na czas obowiazy-
wania wieloletnich ram finansowych obejmujacych okres
od dnia 1 stycznia 2007 r. do dnia 31 grudnia 2013 r.
EFG umozliwia Unii wykazanie solidarno$ci z pracowni-
kami zwolnionymi w wyniku spowodowanych globali-
zacjg powaznych zmian strukturalnych w kierunkach
$wiatowego handlu oraz w wyniku $wiatowych kryzyséw
finansowych i gospodarczych, a takze moze wspieraé
beneficjentéw na malych rynkach pracy lub w wyjatko-
wych okoliczno$ciach, w szczegélnosci w  zwiazku
z wnioskami zbiorowymi dotyczacymi malych i $rednich

() Dz.U. C 143 7 22.5.2012, 5. 42.
(3 Dz.U. C 225 z 27.7.2012, s. 159.
() Rozporzadzenie (WE) nr1927/2006 Parlamentu Europejskiego

i Rady z dnia 20 grudnia 2006 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz
Dostosowania do Globalizacji (Dz.U. L 406 z 30.12.2006, s. 1).

przedsigbiorstw (MSP), nawet jezeli liczba zwolnien jest
nizsza od normalnego progu wymaganego do urucho-
mienia EFG.

W swym komunikacie z dnia 29 czerwca 2011 r. pt.
,Budzet z perspektywy »Europy 2020« ” Komisja uznaje
role EFG jako elastycznego funduszu udzielajacego
pracownikom, ktérzy stracili pracg, wsparcia oraz
pomocy w jak najszybszym znalezieniu nowej pracy.
W czasie obowigzywania wieloletnich ram finansowych
obejmujacych okres od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia
31 grudnia 2020 r. Unia powinna nadal zapewniaé
specjalne jednorazowe wsparcie w celu ulatwienia reinte-
gracji zawodowej zwolnionych pracownikéw w obsza-
rach, sektorach, na terytoriach lub rynkach pracy
doswiadczajacych gwattownych probleméw spowodowa-
nych powaznymi zakléceniami gospodarczymi. Biorac
pod uwage cel, jakim jest zapewnianie wsparcia
w naglych i niespodziewanych okolicznosciach, EFG
powinien pozosta¢ poza wieloletnimi ramami finanso-

Wymi.

W 2009 r. na mocy rozporzadzenia Parlamentu Europej-
skiego i Rady (WE) nr 546/2009 (*) zakres rozporzg-
dzenia (WE) nr 1927/2006 zostal rozszerzony w ramach
europejskiego planu naprawy gospodarczej na pracow-
nikéw zwalnianych bezposrednio w zwiazku ze $wia-
towym kryzysem finansowym i gospodarczym. W celu
umozliwienia EFG interwencji w obecnych lub przy-
szlych sytuacjach kryzysowych jego zakres powinien
obejmowaé  zwolnienia wynikajagce z  powaznych
zaklécenn gospodarczych, o ile spowodowane zostaly
dalszym trwaniem $wiatowego kryzysu finansowego
i gospodarczego, o czym mowa w rozporzadzeniu
(WE) nr 546/2009, lub nowym S$wiatowym kryzysem
finansowym i gospodarczym.

Europejskie Centrum Monitorowania Zmian, majgce
siedzibe w Europejskiej Fundacji na rzecz poprawy
Warunkéw Zycia i Pracy (Eurofound) w Dublinie,
dostarcza Komisji oraz zainteresowanemu panstwu
czlonkowskiemu analiz jakoSciowych i iloSciowych,
pomagajagc w ocenianiu tendencji w globalizacji oraz
wykorzystaniu EFG.

Aby zachowaé europejski charakter EFG, wniosek
o wsparcie powinien by¢ skladany, gdy liczba zwolnien
osiggnie minimalng warto$¢ progowa. Niemniej, w odnie-
sieniu do niewielkich rynkéw pracy, takich jak male
panstwa czlonkowskie lub regiony peryferyjne, lub
w wyjatkowych okolicznosciach wnioski moga by¢ skia-
dane w przypadku mniejszej liczby zwolnien.

(% Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 546/2009
z dnia 18 czerwca 2009 r. zmieniajace rozporzadzenie (WE)
nr 1927/2006 ustanawiajace Europejski Fundusz Dostosowania do
Globalizacji (Dz.U. L 167 z 29.6.2009, s. 26).
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(10)

1

(12)

Pracownikom zwolnionym i osobom, ktére zaprzestaly
prowadzenia dzialalnosci na wlasny rachunek, powinien
przystugiwa¢ réwny dostep do EFG niezaleznie od
rodzaju ich umowy o pracg lub stosunku pracy. Na
potrzeby niniejszego rozporzadzenia objetych zwolnie-
niami pracownikéw oraz osoby, ktére zaprzestaly prowa-
dzenia dzialalnosci na wilasny rachunek, nalezy zatem
traktowa¢ jak beneficjentow EFG.

EFG powinien tymczasowo zapewniaé pomoc miodym
osobom niepracujacym, nieksztalcacym si¢ ani nieszko-
lacym si¢ i ktérzy mieszkajg w regionach kwalifikujacych
sie w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
milodych, gdyz regiony te sa nieproporcjonalnie dotknigte
masowymi zwolnieniami.

Wkiady finansowe z EFG powinny by¢ nakierowane
przede wszystkim na aktywne $rodki rynku pracy, majace
na celu szybka trwalg reintegracje zawodowa beneficjen-
téw, tak w obrebie ich pierwotnego sektora dziatalnosci,
jak i poza nim. W zwigzku z tym wigczanie §wiadczen
pieni¢znych w skoordynowany pakiet zindywidualizowa-
nych uslug powinno by¢ ograniczone. Mozna zachecad
przedsigbiorstwa do zapewniania wspdlfinansowania
srodkéw wspieranych z EFG.

Podczas przygotowywania skoordynowanego pakietu
srodkéw aktywnej polityki rynku pracy panstwa czlon-
kowskie powinny preferowal te $rodki, ktére znaczgco
przyczyniaja si¢ do zwigkszenia szans beneficjentéw na
zatrudnienie. Panstwa czlonkowskie powinny dazy¢ do
trwalej reintegracji zawodowej jak najwigkszej liczby
beneficjentéw objetych tymi $rodkami, jak najszybciej
w ciagu szesciu miesigcy przed terminem sprawozdania
koficowego z wykonania wkladéw finansowych.

Przy opracowywaniu skoordynowanego pakietu Srodkow
aktywnej polityki rynku pracy panstwa czlonkowskie
powinny zwrdci¢ szczegdlng uwage na beneficjentéw
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji, w tym na
milode i starsze osoby bezrobotne oraz osoby bardziej
zagrozone ublstwem, zwazywszy, Ze grupy te maja
szczegblne trudnoSci z ponownym wejsciem na rynek
pracy z powodu $wiatowego kryzysu finansowego
i gospodarczego oraz globalizacji.

Przy wdrazaniu EFG powinno si¢ respektowa
i promowa¢ zasady roéwnosci plci i niedyskryminagji,
ktére nalezg do podstawowych warto$ci Unii i sg zapi-
sane w strategii ,Europa 2020”.

W celu skutecznego i szybkiego wspierania zwolnionych
beneficjentéw panstwa czlonkowskie powinny dolozy¢
wszelkich staran, aby przedstawial kompletne wnioski
o przyznanie wkladu finansowego z EFG. Dostarczanie
dodatkowych informacji powinno byé ograniczone
w czasie.

W interesie beneficjentéw i organdéw odpowiedzialnych
za wdrazanie rzeczonych Srodkéw panstwo czltonkow-
skie skladajace wniosek powinno na biezaco informowa¢

(16)

17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

wszystkie podmioty uczestniczace w procesie rozpatry-
wania wniosku o postgpach dotyczacych tego wniosku.

Zgodnie z zasada nalezytego zarzadzania finansami
wklady finansowe z EFG nie powinny zastgpowal
srodkéw wsparcia, ktére sa dostepne dla beneficjentow
w ramach unijnych funduszy lub innych strategii czy
programéw unijnych, lecz w miar¢ mozliwosci powinny
te $rodki uzupelniad.

Nalezy przewidzie¢ szczegélowe przepisy w zakresie
dzialan informacyjnych i komunikacyjnych na temat
przypadkow wsparcia z EFG i jego wynikow.

Aby wyrazi¢ solidarno$¢ Unii z pracownikami zwolnio-
nymi i z osobami, ktére zaprzestaly prowadzenia dzia-
falnosci na wlasny rachunek, wspélfinansowanie
powinno zostaé ustalone na poziomie 65 % wkladu
w koszt pakietu i jego realizacji.

W celu ulatwienia wdrazania niniejszego rozporzadzenia
wydatki powinny by¢ kwalifikowalne od dnia, w ktérym
panstwo czlonkowskie rozpoczyna $wiadczenie zindywi-
dualizowanych ustug lub od dnia, w ktérym paiistwo
czlonkowskie ponosi wydatki administracyjne zwiazane
z wdrozeniem pomocy z EFG.

Aby pokry¢ potrzeby powstale przede wszystkim
w pierwszych miesigcach kazdego roku, kiedy to doko-
nywanie przesuni¢é Srodkéw z innych linii budzetowych
jest szczeg6lnie utrudnione, w rocznej procedurze budze-
towej nalezy udostepni¢ odpowiednig kwote Srodkéw na
platno$ci w linii budzetowej EFG.

Ramy budzetowe EFG okreSla porozumienie miedzy-
instytucjonalne pomiedzy Parlamentem Europejskim,
Radg i Komisjg z dnia 2 grudnia 2013 o wspdlpracy
w sprawach budzetowych i o nalezytym zarzadzaniu
finansowym (') (zwane dalej ,porozumieniem miedzy-
instytucjonalnym”).

W interesie beneficjentéw pomoc powinna by¢ udostep-
niana mozliwie szybko i skutecznie. Panstwa czlonkow-
skie oraz instytucje unijne zaangazowane W proces
podejmowania  decyzji dotyczacych EFG  powinny
dotozy¢ wszelkich staran w celu ograniczenia czasu
trwania procedur oraz ich uproszczenia, aby zapewnié
sprawne 1 szybkie przyjmowanie decyzji w sprawie
uruchomienia EFG.

W razie zamknigcia przedsigbiorstwa zwolnieni przez nie
pracownicy moga otrzymaé pomoc W przejeciu czesci
lub caloéci jego dzialalnosci, a pafstwo czlonkowskie,
w ktérym przedsiebiorstwo ma siedzib¢ moze wyplacié
srodki, ktore sg pilnie potrzebne, by to umozliwié.

(") Dz.U. C 373 z 20.12.2013, s. 1
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(23) W celu umozliwienia sprawowania kontroli politycznej
przez Parlament Europejski oraz stalego monitorowania
przez Komisje wynikéw uzyskanych dzigki pomocy EFG
panstwa czlonkowskie powinny zlozy¢ sprawozdanie
koficowe z wdrazania EFG.

(24)  Panstwa cztonkowskie powinny pozostaé odpowiedzialne
za realizacje wkladu finansowego oraz za zarzadzanie
dzialaniami wspieranymi przez finansowanie unijne
i kontrolowanie ich, zgodnie z odpowiednimi przepisami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,
Euratom) nr 966/2012 (zwanego dalej ,rozporzadzeniem
finansowym”) (!).  Panstwa  czlonkowskie = powinny
uzasadni¢ sposob wykorzystania wkladu finansowego
otrzymanego z EFG. Z uwagi na krotki okres realizacji
dzialan EFG obowigzki sprawozdawcze powinny
odzwierciedla¢  szczeg6lny charakter interwencji tego
EFG. Dlatego tez niezbedne jest odstepstwo od rozporza-
dzenia finansowego w zakresie obowiazkow sprawoz-
dawczych.

(25) Poniewaz cele niniejszego rozporzadzenia nie moga
zosta¢ osiagnigte W stopniu wystarczajacym przez
panstwa czlonkowskie, natomiast z uwagi na ich skale
i skutki mozliwe jest lepsze ich osiagnigcie na poziomie
Unii, Unia moze podja¢ dzialania zgodnie z zasada
pomocniczoici, o ktérej mowa w art. 5 Traktatu
o Unii Europejskiej. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci,
okre$long w tym artykule, niniejsze rozporzadzenie nie
wykracza poza to, co jest konieczne do osiagnigcia tych
celow,

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1
Cele

Niniejsze rozporzadzenie ustanawia Europejski Fundusz Dosto-
sowania do Globalizacji (EFG) na czas obowigzywania wielolet-
nich ram finansowych obejmujacych okres od dnia 1 stycznia
2014 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

Celem EFG jest przyczynienie si¢ do inteligentnego i zréwnowa-
zonego wzrostu gospodarczego sprzyjajacego  wiaczeniu
spolecznemu i wspieranie trwalego zatrudnienia w Unii poprzez
umozliwienie jej okazania solidarnosci z pracownikami zwol-
nionymi i z osobami, ktére zaprzestaly prowadzenia dzialal-
nosci na wiasny rachunek w wyniku spowodowanych globali-
zacja powaznych zmian strukturalnych w kierunkach $wiato-
wego handlu lub w wyniku dalszego trwania $wiatowego
kryzysu finansowego i gospodarczego, o czym mowa
w rozporzadzeniu (WE) nr 5462009, lub w wyniku nowego
$wiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego, a takze
umozliwienie Unii wsparcia tych oséb.

Celem dzialan wspieranych za posrednictwem wkladu finanso-
wego EFG jest zapewnienie, by jak najwiccej beneficjentow
uczestniczacych w tych dziataniach znalazto trwale zatrudnienie

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
nr 966/2012 z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad finan-
sowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr1605/2002
(Dz.U. L 298 z 26.10.2012, s. 1).

jak najszybciej w ciagu okresu szesciu miesiecy przed uplywem
terminu sprawozdania koficowego, o ktérym mowa w art. 18
ust. 1.

Artykut 2
Zakres

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do wnioskéw panstw
czlonkowskich o wklady finansowe z EFG na dzialania doty-
czace:

a) pracownikéw zwolnionych i oséb, ktére zaprzestaly prowa-
dzenia dzialalnosci na wlasny rachunek w wyniku powaz-
nych zmian strukturalnych wplywajacych na kierunki $wia-
towego handlu, spowodowanych globalizacja, przejawiaja-
cych si¢ w szczegdlnoci znacznym wzrostem przywozu
do Unii, powazng zmiang tendencji w unijnym handlu towa-
rami lub ustugami, gwaltownym spadkiem udzialu Unii
w rynku danego sektora lub delokalizacja dzialalnosci do
panstw trzecich, o ile zwolnienia te maja znaczacy nieko-
rzystny wplyw na lokalng, regionalng i krajowa gospodarke;

b) pracownikéw zwolnionych i 0séb, ktére zaprzestaly prowa-
dzenia dzialalnosci na wlasny rachunek w wyniku dalszego
trwania $wiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego,
0 czym mowa w rozporzadzeniu (WE) nr 546/2009, lub
w wyniku nowego $wiatowego kryzysu finansowego i gospo-
darczego.

Artyku} 3
Definicja

Do celéow niniejszego rozporzadzenia ,beneficjent” oznacza:

a) pracownika, ktorego zatrudnienie zostaje przedwczesnie
zakoniczone w wyniku zwolnienia lub konczy si¢ w okresie
odniesienia wspomnianym w art. 4 i nie zostaje przediu-
zone;

b) osob¢ prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek, ktéra
zatrudniala najwyzej dziesigciu pracownikéw zwolnionych
na mocy niniejszego rozporzadzenia i ktdrej dziatalnosé
ustala, o ile dzialalno§¢ ta byla w sposéb oczywisty zalezna
od danego przedsigbiorstwa okreslonego w art. 4 ust. 1 lit.
a) lub tego, zgodnie z art. 4 ust. 1 lit. b), osoba prowadzita
dzialalnos¢ na wilasny rachunek w danym sektorze

Artykut 4
Kryteria interwencji

1. Wkiad finansowy z EFG zapewniany jest, gdy spelnione sa
warunki okreslone w art. 2, czego wynikiem jest:

a) co najmniej 500 pracownikéw zwolnionych lub oséb, ktére
zaprzestaly prowadzenia dzialalnosci na wihasny rachunek
w czteromiesigcznym okresie odniesienia, w przedsigbior-
stwie w panstwie czlonkowskim, z uwzglednieniem pracow-
nikéw zwolnionych i oséb, ktére zaprzestaly prowadzenia
dziatalno$ci na wiasny rachunek u jego dostawcéw lub
producentéw znajdujacych si¢ ponizej w laficuchu dostaw;
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b) co najmniej 500 pracownikéw zwolnionych lub oséb, ktére
zaprzestaly prowadzenia dzialalnosci na wihasny rachunek
w dziewigciomiesiecznym okresie odniesienia, w szczegdl-
nosci w MSP dzialajacych w jednym sektorze gospodarki
wedtug klasyfikacji NACE Rev. 2 i zlokalizowanych w jednym
regionie lub w dwoch sasiadujacych ze soba regionach na
poziomie NUTS 2 lub w wigcej niz dwdch sasiadujacych
regionach na poziomie NUTS 2, pod warunkiem ze
w dwdch regionach taczna liczba pracownikéw zwolnionych
lub oséb, ktére zaprzestaly prowadzenia dzialalnosci na
whasny rachunek, przekracza 500.

2. Na niewielkich rynkach pracy lub w wyjatkowych okolicz-
nosciach, w szczegélnosci w odniesieniu do wnioskéw zbioro-
wych dotyczacych MSP, w przypadku odpowiednio uzasad-
nionym przez skladajagce wniosek panstwo czlonkowskie,
wniosek o przyznanie wkladu finansowego na podstawie niniej-
szego artykulu moze zostaé uznany za dopuszczalny, mimo iz
nie wszystkie kryteria okre§lone w ust. 1 lit. a) lub b) sg spel-
nione, jezeli zwolnienia majg powazny wplyw na zatrudnienie
i gospodarke lokalng, regionalng lub krajowa. Panstwo czlon-
kowskie skladajace wniosek okresla, ktére z kryteriow inter-
wencji okreslonych w ust. 1 lit. a) i b) nie s3 catkowicie spel-
nione. taczna kwota wkladow w wyjatkowych okolicznosciach
nie moze przekroczy¢ 15 % maksymalnej rocznej kwoty EFG.

Artykut 5

Obliczanie liczby zwolnied i przypadkéw ustania
dzialalno$ci

1. Panstwo czlonkowskie skladajace wniosek wskazuje
sposob, w jaki do celéw art. 4 obliczana jest liczba pracow-
nikéw i oséb prowadzacych dziatalno$¢ na wiasny rachunek,
o ktorych mowa w art. 3.

2. Panstwo czlonkowskie skladajgce wniosek oblicza liczbe,
o ktérej mowa w ust. 1 poczawszy od nastgpujacych dat:

a) daty, z ktora pracodawca, zgodnie z art. 3 ust. 1 dyrektywy
Rady 98/59/WE (!), powiadamia na piSmie wlasciwy organ
wladzy publicznej o planowanych zwolnieniach grupowych;
w takim przypadku panstwo czlonkowskie skladajgce
wniosek przekazuje Komisji dodatkowe informacje na
temat faktycznej liczby zwolniei dokonanych zgodnie
z art. 4 ust. 1 niniejszego rozporzadzenia przed zakoncze-
niem oceny przez Komisje;

=

daty indywidualnego zawiadomienia pracownika przez
pracodawcg o zwolnieniu lub wypowiedzenia zawartej
z pracownikiem umowy o pracg;

c) daty faktycznego rozwigzania umowy o pracg lub jej wygas-
niecia;

d) zakonczenia okresu skierowania do przedsi¢cbiorstwa uzyt-
kownika; lub

¢) w przypadku osoby prowadzacej dzialalno$¢ na whasny
rachunek — od ustalonej zgodnie z prawem krajowym lub
przepisami administracyjnymi daty zaprzestania dziatalnosci.

(') Dyrektywa Rady 98/59/WE z dnia 20 lipca 1998 r. w sprawie
zblizania ustawodawstw pafistw czlonkowskich odnoszacych sig
do zwolnien grupowych (Dz.U. L 225 z 12.8.1998, s. 16).

Artyku} 6

Kwalifikujacy si¢ beneficjenci

1. Panstwo czlonkowskie skladajace wniosek moze $wiad-
czy¢ wspdlfinansowane przez EFG zindywidualizowane ushugi
na rzecz kwalifikujacych si¢ beneficjentéw, do ktérych moga
naleze¢:

a) pracownicy zwolnieni i osoby, ktére zaprzestaly prowa-
dzenia dzialalnoSci na wiasny rachunek, przy czym ich
liczbe oblicza si¢ zgodnie z art. 5, w okresie odniesienia,
o ktérym mowa w art. 4;

b) pracownicy zwolnieni i osoby, ktére zaprzestaly prowa-
dzenia dziatalno$ci na wlasny rachunek, obliczone zgodnie
z art. 5, przed okresem odniesienia przewidzianym w art. 4
ust. 1 lit. a); lub

¢) pracownicy zwolnieni i osoby, ktére zaprzestaly prowa-
dzenia dzialalnosci na wlasny rachunek, w przypadkach
gdy wniosek na mocy art. 4 ust. 2 stanowi odstepstwo od
kryteriéw zawartych w art. 4 ust. 1 lit. a).

Pracownikéw i osoby prowadzace dzialalno$¢ na whasny rachu-
nek, o ktérych mowa w lit. b) i ¢) akapit pierwszy, uznaje si¢ za
kwalifikujacych si¢, pod warunkiem ze zostali oni zwolnieni lub
ich dzialalno$¢ ustata po ogdlnym ogloszeniu przewidywanych
zwolnien oraz Ze ustalony moze by¢ wyrazny zwigzek przyczy-
nowy ze zdarzeniem, ktére doprowadzilo do zwolnien w okresie
odniesienia.

2. W drodze odstepstwa od art. 2 panstwa czlonkowskie
sktadajace wniosek moga, do dnia 31 grudnia 2017 r., $wiad-
czy¢ zindywidualizowane ustugi wspélfinansowane przez EFG
na rzecz oséb niepracujacych, nieksztalcacych si¢ ani nieszko-
lacych sig, ktore w dniu zlozenia wniosku nie przekroczyly 25
roku zycia lub, w przypadku gdy panstwo czlonkowskie tak
postanowi, 30 roku zycia, w liczbie réwnej liczbie objetych
pomoca beneficjentéw, przy czym priorytetowo traktowane sg
osoby, ktore zostaly zwolnione lub zaprzestaly prowadzenia
dzialalnosci, pod warunkiem ze przynajmniej niektére z tych
zwolnien w rozumieniu art. 3 mialy miejsce w regionach na
poziomie NUTS 2 kwalifikujgcych si¢ w ramach Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mlodych. Wsparcie moze by¢ udzielane
osobom nieksztalcacym si¢, niepracujagcym ani nieszkolacym
si¢, ktore nie przekroczyly 25 roku zycia lub, w przypadku
gdy panstwo czlonkowskie tak postanowi, 30 roku zycia,
w tych regionach poziomu NUTS 2 kwalifikujacych sig
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych.

Artykut 7

Dzialania kwalifikowalne

1.  Wklad finansowy z EFG moze by¢ przekazany na
aktywne Srodki rynku pracy, ktére stanowia cz¢$¢ skoordyno-
wanego pakietu zindywidualizowanych ustug, majacych na celu
ulatwienie reintegracji zawodowej beneficjentéw objetych
pomocg, a w szczeg6lnosci osob znajdujacych si¢ w niekorzys-
tnej sytuacji oraz starszych i mlodych oséb bezrobotnych,
i podjecie przez nich zatrudnienia lub dzialalnosci na wiasny
rachunek. Skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug
moze obejmowal w szczegblnosci:
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a) zindywidualizowane szkolenia umozliwiajace nabywanie
nowych kwalifikacji oraz zmiang kwalifikacji, w tym umie-
jetnoSci w zakresie technologii informacji i komunikacji,
oraz pos$wiadczanie zdobytego do$wiadczenia, pomoc
w poszukiwaniu pracy, poradnictwo zawodowe, doradztwo,
mentoring, pomoc w zakresie zwolnied monitorowanych,
promowanie przedsigbiorczosci, pomoc w zakresie prowa-
dzenia dzialalno$ci na wlasny rachunek, uruchamiania dzia-
falnodci gospodarczej i przejmowania dzialalnosci przez
pracownikéw oraz dzialania w zakresie wspdlpracy;

g

specjalne $rodki ograniczone w czasie, takie jak dodatki na
poszukiwanie pracy, skierowane do pracodawcéw zachety
do zatrudniania, dodatki na koszty przeniesienia, dodatki
na koszty utrzymania lub dodatki szkoleniowe (w tym
$wiadczenia dla opiekundéw);

¢) $rodki motywujace osoby bezrobotne znajdujace si¢ w nieko-
rzystnej sytuacji, starsze i mlode do pozostania na rynku
pracy lub powrotu na rynek pracy.

Koszty $rodkéw, o ktorych mowa w lit. b), nie moga przekra-
czal 35 % caloéci kosztéw skoordynowanego pakietu zindywi-
dualizowanych ustug wymienionych w niniejszym ustepie.

Koszty inwestycji w przypadku dzialalnosci na wlasny rachu-
nek, w przypadku uruchomienia dzialalnosci gospodarczej i w
przypadku przejecia dzialalnosci przez pracownikéw nie moga
przekracza¢ 15 000 EUR.

Przy opracowywaniu skoordynowanego pakietu zindywidualizo-
wanych ustug nalezy przewidywac przyszle perspektywy rynku
pracy i potrzebne umiejetnoéci. Skoordynowany pakiet powi-
nien by¢ zgodny z przejsciem na zasobooszczedng i zréwnowa-
zona gospodarke.

2. Nastgpujace Srodki nie kwalifikuja si¢ do uzyskania
wkladu finansowego z EFG:

a) specjalne ograniczone w czasie $rodki, o ktérych mowa
w ust. 1 lit. b), ktére nie sg uzaleznione od aktywnego
udzialu beneficjentéw objetych pomoca w poszukiwaniu
pracy lub dzialaniach szkoleniowych;

b) dzialania, za ktére odpowiedzialne sg przedsigbiorstwa na
mocy ustawodawstwa krajowego lub ukladéw zbiorowych.

Dzialania wspierane z EFG nie zastepuja biernych $rodkéw
ochrony socjalnej.

3. Skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug jest
sporzadzany w porozumieniu z objetymi pomocg beneficjen-
tami lub ich przedstawicielami lub tez z partnerami spolecz-
nymi.

4. Z inicjatywy pafstwa czlonkowskiego skladajacego
wniosek wklad finansowy z EFG moze zosta¢ przyznany na
dzialania przygotowawcze, dzialania w zakresie zarzadzania,
dostarczania i upowszechniania informacji, dzialania w zakresie
kontroli i sprawozdawczosci.

Artykut 8
Whioski

1. Panstwo czlonkowskie skladajace wniosek przedstawia
Komisji wniosek w terminie 12 tygodni od dnia, w ktérym
spelnione zostaly kryteria okreslone w art. 4 ust. 1 lub 2.

2. W ciggu dwoch tygodni od daty zlozenia wniosku albo,
w odpowiednim przypadku, daty otrzymania przez Komisje
tlumaczenia wniosku, w zaleznosci od tego ktéra z tych dat
jest poZniejsza, Komisja potwierdza otrzymanie wniosku i infor-
muje pafistwo czlonkowskie o wszelkich dodatkowych informa-
cjach koniecznych do oceny wniosku.

3. Gdy Komisja zwréci si¢ o takie dodatkowe informacje,
panstwo cztonkowskie odpowiada w ciagu szeSciu tygodni od
daty tego wniosku o udzielenie informacji. Na nalezycie uzasad-
niony wniosek zainteresowanego panstwa czlonkowskiego
Komisja przedluza ten termin o dwa tygodnie.

4. Na podstawie informacji przekazanych przez panstwo
czlonkowskie Komisja konczy oceng zgodnosci wniosku
z warunkami przyznania wkladu finansowego w terminie
dwunastu tygodni od otrzymania kompletnego wniosku lub,
w odpowiednim przypadku, thumaczenia wniosku. W przypadku
gdy Komisja wyjatkowo nie jest w stanie dotrzymal tego
terminu, przedstawia pisemne wyjasnienie, podajac przyczyny
opdznienia.

5. Kompletny wniosek zawiera nastgpujace informacje:

a) uzasadniong analiz¢ zwigzku miedzy zwolnieniami lub usta-
niem dzialalno$ci a powaznymi zmianami strukturalnymi
w kierunkach $wiatowego handlu lub powaznymi zaktéce-
niami gospodarki lokalnej, regionalnej i krajowej, spowodo-
wanymi globalizacjg lub dalszym trwaniem $wiatowego
kryzysu finansowego i gospodarczego lub nowym
globalnym kryzysem finansowym i gospodarczym. Analiza
ta opiera si¢ na informacjach statystycznych i innych infor-
macjach, na poziomie najodpowiedniejszym do wykazania,
ze spelnione zostaly kryteria interwencji okreslone w art. 4;

b) potwierdzenie, ze jezeli zwalniajace przedsigbiorstwo konty-
nuowalo dzialalno$¢ po dokonaniu zwolnief, wywiazato si¢
ze zobowigzan prawnych dotyczacych zwolnieri i odpo-
wiednio zatroszczylo si¢ o pracownikéw;

¢) wstepna oceng liczby zwolniefi zgodnie z art. 5 i objasnienie
zdarzen, ktére doprowadzily do tych zwolnien;

&

w stosownych przypadkach, dane identyfikacyjne zwalniajg-
cych przedsigbiorstw, dostawcow lub producentéw znajdu-
jacych si¢ ponizej w lancuchu dostaw, sektoréw oraz kate-
gorie beneficjentow, ktérzy maja by¢ objeci pomoca,
w rozbiciu na ple i grupe wiekows;

¢) spodziewany wplyw zwolnie na gospodarke lokalng, regio-
nalng lub krajowa oraz na zatrudnienie;
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f) opis skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug
i zwigzanych wydatkéw, w tym w szczegélnosci wszelkie
srodki wspierajace inicjatywy dotyczace zatrudnienia podej-
mowane na rzecz beneficjentow znajdujacych si¢ w nieko-
rzystnej sytuacji, starszych lub mlodych;

objasnienie, w jaki sposob pakiet $rodkéw uzupelnia dzia-
fania finansowane przez inne fundusze krajowe lub unijne,
a takze informacje dotyczace dzialan, do ktérych zobowia-
zane sg dane przedsi¢biorstwa na mocy prawa krajowego lub

ukladéw zbiorowych;

i)
=

=

szacowany budzet w odniesieniu do kazdego elementu
skoordynowanego pakietu zindywidualizowanych ustug
$wiadczonych na rzecz beneficjentéw objetych pomoca
oraz do wszelkich dzialan przygotowawczych, dziatan
w zakresie zarzadzania, dostarczania i upowszechniania
informacji, a takze dzialan w zakresie kontroli i sprawozdaw-
czosci;

i) dni, w ktorych rozpoczeto lub planuje si¢ rozpoczecie
$wiadczenia zindywidualizowanych ustug dla beneficjentow
objetych pomocy oraz dzialan wdrazajacych EFG, zgodnie
z art. 7 odpowiednio ust. 1 i 3;

j) w stosownych przypadkach, procedury konsultacji z benefi-
cjentami objetymi pomoca lub ich przedstawicielami lub tez
z partnerami spolecznymi, a takze z wiladzami lokalnymi
i regionalnymi lub innymi odpowiednimi organizacjami;

=

o$wiadczenie o zgodnosci pomocy z EFG z unijnymi prze-
pisami proceduralnymi i materialnymi w zakresie pomocy
panstwa, a takze o$wiadczenie wyjasniajace, dlaczego zindy-
widualizowane ustugi nie zastepuja Srodkéw, za ktére odpo-
wiedzialne s3 przedsigbiorstwa na mocy prawa krajowego

lub ukladéw zbiorowych;

1) zrédla krajowego finansowania w formie platnosci zalicz-
kowej lub wspélfinansowania krajowego oraz innego wspot-
finansowania, w stosownych przypadkach.

Artykut 9

Komplementarnos$¢, zgodnos$¢ i koordynacja

1.  Wklad finansowy z EFG nie zastgpuje dzialan, za ktére na
mocy prawa krajowego lub uméw zbiorowych odpowiedzialne
sg przedsigbiorstwa.

2. Wsparcie dla beneficjentéw objetych pomoca uzupelnia
dzialania panstw czlonkowskich na poziomie krajowym, regio-
nalnym i lokalnym, w tym dzialania wspdlfinansowane ze
srodkéw Unii.

3. Wkiad finansowy z EFG jest ograniczony do tego, co jest
niezbedne, aby zapewni¢ solidarno$¢ i tymczasowe, jednora-
zowe wsparcie dla beneficjentéw objetych pomoca. Dzialania
wspierane przez EFG sg zgodne z prawem Unii i prawem krajo-
wym, w tym z przepisami dotyczacymi pomocy pafistwa.

4. Komisja i paistwo czlonkowskie skladajace wniosek
zapewniaja koordynacje pomocy z funduszy unijnych, zgodnie
z ich zakresem odpowiedzialnosci.

5. Panstwo czlonkowskie skladajace wniosek zapewnia, by
konkretne dzialania, na ktére przeznaczony jest wklad finan-
sowy z EFG, nie byly wspierane takze przy wykorzystaniu
innych instrumentéw finansowych Unii.

Artykut 10
R6wnos¢ mezczyzn i kobiet oraz niedyskryminacja

Komisja i pafistwa czlonkowskie zapewniajg, aby zasada
réwnosci kobiet i mezczyzn oraz uwzglednianie problematyki
plci stanowily integralng cze$¢ poszczegdlnych etapéw realizacji
wkladu finansowego z EFG i byly w ich ramach promowane.
Komisja i pafistwa czlonkowskie podejmuja wszelkie wiasciwe
dzialania, aby zapobiec jakiejkolwiek dyskryminacji ze wzgledu
na ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub przekonania,
niepetnosprawno$¢, wiek lub orientacje seksualna, w zakresie
dostepu do wkiadu finansowego z EFG i na réznych etapach
jego realizacji.

Artykut 11

Pomoc techniczna z inicjatywy Komisji

1. Z inicjatywy Komisji, najwyzej 0,5 % maksymalnej rocznej
kwoty EFG moze by¢ wykorzystane do finansowania przygoto-
wywania, monitorowania, gromadzenia danych i tworzenia
bazy wiedzy istotnej dla wdrazania EFG. Moze by¢ on takze
wykorzystywany do finansowania wsparcia administracyjnego
i technicznego, dziatan informacyjnych i komunikacyjnych,
a takze audytu, kontroli oraz dzialan zwigzanych z ocena,
niezbednych do wdrazania niniejszego rozporzadzenia.

2. W ramach limitu okre$lonego w ust. 1, na poczatku
kazdego roku na wniosek Komisji Parlament Europejski
i Rada udostgpniaja pewna kwote na pomoc techniczna.

3. Zadania okreSlone w ust. 1 sg realizowane zgodnie
z rozporzadzeniem finansowym i przepisami wykonawczymi
majgcymi zastosowanie do tej formy wykonywania budzetu.

4. Pomoc techniczna Komisji obejmuje dostarczanie
panstwom cztonkowskim informacji i wskazéwek dotyczacych
wykorzystywania, monitorowania i oceny EFG. Komisja
powinna réwniez dostarczal europejskim i krajowym part-
nerom spolecznym informacji, wraz z jasnymi wytycznymi,
na temat korzystania z EFG.

Artykut 12

Informacja, komunikacja i promocja

1. Panstwo czlonkowskie skladajace wniosek dostarcza infor-
macji o finansowanych dzialaniach i upowszechnia je. Infor-
macje takie kierowane sg do zainteresowanych beneficjentéw,
wladz lokalnych i regionalnych, partneréw spolecznych,
mediéw i ogétu spoleczenstwa. Podkreslaja one role Unii Euro-
pejskiej 1 zapewniaja widoczno$¢ wkladu z EFG.
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2. Komisja prowadzi i regularnie uaktualnia strone interne-
towg dostepng we wszystkich urzedowych jezykach instytucji
Unii, zawierajaca aktualne informacje na temat EFG, wskazdwki
dotyczace przedkladania wnioskéw oraz informacje dotyczace
przyjetych i odrzuconych wnioskéw, a takze roli Parlamentu
Europejskiego i Rady w procedurze budzetowe;.

3. Komisja realizuje dzialania informacyjne i komunikacyjne
na temat przypadkéw wsparcia z EFG i jego wynikéw na
podstawie zdobytego doswiadczenia w celu poprawy skutecz-
nosci EFG, zapewniajgc, aby obywatele i pracownicy UE byli
$wiadomi istnienia EFG. Co dwa lata Komisja sporzadza spra-
wozdanie z wykorzystania EFG, w rozbiciu na kraje i sektory.

4. Srodki przeznaczone na dziatania komunikacyjne zwig-
zane z niniejszym rozporzadzeniem shuza takze komunikacji
instytucjonalnej w zakresie priorytetéw politycznych Unii,
o ile sa one powiazane z ogélnymi celami niniejszego rozporzg-
dzenia.

Artykut 13

Okreslenie wkladu finansowego

1.  Komisja, na podstawie oceny przeprowadzonej zgodnie
z art. 8, uwzgledniajac w szczeg6lnosci liczbe objetych pomoca
beneficjentéw, proponowane dzialania i szacunkowe koszty,
ocenia i proponuje w mozliwie najkrétszym terminie kwote
ewentualnego wkladu finansowego z EFG, ktéry moze zostal
przyznany w ramach dostgpnych $rodkéw. Kwota ta nie moze
przekraczaé 60 % catkowitych szacowanych kosztow, o ktérych
mowa w art. 8 ust. 5 lit. h).

2. Jezeli na podstawie oceny przeprowadzonej zgodnie z art.
8 Komisja uzna, ze spelnione s3 warunki przekazania wkladu
finansowego  zgodnie z  niniejszym  rozporzadzeniem,
niezwlocznie rozpoczyna procedure okreslong w art. 15.

3. Jezeli na podstawie oceny przeprowadzonej zgodnie z art.
8 Komisja uzna, ze warunki przyznania wkladu finansowego na
mocy niniejszego rozporzadzenia nie zostaly spelnione,
niezwlocznie powiadamia o tym panstwo czltonkowskie, ktore
zlozylo wniosek.

Artykut 14

Kwalifikowalno$¢ wydatkéw

1. Wydatki kwalifikujg si¢ do przyznania wkladu finanso-
wego z EFG, poczawszy od termindéw okre$lonych zgodnie
z art. 8 ust. 5 lit. i), od ktérych dane panstwo czlonkowskie
rozpoczyna lub ma rozpoczaé $wiadczenie zindywidualizowa-
nych ustug na rzecz beneficjentéw objetych pomoca lub ponosi
wydatki administracyjne na wdrazanie EFG zgodnie z art. 7
odpowiednio ust. 1 i 4.

2. W przypadku dotacji zastosowanie maja odpowiednio art.
67 1 68 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE, Euratom) nr 1303/2013 (!), oraz art. 14 rozporzadzenia
Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr
1304/2013 (), a takze wszelkie akty delegowane przyjete
przez Komisj¢ na podstawie tych rozporzadzen.

Artykut 15

Procedura budzetowa

1. Zasady dzialania EFG s3 zgodne z przepisami pkt 13
porozumienia migdzyinstytucjonalnego.

2. Srodki zwigzane z EFG s3 ujete w budzecie og6lnym Unii
jako rezerwa.

3. Komisja, z jednej strony, oraz Parlament Europejski
i Rada, z drugiej strony, daza do skrécenia do minimum
czasu potrzebnego do uruchomienia EFG.

4. Jezeli Komisja uzna, ze warunki przyznania wkladu finan-
sowego z EFG zostaly spelnione, przedstawia wniosek w sprawie
jego uruchomienia. Decyzja o uruchomieniu $rodkéw z EFG
podejmowana jest wspdlnie przez Parlament Europejski i Rade
w terminie jednego miesigca od przedstawienia im sprawy. Rada
stanowi wigkszoscig kwalifikowang, a Parlament Europejski —
wigkszoscia gloséw swoich czlonkéw i trzech piatych glosow
oddanych.

Réwnoczesnie z przedstawieniem wniosku dotyczacego decyzji
w sprawie uruchomienia EFG Komisja przedstawia Parlamen-
towi Europejskiemu i Radzie wniosek dotyczacy przesunigcia
srodkéw do odpowiednich pozycji budzetowych. W przypadku
braku porozumienia wszczeta zostaje procedura rozméw tréj-
stronnych.

Przesunigcia zwigzane z EFG dokonywane s3 zgodnie z art. 27
rozporzadzenia finansowego.

5. Roéwnoczesnie z przyjeciem wniosku dotyczacego decyzji
w sprawie uruchomienia EFG Komisja przyjmuje decyzje
w sprawie wkladu finansowego w drodze aktu wykonawczego
wchodzacego w zycie w dniu, w ktérym Parlament Europejski
i Rada przyjmujg decyzj¢ w sprawie uruchomienia $rodkéw
z EFG.

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 ustanawiajace wspélne prze-
pisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci, Europej-
skiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego objetych
zakresem wspolnych ram strategicznych oraz ustanawiajace przepisy
ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego i Funduszu Spdjnosci oraz
uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Zob. s. 320
niniejszego Dziennika Urzedowego).

(®) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
nr 13042013 z dnia 17 grudnia 2013 w sprawie Europejskiego
Funduszu Spofecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Zob. s. 470 niniejszego Dziennika Urzedowego).
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6.  Wniosek dotyczacy decyzji o uruchomieniu EFG, o ktorym
mowa w ust. 3 zawiera, co nastepuje:

a) ocen¢ przeprowadzong zgodnie z art. 8 ust. lc, wraz ze
streszczeniem informacji, na ktérych oparta jest ta ocena;

b) dowody, ze spelnione zostaly kryteria przewidziane w art. 4
i9; oraz

¢) uzasadnienie proponowanych kwot.

Artykut 16

Platnosci i wykorzystanie wkladu finansowego

1. W nastgpstwie wejscia w zycie decyzji w sprawie wkladu
finansowego zgodnie z art. 15 ust. 5 Komisja wyplaca danemu
panstwu czlonkowskiemu zasadniczo w terminie 15 dni 100 %
wkladu finansowego w formie pojedynczej platnosci zaliczko-
wej. Platno¢ zaliczkowsa rozlicza si¢ w momencie zamknigcia
wkladu finansowego zgodnie z art. 18 ust. 2.

2. Wklad finansowy, o ktérym mowa w ust. 1 jest realizo-
wany w ramach zarzadzania dzielonego zgodnie z art. 59
rozporzadzenia finansowego.

3. Szczegdlowe zasady techniczne dotyczace finansowania
zostaja okre$lone przez Komisje w decyzji w sprawie wkladu
finansowego, o ktérej mowa w art. 15 ust. 5.

4. Zgodnie z art. 8 ust. 1 pafistwo cztonkowskie jak najszyb-
ciej, i nie pdzniej niz 24 miesigce po dacie zlozenia wniosku,
przeprowadza dzialania kwalifikowalne okre$lone w art. 7.

Pafistwo czlonkowskie moze podjaé¢ decyzje o odroczeniu daty
rozpoczecia dzialan  kwalifikowalnych o maksymalnie 3
miesiagce od daty zlozenia wniosku. W przypadku takiego odro-
czenia dziatania kwalifikowalne sg przeprowadzane w ciagu 24
miesiecy od daty rozpoczecia podanej przez panistwo czlonkow-
skie we wniosku.

Gdy beneficjent korzysta z ksztalcenia lub szkolenia trwajacego
dwa lata lub dluzej, oplaty za taki kurs mogg by¢ objete wspél-
finansowaniem z EFG do chwili uplywu terminu na zlozenie
sprawozdania koficowego, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1,
pod warunkiem ze dane oplaty zostaly uiszczone przed tym
terminem.

5. Podczas przeprowadzania dzialan ujetych w  pakiecie
zindywidualizowanych ustug dane pafistwo czlonkowskie
moze przedlozy¢ Komisji wniosek o zmiang wlaczonych do
niego dzialaii przez dodanie innych dzialain kwalifikowalnych

wymienionych w art. 7 ust. 1 lit. a) i ¢), pod warunkiem ze
zmiany te sg nalezycie uzasadnione i calkowita kwota nie prze-
kracza wkladu finansowego, o ktérym mowa w art. 15 ust. 5.
Komisja ocenia proponowane zmiany i, jezeli wyraza na nie
zgode, zawiadamia o tym panstwo czlonkowskie.

6.  Wydatki, o ktérych mowa art. 7 ust. 4 sa kwalifikowalne
do uplywu terminu zlozenia sprawozdania koncowego.

Artykut 17

Stosowanie euro

We wnioskach, decyzjach dotyczacych wkladéw finansowych
i sprawozdaniach sporzadzonych na podstawie niniejszego
rozporzadzenia, a takze we wszelkich innych powigzanych
dokumentach, wszystkie kwoty wyrazone sa w euro.

Artykut 18

Sprawozdanie koncowe oraz zamkniecie

1. Nie pdzniej niz sze$¢ miesiecy po uplywie okresu okre-
Slonego w art. 16 ust. 4 dane panstwo czlonkowskie przed-
stawia Komisji sprawozdanie koncowe dotyczace realizacji
wkladu finansowego, obejmujace nastgpujace informacje:

a) rodzaj dzialan oraz gtéwne wyniki,

b) nazwy organéw odpowiedzialnych za realizacj¢ pakietu
srodkéw w danym panstwie czlonkowskim;

¢) charakterystyka objetych pomocg beneficjentéw i ich status
zatrudnienia,

d) czy w ciggu ostatnich pieciu lat przedsigbiorstwo bylo bene-
ficentem pomocy panstwowej lub wezesniejszych Srodkéw
z unijnego Funduszu Spéjnosci badZz funduszy struktural-
nych, przy czym nie dotyczy to mikroprzedsigbiorstw i MSP;

e) oéwiadczenie uzasadniajgce wydatki i wskazujace, w odpo-
wiednich przypadkach, komplementarno$¢ dziatai z dziata-
niami finansowanymi z EFS.

W miare mozliwosci dane dotyczace beneficjentow sa przed-
stawiane w rozbiciu na pleé.

2. Nie pézniej niz sze$¢ miesigcy po otrzymaniu przez
Komisje wszystkich informacji wymaganych w ust. 1 Komisja
zamyka wklad finansowy z EFG, okreslajac jego ostateczng
kwote oraz ewentualng kwote nalezng od danego panstwa
czlonkowskiego zgodnie z art. 22.
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Artykut 19

Sprawozdanie dwuletnie

1. Do dnia 1 sierpnia 2015 r. a nastgpnie co dwa lata,
Komisja przedstawia Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
kompleksowe sprawozdanie ilosciowe i jakoSciowe z dziatalnosci
w ramach niniejszego rozporzadzenia oraz rozporzadzenia
(WE) nr 1927/2006 w poprzednich dwéch latach. Sprawoz-
danie koncentruje si¢ gtéwnie na wynikach osiagnietych przez
EFG i zawiera w szczeg6lnosci informacje dotyczace ztozonych
wnioskéw, przyjetych decyzji, finansowanych dzialan, w tym
danych statystycznych odnoszacych si¢ do poziomu ponowne;j
integracji beneficjentéw w rozbiciu na panstwa czlonkowskie,
a takze komplementarnosci tych dzialan z dzialaniami finanso-
wanymi z innych unijnych funduszy, przede wszystkim z Euro-
pejskiego Funduszu Spolecznego (EFS), oraz informacje doty-
czace zamknigcia przyznanego wkladu finansowego. Powinno
ono dokumentowa¢ rowniez przypadki wnioskow, ktére zostaly
odrzucone lub zredukowane ze wzgledu na brak wystarczajs-
cych $rodkéw lub niekwalifikowalnosé.

2. Sprawozdanie jest przekazywane do wiadomosci Trybuna-
fowi Obrachunkowemu, Europejskiemu Komitetowi Ekono-
miczno-Spotecznemu, Komitetowi Regionéw oraz partnerom
spolecznym.

Artykut 20

Ocena

1.  Komisja przeprowadza z wilasnej inicjatywy i w Scistej
wspolpracy z pafnstwami cztonkowskimi:

a) do dnia 30 czerwca 2017 r. ocen¢ $rédokresowy dotyczacy
efektywnosci i trwalosci uzyskanych wynikow;

b) do dnia 31 grudnia 2021 r. oceng¢ ex post przeprowadzang
z pomocy ekspertéw zewnetrznych, w celu okreslenia

wplywu EFG i jego wartosci dodane;j.

2. Wyniki ocen, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane sa
do wiadomosci Parlamentowi Europejskiemu, Radzie, Trybuna-
fowi Obrachunkowemu, Europejskiemu Komitetowi Ekono-
miczno-Spotecznemu, Komitetowi Regiondéw i partnerom
spolecznym. Podczas opracowywania nowych programéw
w dziedzinie zatrudnienia i spraw socjalnych nalezy wzigé
pod uwage zalecenia wynikajace z tych ocen.

3. Oceny, o ktoérych mowa w ust. 1 obejmujg dane pokazu-
jace liczbe wnioskow oraz zawierajg wyniki realizacji EFG
w rozbiciu na poszczegdlne kraje i sektory, tak by mozna
bylo stwierdzi¢, czy EFG dociera do zamierzonych odbiorcéw.

Artykut 21

Zarzadzanie i kontrola finansowa

1. Bez uszczerbku dla odpowiedzialnosci Komisji za wyko-
nanie ogélnego budzetu Unii, panstwa cztonkowskie przyjmuja
odpowiedzialno$¢ w pierwszym rzedzie za zarzgdzanie dziala-
niami wspieranymi przez EFG i kontrole finansowa dziala.
W tym celu podejmowane przez nie $rodki obejmuja:

a) weryfikowanie, czy zarzadzanie i system kontroli zostaly
ustanowione i sg realizowane w sposéb zapewniajacy efek-
tywne i prawidlowe wykorzystywanie funduszy Unii,
zgodnie z zasadami nalezytego zarzadzania finansami;

b) weryfikowanie, czy finansowane dzialania zostaly wlasciwe
przeprowadzone;

¢) zapewnienie, by finansowane wydatki byly oparte na wiary-
godnych dokumentach pomocniczych, a takze byly legalne
i zgodne z przepisami;

d) zapobieganie nieprawidlowosciom, ich wykrywanie i korygo-
wanie zgodnie z definicjg zawartg w art. 122 rozporzadzenia
(WE, Euratom) nr 1303/2013 oraz, w stosownych przypad-
kach, odzyskiwanie kwot nienaleznie wyplaconych wraz
z odsetkami z tytulu zaleglych platnosci. Panstwa powiada-
miaja Komisj¢ o tego rodzaju nieprawidlowosciach i infor-
mujg ja na biezagco o przebiegu zwigzanych z tym poste-
powan administracyjnych i prawnych.

2. Panstwa czlonkowskie wyznaczajg organy odpowiedzialne
za zarzadzanie dzialaniami wspieranymi przez EFG oraz
kontrole nad nimi zgodnie z art. 59 ust. 3 rozporzadzenia
finansowego oraz kryteriami i procedurami okreslonymi
w rozporzadzeniu (UE, Euratom) nr 1303/2013. Przedkladajac
sprawozdanie konicowe, o ktérym mowa w art. 18 niniejszego
rozporzadzenia, te wyznaczone organy przekazuja Komisji
informacje okre$lone w art. 59 ust. 5 rozporzadzenia finanso-
wego, dotyczace realizacji wkladu finansowego.

3. Pafstwa czlonkowskie dokonujg korekt finansowych
wymaganych w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci.
Korekty dokonane przez panstwa czlonkowskie polegaja na
anulowaniu calosci lub czgéci wkladu finansowego. Panstwa
czonkowskie odzyskuja wszelkie kwoty utracone w wyniku
wykrytej nieprawidlowosci i zwracaja je Komisji, a jezeli
w wyznaczonym terminie kwota nie zostanie zwrdcona przez
dane panstwo czlonkowskie, nalezne sg odsetki od zadtuzenia
przeterminowanego.

4. Ponoszac odpowiedzialno$¢ za wykonanie ogdlnego
budzetu Unii, Komisja podejmuje wszelkie kroki niezbedne do
zweryfikowania, czy finansowane dzialania przeprowadzane sg
zgodnie z zasadami nalezytego i efektywnego zarzadzania
finansowego. Obowigzkiem panstwa cztonkowskiego skladaja-
cego wniosek jest posiadanie sprawnie funkcjonujacych
systeméw zarzadzania i kontroli; Komisja upewnia si¢, ze
takie systemy funkcjonuja.

W tym celu, bez uszczerbku dla uprawnient Trybunalu Obra-
chunkowego lub kontroli przeprowadzanych przez panstwa
czlonkowskie zgodnie z krajowymi przepisami ustawowymi,
wykonawczymi i administracyjnymi, urzednicy lub inni pracow-
nicy Komisji moga przeprowadza¢ kontrole na miejscu, w tym
kontrole wyrywkowe dzialan finansowanych przez EFG, po
uprzednim powiadomieniu z wyprzedzeniem minimum jednego
dnia roboczego. W celu otrzymania wszelkiej niezbednej
pomocy Komisja powiadamia z wyprzedzeniem pafistwo czlon-
kowskie, ktére zlozylo wniosek. W takich kontrolach moga
uczestniczy¢ urzednicy lub inni pracownicy danego pafstwa
cztonkowskiego.

5. Panstwa czlonkowskie dopilnowuja, by wszystkie doku-
menty pomocnicze dotyczace poniesionych wydatkéw byly
dostgpne dla Komisji i Trybunalu Obrachunkowego przez
okres trzech lat po zamknieciu wktadéw finansowych otrzyma-
nych z EFG.
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Artykut 22

Zwrot wkladu finansowego

1. W przypadkach gdy kwota rzeczywistych kosztéw dzia-
fania jest nizsza niz szacunkowa kwota podana zgodnie z
art. 15, Komisja przyjmuje decyzje w drodze aktu wykonaw-
czego, zadajgc od danego pafistwa czlonkowskiego zwrotu
odpowiedniej kwoty otrzymanego wkladu finansowego.

2. Jezeli dane panstwo czlonkowskie nie wypelnia zobo-
wiazan zawartych w decyzji w sprawie wkladu finansowego,
Komisja podejmuje niezbedne kroki, przyjmujac decyzje
w drodze aktu wykonawczego, by zazadaé od tego pafstwa
cztonkowskiego zwrotu catosci lub czgéci otrzymanego wkladu
finansowego.

3. Przed przyjeciem decyzji zgodnie z ust. 1 lub 2 Komisja
odpowiednio bada dany przypadek, a w szczegdlnosci pozos-
tawia danemu panstwu czlonkowskiemu okreslony czas na
przedstawienie uwag.

4. Jezeli po przeprowadzeniu niezbednych weryfikacji,
Komisja ustali, ze panstwo czlonkowskie nie wypelnia zobo-
wiazan na mocy art. 21 ust. 1, Komisja — jesli nie osiggnigto
porozumienia, a pafistwo czlonkowskie nie dokonalo korekt
w okresie wyznaczonym przez Komisje, i uwzgledniajac
wszelkie uwagi pafstwa czlonkowskiego — w ciggu trzech
miesiecy od konica okresu, o ktérym mowa w ust. 3, podejmuje

decyzje dotyczaca dokonania wymaganych korekt finansowych
w celu anulowania calosci lub cz¢éci wkladu z EFG na przed-
miotowe dzialanie. Wszelkie kwoty nienaleznie wyplacone
wynikajace z wykrytej nieprawidlowosci zostaja odzyskane,
a jezeli w wyznaczonym terminie kwota nie zostanie zwrdcona
przez panstwo czlonkowskie, ktére zlozylto wniosek, nalezne sa
odsetki od zadluzenia przeterminowanego.

Artykut 23

Uchylenie

Rozporzadzenie (WE) nr 1927/2006 traci moc ze skutkiem od
dnia 1 stycznia 2014 r.

Nie naruszajac akapitu pierwszego, rozporzadzenie to stosuje
si¢ nadal w odniesieniu do wnioskéw zlozonych do dnia
31 grudnia 2013 r.

Artykut 24
Wejscie w Zycie
Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepu-

jacym jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europej-
skiej.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do wszystkich wnioskéw
zfozonych w okresie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia
31 grudnia 2020 r.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 17 grudnia 2013 r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego
M. SCHULZ
Przewodniczgcy

W imieniu Rady
L. LINKEVICIUS
Przewodniczgcy
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